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Alphabetisch  gerangschikt  naar  de  gemeenten  waar  de 
yereenigingen  zijn  gevestigd. 


AALSMEER, 

N°.  431.  Ver.  van  Gereformeerden  (Inclependenten),  142. 

AALST. 

//  1144.  Boerenbond,  279. 

AARDENBURG. 

v  332.  Het  Volkshuis  te  Aardenburg’,  114. 

ABCOUDE. 

n  105.  Abcouder  Harmonie,  38. 

A  F  E  E  R  D  E  N. 


//  73.  Boerenleenbank,  26. 


4 


ét 


N°.  758. 


//  429. 

//  944. 

//  1012. 


//  378. 


//  79. 

//  655. 


//  154. 

//  157. 

//  208. 
//  736. 

n  745. 
//  1228. 


//  339. 

n  564. 


//  400. 


//  1173. 


AKER  SLOOT. 

Sociëteit  onder  ons,  196. 

ALBLASSERDAM. 

Alblasserdamsche  Ijsclub,  142. 

Christelijke  Zangver.  „De  Lofstem”,  231. 

„Afd.  Kinderdijk”  der  Zuid-Hollandsche  vereeniging  „Het 
Groene  Kruis”,  243. 

A  L  E  M  c.  a.  (prov.  Y.-B.). 

Boerenleenbank,  125. 

ALPHEN  a/cl  Rijn. 

Sociëteit  de  Katholieke  Kring,  32. 

Zwem-  en  badinrichting  „De  Rijn”,  178. 

ALKMAAR. 

Postduivenver.  „Alcmaria  Victrix”,  56. 

Tuinbouw-  en  handelsver.  „Algemeen  belang”,  56. 

Yer.  van  Noorhollandsche  tabak-  en  sigarenfabrikanten,  74. 
Noordholl.  grossiersbond  „Samenwerking  geeft  kracht”,  190. 
Heilige  Catharina  van  Senen,  190. 

Alkmaarsche  Handelsreizigersver.,  297. 

ALMELO. 

Almelosche  Christelijke  Jongelingsver.  „Onder  de  Schriften”,. 
114. 

Afd.  Almelo  der  Nederl.  ver.  tot  afschaffing  van  alcoholische 
dranken,  160. 

A  L  M  K  E  R  K. 

Yer.  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen  met  den 
Bijbel,  136. 

AMR  Y. 

Harmonie  „St.  Walburga”,  291. 
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AMERONGEN. 

184.  Ver.  van  aandeelhouders  tot  het  in  bruikleen  geven  van 

O 

muziekinstrumenten,  62, 

AMERSFOORT. 

99.  Amersfoortsche  schoolver.,  38. 

410.  Amersfoortsche  schietver.,  Prins  Hendrik,  136. 

417.  Oranjever.,  136. 

555.  Weerbaarheidsver.  „Amersfoortsch  vrijwilligerskorps”,  160. 
754.  Amersfoortsche  Sehutterijkaderver.  „Broederschap”,  afd,  van 
den  Nederl.  Schutterijkaderbond,  thans  genaamd:  Amers¬ 
foortsche  Schietver.  „Broederschap”,  196. 

AMSTERDAM. 

3.  Gymnast iekver.  „Spartacus”,  2. 

7.  Zusterver.  „Soli  Deo  Gloria”,  8. 

17.  Het  Fortuin,  14. 

21.  De  Comporthandel,  14. 

23.  Het  Nederl.  R.-K.  arbeiderssecretariaat,  onder  patronaat  van 
den  H.  Leonardus,  14. 

26.  Christelijke  schoolver.  voor  meer  uitgebreid  lager  onderwijs, .14. 
31.  Dilettantenver.  „Thalia”,  14. 

48.  Het  Christelijk  Letterkundig  Verbond,  20. 

50.  Ver.  voor  den  effectenhandel,  14. 

66.  Weldadigheidsver.  „trein  828  H.  IJ.  S.  M.,  26. 

80.  Marchandvereeniging,  32. 

93.  Holl.  dames-zwremclub,  32. 

111.  Ver.  van  muziekonderwijzers  en  onderwijzeressen,  38. 

113.  Nederl.  post-  en  telegraafbond,  44. 

114.  Ver.  voor  voorbereidend  universitair  onderwijs.  44. 

115.  Mirjam,  44. 

118.  Hersteld  Evangelisch-Luthersch  jongeliedengenootschap  „Bid 
en  werk,  50. 

129.  Boerenleenbank,  50. 

158.  Ver.  van  leeraren  in  het  schoonschrijven  (M.  O.),  56. 

163.  Ver.  van  eigenaren  van  diamantslijperijen,  56. 

165.  Nederl.  ver.  voor  teekenonderwijs,  56. 
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// 


n 
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// 

// 

// 

// 

// 

// 

// 

// 


// 

// 

// 

// 

// 


169.  Risico-Ver.  voor  werkgevers  in  de  Amst.  diamantnijverheid,  56. 
179.  Vrije  Werkkring,  62. 

182.  Algemeene  Nederl.  diamantbewerkersbond,  62. 

193.  De  Nederlandsche  Kennelclub  „Gynophilia”,  74. 

198.  Jongelingen-eerewacht  „Klein  maar  dapper”,  thans  genaamd: 

Schiet-,  scherm-  en  weerbaarheids-vereeniging  „Door 
oefening  weerbaar”,  74. 

199.  De  tooneel-  en  letterkundige  vereen iging  „De  Kunstkring”,  74. 
211.  Onderlinge  Risico-Vereeniging  voor  het  loodgieters-  en  fitters- 

bedrijf,  74. 

217,  Nederlandsch  werkliedenverbond  „Patrimonium”  (Vaderlijk 

erfdeel),  74. 

218,  De  Nederlandsche  vereeniging  tot  bevordering  der  belangen 

van  verpleegsters  en  verplegers,  thans  genaamd:  Nosokomos, 
Nederlandsche  ver.  tot  bevordering  der  belangen  van  ver¬ 
pleegsters  en  verplegers.  74. 

219,  Nederlandsche  terrierclub,  74. 

232.  Christelijke  oratoriumvereeniging,  80. 

241.  Tooneelver.  Oranjebom!  voor  Orde.  80. 

245.  Ver.  van  assuradeuren,  86. 

247.  Amsterdamsche  toonkunstenaarsver.  86. 

255.  Nederlandsche  vereeniging  voor  ambachts-  en  nijverheids- 
kunst,  90. 

275.  Ver.  tot  behoud  van  natuurmonumenten  in  Nederland,  90. 

276.  Bootvaart-  en  tooneelvereeniging  „De  Oostelijke  eilanden  en 

omstreken”,  90. 

279.  Schijvenschuurdersvereeniging  „De  Eendracht”,  96. 

289.  Ver.  ter  behartiging  van  de  belangen  van  houders  van  obliga- 
tiën  ten  laste  der  Maatschappij  tot  exploitatie  van  tram¬ 
wegen,  102. 

302.  Ver.  van  ambtenaren  der  registratie  en  domeinen,  114. 

307.  Nieuwe  Israëlitische  Begrafenisvereeniging,  114. 

308.  Ver.  van  leeraren  van  inrichtingen  van  middelbaar  onder¬ 

wijs.  114. 

310.  Nederlandsche  barbiers  en  kappersbond,  114. 

324.  Ver.  van  binnenlandsche  duiven-,  postduivenliefhebbers  „de 
Lavendel”,  114. 
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NO.  357. 
//  361. 

//  363. 

//  364. 

//  369. 

//  379. 


//  416. 

//  443. 

//  459. 

//  468. 

//  471. 

//  472. 

//  490. 


//  537. 


//  546. 

//  550. 


//  566. 

n  587. 

//  598. 

//  608. 
//  617. 

n  664. 


//  665. 

h  669. 
//  670. 

n  674. 


Hydraiüiek  (waterdruk),  120. 

Amsterdamsche  metselaars-  en  opperlieden  ver.  120. 

Tooneel-  en  pleziervaartver.  „Vriendschap  zij  ons  doel”,  120. 
Apothekersver.,  120. 

Het  Nederlandsclie  rundveestamhoek,  120. 

Afd.  Amsterdam  van  de  Ver.  tot  steun  van  verwaarloosden 
en  gevallenen,  125. 

Algemeene  Nederlandsclie  dambond,  136. 

Kindergenot,  142. 

Vriendenkring  „Adamas”,  142. 

„Asyl”  bewaarplaats  voor  noodlijdende  dieren,  148. 

De  Nederlandsclie  Zionistenbond,  148. 

De  Vrije  Gemeente,  148. 

Tooneel-  en  pleiziervaartvereeniging  „Vriendschap  zij  ons 
doel”,  148. 

Menachem  Abelin  (troost-  aan  rouwbedrijvenden)  voor  Uilen¬ 
burgerstraat  en  omstreken,  154. 

Vrijzinnige  propagandaver.,  160. 

Ver.  tot  ondersteuning  van  halve-weezen  der  Nederduitsch 
Hervormde  (Gereformeerde)  Gemeente,  160. 

Algem.  Nederl.  bond  van  handels-  en  kantoorbedienden,  160. 
Ver.  van  kleermakers,  werkzaam  voor  de  gemeente  Amster¬ 
dam,  genaamd  „Ons  belang”,  166. 

Verbetering  zij  ons  streven,  166. 

Amsterdamsch  bouwfonds,  172. 

Metaalbewerkersv.  „Verbetering  zij  ons  streven,  afd.  van  den 
Nederl.  metaalwerkersbond,  172. 

Muziek-,  zang-  en  tooneelver.  van  post- en  telegraaf  beambten : 

„Willem  van  Zuylen”,  178. 

Zusterhulp,  178. 

Generaal  van  Heutsz-fonds,  178. 

Zuiderzeever.,  178. 

Nederl.  Bond  van  oud-onderofficieren,  thans  genaamd:  Kon. 

Nederl.  Bond  van  oud*onderofficieren,  178. 

Ver.  tot  verbetering  der  volkshuisvesting  „De  Arbeiderswoning, 
196. 


//  743. 
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NO.  748. 


v  752. 
//  765. 

//  768. 

//  781. 

//  788. 

//  810. 

//  820. 


//  841. 

//  857. 

//  858. 

//  862. 
//  878. 


//  879. 

//  883. 

//  929. 

/7  943. 

//  946. 

//  953. 


//  958. 

//  972. 

//  975. 

//  977. 

//  1013. 


„Ons  belang”,  Ter.  van  onderofficieren  en  militaire  geëmploy¬ 
eerden  in  den  rang  van  onderofficier,  behoorende  tot  de 
Nederlandsche  landmacht,  196. 

Nederl.  Drukkersbond,  196. 

Artibus  en  Litteres  (Yoor  kunst  en  letteren),  196. 

Vondel  ver.,  196. 

Financieele  aangelegenheden  van  den  bond  van  smeden¬ 
patroons  in  Nederland,  202. 

Genootschap  Architectura  et  Amicitia,  202. 

Nederl.  ver.  van  zandschippers  „Door  eendracht  verbetering", 

202. 


Bond  van  Nederl.  stuurlieden  ter  koopvaardij,  thans  ge¬ 
naamd:  Ver.  van  Nederl.  gezagvoerders  en  stuurlieden  ter 
Koopvaardij,  202. 

Tooneelver.  „Viribus  Unitis”,  207. 

Oliabe  zedaka  menachem  abelim  (Zij  die  de  rechtvaardigheid 
liefhebben  en  treurenden  troosten),  207. 

De  Genestetschool,  213. 

Bond  van  Amsterdamsche  gemeentewerklieden,  213. 


Ondersteuning  voor 


behoeftige 


weduwen  thans  genaamd : 


Liefdadigheids  ver. :  „Ondersteuning  voor  behoeftige  wedu¬ 
wen”  (van  alle  gezindten),  213. 

Amstels  gymnastiekver..  213. 

Algem.  Nederl.  Werkliedenverbond,  213. 

Amsterdamsche  Gymnastiek-Onderwijzersver.,  225. 

Cacao-,  chocolade-  en  suikerbewerkersver.  „Door  Eendracht 
Verbetering”,  231. 

Jongelieden  Wandelclub  „Oranjebom!  van  Orde”,  231. 

Bond  „Insulinde”,  ver.  van  gepensionneerde  en  gegageerde 
militairen  beneden  den  rang  van  officier  van  land-,  zee¬ 


macht  en  koloniën,  231. 

Nederl.  bond  van  slijters  in  gedistilleerd  (vergunning  B),  237. 
Bond  van  rijwielherstellers  en  -handelaars  in  Nederland,  237. 
Ver.  van  geëmploieerden  aan  ’s  Rijks  werven  onder  de  zin¬ 
spreuk  „Yrienschap  zij  ons  doel”,  237. 
Vrijzinnig-Democratische  Ver.,  237. 

Christelijke  Werkliedenver.  „Maarten  Luther”,  243. 
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N°.  1022.  Binnenlandsche  postduivenver.  „de  Montelbaan”,  249. 

//  1036.  Amsterdamsche  Schoenmakerspatroonsver.,  249, 

//  1040,  Ziekenzorg;  Algem.  Amsterdamsche  ver.  voor  genees-,  heel- 
en  verloskundige  hulp,  249. 

//  1047.  Mannenkoor  „Kunst  en  Vriendschap”,  255. 

//  1065.  Ver.  van  ambtenaren  der  gemeentetram  „Plicht  en  Recht”, 
255. 

//  1067.  -*Maatsch.  tot  opvoeding  van  weezen  in  het  huisgezin,  thans 
genaamd:  Maatsch.  tot  opvoeding  van  weezen  en  andere 
minderjarigen  in  het  huisgezin  „Zandbergen”,  255. 

//  1068.  Algemeen  Nederlandsch  Typografenbond,  thans  genaamd: 

Algemeene  Nederlandsche  Typografenbond,  255. 

//  1069.  Ver.  tot  vorming  en  instandhouding  der  Predikanten  weduwen¬ 
en  weezenbeurs,  255. 

//  1073.  Ver.  van  Godsdienstonderwijzers  bij  de  Nederl.  Herv.  Kerk,  255. 

//  1090.  Ondersteuning  is  Neerlands  Kracht,  261. 

//  1094.  Weldaad  en  steun  voor  minvermogende  weezen  van  alle 

religies,  thans  genaamd:  Liefdadigheidsver.  „Weldaad  en 
steun”,  261. 

//  1104.  Algem.  Hengelaarsbond,  267. 

//  1107.  Gymnastiekver.  „Plato”,  267. 

//  1110.  Schietver.  „Sanboo”,  267. 

//  1128.  Rashond,  273. 

//  1139.  Ver.  van  burgemeesters  en  secretarissen  in  de  prov.  Noord- 
Holland,  273. 

tt  1153.  Ver.  tot  instandhouding  en  beheer  der  Amsterdamsche  huis¬ 
houdschool,  279. 

//  1157.  Vacantie  Buiten,  279. 

//  1159.  Vrijzinnige  propagandaclub  „Jong  Holland”,  279. 

//  1166.  Bond  van  Klerken  werkzaam  bij  de  Registratie  en  Domeinen 
in  Nederland,  285. 

//  1170,  Bond  van  klerken,  werkzaam  bij  ’s  Rijks  belastingen  in  Neder¬ 
land,  285. 

//  1176.  Onderlinge  Risico-Ver.  voor  het  Bierbrouwersbedrijf,  291. 

//  1195.  Bond  ter  bevordering  van  het  levensverzekeringswezen,  291. 

n  1196.  Onderlinge  Risico-Ver.  voor  het  Broodbakkersbedrijf  en  aan¬ 
verwante  bedrijven,  291. 
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No.  1205. 

Biuirtver.  Haarlemmerpoort  en  omstreken,  onder  de  zinspreuk : 

//  1207. 

//  1230. 

//  1231. 

„Onderlinge  vriendschap”,  291. 

Verpleging  en  rust,  291. 

Nederl.  Mondheelkundig  genootschap,  297.  k 

Tooneelver.  Amstels  vriendenkring  „Door  vriendschap  saamge- 
bracht”,  297. 

//  1239. 

//  1242. 

Nederl.  Ver.  voor  Brandverzekering,  302. 

Theosophische  ver.,  Nederl.  afdeeling,  302. 

//  41. 

ANNA  PAULOWNA. 

Gymnastiekver.  T.  O.  K.  I.  D.  O.  „Tot  onze  kracht  is  deze 
opgericht”,  14. 

//  744. 

De  vreeze  des  Heeren  is  het  beginsel  der  wetenschap,  190. 

APELDOORN. 

//  92. 

//  385. 

//  633. 

De  bewaarschool  op  de  Eendracht  onder  Apeldoorn,  32. 

Gymnastiekver.  „De  Turnkring”,  125. 

Ver.  tot  stichting  en  instandhouding  eener  Christelijke  School 
te  Wenun,  gem.  Apeldoorn,  172. 

v  1081. 

//  1227. 

Schiet-weerbaarheidsver.  „Voor  Koningin  en  Vaderland”,  261. 

Schoolver.  Eikenstein,  297. 

//  59. 

APPEL,  gein.  Nijkerk. 

Ver.  tot  oprichting  en  instandhouding  eener  Christelijke 

School  voor  gewoon  lager  onderwijs  voor  de  buurtschappen 

Appel,  Wullenhoven,  Slichterhorst  en  Zwartebroek,  26. 

APPELSCHA  enFOCHTELOO,  gem.  Ooststellingwerf. 


//  1211. 

Laweys-Contract,  297. 

n  866. 

APPINGEDAM.  m 

Christelijke  Muziekver.  „Constantijn  Huygens”,  213. 

ARNHEM. 

//  14.  De  dames  van  Louvencourt,  14. 

//  34.  Melkhandel  Arnhem  en  Omstreken,  14. 
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NO.  188. 

//  222. 
//  301. 

//  370. 

//  419. 

//  523. 

n  533. 


//  558. 

//  614. 

//  634. 

v  643. 
if  652. 
//  795. 

ti  824. 
//  893. 

//  1000. 


//  1188. 
//  1202. 
//  1237. 


n  46. 
//  335. 

//  877. 


Ver.  van  hotelhouders  en  restaurateurs  te  Arnhem  en 
Omstreken,  62. 

Voerliedenknechtsver.  „Door  vereeniging  verbetering”,  80. 

Arnhemsche  Gymnastiekver.  „Lycurgus”,  114. 

De  Geldersche  Spaarbank,  120. 

Ver.  tot  steun  van  verwaarloosden  en  gevallenen  „Afdeeling 
Arnhem”,  136. 

Ver.  van  gemeente-ambtenaren  in  dienst  der  gemeente 
Arnhem,  154. 

Arnhemsche  athletische  club  „Uitspanning  door  inspanning”, 
(A.  A.  G.  „U.  D.  I.”),  thans  gen.  Arnhemsche  gymnastiek- 
en  athletische  club  Uitspanning  door  inspanning  (A.  G.  en 
A.  C.  „U.  D.  I.”)  Arnhem,  154. 

Ver.  voor  den  geld-  en  effectenhandel  in  de  prov.  Gelderland,  166. 

Het  comité  ter  bevordering  van  evangelisatie  in  Klarendal,  172. 

De  Anti-revolutionaire  Persver.,  172. 

Sociëteit  „Ons  Genoegen”,  178. 

Weerbaarheidsver.  „Arnhemsch  Vrijwilligerskorps”,  178. 

Meubelmakers  ver.  „Meubelmakers  eendracht”,  afd.  van  den 
Algemeenen  meubelmakersbond,  202. 

Industrieschool  voor  meisjes,  202. 

Roei-  en  zeilver.  „de  Rijn”,  219. 

Ver.  tot  voortzetting  en  instandhouding  van  de  te  Arnhem  ge¬ 
vestigde  school  voor  lager  en  meer  uitgebreid  lager  onderwijs 
voor  meisjes,  243. 

Ver.  van  Teekenaars  van  het  Kadaster,  291. 

Handelsreizigersver.  „Gelria”,  291. 

Gereformeerde  ver.  te  Arnhem,  thans  genaamd:  De  Gerefor¬ 
meerde  ver.,  302. 


ASSEN. 


Asser  handelsver.,  14. 

Ver.  tot  steun  van  verwaarloosden  en  gevallenen,  afdeeling 
Assen,  114. 

Christelijke  zang  ver.  „Het  Sneeuwklokje”,  213. 
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N°.  924.  Ver.  tot  instandhouding  van  liet  fonds  tot  ondersteuning  van 

weduwen  en  weezen  der  onderwijzers  in  de  provincie 
Drenthe,  225. 

ASTEN. 

//  805.  Drankbestrijdersver.  „St.  Paulus”,  202. 

AVENHORN. 

n  725.  Tuinbouwver.  Avenhorn  en  omstreken,  190. 

AXEL. 

n  1141.  Christelijk  Nationaal  Schoolonderwijs,  273. 

A ZENRA 1  MAASNIEL. 

* 

n  116.  Ver.  tot  verbetering  der  zuivelbereiding,  50. 

BAAKDWIJK. 

//  1127.  Boerenbond,  273. 

BAARLAND,  proy.  Z. 

//  869.  Schietver.  „Willem  Teil”,  213. 

B  A  A  R  N. 

h  290.  „Floralia”,  102. 

//  896.  Baarnsch  fanfarecorps  „Crescendo”,  219. 

//  666.  Een  school  met  den  Bijbel,  178. 

//  1150.  Afd.  Baarn  van  den  Nederlandschen  Protestantenbond,  279. 

//  1233.  Christelijke  School  aan  het  Zand,  gem.  Koudekerke,  297. 

BARENDRECHT. 

* 

Afd.  Barendrecht  der  Zuid-Hollandsche  ver.  „liet  Groene 
Kruis”,  243. 

*  ,  .  ■  -  ■  -  - 


//  1001. 
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B  A  KG  E  R-0  O  S  T  E  R  Y  E  E  N,  gein.  Emmen. 

\N°.  1135.  Plaatselijk  belang’,  273. 

B  ARLO,  gein.  Aalten. 

//  562.  Ver.  voor  Christelijk  nationaal  schoolonderwijs  tot  stichting'  en 

instandhouding  van  eene  school  met  den  Bijbel,  160. 

BEEK,  prov.  Limburg. 

//  271.  Ver.  tot  verbetering  der  zuivelbereiding,  90. 

//  554.  Boerenleenbank,  160. 

BEEK,  bij  Nijmegen. 

//  1053.  Mariaver.,  255. 

B  E  E  T  S,  gein.  Opsterland. 

//  388.  Vrij  Friesland,  125. 


BEILEN. 

/ 

//  495.  Ver.  tot  stichting  en  instandhouding  van  Christelijke  scholen, 

154. 

n  974.  Landbouwver.,  237. 

K 

B  ELFELD. 

n  268.  Boerenleenbank,  90. 

//  448.  Ver.  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  „St.  Andreas”,  142. 

BEIIEL. 

& 

//  72.  Boerenleenbank,  26. 

B  E  N  N  E  K  O  M. 

//  1091.  Christelijke  Werkliedenver.  „Werkend  help  ik”,  261. 
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BENNINGBROEK. 

NO.  774. 

Afcl.  Sijbckarspel  van  de  Noord-Holl.ver.  „Het  Witte  Kruis”,  196. 

//  809. 

//  911. 

BERCHEI. 

St.  Paulusver.  tot  bestrijding  van  drankmisbruik,  202. 

Mariaver.,  219. 

BERGEN^OP  ZOOM. 

//  119. 

//  323. 

//  398. 

//  1055. 

Gymnastiekver.  „Sparta”,  50. 

De  ambachtsschool  voor  Bergen  op  Zoom  en  omstreken,  114. 
Tooneelver.  „Door  vriendschap  saam  verbonden”,  136. 
Flobert-schietver.  „Sub- rosa”,  255. 

BERGUI. 

//  1111. 

Ver.  tot  bevordering  van  Christelijk  onderwijs,  267. 

B  E  S  O  IJ  E  N. 

n  644. 

Ver.  van  huizenverhuurders,  178. 

BETEEWIJK. 

n  525. 

Ver.  voor  wijkverpleging  te  Beverwijk  en  Wijk  aan  Zee  en 
Duin,  154. 

//  196. 

Ver.  tot  bevordering  van  het  vreemdelingenverkeer  te  Bever¬ 
wijk  en  omstreken,  174. 

B1EEÜI. 

//  542. 

Werkliedenver.  „Het  Noorden”,  160. 

BIGGEKERKE. 

//  1009. 

Schiet- (weerbaarheids) ver.  „Nut  en  Genoegen”,  thans  gen. 
Schietver.  „Nut  en  Genoegen”,  243. 

B 1  A  D  E  L,  gein.  Bladel  en  Netersel. 

//  1078.  Boerenbond,  261. 


B  L  E  R I C  K,  g-em.  Maasbree. 

N°.  738.  Land-  en  tuinbouwcasino  „Blerick”,  190. 


BLESKENSGRAAF  EN  HOFWEGEN. 

//  397.  Bleskensgraafsche  Yeehoudersbond,  436. 

B  L  E  S  S  E,  gein.  Weststelling’werf. 

//  596.  Ver.  tot  Nut  en  Genoegen,  366. 

BLOEIENDAAL. 

//  923.  Bloemendaal’s  bloei,  225. 

BODEGRAVEN. 

//  1190.  Ver.  van  kaashandelaren  te  Bodegraven  en  omstreken,  291. 

BOERAKKER,  gem.  Leek. 

//  185.  Ver.  tot  stichting  en  instandhouding  van  een  school  met  den 

Bijbel,  62. 

B  O  L  S  W  A  R  D. 

//  186.  De  nieuwe  Spaarbank,  62. 

BOORNBERGUM. 

//  547.  Dorpsbelang,  160. 

BORCULO. 

//  1064.  Borculo  Vooruit,  ver.  tot  verfraaiing  van  Borculo,  255. 

BORN. 

//  1137.  Boerenleenbank,  273. 

BORN  E. 


n 


489.  Het  Groene  Kruis,  154. 
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NO.  786. 


//  920. 

//  358. 


//  588. 

v  1182. 


n  189. 


//  314. 

//  315. 

//  403. 

//  469. 

n  516. 
//  552. 

//  572. 

//  750. 

//  760. 

//  881. 
//  894. 

//  984 . 

//  1051. 


BOSKOOP. 

Plaatselijk  Nat,  202. 

*  *” 

BOXMEER. 

Kruisverbond  „Leo  XIII”,  219. 

Postduiven-societeit  „De  Zwaluw”,  120. 

BOXTEL. 

Liefdewerk  voor  kinderbescherming,  166. 

Boerenbond,  291. 

bozum; 

Ver.  tot  evangelisatie  ten  bate  der  Ned.  Herv.  Kerk,  62. 

BREDA. 

Baroniesche  tuinbouwvereeniging,  114. 

Bredasche  kellnersvereeniging  „Door  kameraadschap  ver¬ 
bonden”,  114. 

R.-K.  ver.  tot  bescherming  van  meisjes  in  het  bisdom  van 
Breda,  136. 

District  Breda  en  omstreken  van  de  ver.  „Eigen  Hulp”, 
148. 

Muziekver.  „De  Unie”,  154. 

Diocesane  ver.  voor  kinderbescherming  in  het  bisdom  Breda, 
160. 

Het  algemeen  secretariaat  der  Mariaver.  in  het  bisdom  van 
Breda,  160. 

Liefde  is  macht,  196. 

Ver.  van  bevordering  van  Hervormd  schoolonderwijs  in  de 
provinciën  Noordbrabant  en  Limburg,  196. 

Zuinigheid  met  vlijt,  213. 

Stads-Evangelisatie  „Zuid-Jeruël”,  219. 

Kynologenclub  „Breda”,  243. 

Boerenbond,  255. 
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N°.  1116. 

„Sint  Fidelis”,  ver.  tot  voortplanting  des  Geloofs  onder  de 
bescherming  van  den  H.  Jozef,  273. 

//  1224. 

Bredasche  Concours  Hippique  Ver.,  297. 

m* 

n  1146. 

BRIELLE. 

Schiet-  en  Weerbaarheids  ver.  „Maarten  Harpertszoon  Tromp” 
gevormd  uit  de  Afd.  Brielle  van  de  ver.  „Volksweerbaar¬ 
heid”,  279. 

f 

BROEKHUIZEN,  gein.  Ruinerwold. 

//  726. 

Fokver.  Broekhuizen,  190. 

//  266. 

BRUINISSE. 

Algemeen  schippers-  en  visschersbelang,  90. 

//  585. 

B  R  U  M I E  N. 

Afd.  Brammen  van  den  Nederl.  Protestantenbond,  166. 

BÜDEL 

//  294. 

//  1178. 

Boerenleenbank,  102. 

Boerenbond,  291. 

B  U  N  D  E. 

//  618. 

Ver.  tot  verbetering  der  zuivelbereiding,  172. 

BUREN. 

//  494. 

Gemeentebelang,  154. 

*  //  251. 

B  U  S  S  U  M. 

Genootschap  ter  beoefening  van  de  heilgymnastiek  in  Neder¬ 
land,  te  ’s  Gravenhage,  thans  genaamd  Genootschap  voor 

• 

//  553. 

heilgymnastiek  en  massage  in  Nederland,  86. 

Tooneelver.  B.  U.  S.  S.  U.  M.  (Blijft  uw  spel  steeds  meester),  160. 

9 
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No.  581. 


//  372. 

,/  1119. 


//  420. 


//  81. 
//  283. 

n  556. 
//  1034. 


//  1052. 


ff 


1232. 


//  86. 

//  961. 


ff  133. 
//  477. 


CAB1UW. 

Cabauwsche  Spaarkas,  166. 

COEYORDEN. 

Werkliedenver.  „Door  eendracht  sterk”,  120, 

Boerenleenbank,  273. 

COLIJNSPLAAT. 

„Het  Groene  Kruis”,  136. 

CULEMBOBG. 

Culemborgsche  huishoud-  en  industrieschool,  32. 
Culemborgsche  huishoud-  en  industrieschool,  90. 
Evangelisatiever.  „Bethel”,  160. 

Het  Groene  Kruis,  249. 

CUYK  en  8  T.  A  G  A  T  H  A. 

Boerenbond,  255. 

CUYK. 

Werkliedenver.  „Helpt  elkander”,  297. 

BEEST,  gem.  Druten. 

Mariaver.  tot  bestrijding  van  drankmisbruik,  32. 

R.-K.  Werkliedenver.  onder  bescherming  van  den  H.  Jozef, 
237. 

DELFT. 

Tuindersver.  „Ons  belang”,  50. 

Afd.  Delft  van  den  Nederlandschen  bond  van  handels-  en 
kantoorbedienden  „Mercurius”,  148. 

Kruis  verbond  Sint  Petrus,  154. 


//  506. 
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NO.  688. 
//  700. 

//  829. 


//  1010. 


//  1145. 


■//  53. 

//  354. 

//  821. 


//  28. 
//  360. 

//  497, 

/>  635. 

//  997. 


//  327. 


//  591. 

//  1134. 


Delftsche  gemeente-politiever.  „Excelsior”,  184. 

Afd.  Delft  van  den  Nederl.  stukadoorspatroonsbond,  184. 

Afd.  Delft  en  omstreken  van  de  Sociaaltechnisclie  ver.  van 
demokratisclie  ingenieurs  en  architecten,  202. 

Ver.  van  onderofficieren,  korporaals  en  schutters  van  het 
bataljon  dienstdoende  schutterij  te  Delft,  thans  gen.  Weer- 
baarheidsvereenigingschutterij-Delft,  243. 

Delftsche  Kleermakersver.  „Neêrlands  Vlag”,  279. 

D  E  L  F  Z  IJ  L. 

Gereformeerd  harmonie-orkest  „Prins  Hendrik  der  Neder¬ 
landen”,  26. 

Werkliedenver.  „Excelsior”,  129. 

Landbouwver.  „De  Oosterhoek”,  202. 

DEVENTER. 

Botercontrólestation  Gelderland-Overijssel,  14. 

Mariabond  voor  het  aartsbisdom  Utrecht,  120. 

St.  Aloysiusver.  tot  bescherming  en  steun  aan.  R  K.  jongens, 
154. 

Ver.  voor  den  Deventer  geld-  en  effectenhandel,  172. 

De  Nederlandsche  Verplegers- Vakver.,  243. 

DID1I. 

Ver.  van  den  handeldrijvenden  middenstand  „St.  Maarten”, 
114. 


D  I E I E  N. 

Diemen’s  zorg,  Ver.  ter  bevordering  van  de  volkswelvaart  en 
volksontwikkeling  in  de  gem.  Diemen,  166. 

Ver.  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen  met  den 
Bijbel  te  Diemen,  Weesperkarspel,  Watergraafsmeer  en 
Ouder-Amstel,  273. 
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DIN  TH  ER. 

N°.  240.  Drankbestrijdersvereeniging  „St.  Bernardus”,  80. 
n  1213.  Boerenbond,  297. 

DINXPERLO. 

//  480.  Christelijk  Fanfarecorps  „Psalm  150”,  148. 

n  1018.  De  Bouwvakken,  249. 

DOESBURG. 

n  298.  Doesburg’s  handeldrijvende  en  industrieele  middenstand,  102. 

DOETICHEM. 

//  120.  Postduivenver.  „De  Bode”,  50. 

//  181.  Ver.  voor  voorloopige  opleiding  van  jongelingen  van  omstreeks 

13 — 16  jaar,  62. 

//  405.  De  Ambachtsschool  voor  Doetinchem  en  omstreken,  136. 

DOKKUM. 

//  166.  De  Volksleeszaal,  56. 

//  519.  Ver.  tot  verbetering  van  het  paardenras  in  Oostergo,  154. 

//  1023.  De  Bouwver.,  249. 

DOMMELEN. 

n  1028.  Boerenbond,  249. 

DONGEN. 

//  998.  Sociëteit  „De  Eendracht”,  243. 

DORDRECHT. 

//  39.  Afd.  Dordrecht  van  den  Nederl.  bond  van  handels-  en  kan¬ 

toorbedienden  „Mercurius”,  14. 

//  145.  Ver.  voor  kinderbewaarplaatsen,  50. 

//  227.  Postduivenver.  „Merwevlucht”,  80. 


NO.  265. 
//  269. 

//  534. 

//  540. 

//  589. 

//  701. 

//  779. 

//  785. 

//  814. 

//  1005. 
//  1032. 

//  1087. 
//  1089. 
//  1208. 


//  1215. 
//  1220. 


t>  727. 


//  1140. 


//  690. 

//  980. 


ti  161. 


Christelijke  jongelingsver.  „Eben-Haëzer”,  90. 

Afd.  Dordrecht  en  omstreken,  van  de  ver.  tot  steun  van  ver¬ 
waarloosden  en  gevallenen,  90. 

Dordrechtsche  vrijzinnige  propagandaclub,  154. 

Vrije  Evangelische  Gemeente,  160. 

Afd.  Dordrecht  van  de  Zuidholl.  Ver.  „Het  Groene  Kruis”,  166. 
Afd.  Doidrecht  van  den  Nederl.  Protestantenbond,  184. 
Familiever.  „Vriesendorp”,  202. 

Postduivenver.  „De  Sperwer”,  202. 

Afd.  Dordrecht  van  de  Nederl.  Bakkersgezellenbond,  202. 
Liedertafel  „Zanglust”,  243. 

Afd.  Dordrecht  ven  den  Nederl.  Vrouwenbond  tot  verhooging 
van  het  zedelijk  bewustzijn,  249. 

Nederl.  Herv.  Ver.  „Calvijn”,  261. 

Behangerspatroonver.  „Het  Nut”,  261. 

Dordrechtsche  Timmerliedenver.  „Verbetering  door  vereeni- 
ging”,  afd.  van  den  Algemeenen  Nederl.  Timmerlieden- 
verbond,  291. 

Zondagschoolver.  „de  Zaaier”,  297. 

Ver.  ter  bevordering  van  vakopleiding  van  jongens  en 
meisjes,  297. 

DEEISCHOR. 

Landbouwver.  „Dreischor”,  190. 

DREUIEL. 

St.  Paulusver.,  273. 


DRIEL 

Afd.  Driel  van  den  Nederl.  Boerenbond,  184. 

Vak  ver.  der  steenfabriekarbeiders,  243. 

D  E  O  N  R I J  P. 

Ver.  tot  bevordering  van  Christelijk  onderwijs,  56. 
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No.  1180. 


//  1101. 


//  1020. 


//  313. 

//  321. 

//  1118. 


tr  112. 
//  1037. 


//  386. 


//  711. 


,t  78. 


//  202. 

//  530. 

//  740. 

//  817. 

//  1076. 
//  1175. 


DRUIEÜf. 

Boerenbond,  291. 

DUITEN. 

Hengsten-assosiatie,  267. 

DURGENDAM,  gem.  Ransdorp. 

Visschersver.  „De  Eendracht”,  249. 

D  U  S  S  E  N. 

R.  K.  Mannenver.  „Ons  Belang”,  114. 

Boerenleenbank,  114, 

Mariaver.  tot  bestrijding  van  drankmisbruik,  273. 

ED  A  M. 

Ijsclub  Edam,  44. 

Schietver.  „Edam”,  249. 

EERBEEK. 

Eerbeek’s  belang,  125. 

E  G  I  O  N  D-B  I N  N  E  N. 

Ver.  tot  bevordering  van  het  vreemdelingenverkeer  voor  de 
Binnen-Egmonden,  190. 

EIBERGEN. 

Afd.  Eibergen  van  den  Nederl.  Protestantenbond,  32. 

EINDHOVEN. 

Textielgilde  „St.  Severus”,  74. 

[Ambachtsonderwijs  voor  Eindhoven  en  omstreken,  160. 
Eindhovens  mannenzangkoor,  190. 

Sociëteit  „Goncordia”,  202. 

Het  R.-K.  arbeidersgilde  der  lucifersindustrie  „St.  Michaël”,  261. 
Het  R.-K.  Arbeidstergilde  der  Lucifersindustrie  „St.  Lucia”,  291. 
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ELSHOUT,  gem.  Oudheusdeu. 

N°.  465.  Ver.  tot  verbetering  der  zuivelbereiding,  148. 

ELST,  prov.  Gelderland. 

//  856.  Ver.  tot  oprichting  en  instandhouding  eener  bewaarschool  en 

eene  daaraan  verbonden  school  voor  handwerken,  213. 

EIMEN. 

//  508.  Van  Echtensvaart,  154. 

n  656.  Plaatselijk  belang,  178. 

ENKHUIZEN. 

n  485.  Sociëteit  „De  Eendracht”,  148. 

ENSCHEDÉ. 

//  9  Leen-  en  Ondersteuningfonds  voor  Israëlieten,  8. 

//  142.  Enschedésche  winkelbediendenver.,  50. 

//  747.  De  Groote  Sociëteit,  196. 

//  835.  Christelijke  Jongelingsver.  „Gedenk  aan  uwen  Schepper  in  de 

dagen  uwer  jongelingschap,  207. 

//  986.  Pluimveeclub  voor  Enschedé  en  Lonneker,  243. 

EPE. 

//  512.  Schietver.  „Willem  Teil”,  154. 

ERIELO. 

//  168.  Spaarkas  „Helpt  Elkander”,  56. 

ESCHAREN. 

//  990.  Boerenbond,  243. 

EXLOËRMOND,  gem.  Odoorn. 

n  507.  Gem.  van  gedoopte  Christenen  (Baptisten ),  154. 

//  677.  Landbouwver.  Exloërveen  en  omstreken,  184. 
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FIJNAART  en  HEIJNINGEN,  proy.  Noord-Brahant. 

N°.  917.  Boerenleenbank,  219. 


FRANEKER. 

a  250.  Vrije  Evangelische  Gereformeerde  Gemeente,  86. 

GAMEREN. 

//  657.  Onderlinge  Hulp,  178. 

//  1219.  Ver.  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene  school  met  den 
Bijbel,  297. 

G  A  R  IJ  P,  gem.  Tietjerksteradeel. 

n  957.  Ver.  tot  bevordering  van  Christelijk  Onderwijs,  thans  genaamd: 
Ver.  voor  Christelijk  Nationaal  Schoolonderwijs,  231. 

GASSEL. 

n  978.  Boerenleenbank,  237. 

GEBRÖEK,  gem.  Echt. 

//  56.  Ver.  tot  verbetering  der  zuivelbereiding,  26. 

GEERTRUIDENBERG. 

//  601.  Geertruidenbergsche  Teekenschool,  166. 

GELDROP. 

//  42.  Ver.  van  de  R.  K.  textielarbeiders  onder  patronaat  van 

St.  Severus,  20. 

//  927.  St.  Paulusver.  tot  bestrijding  van  drankmisbruik,  225. 

GELLICUM,  gem  Deil. 

//  609.  Afd.  Gellicum-Rumpt  van  den  Provincialen  Gelderschen 
boerenbond,  172. 
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m  1125. 

//  220. 
//  436. 

//  1206. 

//  77. 

ff  49. 
//  1154. 

//  101. 

//  432. 

/f  539. 

//  847. 

//  1039. 


(JEIERT. 

Boerenbond,  273. 

6IESSEND  AM. 

Ver.  voor  Gereformeerd  schoolonderwijs  te  Giessendam  en 
Neder-Hardinxveld,  80. 

De  Gereformeerde  Gemeente  van  Giessendam,  142. 

GIETHOORN. 

Stierhouderij  „Vooruitgang”,  291. 

GODLOZE, 

Ver.  voor  lager  onderwijs  op  Gereformeerden  grondslag,  26. 

GOES. 

Ver.  van  burgemeesters,  secretarissen  en  ontvangers  van 
gemeenten,  14. 

Kerkelijke  bouwv.  te  Goes,  thans  genaamd :  de  Gereformeerde 
gemeente  te  Goes,  279. 

GOOR. 

Ver.  voor  Evangelisatie,  38. 

GORINCHEM. 

Koopmansver.  „Gorcum”,  142. 

G  O  R  S  S  E  L. 

Ver.  voor  Christelijk  nationaal  schoolonderwijs,  160. 

GOUDA. 

Ver.  tot  stichting  en  instandhouding  van  Christelijke  scholen 
voor  lager  en  meer  uitgebreid  lager  onderwijs,  207. 

Ver.  van  directeuren  bij  den  post-  en  telegraafdienst,  249. 
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GR  AT  HEM. 

NO.  418. 

Schutterij  „St.  Severinus”,  136. 

//  261. 

Js  GRAVENDEEL. 

Ver.  tot  instandhouding  van  het  fanfarekorps  „Semper 
Crescendo”,  90. 

’sGRAVENHAGE. 

//  40. 

Nederl.  ver.  tot  bevordering  van  het  schoonheidsbeginsel  in 
het  onderwijs,  20. 

//  52. 

Ver.  van  administratief  personeel  bij  de  gemeentebedrijven 
en  takken  van  openbaren  dienst  te  ’s  Gravenbage,  26. 

//  90. 

Het  suppletiefonds,  genaamd:  „Draagt  elkanders  lasten 
Gondelstraat”,  Scheveningen,  26. 

//  107. 

//  126. 

Het  damesleesmuseum,  38. 

Ver.  tot  oprichting  en  instandhouding  van  Christelijke  scholen 
voor  meer  uitgebreid  lager  onderwijs,  50. 

//  141. 

Afd.  ’s  Gravenhage  van  de  Ver.  tot  steun  van  verwaarloosden 
en  gevallenen,  50. 

//  148. 

//  149. 

De  Nederl.  Kantwerkschool,  249. 

Ver.  tot  instandhouding  der  in  1719  opgerichte  bijzondere 
school,  genaamd  de  Charitable  Societeitsschool,  50. 

//  151. 

//  153. 

//  160. 

//  174. 

De  Opstanding  en  het  Leven,  56. 

Hulp  in  het  huishouden,  56. 

Nederlandsche  Hockey-  en  Bandy-Bond,  56. 

Gymnastiek-,  scherm-,  schiet-  en  weerbaarheidsver.  „Uitspan¬ 
ning  door  inspanning”,  56. 

//_  214. 

//  264. 

//  274. 

„Door  Eendracht  Sterk”,  74. 

Groningana-Frisia,  90. 

Spaarkas  van  het  personeel  der  naamlooze  vennootschap : 
Scheepsagentuur  voor  J.  Daendels  en  Co.,  90. 

//  285. 

Internationale  Vereeniging  Vredetentoonstelling,  102. 

27 


NO.  299. 
//  300. 

//  303. 


// 


311. 


//  333. 

n  390. 

//  391. 

//  396. 

//  426. 

//  430. 

//  433. 

//  451. 

//  452. 


//  454. 

//  464. 

//  473. 

//  514. 

//  544. 

//  606. 
//  607. 

//  632. 

//  649. 

//  659. 

//  662. 
//  678. 

//  716. 


//  722. 

//  729. 

//  746. 


Het  district  ’s  Gravenhage  der  vereeniging  „Eigen  Hulp”,  114. 
Eigen  Hulp,  114. 

Koninklijke  ver.  „Het  Eereteeken  voor  belangrijke  krijgs¬ 
verrichtingen”,  114. 

Yer.  van  ambtenaren  bij  het  binnenlandsch  bestuur  in  Neder— 
landsch-Indië,  114. 

’s  Gravenhaagsche  Bloemistenvereeniging,  114. 

De  Patronaats-commissie  van  den  R.-K.  Vriendenbond  „Sint 
Pancratius”,  125. 

Het  Residentie-orkest,  125. 

Bouwkundige  ver.  „Onderneming  en  Vrijheid”,  125. 

Nederl.  fotografenkunstkring,  142. 

Ver.  tot  voortdurende  ondersteuning  der  nagelaten  betrek¬ 
kingen  van  verongelukte  Scheveningsche  visschers,  142. 
Nederl.  toevluchtsoord  voor  noodlijdende  dieren,  142. 
Tooneelver.  A.  D.  V.  E.  D.  O.  (Alles  door  vereeniging  en  door 
oefening),  142. 

De  Nederl.  Slagersgezellenbond,  afd.  ’s  Gravenhage,  „Door 
eendracht  saamverbonden”,  142. 

De  Nederlandsche  slagersgezellenbond,  148. 

Tooneelvereeniging  „Wie  wil,  die  kan”,  148. 

Haagsche  Golfclub,  148. 

Ver.  van  leden  der  Nederlandsche  ridderorden,  154. 

Ver.  van  hoofden  van  openbare  burgerscholen,  160.  ^ 

’s  Gravenhaagsche  bloemen-  en  plantenveiling,  170. 
Christelijke  zangver.  „Looft  den  Heer”,  166. 

Haagsche  Kunstkring,  172. 

Patronaatscommissie  Scheveningen,178. 

„Schrijf  steeds  sneller”,  ver.  ter  beoefening  der  stenographie, 
systeem  Pont,  178. 

Pensioenver.,  178. 

Zandschippersver.  „Eendracht  maakt  macht”,  184. 
Smidsgezellenver.  onder  de  zinspreuk:  „Vulkaan”,  thans 
genaamd:  Smidsgezellenver.  „Vulkaan”,  190. 

Christelijke  zangver.  „de  Ilarpe  Sions”,  190. 

Kellnersver.  „Union  Ganymed”  (Ver.  Ganymed),  190. 

St.  Josephsgezellenver.,  196. 


NO.  757. 

//  812. 

//  818. 
//  833. 

//  839. 

//  843. 


//  849. 

n  853. 
//  867. 

//  870. 

//  903. 

n  912. 
//  925. 

//  930. 

//  941 . 

//  952. 


//  955. 

//  964. 

//  983. 

//  1007. 
//  1096. 


//  1112. 
//  1113. 
//  1130. 
//  1138. 
//  1147. 


//  1151. 
//  1152. 
//  1162. 
//  1201. 


First  Church  of  Christ,  Scientist  (Eerste  Kerk  van  Christus, 
de  Wetenschappelijke),  196. 

„De  Goede  Woning”,  ver.  uitsluitend  in  belang  van  verbete¬ 
ring  der  volkshuisvesting,  Scheveningen,  196. 

’s  Gravenhaagsche  Yer.  tot  bestrijding  der  tuberculose,  202. 
Nederl.  ver.  „Onze  Vloot”,  207. 

Kwartguldenver.  voor  zeemanstehuizen  van  den  zeemansbond, 
207. 

Bond  van  Christelijke  werklieden  in  dienst  der  gemeente 
’s  Gravenhage,  207. 

Tuinfonds,  207. 

Scheveningsch  Bouwfonds,  207. 

’s  Gravenhaagsche  athletenver.  „Oefening  na  den  arbeid”,  213. 
Gasbewerkers  in  dienst  der  gemeente  ’s  Gravenhage,  213. 

Ver.  van  loodgieters-  en  fitters  patroons,  219. 

Ver.  tot  bevordering  der  kennis  in  de  grafische  vakken,  219. 
Licht,  Liefde,  Leven,  225. 

Bond  van  Nederl.  gemeentewerklieden,  afd.  den  Haag,  225. 
Letterlievende  tooneelver.  „Atentia”,  231. 

Afd.  den  Haag  van  de  ver.  „Onderlinge  Vrouwenbescher¬ 
ming”,  231. 

Amicitia,  231. 

Nederl.  Bond  van  Electrische  Spoor-  en  Trambeambten,  237. 
Gymnastiekver.  „Donar”,  243. 

Ver.  van  Nederlandsche  kalkzandsteen  fabrikanten  243. 
Algem.  Nederl.  Wereldtaal  ver.  „Balif  mekom  valüdi”  (Een¬ 
dracht  maakt  macht),  267. 

Wilhelminaver.,  267. 

Mariaver.,  273. 

Wijkver.  „De  Heer  zal  voorzien”,  273. 

Nat.  Kleedermakersgezellenver.  „De  Ster”,  273. 

Bond  van  technische  ambtenaren  in  vasten  dienst  bij  de  ge¬ 
meente  ’s  Gravenhage,  279. 

Tooneelver.  K.  E.  A.  N.  (Kunst  en  anders  niets),  279. 
Oranje-Ver.  „Buiten  het  viaduct”,  279. 

De  Vrije  School,  279. 

Haagsche  Hockeyclub  „Evites”,  291. 
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N°.  1218. 
//  '1222. 


ft  152. 


n  1115. 


// 


108. 


,/  109. 

//  172. 

//  368. 

//  387. 


//  404. 

n  511. 

„  526. 


//  658. 

//  764. 

//  793. 

//  876. 

//  891. 

//  1103. 


//  1204. 
//  1214. 


Nederl.  Reisver.,  297. 

Afd.  „’s  Gravenhage”  der  ver.  „Oost  en  West”,  297. 

’s  GRAYENZANDE. 

Patroonsver.  van  de  bouwvakken  te  ’s  Gravenzande  en 
Hoek  van  Holland,  56. 

GRIJPSKERK. 

Christelijke  muziekver.  „Excelsior”,  273. 

GRONINGEN. 

Het  Algemeen  Diakengezelschap  der  Ned.  Duitsche  Herv.  Gem. 
te  Groningen,  38. 

Ver.  voor  den  effectenhandel  in  de  provincie  Groningen,  38. 

Ver.  voor  hooger  landbouwonderwijs,  56. 

Ver.  van  onderofficieren  en  korporaals  der  schutterij,  120, 
verb.  148. 

Ver.  ter  ondersteuning  van  lupuslijders  in  de  drie  Noordelijke 
provinciën,  125. 

Provinciale  Groninger  Aannemersbond,  136. 

Groninger  Rennersclub  „de  Kampioen”,  154. 

Ver.  tot  oprichting  en  instandhouding  van  eene  openbare 
leeszaal  en  boekerij,  154. 

Sociëteit  „Amicitia”,  178. 

„De  Centrale”,  Ver.  tot  bevordering  van  den  bloei  van 
Groningen,  196. 

Liefdewerk  voor  kinderbescherming,  202. 

Noordelijk  Evangelisch  zendingsfeest,  213. 

Arbeiders-muziekver.  „Door  het  volk,  voor  het  volk”,  219. 

Afd.  Groningen  der  Ver.  tot  steun  van  verwaarloosden  en 
gevallenen,  267. 

Steunt  Elkaar,  291. 

Bond  van  Christelijke  Harmonie-  en  Fanfarecorpsen  in  de 
provincie  Groningen,  297. 


GROOTE  EINDT,  gem.  Zwijndreclit. 


NO.  293. 
//  401. 


//  223. 

//  988. 


//  201. 

//  228. 

//  263. 

//  284. 


//  304. 

//  325. 

//  373. 

//  667. 

//  871. 

//  900. 

//  926. 

//  1042. 

//  1043. 

//  1117. 
//  1167. 
//  1191. 


Ver.  tot  stichting’  en  instandhouding  van  een  school  met  den 
Bijbel,  102. 

Ver.  tot  stichting  en  instandhouding  eener  Christelijke  school 
in  de  Groote  Lindt,  gemeente  Zwijndreclit,  136. 

HAAREN. 

Boerenbond  van  Haaren,  80. 

Ver.  van  R.  C.  Drankbestrijders,  243. 

HAARLEM. 

Ver.  ter  behartiging  van  de  godsdienstige  belangen  der 
Doopgezinde  broeders  en  zusters  in  de  verstrooiing,  74. 

Algemeene  commissie  voor  kinderverpleging  en  kinder¬ 
bescherming,  80. 

Algemeene  vereeniging  voor  bloembollencultuur,  96. 

Gemeenschappelijk  bezit  van  aandeelen  in  de  Nederl.  maatsch. 
tot  het  verrichten  van  mijnbouwkundige  werken,  102. 

Maatschappij  tot  verbetering  der  huisvesting  van  minver¬ 
mogenden,  114. 

Ver.  ten  behoeve  van  Roomsch-Katholieke  militairen,  114.' 

Ver.  voor  boek-  en  steendrukkerspatroons,  125. 

De  Nederl.  Christelijke  Geheelonthoudersbond,  178. 

Haarlemsche  sportver.  ,.De  Kampioen”,  213. 

Schermver.  „Pro  Patria”,  219. 

„Onze  Tuin”,  thans  genaamd  „Onze  Tuin”,  ver.  tot  bescherming 
van  onwettige  verwaarloosde  kinderen,  225. 

Nederl.  Stukadoorsbond,  thans  genaamd  Algem.  Nederl. 
Stukadoorsbond,  249. 

Christelijke  ver.  voor  de  verpleging  van  lijders  aan  vallende 
ziekten,  249. 

Hulp  in  nood,  273. 

Gereformeerde  Jongelingsver.  „Nathanaël”,  285. 

Bloemistenver.  „Haarlem”,  291. 


31 


HAARLEM  IERLIEDE  EN  SPAARNWOUDE. 


NO.  1095. 


//  54. 


//  258. 


//  732. 


//  8. 

//  197. 

//  428. 

//  567. 

//  624. 

//  921. 


//  576. 


n  246. 


m 


n  394. 


Afd.  Spaarnwoude  van  den  Provincialen  Noord-Hollandschen 
Boerenbond,  267. 

H  A  E  L  E  N  (proY.  Limburg). 

„St.  Agatha5',  26. 

DEN  HAM  (Overijssel). 

Ver.  tot  stichting'  en  instandhouding  van  een  of  meer  scholen 
met  den  Bijbel  in  de  gemeente  den  Ham  en  omstreken,  90. 

HARDENBERGr. 

Het  Groene  Kruis,  190. 

HARDERWIJK. 

Volkskoffiehuizen,  8. 

Sociëteit  „De  Club”,  74. 

De  buitensocieteit,  142. 

Christelijke  Jongelingsver.  „Daniël”,  160. 

Sociëteit  „De  Club”,  172. 

Logement  en  tehuis  voor  militairen,  219. 

HARDINXVELD. 

Werkliedenver.  „Helpt  elkander”,  166. 

HARSKAMP. 

Ver.  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen  met  den 
Bijbel  te  Harskamp,  gem.  Ede  en  omstreken,  Otterlo, 
Eeschoten  en  Westereng,  86. 

Ver.  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen  met  den 
Bijbel  te  Harskamp  (gem.  Ede)  en  omstreken,  Otterlo, 
Eeschoten  en  Westereng,  125. 
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H  ASKERL  AND. 

NO.  1193. 

„Het  Groene  Kruis”  Nieuweburg  en  omstreken,  291. 

//  568. 

HASSELT  (O.) 

Muziekver.  „Hasselt’s  fanfarekorps”,  160. 

//  1109. 

HEE  G. 

Ver.  voor  schoolonderwijs  op  Gereformeerden  grondslag,  267. 

//  593. 

HEEMSKERK. 

Nederl.  Herv.  schoolver.  tot  stichting  en  instandhouding  der 
Christelijke  school,  166. 

//  775. 

HEEMSTEDE. 

Ver.  tot  verfraaiing  van  Heemstede  en  Bennebroek  en  tot 
bevordering  van  het  vreemdelingenverkeer  en  het  vestigen 
van  vreemdelingen  in  die  gemeente,  196. 

//  353. 

//  522. 

HEERENVEEN. 

Bouwver.  Heerenveen — Schoterland,  120. 

Ver.  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene  school  met  den 

Bijbel,  154. 

//  703. 

//  1038. 

De  Heerenveensche  ambachtschool,  184. 

i 

Ver.  tot  instandhouding  van  de  spaar-  en  voorschotbank 
„Heerenveen  en  omstreken”,  249. 

//  171. 

HEERJANSDAM. 

Ver.  Hulp  in  nood,  56. 

HEES  EN  NEERBOSCH,  gein.  Nijmegen. 

//  1100.  Kruisverbond  van  Hees  en  Neerbosch,  267. 

//  1122.  Mariaver.  tot  bestrijding  van  drankmisbruik,  273. 


33 


H  E  E  T  E  N,  gein.  Kaalte. 

N°.  G84.  Afd.  Ileeten  van  den  Provincialen  Overijsselschen  Boeren¬ 
bond,  184. 

DEN  HELDER. 

n  117.  Afd.  Helder  der  Ver.  tot  steun  van  verwaarloosden  en  geval¬ 
lenen,  50. 

//  720.  Afd.  Helder  der  Noordliollandsche  ver.  „Het  Witte  Kruis”,  190. 

//  806.  Werkliedenver.  „De  Eendracht”,  202. 

//  1070.  Ver.  ter  verbreiding  der  Waarheid,  255. 


HELLENDOORN. 

//  1105.  Het  Groene  Kruis,  267. 

HELLEVOETSLUIS. 


//  2.  Ver.  van  mindere  geëmployeerden  van  ’s  Rijks  marinewerf 

te  Hellevoetsluis  onder  de  zinspreuk  „Eendracht”,  8. 

//  592.  Nederl.  bond  van  lager  loodspersoneel,  166. 

//  1044.  Wijkverpleging  voor  Hellevoetsluis  en  Nieuw-Helvoet,  255. 
n  1049.  Afd.  Hellevoetsluis  en  omstreken  van  het  Centraal  genoot¬ 
schap  voor  kinderherstellings-  en  vacantiekolonies,  255. 

HELMOND. 


//  256. 

'»  631. 

n  682. 

//  1158. 


R.-Katholieke  patronaats-commissie  van  den  H.  Joseph,  90. 

St.  Paulusver.  tot  bestrijding  van  drankmisbruik,  thans  genaamd : 
St.  Paulusver.,  172. 

„De  Hanze”,  afd.  van  „de  Hanze,  R.-K.  ver.  van  den  handel- 
drijvenden  en  industrieelen  middenstand”,  184. 

Mariaver.  tot  bestrijding  van  drankmisbruik,  279. 


HEMELUM,  gein.  Hemelumer  Oldephaert  en  Noordwolde. 


//  230.  Christelijke  muziekvereeniging  „De  Bazuin”,  80. 
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N°.  563. 


//  27. 

■//  545. 


//  423. 


//  106. 
//  178. 


n  64. 


//  1181. 


v  1. 

//  22. 

//  139. 

//  204. 


//  348. 

//  409. 

//  486. 

//  517. 


Het  Groene  Kruis  voor  de  dorpen  Hemelum  en  Bakhuizen  en 
Mirns,  160. 

H  E  N  D  R I K-I D  O-A  M  B  A  C  H  T. 

Yer.  voor  schoolonderwijs  op  Gereformeerden  grondslag,  14. 
Herv.  Zondagschool  ver.  „Obadja”,  160. 

HENGELO,  proy.  Gelderland. 

Afd.  Hengelo  van  den  Nederl.  Protestantenbond,  136. 

HENGELO,  prov.  Overijssel. 

Hengelosche  spaarfonds  voor  jonge  werkliedenver.  tot  kapitaal¬ 
vorming,  38. 

Rashondenclub  „Twente”,  56. 

HERPEN. 

Sociëteit  „Herleving”,  26. 

HERPT  en  BERN. 

Boerenbond,  291. 

’s  HERTOGENBOS  CH. 

Werkliedenver.  „Broederhulp”,  2. 

Bossche  Diocesane  Mariabond,  14. 

Mariaver.  tot  bestrijding  van  drankmisbruik,  50. 

Bond  van  R.-K.  propagandaclubs  in  het  bisdom  ’s  Bosch 
„Pius  X”,  74. 

Bossche  voetbalver.  Wilhelmina,  120. 

Het  Patronaat  van  den  H.  Jacobus,  136. 

Ver.  van  Sint  Jan  Baptist,  154. 

R.-K.  onderwijzersbond  in  het  bisdom  ’s  Hertogenbosch, 
154. 
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m  639. 

H.  Elisabethsver.,  onder '  bescherming  van  den  H.  Joseph, 

178. 

//  646. 

Ver.  van  R.-K.  onderwijzeressen  in  het  bisdom  ’s  Hertogen- 
bosch,  178. 

*  .//  886. 

Ver.  tot  evangelisatie  binnen  de  classis  ’s  Hertogenboseb, 

219. 

//  897. 

//  1093. 

Ver.  tot  Bevordering  der  R.-K.  ziekenverpleging,  219. 

St.  Paulusver.,  thans  genaamd:  St.  Paulusver.  tot  bestrijding 
van  drankmisbruik,  261. 

//  1164. 

.//  1223. 

Postduivenver.  „de  Hoop”,  279. 

„De  Ilanze”,  afd.  van  „De  Hanze”,  R.-K.  ver.  van  den  Handel- 
drijvenden  en  Industrieelen  middenstand,  297. 

HERWEN  EN  AERDT. 

.//  331. 

Afdeeling  Herwen-Aerdt  van  den  Provincialen  Gelderschen 
Boerenbond,  114. 

-  •//  766. 

HET  L  0  0,  gem.  Bergeyk. 

Boerenleenbank,  196. 

■!i  648. 

.//  683. 

HILLEGrOI. 

Hillegomsche  Tuindersbond,  178. 

Ver.  tot  oprichting  en  instandhouding  van  eene  Christelijke 
school  met  uitgebreid  leerplan,  184. 

co 

Ijsclub  „Hillegom”,  190. 

.//  705. 

HILVARENBEEK. 

Paulusver.  tot  bestrijding  van  drankmisbruik  „St.  Adrianus”, 
184. 

.//  937. 

i 

Boerenbond,  231. 

HILVERSUM. 

//  85. 

//  296. 

Het  Hilversumsch  harmoniekorps  Wilhelmina,  32. 

Vrijzinnige  Propagandavereeniging,  102. 

* 
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NO.  381. 


//  475. 

//  '595. 
//  832. 

//  994. 

//  1074. 


//  479. 


//  478. 


//  466. 


n  1168. 


//  970. 


//  1025. 


//  167. 

//  535. 

//  864. 


De  Patronaatscommissie  van  de  parochie  van  Onze  Lieve 
Vrouwe  Onbevlekte  Ontvangenis,  125. 

Postduiven  ver.  „de  Snelpost”,  148. 

Kath.  ver.,  166. 

Ver.  tot  oprichting  van  kinderbewaarplaatsen,  207. 

De  Evangelische  Gemeente,  243. 

Afd.  „Hilversum  en  omstreken”  der  Vereeniging  tot  opvoeding 
van  halfverweerde,  verwaarloosde  of  verlaten  kinderen  in 
het  huisgezin,  261. 

HOEDEKENSKERKE. 

’t  Groene  Kruis  „Hoedekenskerke”,  148. 


HOEK. 

Ver.  voor  Christelijk  onderwijs,  148. 

HOEK  VAN  HOLLAND,  gein.  ’s Gravenzande. 

Schiet-  (Weerbaarheids) ver.  „Immer  vaardig”,  148. 

HONSELERSDIJK,  gem.  Naaldwijk. 

Afd.  Honselersdijk  der  Ver.  Westland,  285. 

HOOEDDORP,  gem.  Haarlemmermeer. 

Het  stichten  en  in  stand  houden  van  eene  school  met  den 
Bijbel  te  Hoofddorp,  237. 

H  O  O  G  E  L  O  O  N  c.  a. 

Boerenbond,  249. 

HOOGEVEEN. 

•  f 

De  Eendracht  ter  bevordering  der  belangen  van  verveners  in 
de  gemeente  Hoogeveen  en  omstreken,  56. 

Ambachtsschool  voor  Hoogeveen  en  omstreken,  154. 

Ver.  tot  bevordering  van  Christelijke  belangen,  213. 
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HOOGEZAND. 

No.  375. 

//  573. 

Handelsver.  „Hoogezand — Sappemeer”,  125. 

Ver.  voor  ambachtsonderwijs  Hoogezand — Sappemeer  en  om 
streken,  160. 

o 

00 

UT 

Ver.  tot  bevordering’  van  behoorlijke  afbetaling  van  schuld 
vorderingen  „Ieder  het  zijne”,  243. 

HOORN. 

//  25. 

//  262. 

//  343. 

//  340. 

„St.  Mauritius”  ten  behoeve  der  R.-G.  militairen,  14. 

Ver.  tot  ziekenverpleging,  90. 

Het  kaascontrólestation  „N.-Holiand”,  114. 

Woningver.  „Arbeidersbelang”,  114. 

//  551. 

DEN  HOORN,  gein.  Texel. 

Unitas,  160. 

tf 

HOORNAAR. 

//  904. 

Werkliedenver.  „Onderlinge  steun”,  219. 

h  351 . 

HOUT,  gein.  Kessel. 

Aran  Goede  Wil,  120. 

//  796. 

HOUTIGEHAGE,  gein.  Smalliugerland. 

Evangelisatiever.  Noord-Jeruël,  202. 

//  954. 

• 

HUISDUINEN,  gein.  Den  Helder. 

Weesinrichting,  231. 

H  U I S  S  E  N. 

//  356. 

Bond  van  R.-K.  steenfabrieks-arbeidersver.  en  correspondent¬ 
schappen  in  het  aartsbisdom  van  Utrecht,  120. 

'/  979. 

Vakver.  der  steenfabriekarbeiders,  243. 
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HUIZEN  (N.-H.). 

No.  60.  Sociëteit  „Vriendenkring”,  26. 

//  586.  Ver.  van  viscli-  en  kaasventers  onder  de  zinspreuk  „Ons 

belang”,  166. 

//  767.  Visschersver.  „Ons  belang”,  196. 

HUIZUM. 

//  559.  Evangelisatiever.  in  en  ten  bate  der  Ned.  Herv.  Kerk,  160. 

HULST. 

n  753.  Ver.  tot  oprichting  en  instandhouding  van  eene  ambachts¬ 
school,  196. 

//  1185.  Afd.  Hulst  van  den  R.-K.  Volksbond  in  het  diocees  Breda,  291. 

ILPENDAM. 

»  r 

//  421.  Afd.  Ilpendam  van  de  Noordhollandsche  ver.  „Het  Witte 

Kruis”,  136. 

J  U  B  B  E  G  A — S  CHUREGA,  gem.  Schoterland. 

//  1061.  Geheel-onthoudersver.  „Jubbega — Schurega — Hoornsterzwaag”, 
255. 

JUTPHAAS. 

//  1063.  Afd.  Jutphaas  van  den  Stichtschen  Boerenbond,  255. 

KAATSHEUVEL. 

//  992.  Liefdewerk  voor  kinderbescherming,  243. 

KAB  ZAND. 

n  224.  Postduivenver.  „De  getrouwe  duif”,  80. 

KAMPEN. 

//  493.  De  Hulpkas,  154. 

u  698.  Christelijke  Werkmansbond,  184. 

//  1136.  Bouwver.  „Eenvoud”,  273. 


\ 

l 
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No.  561. 

ft 

KAMPERLAND,  gem.  Wissekerke. 

* 

Ver.  voor  bijzonder  lager  onderwijs  op  Gereformeerden  grond¬ 
slag,  160. 

KATWIJK  AAN  ZEE. 

//  661. 

Yer.  tot  ondersteuning  van  behoeftige  visschers  en  hunne 
nagelaten  betrekkingen  te  Katwijk  aan  Zee,  178. 

//  252. 

K  E  R  K— D  R I E  L,  gem.  Driel. 

St.  Paulusver.  tot  bestrijding  van  drankmisbruik,  90. 

KETHEL  EN  SPALAND. 

'!  816. 

Ver.  tot  ondersteuning  bij  ziekten,  202. 

1  > 

KIEL,  gem.  Hoogezand. 

//  863. 

Landbouwver.  „Kielcompagnie”,  213. 

KLAASWAAL. 

//  686. 

Werkliedenver.  „Door  Eendracht  sterk”,  afd.  van  het  Algem. 
Nederl.  Werkliedenverbond,  184. 

//  1015. 

//  1062. 

KOE  GRAS,  gem.  Den  Helder. 

Koegrasser  Belang,  249. 

Rundveefokver.  „De  Toekomst”,  255. 

K  O  L  L  U I,  gem.  Kollumerland  en  Nieuw-Kruisland. 

n  103.  Schietver.  Pro  Patria  (voor  het  vaderland),  38. 

//  382.  Plaatselijk  belang,  125. 
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KOLLUMERPOMP. 

No.  441. 

Afd.  Kollumerpomp  van  het  Nederl.  Werkliedenverbond 
„Patrimonium”  (Vaderlijk  erfdeel),  142. 

ff  1124. 

K0LLENST11RT,  gem.  Hellendoorii. 

Zondagschool  ver.  „Werpt  uw  brood  uit  op  het  water,  want 
gij  zult  het  vinden  na  vele  dagen”,  273. 

KOOG  AAN  DE  ZAAN. 

//  787. 

Burgerver.  onder  de  zinspreuk:  Door  Eendracht  Bloeiende, 

202. 

//  844. 

Geassocieerde  bouwvakarbeiders  „Zaanstreek”,  207. 

KOPSTUKKEN,  gem.  Onstwedde. 

//  344. 

Landbouwver.  „Kopstukken”,  114. 

KOUDUI. 

//  719. 

n  792. 

Ver.  tot  werfverschaffmg,  190. 

Het  Groene  Kruis  te  Koudum  en  omstreken,  202. 

KRALINGEN,  gem.  Rotterdam. 

//  463. 

Eerste  hulp  bij  ongelukken  „Oud  Kralingen”,  148. 

KLAZIENAYEEN,  gem.  Emmen. 

//  488. 

Plaatselijk  belang,  154. 

LANDSMEER. 

,/  549. 

Het  Landsmeerder  Witte  Kruis,  160. 

LAREN,  pro  F.  N.-H. 

//  647. 

Larensche  Boerenbond,  178. 
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m  i40. 
//  1079. 


//  257. 


»  70. 

//  175. 

//  253. 

//  366. 

»  n  442. 

n  446. 

//  510. 

//  594. 


//  610. 


//  691. 

//  762. 

//  699. 

//  892. 

//  932. 

//  1017. 
//  1209. 


//  190. 


//  560. 


LEDE1CKER  (N.-Brabaiit). 

Boerenleenbank,  50. 

Boerenbond,  261. 

LEE  NS. 

Gereformeerde  muziekvereeniging  Excelsior,  90. 

LEEUWARDEN. 

Muziekver.  „Vooruit”,  26. 

Ver.  tot  oprichting  en  expl.  van  een  Friesch  volkssanatorium,  56. 
Ver.  voor  Christelijk  volksonderwijs,  90. 

Woningver.  „Leeuwarden”,  120. 

Ver.  van  bezoldigde  dienaren  van  politie  „In  samenwerking 
ligt  onze  kracht”,  142. 

Bond  van  beambten  bij  de  gevangenissen,  Rijksopvoedings¬ 
gestichten  en  Rijkswerkinrichtingen  in  Nederland,  142. 

De  Leeuwarder  werkverschaffing,  154. 

Ver.  voor  stichting  en  instandhouding  van  eene  of  meer 
kweekscholen  ter  opleiding  van  onderwijzers  en  onder¬ 
wijzeressen  aan  Christelijke  scholen,  166. 

Ver.  voor  den  geld-  en  effectenhandel  in  de  provincie  Fries¬ 
land,  172. 

Zangver.  „Het  onthouderskoor”,  184. 

Afd.  Leeuwarden  der  Ver.  tot  steun  van  verwaarloosden  en 
gevallenen,  196. 

Kinderbewaarplaats,  184. 

Het  Heidefonds,  219. 

Ver.  van  boter-  en  kaashandelaren  in  Friesland,  225. 

Friesche  bond  van  handelsagenten  en  handelsreizigers,  249. 
Provinciale  Friesche  ver.  tot  expl.  van  schaft-  en  afreken- 
localen,  291. 

LEEUWEN,  prov.  Gelderland. 

Boerenleenbank,  62. 

LEEUWEN,  gem.  Maasniel. 

Ver.  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  „St.-Laurentius”,  160. 
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No.  212. 
//  226. 
//  236. 

//  249. 

//  336. 

//  411. 

//  453. 


//  474. 

//  482. 

//  557. 

//  626. 
tt  778. 
//  873. 

>f  993. 
//  1080. 

//  1114. 
//  1186. 
//  1199. 
,/  1210. 


//  823. 


//  460. 


n  155. 


LEIDEN. 

Postduivenvereniging  „De  Reisduif’,  74. 

Oud-Leiden,  80. 

Postduivenver.  „De  Postduif”,  80. 

De  Laecken-Halle,  thans  genaamd  Leidsche  kunstvereeniging,  86. 
Ver.  voor  wijsbegeerte,  114. 

Ver.  voor  Christelijke  belangen,  136. 

Ver.  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene  Christelijke 
Kweekschool  tot  opleiding  van  onderwijzers  en  onderwijze¬ 
ressen  voor  scholen  met  den  Bijbel,  148. 

Leidsche  Turnclub  „Lycurgus”,  148. 

Leidsche  Mariaver.,  drankbestrijding-genootschap  voor  R.-K. 
vrouwen  en  meisjes,  148. 

Ver.  voor  den  Leidschen  geld-  en  effectenhandel,  160. 
Leidsche  studentenver,  met  het  devies  „Pergo  et  Perago”,  172. 
De  Leidsche  hengelaarsver.  „Haal  op”,  202. 

Studentensociëteit  „Het  vereenigingslokaal  der  Leidsche  Stu¬ 
dentenver.”,  213. 

Vrijzinnige  Propagandaclub,  243. 

Afd.  Leiden  van  de  Ned.  R.-K.  centrale  ver.  tot  bescherming 
van  meisjes,  261. 

Arbeiders  Geheelonthoudersver.  „Volharding”,  273. 

Leidsche  gymnastiekver.  „Donar”,'  291. 

Leidsche  varkensslachtersver.,  291. 

Muziekgezelschap  „Orpheus”,  291. 

LEIDERDORP. 

Ver.  voor  Christelijk  lager  en  meer  uitgebreid  lager  onderwijs 
en  bewaarschool,  202. 

LEKT,  gein.  Eist. 

Ver.  tot  stichting  en  instandhouding  van  een  school  met  den 
Bijbel,  148. 

L  E  V  E  R  O  Y,  gein.  Nederweert. 

Ver.  ter  verbetering  der  zuivelbereiding  „De  Hoop”,  56. 
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LICHTENVOORDE. 

N°:  831.  Lichtenvoord’s  belang,  207. 

L  I E  R  O  P  (N.  B.) 

//  125.  Ver.  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  „Eendracht”,  50. 

//  156.  Ver.  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  „Flora”,  56. 

//  1027.  Boerenbond,  249. 

LUIEN,  gem.  Meerssen. 

//  619.  R.-K.  Volksbond  „St.  Jozef”,  172. 

LISSE. 

//  675.  St.  Barbaraver.,  onderafd.  van  den  N.  R.-K.  Volksbond,  178. 

n  801.  Bloemistknechtsver.  „St.  Isodorus”,  onderafd.  van  den  Nederl. 
R.-K.  Volksbond,  202. 

//  1192.  Kruisverbond  „St.  Jan  den  Dooper”,  291. 

L I  T  H  O  IJ  E  N. 

Boerenbond,  243. 

LOLLUM. 

Christelijke  muziekver.  „Asaf”,  136. 

LOOSBROEK,  gein.  Dintlier. 

Boerenbond,  291. 

LOOSDUINEN. 

De  Loosduinsche  Warmoezierspatroonsver.,  114. 
Harmoniegezelschap  //T.  a.  v.  e.  n.  u.”  (tot  aangename  verpoo- 
zing  en  nuttige  uitspanning),  thans  genaamd:  Muziekgezel¬ 
schap  „T.  a.  v*.  e.  n.  u.”  (tot  aangename  verpoozing  en  nuttige 
uitspanning),  237. 

Afd.  Loosduinen  van  den  Nederl.  R.-K.  Volksbond,  255. 


//  996. 


//  422. 


//  1179. 


//  312. 

//  973. 


//  1048. 
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No.  207. 


//  1031. 


u  868. 


h  13. 

//  91. 

//  278. 

n  538. 

//  680. 
//  880. 
//  884. 

//  1108. 


//  802. 


//  759. 


//  231. 


//  131. 

//  1172. 


LOTTUI,  gein.  Grubbenvorst. 

—  1 

Boerenleenbank,  74. 

MAARS8EN. 

\ 

Het  Groene  Kruis,  249. 

MAASSLUIS. 

Ver.  voor  Christelijk  Hervormd  schoolonderwijs,  213. 

MAASTRICHT. 

Schietver.  „Trajectum  ad  Mosam”,  14. 

Ver.  voor  den  geld-  en  effectenhandel  in  de  provincie  Lim¬ 
burg,  26. 

Maastrichtsche  stalhoudersbond,  96. 

De  provinciale  bond  van  Kruisverbonden  in  Limburg,  thans 
genaamd:  „Limburgsch  Kruisverbond”,  160. 

Limburgsche  Mariabond,  184. 

Limburgsche  bond  van  handelsreizigers,  213. 

Ver.  van  handels-  en  kantoorbedienden  „ Elkaar  tot  steun”,  219. 
R.-K.  ver.  der  ijzer-  en  metaalbewerkers  „Door  rechtvaardig¬ 
heid  tot  bloei”,  thans  genaamd:  Metaalbewerkersgilde 
„Door  rechtvaardigheid  tot  bloei”,  267. 

MADE. 

St.  Paulusver.  tot  bestrijding  van  drankmisbruik,  202. 

MAKKINGA,  gem.  Ooststellingwerf. 

Het  Groene  Kruis,  196. 

MARGRATEN,  prov.  Limburg. 

Boerenleenbank,  80. 

M  A  R  R  U  M.  • 

Aardappelenverbouw  „Marrum — Nijkerk”,  50. 

Christelijke  muziekver.  „Harmonie”,  291. 
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NO.  233. 


//  501. 


n 


9A 


4. 


//  505. 


//  971. 


n  137. 


// 


57. 


n  622. 

//  938. 

//  969. 

//  1200. 


//  641. 


MEERSSEH,  proy.  Limburg. 

Boerenleenbank,  80. 

DE  M  E  IJ  E,  gem.  Bodegraven. 

Yer.  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene  vrije  school  op 
Gereformeerden  grondslag,  154. 

M  E  IJ  E  L. 

Yer.  tot  verbetering  der  zuivelbereiding,  14. 

MELIS  SANT  bij  Dirksland. 

Ver.  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen  met  den 
Bijbel,  154. 

De  Gereformeerde  Gemeente  onder  het  Kruis,  237. 

MEN  ALBUM. 

I 

Het  Groene  Kruis  te  Menaldum  en  Slappeterp,  50. 

M  E  P  P  E  L. 

Afd.  Meppel  der  Yer.  tot  opvoeding  van  halfverweesde,  ver¬ 
waarloosde  of  verlaten  kinderen  in  het  huisgezin,  26. 
Nederlandsche  hoenderrassen,  172. 

Halvestuiversver.  voor  on-  en  minvermogende  lijders  aan 
vallende  ziekte,  225. 

Permanente  Oranje-commissie,  237. 

Het  Wielerpad,  291. 

MIDDELAAR,  proy.  Limburg. 

Boerenleenbank,  178. 

MIDDELBURG. 


//  150. 


Christelijke  Nationale  Werkmansbond  voor  leden  van  de 
Nederl.  Herv.  Kerk,  50. 
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NO.  173. 

//  277. 

//  330. 

//  527. 

n  600. 

Zeeland,  56. 

Kinderzorg,  96. 

Walehersche  turnbond,  114. 

Evangelische  ver.  voor  Zeeland,  154. 

Afd.  Middelburg  van  de  te  Amsterdam  gevestigde  Ver.  tot 
steun  van  verwaarloosden  en  gevallenen,  166. 

MID  WOUD. 

//  584. 

Afd.  Midwoud  van  de  Noord-Holl.  ver.  „Het  Witte  Kruis”,  166. 

//  627. 

IIERLO 

Boerenleenbank,  172. 

//  791. 

MIJDRECHT. 

Het  Groene  Kruis,  202. 

//  579. 

IILLINGEN. 

Mariaver.,  166. 

//  637. 

MIN  NERTSGA,  gem.  Barradeel. 

Het  Groene  Kruis,  172. 

MOERGESTEL. 

//  959. 

//  1184. 

Mariaver.  tot  bestrijding  van  drankmisbruik,  237. 

Boerenbond,  291. 

MONSTER. 

//  949. 

Ver.  tot  vaartverbetering,  231. 

MONTFOORT. 

/f  84. 

//  651. 

Ver.  voor  teeken-  en  vakonderwijs,  32. 

Ver.  voor  Christelijke  belangen  „Groen  van  Prinsteren”,  178. 
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M  O  O  K. 


NO.  455. 

Boerenleenbank,  142. 

MUSSELK  ANAAL. 

//  1086. 

Christelijke  muziekver.  „Excelsior”,  261. 

NAALDWIJK. 

//  402. 

//  470. 

Bewaarschoolver.  „Goncordia”,  136. 

Ver.  van  voorstanders  van  Christelijk  Nationaal  schoolonder¬ 
wijs.  148. 

7/  852. 

Westlandia,  207. 

NEDERHORST  DEN  BERG. 

//  134. 

Afd.  Nederhorst  den  Berg-  van  de  Noordhollandsche  ver.  „Het 
Witte  Kruis”,  50. 

NEDERWEERT. 

//  640. 

Ver.  tot  verbetering'  der  zuivelbereiding  Wilhelmina,  184. 

NEERASSELT,  prov.  Gelderland. 

h  1106. 

Boerenleenbank,  267. 

NEERITTER. 

y/  1120. 

Ver.  tot  verbetering  der  zuivelbereiding,  273. 

N  E  E  R  K  A  N  T,  gem.  Deurue  c.  a. 

7/  206. 

7/  1126. 

Boerenleenbank,  74. 

Boerenbond,  273. 

NES  OP  AMELAND. 

//  1156. 

Amelander  bloembollenver.,  279. 
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NO  1077. 

NETERSEL,  gem.  Bladel  en  N  eters  el. 

Boerenbond,  261. 

//  445. 

N  I  E  U  W-A ISÏERDII,  gem.  Emmen. 

Godsdienstige  ver.  „Sebeth  Achien”  (Samenkomst  van 
broeders),  142. 

//  1088. 

N I E  U  W-B  EIJERLANB. 

De  Gereformeerde  Gemeente  van  Nieuw-Beijerland,  261. 

NIEUWENHAGEN. 

I 

//  1085. 

R.-K.  mijnwerkers  ver.  „St.  Joseph  van  Nieuwenhagen”,  261. 

NIEUWE-NIEDORP. 

//  936. 

Kolfclub  ,.Over  de  helft”,  225. 

//  861. 

JÜEÜWERKERK,  prov.  Zeeland. 

Nieuwe  veer,  213. 

NIEUWESCHANS. 

//  616. 

Zwem-  en  badinrichting,  172. 

//  777. 

NIEUWE  WETERING,  gein.  Alkemade. 

Ver.  voor  Christelijk  schoolonderwijs,  196. 

NIEUWKOOP. 

//  654. 

Hulp  ver.  voor  Christelijk  nationaal  schoolonderwijs,  178. 

N  I  E  U  W  L  E  U  S  E  N. 

//  898. 

Landbouw  ver.  „Nieuwleusen  en  omstreken”,  219. 

N  I  E  U  W-S  CHOONEBEEK. 

n  456. 

Boerenleenbank,  142. 

\ 

49 


N  IJ  BROE  K. 

NO.  989.  Ver.  voor  Christelijk  Nationaal  Schoolonderwijs,  243. 

N  I J  E  R  O  R  N  E. 

//  872.  „Het  Groene  Kruis”  voor  Oost-Schoterland,  213. 

N  IJ  M  E  G  E  N. 

//  237.  Ver.  tot  bestrijding  der  tuberculose,  80. 

//  599.  Ver.  tot  oprichting  en  instandhouding  eener  Christelijke 

bewaarschool,  166. 

//  723.  Kruisverbond  „St.  Dominicus”  tot  bestrijding  van  drank¬ 

misbruik,  190. 

//  783.  Het  Kruisverbond,  202. 

//  822.  Gymnastiek-  en  schermver.  „Sparta”,  202. 

//  885.  Nijmeegsche  ver.  van  handelaren  in  brandstoffen  „Gemeen¬ 

schappelijk  belang”,  219. 


N  IJ  V  E  R  I)  A  L. 

//  287.  Zendingsvereeniging  „Onze  hulp  is  in  den  Naam  des  Heeren, 

Die  hemel  en  aarde  gemaakt  heeft”,  102. 
n  933.  Ons  aller  belang,  225. 


NOORD,  gem.  Hoogeyeen. 

//  827.  Ver.  tot  stichting  en  instandhouding  van  een  school  met  den 

Bijbel,  onder  de  zinspreuk:  „Leer  den  jongen  de  eerste 
beginselen  van  de  vreeze  des  Heeren”,  202. 

NOORDELOOS. 

//  728.  Algem.  Nederl.  werkliedenverbond,  afd.  Noordeloos — Hoor¬ 

naar,  190. 
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N°.  697. 


6. 


// 


629. 


//  281. 


//  447. 


//  415. 


//  63. 


//  96. 

//  709. 


//  604. 


NOORDEN  c.  a,  gem.  Wilnis. 

Ver.  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene  Christelijke 
nationale  school  op  Gereformeerden  grondslag,  184. 

N  O  O  R  B  >Y  IJ  K  -  R  I N  N  E  N9  gein.  Noordwflk. 

Afd.  Noordwijk  en  omstreken  der  Evangelische  Unie,  8. 

Christelijke  ver.  tot  verkrijging  van  een  fonds  ter  stichting 
eener  school  met  den  Bijbel,  thans  genaamd:  Ver.  voor 
Christelijk  onderwijs  te  Noord wijk-Binnen,  voorheen  gevestigd 
te  Noordwijk,  172. 

N  O  O  R  D  W  IJ  K,  proy.  Z.-Holland. 

Christelijke  ver.  tot  verkrijging  van  een  fonds  ter  stichting 
eener  school  met  den  Bijbel,  90. 

NOR  Gr. 

Ver.  tot  bestrijding  der  tuberculose,  142. 

NUMANSDORP. 

Afd.  Numansdorp  der  Zuidhollandsche  ver.  „het  Groene 
Kruis”,  136,  verb.  148. 

NUNSPEET. 

Afd.  Nunspeet  en  omstreken  van  den  Nederl.  Protestanten¬ 
bond,  26. 


OCHÏEN. 

Christelijke  jongelingsver.  „Jozef”,  38. 

OEGSTGEEST. 

Werkmansbond  voor  leden  van  de  Nederl.  Herv.  Kerk,  ge¬ 
naamd:  „Draagt  elkanders  lasten”,  190. 

OIRS11EEK. 

Fanfare  „St.  Gerlacus”,  172. 
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NO.  865. 

//  939. 

//  1003. 

OIRSCHOT. 

Oirschots  Drankbestrijders  (0.  D.),  213. 

Muziekver.  Arti  et  Amicitiae,  225. 

Boerenbond,  243. 

OISTEKWIJK. 

//  209. 

Boerenleenbank,  74. 

v  123. 

.//  790. 

0LDEÜZA1L. 

• 

Oldenzaalsche  Ijsclub,  50. 

De  St.  Elisabethsver.,  202. 

y/  1143. 

ÖLLAND,  gem.  St.  Oedenrode. 

Boerenbond,  279. 

0  NDERDEND  AM. 

00 

00 

—1 

Werkliedenver.  „Volharding”,  219. 

0  N  N  E  N. 

■n  •  578. 

Landbouwver.,  166. 

ONSTWEDDE. 

.,/  88. 

Kredietvereeniging  Onstwedde,  32. 

//  43. 

OÖSTBURG. 

Christelijke  Boerenbond  in  Zeeuwsch-Vlaanderen,  westelijk 
deel,  14. 

//  1006. 

OOSTENDA  M,  gein.  H.-Ido- Ambacht. 

„Ons  belang”,  243. 
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NO.  636. 

//  1066. 

OOSTERBEEK,  gein.  Itenknni. 

Meisjes  Zangver.  „Ons  Genoegen”,  172. 

Gereformeerde  jongelingsver.  „Trofïmus”,  255. 

ci 

co 

OOSïERD  IJ  K,  gein.  Aiulijk. 

't  Harmoniekorps  „Kunstmin”,  273. 

//  895. 

0  0,S  TERH  OU  T. 

Oosterhoutsche  R.-K.  Volksbond  in  het  diocees  Breda,  219, 

n  122. 

• 

OOSTERZEE. 

Plaatselijk  belang,  50. 

//  1197. 

OOST-GRAEDIJK. 

• 

Ver.  voor  Evangelisatie,  291. 

//  260. 

OOSTZAAN. 

Ver.  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen  met  den 
Bijbel  op  Gereformeerden  grondslag,  96. 

//  875. 

OOTIARSUM. 

Ver.  tot  bevordering  van  het  vreemdelingenverkeer,  213. 

0  R  T  II  E  N. 

o 

co 

1" 

St.  Paulusver.  tot  bestrijding  van  drankmisbruik,  190. 

//  292. 

//  797. 

OPENDE,  gein.  Grootegast. 

Het  Groene  Kruis,  102. 

Landbouwver.  „Opende  en  omstreken”,  202. 

OPPENHUIZEN  en  UITWELLINGERGA,  gein  WijiiTbritseradeeL 

//  408.  Christelijke  muziekver.  „Euphonia”,  136. 


O  S  P  E  L,  gein.  keiler  weert. 


611.  Boerenleenbank,  172. 

O  SS. 

144.  St.  Paulusver.  tot  bestrijding’  van  drankmisbruik,  50. 

712.  Gymnastiekver.  „Oefening  staalt  spieren”,  190. 

OTTERS  UI. 

582.  Boerenleenbank,  166. 

OUD  BE  IJ  E  RL  AND 

498.  Ambachtsschool  voor  de  Hoeksche  Waard,  154. 

913.  Afd.  Oud-Beijerland  van  de  Zuid-Holl.  ver.  „Het  Groene 
Kruis”,  219. 

OUDEHASKE. 

718.  Ver.  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen  met  den 
Bijbel,  190. 

OUDENBOSCH. 

200.  Boomkweekersver.  „Mutuum  Auxilium”,  74. 

OUDENDIJK. 

815.  Ijsbond  „Hollandsch  Noorderkwartier”,  202. 

854.  Afd.  Oudendijk  van  de  Noordholl.  ver.  „Het  Witte  Kruis”,  207. 

OUD-  en  NIEUW  GASTEL. 

597.  Afd.  Oud-  en  Nieuw  Gastel  van  den  R.-K.  Volksbond  in  het 
diocees  Breda,  166. 

OUDENlt  IJ  N. 

1099.  Afd.  Oudenrijn  van  den  Provincialen  Stichtschen  Boeren¬ 
bond,  267. 
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OUDE-PEKELA. 

N'.  706. 

//  836. 

Vrije  Evangelische  Gemeente,  190. 

Christelijke  muziekver.  „Wilhelmina”,  207. 

//  94. 

OUDEWATER. 

Sociëteit  „de  Piendracht”,  38. 

OUDSHOORN. 

//  689. 

Christelijke  Ver.  „Maatschappelijk  belang”,  184. 

//  668. 

//  826. 

OYERSCHIE,  proy.  Z.-Hollaml. 

Boerenleenbank,  178. 

De  wederzijdsche  hulp,  202, 

OYERYEEN. 

//  121. 

Nederl.  R.-K.  Volksbond,  afd.  0 verveen  en  omstreken,  50. 

PAYNERDEN. 

//  950. 

Vakver.  der  steenfabriekarbeiders,  231. 

PAKKINGEN,  gein.  Helden. 

//  414. 

Landbouwbon d  „Panningen”,  136. 

//  286. 

P  E  P  E  R  G  A,  gem.  Weststellingwerf. 

Het  Groene  Kruis,  zich  uitstrekkende  over  de  dorpen  Steg 
gerda,  Peperga  en  Blesdijke,  gem.  Weststellingwerf,  102. 

PERNIS. 

//  1035. 

Het  Groene  Kruis  voor  Pernis  en  aangrenzende  buurtschap 
pen,  249. 

co 

00 

PEY,  gein.  Echt. 

Landbouwbond,  207, 
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NO.  380. 

//  342. 

//  982. 

//  187. 

//  438. 

//  605. 

//  945. 

//  1216. 

//  685. 

//  825. 

//  1183. 

//  235. 


riETERBUREN. 

Yer.  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen  met  den 
Bijbel,  125. 


PRINSENHKxE. 

Scherpschuttersver.  „Erica”,  114. 

P  U  1  F  L  IJ  K. 

Mariaver.  tot  bestrijding  van  drankmisbruik,  243. 

PURIEREND. 

Purmerender  krachtsportver.  „Volharding”,  62. 

Afd.  Purmerend  van  de  Noord-Holl.  ver.  „Het  Witte  Kruis”  142. 
Bond  van  gymnastiekvereenigingen  „De  Turnkring”,  172. 

PUTTEN  o/d.  Yeluwe. 

Ver.  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen  voor  Chris¬ 
telijk  Nationaal  Schoolonderwijs,  231. 

Schietver.  „Vorstin  en  Vaderland”,  297. 

RAAISRONKSTEER,  gem.  Raamsdonk. 

St.  Paulusver.  tot  bestrijding  van  drankmisbruik,  onder  de 
zinspreuk:  „Wees  matig  in  de  matigheid”,  184. 

RANDWIJK. 

Ver.  tot  bevordering  van  Christelijk  onderwijs,  202. 

11 E  U  S  E  L. 


Boerenbond,  291. 

RIDDERKERK. 

Afd.  Ridderkerk  van  de  Zuidhollandsche  ver.  „Het  Groene 
Kruis”,  80. 
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R  I J  C  K 11  0  L  T. 

NO.  259. 

Ver.  van  mannen,  onder  den  naam  van  Dominicanen,  96. 

R  IJ  SBERCxEV 

//  83. 

Boerenleenbank,  32. 

/ 

R  I J  S  0  0  R  i),  gcm.  Ridderkerk. 

//  1041. 

Ijsclub  „Rijsoord  en  omstreken”,  249. 

//  1097. 

R  IJ  S  W  IJ  ïv,  proy.  Zuid-Holland. 

De  Patronaatscommissie  van  de  Sint  Bonifatiusparochie,  267. 

RXNSU  MAGERST. 

//  322. 

Christelijke  muziekvcr.  „Looft  den  Heer”,  114. 

RITTHE  M. 

//  61 . 

Muziekgezelschap:  „Oefening  na  den  Arbeid”,  26. 

RODEN. 

//  707. 

Gereformeerde  schoolver.  tot  stichting  en  instandhouding  van 
een  school  met  den  Bijbel,  190. 

R  O  E  R  M  0  N  D. 

//  51. 

//  291. 

//  393. 

//  435. 

Roermondsche  spijskokerij,  26. 

Postduivenver.  „Pijlsnel”,  102. 

R.-K.  Volksbond,  125. 

Roermondsche  slagersyer.,  142. 

ROGGEL 

//  724. 

Boerenbond  „Roggel”,  190. 

//  570. 

R  OORBAHÜIZÜM,  gein.  Idaarderadeel. 

Het  Groene  Kruis  voor  de  dorpen  Roordahuizurn,  Idaard, 
JEgum  en  Friens,  160. 
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R  O  S  S  U  M. 


NO.  1165. 


//  10. 
n  11. 
//  67. 

//  68. 
//  124. 

//  127. 

//  130. 

»  135. 

//  136. 

//  180. 

//  183. 

//  216. 


»  238. 

//  243. 

//  244. 

»  248. 

n  267. 
//  295. 


//  306. 

//  338. 

//  347. 

//  352. 

//  367. 

//  371. 


De  Vlijt,  279. 


R  O  T  T  E  R  I)  A  M. 

Rotterdamsche  Ver.  voor  Katholiek  onderwijs,  8. 

De  Nederl.  Koksver.,  8. 

Amusante  club  ,, Kunst  en  Vermaak”,  26. 

De  Velo-club  „Kunst  en  Vermaak”,  26. 

Weerbaarheidsver.  „Rotterdam”,  50. 

Metallicus,  50. 

Liberale  ver.  „Charlois  belang”,  (Oud-Charlois),  50. 

Ver.  voor  Christelijk  onderwijs  aan  zwakzinnige  kinderen,  50. 
Afd.  Rotterdam  van  den  Nederl.  bond  van  handels-  en  kan¬ 
toorbedienden  „Mercurius”,  50. 

Ver.  voor  Gezondheidskoloniën  voor  Rotterdamsche  kinderen, 
thans  gen.  Ver.  voor  Gezondheidskoloniën,  62. 

Liberale  propagandaclub  „District  II”,  62. 

Rolt.  brandweerver.  van  brandspuit  No.  19  onder  het  motto: 

„Door  vriendschap  vooruitgang”.  74. 

Ver.  voor  stadsevangelisatie  „Gidion”,  80. 

Bond  van  distillateurs  in  Nederland,  86. 

Ver.  tot  het  onderhouden  van  een  kost-  en  dagschool  voor 
dochters  van  hoofden  en  aanzienlijken  in  de  Minahassa,  86. 
„Rotterdam”  ver.  tot  verleenen  van  eerste  hulp  bij  onge¬ 
lukken,  86. 

Bond  van  klerken  en  klerken -telegrafisten  S.  S.,  9Ö. 

De  Rotterdamsche  tooneelvereeniging  „Door  vriendschap  saam- 
verbónden”,  102. 

Sociëteit  „Harmonie”,  114. 

Nederlandschc  Zendingschool,  114. 

Feijenoords  Christelijk  fanfarecorps,  114, 

Jongelingsver.  op  Gereformeerden  grondslag:  „Hebt  de  waar¬ 
heid  en  de  vrede  lief,  120. 

Ver.  van  effectenhandelaren,  120. 

Ijsclub  Kralingen,  120. 

O  y 
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NO.  383. 


//  440. 

//  458. 

//  461. 

//  467. 

//  476. 

//  492. 

//  513. 

//  528. 


//  571. 

//  583. 

//  602. 
//  603. 

n  676. 
//  696. 

//  731. 


//  739. 

//  741. 

//  742, 

//  749. 

n  761. 
//  771. 

//  772. 

//  784. 

//  794. 

//  808. 


//  813. 

//  819. 

//  838. 


Ver.  voor  lager  onderwijs  op  Gereformeerde  grondslag  te 
Charlois,  buurtschap  „de  Hei”,  125. 

Ver^  van  onderbazen  in  dienst  der  gemeente  Rotterdam,  142. 
Nederlandsche  instrument makersver.,  148. 

De  Afdeeling  Piotterdam  van  de  ver.  tot  steun  van  verwaar¬ 
loosden  en  gevallenen,  148. 

Winkeliers-  en  handelsbelangen,  148. 

Nederlandsche  maatsch.  tot  bescherming  van  de  postduif,  148. 
Tooneelvereeniging  „Steeds  vooruitgang”,  154. 

Nederlandsche  scheeps-  en  bootwerkersbond,  154. 
Rotterdamsche  Tooneelclub  „Willem  van  Zuylen”  thans  gen. 

Rotterdamsche  Tooneelvereeniging  Willem  ven  Zuylen,  154. 
Rotterdamsche  Kegelbond,  160. 

Ver.  van  havenbedienden  der  gem.  Rotterdam,  166. 

Ver.  van  kleinhandelaren  in  sterken  drank  „Vergunning”,  166. 
Christelijke  meubelmakers-,  behangers-  en  stoffeerdersbond,  172. 
De  patronaatscommissie  van  den  H.  Joseph,  184. 
Postduivenver.  „De  Ooievaar”,  184. 

Ver.  van  commissarissen  der  loodsen,  ontvangers  der  loods¬ 
gelden  en  adjunct-commissarissen  der  loodsen  bij  het 
Nederl.  loodswezen,  190. 

Feijenoordsche  Athletiekver.  „Arena”,  190. 

Union,  190. 

De  Rotterdamsche  Bond  van  Commissionnairs  in  onr.  goed,  190. 
Kleermakersver.  „Eendracht  maakt  macht”,  196. 
Rotterdamsche  gymnasten-  en  athletenver.  „Oude  Garde”,  196. 
Lompenbewerkersver.  „De  Verbetering”,  196. 
Houtkoopersknechtsver.  „De  Goede  Verwachting”,  196. 
Kinderhuis  „Welkom”,  202. 

Christelijke  behangers-,  stoffeerders-  en  beddenmakersver. 
„Eensgezindheid”,  202. 

Ver.  van  personeel  der  firma  van  Gend  en  Loos,  te  Rotter¬ 
dam,  genaamd  „Door  eendracht  sterk”,  202. 
Metaalbewerkersver.  „Vooruit”,  afd.  van  den  Algem.  metaal- 
bewerkersbond  in  Nederland,  202. 

Kruisverbond  „St.  Bernardus”,  202. 

Rotterdamsche  expeditie-  en  veemarbeidersver.,  207. 
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NO.  840. 
//  850. 


//  855. 

//  889. 

//  902. 

//  934. 

//  947. 

//  966. 


//  967. 

//  1011. 

//  1019. 
//  1071. 
//  1072. 
//  1092. 
//  1131. 
//  1142. 
//  1148. 
//  1155. 
//  1174. 
//  1217. 
//  1241. 


//  733. 


//  389. 


//  1054, 


College  van  brandmeesters  der  vrijwillige  brandweer,  207. 
Ver.  van  arbeiders  en  arbeidsters  werkzaam  in  de  boter-  en 
margarinefabrieken  ,,Door  Eendracht  sterk”,  207. 
Kynologen-elub  „Rotterdam”  (K.  G.  R.),  213. 

Sociëteit  Gezelligheid,  (Oud-Charlois),  219. 

Rotterdamsche  gymnastiek-  en  athleetver.  „Romania”,  219. 
Bouwkunst  en  Vriendschap,  225. 

Rotterdamsche  postduiven  ver.  „De  Noorderbode”,  231. 
Protestantsch  Christelijke  Ver.  van  Beoefenaren  der  Typografie 
en  aanverwante  vakken  „Helpt  elkander”,  237. 

Ver.  van  Telefoon-Beambten  „Philip  Reiss”,  237. 
Werkmansbond  voor  leden  van  de  Nederl.  Hervormde 
Kerk,  243. 

Harmonie  „Het  Noorden”,  249. 

Zondagschool  ver.  „Het  Penningske”,  255. 

Gesel  lschaft  Verein,  255. 

„Eensgezindheid”,  261. 

Ver.  tot  Nut  en  Vermaak  „Excelsior”,  273. 

Onze  hulp  is  in  den  naam  des  Heeren,  279. 

Postduivenver.  „Het  Oosten”,  279. 

Ver,  tot  Evangelisatie  onder  zeevarenden,  279. 

Rotterdamsche  postduivenver.  „de  Vrijheid”,  291. 

Algem.  Bazenver.  „Onderling  Belang”,  297. 

Bond  van  Nederl.  gemeentewerklieden  te  Leeuwaarden  thans 
gevestigd  te  Rotterdam,  302. 

11  O  T  T  E  Y  A  L  L  E,  gein.  Achtkar spelen. 

Het  Groene  Kruis,  190. 

ROUYEEN. 

Ver.  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen  met  den 
Bijbel,  125. 


SANTPOORT. 

Ver.  tot  bevordering  van  het  vreemdelingenverkeer  voor  Sant¬ 
poort  en  omstreken,  255. 
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m  147. 

SiUWEE  T,  gein.  Adorp. 

Fietspad  Winsum-Groningen,  50. 

SCHAGEA 

//  845. 

//  928. 

Bond  van  zuivelfabrieken  in  Noordholland,  207. 

Algemeen  belang,  225. 

O  cj  7 

SCHELLINKHOUT. 

//  138. 

Afd.  Schellinkhout  van  de  Noordhollandschever.  „liet  Witte 
Kruis”,  50. 

*  ■ 

SCHIE D  A  M. 

//  159. 

//  210. 

//  577. 

//  899. 

//  906. 

//  909. 

//  1203. 

Politieagenten  ver.  Onderling  vertrouwen,  56. 

Nederlandsche  Hervormde  schoolvereeniging,  74. 

Het  Kruisverbond,  166. 

Ver.  van  gistfahrikanten  en  gisthandelaren,  219. 

Officieren  ver.  219. 

Werkliedenver.  „Eendracht”,  219. 

Afd.  Schiedam  der  Nationale  Christen  Geheelonthoudersver.,  291. 

S  C  II  IJ  N  1)  E  L. 

//  965. 

//  1046. 

Postdui  vensocieteit  „De  Luchtgids”,  237. 

St.  Paulusver.  ter  bestrijding  van  drankmisbruik,  255. 

SCHILBWOLDE. 

//  692. 

Ver.  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene  school  voor 
lager  onderwijs  op  Gereformeerden  grondslag,  184. 

//  548. 

t 

SCHUIERT,  prov.  Limburg. 

Fanfaregezelschap  „St.  Cecilia”,  160. 

SCHOON  I)  IJ  K  E. 

//  195.  „Johannes”,  ver.  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen 

met  den  Bijbel,  74. 
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SCHOONHOVEN. 

NO.  38. 

//  143. 

//  425. 

//  756. 

Sociëteit  „Concordia”,  14. 

Schoonhovensche  Ijsclub,  50. 

Schoonhovensche  zwem-  en  badinrichting,  136. 
Sociëteit  „Concordia”,  196. 

//  95. 

SCHOONOOR  1). 

Landbouwver.  Schoonoord-Odoornerveen,  38. 

//  714. 

SCHOTERLAND. 

Woningver.  „Volksbelang”,  190,  verb.  291. 

//  297. 

SC  HOUWER  ZIJL,  gein.  Groningen. 

Ver.  voor  Gereformeerd  lager  schoolonderwijs,  102. 

'N 

SITTARD. 

//  569. 

Sittardsche  kleermakersbond  „St.  Jacob”,  160. 

//  1030. 

SINT-JACORI  - PAROCHIE. 

Naai-  en  breiver.  „de  Eensgezindheid”,  249. 

//  580. 

SINT-JOOST,  gem.  Maasbracht. 

Ver.  tot  verbetering  der  zuivelbereiding,  166. 

SINT-LAURENS. 

co 

*•»* 

Landbouwver.  „Gemeenschappelijk  belang”,  142. 

ST.-OEDENRODE. 

r  „  1026. 

Boerenbond,  249. 

SLOCHTEREN. 

//  1221. 

Ver.  voor  Christelijk  onderwijs,  297. 
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No.  -102. 

SLOTEN,  proT.  Noord-Holland. 

Ver.  van  suikerbietenverbouwers  in  Noord-Holland,  38. 

SIILÜE. 

//  1234. 

Ver.  Christelijk  Onderwijs,  302. 

SNEER. 

//  36. 

Ver.  tot  Evangelisatie  binnen  de  classis  Sneek,  14. 

//  1045. 

SOESTERBERO,  gem.  Zeist. 

Wijkverpleging’  „Soesterberg”,  255. 

S  OME  REN. 

//  221. 

//  234. 

Ver.  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  „De  Eendracht”,  80. 
Ver.  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  „De  Heibloem”,  80. 

SPIJKENISSE. 

//  1129. 

Landbouwver.  „Vooruitgang”,  273. 

//  239. 

SPRXJNDEL,  gem.  Riicpheii. 

Boerenleenbank  Rechtvaardigheid  en  Naastenliefde,  80. 

//  12. 

//  75. 

STAD- ALMELO. 

Burgersocieteit,  8. 

Almelosche  Harmonie,  32. 

STAD-OMMEN. 

//  1238. 

Commissie  van  onderstand  der  armen  onder  Stad-  en  Ambt- 
Ommen,  302. 

//  362. 

//  704. 

//  1171. 

STADSKANAAL,  gem.  Onstwedde. 

Landbouwver.  „Stadskanaal  gem.  Onstwedde”,  120. 

De  algern.  handelsver.  „Stadskanaal”,  184. 

Ver.  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen  met  den 
Bijbel,  285. 
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STAPEL,  gem.  de  Wijk. 

N°.  412.  Fokver.  „De  Stapel”,  136. 


S  T  E  E  N  W  IJ  K. 

n  229.  Ver.  voor  evangelisatie  in  de  buurtschap  Eesveen,  gem. 

Steenwijkerwold,  80. 

//  344.  Algemeen  belang,  114. 

S  T  E  I N,  prov.  Limburg*. 

//  1057.  Boerenleenbank,  255. 

STE  VENSWEERT. 

//  205.  Ver.  tot  verbetering  der  zuivelbereiding,  74. 


STOLWIJK. 

//  4.  De  Gereformeerde  Ver.  te  Stolwijk,  thans  genaamd:  Gerefor¬ 

meerde  Ver.  voor  evangelisatie,  2. 

STEATÜI. 

//  916.  Mariaver.  tot  bestrijding  van  drankmisbruik,  219. 

STREEFKERK. 

//  194.  Het  fanfarekorps  „De  Oranjevaan”,  74. 

% 

S  TRIJ  P. 

//  653.  Strijpsch  Kruisverbond,  onder  bescherming  van  den  H. 

Trudo,  178. 

n  1149.  Mariaver.  tot  bestrijding  van  drankmisbruik,  279. 

TEGELEV 

//  o.  De  R.-K.  Volksbond  „Sint  Martinus”,  8. 

//  434.  Fanfaregezelschap  „Sint  Cecilia”,  142. 
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T  E  R  A  A,  gem.  Ru  wiel. 

N°v  1082.  Ver.  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene  school  met  den 
Bijbel,  261. 


T  ER  AA  R. 

//  638.  De  Ter-Aarsche  Augurkenveiling,  178. 

TERBORG,  gem.  Wiscli. 

n  16.  Harmoniegezelschap  „Wiscli”,  14. 

T  E  R  B  R  E  G  G  E,  gem.  Hillegersberg. 

//  65.  Ver.  onder  de  zinspreuk:  „School  met  den  Bijbel”,  26. 

TER  NEUZEN. 

//  509.  Christelijke  mannen  ver.  „Eben  Haëzer”,  154. 

//  565.  De  Ambachtschool  voor  Terncuzen  en  omstreken,  160. 

n  837.  Ver.  tot  het  oprichten  en  instandhouden  van  een  vrijzinnig 
orgaan  in  Zeeuwsch-Vlaanderen,  207. 

//  908.  Ver.  tot  bevordering  der  belangen  van  Zeeuwsch-Vlaanderen,  219. 

TERSCHELLING. 

//  901,  Ver.  tot  het  instandhouden  van  een  bewaar-handwerkschool,. 

toegankelijk  voor  kinderen  van  alle  gezindten,  219. 

TERWISPEL. 

//  763.  Ver.  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene  school  voor 

Gereformeerd  lager  onderwijs  in  het  dorp  Ter  wispel,  196. 

TETERINGEN. 

n  177.  Boerenbond  van  Beteringen,  56. 

TEXEL. 

//  830.  Afd.  Texel  van  de  Noordholl.  ver.  „Het  Witte  Kruis”,  207. 
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T  H  O  L  E  N. 

N°.  462.  Het  Muziekgezelschap  „Concordia”,  148. 

T  I E  L. 

//  98.  Tielsche  Protestantsche  begrafenisver.  „Let  op  uw  einde”,  38. 

n  502.  De  ver.  van  onderwijzers  in  het  district  Tiel,  154. 

//  590.  Antirevolutionaire  propagandaclub  „Tegen  de  revolutie  het 

Evangelie,  166. 

TILBURG. 

>/  71.  R.-K.  vereeniging  van  kantoor-  en  handelsbedienden  „Lucas- 

Paciolo”,  32. 

//  110.  Zouavenbroederschap  „Fidei  et  Virtuti”,  38. 

n  192.  R.-Katholiek  textielarbeidersgilde  „St.  Severus”,  62. 

//  481.  Kruisboogschutters  gezelschap  „Vriendschap  onder  ons”,  148. 

//  574.  Ver.  voor  den  Tilburgschen  geld-  en  effectenhandel,  166. 

ii  910.  R.-K.  diocesane  leerbewerkersarbeidersbond  „St.  Crispijn  en 

Crispinianus”  in  het  bisdom  van  ’s  Hertogenbosch,  219. 

//  1008.  Boerenbond,  243. 

n  1033.  Tooneelver.  „L’art  après  le  travail”  (De  Kunst  na  den 
arbeid),  249. 

TWELLO,  gem.  Voorst. 

ii  803.  Excelsior,  202. 

ii  1194.  Ver.  voor  Christelijk  Nationaal  Schoolonderwijs,  291. 

TZIJIIARUI,  proY.  Friesland. 

ii  384.  Christelijke  muziekver.  „Euphonia”,  125. 

//  708.  Afslagver.  „Tzummarum  en  omstreken,  190. 

UBBERGEN. 

n  242.  Ubbergsche  Werklieden  ver.  „de  Vriendenkring”,  86. 

U  D  E  N. 

n  450.  Drankbestrijders  ver.  voor  R.-K.  vrouwen  en  meisjes  de 
„Mariaver.”,  142. 
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N°.  890.  Ver.  van  de  H.  Elisabeth,  219. 

//  995.  Boerenbond,  243. 

U 1)  E  N  H  O  ü  T. 

n  931.  Boerenbond,  231. 

UITHUIZEN. 

//  999.  De  Uithuizer  Zwemclub,  243. 

UITHUIZERMEEDEN. 

//  337.  Christelijke  muziekver.  gen.  „Oranje  Nassau”,  114. 

//  770.  Werkliedenver.  „De  goede  verwachting”,  196. 

ULESTRATEN,  prov.  Limburg. 

//  780.  Boerenleenbank,  196. 

U  L  R  U  M. 

//  848.  Christelijk  muziekgezelschap  //Oranje-Nassau”,  207. 

UTRECHT. 

//  15.  De  Woningbouwver.  „De  Eendracht”,  14. 

//  20.  Ver.  tot  bestrijding  der  tuberculose  in  Utrecht,  14. 

n  29.  Nederl.  ver.  tot  bevordering  van  Zondagsrust,  14. 

//  30.  Ver.  tot  Christelijke  verzorging  van  krankzinnigen  en  zenuw¬ 

lijders  in  Nederland,  thans  genaamd:  Ver.  tot  Christelijke 
verzorging  van  krankzinnigen  in  Nederland,  14. 
n  33.  Het  Nederl.  R.-K.  metaalbewerkers-secretariaat,  14. 

//  62.  Protestantsche  Christelijke  kleermakersgezellenver.,  26. 

n  69.  De  R.-K.  Aartsdiocesanever.  tot  bescherming  van  meisjes,  32. 
n  282.  Bond  van  officieren  van  Nederlandsche  weerbaarheidskorpsen, 
thans  genaamd:  Koninklijke  bond  van  officieren  van  Neder¬ 
landsche  weerbaarheidskorpsen,  90. 

//  319.  Nederlandsche  bond  van  cichorei-  en  peekoffiefabrikanten,  114. 

//  349.  Ver.  tot  vestiging  van  Bijzondere  Leerstoelen,  120. 


I 
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N°.  365. 

//  395. 

//  487. 

h  503. 
//  515. 

//  520. 


//  531. 

//  543. 

//  615. 

//  630. 

//  640. 


//  645. 

//  660. 
//  671. 

j/  672. 


//  673. 

//  755. 

//  769. 


//  799. 

//  804. 

//  851. 

//  859. 

//  905. 

.//  922. 

//  956. 

//  976. 

//  987. 


.//  1002. 
v  1056. 
//  1083. 


Utrechtsche  ver.  van  brug-  en  sluispersoneel  „De  Eensgezind¬ 
heid”,  120. 

Nederl.  Stalhoudersbond,  125. 

Moed,  Volharding,  Zelfopoffering,  148. 

Ver.  van  Nederlandsche  tandartsen,  154. 

Nederlandsche  onderofliciersschermbond”,  154. 


Ver.  van  Nederlandsche  bouwkundige  opzichters  en  teekenaars, 
thans  gen.  Algemeene  Nederlandsche  opzichters-  en  teeke¬ 
naars  bond,  154. 

Bond  van  goederenklerken  S.  S.,  154. 

Utrechtsche  Winkeliersver.,  160. 

Ver.  van  handelaren  in  bouwmaterialen  in  Nederland,  172. 

Nederlandsche  Weerbaarheids  ver.,  172. 

R.-K.  ver.  van  spoor-  en  tramwegpersoneel,  onder  patronaat 
van  den  H.  Raphaël,  178.  ' 

Weerbaarheidsver.  „Utrechtsch  Vrijwilligerscorps”,  178. 

Utrechtsche  R.-K.  Spaarkas,  178. 

Ver.  tot  hulp  van  Protestantsche  weduwen,  178. 

Volksbond,  ver.  tegen  drankmisbruik,  te  Amsterdam,  te  noemen : 


Volksbond  tegen  drankmisbruik, 


178. 


Ver.  „Cultiveeren”,  178. 

Bond  van  vrouwelijke  verloskundigen  in  Nederland,  196. 

Afd.  Utrecht  van  de  Ver.  tot  steun  van  verwaarloosden  en 


gevallenen, 


196. 


Predikanten  geheelonthoudersver.,  202. 

Nationaal  verbond  van  gemeente-ambtenaren  in  Nederland,  202. 
De  Nederl.  Tentzending,  207. 

Ver.  van  bureelambtenaren  der  posterijen  en  telegraphie,  213. 
Nederl.  Boerenbond,  219. 

Ver.  van  commiezen  der  posterijen  en  telegrafie,  219. 

De  Gereformeerde  school,  231. 

Rijkspolitiever.,  237. 

Ver.  van  oud-leerlingen  van  de  cursussen  der  Nederlandsche 
Blindenmaatschappij,  243. 

Ver.  van  directeuren  van  hypotheekbanken,  243. 

Utrechtsche  Ver.  voor  den  geld-  en  effectenhandel,  255. 

Ver.  van  gemeente-veldwachters  in  de  prov.  Utrecht,  261. 
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NO.  1121. 

Bond  van  opzichters  bij  den  dienst  van  weg  en  werken  der 
Maatsch.  tot  expl.  van  S.  S.,  273. 

//  1160. 

//  1169. 

//  1187. 

Nederl.  ver.  tot  Christelijke  verzorging  van  drankzuchtigen,  279. 
Utrechtsche  Postduivensocieteit  „De  Snelpost”.  285. 

Ver.  van  Directeuren  van  Rijksnormaallessen  in  Nederland,  291. 

//  623. 

VAALS,  proY.  Limburg. 

Neerlands  hoogste  berg,  172. 

VALKENBURG. 

//  444. 

Sint  Lucas,  142. 

VALKEN S  WAARD. 

//  1024. 

Boerenbond.  249. 

V  E  E  N  D  A  M. 

//  100. 

//  735. 

Het  Groene  Kruis,  38. 

Afd.  Veendam  van  het  Nederl.  Werkliedenverbond  „Patri¬ 
monium”  (Vaderlijk  erfdeel),  190. 

//  1050. 

Bouwver.  „Veendam”,  255. 

//  484. 

VEENWOUDEN,  gem.  Dantumadeel. 

Dorpsbelang,  148. 

VEGHEL. 

//  679. 

//  1102. 

St.  Paulusver.  tot  bestrijding  van  drankmisbruik,  184. 
Boerenbond,  267. 

VELDHOVEN. 

i-^ 

GO 

Postduivenver.  „La  Vitesse”,  14. 

VENLO. 

//  376.  Sint  Gerardus  Majellaver.,  125. 

//  496.  Christelijke  Landbouwschool,  afd.  Venlo,  154. 

n  915.  Typografenver.  „Sint  Laurentius”,  219. 
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NO.  663. 

Y  E I P,  gem.  Rheden. 

Het  Volkskoffiehuis,  178. 

YENRAY. 

//  734. 

Boerenbond,  190. 

//  1098. 

Y  E  T  S  T  U  K  K  E  N,  gein.  Odoorn. 

Landbouwver.  „Vetstukken-Valtermussel”.  267. 

//  962. 

TINKEL,  gem.  Nulaiid. 

St.  Paulusver.  tot  bestrijding  van  drankmisbruik,  237. 

VLAARDINGEN. 

//  320. 

;/  483. 

//  642. 

Patronaatscommissie,  1 14. 

Arbeidersmuziekver.  „Voorwaarts”,  148. 

Vlaardingsche  zeevisschersver,  „Vrede  en  Welvaart”,  178. 

YLACHTWEDDE. 

//  170. 

Ver.  ter  bevordering  van  bijeenteelt  „de  Nijverheid”,  56. 

VLEUTEN. 

7/  737. 

Afd.  Vleuten,  Haarzuilens  en  omstreken  van  den  Stichtschen 
en  Nederlandschen  Boerenbond,  190. 

VLIELAND. 

7/  650. 

Vlielands  belang,  178. 

VLISSINGEN. 

//  128. 

//  326. 

//  1236. 

Postduivenver.  „de  Posthoorn”,  50. 

Postduivenver.  „Recht  door  zee”,  114. 

Gemeenschappelijk  Belang,  302. 

77  176. 

V  O  L  K  E  L,  proY.  N.-Brabaiit. 

Boerenleenbank,  56. 
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VOORBURG. 

N°.  798.  Nederl.  R..-K.  Volksbond,  afd.  Voorburg,  202. 

VOORHOUT. 

//  807.  Tuindersver.  „Helpt  Elkaar”,  202. 

VOORST. 

//  272.  Fanfare-corps  „Voorst”,  90. 

//  1059.  Vakteekenschool,  255. 

VOORSCHOTEN. 

//  146.  Afd.  Voorschoten  van  den  Nederl.  R.-K.  Volksbond,  50. 

VREESWIJK. 

//  305.  „Séalthiël”,  tot  bevordering  van  Christelijke  belangen,  114. 

//  1060.  R.-K.  Werkliedenver.  „St.  Jozef”,  255. 

VRIES. 

//  318.  Ver.  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene  school  met  den 

Bijbel,  114. 

VRIJHOEVE-CAPELLE 

//  1240.  Het  Groene  Kruis  voor  de  gemeenten  Capelle,  Vrijhoeven- 
Gappel  en  Sprang,  302. 

VRIJENBAN. 

//  89.  IJsvereeniging  Voorwaarts,  32. 

VROOMSHOOP. 

//  203.  Nieuwe  landbouwver  „Vroomshoop  en  Omstreken”,  74. 

V  U  G  H  T. 

//  37.  R.-K.  werkliedenver.  „Broederhulp”,  20. 

//  225.  Boerenleenbank,  80. 

//  951.  St.  Paulusver.  tot  bestrijding  van  drankmisbruik,  231. 
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NO. 

// 

// 


// 

// 


// 

// 

// 


// 


// 


// 

// 


// 


// 

// 


// 


WAALWIJK. 

273.  Gymnastiekver.  „de  Frank”,  90. 

882.  St.  Paulus-ver.  tot  bestrijding  van  drankmisbruik,  213. 

907.  Leobond  voor  Waalwijk  en  Besoijen,  219. 

YVADDINXVEEN.  ' 

521.  Ijsclub  van  Waddinxveen,  154. 

1014.  Ver.  voor  Christelijk-Nationaal  schoolonderwijs,  243. 

WAGEN  INGE  N. 

935.  Het  volkshuis,  231. 

981.  Vakver.  der  steenfabrieksarbeiders,  243. 

1177.  Commissie  voor  Kinderverpleging,  291. 

WANROY. 

1004.  R.-K.  Boerenbond,  243. 

WANSSLlj  prov.  Limburg*. 

254.  Boerenleenbank,  90. 

WARN  S,  gem.  Hemel  inner,  Oldephaert  en  Noordwolde. 

58.  Het  Groene  Kruis,  26. 

457.  Christelijke  muziekver.  „Hosanna”,  142. 

WASSENAAR. 

104.  Christelijke  jongelingsver.  onder  de  zinspreuk  „Dient  den 
Heere  met  blijdschap”,  38. 

WATERGRAAFSMEER. 

345.  De  Pioomsch-Katholieke  leesver.,  114. 

968.  Afd.  Watergraafsmeer  en  omstreken  van  het  Nederl.  Werk¬ 
liedenverbond  „Patrimonium”  (Vaderlijk  erfdeel),  237. 

WATERINGEN. 

628.  Afd.  Wateringen  der  Ver.  „Westland”,  172. 
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WEENDE,  gein.  Ylagtwedde. 

N°.  693.  Landbouwver.  „Weende  en  omstreken”,  184. 

WEERDINGERYEEN,  gem.  Emmen. 

//  377.  Ver.  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen  met  den 

Bijbel  te  Weerdingerveen  en  omstreken,  125. 
n  776.  Recht  en  Plicht,  196. 

WEE  SP. 

n  87.  Handeldrij venden  middenstand,  32. 

//  399.  Afdeeling  Weesp  van  het  Centraalgenootschap  voor  kinder- 

herstellings-  en  vacantiekolonies,  136. 

WERKENDAM. 

//  940.  Landbouwver.  „Werkendam  en  omstreken”,  231. 

WESTERLEE,  prov.  Groningen. 

//  500.  Christelijke  jongelingsver.  „Excelsior”,  154. 

WESTERNIELAND,  gein.  Eenruin. 

//  1075.  Gereformeerde  School  ver.,  261. 

WEST-TERSC  HELLING,  gem  Terschelling. 

//  715.  Ver.  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene  school  met  den 

Bijbel,  190. 

WESTSTELLINGWERF. 

//  613.  Het  Groene  Kruis,  voor  den  Grooten  Veenpolder  van  West- 

stellingwerf,  Slijkenburg,  Schoterzijl  en  de  Schotermeer- 
dijken  in  de  Grooten  Veenpolder  van  Weststellingwerf,  172. 

WESTERYOORT. 

n  621.  Vakver.  der  steenfabriekarbeiders,  172. 
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WESTZAAN. 

No.  842.  Gymnastiekver.  „’t  Hoen”,  207. 

W I E  R I  N  G  E  N. 

//  82.  Visschersfonds,  32. 

W  IJ  C  H  E  N,  prov.  Gelderland. 

_  i 

//  346.  Boerenleenbank,  114. 

//  914.  St.  Paulusver.  tot  bestrijding  van  alcoholisme,  219. 

W  IJ  1>  E  N  E  S. 

//  407.  Afcl.  Wijdenes  van  de  Noord-Hollandsche  ver.  „Het  Witte 
Kruis”,  136. 

WIJK  AAN  ZEE  EN  HEIN. 

t/  695.  Ver.  tot  bevordering  van  het  vreemdelingenverkeer,  184. 

W  IJ  L  R  E. 

//  846.  R.-K.  werkliedenver.  „Sint  Gerardus-Majèlla”,  207. 

W  IJ  S  T  E  R,  gem  Reilen. 

213.  Ver.  tot  verbetering  van  de  zuivelbereiding  „Algemeen  belang”,  74. 

WILDERVANK. 

//  55.  Afd.  Wildervank  van  Volksonderwijs,  Ver.  ter  bevordering 

van  het  volksonderwijs  en  het  schoolbezoek  in  Nederland,  26. 
//  1133.  Weerbaarheidsver.  „de  Wet”,  273. 

t 

WINKEL. 

//  392.  Ver.  tot  ontwikkeling  van  den  landbouw  in  Hollands  Noorder¬ 

kwartier,  125. 

n  532.  Winkeler  rundveefokvereeninging,  154. 
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WINSCHOTEN. 

No.  32. 

//  44. 

Gereformeerde  jongelingsver.  „Dient  den  Heere”,  14. 

Ver.  „de  Hackneyclub”  tot  verbetering  en  veredeling  van  het 
paardenras,  20. 

//  529. 

Ver.  tot  bevordering  van  landbouw  en  veeteelt  te  Winschoten- 
Zunderveen,  154. 

//  717. 

//  1163. 

Hulpv.  voor  Gereformeerd  Schoolonderwijs,  190. 

Kinderzorg,  279. 

//  1084. 

WINSUI. 

Afd.  Winsum  van  de  Groninger  Maatsch.  van  Landbouw  en 
Nijverheid  te  Groningen,  261. 

//  1021. 

WINTERSWIJK. 

Ambachtsschool  voor  Winterswijk  en  omstreken,  249. 

//  1189. 

WISSEKERKE. 

Het  Groene  Kruis,  291. 

//  132. 

WIT  MARS  I  31. 

Afd.  Witmarsum  der  Ver.  tot  Evangelisatie  binnen  de  classis 
Franeker,  ten  bate  der  Ned.  Ilerv.  Kerk,  50. 

//  942. 

//  1212. 

WO  EN  SE L. 

Boerenbond,  231. 

Mariaver.  tot  bestrijding  van  drankmisbruik,  297. 

co 

co 

WOERHEN. 

Nederlandsche  R.-K.  Volksbond,  afdeeling  Woerden,  114. 

//  47. 

WOLDENDORP,  gem.  Termunten. 

\ 

■s. 

Landbouwver.  „Woldendorp”,  14. 

* 
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NO.  355. 
//  424. 

//  1226. 

//  439. 

//  270. 

//  309. 

//  681. 
»  687. 


//  536. 

//  888. 


//  35. 

//  575. 


«  // 


413. 


//  612. 


W0LPH1AKTSDIJK. 

Landbouw  en  veeteelt,  120. 

Ver.  tot  stichting  en  instandhouding  eener  Christelijke  school 
op  Gereformeerden  grondslag,  136. 

Ver.  tot  stichting  en  instandhouding  van  Christelijke  bewaar¬ 
scholen,  297. 

WOL  VEG  A. 

Het  Groene  Kruis,  142. 

W  O  1 1 E I  S,  gein.  Hennaarderadeel. 

Ver.  tot  stichting  en  instandhouding  van  een  school  voor 
Christelijk  onderwijs  te  Wommels,  90. 

Het  Groene  Kruis,  in  de  gemeente  Hennaarderadeel,  114. 

WORKÜM. 

Plaatselijk  Belang,  184. 

„Het  Groene  Kruis”,  184. 

WOMERYEES. 

Volksgezondheid.  154. 

O  7 

Bond  van  Nederl.  gemeente-werklieden,  afd.  Wormerveer- 
Krommenie,  219. 

WOUDRICHEI. 

Ver.  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen  met  den 
Bijbel,  14. 

Hou  en  Trou,  166. 

WOUDSEYD. 

Christelijke  muziekver.  ,.de  Harmonie”,  136. 

Ver.  tot  bevordering  van  dorpsbelangen,  172. 

IJ  L  S  T. 


//  702.  Bouwver.  Dist,  184. 


IJ  M  U I D  E  N9  gem.  Yelsen. 

491.  De  Hersteld  Apostolische  Zendingsgemeente  in  de  eenheid  der 
Apostelen,  148. 

773.  Christelijke  jongelingsver.  „Het  Mosterdzaadje”,  196. 

1229.  IJmuider  Slagersver.,  297. 

IJSSELSTEIN. 

317.  Atlethiek  en  gymnastiek  ver.  „Door  oefening  ontwikkeling”,  114. 
518.  Ver.  tot  bevordering  van  Christelijk  onderwijs,  154. 

991.  Ons  belang,  243. 

I J  T  E  N  S,  gein.  Hennaarderadeel. 

74.  Ver.  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene  school  voor 
Christelijk  onderwijs,  26. 

ZAAISL1G. 

316,  Ver.  voor  Christelijk  volksonderwijs,  114. 

ZAANDAM. 

45.  Christelijke  Jongelingsver.  „Hebt  de  Waarheid  en  den  Vrede 
lief”,  20. 

191.  Gereformeerde  jongelingsver.  „de  Zaaier”,  62. 

751.  Zaanlandsche  ver.  van  kantoor-  en  handelsbedienden,  196. 

811.  Bierhandelaren-  en  mineraal  waterfabriekenver.  „de  Zaan¬ 
streek”,  202. 

ZANDEWEEIt,  gem.  Kantens. 

329.  Veilingsver.  „Zandeweer  en  Omstreken”,  114. 

ZAANDIJK. 

541.  De  Zaanlandsche  bad-  en  zweminrichting,  160. 

ZALT-BOIIEL. 

406.  Ver.  van  werklieden  der  Zalt-Bommelsche  scheepsbouwwerf 
„Onderlinge  Hulp”,  136. 
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No.  1161. 


//  350. 

//  800. 
//  828. 

//  960. 


//  1029. 


//  215. 


//  1058. 

//  449. 


//  963. 

//  374. 


// 


427. 


’t  ZANDT,  gem.  Koudekerke  (prov.  Zeeland). 

Ver.  voor  bijzonder  lager  onderwijs  op  Gereformeerden  grond¬ 
slag,  279. 

ZEIST. 

School  met  den  Bijbel  a/d.  Dolderschen  weg,  120. 

Afd.  Zeist  en  omstreken  van  „de  Nederl.  militaire  bond”,  202. 

Schietver.  „Zeist”,  onderafd.  van  de  ver.  Afd.  Zeist  der  Ver. 
Volksweerbaarheid,  202. 

De  Volksbond,  ver.  tegen  drankmisbruik,  afd.  Zeist  en  om¬ 
liggende  gemeenten,  237. 

ZEVENBERGEN. 

Boerenbond,  249. 

Z  IJ  P  E. 

Afd.  Zijpe  van  de  Noordhollandsche  vereeniging  „Het  Witte 
Kruis”,  thans  genaamd:  Afd.  Zijpe-Callantsoog  van  de 
Noord-Hollandsche  ver.  „Het  Witte  Kruis”,  74. 

ZIJ  TA  ART,  gein.  Vegliel. 

Boerenleenbank,  255. 

ZONNEMAIRE. 

Ver.  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen  met  den 
Bijbel,  142. 

ZÜIDHORN. 

Christelijke  muziekver.  „Wilhelmina”,  237. 

ZUID-SCHARW  OUDE. 

Langendijker  winkeliers-,  nering-  en  vakver.,  125. 

ZUNDERT. 

Boerenleenbank,  142. 
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No.  76. 

//  162. 

//  164, 

//  524. 

//  789. 

//  860. 

//  1016. 

//  1123. 

//.  1198. 

ZUTPHEN. 

Vereeniging  tot  verzorging  van  minderjarigen,  32. 

De  Graafschapper,  56. 

De  Zutphensche  Visschersbond  „Onderling  genoegen”,  56. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Januari  1906,  n°.  2. 


N".  1. 


VEREENIGING  :  Werkliedenvereniging  «Broederhulp”, 
te  ’s  Hertogenbosch  (Gewijzigde  statuten). 

Art.  1.  De  vereniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  ingaande  1  Januari  1892,  en  is  gevestigd  te  ’s  Hertogenbosch. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel : 

a.  aan  har  leden  bij  ziekte,  die  hen  verhindert  hunne  gewone 
werkzaamheden  te  verrichten,  eene  uitkeering  te  verstrekken 
van  minstens  f  1  per  dag,  waarbij  Zondagen  en  feestdagen  met 
werkdagen  worden  gelijkgesteld  ; 

b.  na  het  overlijden  van  een  lid  de  nagelaten  betrekkingen 
te  gemoet  te  komen  in  de  kosten  der  begrafenis  ; 

c.  de  verbroedering  en  de  verstandelijke,  stoffelijke  en  zede¬ 
lijke  verheffing  van  den  werkman. 

Art.  8.  Zij  zal  dit  doel  trachten  te  bereiken  door : 

a.  contributie  der  leden  en  bijdragen  van  donateurs  en  be¬ 
gunstigers  ; 

b.  door  bijzondere  bijdragen  der  leden  ; 

c.  door  het  houden  van  vergaderingen  ;  door  het  doen  houden 
van  lezingen,  de  verhooging  van  het  zedelijk  bewustzijn  en  de 
verstandelijke  ontwikkeling  van  den  werkman  ten  doel  hebbende, 
alsook  door  het  verstrekken  van  kosteloos  geneeskundige  hulp 
en  mogelijke  audere  stoffelijke  voordeelen  aan  de  leden. 

Art.  4.  Leden  kunnen  worden  alle  te  ’s  Hertogenbosch 
wonende  werklieden  die  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  en 
dien  van  45  jaren  niet  overschreden  hebben,  van  gezond  gestel 
en  van  goed  zedelijk  gedrag  zijn. 

Art.  5.  Zy  die  voor  het  bereiken  van  den  40-jarigen  leeftijd 
lid  zijn  geworden,  betalen  eene  contributie  van  minstens  10  cent 
per  week,  doch  zij  die  eerst  na  het  bereiken  van  den  40-jarigen 
leeftijd  lid  zijn  geworden,  minstens  12  cent  per  week,  terwijl  bij 
overlijden  dezer  laatsten  hnnne  nagelaten  betrekkingen  geen 
recht  hebben  op  eene  tegemoetkoming  in  de  kosten  der  begrafenis. 

Art.  6.  Buiten  de  gewone  leden  kent  de  vereeniging  : 
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a.  donateurs  en  donatrices,  zijnde  zij  die  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  minstens  f  2,50  betalen,  of  in  eens  eene  gift  van 
f  50  geven; 

b.  begunstigers  en  begunstigers,  zijnde  zij  die  jaarlijks  eene 
gift  van  f  1,50  bijdragen,  en  eereleden,  zijnde  zjj  die  zich  op 
eenige  wijze  jegens  cle  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Art.  7.  Over  de  toelating  van  gewone  leden  beslist  het  bestuur 
bij  meerderheid  der  stemmen  van  de  ter  bestuursvergadering 
aanwezige  bestuursleden,  hetwelk  nader  is  omschreven  in  het 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  Over  de  benoeming  van  eereleden,  waartoe  de  voor¬ 
stellen  van  het  bestuur  uitgaan,  beslist  de  algemeene  vergadering 
bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  en  daarmede  tevens  alle  rechten 
op  gelden  en  eigendommen  der  vereeniging  wordt  verloren  : 

a.  door  overlijden  ; 

b.  door  bedanken  ; 

c.  door  het  metterwoon  verlaten  der  gemeente  ; 

</.  door  het  niet  voldoen  der  contributie,  boeten  of  verdere 
verschuldigde  gelden  ; 

e.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  bij  besluit  van  het 
bestuur,  met  recht  van  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  10.  Personen  die  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
hebben  verloren  ten  gevolge  van  art.  9,  sub  c,  kunnen,  mits  aan 
de  overige  vereischten,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur,  vol¬ 
doende,  weder  lid  worden  en  in  hunne  vroegere  rechten  terug¬ 
treden  wanneer  zij  zich  binnen  6  maanden  na  hun  vertrek  weder 
metterwoon  te  ’s  Hertogenbosch  vestigen  en  eerst  alle  gedurende 
hunne  afwezigheid  vervallen  contributiën  aanzuiveren. 

Art.  11.  De  in  art.  9,  sub.  e,  bedoelde  ontzetting  heeft  plaats 
bij  het  in  het  openbaar  leiden  van  een  ergerlijk  leven  of  wanueer 
een  lid  de  vereeniging  tracht  te.misleiden  of  op  eenige  wijze  te  be- 
nadeelen,  alles  ter  beoordeeling  van  het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  12  leden 
zijnde  president,  vice-president,  lste-secretaris,  2de-secretaris,  lste- 
penningmeester ,  2de-penningmeester  en  6  commissarissen  ,  dat 
gekozen  moet  worden  door  de  leden  met  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  13.  Een  op  eene  algemeene  vergadering  der  leden  vast 
te  stellen  huishoudelijk  reglement,  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen,  regelt  nader  de  verkiezing  en  aftreding  van  het 
bestuur,  de  verdeeling  der  functiën  in  dat  bestuur  en  de  werk¬ 
zaamheden  der  bestuursleden,  de  wekelijksche  contributiën,  de 
uitkeeringen,  de  algemeene  en  de  bestuursvergaderingen  en  al 
wat  verder  tot  de  inwendige  huishouding  der  vereeniging  behoort. 
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Art.  14.  Alle  gelden  der  vereeniging  zullen  worden  belegd  in  de 
Rijkspostspaarbank,  de  Spaarbank  van  het  Departement  ’s 
Hertogenbosch  der  maatschappij  tot  nut  van  het  algemeen  of 
door  aankoop  van  certificaten  of  obligatiën  Nederlandsche 
Werkelijke  Schuld.  Maandelijks  zullen  de  geïnde  contributiën 
en  overige  baten  door  den  penningmeester  op  de  in  het  eerste 
lid  gemelde  wijze  werden  belegd  en  zal  hij  aan  het  einde  van 
iedere  maand  niet  meer  dan  ten  hoogste  f  100  in  kas  mogen  hebben. 

Art.  15.  Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  gewone  en  bestuurs¬ 
leden.  De  in  art.  6  genoemde  personen  hebben  toegang  tot  alle 
algemeene  vergaderingen,  maar  hebben  daarin  slechts  eene  raad¬ 
gevende  stem. 

Art.  16.  Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk 
en  bij  gesloten  briefjes,  stemmingen  over  zaken  mondeling.  Bjj 
beide  stemmingen  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen. 

Art.  17.  Voor  wijziging  dezer  statuten  zijn  2/s  van  de  stemmen 
der  ter  algemeene  vergadering  aanwezige  leden  noodig,  terwijl 
die  wijzigingen  niet  in  werking  treden,  dan  nadat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  18.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  plaats  hebben 
dan  nadat  het  aantal  leden  tot  vier  is  gedaald. 

Dezelfde  vergadering  die  de  ontbinding  uitspreekt,  beslist 
over  de  wijze  van  vereffening  der  zaken  en  op  welke  wijze  met 
een  eventueel  saldo  in  kas  en  met  de  bezitting  der  vereeniging, 
met  inachtneming  van  art.  1702  B.  W.,  zal  worden  behandeld. 

Art.  19.  Alle  beslissingen  en  besluiten  door  het  bestuur  of 
de  algemeene  vergadering  der  leden  krachtens  het  binnen  de 
grenzen  dezer  statuten  te  maken  huishoudelijk  reglement  genomen 
zijn  onttrokken  aan  de  kennisneming  van  den  burgerlijken  rechter, 
die  alleen  over  het  feitelijk  bestaan  van  zoodanig  besluit  of 
beslissing,  doch  niet  over  de  gronden  en  motieven  zal  hebben 
te  oordeelen. 

De  besluiten  of  beslissingen  door  het  bestuur  genomen  zullen 
in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  ter  behandeling  van 
de  leden  worden  gebracht. 

Art.  20.  Deze  gewijzigde  statuten  treden  in  werking  op  den 
dag  der  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Dec.  1905  n°.  74. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandscke  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Januari  1906,  n°.  8. 


N°.  2. 


VEREENIGING  van  mindere  geëmployeerden  van  ’s  Rijks 
marinewerf  te  Hellevoetsluis  onder  de  zinspreuk 
„  Eendracht  ”,  te  Hellevoetsluis. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Vereeuiging  van  mindere  geëmployeerden  van 
’s  Rijks  marinewerf  te  Hellevoetsluis  onder  de  zinspreuk  *  Een¬ 
dracht  ”,  stelt  zich  ten  doel  door  nauwe  aaneensluiting  der 
leden  ,  onderling  eene  organisatie  te  verkrijgen  ter  behartiging 
der  belangen  harer  leden. 

Art.  2.  Zij  zal  dit  doel  trachten  te  bereiken  door  pogingen 
in  het  werk  te  stellen  : 

a.  tot  het  verkrijgen  van  weduwensteun  ; 

b.  tot  het  verkrijgen  van  financieelen  steun  bij  ziekte ; 

c.  tot  verbetering  van  de  loonen. 

Over  het  algemeen  zal  zij  hare  wenschen  trachten  te  ver- 
krijgen ,  zoo  noodig  en  zoo  mogelijk  in  samenwerking  met 
bestaande  vereenigingen  op  de  werven  in  andere  directiën,  door 
het  indienen  van  verzoekschriften  of  al  zulke  middelen  welke 
het  verkrijgen  dier  wenschen  kunnen  bevorderen  ,  een  en  ander 
met  inachtneming  van  de  Staatswetten  en  de  bepalingen  voor 
’s  Rijks  marinewerven. 

Zetel  en  duur. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Hellevoetsluis  en 
wordt  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar ,  te  rekenen  van  den 
dag  harer  oprichting  op  30  Maart  1905.  Behoudens  Koninklijke 
goedkeuring  beslist  de  algemeene  vergadering  over  vernieuwing 
dezes  termijns. 
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Van  de  leden. 

Art.  4.  Als  lid  der  vereeniging  kunnen  toetreden  :  mindere 
geëmployeerden  van  ’s  Rijks  werf  te  Hellevoetsluis,  mits  instem¬ 
ming  betuigende  met  en  na  onderteekening  der  statuten. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt: 

1.  door  overlijden; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  royement ,  indien  zulks  door  minstens  3  4  gedeelte 
van  de  leden  der  vereeniging  wordt  verlangd  ; 

4.  door  bedanken  voor  of  ontslag  uit  de  betrekking  van 
mindere  geëmployeerde  aan  ’s  Rijks  marinewerf  te  Hellevoetsluis 
of  terugzetting  tot  werkman. 

Art.  6.  Wie  ophoudt  lid  te  zijn ,  verliest  alle  rechten  en 
aanspraken  aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  : 

a.  de  contributiën  der  leden  ; 

b.  vrijwillige  bijdragen. 

Art.  8.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  bare  statuten. 

Art.  9.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  3  leden  ,  elk  gekozen  voor  den  tijd  van  ten  hoogste  3  jaar 
door  de  bdenvergadering,  Zij  treden  af  volgens  een  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  maken  regeling.  Het  vertegenwoordigt 
de  vereeniging  zoo  in  als  buiten  rechten. 

Art.  10.  Jaarlijks  ,  in  de  maand  Maart ,  wordt  eene  alge- 
meene  ledenvergadering  gehouden ,  waarop  het  bestuur  een 
jaarverslag  uitbrengt  en  rekening  en  verantwoording  aflegt  en 
waarop  de  bestuursverkiezing  plaats  heeft. 

Overigens  worden  ledenvergaderingen  gehouden  zoo  vaak  het 
bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  het  door  ten  minste  6  leden 
bij  onderteekend  schrijven  wordt  verlangd. 

Art.  11.  Een  besluit  tot  wijziging  dezer  statuten  of  tot 
ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  genomen  worden  met 
eene  meerderheid  van  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

De  voorstellen  tot  wijziging  of  ontbinding  moeten  ten  minste 
4  weken  vóór  de  vergadering  ter  kennis  der  leden  zijn  gebracht. 

0  Geene  wijzigingen  zijn  van  kracht  dan  na  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

Slotbepalingen. 

Art.  12.  Bij  eventueele  ontbinding  worden  alle  zaken  in 
overleg  met  de  vergadering  ,  gehouden  als  in  art.  11  is  aan¬ 
gegeven  ,  door  het  bestuur  geregeld.  De  leden  beslissen  hoedanig 
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met  eventueele  eigendommen  der  vereeniging  zal  worden  ge¬ 
handeld  ,  terwyl  financieele  nadeelen  door  de  vereeniging  worden 
gedragen. 

Alles  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van 
art.  1702  Burgerlijk  wetboek. 


(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1905  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Januari  1906,  u°.  2. 


VEREENIGING  :  Gymnastiekvereniging  „Spartacus”  ,  te 
Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1-  De  gymnastiekvereniging  „Spartacus” ,  gevestigd 
te  Amsterdam  ,  heeft  ten  doel  de  gymnastiek  te  bevorderen. 

Art.  2.  De  vereeniging'jtracht  dit  'doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  oefeningsbijeenkomsten  ; 

b.  het  vormen  en  in*  stand  houden  van  dames  en  adspiranten- 
afdeeliugen  ; 

c.  het  geven  van  en  het  fdeelnemen  aan  uitvoeringen  ; 

d.  en  alle  andere  wettige  doeltreffende  middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  |  bestaat  uit  werkende  leden  ,  eere- 
leden  en  donateurs. 

Art.  4.  Werkende  leden  zijn  zij  |die  de  gymnastiek  beoefenen. 

Om  werkend  lid  te  worden  moet  men  voorgesteld  zijn  door 
een  der  leden.  Hierna  wordt  door  den,  commissaris  van  onder¬ 
zoek  aan  het  bestuur  geadviseerd  en  [zoo  dit  voor  den  candi- 
daat  gunstig  luidt,  wordt  reene  ballotage  gehouden,  waarbij  de 
leden  der  vereenigiug  met  gesloten  en  ongeteekende  briefjes, 
en  by  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  over  de  aanneming 
beslissen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren  : 
a.  door  opzegging  bij  het  einde  van  het  jaar;  b.  door  royement 
wegens  wanbetaling  of  wegens  gepleegde  handelingen  strijdig 
met  de  belangen  der  vereeniging. 

Royementen  worden  uitgesproken  door  het  bestuur. 

Art  6.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  of 
de  gymnastiek  in  het  algemeen  .bijzonder  verdienstelijk  hebben 
gemaakt. 

Voorstellen  tot  het  benoemen  van  eereleden  moeten  door 
het  bestuur  of  door  minstens  10  werkende  leden  worden  gedaan 
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en  op  eene  algemeene  vergadering  daartoe  besloten.  Zij  be¬ 
hoeven  minstens  7/8  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  7.  Donateurs  zijn  zij  die  het  streven  der  vereeniging 
met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  2,50  steunen. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen 
en  bestaat  uit  7  leden  te  weten:  lste-voorzitter,  2de-voorzitter, 
lste-secretaris  ,  2de-secretaris,  penningmeester,  commissaris  van 
onderzoek  en  commissaris  van  orde.  De  wijze  van  verkiezingen 
aftreden  wordt  nader  bij  huishoudelijk  reglement  omschreven. 
Het  bestuur  beheert  de  zaken  der  vereeniging  overeenkomstig 
haar  doel  en  statuten  ,  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  De  algemeene  vergadering  kiest  jaarlijks  uit  haar 
midden  eene  commissie  van  3  leden  en  3  plaatsvervangende 
leden ,  welke  het  beheer  van  den  penningmeester  moeten  con- 
troleeren. 

Art.  10.  Jaarlijks  zal  er  eene  algemeene  vergadering  plaats 
hebben  ,  waarop  verslag  wordt  uitgebracht : 

a.  door  den  secretaris; 

b.  door  den  penningmeester  ; 

c.  door  de  technische  commissie  ; 

d.  door  de  commissie  bedoeld  bij  art.  9. 

Art.  11.  Op  aanvrage  van  minstens  1/3  van  het  aantal  leden 
is  het  bestuur  verplicht  eene  buitengewone  algemeene  verga¬ 
dering  te  beleggen. 

Art.  12.  De  wijze  van  ballotage ,  de  regeling  en  orde  der 
werkzaamheden  van  de  vergaderingen  en  het  bestuur  wordt  bjj 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  13.  Met  de  technische  leiding  is  belast  een  directeur , 
welke  hierin  bijgestaan  wordt  door  een  aantal  voorturners , 
welke  uit  en  door  de  werkende  ledeu  worden  gekozen.  Zij  vormen 
te  zamen  de  technische  commissie. 

Het  salaris  van  den  directeur  wordt  door  het  bestuur  jaarlijks 
vastgesteld. 

Art.  14.  De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement 
mogen  niet  in  stryd  zijn  met  de  statuten. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren  ,  te  rekenen  van  27  Juli  1887. 

Art.  16.  Op  de  laatste  jaarvergadering  van  het  bij  art.  15 
bedoeld  tijdperk  zal  besloten  worden  over  het  al  of  niet  voort¬ 
bestaan  der  vereeniging. 

De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang  V3  harer 
leden  instandhouding  wenscht. 

Art.  17.  Alle  besluiten  eu  benoemingen  (behalve  de  benoeming 
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der  eereleden  —  zie  art.  6)  geschieden  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  "van  stemmen. 

Art.  18.  Herziening  of  wijziging  der  statuten  kan  alleen  plaats 
hebben  op  eene  algemeene  vergadering  met  3/4  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen  ,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Dec.  1905  n°.  74. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Januari  1906,  n°.  2. 


N°.  4. 


VEREENIGING  :  De  Gereformeerde  Vereeniging  te  Stolwijk, 
thans  genaamd:  Gereformeerde  vereeniging  voor  evangeli¬ 
satie  ,  te  Stolwijk.  (Gewijzigde  statuten.) 

Hoofdstuk  1. 

Benaming.  Zetel  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Gereformeerde 
Vereeniging  voor  evangelisatie,  en  is  gevestigd  te  Stolwijk. 

Art.  2.  De  vereeniging  staat  op  den  grondslag  van  Gods 
Woord ,  en  dus  op  de  Drie  Formulieren  van  Eenheid  bij  de 
Ned.  Hervormde  Kerk  in  gebruik. 

Art  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  verbreiding  der  kennisse 
van  Gereformeerde  beginselen. 

De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  te  doen  optreden  Ned.  Hervormde  predikanten  , 
evangelisten  of  godsdienstonderwijzers  ven  Gereformeerde  be¬ 
ginselen  ,  die  geen  gezangen  laten  zingen  ; 

h.  door  h*  t  geven  van  godsdienstonderwijs  door  een  predikant, 
godsdienstonderwijzer  of  evangelist,  behoorende  tot  de  Ned. 
Hervormde  Kerk  en  van  Gereformeerde  beginselen. 

Hoofdstuk  II. 

Leden.  Vereenigingsjaar  enz. 

Art.  4.  Tot  de  vereeniging  worden  toegelaten  als  leden  allen 
die  instemming  betuigen  met  art  2  van  hoofdstuk  I. 

Art.  5.  Leden  zijn  zij  die  eene  contributie  betalen  van  minstens 
f‘0,50  per  jaar ,  of  houders  zijn  van  aandeelen  in  het  kapitaal 
der  vereeniging ,  welk  kapitaal  is  aangegaan  in  aandeelen  van 
f  100  ,  rentende  4  pet.  ’sjaars,  aflosbaar  bij  uitloting,  hetwelk  ieder 
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jaar  moet  geschieden  met  minstens  een  aandeel.  Zij  zijn  allen 
stemgerechtigd.  Als  begunstigers  worden  aangenomen  zij  die 
eene  contributie  betalen  van  minstens  fl  per  jaar.  Begunstigers 
zijn  niet  stemgerechtigd. 

Art.  6.  Alle  leien  hebben  vrijen  toegang  tot  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  7.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  geven  daarvan  kennis 
aan  het  bestuur.  De  leden  worden  gekozen  in  de  algemeene 
vergadering  ,  bij  meerderheid  van  stemmen.  Binnen  8  dagen  na 
hunne  aamieming  als  lid  ,  zijn  de  leden  verplicht  de  statuten 
te  onderteekenen  ,  waartoe  het  bestuur  hen  in  de  gelegenheid 
stelt.  Door  hunne  onderteekeniug  verbinden  zij  zich  tot  naleving 
van  de  bepalingen  der  statuten. 

Art.  8.  Zij  die  na  1  Januari  lid  worden  der  vereeniging , 
betalen  de  contributie  voor  het  geheele  jaar. 

Art.  9.  Zij  die  voor  hun  lidmaatschap  bedanken,  geven  daarvan 
schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur  vóór  1  Januari;  na  dien 
datum  bedankende,  blijven  zij  voor  het  loopende  jaar  lid  der 

vereeniging.  ...  . 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 

December. 

Art.  11.  De  leden  der  vereeniging  verbinden  zich  om  alles 
te  voorkomen  wat  ergernis  of  aanstoot  zou  kunnen  geven  ,  en 
oorzaak  zou  kunnen  zijn,  dat  de  vereeniging  door  hun  ged  rag 
gelasterd  zou  kunnen  worden.  Ingeval  een  der  leden  zich  on¬ 
zedelijk  gedraagt ,  heeft  het  bestuur  het  recht ,  en  is  er  toe 
verplicht  ,  hun  ontslag  als  lid  aan  de  vergadering  voor  te  stellen. 

Hoofdstuk  III. 

Bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden  : 
voorzitter  ,  secretaris,  penningmeester  en  2  gewone  bestuursleden. 

Art.  13.  De  leden  van  het  bestuur  worden  door  de  algemeene 
vergadering  gekozen  ,  en  worden  benoemd  uit  de  stemgerechtigde 
leden  der  vereeniging. 

Art.  14.  De  leden  van  het  bestuur  worden  benoemd  voor  2 
jaren.  Den  lsten  Januari  van  het  eerste  jaar  treden  2  leden 
af,  en  1  Januari  van  het  tweede  jaar  treden  3  leden  af,  volgens 
rooster. 

De  aftredende  leden  zijn  dadelijk  herkiesbaar, 

Art.  15.  Die  ter  vervulling  eener  buiten  den  bij  den  rooster 
bepaalden  tijd  opengevallen  plaats  tot  lid  van  het  bestuur  be¬ 
noemd  is ,  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  degene  in  wiens 
plaats  hij  is  benoemd  ,  moest  aftreden. 
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Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereenigiug  zoo 
m  als  buiten  rechten.  Het  is  belast  met  de  zorg  voor  de  ver¬ 
vulling  van  hetgeen  de  statuten  eischen. 

Art.  17.  De  goedkeuring  der  vergadering  wordt  vereischt 
tot  het  koopen  ,  verkoopen  ,  huren  en  verhuren  en  bezwaren 
van  onroerende  goederen  ,  alsmede  tot  het  opnemen  van  gelden. 

Art.  18.  Het  bestuur  heeft  de  machtiging  der  vergadering 
noodig  tot  het  doen  van  uitgaven  die  de  begrooting  te  boren 
gaan. 

Art.  19.  Het  bestuur  benoemt  de  titularissen  en  beambten 
der  vereenigiug,  en  noodigt  de  leeraren  en  evangelisten  of  gods¬ 
dienstonderwijzers  uit ,  die  voor  de  vereenigiug  zullen  optreden. 

Art.  20.  Het  bestuur  zorgt  voor  het  onderhoud  en  rein  houden 
van  het  evangelisatiegebouw. 

Art.  21.  Het  bestuur  regelt  het  verkoopen  en  verhuren  van 
zitplaatsen  in  het  evangelisatiegebouw. 

Hoofdstuk  IV. 

Vergaderingen. 

Art  22.  Bestuurs-  en  algemeene  vergaderingen  worden  ge¬ 
houden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  wanneer 
het  door  5  leden  schriftelijk  met  opgaven  van  redenen  verlangd 
wordt. 

Jaarlijks  wordt  eene  gewone  algemeene  vergadering  van  stem¬ 
gerechtigde  leden  gehouden  te  Stolwijk  in  de  maand  Januari. 

Art.  23.  De  vergaderingen  worden  belegd  door  den  voor¬ 
zitter  ,  die  zorgt  dat  de  leden  minstens  2  maal  24  uren  te  voren 
daarvan  kennis  krijgen  en  op  de  hoogte  gebracht  zijn  van  de 
te  behandelen  onderwerpen.  In  spoedeischende  gevallen  kan 
hiervan  worden  afgeweken. 

Art.  24.  Elk  lid  heeft  het  recht  in  het  belang  der  vereenigiug 
voorstellen  te  doen,  en  wijzigingen  op  voorstellen  voor  te  dragen, 
mits  zulk  een  voorstel  door  3  leden  wordt  ondersteund. 

Art.  25.  Omtrent  alle  voorstellen  wordt  beslist  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  de  beslissing 
uitgesteld  tot  de  volgende  vergadering.  Wanneer  dan  weer  de 
de  stemmen  staken,  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Over  wijzigingen  der  statuten  wordt  beslist  bij  meerderheid 
van  twee  derden  der  leden.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden 
niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen.  Hoofdstuk  I  en  art.  1  van  hoofdstuk  II  zijn  onver¬ 
anderlijk. 

Om  in  eene  vergadering  besluiten  te  kunnen  nemen  ,  is  de 
tegenwoordigheid  noodig  van  minstens  een-derde  der  leden. 
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Art.  26.  Alle  benoemingen  geschieden  met  gesloten  briefjes, 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Indien  bij  de  eerste 
stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkregen  heeft, 
dan  bepaalt  zich  de  tweede  stemming  tot  de  twee  personen 
die  de  meeste  stemmen  verkregen  hebben. 

Wanneer  bij  de  tweede  stemming  de  stemmen  staken  ,  zoo 
beslist  het  lot. 

Hoofdstuk  V. 

Begrooting  van  inkomsten  en  uitgaven.  Rekening 

en  verantwoording. 

Art  27.  De  begrooting  van  inkomsten  en  uitgaven  wordt 
jaarlijks  in  de  maand  Januari  in  eene  algemeene  vergadering 
vastgesteld  ,  nadat  in  dezelfde  vergadering  rekening  en  verant¬ 
woording  is  gedaan  ,  vau  de  inkomsten  en  uitgaven  van  het 
afgeloopen  jaar. 

Hoofdstuk  VI. 

Duur  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  28.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  17  Juli  1890. 

Omtrent  hare  ontbinding  of  voortduring  na  dat  tijdvak,  als¬ 
mede  vroegere  ontbinding ,  in  dien  daartoe  redenen  mochten 
bestaan ,  besluit  de  algemeene  vergadering ,  daartoe  speciaal 
belegd  ,  bij  meerderheid  van  twee  derden  der  leden. 

Besluit  de  vergadering  tot  ontbinding ,  zoo  regelt  zij  het 
noodige  voor  de  vereffeningen. 

Art.  29.  Bij  eventueele  ontbmiing  der  vereeniging  hebben 
de  aandeelhouders  voor  zoover  hunne  aandeelen  niet  zijn  uit¬ 
geloot  ,  het  recht  uit  den  boedel  der  vereeniging  het  volle  be¬ 
drag  hunner  aandeelen  op  te  eischen ,  terwijl  zij  daarna  in 
gelijke  rechten  treden  met  de  leden.  Daarentegen  verbinden 
zich  die  aandeelhouders,  om  bij  een  eventueel  tekort  percents¬ 
gewijze  in  dit  tekort  te  helpen  dragen  wanneer  op  geen  andere 
wijze  in  dit  tekort  kan  worden  voorzien. 

Begunstigers  deelen  niet  in  de  baten  of  schaden. 

(Volgen  de  onder  teekening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Dec.  1905  n°.  74. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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VEREENIGING:  De  Roomsch-Katholieke  Volksbond 


„Sint  Martinus”  te  Tegelen. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Tegelen  eene  vereeniging  onder  den 
naam  van:  De  Roomsch-Katholieke  Volksbond  „Sint  Martinus” 
te  Tegelen. 

De  bond  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden,  gerekend  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  13  Maart 
1904. 

Doel. 


Art.  2.  Het  doel  van  den  bond  is:  op  grondslag  van  den 
godsdienst,  de  verheffing  en  de  bevordering  van  den  lichamelijken 
en  geestelijken  toestand  der  arbeiders. 

Middelen. 

Art.  3.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg ,  en  wel 

1.  door  zijn  openlijk  optreden  als  Katholieke  vereeniging; 

2.  door  grondige  verklaringen  omtrent  de  dwalingen  des  tijds 
en  de  bedriegelijke  redeneeringen  van  de  vijanden  des  geloofs; 

3.  door  het  bevorderen  der  vakorganisatie  onder  zijne  leden ; 

4.  door  het  houden  van  bijeenkomsten  ter  bespreking  der 
zedelijke  en  stoffelijke  belangen  van  den  bond  en  zijne  leden  ; 

5.  door  het  bevorderen  der  maatschappelijke  ontwikkeling 
der  leden  ,  door  het  bijbrengen  van  kennis  der  sociale  wetgeving 
en  het  verschaffen  van  degelijke  lectuur; 

6.  door  het  oprichten  van  een  of  meer  fondsen  ter  onder¬ 
steuning  der  leden; 

7.  door  het  bevorderen  der  spaarzaamheid; 
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8.  door  liet  tegengaan  van  misbruiken  en  van  vrouwenarbeid 
op  de  fabrieken ; 

9.  door  eene  goede  verstandhouding  tusschen  patroons  en 
werklieden  te  bevorderen  en  te  trachten  zooveel  mogelijk  langs 
vriendschappelijken  weg  grieven  en  geschillen  uit  den  weg  te 
ruimen ; 

10.  door  eerlijke  medewerking  aan  de  bevordering  en  uit¬ 
voering  der  sociale  wetten. 

Leden ,  eereleden  en  begunstigers. 

Art.  4.  Roomsch-Katholieke  mannen  die  den  leeftijd  van 
18  jaren  bereikt  hebben  en  aan  het  bestuur  voorkomen  van 
voldoend  godsdienstig  en  zedelijk  gedrag,  kunnen  door  het 
bestuur  als  leden  van  den  bond  worden  aangenomen.  Het  lid¬ 
maatschap  wordt  verloren  door  vrijwillig  of  gedwongen  ontslag 
krachtens  besluit  van  het  bestuur. 

Art.  5.  Zij  die  zich  op  eenigerlei  wijze  verdienstelijk  hebben 
gemaakt  jegens  den  bond  ,  kunnen  door  het  bestuur  tot  eereleden 
benoemd  worden. 

Art.  6.  Zij  die  deu  bond  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
minstens  f  1  steunen  ,  zijn  begunstigers  van  den  bond. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  9  meerderjarige 
leden  ,  die  op  voordracht  der  vakvereenigingen  door  de  algemeene 
vergadering  worden  gekozen.  De  leden  van  het  bestuur  worden 
gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaren.  Jaarlijks  treedt ,  volgens 
rooster,  een-derde  der  leden  af.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 
De  bestuursleden  verdeelen  onder  elkander  de  functies  van 
voorzitter  ,  ondervoorzitter  ,  1ste-  en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de- 
penningmeester ,  1ste-  en  2de-commissaris  en  bibliothecaris. 

Art.  8.  De  voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  den 
bond  in  en  buiten  rechten. 

Art.  9.  De  besluiten  van  het  bestuur  en  de  algemeene  vtr- 
gadering  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 
Geen  besluit  mag  genomen  worden  zoo  niet  de  grootste  helft 
aanwezig  is.  In  dit  geval  wordt  eene  nieuwe  vergadering  belegd, 
waarin  de  aanwezigen  beslissen.  Over  personen  wordt  schriftelijk, 
over  zaken  mondeling  gestemd. 

Art.  10.  Een  Roomseh-Katkoliek  priester ,  door  zyne  door¬ 
luchtige  hoogwaardigheid  den  bisschop  van  Roermond  aan¬ 
gewezen  ,  staat  het  bestuur  en  de  algemeene  vergadering  als 
adviseur  ter  zijde. 

Art.  11.  De  adviseur  heeft  het  recht  de  besluiten  van  het 
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bestuur  eu  der  algemeene  vergadering  te  schorsen.  Komt  de 
adviseur  tegen  een  genomen  besluit  op ,  dan  zal  de  uitvoering 
van  dit  besluit  geschorst  worden  en  moet  binnen  de  3  weken 
eene  nieuwe  vergadering  belegd  worden  ,  ten  einde  tot  overeen¬ 
stemming  te  geraken.  Blijft  echter  het  bestuur  of  de  algemeene 
vergadering  bij  het  genomen  besluit  volharden,  dan  zal  binnen 
de  8  dagen  de  quaestie  aan  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid 
den  bisschop  van  Roermond  of  een  door  hem  aan  te  wijzen 
persoon  worden  voorgelegd.  Aan  de  uitspraak  van  deze  zal  men 
zich  steeds  en  onvoorwaardelijk  moeten  onderwerpen. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  12.  Jaarlijks  ,  in  de  maand  Januari,  heeft  eene  algemeene 
vergadering  plaats  ,  waarin  :  a.  door  het  bestuur  verslag  wordt 
gegeven  en  rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  over  het 
afgeloopen  jaar  ;  b.  voorzien  wordt  in  de  vacatures,  ontstaan  door 
de  periodieke  aftreding  der  bestuursleden. 

Geldmiddelen. 

Art.  13.  De  geldmiddelen  van  den  bond  bestaan  uit  de 
bijdragen  der  leden  en  begunstigers,  uit  giften  en  toevallige  baten. 

Slotbepalingen. 

Art.  14.  Het  hondsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  15.  Ontbinding  van  den  bond  kan  niet  plaats  hebben 
en  wijzigingen  in  de  statuten  niet  aangebracht  worden  dan  in 
eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  vergadering  en  met 
twee-derde  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden.  Wijzigingen 
in  de  statuten  behoeven  de  Koninklijke  goedkeuring ,  welke 
niet  zal  worden  aangevraagd  dan  nadat  de  goedkeuring  van 
zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  bisschop  van  Roermond 
zal  zijn  aangevraagd  en  verkregen. 

Art.  10.  Ingeval  het  aantal  leden  van  den  bond  tot  9  mocht 
dalen  ,  houdt  de  bond  op  te  bestaan. 

Art.  17.  De  bij  de  ontbinding  van  den  bond  eventueele 
aanwezige  baten  worden  alsdan  uitgekeerd  aan  eene  Roomsck- 
Katholieke  instelling  of  vereeniging ,  in  overleg  met  zijne 
doorluchtige  hoogwaardigheid  den  bisschop  van  Roermond. 

Art.  18.  Nadere  bepalingen,  den  bond  betreffende,  worden 
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door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld  bij  huishoudelijk 
reglement ,  hetwelk  niet  met  de  statuten  in  strijd  mag  wezen. 

Art.  19.  In  gevallen  waarin  noch  door  de  statuten ,  noch 
door  het  huishoudelijk  reglement  voorzien  is,  beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1905  n".  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Januari  1906,  nü.  8. 


N".  6. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Noordwijk  en  omstreken 
der  Evangelische  Unie,  te  Noordwijk-Binuen,  gemeente 
Noordwijk. 

Art.  1.  Leden  der  Afdeeling  Noordwijk  en  omstreken  der 
Evangelische  Unie  kunnen  zijn  alle  lidmaten  en  leden  der  Ned. 
Herv.  Kerk  ,  die  artt.  1  ,  2  en  3  van  de  algemeene  statuten  der 
genoemde  Unie  onderschrijven;  zij  worden  lid  door  eigenhandig 
de  ledenlijst  te  onderteekenen.  Zij  die  lid  van  een  ander  kerk¬ 
genootschap  zijn  ,  kunnen  als  buitengewoon  lid  toetreden.  In 
afdeelingszaken,  niet  betreffende  de  Nederd.  Herv.  Kerk,  treden 
de  buitengewone  leden  in  dezelfde  rechten  en  verplichtingen 
als  de  leden. 

Art.  2.  De  afdeeling  stelt  zich  ten  doel : 

a.  de  kerkelijke  rechten  van  hare  leden  te  verdedigen ; 

b.  de  vaststelling  en  uitbreiding  van  hare  rechten  te  bevorderen; 

c.  op  de  uitoefening  van  de  daaruit  voortvloeiende  plichten 
aan  te  dringen ; 

d.  mede  te  werken  tot  de  verbreiding  van  het  beginsel  van  vrij¬ 
heid  van  persoonlijke  Christelijke  belijdenis. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  maatregelen  te  nemen  ter  voldoening  aan  de  gods¬ 
dienstige  behoeften  harer  leden; 

b.  door  het  houden  van  vergaderingen  ,  waarin  kerkelijke 
vraagstukken  worden  behandeld  ; 

c.  door  een  werkzaam  optreden  bij  kerkelijke  verkiezingen. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 

December. 

Art.  5.  De  leden  betalen  eene  contributie  ,  volgens  de  alge- 
mtene  statuten  der  Unie,  bedragende  minstens  f  0,25  en  kunnen 
eene  vrijwillige  jaarlijksche  bijdrage  in  de  kas  der  afdeeling 
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storten  ,  door  ben  zelf  te  bepalen.  De  contributie  wordt  geïnd 
bij  vooruitbetaling. 

Art.  6.  De  leden  en  buitengewone  leden  hebben  tot  alle  ver¬ 
gaderingen  toegang  en  stemrecht  over  alle  zaken  ,  de  atdeeling 
betreffende  ,  behoudens ,  voor  laatstgenoemden  ,  de  in  art.  1  ge¬ 
maakte  reserve. 

Art.  7.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  door  bedanken  of  wanneer 
2/3  der  leden  iemand  het  lidmaatschap  ontzegt  ten  gevolge  van 
eene  daad,  in  strijd  met  de  algemeene  statuten  der  Unie,  of  bij 
ergerlijk  levensgedrag. 

Art.  8.  Nieuwe  leden  moeten  zich  aanmelden  bij  een  der 
leden  van  het  bestuur.  In  de  eerstvolgende  vergadering  wordt 
over  hunne  toelating  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen. 
Wanneer  zich  minstens  5  nieuwe  leden  hebben  aangemeld  , 
moet  eene  ledenvergadering  worden  opgeroepen,  om  over  hunne 
toelating  te  beslissen. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  die  uit  hun  midden 
een  voorzitter ,  een  vice-voorzitter ,  een  lste-secretaris  en  een 
2de-secretaris-penningmeester  verkiezen.  Aan  het  einde  van  het 
eerste  vereenigingsjaar  treden  2  leden  af,  aan  het  einde  van  het 
tweede  jaar  weer  2  en  aan  het  einde  van  het  derde  jaar  8  leden, 
volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster.  Aftredende 
leden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Met  uitzondering  van  de  aan 
het  eind  van  het  eerste  en  het  tweede  vereenigingsjaar  af¬ 
tredenden  hebben  alle  bestuursleden  8  jaren  zitting. 

Art.  10.  De  penningmeester  kan  voor  het  financieel  beheer 
over  de  gelden  eu  bezittingen  der  afdeeling  worden  bijgestaan 
door  eene  commissie  van  3  gewone  leden.  Deze  commissie  wordt, 
zoo  zij  noodig  blijkt,  in  de  Januari-vergadering  van  elk  jaar 
benoemd  uit  door  het  bestuur  aangeboden  dubbeltallen. 

Art.  11.  Het  bestuur  of  eene  commissie  daaruit  is  belast  met 
de  regeling  van  het  godsdiensonderrichten  degodsdienstprediking. 

Art.  12.  Tusschentijds  opengevallen  plaatsen  in  het  bestuur 
worden  op  de  eerstvolgende  vergadering  aangevuld.  De  alsdan 
verkozenen  hebben  zitting  tot  het  tijdstip ,  waarop  degenen 
wier  plaatsen  zij  innemen  ,  zouden  moeten  aftreden. 

Art.  13.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  brengt  de  secretaris 
verslag  uit  van  den  toestand  der  afdeeling  ,  doet  de  penning¬ 
meester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  gehouden  beheer 
en  heeft  de  verkiezing  plaats  van  bestuursleden.  In  de  Septem- 
bervergadering  worden  de  afgevaardigden  naar  de  algemeene 
vergadering  benoemd,  wordt  de  beschrijvingsbrief  behandeld  en 
worden  de  werkzaamheden  der  afdeeling  vastgesteld. 

Art.  11.  De  afgevaardigden  naar  de  algemeene  vergadering 
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der  Unie  in  November  worden  benoemd  uit  dubbeltallen,  door 
liet  bestuur  der  afdeeling  opgemaakt. 

Art.  15.  De  oproeping  voor  alle  vergaderingen  woidt  minstens 
3  dagen  vóór  de  vergadering  verzonden. 

Art.  16.  Voorstellen  tot  wijziging  van  deze  statuten  moeten 
minstens  eene  maand  voor  de  Januari- of  September-vergadering 
bij  liet  bestuur  worden  ingezonden  en  kunnen  alleen  behandeld 
worden  als  zij  op  het  convoeatiebiljet  voorkomen.  Zij  behoeven, 
om  te  worden  aangenomen  ,  de  volstrekte  meerderheid  der  uit- 
gebrachte  stemmen.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in 
werking,  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  17.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Noordwijk-Binnen , 
gemeente  Noordwijk  (Z.  H.),  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  j  aren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  16  December  1904. 

Art.  18.  In  geval  van  ontbinding  der  afdeeling  wordt  het 
saldo  in  de  kas  der  hoofdafdeeling  of  van  het  hoofdbestuur  der 
Evangelische  Unie  gestort. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1905  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Januari  1906,  n°.  8. 


VEREEN1GING  :  Zustervereenigiug  „Soli  Deo  Gloria”,  te 
Amsterdam. 

Art.  I.  De  Zuster vereeniging  „Soli  Deo  Gloria”,  gevestigd  te 
Amsterdam,  stelt  zich  ten  doel  het  vervaardigen  van  kleeding- 
stukken  en  deze  uit  te  reiken  aan  leden  der  Nederduitsch  Her¬ 
vormde  Gemeente,  en  die  der  Gereformeerd0  Kerk  te  Amsterdam. 

Art.  II.  De  Zustervereeniging  erkent  den  Bijbel  als  het  on¬ 
feilbaar  Woord  Gods. 

Art.  III.  De  Zustervereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken 
door  het  innen  van  contributiën  of  giften. 

Art.  IY.  Het  vereenigiugsjaar  loopt  van  14  December  tot 
13  December  van  het  volgende  werkjaar. 

Art.  Y.  De  Zustervereeniging  bestaat  uit  werkende  leden,  niet 
contribueerende  werkende  leden,  eereleden  en  donateurs(trices); 
werkende  leden  zijn  zij  die  betalen  en  tevens  vo:>r  de  vereeniging 
werken,  terwijl  zij  die  enkel  werken  niet  contribueerende  werkende 
leden  zijn;  eereleden  worden  op  voordracht  van  het  bestuur  door 
de  werkende  leden  benoemd ,  ook  kan  op  voordracht  van  10 
werkende  leden  een  eerelid  wordeu  voorgedragen.  Donateurs  zijn 
zij,  die  zich  verplichten  eene  contributie  van  minstens  5  ct.  per 
maand,  te  voldoen  per  maand,  driemaanden  of  per  jaar;  niet  contri¬ 
bueerende  werkende  leden  en  donateurs  hebben  geen  stemrecht. 

Ten  einde  lid  der  Zustervereeniging  „Soli  Deo  Gloria”  te  worden, 
richte  men  zich  tot  eene  der  bestuurderessen;  op  de  eerstvolgende 
bestuursvergadering  wordt  hiervan  melding  gemaakt  en  indien 
er  geene  bezwaren  zijn,  wordt  onder  kennisgave  aan  de  can- 
didaat,  men  als  lid  aangenomen  ;  het  lidmaatschap  vervalt  na 
3  achterstallige  contributiën  en  niet-nakoming  der  verplichtingen. 

Art.  YI.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  werkende  leden 
gekozen,  en  bestaat  uit  9  personen  ;  namelijk  presidente,  eerste¬ 
en  tweede-secretaresse,  eerste-  en  tweede-penningmeesteresse, 
drie  leden  van  bystand,  en  een  algemeen  adjunct. 
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Om  de  twee  jaren  treedt  een  gedeelte  volgens  rooster  af,  doch 
is  terstond  herkiesbaar :  het  bestuur  behartigt  de  belangen  der 
Zustervereeniging  overeenkomstig  het  reglement  en  vertegen¬ 
woordigt  haar  in  en  buiten  rechten. 

Art.  VIT.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  December,  de  al- 
gemeene  vergadering  gehouden,  waarop  door  het  bestuur  verslag 
wordt  uitgebracht  over  de  gebeurtenissen  in  het  afgeloopen  werk¬ 
jaar  ;  tevens  wordt  rekening  en  verantwoording  gedaan  van  de 
inkomsten  en  uitgaven  der  Zustervereeniging,  alsmede  opgave 
harer  bezittingen. 

Art.  VIII.  De  rekening  en  verantwoording  der  penning- 
meesteresse,  benevens  de  in  de  vorige  alinea  genoemde  opgave 
van  de  bezittingen  der  Zustervereeniging,  moeten  worden  nagezien 
door  eene  commissie,  bestaande  uit  3  leden  door  de  vergadering  te 
kiezen;  de  goedkeuring  dezer  commissie  dechargeert  de  penning- 
meesteresse. 

Art.  IX.  Geen  eventueele  ontbinding  der  Zustervereeniging 
kan  plaats  vinden,  dan  wanneer  zulks  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  bijgewoond  door  minstens  3/4  der  werkende  leden,  met 
eene  meerderheid  van  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  wordt 
besloten.  De  bezittingen  vervallen  dan  aan  een  of  andere  lief¬ 
dadige  instelling. 

Art.  X.  Voorstellen  tot  wijziging  van  de  statuten  kunnen  door 
werkende  leden  gedaan  worden,  mits  14  dagen  te  voren  bij  bet 
bestuur  scbriftelijk  ingediend;  zij  behoeven  eveneens  3/4  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen;  het  bestuur  beeft  bet  recht  eveneens  voor¬ 
stellen  in  te  dienen. 

Art.  XI.  Art.  1  en  II  mogen  nooit  gewijzigd  worden;  wijzigingen 
in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  X T I.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  14 
December  1902.  Over  de  hernieuwde  aanvrage  zal  op  eene  al¬ 
gemeene  vergadering  worden  gestemd. 

Art.  XIII.  Het  huishoudelijk  reglement  omvat  de  rechten  en 
plichten  van  allen  die  aan  de  Zustervereeniging  verbonden  zyn, 
mits  in  overeenstemming  met  de  statuten  en  voorts  alles  wat 
van  huishoudelijken  aard  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  J905  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Donderdag  11  Januari  1906,  n°.  8. 


N°.  8. 


YEREENIGING  Yolkskoffiehuizen  ,  te  Harderwijk. 

Hoofdstuk  I. 

Yestiging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  deu  naam  :  Vereeniging  Yolks¬ 
koffiehuizen;  zij  is  gevestigd  te  Harderwijk. 

Hoofdstuk  II. 

Oprichting. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
26  September  1905. 

* 

Hoofdstuk  III. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging ,  zonder  partij  te  kiezen  in  den  strijd 
vóór  of  tegen  geheelonthouding,  stelt  zich  ten  doel  de  oprichting, 
instandhouding  en  exploitatie  van  één  of  meerdere  volkskoffie- 
huizeu  binnen  de  gemeente  Harderwijk. 

Hoofdstuk  IY. 

te»  Middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken : 

a.  door  oprichting  van  één  of  meerdere  volkskoffiehuizen  in 
*  eigen  beheer ; 

b.  door  subsidieering  van  bestaande  koffiehuizen ,  onder 
bepaalde  beperkende  voorwaarden. 

Tot  de  oprichting  van  een  volgend  koffiehuis  in  eigen  beheer 
wordt  niet  overgegaan  dan  nadat  een  voorgaand,  naar  het  oordeel 
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der  ledenvergadering ,  bewezen  heeft  aan  de  verwachting  te 
beantwoorden. 

Art.  5.  Het  volkskoffiehnis  beoogt  aan  zijne  bezoekers  te 
verschaffen  eene  zoo  ruim  mogelijke ,  goed  verlichte  en  goed 
geventileerde  localiteit ,  eenvoudig  doch  gezellig  ingericht ,  en 
voorzien  van  degelijke,  ontwikkelende  of  ontspannende  lectuur, 
en  zoo  mogelijk  geïllustreerde  en  niet  geïllustreerde  tijdschriften, 
dag'  en  weekbladen. 

Art.  6.  Het  volkskoffiehuis  stelt  voor  zijne  bezoekers  goede 
dranken  en  eenvoudige  spijzen  beschikbaar  tegen  zoo  billijk 
mogelijke  tarieven. 

Art.  7.  Voor  logeergasten  worden  één  of  meerdere  vertrekken 
ingericht,  alwaar  tegen  matige  prijzen  eenvoudig  en  zindelijk 
nachtverblijf  wordt  verleend. 

Art.  8.  Hterke  drank  en  alcoholhoudende  dranken  worden 
niet  verkrijgbaar  gesteld. 

Zij  mogen  ook  niet  binnen  de  inrichting  gebracht  worden. 

Ook  in  het  gezin  van  den  houder  van  het  volkskoffiehuis 
mogen  zij  niet ,  dan  op  medisch  voorschrift ,  aanwezig  zijn. 

Art.  9.  Het  volkskoffiehuis  richt  zoo  mogelijk  eene  localiteit 
in  als  volksleeszaal ;  zoo  mogelijk  ook  eene  als  vergaderzaal 
voor  bijeenkomsten. 

Art.  10.  Het  bestuur  kan  voordrachten  doen  houden  over 
onderwerpen  van  zedelijk  of  maatschappelijk  belang. 

Voor  politieke  bijeenkomsten  is  het  volkskoffiehuis  gesloten. 

Hoofdstuk  V. 

Leden. 

Art.  11.  De  leden  worden  onderscheiden  in  gewone  en 
eereleden. 

De  gewone  leden  betalen  eene  bij  huishoudelijk  reglement  te 
bepalen  contributie,  met  een  minimum  van  f  1  ’sjaars. 

Eereleden  zijn  zij  wien  het  eerelidmaatschap  is  aangeboden 
door  het  bestuur,  wegens  bijzondere  verdiensten  jegens  de 
vereeniging. 

Gewone  en  eereleden  hebben  stemrecht  in  de  vergaderingen. 

Een  houder  van  een  volkskoffiehuis  kan  niet  te  gelijk  gewoon 
lid  der  vereeniging  zijn. 

Art.  11a.  Het  verzoek,  om  als  lid  te  worden  toegelaten, 
geschiedt  aan  een  der  leden  van  het  bestuur.  Het  bestuur  beslist 
over  de  toelating  als  lid  ,  behoudens  het  recht  van  beroep  van 
een  niet  toegelatene  op  de  algemeene  vergadering.  Het  lid¬ 
maatschap  eindigt;  a  door  overlijden,  b  door  bedanken,  c  door 
verlaten  van  de  gemeente  ,  cl  door  vervallenverklaring  van  het 
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lidmaatschap.  In  de  eerste  drie  gevallen  met  het  einde  van  het 
loopende  vereenigingsjaar,  in  het  sub  d  genoemde  geval  terstond. 
De  vervallenverklaring  heeft  plaats  op  voorstel  van  het  bestuur, 
met  gesloten  ,  ongeteekende  briefjes  met  vóór  of  tegen.  Blanco 
briefjes  worden  geteld  bij  dezulke  die  met  vóór  zijn  ingevuld. 

Hoofdstuk  VI. 

Begunstigers. 

Art.  12.  Begunstigers  zijn  zij  die  zich  bereid  verklaren  de 
vereeniging  financieel  te  steunen,  hetzij  door  eene  bijdrage  in  eens 
van  f  10,  hetzij  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  fO.25. 

Begunstigers  hebben  geen  stemrecht ,  en  geen  toegang  tot 
vergaderingen,  dan  op  uitnoodiging. 

Hoofdstuk  VIL 
Bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  of  meer 
leden  ,  die  door  de  leden  uit  hun  midden  gekozen  worden. 

Aantal  der  bestuursleden  ,  tijdstip  en  wijze  van  aftreding  en 
verdeeling  der  bestuursfunctiën  worden  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  geregeld. 

Art.  14.  Het  bestuur  waakt  voor  den  geregel  den  en  goeden 
gang  van  zaken ,  voor  de  naleving  van  de  bepalingen  van 
statuten ,  reglementen  en  van  de  besluiten  der  vergadering , 
voor  een  zuinig  beheer  der  geldmiddelen,  en. houdt  nauwkeurig 
toezicht  op  de  wijze  van  exploitatie  van  het  volkskoffiehuis. 

Het  bestuur  is  tegenover  de  ledenvergadering  verantwoordelijk 
voor  de  nakoming  van  vorenomschreven  taak. 

Art.  15  Het  bestuur  brengt  eenmaal  ’sjaars  verslag  uit  over 
den  toestand  van  de  vereeniging  en  dien  van  elk  volkskoffiehuis, 
en  doet  verantwoording  van  zfin  geldelijk  beheer. 

De  goedkeuring  van  de  ledenvergadering  op  deze  rekening 
strekt  het  bestunr  tot  geheele  ontlasting  en  kwijting. 

Art.  16.  Aan  begunstigers  ,  die  de  vereeniging  met  f  10  of 
meer ,  en  aan  colleges  of  vereenigingen ,  die  haar  door  een 
subsidie  steun  verleenden  ,  wordt  een  exemplaar  van  het  jaar¬ 
verslag  met  de  jaarrekening  aangeboden. 

Hoofdstuk  VIII. 

Vergaderingen. 

Art.  17.  Jaarlijks ,  in  de  maanden  Mei  en  Juni,  wordt  eene 
gewone  algemeene  ledenvergadering  gehouden ,  waarin  het 
bestuur  verslag  en  rekening  uitbrengt  als  in  art.  15  bepaald  ; 
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en  verder  datgene  geschiedt  of  behandeld  wordt ,  wat  volgens 
huishoudelijk  reglement  aan  de  orde  is. 

Art.  18.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  ge¬ 
houden  als  dit  door  den  voorzitter  wordt  noodig  geoordeeld,  of 
door  minstens  2  bestuursleden  of  minstens  10  gewone  leden 
wordt  verzocht. 

In  de  beide  laatste  gevallen  zullen  de  verzoekers  hun  verlangen 
schriftelijk  moeten  kenbaar  maken  aan  den  voorzitter ,  onder 
opgave  van  de  redenen  ,  die  tot  het  verzoek  leiden. 

Aan  zoodanig  verzoek  wordt  door  den  voorzitter  binnen  14 
dagen  na  de  ontvangst  gevolg  gegeven. 

Hoofdstuk  IX. 

Geldmiddelen. 

Art  19.  De  middelen  van  bestaan  der  vereeniging  zijn  de 
vaste  contributiën  der  gewone  leden  ,  de  bijdragen  der  eereleden 
en  begunstigers,  subsidiën  van  colleges,  corporatiën  en  vereeni- 
gingen,  legaten,  giften  en  andere  baten. 

Art.  20.  Het  vereenigings-  tevens  boekjaar  loopt  van  af  den 
datum  der  oprichting  tot  30  April  1906 ,  overigens  telkens  van 
1  Mei  tot  30  April  d.a.v. 

Art.  21.  De  penningmeester  is  tegenover  het  bestuur  en  tegen¬ 
over  de  algemeene  vergadering  verantwoordelijk  voor  zijn  beheer. 

Zijne  bevoegdheden  en  verplichtingen  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld  en  kunnen  door  bet  bestuur  aangevuld  of 
nader  omschreven  worden. 

Hoofdstuk  X. 

Overgangsbepalingen. 

Art.  22.  Alvorens  tot  de  oprichting  van  een  volkskoffiehuis 
in  eigen  beheer  over  te  gaan,  kan  de  vereeniging,  bij  wijze 
van  proef ,  aan  zoodanige  inrichtingen  subsidie  verleenen. 

Dit  subsidie  wordt  voor  een  jaar  of  langer  verleend,  en  kan 
telkens  voor  een  jaar  of  voor  langer  tijdvak  worden  verlengd. 

Het  bedrag  van  het  subsidie  wordt  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bepaald. 

Art.  23.  Voor  de  toekenning  van  subsidie  komen  alleen  in 
aanmerking  personen  ,  die  bij  bet  bestuur  in  alle  opzichten  vol¬ 
komen  gunstig  bekend  zijn  en  vertrouwen  verdienen,  en  geschikt 
geacht  worden  voor  de  taak  aan  bet  hoofd  der  inrichting  te  staan. 

By  het  verzoek  om  in  het  genot  gesteld  te  worden  van  subsidie 
moet  worden  overgelegd  eene  verklaring  dat  men  in  het  bezit 
is ,  van  een  koffiehuisverlof,  of  zoodanig  verlof  in  tijds  zal 
aanvragen. 
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De  uitkeering  is  in  elk  geval  van  het  bezit  van  dit  verlof 
afhankelijk. 

Voorts  moet  schriftelijk  worden  verklaard: 

dat  men  de  te  noemen  localiteit  (localiteiten)  als  volkskoffiehuis 
beschikbaar  stelt ; 

dat  men  deze  zindelijk  en  rein  ten  genoegen  van  het  bestuur 
zal  onderhouden; 

dat  bijeenkomsten  of  vergaderingen  aldaar  niet  zullen  worden 
toegelaten  zonder  dat  daartoe  vergunning  is  verkregen  van  het 
bestuur ; 

dat  de  leden  van  het  bestuur  te  allen  tijde  in  de  gelegenheid 
zullen  worden  gesteld  de  voor  het  publiek  toegankelijke  locali¬ 
teiten  te  bezoeken: 

dat  de  aanwijzingen  tot  verbetering  der  inrichting,  door  het 
bestuur  te  geven ,  zullen  worden  gevolgd  ; 

dat  geen  andere  lectuur  voor  het  publiek  ter  lezing  zal  liggen, 
dan  door  het  bestuur  verstrekt ,  bepaald  of  toegestaan  ; 

dat  dranken  en  spijzen  door  het  bestuur  zullen  mogen  worden 
gekeurd  of  aan  hetzelve  ten  onderzoek  afgestaan  ; 

dat  de  tarieven  van  dranken  en  ververschingen  en  van  lokaal¬ 
huur  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur  zullen  worden  onder¬ 
worpen  ; 

dat  de  op  het  tarief  voorkomende  spijzen  en  dranken  steeds 
zooveel  mogelijk  in  voldoende  hoeveelheid  aanwezig  en  ver¬ 
krijgbaar  zullen  zijn ; 

dat  de  prijs  van  nachtlogies  in  overleg  met  het  bestuur  zal 
worden  vastgesteld  ; 

dat  in  de  inrichting  een  klachtenboek  aanwezig  en  ter  be¬ 
schikking  van  het  publiek  zijn  zal ,  om  de  gelegenheid  te  geven 
eventueele  opmerkingen  van  het  publiek  ter  kennis  van  het 
bestuur  te  brengen; 

dat  art.  8  van  deze  statuten  stipt  zal  worden  nageleefd ,  op 
verbeurte  van  het  subsidie  over  het  loopende  jaar; 

dat  dit  subsidie  mede  geheel  of  gedeeltelijk  zal  worden 
verbeurd,  indien  de  gesubsidieerde,  naar  het  oordeel  der  ver¬ 
gadering  ,  zich  niet  voldoende  getrouw  aan  de  voorwaarden 
heeft  gehouden  en  na  waarschuwing  door  het  bestuur  nog  in 
overtreding  gebleven  is; 

en  dat  gestreefd  zal  worden  naar  de  verheffing  van  het  volks¬ 
koffiehuis  in  den  door  het  bestuur  aangegeven  zin. 

Art.  24.  Het  voorstel  tot  toekenning,  en  tot  geheele  of  ge¬ 
deeltelijke  iuhouding  van  het  subsidie  wordt  door  het  bestuur 
aan  de  vergadering  gedaan. 

Art.  25.  Uit  de  sollicitanten  voor  de  toekenning  van  subsidie 
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doet  het  bestuur  eeue  voordracht  van  één  of  meer  personen , 
uit  welke  de  vergadering  er  één  of  meer  aanwijst.  Ook  het 
bedrag  van  het  subsidie  wordt  door  het  bestuur  voorgesteld. 

Hoofdstuk  XI. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  26.  Op  de  jaarvergadering  in  1934  wordt  omtrent  de 
voortzetting  der  vereeniging  een  besluit  genomen. 

Ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  plaats  hebben  dan  bij 
een  besluit  van  minstens  xlrie-vierde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  van  eene  opzettelijk  daartoe,  minstens  eene  maand  te 
voren,  bijeengeroepen  algemeene  vergadering,  bij  welke  minstens 
twee-derde  van  het  getal  gewone  leden  tegenwoordig  moet  zijn. 

Bij  dit  besluit  moet  tevens  worden  aangegeven,  dat  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  zullen  komen  aan  eene  terstond  bjj  dat 
besluit  aan  te  wijzen  instelling  van  algemeen  nut ,  in  de  ge¬ 
meente  Harderwijk  gevestigd ,  behoudens  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Hoofdstuk  XII. 

Slotbepalingen. 

Art.  27.  Nadere  bepalingen  de  vereeniging  betreffende,  worden 
door  de  algemeene  vergadering  vastgesteïd  bij  huishoudelijk 
reglement ,  dat  geene  met  deze  statuten  strijdige  bepalingen 
mag  bevatten. 

Art.  28.  In  gevallen  waarin  noch  door  deze  statuten  ,  noch 
door  het  huishoudelijk  reglement  is  voorzien  ,  voorziet  en  beslist 
het  bestuur. 

Art.  29.  Alle  voorstellen  tot  wijziging  in  deze  statuten  be¬ 
hoeven  de  goedkeuring  van  2/3  der  op  de  algemeene  vergadering 
aanwezige  leden. 

Art.  30.  Wijzigingen  behoeven  de  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

Art.  8  en  dit  artikel  kunnen  evenwel  niet  worden  gewijzigd 
of  geroyeerd. 

Art.  31.  Deze  statuten  treden  in  werking  zoodra  de  Koninklijke 
goedkeuring  daarop  ontvangen  is. 

(Volgen  de  onder  teehening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1905  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Januari  1906,  n°.  8. 


N°.  9. 


VEREENIGING:  Leen-  en  Ondersteuningsfonds  voor 
Israëlieten,  te  Enschede. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

1°.  hulpbehoevenden  ,  binnen  deze  gemeente  ten  minste  ge¬ 
durende  2  jaren  woonachtig  of  r^eds  vroeger  te  dezer  stede  ge¬ 
woond  hebbende,  renteloos  voorschotten  te  doen  tot  verkrijging , 
behoud  of  verbetering  van  middelen  van  bestaan  ; 

2°.  aan  Israelietische  jongelieden  geldelijke  of  andere  onder¬ 
steuning  te  verleenen  ,  ten  einde  hen  voor  een  ambacht,  beroep 
of  betrekking  op  te  leiden. 

Art.  2.  Den  eersten  Donderdag  van  elke  maand  zal  het  be¬ 
stuur  in  vergadering  beslissen  omtrent  de  ingekomen  aanvragen. 
Binnentijds  ingekomen  aanvragen  zullen  niet  dan  in  vergadering 
behandeld  worden. 

Art.  3.  Zij  die  voorschot  verlangen  ,  zullen  desgevorderd 
moeten  aanwijzen  ,  dat  het  doel  hunner  aanvraag  overeenkomstig 
is  met  de  bedoelingen  in  art.  1  omschreven;  en  zal  de  som  van 
f  300  niet  mogen  worden  overschreden. 

De  aanvragen  om  voorschotten  moeten  geschieden  op  formu¬ 
lieren  ,  gratis  bij  den  penningmeester  verkrijgbaar 

Art.  4.  Het  fonds  der  vereeniging  moet  tot  minstens  f  300 
zijn  aangegroeid,  alvorens  tot  voorschot  of  ondersteuning  mag 
worden  overgegaan. 

Art.  5.  Het  bestuur  is  aan  niemand  rekenschap  verschuldigd 
over  het  toestaan  ,  weigeren  of  verminderen  van  eenig  voorschot. 

Art.  6.  Indien  het  aangevraagde  voorschot  f  30  of  daarboven 
bedraagt  is  de  leener  verplicht  ten  genoegen  van  het  bestuur , 
één  of  meer  borgen  te  stellen  ,  die  zich  schriftelijk  verbinden  en 
hoofdelijk  zoowel  als  de  leener  voor  het  geheele  bedrag  aan¬ 
sprakelijk  zijn  en  afstand  moeten  doen  van  alle  exceptiën  en  voor- 
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rechten  hun  by  de  wet  toegestaan  en  bepaaldelijk  van  het 
voorrecht  van  uitwinning  en  schuldsplitsing. 

Het  bestuur  is  gemachtigd  ook  bij  aanvragen  van  sommen 
beneden  f  30  borg  te  vorderen. 

Art.  7.  Aan  niemand  mag  voorschot  worden  verleend  dan 
aan  hen  die  volgens  de  wet  bevoegd  zijn  verbintenissen  aan 
te  gaan. 

Minderjarigen  van  2  goede  borgen  voorzien  ,  zijn  hieronder 
niet  begrepen. 

Aan  leden  der  vereeniging  kan  slechts  bij  uitzondering  voor¬ 
schot  verleend  worden. 

Art.  8.  De  leeners  moeten  eene  schuldbekentenis  teekenen  , 
welke  hun  na  de  geheele  aflossing  der  schuld  teruggegeven  wordt. 

ïndien  de  geldopnemer  zijn  naam  niet  kan  teekenen  ,  wordt 
het  voorschot  uitbetaald  in  tegenwoordigheid  van  2  getuigen  , 
welke  teekenen  bij  de  ontvangst  der  gelden. 

Art.  9.  Een  nieuw  voorschot  mag  niet  worden  verleend 
zoolang  de  aanvrager  nog  eene  onafgeloste  schuld  bij  de  ver¬ 
eeniging  heeft ,  tenzij  hij  kan  bewijzen  dat  daarvoor  voldoende 
oorzaken  bestaan. 

Art.  10.  De  aflossing  van  het  gedane  voorschot  zal  in  den 
regel  wekelijks  met  5  cents  van  iederen  gulden  geschieden.  Bij 
uitzondering  2'/2  cent  van  den  gulden. 

Art.  11.  Indien  de  leener  op  den  door  het  bestuur  bepaalden 
tijd  niet  afbetaalt ,  beloopt  hij  voor  niet  tijdige  betaling  eene 
boete  van  5  pet.  van  het  achterstallige. 

In  bijzondere  gevallen  kan  het  bestuur  vrijstelling  van  boeten 
verleenen. 

Art.  12.  Indien  de  leener  4  weken  achterstallig  blijft,  zal 
hiervan  den  betrokken  borgen  worden  kennis  gegeven. 

Als  de  leener  na  herhaalde  aanmaning  in  gebreke  blijft ,  alsdan 
zal  het  achterstallige  binnen  14  dagen  van  den  betrokken  borg 
invorderbaar  zijn.  Mochten  er  meer  dan  één  borg  zijn  ,  dan  is  het 
bedrag  verhaalbaar  van  den  borg  die  door  het  bestuur  wordt 
aangewezen. 

Art.  13.  Bij  overlijden  van  leeners  blijven  diens  erfgenamen 
of  borgen  aansprakelijk  voor  het  verschuldigde. 

Art.  14.  Het  bestuur  is  tot  geheimhouding  verplicht  ten 
aanzien  van  hen  aan  wie  voorschot  verleend  wordt ,  terzy  de 
leener  niet  aan  zijne  verplichting  voldoet. 

Art.  15.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  in  vrijwillige 
giften  ,  jaarlijksche  contributiën  en  legaten. 

Het  fonds  bestaat  in  schuldbrieven  en  vlottend  kapitaal. 

Art.  16.  Alleen  zij  die  eene  vaste  jaarlijksche  contributie 
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van  minstens  f  1  betalen  ,  zijn  leden  der  vereeniging.  Het  lid¬ 
maatschap  wordt  verloren  docr  wanbetaling;  opzegging  van  het 
lidmaatschap  moet  geschieden  vóór  1  October  van  eenig  jaar. 

Art.  17.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  samengesteld  uit 
5  leden,  welke  uit  hun  midden  benoemen  :  een  voorzitter  ,  een  pen¬ 
ningmeester  tevens  vice-voorzitter  ,  een  secretaris  en  2  commis¬ 
sarissen  ,  die  jaarlijks  in  de  vergadering  van  Maart  hunne  werk¬ 
zaamheden  ,  bij  stemming  met  volstrekte  meerderheid  verdeelen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  die  verdeeling  tot  eene  vol¬ 
gende  vergadering  verdaagd. 

Bij  herhaalde  staking  beslist  het  lot. 

Art.  18.  De  leden  van  het  bestuur  worden  in  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  voor  den  tijd  van  3  jaren  ,  volgens  op 
te  maken  rooster ,  gekozen  uit  een  door  het  bestuur  voor  iedere 
ontstane  vacature  aan  te  bieden  dubbeltal. 

Blanco  stembiljetten  worden  van  onwaarde  verklaard. 

Ingeval  op  beide  op  de  voordracht  geplaatste  personen  een 
gelijk  aantal  stemmen  zal  zijn  uitgebracht ,  zal  eene  herstemming 
tusschen  genoemden  plaats  hebben.  Bij  herhaalde  stemming  be¬ 
slist  het  lot. 

Art.  19.  De  aftredende  leden  van  het  bestuur  zijn  herkiesbaar. 
Bij  het  aftreden  van  een  bestuurslid  tusschentijds ,  treedt  de 
nieuw  benoemde  in  het  dienstjaar  van  den  afgetredene  in  diens 
plaats. 

In  buitengewone  vacatures  moet  binnen  3  maanden  worden 
voorzien. 

Art.  20.  Vader  en  zoon,  broeders  of  zwagers,  mogen  niet  te 
gelijk  zitting  hebben  in  het  bestuur. 

Wanneer  tijdens  hunne  functie  onder  bestuursleden  genoemde 
verwantschap  mocht  ontstaan  ,  dan  zal  hij  die  bij  eene  eerst¬ 
volgende  verkiezing  aan  de  •  beurt  van  aftreden  is  ,  niet  meer 
verkiesbaar  zijn 

Art.  21.  Iemand  tot  lid  van  het  bestuur  gekozen  zijnde ,  is 
verplicht  binnen  8  dagen  na  ontvangen  kennisgeving  zijner  be¬ 
noeming  ,  aan  het  bestuur  te  kennen  te  geven  ,  of  hij  die  be¬ 
trekking  wel  of  niet  aanneemt.  Blijft  de  gekozene  hierin  ten 
achteren,  zoo  wordt  hij  geacht  de  benoeming  niet  le  hebben 
aangenomen. 

Art.  22.  Stemming  in  bestuursvergaderingen  omtrent  personen 
en  zaken  geschiedt  bij  volstrekte  meerderheid.  Bij  staking  wordt 
het  tot  eene  volgende  vergadering  verdaagd.  Bij  herhaalde 
staking  wordt  het  als  verworpen  beschouwd. 

Art.  23.  De  voorzitter  belegt  en  leidt  de  vergaderingen  en 
houdt  controle  op  het  geldelijk  beheer  der  vereeniging. 
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Art.  24.  Hij  is  verplicht  binnen  14  dagen  eene  ledenverga¬ 
dering  te  beleggen  ingeval  dit  door  een  tiental  leden  of  2  be¬ 
stuursleden  schrif telijk  met  omschrijving  van  redenen  wordt 
verlangd. 

Art.  25.  De  penningmeester  is  verantwoordelijk  voor  de  kas 
is  belast  met  het  geldelijk  beheer  en  is  verplicht  desgevorderd, 
de  boeken  en  aanwezige  kassa  bij  iedere  bestuursvergadering 
tegenwoordig  te  hebben.  Hij  neemt  in  ontvangst  de  aanvragen 
om  voorschot,  welke  voor  conform  door  de  eventueele  borgen 
moeten  zijn  onderteekend. 

Hij  is  verplicht  de  beschikbare  gelden  rentegevend  te  beleggen 
op  eene  wijze  door  het  bestuur  te  bepalen. 

Art.  26.  De  penningmeester  of  diens  plaatsvervanger  houdt 
wekelijks  des  Zondags,  of  op  een  anderen,  door  het  bestuur 
te  bepalen  tijd  en  plaats ,  van  12  tot  1  uur  zitting  in  eene 
daarvoor  bestemde  localiteit,  voor  het  in  ontvangst  nemen  der 
aflossingen  en  het  uitbetalen  der  voorschotten,  welke  uitbetaling 
plaats  heeft  den  lsten  Zondag  volgende  op  de  maandelijksche 
vergadering ,  des  namiddags  te  1  uur. 

Hij  heeft  het  recht  een  der  andere  bestuursleden  bij  genoemde 
zittingen  te  assumeeren. 

Art.  27.  De  secretaris  houdt  de  notulen  van  alle  vergaderingen 
en  brengt  in  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  verslag  uit  van 
de  verrichtingen  der  vereeniging  ,  gedurende  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  28.  De  bode  die  door  het  bestuur  benoemd  wordt,  is  be¬ 
last  met  de  werkzaamheden  hem  door  den  voorzitter ,  den  pen¬ 
ningmeester  of  hunne  plaatsvervangers  opgedragen  ,  en  zal  de 
stiptste  geheimhouding  ten  opzichte  der  leeners  in  acht  moeten 
nemen. 

Art.  29.  Jaarlijks  ,  zoo  mogelyk  in  de  maand  Maart ,  zal  eene 
algemeene  vergadering  van  de  leden  der  vereeniging  gehouden 
worden.  In  deze  vergadering  wordt  den  leden  de  rekening  en 
balans  der  vereeniging  over  het  afgeloopen  jaar  door  alle  be¬ 
stuursleden  onderteekend  ,  voorgelegd. 

Wijders  zullen  in  deze  algemeene  vergadering  de  voorstellen 
in  het  belang  der  vereeniging  noodig  of  nuttig  geoordeeld ,  be¬ 
handeld  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  aangenomen 
of  verworpen  worden ;  zullende  alsdan  mede  de  verkiezing  in  art.  18 
vermeld  plaats  hebben. 

Art.  30.  In  de  vergadering  bedoeld  in  het  vorig  artikel  zal 
tot  het  nazien  der  rekening  eene  commissie  van  drie  leden  door 
het  bestuur  benoemd  worden  voor  den  tijd  van  3  jaar  ,  die  na 
dien  termijn  weder  herbenoembaar  zijn.  Bedoelde  commissie  zal 
vóór  de  maand  Mei  de  rekening  nazien  en  hare  bevinding  by 
eene  volgende  bestuursvergadering  kenbaar  maken. 
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Art.  31.  Het  vereenigingjaar  wordt  gerekend  van  den  eersten 
Januari  tot  en  met  den  laatsten  December. 

Art.  32.  Over  een  voorstel  tot  statutenwijziging  kan  niet 
worden  beraadslaagd,  tenzij  het  bestuur  daarover  heeft  geprae- 
adviseerd.  Het  wordt  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring 
met  gewone  meerderheid  van  stemmen  aangenomen. 

Art.  33.  De  algemeene  vergadering  ,  waarin  over  wijziging 
der  bestaande  reglementen  door  het  bestuur  of  door  de  leden 
voorgesteld  ,  beraadslaagd  zal  worden  ,  zal  den  leden  minstens 
24  uren  bevorens  door  oproeping  worden  bekend  gemaakt , 
met  aanduiding  van  eenen  korten  inhoud  der  voorgestelde 
wijzigingen  op  de  convocatiebiljetten  te  vermelden. 

In  dubieuse  gevallen  omtrent  uitlegging  van  de  bepalingen  dezer 
statuten ,  beslist  het  bestuur  met  de  commissie  bedoeld  in  art.  30. 

Art.  34.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  tenzij 
daartoe  besloten  is  in  eene  algemeene  vergadering  conform  art. 
33  met  3/4  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Art.  35.  Bij  onverhoopte  ontbinding  zullen  de  aanwezige 
gelden ,  na  aftrek  van  alle  schulden  ,  tot  een  weldadig  doel¬ 
einde ,  door  de  vergadering  zelve  te  bepalen,  worden  aangewend 
x4rt.  36.  De  duur  der  vereeniging  wordt  in  overeenstemming 
met  art.  5  ,  derde  lid  ,  der  wet  van  22  April  1855  ( Staatsblad 
n°.  32)  vastgesteld  op  29  jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Januari  1905. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Doedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1905  n  .  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Januari  1906,  n°.  8. 


F.  10. 


VEREENIGING:  Rotterdamsche  Vereeniging  voor  Katho¬ 
liek  onderwijs,  te  Rotterdam.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

De  wyziging  betreft  art.  10  der  statuten. 

Dit  artikel  vervalt,  en  zal  in  den  vervolge  luiden,  als  volgt: 

y,  Z.  D.  H.  de  bisschop  van  Haarlem  benoemt  den  voorzitter 
der  vereeniging  en  wijst  uit  de  leden  van  het  bestuur  aan : 
vice- voorzitter ,  secretaris  en  penningmeester. 

De  voorzitter  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem  buiten 
de  leden  van  het  bestuur  benoemd,  wordt  door  deze  benoeming 
lid  van  het  bestuur. 

Voorzitter,  vice-voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  vormen 
het  dagelyksch  bestuur  der  vereeniging.” 

i 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Dec.  1905  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Januari  1906,  n°.  8. 


N°.  11. 


VEREENIGING  :  De  Nederlandsche  Koksvereeniging  ,  te 
Rotterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd  :  De  Nederlandsche  Koks¬ 
vereeniging  ,  en  gevestigd  te  Rotterdam;  zij  wordt  hierna  ge¬ 
noemd  „De  vereeniging”. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel : 

a.  den  bloei  en  vooruitgang  der  Hollandsche  keuken  ,  door 
het  houden  van  vergaderingen  en  het  uitgeven  van  een  vakblad ; 

b.  uitkeering  bij  ziekte  ; 

c.  uitkeering  bij  overlijden  ; 

d.  tijdelijken  onderstand  te  verleenen  ; 

e.  het  houden  van  een  bureau  van  plaatsing. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden  ; 

b.  voorwaardelijke  leden  ; 

c.  donateurs  en  donatrices  ; 

d.  buitengewone  leden  ; 

e.  leden  van  verdienste  ; 

f.  eereleden ; 

g.  arbiters-oud-leden  ; 

h.  correspondenten. 

Art.  4.  Tot  gewone  leden  der  vereeniging  worden,  na  ballotage 
en  voldoening  der  verschuldigde  entreegelden,  alleen  aangenomen 
en  ingeschreven  zij  die  bij  aanmelding  de  betrekking  van  kok 
vervullen  ,  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt ,  hun  45ste  levens¬ 
jaar  niet  vervuld  hebben  en  minstens  2  jaren  in  de  keuken  zijn 
werkzaam  geweest. 

Art.  5.  Voorwaardelyke  leden  zijn  zij  die  geen  voldoend  ge- 
zondheids-attest  kunnen  overleggen ;  zij  betalen  de  minimum 
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contributie  van  50  cents  per  maand  ,  genieten  alle  voorrechten 
aan  het  lidmaatschap  verbonden  ;  doch  hebben  geen  aanspraak 
op  uitkeering  bij  ziekte ;  zij  worden  op  voordracht  van  het 
dagelijksch  bestuur  toegelaten  door  de  leden-vergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen. 

Art.  6.  De  contributie  bedraagt  voor  gewone  leden  f  1  per 
maand  en  ondergaat  na  elk  boekjaar  eene  vermindering  van 
10  cents  ,  met  dien  verstande  ,  dat  zij  nooit  minder  kan  zyn  dan 
50  cents  per  maand.  Nieuw  toetredende  leden  betalen  f  5  en 
50  cents  voor  entree ,  reglement  en  insigne. 

Art.  7.  Elke  valsehe  verklaring  door  een  lid  in  zijn  belang 
aan  de  vereeniging  of  haar  bestuur  afgelegd  of  door  zijn  toedoen 
afgezonden  ,  doet  het  lidmaatschap  met  alle  daaraan  verbonden 
voordeelen  ,  vervallen.  Na  schorsing  door  het  dagelijksch  bestuur 
worden  zij  door  de  algemeene  ledenvergadering  geroyeerd. 

Art.  8.  Vreemdelingen,  niet-Nederlanders ,  kunnen,  eveneens 
na  ballotage ,  als  lid  der  vereeniging  worden  toegelaten  ,  doch 
alleen  na  overlegging  van  een  bewijs  ,  dat  zij  voldoen  aan  de 
eischen  omschreven  in  art.  4.  Zij  kunnen  echter  nimmer  deel 
uifcmaken  van  het  hoofdbestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  regelt  de  voorwaarden  van  toelating 
onder  goedkeuring  der  algemeene  vergadering. 

Art.  10.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  niet  worden  aan¬ 
genomen  zij  die : 

a.  reeds  lid  van  eene  andere  Koksvereeniging  zijn  ; 

b.  insolvent  verklaard  zijn  ; 

c.  onder  curateele  staan  ;  of 

d.  onteerende  gevangenisstraf  ondergaan  of  ondergaan  hebben. 

Art.  11.  Iemand  lid  zijnde  en  gerakende  in  den  toestand  ge¬ 
noemd  in  art.  10,  sub  b  of  c,  of  wegens  wangedrag  in  zijn 
betrekking,  lastering  tegen  de  vereeniging  of  wanbetaling,  wordt, 
op  voordracht  van  het  dagelijksch  bestuur,  door  de  algemeene 
ledenvergadering  geschorst.  Gedurende  de  schorsing  verliest  hij 
het  recht  op  de  uitkeering  bedoeld  by  art.  2,  sub  b  en  na  ver¬ 
vallenverklaring  van  het  lidmaatschap  kan  hij  geen  aanspraak 
doen  gelden  op  gestorte  gelden,  noch  op  de  bezittingen  der 
vereeniging. 

Art.  12.  Donateurs  of  donatrices  zijn  zij  die  in  ééns  of 
jaarlijks  eene  door  henzelven  te  bepalen  som  betalen. 

Art.  13.  Eereleden  worden  benoemd  door  de  algemeene  leden¬ 
vergadering  op  voordracht  van  het  hoofdbestuur. 

Buitengewone  leden  worden  gevormd  door  gewone  leden ,  die 
zich  vestigen  als  hotelier ,  restaurateur,  sociëteit-  of  open  tafel¬ 
houder.  Zij  worden  aangenomen  door  de  algemeene  ledenver- 
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gadering  ,  op  voordracht  van  het  dagelijksch  bestuur.  Zij  kunnen, 
wanneer  zij  door  liquidatie  of  opheffing  hunner  zaken  wederom 
in  de  keuken  terugkeeren,  op  voordracht  van  het  dagelijksch 
bestuur  wederom  als  gewoon  lid  worden  aangenomen  en  treden 
alsdan  in  alle  rechten  en  voordeelen  welke  het  lidmaatschap 
hun  vóór  dien  waarborgde. 

Art.  14.  Arbiters-oud-leden  zijn  zij  die  de  vereeniging  eervol 
verlaten  hebben ;  zij  vormen  eene  commissie,  bestaande  uit 
minstens  3  en  hoogstens  5  leden  ,  en  zonder  hunne  toestemming 
kan  de  vereeniging  nooit  ontbonden  worden.  Zij  zijn  vrijgesteld 
van  alle  verplichte  geldelijke  bijdrage.  Zij  worden  benoemd  op 
voordracht  van  het  hoofdbestuur  door  de  algemeene  vergadering 
bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  15.  Correspondenten  zijn  zij  die  op  plaatsen  waar  g eene 
afdeeling  gevestigd  is,  de  vereeniging  vertegenwoordigen.  Zij 
worden  gekozen  uit  de  gewone  leden  ,  op  voordracht  van  het 
dagelijksch  bestuur. 

Afdeelingen. 

Art.  16.  Zoodra  op  eene  plaats  buiten  Rotterdam  10  leden 
wonen,  kan  op  verzoek  van  die  leden  door  het  bestuur  eene 
afdeeling  gevestigd  worden. 

Art.  17.  Iedere  afdeeling  kiest  een  eigen  bestuur,  bestaande 
uit  minstens  5  leden  en  een  commissaris. 

Bestuur. 

Art.  18.  De  leiding  der  vereeniging  berust  bij  het  hoofdbestuur. 

Het  hoofdbestuur  wordt  gevormd  door  het  dagelijksch  bestuur 
met  de  afgevaardigden  der  afdeelingen  en  de  correspondenten. 
Het  dagelijksch  bestuur  bestaat  uit  7  leden ,  woonachtig  te 
Rotterdam,  gekozen  op  de  wijze  zooals  bij  art.  19  bepaald;  zij 
moeten  den  leeftijd  van  28  jaar  bereikt  hebben.  De  afgevaar¬ 
digden  worden  gekozen  door  de  afdelingen  zoodanig,  dat  iedere 
afdeeling  recht  heeft  op  1  afgevaardigde  op  elke  10  leden. 
Afdeelingen  die  niet  meer  dan  eene  afgevaardigde  kunnen  kiezen , 
hebben  recht  tevens  een  plaatsvervanger  aan  te  wijzen,  optredende 
bij  ontstentenis  van  den  afgevaardigde.  De  leden  van  het  dage¬ 
lijksch  bestuur  treden  als  zoodanig  op  als  afgevaardigden  der 
afdeeling  Rotterdam, 

Art.  19.  De  leden  van  het  dagelyksch  bestuur  worden  ge¬ 
kozen  op  de  jaarvergadering  der  afdeeling  Rotterdam ,  bij  gewone 
meerderheid  van  stemmen,  terwijl  minstens  1/3  der  afdeeling 
moet  tegenwoordig  zijn.  Het  dagelijksch  bestuur  treedt  jaarlijks 
af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 
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Arfc.  20.  Afgevaardigden  van  het  hoofdbestaur  kunnen  alleen 
zijn  leden  van  afdeelingsbesturen  en  correspondenten.  Zij 
worden  gekozen  door  de  leden  der  afdeeling  voor  den  tijd  van 
1  jaar;  bun  aftreden  als  afgevaardigde  valt  samen  met  bun 
aftreden  als  bestuurslid.  Aftredende  leden,  mits  voldoende  aan 
bet  bepaalde  in  alinea  1  van  dit  artikel,  zijn  terstond  herkiesbaar. 
De  voorzitter  eener  afdeeling  ia  als  zoodanig  steeds  een  der 
afgevaardigden. 

Art.  21.  Elke  afdeeling  is  gerechtigd  candidaten  te  balloteeren 
of  te  deballoteeren,  behoudens  goedkeuring  van  het  dagelijksch 
bestuur ;  zy  geven  daarvan  minstens  8  dagen  van  te  voren 
kennis  aan  het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  22.  Het  dagelijksch  bestuur  beslist  over  al  of  niet  toe¬ 
laten  van  donateurs  of  donatrices.  Het  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten.  Het  is  bevoegd  schenkingen 
en  legaten  te  aanvaarden.  Het  benoemt  correspondeerende  leden 
in  plaatsen  waar  geen  afdeelingen  gevestigd  zijn.  Het  vergadert 
minstens  éénmaal  per  maand. 

Art.  ’j3.  Het  hoofdbestuur  vergadert  minstens  éénmaal  per 
jaar  en  verder  zoo  dikwijls  het  dagelijksch  bestuur  zulks  noodig 
oordeelt,  onder  leiding  van  het  dagelijksch  bestuur,  ten  einde 
kennis  te  nemen  van  alles  wat  den  toestand  der  vereeniging 
betreft,  benevens  hare  administratie;  voorts  zulke  besluiten  te 
nemen  of  voorstellen  te  doen  als  het  noodig  oordeelt .  voor  het 
welzijn  der  vereeniging  of  hare  leden. 

Art.  24.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30  April;  jaarlijks 
in  maand  Mei  en  verder  zoo  dikwijls  het  dagelijksch  bestuur 
zulks  noodig  oordeelt ,  wordt  te  Rotterdam  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering  belegd  ,  welke  te  voren  in  het  orgaan  of  op  andere 
wijze  wordt  bekend  gemaakt.  Geen  andere  onderwerpen  kunnen 
in  de  vergadering  worden  behandeld  dan  die  welke  te  gelijker  tijd 
en  op  dezelfde  wijze  zijn  gepubliceerd.  Voorstellen  van  leden 
kunnen  op  de  agenda  worden  geplaatst ,  wanneer  zij  uiterlijk 
15  Maart  en  door  minstens  6  leden  onderteekend ,  bij  het 
dagelijksch  bestuur  zijn  ingediend.  In  de  algemeene  vergadering 
hebben  alle  leden  recht  van  stemmen  ;  buitengewone  leden  , 
donateurs  en  eereleden  kunnen  eveneens  aan  de  beraadslagingen 
deelnemen.  Wanneer  minstens  een-derde  der  leden  schriftelijk, 
met  opgaaf  van  redenen ,  wenschen  dat  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  wordt  belegd ,  zal  het  dagelijksch  bestuur  binnen  4 
weken  na  indiening  van  het  verzoek  hieraan  moeten  gevolg  geven. 

Fondsen. 

Art.  25.  Al  hetgeen  er  na  aftrek  van  uitkeeringen  en  onkosten 
van  de  contributiën  en  donatiën  overblijft ,  wordt  belegd  in 
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fondsen  of  hypotheken  ;  het  koopen  van  fondsen  ,  of  verstrekken 
van  hypotheken  geschiedt  door  het  dagelijksch  bestuur.  Alle 
geldbeleggingen  of  inbewaargeving  geschiedt  ten  name  der  ver¬ 
eeniging.  Losmaking  van  gelden  kan  slechts  plaats  hebben  op  een 
schriftelijk  bewijs,  geteekend  door  penningmeester,  voorzitter  en 
lste-secretaris.  De  disponibele  gelden  worden,  wanneer  zij  eene 
som  van  f  200  te  boven  gaan,  geplaatst  in  de  spaarbank,  of  a 
deposito  gegeven  bij  een  der  te  Rotterdam  gevestigde  kassiers. 

Uitkeeringen. 

Art.  26.  De  uitkeeringen  bedoeld  in  art.  2  zullen  bedragen 
f  1,50  per  dag,  gedurende  13  weken  in  eene  periode  van  12  achter¬ 
eenvolgende  maanden. 

Art.  27.  Wanneer  een  lid  komt  te  overlijden  zal  aan  zijne 
echtgenoote,  of  aan  zijne  kinderen  of  aan  zijne  ouders  worden 
uitgekeerd  een  bedrag  van  f  150. 

Vrijwillig  ondersteuningsfonds. 

Art.  28.  Uit  vrijwillige  bijdragen,  gekweekte  rente  enz.  wordt 
een  fonds  gevormd,  waarover  het  dagelijksch  bestuur  de  beschik¬ 
king  heeft,  ten  einde  die  leden  welke  tijdelijk  onderstand  noodig 
hebben,  financieel  te  steunen. 

Slotbepalingen. 

Art.  29.  De  algemeene  ledenvergadering  kan,  op  voorstel  van 
het  hoofdbestuur,  verandering  in  de  statuten  brengen  ;  zij  be¬ 
hoeven  2/3  der  stemmen  gezamenlijk  uitgebracht  door  al  de  leden 
der  vereeniging  te  Rotterdam  en  in  de  afdeelingen  ;  bij  onthou¬ 
ding  zal  de  niet  uitgebrachte  stem  worden  gevoegd  bij  de 
meerderheid. 

Art.  30.  Wanneer  de  vereeniging  zoodanig  mocht  teruggaan , 
dat  niet  meer  dan  9  leden,  behalve  het  dagelijksch  bestuur,  over- 
bljjven,  zal  zij,  behoudens  het  bij  art.  14  bepaalde,  worden  ont¬ 
bonden  en  zullen  de  voorhanden  gelden  en  geldswaarden,  ponds¬ 
pondsgewijze  onder  de  overblijvende  leden  en  arbiters  worden 
verdeeld. 

Art.  31.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
een  aanvang  genomen  hebbende  op  25  Maart  1891  en  alzoo 
eindigende  24  Maart  1920. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Dec.  1905  n°.  37. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Januari  1906,  n°.  8. 


N°.  12. 


VEREENIGING:  Burgersocieteit ,  te  Stad-Almelo. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

ln.  In  art,  5  wordt  de  zinsnede:  „De  stemming  heeft  plaats 
op  den  eersten  Woensdag  van  elke  maand  en  de  3  daaropvol¬ 
gende  dagen”  geschrapt  en  vervangen  door:  „De  stemming 
heeft  plaats  op  den  lsten  Woensdag  en  Zaterdag  van  elke  maand. 

2’.  Art.  6  wordt  aangevuld  met  eenige  bepalingen,  welke 
onmiddellijk  zullen  volgen  op  den  tegenwoordigen  inhoud  van 
dat  artikel,  welke  als  eerste  alinea  van  het  gewijzigd  art.  0 
blijft  bestaan. 

De  aanvullingen  luiden  :  „Inwoners  der  gemeente  Stad-Almelo 
of  van  aangrenzende  gemeenten  worden  tot  het  verkeer  en  het 
gebruik  van  dranken  in  de  localiteiten  der  sociëteit  slechts  toe¬ 
gelaten,  indien  zij  leden  of  kuisgenooten  van  leden  der  sociëteit 
zijn,  met  dien  verstande,  dat  aan  het  bestuur  de  bevoegdheid  toe¬ 
gekend  wordt  om  dagen  aan  te  wijzen,  het  getal  van  30  in  het 
jaar  niet  te  boven  gaande,  waarop  inwoners  van  de  gemeente 
of  van  eene  aangrenzende  gemeente,  die  niet  leden  of  huisgenooten 
van  leden  zijn,  tot  het  verkeer  en  het  gebruik  van  dranken  in 
de  locaiiteiten  der  sociëteit  kunnen  worden  toegelaten,  in  welk 
geval  tevens  aan  het  bestuur  de  verplichting  is  opgelegd  om 
van  aanwijzing  van  die  dagen  telkens  minstens  3  dagen  vooraf 
schriftelijk  kennis  te  geven  aan  Gedeputeerde  Staten  en  aan  den 
burgemeester.  Inwoners  van  andere  gemeenten  dan  van  Stad- 
Almelo  en  aangrenzende  gemeenten,  die  niet  leden  der  socië¬ 
teit  zijn,  kunnen  door  leden  worden  geïntroduceerd  en  alsdan 
tot  het  verkeer  en  gebruik,  hiervoren  bedoeld  toegelaten,  doch 
voor  niet  langer  dan  ééne  maand.  Inwoners  der  gemeente  Stad- 
Almelo  of  van  aangrenzende  gemeenten,  mits  huisgenooten  van 
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leden  zijnde,  kunnen  onder  dezelfde  voorwaarden  en  met  dezelfde 
gevolgen  door  leden  worden  geïntroduceerd. 

Yan  elke  intruductie  zal  onmiddellijk  in  het  introductieboek 
melding  worden  gemaakt. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  in  bepaalde  gevallen  het 
recht  van  introductie  op  te  heffen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Dec.  1905  n".  69. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  yan  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1906,  n°.  14. 


VEREENIGING:  Schietvereeniging  „Trajectum  ad 
Mosam”,  te  Maastricht. 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam :  Schietvereeniging 
„Trajectum  ad  Mosam”  en  is  gevestigd  te  Maastricht. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  25  Juni  1904. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  ’s  lands  weerbaarheid 
te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken,  door  het  houden  van 
oefeningen  in  het  schieten,  waardoor  zij  goede  schutters  zal  trachten 
te  vormen.  Deze  oefeningen  zullen  geschieden,  zoo  mogelijk 
met  de  geweren  bij  het  leger  in  gebruik,  met  de  flobertbuks 
en  met  de  revolver.  Het  gebruik  van  eigen  wapenen  en  munitie, 
mits  van  erkend  goede  qualiteit,  is  geoorloofd. 

Art.  5.  De  vereeniging  telt  leden,  eereleden,  donateurs  en 
donatrices. 

Arb.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men 
den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten. 

b.  zy  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  schutterij 
volgens  de  wet  zijn  uitgesloten  of,  militie-  of  schutterplichtig 
wordende,  zouden  moeten  worden  uitgesloten 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  by  de  gewapende  macht  te 
dienen. 

d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestemming 
opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd,  moet  men  zich 
byzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Donateur  (donatrice)  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de 
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vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  of  met 
eene  gift  in  eens.  Van  beide  zal  het  bedrag  in  het  huishoudelijk 
reglement  worden  vastgesteld. 

Art.  7.  Heli  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden,  met  opgave  van  naam,  voor¬ 
naam,  bedrijf  of  qualiteit,  en  woonplaats. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  door  de  leden,  op  voordracht  van  het  bestuur,  waarbq 
men  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  moet  hebben 
vereenigd. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  royement  krachtens  besluit  der  leden  op  eene  algemeene 
vergadering  aanwezig,  waarbij  3/4  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  beslist; 

c.  door  het  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  a,  b ,  c,  of  cl 
van  art.  6. 

Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  9.  De  leden,  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben 
het  recht  tot  het  bijwonen  van  algemeene  vergaderingen,  door 
den  voorzitter  uitgeschreven. 

Alleen  de  leden  hebben  stemrecht,  de  eereleden,  de  donateurs 
en  donatrices  hebben  eene  raadgevende  stem. 

De  leden  hebben  het  recht  aan  alle  oefeningen  deel  te  nemen, 
zooals  dit  nader  bij  een  huishoudelijk  reglement  zal  worden 
geregeld.  De  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben  tot  de 
oefeningen  toegang. 

Mochten  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  aan  de  schiet¬ 
oefeningen  deelnemen,  dan  mogen  zij  geen  gebruik  maken  van 
de  munitie  welke  van  Rijkswege  kosteloos  aan  de  vereeniging 
is  verstrekt. 

Bij  de  oefeningen  is  ieder  onvoorwaardelyk  verplicht  zich 
naar  de  aanwijzingen  van  den  baaneommandant  of  van  het 
bestuur  te  gedragen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit:  con- 
tributiën  der  leden  en  donateurs  (donatrices),  giften  in  eens 
van  donateurs  (donatrices),  erfstellingen,  legaten,  geschenken 
en  toevallige  baten. 

Ieder  lid  betaalt  eene  contributie,  waarvan  het  bedrag  in  het 
huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  zijnde  een  voorzitter, 
een  secretaris,  een  penningmeester  en  6  commissarissen. 

De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen* 
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De  taak  der  bestuursleden,  alsmede  de  wijze  hunner  aftreding, 
zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten  in 
strijd  met  deze  statuten,  in  hetwelk  zullen  worden  geregeld  de 
wijze  en  de  tijdstippen  waarop  oefeningen  zullen  worden  ge¬ 
houden  of  eene  algemeene  vergadering  moet  worden  uitgeschreven 
en  verder  al  datgene  waarvan  regeling  zal  blijken  noodig  te  zijn. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  14.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven,  om 
geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  3/4  van  het  aantal  ter 
algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring 
op  die  wijziging  is  verkregen. 

Art.  15.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  het  aantal 
leden  beneden  11  is  gedaald. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  indien  daartoe  besloten 
wordt  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  in  eene  algemeene 
vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden  tegen¬ 
woordig  is. 

In  geval  van  ontbinding,  komen  hare  bezittingen  ten  bate  van 
de  algemeene  armen  te  Maastricht,  behoudens  de  inachtneming 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Dec.  1905  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1906,  n°.  14. 


N°.  14. 


VEREENIGING :  De  dames  van  Louvencourt ,  te  Arnhem. 

Art.  1.  De  vereeniging  :  De  dames  van  Louvencourt,  is  ge¬ 
vestigd  te  Arnhem  en  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar 
en  11  maanden,  aanvangende  met  den  dag  harer  oprichting,  zijnde 
4  November  1905. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  geven  van  onderwijs, 
het  verplegen  van  gebrekkigen  en  het  verleenen  van  bijstand 
aan  bejaarde  dames. 

Art  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  als  zoodanig  door 
het  bestuur  worden  aangenomen. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  opzeg¬ 
ging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenvergade¬ 
ring  ,  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  in  de  te  heffen 
school- en  kostgelden  en  verder  uit  giften,  erfstellingen  en  legaten. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden  :  eene  president^,  1ste- 
en  2de-raadslid.  De  bestuursleden  worden  gekozen  door  de  leden, 
uit  hun  midden  en  voer  den  tijd  van  3  jaar  en  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  6.  De  presidente  is  belast  met  de  geheele  administratie 
der  vereeniging  ;  het  1ste-  en  2de-raadslid  zijn  tol  hare  adsistentie. 

De  presidente  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  in  als 
buiten  rechten.  Bij  hare  afwezigheid  of  ontstentenis  wordt  zij 
vervangen  door  het  lste-raadslid. 

Art.  7.  Voor  het  aankoopen,  vervreemden  of  bezwaren  van 
onroerende  goederen,  het  aangaan  van  geldleeningen,  het  aan¬ 
gaan  van  contracten  welke  eene  waarde  van  meer  dan  f  500  ten 
onderwerp  hebben,  wordt  een  besluit  vereischt  der  ledenver¬ 
gadering  of  de  schriftelijke  toestemming  van  alle  in  Nederland 
woonachtige  leden. 

Art.  8.  De  plaats  waar  en  de  tijd  waarop  de  vergaderingen 
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worden  gehouden,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  9.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/?  van  het  aantal  uit¬ 
gebrachte  stemmen,  behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring 
ingevolge  de  wet. 

Art.  10.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezit¬ 
tingen  onder  de  laatst  overbig vende  leden  worden  verdeeld  , 
behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bg  Koninklijk  besluit  dd.  18  Dec.  1905  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bij  voegsel  rot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1906  ,  n°.  14. 


N°.  15. 


VEREENIGING  :  De  Woningbouwvereniging  „De 
Eendracht”,  te  Utrecht. 

Naam,  zetel,  duur,  doel,  middelen  en  domicilie. 

Art.  1.  De  vereniging  draagt  den  naam:  De  Woningbouw¬ 
vereniging  „De  Eendracht”,  is  gevestigd  in  en  strekt  zich  uit 
over  de  gemeente  Utrecht;  is  opgericht  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  16  October  1904;  heeft  ten  doel  uitsluitend  werk¬ 
zaam  te  zijn  in  het  belang  van  de  verbetering  der  volkshuis¬ 
vesting  ;  tracht  door  middel  van  het  stichten  van  arbeiders¬ 
woningen  op  daarvoor  in  eigendom  of  in  erfpacht  te  verwerven 
grond  en  door  het  verhuren  van  die  woningen  het  doel  te  be¬ 
reiken  ,  wordt  gerekend  hare  wettelijke  woonplaats ,  alsmede 
die  der  leden  ,  te  hebben  in  het  kantoor  der  vereeniging. 

Lidmaatschap  en  daaraan  verbonden  rechten  en 

verplichtingen. 

Art.  2.  Lid  der  vereeniging  kan  worden  een  ieder  die  vol¬ 
gens  de  wet  bevoegd  is  tot  het  aangaan  van  verbintenissen. 
Die  als  lid  wenscht  te  worden  opgenomen  ,  meldt  zich  daarvoor 
schriftelijk  aan  bij  het  bestuur,  hetwelk  in  zijne  eerstkomende 
vergadering  over  al  of  niet-opneming  beslist ,  en  den  aanvrager 
daarvan  zoo  spoedig  mogelijk  schriftelijk  bericht  geeft. 

Art.  3.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Bij  overlijden  van 
een  lid  kan  zijne  weduwe  in  zijne  plaats  lid  worden,  in  dien  zij 
binnen  14  dagen  na  het  overlijden  van  haar  man  van  haar 
verlangen  om  lid  te  worden  ,  schriftelijk  kennis  geeft  aan 
het  bestuur ;  na  den  14den  dag  is  kaar  recht  vervallen  en 
wordt  haar  het  door  wijlen  haar  man  gestort  inleggeld  uit¬ 
betaald. 
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Laat  een  overleden  lid  geene  wednwe  na ,  dan  vervalt  liet 
gestort  inleggeld  aan  het  reservefonds. 

Art.  4.  Een  lid  dat  wenscht  uit  te  treden  ,  geeft  van  zijn 
verlangen  daartoe  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur.  In  zijne 
eerste  vergadering  van  elk  nieuw  ingetreden  kwartaal  geeft  het 
bestuur  aan  de  verzoeken  om  uittreding  gevolg. 

Aan  een  lid  ,  dat  de  gemeente  Utrecht  metterwoon  verlaat 
(dit  ten  genoegen  van  het  bestuur  te  bewijzen),  wordt  bij  uit¬ 
treding  het  gestort  inleggeld  terugbetaald. 

In  bijzondere  gevallen  (ter  beslissing  van  het  bestuur)  kan 
aan  een  lid  hij  uittreding  het  gestort  inleggeld  worden  terug¬ 
betaald  ,  ook  al  verlaat  hij  niet  de  gemeente  Utrecht,  met  dien 
verstande ,  dat  in  elk  kwartaal  slechts  aan  1  op  50  in  dat  kwar¬ 
taal  uitgetreden  leden  de  uitbetaling  van  het  gestort  inleggeld 
mag  plaats  hebben ,  terwijl  de  andere  reeds  gestorte  gelden  ver¬ 
vallen  aan  het  reservefonds. 

Het  bestuur  geeft  van  zijne  beslissing  schriftelijk  kennis  aan 
den  belanghebbende. 

Art.  5.  Ieder  lid  ontvangt  voor  de  eerste  maal  gratis  een 
exemplaar  van  de  statuten  ,  benevens  een  door  voorzitter,  secre¬ 
taris  en  penningmeester  geteekend  bewijs  van  lidmaatschap  * 
daarna  tegen  den  kostenden  prys. 

Art.  6.  Ieder  lid  heeft  toegang  tot  de  ledenvergaderingen 
en  heeft  stem-  en  kiesrecht.  Ieder  lid  heeft  1  stem  en  kan  die 
stem  niet  anders  dan  persoonlijk  uitbrengen. 

Art.  7.  Ieder  lid  kan  wegens  overtreding  van  deze  statuten 
of  benadeeling  der  vereeniging  door  het  bestuur  van  het  lid¬ 
maatschap  worden  ontzet.  De  gestorte  inleggelden  vervallen  dan 
aan  het  reservefonds. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  de  inleg¬ 
gelden  (aandeelen)  der  leden.  Ieder  lid  moet  f  10  inleggeld 
(aandeel)  storten,  hetzij  ineens,  hetzij  in  achtereenvolgende 
onafgebroken  wekelijksche  termijnen  van  minstens  f  0,10.  Het 
bestuur  kan  het  lid  dat  deze  bepaling  niet  nakomt ,  uit  het 
lidmaatschap  ontzetten.  De  reeds  door  dat  lid  gestorte  gelden 
vervallen  dan  aan  het  reservefonds.  De  stortingen  in  termijnen 
worden  beschouwd  als  contributiebetalingen  ,  totdat  het  bedrag 
van  f  10  is  volgestort,  en  maken  alsdan  te  zamen  het  aandeel. 

Van  aandeelen  wordt  hoogstens  4  pet.  rente  per  boekjaar  ge¬ 
geven  ,  aanvangende  met  1  Januari  na  het  volstorten  van  het 
aandeel. 

Art.  9.  Hetgeen  van  de  jaarlijksche  ontvangsten  ,  na  aftrek 
van  aflossingen,  van  assurantiën,  van  herstellingen ,  van  kosten 
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van  gas-  en  waterleiding ,  van  bureau-  en  administratiekosten , 
enz. ;  na  betaling  van  rente  van  obligatiën  of  hypotheken  ,  na 
afschrijving  op  de  roerende  en  onroerende  goederen  ,  na  aan¬ 
zuivering  der  verliezen  van  vorige  jaren  en  na  betaling  van 
alle  verdere  eventueel  te  maken  kosten  overblijft,  vormt  de 
jaarlijksche  winst.  Yan  de  jaarlijksche  winst  wordt  eerst  ten 
hoogste  4  pet.  rente  op  de  aandeelen  betaald  en  wordt  het  over¬ 
blijvende  gestort  in  het  reservefonds.  Dit  reservefonds  wordt 
gevormd,  behalve  uit  het  overblijvende  van  de  jaarlijksche  winst, 
uit :  schenkingen  ,  legaten  ,  en  het  aan  dat  fonds  vervallen  ,  al 
of  niet  volgestort  inleggeld. 

flet  reservefonds  is  bestemd  om  eventneele  verliezen  te  dekken 
en  voor  uitbreiding  en  verbetering  van  den  woningbouw  der 
vereeniging,  dus  uitsluitend  ter  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Art.  10.  De  gelden  worden  door  het  bestuur  bij  een  of  meer 
solide  instellingen  gedeponeerd. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  uit  en  door  de 
leden  op  eene  ledenvergadering  worden  gekozen.  De  voorzitter, 
de  secretaris  en  de  penningmeester  worden  door  de  leden  der 
vereeniging  uit  het  bestuur  gekozen. 

Art.  12.  Bij  tijdelijke  ontstentenis  van  een  bestuurslid  wordt 
de  waarneming  van  zijn  ambt  door  het  bestuur  tijdelijk  aan 
een  der  overige  bestuursleden  opgedragen. 

Art.  13.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  per  maand, 
en  verder  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  2  der  overige  bestuurs¬ 
leden  dit  noodig  achten. 

Het  neemt  besluiten  bij  meerderheid  van  aanwezige  stemmen. 

Art.  14.  Alle  van  de  vereeniging  of  van  hét  bestuur  uitgaande 
akten  en  stukken  worden  onderteekend  door  voorzitter  en  secre¬ 
taris  ;  de  stukken  betreffende  geldelijke  aangelegenheden  boven¬ 
dien  door  den  penningmeester. 

Art.  15.  Het  bestuur  treedt  jaarlijks  voor  een  gedeelte  af, 
en  wel  den  eersten  keer  de  voorzitter  en  een  ander  lid;  den  tweeden 
keer  de  overigen  ,  en  zoo  vervolgens.  De  aftredenden  zijn  ter¬ 
stond  hierkiesbaar. 

Deze  aftreding  en  de  daarvoor  vereischts  verkiezing  hebben 
plaats  in  de  ledenvergadering  van  April. 

Art.  16.  ieder  bestuurslid  is,  voor  zoover  zijn  ambt  aangaat , 
persoonlijk  aansprakelijk  voor  het  door  hem  gevoerd  beheer. 

Art.  17.  Het  bestuur  heelt  het  recht  zich  ten  allen  tijde  voor 
bijzondere  doeleinden  commissiën  uit  de  leden  toe  te  voegen  , 
en  raad  en  bijstand  van  deskundigen  in  te  roepen. 
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Art.  18.  Het  bestuur  zorgt,  dat  alle  eigendommen  en  goederen 
der  vereeniging  behoorlijk  worden  onderhouden ,  en  tegen  brand¬ 
en  zooveel  mogelijk  ook  tegen  andere  schaden  verzekerd  zijn. 

Art.  19.  Het  bestuur  is  niet  verantwoordelijk  voor  ongelukken 
of  verliezen.  Indien  door  eventueele  verliezen  het  kapitaal  der 
vereeniging  tot  op  de  helft  mocht  zijn  verminderd  ,  zal  het  be¬ 
stuur  eene  ledenvergadering  beleggen  ,  ten  einde  te  dier  zake 
eene  beslissing  te  nemen. 

Art.  20.  Het  bestuur  is  bevoegd  de  toelating ,  bedoeld  in 
art.  78  der  wet  van  28  Augustus  1851  ( Staatsblad  n°.  125) , 
laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der  Woningwet,  en  de  hand¬ 
having  daarvan  ,  te  verzoeken. 

Art.  21.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  ,  en  is  bevoegd  haar  aan  derden  en  derden 
aan  haar  te  verbinden  ,  met  inachtneming  van  hetgeen  daar¬ 
omtrent  in  de  statuten  is  bepaald.  Tot  het  voeren  van  eene 
procedure  is  de  toestemming  van  eene  ledenvergadering  noodig. 

Art.  22.  Aan  bestuursleden  kan  door  eene  ledenvergadering 
eene  billijke  vergoeding  voor  hunne  diensten  worden  toegekend, 
bij  besluit ,  dat  de  goedkeuring  behoeft  van  burgemeester  en 
wethouders  van  Utrecht. 

Art.  23.  Het  bestuur  heeft  het  recht  tot  het  doen  van  uit¬ 
gaven  voor  gewone  reparatiën. 

Voor  groote  reparatiën  ,  aankoop  van  grond  ,  oprichting  van 
nieuwe  gebouwen  ,  opnemen  van  gelden  en  andere  uitgaven  dan 
die  ,  welke  in  het  eerste  lid  zijn  bedoeld  ,  is  de  toestemming 
van  eene  ledenvergadering  noodig.  Voor  de  geldigheid  van  ver¬ 
vreemding  of  bezwaring  van  onroerende  goederen  der  vereeniging 
is  daarenboven  noodig  de  goedkeuring  van  burgemeester  en 
wethouders  der  gemeente  Utrecht ,  en  bij  weigering  daarvan  , 
de  goedkeuring  van  Gedeputeerde  Staten  der  provincie  Utrecht , 
burgemeester  en  wethouders  gehoord. 

Art.  24.  Het  bestuur  doet  jaarlijks  aan  burgemeester  en  wet¬ 
houders  der  gemeente  Utrecht  een  beredeneerd  verslag  toekomen 
van  de  werkzaamheden  der  vereeniging  gedurende  het  afgeloopen 
boekjaar,  met  bijvoeging  van  de  winst-en-verliesrekening  en 
van  de  balans ,  opgemaakt  volgens  model ,  vastgesteld  door  den 
Minister  van  Binnenlandsche  Zaken. 

Art.  25.  Het  toezicht  geschiedt  door  3  commissarissen  ,  door 
de  leden  uit  hun  midden  of  eventueel  uit  de  obligatiehouders 
gekozen. 

Zij  nemen  besluiten  bij  meerderheid  van  aanwezige  stemmen. 

Art.  26.  Elk  boekjaar  treedt  een  der  commissarissen  af  volgens 
een  door  het  bestuur  op  te  maken  en  aan  te  houden  rooster. 
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De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Deze  aftreding  en  de  daarvoor  vereischte  aanvulling  hebben 
plaats  in  de  ledenvergadering  van  April. 

Art.  27.  De  commissarissen  houden  toezicht  op  de  handelingen 
van  het  bestuur.  Zij  zijn  verplicht  minstens  eenmaal  per  boekjaar 
inzage  te  nemen  van  alle  boeken  en  bescheiden  ,  en  te  vorderen 
dat  hun  de  gelden  en  geldswaardige  papieren  worden  getoond. 
Van  elk  onderzoek  wordt  door  hen  in  de  boeken  aanteekening 
gehouden. 

Art.  28.  De  commissarissen  kunnen  de  leden  van  het  bestuur 
schorsen.  Zij  verrichten  bij  schorsing  van  alle  leden  van  het 
bestuur  deszelfs  werkzaamheden  ,  totdat  eene  binnen  14  dagen 
na  de  schorsing  door  hen  bijeengeroepen  ledenvergadering  zal 
hebben  beslist. 

Art.  29.  Bij  aftreding  binnentijds  van  bestuursleden  of  van 
commissarissen  wordt  in  de  eerstkomende  ledenvergadering  in 
de  opengevallen  plaats  voorzien.  De  alsdan  gekozenen  treden 
af  op  den  tijd  van  aftreding  van  hen  ter  wier  vervanging  zij 
zijn  gekozen. 

Rekening  en  verantwoording. 

Art.  30.  Het  boekjaar  loopt  van  en  met  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Het  eerste  boekjaar  vangt  aan  met  den  dag  der  oprichting. 

Art.  31.  In  eene  ledenvergadering,  jaarlijks  in  April  te  hou¬ 
den  ,  worden  door  het  bestuur  de  winst-  en  verliesrekening  en 
de  balans  over  het  afgeloopen  boekjaar ,  met  de  noodige  be¬ 
scheiden  ,  overgelegd.  Minstens  8  dagen  vóór  die  vergadering 
wordt  aan  alle  leden  een  verslag  gezonden.  Uiterlijk  15  Februari 
legt  het  bestuur  de  winst-en-verliesrekening  en  de  balans  met 
bijbehoorende  bescheiden  aan  de  commissarissen  over,  die  ze 
uiterlijk  28  dagen  na  ontvangst  en  voorzien  van  hun  advies  aan 
het  bestuur  terugzenden.  De  commissarissen  kunnen  zich  bij  hun 
onderzoek  door  een  accountant  doen  ter  zijde  staan. 

De  betaling  van  een  accountant  komt  steeds  voor  rekening 
van  de  vereeniging. 

Goedkeuring  van  de  winst-en-verliesrekening  en  van  de 
balans  door  eene  ledenvergadering  strekt  aan  het  bestuur  tot 
volledige  ontheffing  over  het  afgeloopen  boekjaar. 

Ledenvergaderingen . 

Art.  32.  Ledenvergaderingen  worden  gehouden  : 

a.  wanneer  het  bestuur  volgens  de  statuten  verplicht  is  haar 
op  te  roepen  ; 
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b.  wanneer  liet  bestuur  het  noodig  acht ; 

c.  wanneer  de  commissarissen  volgens  de  statuten  verplicht 
zijn  haar  op  te  roepen  : 

d.  wanneer  de  commissarissen  het  noodig  achten  ;  en 

e.  wanneer  minstens  een-vijfde  van  het  getal  leden  het  ver¬ 
langen  daartoe,  met  aanduiding  der  te  behandelen  onderwerpen, 
schriftelijk  aan  het  bestuur  kenbaar  maken. 

Heeft  in  het  laatste  geval  het  bestuur  binnen  14  dagen  na 
de  ontvangst  van  de  schriftelijke  kennisgeving  geene  leden¬ 
vergadering  uitgeschreven  ,  dan  zijn  de  verzoekers  zelf  tot  de 
uitschrijving  bevoegd,  en  moet  het  bestuur  hen  daarbij  behulp¬ 
zaam  zijn. 

Art.  33.  De  agenda  voor  de  vergadering  in  April  wordt  vast¬ 
gesteld  door  het  bestuur,  en  worden  daarin  opgenomen  alle 
voorstellen,  die  uiterlijk  15  Maart  schriftelijk  bij  liet  bestuur 
zijn  ingekomen. 

De  schriftelijke  oproeping  voor  de  vergaderingen  wordt,  met 
aanduiding  van  de  punten  van  behandeling  ,  minstens  3  dagen 
te  voren  aan  de  leden  toegezonden. 

In  de  vergaderingen  wordt  slechts  beslist  over  de  op  de  agenda 
voorkomende  punten. 

Art.  34.  Voor  zoover  in  de  statuten  niet  anders  is  bepaald  , 
worden  besluiten  genomen  bij  meerderheid  van  uitgebrachte 
stemmen. 

Over  zaken  wordt  in  den  regel  mondeling  gestemd.  Bij  staking 
van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Art.  35.  Voor  verkiezing  van  personen  geldt  de  volstrekte 
meerderheid  van  uitgebrachte  stemmen.  Wordt  niet  terstond 
eene  volstrekte  meerderheid  verkregen  ,  dan  volgt  eene  tweede 
vrije  stemming.  Wordt  dan  nog  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen  ,  dan  volgt  herstemming  tusschen  de  eandidaten  ,  voor 
elke  open  plaats  2  ,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd 
hebben. 

Is  het  getal  der  personen  die  de  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen  ,  grooter  dan  het  getal  der  open  plaatsen  ,  dan  zijn  zij 
gekozen  die  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  36.  Blanco  stemmen  worden  niet  medetjerekend. 

o 

De  stembriefjes  worden  door  het  bestuur  gewaarmerkt. 

Slotbepalingen. 

Art.  37.  Door  de  ledenvergadering  van  April  wordt  ieder 
jaar,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  9  ,  de  op  de 
aandeelen  uit  te  keeren  rente  vastgesteld. 
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Art.  38.  De  huurprijs  der  verschillende  soorten  woningen 
wordt,  op  voorstel  van  het  bestuur,  door  eene  ledenvergadering 
vastgesteld  ,  en  wel  zoo  ,  dat  de  huurprijs  niet  beneden  de  nor¬ 
male  huurwaarde  van  gelijksoortige  woningen  te  Utrecht  mag 
dalen  ,  zoodat  bevoorrechting  van  de  leden  der  vereeniging  in 
den  vorm  van  eene  lagere  huur,  uitgesloten  is. 

Art.  39.  In  gevallen  niet  bij  de  statuten  voorzien  ,  is  het 
bestuur  bevoegd ,  zoo  noodig ,  eene  uitgave  te  doen  tot  een 
geldelijk  bedrag  van  ten  hoogste  f  500.  In  de  eerstkomende 
ledenvergadering  brengt  het  bestuur  daarover  verslag  uit.  Der¬ 
gelijke  uitgave  mag  niet  anders  worden  gedaan  dan  in  het  belang 
der  volkshuisvesting. 

Art.  40.  Alle  bestuursbesluiten  worden  schriftelijk  aan  de 
leden  bekend  gemaakt ,  en  hebben  zij  daarvan  hooger  beroep 
op  de  eerstkomende  ledenvergadering.  Binnen  14  dagen  na 
afzending  van  de  schriftelijke  bekendmaking  van  een ig  bestuurs¬ 
besluit  ,  moet  het  schriftelijk  verlangen  voor  het  hooger  beroep 
bij  het  bestuur  zijn  ingekomen. 

Is  aan  dezen  termijn  niet  voldaan  ,  dau  is  het  recht  van 
hooger  beroep  vervallen. 

Dit  artikel  is  ook  geldend  voor  hen  die  uit  het  lidmaatschap 
zijn  ontzet,  en  bepaalt  zich  tot  de  ontzetting. 

Art.  41.  Voorstellen  tot  wijziging  van  de  statuten  vereischen  , 
om  aangenomen  te  worden  ,  drie  vierden  van  de  uitgebrachte 
stemmen. 

Voorstellen  tot  ontbinding  van  de  vereeniging  binnen  den 
tijd,  waarvoor  zij  is  opgericht,  of  tot  hare  voortzetting  als 
die  tijd  verstreken  is,  moeten  worden  aangenomen  in  2, 
met  eene  tusschenruimte  van  14  a  28  dagen  ,  te  houden  leden¬ 
vergaderingen  ;  de  eerste  maal  met  minstens  drie  vierden  en  de 
tweede  maal  met  meerderheid  van  de  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  42.  De  eventueele  wijzigingen  of  aanvullingen  der 
statuten  zijn  eerst  van  kracht  op  den  dag  volgende  op  dien 
waarop  de  toelating  door  de  Kroon  ,  Gedeputeerde  Staten  van 
de  provincie  Utrecht  gehoord  ,  is  gehandhaafd. 

Art.  43.  Intrekking  der  toelating  van  de  vereeniging  heeft 
ten  gevolge  de  ontbinding  of  de  opheffing  der  vereeniging. 

Art.  44.  Tot  ontbinding  wordt  door  eene  ledenvergadering 
besloten  op  voorstel  van  het  bestuur ,  dat  gehouden  is  te  handelen 
met  inachtneming  van  het  daaromtrent  bepaalde  in  het  Burgerlijk 
Wetboek  ,  en  is  het  bestuur  met  de  vereffening  belast. 

Van  ontbinding  der  vereeniging,  die  niet  het  gevolg  is  van 
het  verloopen  van  het  in  art.  1  genoemd  tijdvak ,  geeft  het 
bestuur  on  middellijk  kennis  aan  den  Minister  van  Justitie. 
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De  bij  de  ontbinding  of  de  opheffing  van  de  vereeniging 
voorbanden  overschotten  ,  boven  het  door  de  leden  bijeenge¬ 
bracht  kapitaal,  zullen  zijn  ter  beschikking  van  de  gemeente 
Utrecht,  ten  einde  die  te  besteden  tot  verbetering  der  volks¬ 
huisvesting. 

Art.  45.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  46.  Alle  verschil  over  de  beteekenis  van  de  artikelen 
van  deze  statuten  wordt  door  eene  ledenvergadering  beslist 
eveneens  alle  verschil  tusschen  bestuur  en  leden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Dec.  1905  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Raalte. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandscKe  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1906 ,  n°.  14. 


N°.  16. 


VEREENIGING:  Harmoniegezelschap  „Wisch”,  te  Terborg, 
gemeente  Wisch. 

Art.  1.  De  vereeniging  Harmoniegezelscbap  „Wisch”  is  ge¬ 
vestigd  te  Terborg  en  heeft  ten  doel  de  beoefening  en  bevordering 
der  toonkunst ,  het  opluisteren  van  feesten  en  het  bevorderen 
van  gezellig  verkeer  en  vermaak  onderling. 

Om  haar  doel  te  bereiken  ,  bezigt  de  vereeniging  de  navolgende 
middelen : 

Het  houden  van  muzikale  oefeningen. 

Het  geven  van  muziekonderwijs  en  concerten. 

Alle  doeleinden  zullen  nagestreefd  worden  door  de  voormelde 
middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tyd  van 
29  jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  af  1  Februari  1901. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  uitvoerende  en  niet  uit¬ 
voerende  leden. 

Uitvoerende  leden  zyn  zij  die  aan  de  wekelyksche  oefeningen 
en  aan  de  openbare  uitvoeringen  van  muziekstukken  een  werkend 
deel  nemen. 

Niet  uitvoerende  leden  zijn  : 

a.  eereleden  welke  door  de  vereeniging  wegens  muziektalent 
of  persoonlijk  aanzien  als  zoodanig  worden  opgenomen  ; 

b.  die  welke  met  het  doel  om  de  kunst  bevorderlijk  te  zijn, 
zich  tot  eene  jaarlyksche  geldelyke  bydrage  verbinden. 

De  niet  uitvoerende  leden  hebben  het  recht  tot  bij  woning  van 
alle  repetitiën  en  uitvoeringen. 

Zy  kunnen  aan  geene  stemming  of  benoeming  deelnemen. 

Art.  4.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden  melden  zich  daartoe 
aan  by  den  secretaris  van  het  bestuur ,  die  hen  in  een  daarvoor 
bestemd  register  onder  een  volgnummer  zal  inschrijven.  De  onder- 
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teekening  van  deze  inschrijving  door  dengene  die  als  lid  wenscht 
toe  te  treden  ,  zal  als  bewijs  van  toetreding  worden  aangemerkt. 
Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door -opzegging  en  door  royement 
krachtens  besluit  der  ledenvergadering ,  genomen  met  2/3  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  5.  Elk  uitvoerend  lid  betaalt  bij  zijne  opname  een  door 
bet  bestuur  der  vereeniging  vast  te  stellen  inleggeld.  Elk  niet 
uitvoerend  lid  betaalt  eene  contributie  van  minstens  f  8  per  jaar, 
door  bet  bestuur  vast  te  stellen. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden  ,  uit  en  door  de  uit¬ 
voerende  leden  gekozen. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  bestaan  uit  inleggelden.  contributiën 
en  bijdragen  der  leden  ,  erfstellingen  ,  legaten  ,  geschenken  en 
toevallige  baten. 

Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  van  de  leden  van  bet  bestuur,  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  ieder  bestuurslid  en  geeft  voorschriften  omtrent  de 
huishoudelijke  aangelegenheden  der  vereeniging. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  9.  Besluiten  tot  wijzigingen  van  deze  statuten  behoeven 
om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  3/4  van  bet  aantal  ter 
vergadering  aanwezige  leden. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring 
op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  10.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  3/4  van  bet  aantal  leden 
tegenwoordig  is. 

Na  de  vereffening  zal  bet  batig  saldo  onder  de  bij  de  ont¬ 
binding  bestaande  uitvoerende  leden  worden  verdeeld. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Dec.  1905  n°.  08. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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N°.  17. 


VEREENIGING  :  Het  Fortuin  ,  te  Amsterdam. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Het  Fortuin. 

Vestiging. 

Art.  2.  Zy  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
25  jaar,  te  berekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zynde 
6  Juni  1880. 

Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  is  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  28  jaar. 

Doel. 

Art.  4.  Het  doel  der  vereeniging  is  te  trachten  de  gezelligheid 
onder  de  leden  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  5.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  het  geven  van  gezellige  bijeenkomsten  aan  hare  leden  en 
geïntroduceerden. 

De  vereeniging  zal  te  allen  tijde  de  strikte  onpartijdigheid  op 
kerkelijk  en  politiek  gebied  in  acht  nemen. 

Lidmaatschap. 

Art.  6.  Leden  kunnen  worden  mannelijke  personen  die  den 
leeftijd  van  20  jaar  hebben  overschreden  ,  met  de  beginselen 
van  de  vereeniging  instemmen  en  in  alle  opzichten  ter  goeder 
naam  en  faam  bekend  staan. 
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Het  lidmaatschap  moet  schriftelijk  of  mondeling  aan  den 
secretaris  der  vereeniging  worden  aangevraagd  ;  men  wordt  als 
lid  aangenomen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Het  lidmaatschap  houdt  van  rechtswege  op : 

a.  door  overlijden  ; 

b.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  der  ver¬ 
eeniging  ; 

c.  door  niet-betaling  der  contributie  14  dagen  na  schriftelijke 
aanmaning  van  den  penningmeester  der  vereeniging; 

cl.  door  een  besluit  der  buitengewone  algemeene  vergadering 
van  leden  ,  op  een  met  redenen  omkleed  voorstel  van  het  bestuur, 
of  van  een-tiende  van  het  ledental ,  te  nemen  met  eene  meer¬ 
derheid  van  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  der  ter  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden. 

Art.  7.  Buitengewone  leden  zijn  zij  die  als  zoodanig  bij 
meerderheid  van  stemmen  zijn  aangenomen  en  minstens  f  1  per 
maand  contributie  betalen. 

Zij  hebben  geen  toegang  tot  de  vergaderingen,  echter  wel  tot 
de  gezellige  byeenkomsten. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen,  waaruit  de  onkosten  der  vereeniging 
zullen  worden  bestreden ,  zijn  de  contributie  der  leden  ,  giften  , 
schenkingen  ,  legaten  en  erfstelliugen. 

Met  het  aanwezige  bedrag  der  contanten  worden  zooveel 
mogelijk  aandeelen  in  premieleeningen  aangekocht,  als  bedoeld 
in  de  prijscourant  der  Vereeniging  voor  den  effectenhandel  te 
Amsterdam. 

De  eventueele  aanwezige  effecten  worden  ten  name  der  vereeni¬ 
ging  in  open  bewaargeving  aan  de  Kasvereeniging  te  Amsterdam 
gedeponeerd. 

De  opvraging  der  effecten  aan  de  Kasvereeniging  gedeponeerd 
wordt  door  het  bestuur  geregeld,  met  deze  beperking,  dat  steeds  ten 
minste  3  bestuurders  de  aanvrage  tot  teruggave  moeten  teekenen. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit : 

voorzitter ,  secretaris ,  penningmeester  en  4  commissarissen. 

De  algemeene  vergadering  kiest  uit  de  leden  den  voorzitter  en 
de  6  bestuursleden,  die  gezamenlijk  de  overige  functiën  verdeden. 

Het  bestuur,  handelende  door  den  voorzitter  en  den  secretaris, 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Om  in  rechten  op  te  kunnen  treden  behoeft  het  bestuur  de 
machtiging  der  buitengewone  algemeene  vergadering  van  leden. 
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Bestuurders  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  achtereen¬ 
volgende  jaren,  met  dien  verstande,  dat  om  het  jaar  aftreden 
4  of  3  der  bestuurders  ,  volgens  een  door  het  bestunr  opgemaakten 
rooster. 

Na  elke  bestuursverkiezing  heeft  de  functieverdeeling  plaats. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Bestuurders  die  tusschentijds  ontslag  nemen  blijven  in  functie 
totdat  in  hunne  vervanging  is  voorzien  ;  ook  op  tusschentijds 
toegevoegde  bestuurders  is  deze  zinsnede  van  toepassing. 

De  eerstvolgende  aftreding  van  4  bestuurders  heeft  plaats  in 
het  jaar  1906. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  Door  eene  commissie  gekozen  door  en  uit  de  leden 
wordt  binnen  ééne  maand,  nadat  op  deze  statuten  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen,  een  huishoudelijk  reglement  ontworpen, 
en  in  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  van  leden  ter 
beoordeeling  en  vaststelling  aangeboden. 

Het  huishoudelijk  reglement  van  de  vereeniging  houdt  bepa¬ 
lingen  in  omtrent  de  door  de  leden  te  betalen  contributie  ,  de 
werkzaamheden  van  de  bestuurders  en  verder  datgene  ,  wat  in 
het  belang  van  de  vereeniging  noodig  kan  worden  geacht. 

Het  huishoudelijk  reglement  van  de  vereeniging  mag  geene 
bepalingen  bevatten  strijdende  met  die  van  deze  statuten. 

Het  bepaalde  bij  dat  reglement  is  voor  de  leden  en  de  buiten¬ 
gewone  leden  der  vereeniging  verbindend. 

Vergaderingen. 

Art.  11.  Jaarlijks,  in  de  maand  Mei,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  van  leden  gehouden. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  van  leden  worden  ge¬ 
houden  zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  acht. 

Op  een  met  redenen  omkleed  verzoek  van  ten  minste  een-tiende 
van  het  ledental  is  het  bestuur  verplicht  binnen  8  dagen  de 
leden  op  te  roepen  tot  eene  buitengewone  algemeene  vergadering, 
te  houden  binnen  4  dagen  na  den  dag  der  oproeping. 

In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  doet  het  bestuur 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer  en  verslag  van  zijne 
verrichtingen  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar. 

Tot  het  bij  wonen  van  algemeene  en  buitengewone  algemeene 
vergaderingen  worden  de  leden  minstens  4  dagen  te  voren  door 
den  secretaris  der  vereeniging  opgeroepen  ;  in  het  convocatie- 
biljet  worden  de  punten  van  behandeling  vermeld. 
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Vereenigingsjaar. 

Art.  12.  Het  vereenigingsboekjaar  loopt  van  1  Mei  tot  en 
met  30  April. 

Statutenwijziging. 

Art.  13.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  worden  be¬ 
sloten  met  drie-vierde  der  stemmen  van  de  ter  buitengewone 
algemeene  vergadering  aanwezige  leden. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklyke  goedkeuring  is  verkregen.  ,  ••  >v*j 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  tusscbentijds  worden  ontbonden; 
waartoe  minstens  drie-vierde  der  stemmen  van  het  ledental  ver- 
eischt  wordt. 

In  de  buitengewone  algemeene  vergadering  van  leden  waarin 
tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  den  bepaalden  tijd  wordt 
besloten  ,  worden  de  personen  aangewezen  ,  die  de  zaken  der 
vereeniging  zullen  vereffenen ,  met  inacktname  van  het  bepaalde 
bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek ,  en  wordt  bepaald 
te  wiens  bate  het  voordeelig  slot  zal  zijn. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Dec.  1905  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1906 ,  n°.  14. 


VEREENIGING  :  Postduivenvereniging  „La  Vitesse”,  te 
Veldhoven. 

Art.  1.  De  vereniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  aanvangende  1  Augustus  1905. 

Art.  2.  De  vereniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  postduivensport. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

ff.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van  post¬ 
duiven  ; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven  en 
kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
de  vereeniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan¬ 
genomen  moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn  en 
op  eene  vergadering  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich 
verenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of  staande 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  schriftelijk  aan  den  secre¬ 
taris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard : 

ff.  wegens  wanbetaling ; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk 
worden  in  kennis  gesteld  en  moet  minstens  3/4  der  op  de  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaren. 
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Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden,  te  weten: 
president ,  secretaris ,  penningmeester  en  commissaris. 

Het  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen  ;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  leden  ver¬ 
kiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  December  wordt  eene  jaarlijksche  ver¬ 
gadering  gehouden.  In  deze  vergadering  zal : 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging  ; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden  ; 

c.  verslag  door  den  penningmeester  worden  uitgebracht  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  8  gewone 
leden  ,  met  opgaaf  der  punten  van  behandeling,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  12.  De  contributie ,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dat  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering ,  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 

Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  3/4  der  op  de 
vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking 
voor  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Dec.  1905  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1906 ,  n°.  14. 


N".  19. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene 
kweekschool  met  den  Bijbel,  ter  opleiding  van  onder¬ 
wijzers  en  onderwijzeressen,  te  Zwolle. 

Art.  1.  Het  doel  de  rvereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  eene  kweekschool  met  den  Bijbel,  ter  opleiding  van 
onderwijzers  en  onderwijzeressen,  en  van  de  leerschool  of  leer¬ 
scholen  die  daaraan  verbonden  mochten  worden. 

Haar  grondslag  is  het  Woord  Gods,  naar  de  opvatting  van  de 
artt.  2 — 7  der  Nederlandsche  Geloofsbelijdenis. 

Art.  2.  De  middelen  door  welke  de  vereeniging  haar  doel  tracht 
te  bereiken,  zijn  :  schoolgelden,  subsidiën,  bijdragen,  giften,  schen¬ 
kingen  of  makingen,  opbrengst  van  bezittingen  en  toevallige  baten. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  : 

1°.  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen,  die  instem¬ 
men  met  den  grondslag  der  vereeniging,  stichting  en  instandhou¬ 
ding  van  scholen  ten  doel  hebben  en  eene  jaarlijksche  bijdrage 
betalen  van  ten  minste  f  5  voor  iederen  op  15  Januari  aan  de 
school  vereischten  onderwijzer ; 

2°.  allen  die  instemmen  met  den  grondslag  der  vereeniging  en 
eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  50,  of  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  ten  minste  f  2,50  in  de  kas  der  vereeniging  storten ; 

3°.  andere  dan  de  sub  1  bedoelde  rechtspersoonlijkheid  bezit¬ 
tende  vereenigingen,  die  instemmen  met  den  grondslag  der  ver¬ 
eeniging,  en  eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  100  of  eene  jaarlijk¬ 
sche  bijdrage  van  ten  minste  f  5  in  de  kas  der  vereeniging  storten. 

Begunstigers  der  vereeniging  zijn  zij  die,  zonder  als  lid  toe  te 
treden,  haar  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  steunen. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  vervalt  bij  opzegging  of  bij  weige¬ 
ring  van  betaling  der  verschuldigde  bijdrage. 

Het  lidmaatschap  kan  ontzegd  worden  bij  besluit  eener  al ge- 


1 


19 


VEREENIGIN  GE*\' . 


meene  vergadering,  op  een  met  redenen  omkleed  voorstel  van  het 
bestuur. 

Art.  5.  Stemrecht  hebben  de  vereenigingen  in  art.  3  aange¬ 
wezen,  en  voorts  alle  leden  die  den  leeftijd  van  21  jaar  bereikt 
hebben. 

De  in  art.  3  sub  1  bedoelde  vereenigingen  brengen  voor  iedere 
f  5  jaarlijksche  bijdrage  1  stem  uit,  tot  ten  hoogste  10  stemmen. 

De  in  art.  3  sub  2  en  3  bedoelde  leden  brengen  ieder  1  stem  uit. 

Rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen  kunnen  zich  door 
een  of  meer  gemachtigden  ter  algemeene  vergadering  doen  ver¬ 
tegenwoordigen. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  7  personen,  die 
op  de  gewone  algemeene  vergadering  door  en  uit  de  stemgerech¬ 
tigde  leden  worden  gekozen,  met  dien  verstande,  dat  leden  van 
een  bestuur  van  eene  in  art.  3,  sub  1,  bedoelde  vereeniging,  zoo¬ 
lang  ze  dit  zijn,  ook  benoembaar  zijn. 

De  leden  des  bestuurs  verdeelen  onderling  de  werkzaam¬ 
heden,  die  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld  worden. 

Jaarlijks  treden  2  hunner  volgens  rooster,  af,  doch  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten 
rechten.  Het  voert  het  beheer  over  de  geldmiddelen  en  bezittin¬ 
gen  der  vereeniging.  Opzettelijke  machtiging  door  de  algemeene 
vergadering  wordt  echter  vereischt : 

a.  tot  het  aankoopen,  vervreemden  en  bezwaren  van  vaste 
goederen ; 

b.  tot  het  sluiten  van  geldleeningen ; 

c.  tot  het  voeren  van  een  rechtsgeding,  met  uitzondering  van 
die  tot  ontbinding  van  huur  van  woningen  en  ontruiming  van  ver¬ 
huurde  woningen,  invordering  van  huren,  renten,  jaarlijksche  bij¬ 
dragen  en  schoolgelden. 

Art.  7.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  8.  Telken  jare  wordt,  vóór  de  maand  Mei,  eene  gewone 
algemeene  vergadering  gehouden. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  belegd,  zoo  dik¬ 
wijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt,  of  ten  minste  4  leden,  als 
bedoeld  in  art.  3,  sub  2  en  3,  daartoe  een  met  redenen  omkleed 
verzoek  bij  het  bestuur  indienen,  in  welk  laatste  geval  de  ver¬ 
gadering  binnen  6  weken  door  het  bestuur  moet  worden  belegd. 

Begunstigers  hebben  recht  van  toegang  tot  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  met  raadgevende  stem. 

Het  bestuur  zoowel  als  de  leden  hebben  het  recht  voorstellen 
voor  de  algemeene  vergaderingen  in  te  dienen  en  toe  te  lichten. 
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Zoowel  eene  buitengewone  als  eene  gewone  algemeene  vergade¬ 
ring  wordt  door  het  bestuur  ten  minste  eene  maand  te  voren  aan- 
gekondigd. 

Leden  die  een  onderwerp  op  de  algemeene  vergadering  behan¬ 
deld  willen  zien,  moeten  dit,  binnen  14  dagen  na  de  aankondiging 
van  eene  vergadering,  bij  het  bestuur  inzenden. 

Ten  minste  8  dagen  vóór  eene  algemeene  vergadering  wordt  liet 
agendum  aan  de  leden  en  de  begunstigers  toegezonden. 

In  dringende  gevallen  heeft  het  bestuur  het  recht  deze  termijnen 
te  verkorten. 

Onderwerpen  niet  op  het  agendum  vermeld,  kunnen  ter  alge¬ 
meene  vergadering  behandeld  worden,  indien  het  bestuur  en  ten 
minste  3/4  der  aanwezige  leden  dit  verlangen. 

Een  voorstel  tot  statutenwijziging  moet  op  het  agendum  worden 
vermeld. 

In  de  gewone  algemeene  vergadering  doet  het  bestuur  verslag  van 
den  toestand  der  vereeniging,  en  van  hare  school  of  van  hare  scholen, 
en  rekening  en  verantwoording  van  zijn  gevoerd  beheer.  De  alge¬ 
meene  vergadering  benoemt  eene  commissie  van  3  personen  om 
het  geldelijk  beheer  na  te  gaan.  Het  bestuur  wordt,  na  goedkeu¬ 
ring  der  vergadering,  van  zijn  beheer  gedechargeerd. 

Art.  9.  Behoudens  liet  bepaalde  bij  art.  14,  worden  alle  be¬ 
sluiten  over  voorstellen  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der 
aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  als 
verworpen  beschouwd. 

Alle  verkiezingen  geschieden  schriftelijk,  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  der  aanwezige  leden.  Wordt  deze  bij  eerste  stem¬ 
ming  niet  verkregen,  dan  volgt  eene  tweede  vrije  stemming.  Is  er 
dan  nog  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  zoo  wordt  gekozen 
uit  hen  die  bij  de  laatste  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  op 
zich  vereenigd  hebben,  en  wel  uit  tweemaal  zooveel  personen  als 
er  leden  te  verkiezen  zijn.  Hebben  de  bij  dubbeltal  voorgedragenen 
evenveel  stemmen  op  zich  vereenigd,  dan  wordt  de  oudste  in  jaren 
als  gekozen  aangemerkt. 

Art.  10.  Door  de  algemeene  vergadering  wordt  uit  de  léden 
der  vereeniging  eene  commissie  aangewezen  die  de  kweek-  en  de 
leerschool  of  leerscholen  ten  minste  4  malen  per  jaar  bezoekt. 
Zij  bestaat  uit  3  personen.  Zij  brengt  op  de  gewone  algemeene  ver¬ 
gadering  verslag  van  hare  bevinding  uit.  De  commissie  kan  bij 
het  bestuur  voorstellen  indienen  die  zij  in  het  belang  van  de 
school  of  van  de  scholen  der  vereeniging  acht,  bij  welker  behande¬ 
ling  zij  het  recht  heeft  de  bestuursvergaderingen  met  raadgevende 
stem  bij  te  wonen. 
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De  leden  dezer  commissie  worden  gekozen  uit  eene  aanbeveling,  • 
bevattende  voor  elke  vacature*  2  namen  door  het  bestuur  op  de 
voordracht  geplaatst,  en  voorts  de  namen  welke  door  leden 
der  vereeniging  daarvoor  worden  opgegeven. 

Eén  van  de  leden  dezer  commissie  treedt  jaarlijks  volgens  rooster 
af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Tot  regeling  van  hetgeen  noodig  is  voor  de  goede  orde 
en  de  instandhouding  der  vereeniging  en  van  hare  school  of 
scholen,  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld,  waarin  geen  met  deze  statuten  strijdige 
bepaling  mag  voorkomen. 

Art.  12.  Allen  die  eene  vaste  aanstelling  aan  de  school  of  de 
scholen  der  vereeniging  verkrijgen,  moeten  door  onderteekening 
hunne  instemming  betuigen  met  de  statuten  der  vereeniging. 

Zij  worden  aangesteld,  geschorst  en  ontslagen  door  het  bestuur, 
de  commissie,  bedoeld  in  art.  10,  gehoord.  De  aanstelling  ge¬ 
schiedt  bij  schriftelijke  overeenkomst,  waarin  rechten  en  plichten 
worden  omschreven.  Dit  geldt  ook  het  hoofd,  de  onderwijzers  en 
onderwijzer  essen  der  leerschool  of  leerscholen. 

Bij  schorsing  of  ontslag  worden  de  redenen  die  daartoe  hebben 
geleid  den  betrokkene  medegedeeld. 

Het  bestuur  van  de  school  of  de  scholen  der  vereeniging  is  aan 
het  bestuur  der  vereeniging  opgedragen.  Dit  regelt,  in  overleg 
met  het  daarbij  betrokken  onderwijzend  personeel,  den  omvang 
en  de  orde  van  liet  onderwijs. 

Art.  13.  De  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering,  op  voorstel  van  het  besHiur.  Vier  leden,  als 
bedoeld  bij  art.  3,  sub  1,  of  20  leden,  als  bedoeld  bij  art.  3, 
sub  2  en  3,  kunnen,  vóór  1  Januari,  een  met  redenen  omkleed 
voorstel  tot  wijziging  der  statuten  bij  het  bestuur  indienen,  welk 
voorstel  alsdan  op  het  agendum  voor  de  eerstvolgende  gewone 
algemeene  vergadering  wordt  geplaatst. 

Het  tweede  lid  van  art.  1  en  deze  zinsnede  zijn  onveranderlijk. 

Art.  14.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  worden  overge¬ 
gaan  op  voorstel  van  het  bestuur,  van  4  leden,  als  bedoeld  in  art. 
3,  sub  1,  of  van  10  leden,  als  bedoeld  in  art.  3,  sub  2  en  3.  Een 
besluit  tot  ontbinding  moet  genomen  worden  door  ten  minste  2/3 
der  aanwezige  leden,  indien  dit  aantal  ten  minste  het  3/4  be¬ 
draagt  van  dat  der  stemgerechtigde  leden.  Zijn  deze  3/4  niet 
tegenwoordig,  dan  wordt,  binnen  den  tijd  van  6  weken,  eene 
nieuwe  algemeene  vergadering  bijeengeroepen,  waarin  een  besluit 
tot  ontbinding  kan  genomen  worden,  zoo  2/3  van  de  stemmen 
der  aanwezige  leden  zich  daarvóór  verklaren. 
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De  ontbinding  geschiedt  overeenkomstig  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek,  terwijl  een  mogelijk  batig  saldo  zooveel  doenlijk 
in  overeenstemming  met  het  doel  der  ontbonden  vereeniging  zal 
worden  besteed. 

Art.  15.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Zwolle,  is  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden,  met  ingang  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  15  November  1905. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  18  Dec.  1905  n°,  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  .Justitie. 

E.  E.  van  Raalte. 


) 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1906,  n°.  14. 


N°.  20. 


VEREENIGING  tot  bestrijding  der  tuberculose  in 
Utrecht,  te  Utrecht. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Vereeniging  tot  bestrij¬ 
ding  der  tuberculose  in  Utrecht. 

De  zetel  er  van  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
4  Februari  1905. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  de  bestrijding  der  tuber¬ 
culose  in  de  gemeente  Utrecht  ten  doel. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

1°.  een  zoo  nauwkeurig  mogelijke  registratie  van  de  binnen 
de  gemeente  Utrecht  voorkomende  ziekte-  en  sterftegevallen  aan 
tuberculose,  speciaal  van  longtuberculose; 

2°.  de  oprichting  en  instandhouding  van  een  consultatie¬ 
bureau  voor  behoeftige  tuberculoselijders,  voor  hunne  omgeving 
en  voor  hen  die  voor  deze  ziekte  zijn  voorbeschikt. 

Dit  consultatie-bureau  zal  dienen: 

a.  tot  onderzoek  en  herkennen  van  ziektegevallen ; 

b.  tot  het  nemen  en  verkrijgen  van  maatregelen ,  welke 
dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  der  tuberculose  in  het 
huisgezin,  in  werkplaatsen  en  elders  tegen  te  gaan; 

c.  om  controle  uit  te  oefenen  op  de  goede  uitvoering  en  de 
voorgeschreven  hygiënische  maatregelen  ; 

d.  om  tuberculose-lijders  en  hen  die  voor  deze  ziekte  zijn 
voorbeschikt,  zooveel  mogelijk  in  de  voor  hen  en  hunne  om¬ 
geving  meest  gunstige  omstandigheden  te  plaatsen; 

3°.  in  overleg  met  de  geneeskundigen  de  behandeling  der 
tuberculose-lijders  in  het  huisgezin  te  regelen,  zooveel  mogelijk  te 
steunen  en  te  bevorderen,  en  de  resultaten  dier  behandeling 
nauwkeurig  te  registreeren. 
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Art.  5.  Leden  zijn  zij  die  zich  verbinden  de  vereeniging 
met  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f2,50  te  steunen. 

Donateurs  zijn  zij  die  minstens  f  10  jaarlijks  bijdragen  of 
eene  gift  in  eens  geven  van  f  100  of  meer. 

Begunstigers  zijn  zij  die  jaarlijks  minder  dan  f  2,50  bijdragen* 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  op  voorstel 
van  bet  bestuur,  worden  beuoemd  zij  die  zich  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

De  donateurs  hebben  dezelfde  rechten  als  de  leden. 

Art.  6.  Men  verliest  bet  lidmaatschap  door  opzegging  of 
door  niet-betaling  der  contributie. 

Art.  7.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  contribu- 
tiën  der  leden,  giften  der  donateurs,  bijdragen  van  begunstigers, 
subsidiën,  erfstellingen,  legaten,  schenkingen  en  toevallige  baten. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen,  gekozen 
uit  en  door  de  leden.  Telken  jare  in  de  gewone  ledenvergade¬ 
ring  treden  overeenkomstig  een  door  het  bestuur  opgemaakten 
rooster,  2  hunner  af.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  regelt  en  verdeelt  zijne  werkzaamheden 
bij  huishoudelijk  reglement  en  kiest  uit  zijn  midden  een  dage- 
lijksch  bestuur,  bestaande  uit  3  leden. 

Art.  10.  Het  dagelijksch  bestuur  vertegenwoordigt  de  ver¬ 
eeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  11.  Jaarlijks  wordt  in  eene  algemeene  vergadering  der 
leden  door  het  dagelijksch  bestuur  verslag  uitgebracht  over  de 
verrichtingen  van  het  laatstverloopen  jaar  en  tevens  rekening 
en  verantwoording  gedaan  der  geldmiddelen. 

Art.  12.  Bepalingen  betreffende  de  rechten  en  verplichtingen 
der  leden,  donateurs  en  begunstigers,  van  het  bestuur,  alsook 
bepalingen  omtrent  het  houden  van  vergaderingen,  het  beheer  der 
financiën  enz. ,  zullen  bij  huishoudelijk  reglement  worden  vast- 
gesteld. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
welke  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  1  Mei  van 
het  volgend  jaar. 

Art.  14.  Omtrent  al  hetgeen  in  deze  statuten  niet  is  voorzien 
wordt  door  de  ledenvergadering  of,  zoo  het  spoedeischende  ge¬ 
vallen  betreft ,  door  het  bestuur  beslist. 

Art.  15.  Tot  wijziging  dezer  statuten  wordt,  onverminderd 
de  Koninklijke  goedkeuring,  vereischt  een  besluit,  genomen  door 
niet  minder  dan  23  der  leden,  tegenwoordig  ter  vergadering, 
waartoe  de  oproeping  in  een  der  te  Utrecht  verschijnende  bladen 
ten  minste  14  dagen  te  voren  is  geschied,  met  opgave  dat  een 
voorstel  tot  wijzigiug  zal  worden  behandeld. 
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Art.  16.  De  vereeniging  zal  worden  ontbonden,  indien,  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  V4  der  leden,  daartoe  besloten 
wordt  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen,  in  eene  opzettelijk 
daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  het  dagelijksch  bestuur 
met  de  vereffening  belast  en  beslist  de  ledenvergadering  welke 
tot  ontbinding  besluit,  op  welke  wijze  de  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging  zullen  worden  aangewend,  zooveel  mogelijk  in  over¬ 
eenstemming  met  het  doel  der  vereeniging. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  18  Dec.  1905  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1906,  n°.  14. 


N°.  21. 


VEREENIGING  :  De  Composthandel,  te  Amsterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  De  Oompost- 
bandel ,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  van 
de  bij  den  composthandel  betrokken  leden  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  voor  dit  doel  te  bereiken  door  eenerzyds 
by  verschillende  gemeentebesturen  er  op  aan  te  dringen,  om 
de  compost  technisch  zoo  goed  mogelijk  te  bereiden,  en  anderzijds 
het  gebruik  van  compost  onder  de  land-  en  tuinbouwers  te 
bevorderen,  om  zoowel  door  woord  als  door  geschriften  op  de 
voordeelen  dezer  meststof  te  wijzen. 

Leden  en  begunstigers. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  schipper  zijn  en 
f  1  of  meer  per  jaar  bijdragen. 

Begunstigers  zijn  zij  die  jaarlijks  f  2,50  of  meer  contribueeren 
en  geen  schipper  zijn. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

a.  door  opzegging  per  brief  vóór  1  December  van  eenig  jaar 
bij  den  secretaris  der  vereeniging ; 

b.  door  overlijden ; 

c.  door  schrapping  krachtens  besluit  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering  met  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 
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Geldmiddelen. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  bestaan  uit  de  contributiè'n  in  het 
vorig  artikel  vermeld  en  uit  geschenken  ,  erfstellingen,  legaten 
en  verdere  toevallige  baten. 

Wanneer  er  geschenken  en  testamentaire  beschikkingen  onder 
bezwarende  voorwaarden  zijn  gemaakt ,  zal  het  bestuur  over¬ 
wegen  of  zij  die  moet  aannemen  of  weigeren ;  weigering  moet 
plaats  hebben  wanneer  het  geschenk  of  de  beschikking  niet 
voldoende  geacht  kan  worden  om  alle  de  uit  de  voorwaarde 
voortvloeiende  kosten  te  bestrijden ,  ook  in  latere  jaren. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereenigiug  bestaat  uit  een  oneven 
aantal  leden,  ten  hoogste  9,  ten  minste  5. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  uit  de  leden  door 
de  algemeene  ledenvergadering,  die  ook  den  voorzitter  benoemt. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  penningmeester  en 
een  secretaris. 

De  voorzitter  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Van  de  overige  leden  van  het  bestuur  treden  elk  jaar  2 
leden ,  volgens  door  loting  op  te  maken  rooster  af.  De  aftre¬ 
denden  zijn  eveneens  herkiesbaar. 

Het  bestuur  geniet  voor  zijne  werkzaamheden  eene  vergoe¬ 
ding,  te  bepalen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  ;  alle  stukken  de  vereeniging  verbindende  worden  door 
2  leden  van  het  bestuur  geteekend ,  met  uitzondering  van 
quitanties  voor  jaarhjksche  contributie  der  leden  en  begunstigers, 
waarvoor  de  handteekening  van  den  penningmeester  voldoende  is. 

Vergadering  der  leden  en  verantwoording 
van  het  bestuur. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  is  het  kalenderjaar.  Jaarlijks,  in 
de  maand  Januari  of  Februari ,  wordt  eene  vergadering  van  leden 
gehouden  op  eenen  dag  door  het  bestuur  te  bepalen  en  minstens 
8  dagen  te  voren  door  oproeping  der  leden  bij  biljet. 

Deze  vergadering  wordt  geleid  door  den  voorzitter  en  bij  diens 
ontstentenis  door  een  ander  lid  van  het  bestuur. 

Het  bestuur  geeft  in  die  vergadering  verslag  van  zijne  werk¬ 
zaamheden  en  legt  de  financieele  rekening  en  verantwoording  over. 

De  goedkeuring  dezer  rekening  geldt  voor  het  bestuur  als 
décharge  van  alle  handelingen  volgens  deze  rekening  en  verant¬ 
woording  verricht. 
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Er  wordt  gestemd  bij  gewone  meerderheid  van  tegenwoordige 
leden,  over  zaken  mondeling,  over  personen  schriftelijk,  nader 
bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Tien  leden  hebben  gezamenlijk  het  recht  bij  het  bestuur  eene 
ledenvergadering  aan  te  vragen  (bij  den  secretaris). 

Het  bestuur  is  verplicht  binnen  ééne  maand  nadat  de  aanvrage 
is  ingekomen  de  aldus  aangevraagde  vergadering  te  beleggen. 

Vergaderingen  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwerf  het  dit  noodig 
acht  en  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen.  I 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  verworpen 
te  z(jn. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  aan¬ 
vangende  1  Januari  1905  en  eindigende  1  December  1934.  Zij 
vangt  hare  werkzaamheden  eerst  aan  nadat  hare  statuten  zullen 
zijn  goedgekeurd  en  zij  als  rechtspersoon  zal  zijn  erkend. 

In  de  gewone  algemeene  vergadering  van  leden  van  het  jaar 
1938  zal  worden  beslist  of  zij,  behoudens  de  vereischte  Koninklijke 
goedkeuring  ,  zal  worden  voortgezet  dan  wel  of  zij  zal  worden 
ontbonden. 

Wijziging  en  liquidatie. 

Art.  10.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  kunnen  in  eene 
vergadering  van  leden  worden  genomen  met  eene  meerderheid 
van  minstens  twee  derden  van  de  uitgebrachte  stemmen ,  onder 
voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring,  indien  die  alsdan 
nog  mocht  worden  vereischt. 

Voor  het  geval  de  vereeniging  tusschentijds  krachtens  de 
beslissing  der  leden  met  twee-derde  meerderheid  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  in  eene  expresselijk  daarvoor  bestemde  ver¬ 
gadering  mocht  worden  ontbonden,  zal  de  liquidatie,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  ge¬ 
schieden  door  het  bestuur. 

Voorstellen  van  leden  tot  wijziging  der  statuten  of  tot  liqui¬ 
datie  kunnen  slechts  in  behandeling  gebracht  worden  mits  die 
voorstellen  minstens  8  dagen  te  voren  aan  het  bestuur  schriftelijk 
zijn  medegedeeld. 

Bestemming  van  een  batig  saldo  bij  liquidatie. 

Art.  11.  In  geen  geval  zal  het  bestuur  of  zullen  de  leden 
eenig  voordeel  mogen  genieten  uit  de  liquidatie. 
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Met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek 
zullen  de  leden  het  eventueel  voordeelig  saldo  bestemmen  op 
zoodanige  wijze  als  het  meest  in  overeenstemming  zal  worden 
geacht  met  de  belangen  van  den  schippersstand. 

Slotbepaling. 

a.  In  afwijking  met  het  bij  art.  6  bepaalde  worden  voor  de 
eerste  maal  bij  deze  benoemd  : 

tot  voorzitter  de  beer  J.  van  Galen,  te  Leimuiden; 

tot  leden  van  bet  bestuur:  de  beeren  J.  Rekelhof,  te  Amsterdam, 
H.  Otto ,  te  Mijdrecht,  H.  Busken ,  te  Mijdrecht,  M.  van  der 
Laan ,  te  Vinkeveen. 

b.  De  goedkeuring  der  statuten  en  daardoor  de  erkenning 
dezer  vereeniging  als  rechtspersoon  zal  aan  de  Koningin  worden 
aangevraagd ,  en  worden  de  bestuurders  zoo  te  zamen  als 
afzonderlijk  gemachtigd  die  aanvrage  te  doen  en  in  deze  statuten 
alsnog  zoodanige  verandering  te  brengen  als  eene  verkrijging 
dier  goedkeuriug  en  erkenning  van  Regeeringswege  mocht 
vorderen. 


( Volgen  de  onderteekeningen.j 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Dec.  1905  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

,  E.  E.  van  Raalte. 
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VEREENIGING  :  Bossche  Diocesane  Mariabond  ,  te 
’s  Hertogenbosch. 

Art.  1.  Er  bestaat  een  bond  van  Roomsch-Katholieke  vrou¬ 
wenverenigingen  tot  bestrijding  van  drankmisbruik  in  het 
bisdom  van  ’s  Hertogenbosch ,  genaamd  Bossche  Diocesane 
-Mariabond. 

De  bond  is  aangegaan  25  Mei  1905  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden. 

Hij  heeft  zijn  zetel  te  ’s  Hertogenbosch. 

Art.  2.  Het  doel  van  den  bond  is :  dergelijke  vereenigingen 
op  te  richten  ,  in  den  geest  der  Katholieke  Kerk  te  doen  samen¬ 
werken  en  gezamenlijk  te  doen  optreden  ,  en  aldus  de  vrouwen 
grootere  kracht  te  doen  ontwikkelen  tegen  het  alcoholisme. 

Art.  3.  De  bond  tracht  zijn  doel  te  bereiken  door: 

1.  directe  middelen:  het  geven  van  algemeene  leiding  door 
het  hoofdbestuur  en  door  den  raad  van  toezicht  vertegenwoor¬ 
digende  de  directeurs ;  het  houden  van  vergaderingen  ;  het 
verspreiden  van  geëigende  geschriften  ;  het  plaatsen  van  opstellen 
in  de  locale  bladen  ;  het  aanwakkeren  van  en  propaganda  maken 
iu  reeds  bestaande  vereenigingen  ;  het  foederatief  samenwerken 
met  andere  organisaties  ter  bestrijding  van  het  alcoholisme  ; 

2.  indirecte  middelen :  het  voorlichten  der  aangesloten  ver¬ 
eenigingen  tot  vorming  van  degelijke  huisvrouwen  door  : 

a .  het  doen  aankweeken  van  deugden  geëigend  om  de  on¬ 
matigheid  by  volwassenen  te  voorkomen  en  te  bestrijden  ; 

b.  het  doen  bevorderen  van  huishoudonderwijs  ,  hetzij  zelf¬ 
standig,  hetzij  in  samenwerking  met  andere  vereenigingen; 

c.  de  vrouw  vooral  te  doen  leeren  hare  kinderen  op  te  voedeu 
in  de  matigheid  ,  door  toepassing  der  geheelonthouding  in  do 
eerste  levensjaren  en  voorbereiding  tot  het  lidmaatschap  van 
eene  Roomsch-Katholieke  drankbestrijders vereeniging. 
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Art.  4.  Lid  kunnen  worden  die  Roomsch-Katholieke  vrouwen- 
vereenigingen  welke  door  Z.  D.  H.  den  bisscliop  van  ’s  Hertogen- 
bosch  zijn  goedgekeurd,  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  voldoen 
aan  de  volgende  voorwaarden  : 

1.  dat  zij  slechts  2  klassen  van  leden  toelaten  ,  nl.  afschafsters- 
en  geheelonthoudsters ; 

2.  dat  zij  minstens  10  leden  tellen. 

Art.  5.  Personen  uit  andere  gemeenten  kunnen  zich  aansluiten 
bij  naburige  vereenigingen  ,  zoolang  zij  niet  in  staat  zijn  eene 
zelfstandige  vereeniging  op  te  richten. 

x4rt.  6.  Bestaande  vereenigingen,  welke  voldoen  aan  art.  4, 
kunnen  lid  worden  van  den  bond  ,  ook  al  dragen  zij  niet  den 
naam  van  Mariavereeniging. 

Nieuw  op  te  richten  vereenigingen  moeten  ecbter  den  naam 
van  Mariavereeniging  aannemen. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  van  den  bond  wordt  verkregen  als 
eene  vereeniging  onder  overlegging  van  hare  statuten  het  aan¬ 
vraagt  bij  het  hoofdbestuur  en  zij  door  het  hoofdbestuur  wordt 
aangenomen. 

Aanneming  van  eene  vereeniging  kan  alleen  worden  geweigerd 
op  grond  van  het  ontbreken  van  eene  der  voorwaarden  in  artt.  4 
en  6  vermeld.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  als  de  vereeniging 
ophoudt  te  bestaan  of  hare  losmaking  uit  het  bondsverband 
vraagt  of  daaruit  wordt  afgescheiden  door  het  hoofdbestuur 
wegens  afwijking  van  het  in  artt.  4  en  G  genoemde. 

Art.  8.  De  bezittingen  van  den  bond  zijn  diens  uitsluitend 
eigendom.  De  bond  kan  niet  verantwoordelijk  worden  gesteld 
voor  de  schulden  eener  aangesloten  vereeniging. 

Art.  9.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  den  eersten 
keer  door  de  presidenten  en  secretaressen  ,  later  door  de  afge¬ 
vaardigden  der  verschillende  aangesloten  vereenigingen  te  kiezen. 

Het  hoofdbestuur  verdeelt  ondeiling  de  betrekkingen  van 
presidente ,  vice-presidente  en  secretares-thesaurierster. 

Een  gedeelte  van  het  hoofdbestuur  treedt  ieder  jaar  af  en  wel 
zóó,  dat  het  1ste  jaar  2,  het  2de  jaar  2  en  het  3de  jaar  3  leden 
aftreden. 

De  aftreding  wordt  bij  loting  vastgesteld. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  aftredingen  en  verkiezingen  hebben  plaats  in  de  jaarlijk- 
sche  algemeene  vergadering. 

Bij  vacature  geschiedt  de  aanvulling  door  de  jaarlijksehe  al¬ 
gemeene  vergadering. 

Art.  10.  Besluiten  van  het  hoofdbestuur  (waaronder  ook 
verkiezingen  behooren)  en  van  de  jaarlijksehe  vergadering  worden 
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genomen  bij  absolute  meerderheid  vau  stemmen  der  aanwezige 
bestuursleden  en  afgevaardigden. 

Elke  vereeniging  heeft  het  recht  voor  iedere  en  gedeelte  van 
100  Men  ééne  stem  uit  te  brengen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  te  ziju 
verworpen. 

Besluiten  treden  in  werking  na  gunstig  advies  van  den  raad 
van  toezicht. 

Bij  blijvend  meeningsverschil  beslist  Z.  D.  H.  de  bisschop  van 
’s  Hertogen bosch. 

Art.  11.  Het  hoofdbestuur  wordt  bijgestaan  door  een  raad 
van  toezicht,  bestaande  minstens  uit 5  geestelijke  directeurs  van 
aangesloten  vereenigingen  ,  te  benoemen  door  Z.  D.  H.  den 
bisschop  van  ’s  Hertogenbosch. 

Zij  kiezen  uit  hun  midden  een  hoofddirecteur. 

Art.  12.  Over  het  doel  van  den  bond,  in  art.  2  aangegeven  , 
door  toepassing  der  middelen  in  art.  3  omschreven  te  bereiken  , 
zullen  één  of  meer  leden  van  den  raad  van  toezicht  minstens 
eens  in  de  3  jaar  de  aangesloten  vereenigingen  bezoeken.  Met 
het  bestuur  der  plaatselijke  vereeniging  zal  de  dag  van  dat 
bezoek  worden  bepaald. 

Van  dat  bezoek  zal  telkens  rapport  worden  uitgebracht  aan 
de  secretares-thesaurierster. 

Art.  13.  Buiten  de  algemeene  vergadering  vergadert  minstens 
eens  in  het  jaar  het  hoofdbestuur  met  den  raad  van  toezicht. 

Elk  jaar,  in  de  maand  Mei,  wordt  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  gehouden  van  het  hoofdbestuur  en  den  raad  van  toezicht, 
met  de  afgevaardigden  door  de  vereeniging  gekozen. 

De  dag  der  algemeene  vergadering  zal  minstens  6  weken  te 
voren  worden  bekend  gemaakt. 

De  aangesloten  vereenigingen  hebben  het  recht  op  de  verga¬ 
deringen  van  liet  hoofdbestuur  hare  belangen  schriftelijk  voor 
te  dragen. 

Zij  moeten  echter  vóór  1  Maart  de  punten  welke  zij  door  de 
algemeene  vergadering  wenschen  behandeld  te  zien  ,  schriftelijk 
bekend  maken  aan  de  secretares-thesaurierster  van  het  hoofd¬ 
bestuur. 

Art.  14.  Er  zal  een  propagandafonds  worden  gesticht  uit 
vrijwillige  en  verplichte  bijdragen. 

Dit  fonds  zal  worden  beheerd  door  de  secretares-thesaurierster. 

Elke  vereeniging  zal  jaarlijks  bijdragen  één  cent  voor  elk 
harer  leden. 

Over  de  verplichte  bijdragen  zal  uiterlijk  vóór  1  Januari 
worden  beschikt  door  de  secretares-thesaurierster. 

De  kosten  van  de  algemeene  vergaderingen  ,  alsmede  reis- 
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kosten  van  den  raad  van  toezicht  en  het  hoofdbestuur,  kunnen 
vergoed  worden  uit  het  propagandafonds. 

Art.  15.  De  secretares-thesaurierster  brengt  jaarlijks  verslag 
uit  over  den  staat  der  kas  en  den  toestand  van  den  bond. 

De  aangesloten  vereenigingen  zullen  daarom  vóór  l  April  aan 
de  secretares-thesaurierster  verslag  geven  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  16.  Bij  verzuim  van  het  voorgeschrevene  in  art.  14 , 
3de  lid  ,  en  art.  15 ,  2de  lid  ,  verliest  de  nalatige  vereeniging 
haar  recht  om  aan  de  jaarlijksche  vergadering  voorstellen  te 
doen  of  aldaar  stem  uit  te  brengen. 

Art.  17.  De  bond  wnrdt  vertegenwoordigd  in  en  buiten 
rechten  door  zijne  presidente  en  secretares ,  of  bij  ontstentenis 
door  den  hoofddirecteur  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  bond  heeft  een  officieel  orgaan. 

Het  hoofdbestuur  is  met  de  regeling  dezer  zaak  belast. 

Art.  19.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  20.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  kunnen  slechts 
in  behandeling  komen  bij  gelegenheid  der  algemeene  of  van 
eene  afzonderlijk  daartoe  bijeengeroepen  vergadering. 

Zij  moeten  echter  te  voren  op  de  agenda  worden  vermeld. 

Zij  behooren  schriftelijk  te  geschieden  en  vergezeld  te  zijn 
van  eene  memorie  van  toelichting. 

Zij  vorderen  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Wijzigingen  der  statuten  treden  in  werking  nadat  hierop  de 
bisschoppelijke  en  de  daarop  gevolgde  Koninklijke  goedkeuring 
verkregen  is. 

Art.  21.  De  bond  kan  niet  ontbonden  worden ,  tenzij  door 
een  besluit  genomen  met  vier-vijfde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Dit  behoort  te  geschieden  op  eene  expresselijk  daartoe  bijeen¬ 
geroepen  vergadering. 

Daalt  het  aantal  aangesloten  vereenigingen  tot  2 ,  dan  houdt 
de  bond  op  te  bestaan. 

De  dan  in  kas  zijnde  gelden  en  overige  bezittingen  vervallen, 
na  betaling  der  schulden  ,  met  inachtneming  van  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek,  aan  den  Bosschen  Diocesanen  Drank- 
bestrijdersbond. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Dec.  1905  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1906,  n°.  14. 


ƒ 

N°.  23. 


VEREENIGING :  Het  Nederlandseh  Roomseh-Katho- 
liek  arbeiders-secretariaat,  ondier  patronaat  van  den 
H.  Leonardus,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  Het  secretariaat  bestaat  uit  Nederlandsche  Roomsch- 
Katholieke  vereenigingen  van  arbeiders,  welke  zoodanigen 
arbeid  verriebten,  waarvoor  geen  bepaalde  leertijd  wordt  ver- 
eischt,  en  uit  afzonderlijke  personen  —  eveneens  dergelijken 
arbeid  verrichtende  —  vereenigd  tot  oor  res  pon  den  t  s  c  b  ap  p  en . 

Dit  secretariaat,  betwelk  den  naam  draagt  van:  Het  Neder- 
landscb  Room  sch -Katholiek  arbeiders-secretariaat,  onder 

v  patronaat  van  den  H.  Leonardus,  beeft  zijn  zetel  te  Amster¬ 
dam. 

Art.  2.  Tot  dit  secretariaat  kunnen  toetreden  alle  rechts¬ 
persoonlijkheid  bezittende  arbeidersvereenigingen,  die  op  bare 
statuten  de  goedkeuring  hebben  ontvangen  van  Z.  D.  H.  den 
bisschop  onder  wien  zij  behooren,  of  die  aangesloten  zijn  bij 
eene  plaatselijke  organisatie,  door  kerkelijke  overheid  goed¬ 
gekeurd. 

Art.  3.  Het  arbeiders-secretariaat  stelt  zich  ten  doel  de 
zedelijke  en  stoffelijke  belangen  van  de  arbeiders  te  bevorde¬ 
ren,  door  eenheid  van  bandelen  kracht  te  ontwikkelen,  ook 
tegen  de  in  den  ar  heids  bestaande  misbruiken. 

Hef  secretariaat  mag  zich  alleen  met  zaken  den  arbeid 
betreffende,  bezighouden. 

Art.  4.  Het  secretariaat  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  tien  band  tussohen  de  vereenigingen  en  groepen  van 
Roomscb-Katbolieke  arbeiders  te  versterken  ; 
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b.  liet  honden  van  algemeen©  vergaderingen ; 

c.  tijdelijke  samenwerking  met  andere  secretariaten  of 
bonden,  die  liet  bovengestelde  doel,  met  dezelfde  of  soortge¬ 
lijke  middelen,  trachten  te  bereiken ; 

d.  de  verstandhouding  tusschen  patroons  en  werklieden 
te  bevorderen  en  zooveel  mogelijk  langs  ord  el  ie ven  den  weg 
grieven  en  geschillen  uit  den  weg  te  ruimen,  ook  met  behulp 
der  Kamers  van  arbeid; 

e.  het  oprichten  van  eene  voorzorgskas  om  de  aangesloten 
vereen i gingen  bij  te  staan  bij  uitsluiting  of  gemotiveerde 
werkstaking ; 

ƒ .  het  oprichten  van  eene  arbeidsbeurs ; 

g.  behartiging  van  de  belangen  van  de  ouden  van  dagen, 
weduwen  en  weezen ; 

h.  liet  uitgeven  van  een  eigen  blad. 

Art.  5.  Elke  arbeidersvereeniging,  die  aan  de  voorwaar¬ 
den  in  artt.  2  en  3  gesteld,  voldoet,  kan  toetreden  tot  het 
secretariaat. 

Personen  die  geen  lid  zijn  of  kunnen  zijn  eener  bij  het 
secretariaat  aangesloten  vereeniging,  kunnen  zelven  lid  wor¬ 
gden  van  dit  secretariaat.  Zij  zijn  gehouden  zich  te,  voorzien 
van  een  getuigschrift  van  een  godsdienstig  en  zedelijk  gedrag, 
af  gegeven  door  hun  pastoor,  en  moeten  zich  tot  groepen  ver- 
eenigen. 

Deze  groepen  worden  correspondentschappen  genoemd. 

Art.  6.  Wanneer  eene  vereeniging  of  personen  die  zich 
vereenigen  tot  groepen,  zooals  bedoeld  in  art.  5,  alinea  2, 
lid  wenschen  te  worden  van  het  secretariaat,  zoo  moeten  zij 
daartoe  schriftelijk  aanvrage  doen  bij  het  bestuur  van  het 
secretariaat,  welk  bestuur  hen,  na  genomen  onderzoek,  als 
leden  kan  aanvaardlen. 

Het  lidmaatschap  gaat  in  op  den  dag  der  aanvaarding  van 
het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  T.  Aan  het  hoofd  Van  het  arbei der s - secretari aat  staat 
een  bestuur  van  minstens  5  ledietn.  Dit  bestuur  heeft  als  leden 
een  voorzitter,  een  vice- voorzitter,  een  eerste-  en  tweede-secre- 
taris  en  een  penningmeester.  Zoo  mogelijk  wordt  uit  elk 
diocees  een  bestuurslid  gekozen. 

Dit  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  raad  van  afge¬ 
vaardigden,  waartoe  behoort  van  elke  aangesloten  vereeniging 
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dat  lid  bet  welk  daartoe  door  de  vereen  i  ging»  is  aangewezen,  of 
z  ij  n  pl  aatsverva  n ger . 

De  voorzitter  en  secretaris  van  het  secretariaat  worden  ge¬ 
kozen  uit  de  ledlen  van  het  secretariaat,  niet  meerderheid  van 
stemmen,  door  hen  die  op  de  algemeene!  vergadering'  eene 
beslissende  stem  hebben ;  de  andere  leden  van  het  bestuur 
worden  gekozen  door  den  raad  van  afgevaardigden ;  deze  ver¬ 
doelen  onderling  de  functiën  van  vice- voorzitter,  tweede-seore- 
taris  en  penningmeester. 

Het  dagelijksch  bestuur  bestaat  uit  :  voorzitter,  eerste-secre- 
taris  en  penningmeester. 

Art.  8.  Het  bestuur  tieedt  om  de  2  jaar  af.  De  voorzitter 
en  twee  de- secretaris  het  eerste  jaar  na  de  algemeene  vergade¬ 
ring,  de  overige  bestuursleden  het  daaropvolgende  jaar,  even¬ 
wel  met  dien  verstande,  dat  elk  bestuurslid  niet  langer  dan 
2  jaren  zitting  heeft,  ook  al  verwisselt  hij  van  functie  binnen 
dien  tijd. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Houdt  een  der  bestuursleden  op  lid  te  zijn  van  zijne  plaatse¬ 
lijke  vereeniging,  zoo  vervalt  daardoor  zijn  lidmaatschap  van 
het  bestuur  van  het  secretariaat. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  It.-K. 
priester,  die  als  adviseur  wordt  aangewezen  door  den  bisschop 
van  het  diocees  waar  het  arbeiders -secretariaat  zijn  zetel  heeft. 

Het  bestuur  is  verplicht  zijne  besluiten,  die  speciaal  den 
arbeid  betreffen,  vóór  dé  uitvoering  aan  den  adviseur  mede  te 
deelen. 

De  adviseur  heeft  het  recht  de  uitvoering  van  een  besluit 
te  verhinderen,  als  hij  van  oordeel  is,  dat  middelen,  strijdig 
met  de  Katholieke  beginselen,  worden  vastgesteld. 

Bij  blijvend  meeningsversckiL  kan  het  betrokken  bestuur 
bij  den  bisschop  in  beroep  komen.  Ditzelfde  geldt  ook  voor 
congresbesluiten . 

Alt.  10.  Besluiten  der  algemeene  vergadering  hebben 
bindende  kracht.  Het  secretariaat  is  verplicht  te  zorgen,  dat 
deze  besluiten  behoorlijk  worden  uitgevoerd. 

In  andere  gevallen  heeft  het  secretariaat  een  adviseerend 
oordeel  uit  te  spreken  ;  bovendien  heeft  het  secretariaat  het 
recht  en  den  plicht,  na  ingesteld  onderzoek,  steun  te  verleenen 
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daar  waar  liet  secretariaat,  de  middelen  genoemd  in  art.  4* 
zijn  doel  tracht  te  bereiken. 

Art.  11.  Minstens  eens  in  het  jaar  zal  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  van  het  secretariaat  worden  gehoudien.  In  bijzondere 
gevallen  kan  het  bestuur  eene  buitengewone  vergadering  be¬ 
leggen.  Het  bestuur  moet  dit  doen  wanneer  een  of  meer  ver- 
eenigingen,  vertegenwoordigende  1/3  der  leden,  hiertoe  bij 
het  bestuur  eene  aanvrage  doet. 

Eene  beslissende  stem  wordt  uitgebraoht: 

a.  door  de  leden  van  het  bestuur; 

b.  door  de  leden  van  den  raad  van  afgevaardigden,  en 

c.  door  de  stemgerechtigde  afgevaardigden  van  de  aange¬ 
sloten  vereenigingen.  * 

Iedere  vereeniging  zendt  een  stemgerechtigde  voor  de  eerste 
50  leden.  Telt  eene  vereeniging  meer  dan  50  leden,  dan  zendt 
zij  een  afgevaardigde  meer. 

Correspondentschappen  hebben  geen  recht  afgevaardigden 
te  zenden. 

Besluiten  die  voor  allen  en  voor  iedere  vereeniging  bindend 
zijn,  moeten  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  zijn  aange¬ 
nomen. 

Art.  12.  De  vereeniging  of  een  persoon  verliest  het  lid¬ 
maatschap  als  3/4  der  stemgerechtigden,  ter  algemeene  ver¬ 
gadering  aanwezig,  tot  schrapping  besluiten,  of  wel  als  eene 
vereeniging  of  persoon  voor  het  lidmaatschap  bedankt. 

Bij  schrapping  verliest  de  vereeniging  of  persoon  alle  rech¬ 
ten  op  het  secretariaat,  zijne  fondsgelden,  eigendommen  en 
bezittingen . 

Bij  bedanken  beschikt  het  bestuur,  in  overleg  met  den  raad 
van  afgevaardigden,  of  eenige  en  hoe  groote  uitkeering  zal 
worden  gedaan. 

Art.  13.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  inrichting  en  de 
werking  van  het  arbeiders-secretariaat,  over  de  bestuursver¬ 
gaderingen  en  de  algemeene  vergaderingen  en  over  de  con- 
tributiën,  worden  bij  huishoudelijk  reglement,  mits  niet  in 
strijd  zijnde  met  deze  statuten,  vastgesteld. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  gemaakt  worden 
dan  met  2/3  der  stemmen  van  de  stemgerechtigde  afgevaar¬ 
digden,  op  eene  uitdrukkelijk  daartoe  bijeengeroepen  alge¬ 
meene  vergadering.  Veranderingen  treden  niet  in  werking  dan 
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nadat  daarop  de  Koninklijke  en  de  daaraan  voorafgegane 
bisschoppelijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  14.  Het  secretariaat  is  opgerioht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag,  waarop  bet  is  opgericht, 
zijnde  23  Maart  1903. 

Art.  15.  Het  secretariaat  kan  wordlen  ontbonden,  wanneer 
op  eene  uitdrukkelijk  daartoe  bijeengeroepen  algemeene  ver¬ 
gadering,  met  3/4  der  stemmen  van  de  stemgerechtigde  afge¬ 
vaardigden,  wordt  besloten. 

De  fondsen,  eigendommen  of  bezittingen  zullen  dan,  nadat 
overeenkomstig  het  bij  art.  1702  B.  W.  bepaalde,  de  schul¬ 
den  zijn  voldaan,  besteed  worden  tot  een  liefdadig  doel,  door 
het  dan  nog  aanzijnd  bestuur  te  bepalen. 

(Volgen  de  onderteekenvngen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Dee.  1905  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsclic  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1906 ,  n°.  14. 


F.  24. 


VEREENIGING  tot  verbetering  der  zuivelbereiding, 
te  Meyel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Meyel. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering  der  zuivelbereiding  en 
tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

1°.  door  hare  leden  voortdurend  op  de  hoogte  te  houden 
omtrent  alles  wat  de  wetenschap  en  de  practijk  op  het  gebied  der 
zuivelbereiding  als  proefhoudend  zullen  hebben  doen  kennen  ; 

2’.  door  het  kosteloos  beschikbaar  stellen  van  een  doelmatig 
gebouw,  waarin,  onder  toezicht  van  het  bestuur  der  vereeniging, 
de  leden  der  vereeniging  hunne  melk  zullen  kunnen  verwerken 
of  doen  verwerken. 

Art.  2.  'De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  25  October  1905. 

Zij  kan  echter  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering, 
waarbij  2/3  der  leden  tegenwoordig  zijn,  bij  een  besluit  met  2/3 
der  stemmen  genomen,  worden  ontbonden. 

Art.  3.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  veehouders  of 
grondeigenaars  te  Meijel  wonende  of  aldaar  grond  bezittende. 

De  benoeming  geschiedt  in  eene  algemeene  vergadering,  met 
meerderheid  van  stemmen. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen  of 
door  het  geven  van  ontslag.  Dit  laatste  kan  altijd  geschieden 
in  eene  algemeene  vergadering  met  2/3  der  stemmen  van  de 
aanwezige  leden. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  minstens 
3  leden,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene  algemeene 
vergadering  zijn  benoemd. 

Art.  6.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  kunnen 
bestuursleden  bij  meerderheid  van  stemmen  te  allen  tijde  worden 
ontslagen. 
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YEREENIGINGEN’. 


Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  8.  Minstens  eenmaal  per  jaar  doet  het  bestuur  in  eene  alge- 
meene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer. 

Art.  9.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door 
contributiën  der  leden. 

Art.  10.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld  : 

a.  de  rechten  en  verplichtingen,  de  speciale  voorwaarden  van 
aanneming,  de  redenen  van  ontslag  der  leden  ; 

b.  de  samenstelling  van  het  bestuur,  de  werkzaamheden,  de 
rechten  en  de  verplichtingen  van  het  bestuur  en  van  zijne  leden, 
de  aftreding  van  het  bestuur  ; 

c.  het  beleggen,  het  houden  en  de  orde  der  vergaderingen, 
het  nemen  van  besluiten  ; 

(l.  het  bedrag  der  contributiën  ; 

c.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  in  het  vorig  artikel  bedoeld  reglement  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Dec.  1905  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1906,  n°.  14. 


N°.  25, 


VEREENIGING:  „  St.  Mauritius”  ten  behoeve  der 
R.  C.  militairen ,  te  Hoorn.  v 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Hoorn  en  stelt  zich 
onder  bescherming  van  den  H.  Mauritius. 

Zy  wordt  aangegaan  voor  den  tyd  van  29  jaren  en  11  maanden  , 
ingaande  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  19  November  1905. 

Haar  doel  is  bevordering  van  godsdienst  en  zedelijkheid  onder 
de  R.-K.  militairen ,  die  bij  het  garnizoen  te  Hoorn  zijn  ingedeeld. 

Art.  2.  Ten  einde  dat  doel  te  bereiken,  zal  de  vereeniging 
zich  beyveren  om ,  ten  gerieve  van  de  R.-K.  militairen  ,  voldoende 
lokalen  door  aankoop  of  huur  te  verkrijgen  en  die  beschikbaar 
te  stellen  ,  voorzien  van  het  noodige  gerief. 

In  die  lokalen  wordt  aan  de  R.-K.  militairen  gelegenheid 
gegeven  tot  gepaste  ontspanning. 

De  vereeniging  zal  tevens  hare  zorgen  wijden  aan  hunne  gods¬ 
dienstige  leiding  en  maatschappelijke  vorming. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  gevormd : 

a.  door  een  onbeperkt  aantal  werkende  leden  ; 

b.  door  eereleden. 

Het  bestuur  bestaat  uit : 

1°.  den  directeur,  benoemd  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van 
Haarlem  ; 

2°.  uit  10  niet  militaire  leden  (waarvan  ten  minste  4  te 
Hoorn  woonachtig),  te  kiezen  door  de  werkende  leden. 

Het  dagelijksch  bestuur  wordt  gevormd  door  den  directeur 
voornoemd  ,  tevens  voorzitter,  en  de  4  te  Hoorn  woonachtige 
leden  van  het  bestuur. 

De  functiën  van  secretaris  en  penningmeester  worden  onder¬ 
ling  verdeeld. 

Het  bestuur  is  aansprakelyk  voor  de  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging. 
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De  directeur-voorzitter  zal  zorgen,  dat,  by  afwezigheid  of 
verhindering,  hy  tydelijk  vervangen  worde  door  een  ander  R.- 
K.  priester,  die  als  vice-voorzitter  tydelijk  bestuurt,  doch  geen 
lid  der  vereeniging  is. 

Art.  4.  In  de  maand  Februari  wordt  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering  gehouden.  Alsdan  treden  2  bestuursleden  af. 

De  aftreding  geschiedt  volgens  rooster;  de  volgorde  wordt 
bij  loting  bepaald. 

Ter  voorziening  in  alle  bestuursvacatures  worden  door  het 
bestuur  dubbeltallen  ingediend,  waaruit  door  de  leden  wordt 
gekozen. 

De  aftredende  leden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  5.  Het  bestuur  verkiest  de  werkende  leden  en  de  eere- 
leden.  De  laatsten  kunnen  zijn  zoodanige  personen  die  zich 
door  bijzondere  belangstelling  voor  het  doel  der  vereeniging 
onderscheiden. 

Art.  6.  Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  den  voorzitter 
en  den  secretaris ,  treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  op. 

Art.  7.  De  ter  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging  en 
ter  uitvoering  daarvan  benoodigde  fondsen  bestaan  uit : 

a.  giften ,  schenkingen  en  legaten  door  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  of  andere  weldoeners  en  begunstigers  verstrekt  of 
besproken  ; 

b.  renten  van  belegde  kapitalen  ; 

c.  uit  eigendom  of  gebruik  van  vaste  goederen  der  vereeniging ; 

d.  uit  zoodanige  andere  baten  en  voordeelen,  als  aan  de 
vereeniging  mochten  toevloeien. 

Art.  8.  Jaarlijks  wordt  (in  de  Februari-vergadering)  van  de 
leden ,  rekening  en  verantwoording  gedaan  van  de  ontvangsten 
en  uitgaven  der  vereeniging.  Na  goedkeuring  wordt  een  exem¬ 
plaar  dier  rekening  aan  den  Z.  E.  heer  deken  van  Hoorn  toe¬ 
gezonden. 

Art.  9.  De  vereeniging  strekt  hare  zorgen  uit  tot  de  R.-K* 
militairen,  bij  het  garnizoen  te  Hoorn  ingedeeld,  welke  zich 
daartoe  bij  het  bestuur  aanmelden. 

Zij  moeten  van  onbesproken  gedrag  zijn. 

Het  bestuur  is  bevoegd,  zonder  opgave  van  redenen,  den 
toegang  tot  het  gebouw  der  vereeniging  te  ontzeggen  aan 
zoodanige  personen  als  het  noodig  zal  oordeelen. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement ,  dat  in  eene  algemeene 
ledenvergadering  moet  worden  vastgesteld ,  bepaalt  de  regeling 
der  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid  ,  de  wijze  van  oproe¬ 
ping  ter  algemeene  vergadering  en  de  manier  waarop  zal  worden 
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gestemd  ,  benevens  alles  waarin  door  deze  statuten  niet  wordt 
voorzien. 

Dat  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten.  .. 

Art.  11.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  vooraf  beslist 
omtrent  de  aanwending  of  het  gebruik  harer  eigendommen  en 
baten ,  in  eene  daartoe  6  maanden  te  voren  te  beleggen  alge- 
meene  vergadering  der  leden. 

Art.  12.  Wijziging  dezer  statuten  kan  niet  anders  geschieden 
dan  in  eene  daartoe  belegde  algemeene  ledenvergadering.  Een 
daarop  betrekkelyk  besluit  moet  genomen  worden  met  eene 
meerderheid  van  minstens  %  van  het  ter  vergadering  aanwezige 
aantal  leden. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  j  Koninklijk  besluit  dd.  18  Dec.  1905  nc.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1906 ,  n°.  14. 


VEREENIGING :  Christelijke  schoolvereeniging  voor 
meer  uitgebreid  lager  onderwijs,  te  Amsterdam. 

Naam,  doel,  duur. 

Art.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Christelijke 
schoolvereeniging  voor  meer  uitgebreid  lager  onderwijs,  is  gevestigd 
te  Amsterdam  en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  6 
November  1905, 

Op  de  meisjesschool  der  vereeniging  worden  in  de  fröbel-klasse 
en  in  de  laagste  2.  klassen  ook  jongens  toegelaten. 

Art.  II.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  van  goed 
onderwijs  in  Christelijken  geest  aan  Protestantsche  kinderen  uit 
den  gegoeden  stand.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het 
openen  en  in  stand  houden  van  een  of  meerdere  scholen. 

Art.  III.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Leden. 

Art.  IV.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die,  na  door  het  be¬ 
stuur  als  zoodanig  te  zijn  aangenomen,  deelhebbers  zijn  in  het 
waarborgkapitaal . 

Art.  V.  De  leden  hebben  het  recht  vóór  anderen  hunne  kin¬ 
deren  of  pupillen,  voor  zooverre  er  plaats  is,  op  eene  der  scholen 
der  vereeniging  te  doen  opnemen,  met  inachtneming  van  het  be¬ 
paalde  in  art.  XI  dezer  statuten  en  van  de  reglementen  der 
school. 

Art.  VI.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  overschrijving 
van  het  bewijs  van  deelneming  in  het  waarborgkapitaal. 
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Directie  en  bestuur. 

Art.  VII.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  bestaat  uit  hoogstens  9  leden,  gekozen  uit 
leden  der  vereeniging.  Zoolang  de  tegenwoordige  directrice,  me¬ 
juffrouw  W.  M.  van  Loon,  aan  het  hoofd  der  reeds  bestaande 
school  voor  meisjes  blijft,  maakt  zij  van  rechtswege  deel  uit  van 
het  bestuur. 

Jaarlijks  treden  2  leden  af,  volgens  op  te  maken  rooster,  doch 
zijn  herkiesbaar. 

De  functiën  van  voorzitter,  ondervoorzitter,  eerste-  en  tweede- 
secretaris,  penningmeester  en  schoolcommissaris  worden  onderling 
verdeeld,  met  dien  verstande,  dat  de  functie  van  penningmeester 
nooit  vervuld  mag  worden  door  de  directrice. 

Art.  VIII.  Bij  ontstaan  van  eene  vacature  in  het  bestuur 
gedurende  den  loop  van  een  vereenigïngsjaar,  laat  het  bestuur 
deze  voortduren  tot  de  volgende  algemeene  vergadering.  Ingeval 
er  2  of  meer  vacaturen  ontstaan  in  den  löop  van  een  vereenigings- 
jaar,  schrijft  het  bestuur  eene  buitengewone  algemeene  vergade¬ 
ring  uit  tot  voorziening  in  deze  vacaturen. 

Art.  IX.  De  directrice  is  met  de  algemeene  leiding  der  school 
belast. 

Het  onderwijzend  personeel  wordt,  op  voorstel  van  de  directrice, 
door  het  bestuur  benoemd  en  ontslagen. 

Het  bestuur'  regelt,  ook  in  overleg  met  de  directrice,  de  bezoldi¬ 
ging  van  het  onderwijzend  personeel. 

Bij  verschil  van  meening  tusschen  het  bestuur  en  de  directrice 
beslist  het  bestuur. 

Het  bedrag  der  schoolgelden  wordt,  in  overleg  met  de  directrice, 
door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  X.  Het  bestuur  benoemt  en  ontslaat  de  directrice;  deze 
bepaling  is  echter  niet  van  toepasing  op  de  tegenwoordige  direc¬ 
teur,  mejuffrouw  W.  M.  van  Loon,  daar  haar  deze  betrekking 
rechtens  toekomt. 

Het  regelt  ook  hare  bezoldiging  en  voorziet  bij  ontstentenis,  in 
overleg  met  haar,  in  hare  vervanging. 

Art.  XI.  Het  aannemen  der  leerlingen  en  wegzenden  wegens 
wangedrag  geschiedt  door  het  bestuur,  in  overleg  met  de  directrice 
der  school. 

Art.  XII.  Tot  het  in  eigendom  verkrijgen  van  vaste  goederen 
of  het  bezwaren  daarvan,  het  oprichten  van  nieuwe  scholen  en  het 
aangaan  van  geldleeningen,  heeft  het  bestuur  de  machtiging  noo- 
dig  der  ledenvergadering. 

Art.  XIII.  Het  bestuur  waakt  voor  de  naleving  der  statuten 
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en  reglementen,  en  handelt  in  bijzondere  gevallen  naar  bevind 
van  zaken. 

De  leden  van  het  bestuur  hebben,  zoowel  gezamenlijk  als  ieder 
afzonderlijk,  te  allen  tijde  toegang  tot  de  school. 

V  ergaderingen. 

Art.  XIV.  Het  bestuur  vergadert  in  de  maand  September. 

In  deze  vergadering  legt  de  penningmeester  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording  over  het  afgeloopen  jaar  over,  en  dient  de  directrice 
der  sehool  eene  begrooting  en  een  leerplan  in  voor  het  ingetreden 
schooljaar. 

Het  bestuur  bepaalt,  na  goedkeuring  van  beide,  den  datum,  en 
regelt  de  agenda  voor  de  ledenvergadering  en  voor  de  gecombineer¬ 
de  vergadering  van  leden  en  ouders,  als  bedoeld  in  art-t.  XV 
©n  XVI. 

Verder  vergadert  het  bestuur  zoo  dikwijls  de  voorzitter,  of  4 
zijner  leden  of  de  directrice  der  school  zulks  noodig  mocht  oor- 
deelen,  doch  minstens  tweemaal  in  het  schooljaar. 

Art.  XV.  Jaarlijks,  in  de  maand  October,  heeft  eene  ledenver¬ 
gadering  plaats.  In  deze  vergadering  brengt  de  voorzitter  het  jaar¬ 
verslag  uit  over  den  toestand  der  vereeniging,  en  doet  de  penning¬ 
meester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  financieel  beheer. 

In  deze  vergadering  heeft  de  bestuursverkiezing  plaats. 

Art.  XVI.  Jaarlijks,  in  de  maand  November,  heeft  eene  ge¬ 
combineerde  vergadering  plaats  van  leden  en  ouders  of  voogden 
der  leerlingen.  Deze  vergadering  staat  onder  leiding  van  het 
bestuur. 

De  directrice  der  school  brengt  in  deze  vergadering  een  berede¬ 
neerd  verslag  uit  van  den  toestand  van  het  onderwijs,  waarna  de 
belangen  van  het  onderwijs  besproken  worden. 

Het  personeel  der  school  heeft  ook  toegang  tot  deze  vergadering. 

Art.  XVII.  Het  bestuur  kan  te  allen  tijde  eene  ledenvergade¬ 
ring  bijeenroepen.  Minstens  5  leden  hebben  recht  eene  leden¬ 
vergadering  aan  te  vragen,  mits  bij  die  aanvrage  de  te  behandelen 
voorstellen  zijn  omschreven. 

Deze  vergadering  moet  uiterlijk  binnen  2  weken  na  die  schrifte- 
lijke  aanvrage  gehouden  worden. 

Art.  XVIII.  Behoudens  in  spoedeischende  gevallen,  worden 
alle  vergaderingen  minstens  14  dagen  te  voren  door  den  secretaris 
geconvoceerd. 

Van  het  verhandelde  in  de  vergaderingen  worden  door  den  be¬ 
tref  fenden  secretaris  notulen  gehouden. 

Alle  vergaderingen  worden  geopend  en  gesloten  met  gebed. 
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Stemmen. - 

Art.  XIX.  Alle  stemmingen,  uitgezonderd  die  bedoeld  in  art. 
XXVII,  geschieden  bij  meerderheid  der  ter  vergadering  uitge¬ 
brachte  stemmen.  Over  personen  met  gesloten  ongeteekende  brief¬ 
jes,  over  zaken  bij  gewone  rondvraag.  Bij  staking  der  stemmen  over 
personen  beslist  het  lot,  over  zaken  de  stem  des  voorzitters. 

Art.  XX.  Leden  hebben  het  recht  voor  elk  aandeel  in  het 
waarborgkapitaal  1  stem  uit  te  brengen. 

Het  maximum  aantal  stemmen  door  één  lid  uit  te  brengen, 
bedraagt  6, 

Leden  kunnen  zich  op  eene  vergadering  niet  doen  vertegen¬ 
woordigen. 

Blanco  stemmen  worden  als  niet  uitgebracht  beschouwd. 

Waarborgkapitaal. 

Art'.  XXI.  Door  de  vereeniging  wordt  gevormd  een  waarborg¬ 
kapitaal  van  minstens  f  4000. 

Dit  kapitaal  strekt  ter  bestrijding  der  kosten  van  inrichting 
der  lokalen,  aankoop  van  schoolmeubelen  en  leermiddelen  en  tot 
dekking  van  eventueele  nadeelige  saldi  der  exploitatie. 

Art.  XXII.  Over  het  door  de  leden  te  vormen  waarborg¬ 
kapitaal  zal,  zoo  mogelijk,  worden  genoten  eene  rente  van  ten 
hoogste  4  ten  100  per  jaar. 

Art.  XXIII.  De  bewijzen  van  deelneming  in  dit  waarborg¬ 
kapitaal  zijn  groot  f  50,  staan  op  naam,  worden  bij  de  storting 
afgegeven  en  dragen  de  handteekening  van  2  leden  van  het 
bestuur. 

Overschrijvingen  kunnen  alleen  door  en  met  goedvinden  van 
het  bestuur  geschieden. 

Slotbepalingen. 

Art.  XXIV.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  ge¬ 
maakt  worden  dan  krachtens  besluit  eener  ledenvergadering,  be¬ 
paaldelijk  tot  dit  doel  bijeengeroepen.  In  deze  vergadering  moeten 
minstens  3/4  van  het  waarborgkapitaal  vertegenwoordigd  zijn. 

Is  het  vereischte  bedrag  niet  vertegenwoordigd,  dan  wordt  de 
vergadering  verdaagd. 

In  eene  om  deze  reden  verdaagde  vergadering  kunnen,  ongeacht 
het  vertegenwoordigd  bedrag,  de  statuten  worden  gewijzigd,  be¬ 
houdens  Koninklijke  goedkeuring,  zoo  die  dan  nog  mocht  worden 
vereischt. 

Art.  XXV.  De  regeling  van  gevallen  waarin  deze  statuten 
niet  voorzien,  wordt  overgelaten  aan  het  bestuur. 
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Art.  XXVI.  Indien  in  eenig  jaar  de  bedrijfsrekening  met  een 
batig  saldo  sluit,  nadat  de  in  art.  XXII  bedoelde  rente  is  gereser¬ 
veerd,  en  nadat  liet  bestuur  eventueel©  afschrijvingen,  te  zijner 
beoordeeling,  zal  hebben  gedaan,  zal  van  dit  saldo  50  percent 
als  extra  uitkeering  aan  de  directrice  en  het  overige  onderwijzend 
personeel  worden  toegekend,  en  de  overige  50  percent  bestemd 
worden  voor  een  reservefonds. 

Dit  reservefonds  wordt  afzonderlijk  beheerd,  en  dient  tot  dek¬ 
king  van  buitengewone  uitgaven.  De  rente  van  dit  fonds  wordt 
jaarlijks  bij  het  kapitaal  gevoegd. 

Wanneer  dit  fonds  de  som  van  f  5000  zal  hebben  bereikt,  zal 
het  meerdere  worden  aangewend  op  de  wijze,  door  het  bestuur, 
in  overleg  met  de  directrice,  vast  te  stellen. 

Aid.  XXVII.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  worden 
overgegaan,  dan  krachtens  besluit  eener  ledenvergadering,  tot  dit 
doel  bijeengeroepen. 

Een  zoodanig  besluit  kan  niet  worden  genomen  dan  met  eene 
meerderheid  van  3/4  der  ter  vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

Wordt  tot  ontbinding  besloten,  dan  regelt  de  vergadering  de 
liquidatie,  en  draagt  die  op  aan  één  persoon  of  aan  eene  commis¬ 
sie.  Na  betaling  van  alle  kosten  en  terugbetaling  van  het  waar¬ 
borgkapitaal  komt  het  overblijvende  saldo  aan  eene  Christelijke 
instelling  van  liefdadigheid,  door  de  ledenvergadering  aan  te 
wijzen. 

(  Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Dec.  1905  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E,  E.  van  Kaalte, 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlanclsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1906,  n°.  14. 


VEREENIGING  voor  schoolonderwijs  ojd  Gereformeerden 
grondslag,  te  Hendrik-Ido-Ambacht.' 

Art.  1.  De  vereeniging  heeft  alleen  de  Heilige  Schrift  tot 
grondslag,  ais  bet  onfeilbaar  Woord  Gods  overeenkomstig  de 
verklaring  in  de  Drie  Formulieren  van  Eenigheid  vervat. 

Art.  2.  De  vereeniging  bedoelt  de  stichting  en  instandhouding 
van  eene  school  met  den  Bijbel  te  Hendrik-Ido-Ambacht  ten 
Oosten  van  den  Paulusweg. 

Haar  beginsel  is,  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonderwijs 
geheel  in  overeenstemming  moeten  zijn  met  de  Heilige  Schrift 
verstaan  in  den  zin  van  art.  1. 

Art.  3.  De  middelen  welke  ter  bereiking  van  dit  doel  worden 
aangewend  zijn  : 

a .  het  houden  van  bijeenkomsten,  of  het  doen  houden  van 
lezingen,  benevens  de  verspreiding  van  geschriften,  waarin  de 
zaak  van  het  Christelijk  onderwijs  wordt  besproken; 

b.  het  vormen  van  fondsen  uit  contributiën,  giften,  erf¬ 
latingen,  schoolgelden,  collecten,  enz. 

Art.  4.  Als  leden  der  vereeniging  worden  erkend  : 

a.  alle  gezinshoofden,  wier  schoolgaande  kinderen  zijn  in¬ 
geschreven  als  leerlingen  op  de  school  der  vereeniging  ; 

b.  gezinshoofden  zonder  schoolgaande  kinderen  en  ongehuwde 
mannelijke  personen  die  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben  : 
mits  deze  allen  (ook  onder  a  genoemd)  wonen  ten  Oosten  van 
den  Paulusweg  tot  aan  de  grens  van  Hendrik-Ido-Ambacht  en 
Zwijndrecht ;  door  schriftelijke  verklaring  hunne  in  stemming 
betuigen  met  het  doel  en  den  grondslag  der  vereeniging,  van 
onbesproken  levenswandel  zijn,  en  zich  verbinden  tot  eene 
contributie  van  minstens  52  ct.  per  jaar; 

c.  zij  die  de  contributie  waarvoor  zij  zich  verbinden  niet 
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hebben  voldaan  vóór  bet  einde  van  bet  boekjaar  der  vereeniging, 
of  wier  handelingen  in  openlijken  strijd  zijn  met  den  grondslag 
en  bet  doel  der  vereeniging,  worden  door  het  bestuur  van  bet 
lidmaatschap  ontslagen;  ter  zake  van  het  laatstgenoemde  geval 
echter  niet,  dan  nadat  bet  oordeel  der  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering  is  geboord  ; 

d.  begunstigers  worden  tegen  elk  bedrag  aangenomen,  ook 
zij  die  buiten  den  kring  der  vereeuiging  wonen; 

e.  alleen  mannelijke  leden  boven  de  20  jaren  hebben  stemrecht. 

Art.  5.  Er  wordt  ten  minste  eenmaal  per  jaar,  en  voorts  zoo 

dikwijls  bet  bestuur  der  vereeniging  dit  noodig  oordeelt,  of  1/5 
deel  der  leden  dit  met  wel  omschreven  opgave  van  redenen 
verlangt,  eene  algemeene  vergadering  der  vereeniging  gehouden. 
Deze  vergaderingen  worden  door  convocatiebiljetten  waarop 
de  agenda  vermeld  staat,  tweemaal  24  uren  van  te  voren  aan 
de  leden  bekend  gemaakt. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  waarvan  de  meerder¬ 
heid  steeds  belijdende  leden  eener  Gereformeerde  Kerk  moeten 
zijn,  en  worden  voor  den  tijd  van  3  jaren  gekozen.  Elk  jaar 
treden  volgens  vasten  rooster  achtereenvolgens  2,  2,  en  3  leden 
af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar.  Het  bestuur  wordt  in  eene 
ledenvergadering  door  en  uit  de  leden  gekozen. 

De  verdeeling  der  werkzaamheden  geschiedt  onderling. 

Art.  7.  Het  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering  van  alle 
besluiten,  regelt  de  werkzaamheden  op  de  vergaderingen,  zorgt 
voor  de  inning  en  het  beheer  der  gelden,  waarvan  eens  per  jaar 
in  eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  moet 
worden  gedaan  ,  en  heeft  het  bestuur  en  toezicht  over  de  school 
der  vereeniging  en  het  aldaar  te  geven  onderwijs. 

.Art.  8.  Alle  besluiten  in  algemeene  en  bestuursvergaderingen 
worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen,  uitgezonderd  de 
gevallen  bij  artt.  13  en  14  dezer  statuten  bedoeld. 

Alle  verkiezingen  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid;  moet 
echter  herstemming  plaats  hebben,  dan  beslist  de  meerderheid  ; 
bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  9.  De  omvang  en  de  orde  van  het  onderwijs,  benevens 
de  aanstelling  en  het  ontslag  van  het  onderwijzend  personeel  met 
hunne  instructiën  en  de  verdere  huishoudelijke  bepalingen  worden 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit  reglement  mag  geene 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  10.  Bij  benoemingen  van  het  personeel  geldt  als  regel, 
dat  het  hoofd  der  school  belijdend  lid  der  Gereformeerde  Kerk 
alhier  zij  ,  de  eerste  onderwijzer  lid  der  Ned.  Herv.  Kerk 
alhier  zij  en  zoo  vervolgens  voor  het  overige  personeel  telkens 
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omwisselend ;  onder  bepaling  echter ,  dat ,  wanneer  door  deze 
regeling  het  onderwijs  schade  zou  kunnen  lijden,  door  minder 
geschikte  onderwijzers,  of  de  Rijksbijdrage  gevaar  zou  loopen, 
van  deze  regeling  kan  worden  afgeweken. 

Art.  11.  De  schoolgelden  worden  geregeld  in  overleg  met 
de  zustervereeniging  „Een  school  met  den  Bijbel”  alhier  (ten 
Westen  van  den  Paulusweg  in  deze  gemeente). 

Art.  12.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Rendrik-Ido-Ambacht, 
is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  12  Mei  1904. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  vóór 
het  in  art.  12  bedoelde  tijdstip,  tenzij  op  voorstel  van  het  bestuur, 
of  minstens  V3  der  leden  van  de  vereeniging,  en  met  goed¬ 
keuring  van  1jz  der  aanwezige  leden,  in  eene  tot  behandeling  van 
dit  voorstel  opzettelijk  saamgeroepen  algemeene  vergadering. 

Ingeval  tot  ontbinding  der  vereeniging  besloten  wordt,  moet, 
indien  er  een  saldo  in  kas  is,  dit  worden  uitgekeerd  aan  de 
Vereeniging  voor  Christelijk  Nationaal  Schoolonderwijs,  of  aan 
de  vereeniging  De  Unie,  een  school  met  den  Bijbel. 

Art.  14.  De  artt.  1  en  2  mogen  nimmer  worden  gewijzigd, 
terwijl  verandering  der  overige  artikelen  alleen  kan  plaats  hebben 
met  toestemming  van  minstens  2/z  der  leden  in  eene  wettige 
vergadering,  waar  minstens  de  helft  der  leden  tegenwoordig  is. 

Bovendien  eischen  deze  veranderingen  om  van  kracht  te  zijn, 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

* 

..-i 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

•Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Deo.  1905  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  M mister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1906,  n°.  14. 


VEREENIGING  :  Botercontrólestation  Gelderland — Over¬ 
ijssel,  te  Deventer.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

De  tweede  alinea  van  art.  31  wordt  gewijzigd  als  volgt: 
„Voor  kosten  van  de  controleurs,  zal  door  ieder  aangeslotene 
f  20  per  jaar  worden  betaald.” 

(Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Dec.  1905  n°.  69. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Kaalte. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1906,  n°.  14. 
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VEREENIGING:  Nederlandsche  vereeniging  tot  bevor¬ 
dering  van  Zondagsrust,  te  Utrecht.  (Wijziging  in 
de  statuten.) 

Art.  7  te  wijzigen  en  te  lezen  als  volgt : 

„  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  10  leden,  die  door  de  alge- 
meene  vergadering  gekozen  worden  voor  5  jaren.  Het  kiest  uit 
zijn  midden  een  voorzitter  ,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Jaarlijks  treden  2  leden  van  het  hoofdbestuur  af;  zij  zijn  niet 
dan  na  één  jaar  herkiesbaar.  De  voorzitter,  de  secretaris  en  de 
penningmeester  kunnen  echter  onmiddellijk  worden  herkozen.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Dec.  1905  n°.  69. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1906  ,  n°.  14. 


r.  30. 


VEREENIGING  tot  Christelijke  verzorging  van  krank¬ 
zinnigen  en  zenuwlijders  in  Nederland,  thans  ge¬ 
naamd:  Yereeniging  tot  Christelijke  verzorging  van 
krankzinnigen  in  Nederland  ,  te  Utrecht.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

a.  In  de  benaming  der  vereeniging ,  voorkomende  in  het 
opschrift  harer  statuten,  vervallen  de  woorden:  „en  zenuw¬ 
lijders”,  zoodat  de  vereeniging  voortaan  den  naam  zal  dragen 
van:  Vereenigiug  tot  Christelijke  verzorging  van  krankzin¬ 
nigen  in  Nederland. 

b.  In  art.  1  der  genoemde  statuten  vervallen  de  woorden: 
„en  zenuwlijders”. 


(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Dec.  1905  n°.  69. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  van  Raalte. 


. 
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Bijvoegsel  tot  cle  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1906,  n°.  14. 
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VEREENIGrlNGr :  Dilettanten' -vereen iging  „Thai ia”, 
te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Dilettanten-vereeni- 
ging  „Thalia”.  Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  karer  oprichting,  zijnde  1T  November  1904. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel :  het  beoefenen 
der  uiterlijke  welsprekendheid,  door  voordrachten  te  houden 
in  gezellige  bijeenkomsten,  welke  op  gezette  tijden  zullen 
worden  belegd'. 

Art.  3.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende  leden 
en  kunstlievende  leden  en  donateurs  en  donatrices  en  leden 
van  verdienste  en  eereleden. 

Art.  4.  Om  als  werkend  lid  te  worden  aangenomen  moet 
hij  of  zij  zich  bij  het  bestuur  aanmelden  of  zich  door  een  lid 
laten  introduceeren,  waarna  op  de  eerstvolgende  vergadering 
door  stembriefjes  over  hunne  toelating  wordt  beslist,  en  be¬ 
talen  bij  aanneming  f  1  inleggeld,  waarvoor  zij  ontvangen 
een  insigne  en  statuten  en  reglement  met  diploma. 

Art.  5.  Kunstlievende  leden  en  donateurs  en  donatrices 
worden  door  het  bestuur  aangenomen  en  betalen  f  0,50  in  leg¬ 
geld,  waarvoor  zij  hetzelfde  ontvangen  als  de  werkende  leden 
(zie  art.  4) ;  leden  van  verdienste  en  eereleden  worden,  op 
voordracht  van  het  bestuur,  door  de  vergadering  aangenomen. 

Art.  6.  De  contributiën  worden  vooruit  betaald.  Men  is 
verplicht  bij  betaling  het  reglement  mede  te  brengen  ter 
afstempeling. 
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Art.  T.  Werkende  leden  zijn  contributie  schuldig  van  af 
de  week  hunner  aanneming;  kunstlievende  leden  en  dona¬ 
teurs  en  donatrices  van  af  den  eersten  der  maand  hunner  aan¬ 
neming. 

Art.  8.  De  contributie  mag  niet  minder  bedragen  dan : 

voor  werkende  leden  f  0,10  per  week; 

voor  kunstlievende  leden  f  0,25  per  maand ; 

voor  donateurs  en  donatrices  f  0,15  per  maand. 

Art.  9.  Zij  die  in  gebreke  blijven  na  2  maanden  aan  hunne 
geldelijke  verplichtingen  te  voldoen,  worden  voor  royement 
voorgedragen. 

Over  royement  zal  in  eene  ledenvergadering  met  meerder¬ 
heid  van  stemmen  worden  beslist. 

In  geval  van  ziekte  of  werkloosheid,  ter  beoordeeling  van 
het  bestuur,  zullen  de  leden  van  hunne  geldelijke  verplich¬ 
tingen  kunnen  worden  vrijgesteld. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  doch  is  voor  uit¬ 
breiding  vatbaar.  Zij  worden  uit  en  door  de  werkende  leden 
en  kunstlievende  leden  gekozen.  Ieder  jaar  treedt  een  gedeelte 
af,  in  dier  voege,  dat  om  de  2  jaren  elk  der  bestuursleden 
aftreedt  ;  zij  zijn  echter  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  is  verantwoordelijk  voor  deszelfs  eigen¬ 
dommen  en  zorgt  voor  de  stipte  nakoming  der  statuten. 

Art.  12.  De  werkzaamheden  van  het  bestuur  wordt  ge¬ 
regeld  bij  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  De  regisseur  verdeelt  de  rollen  in  overleg  met  het 
bestuur.  Een  ieder  is  gehouden  zioh  aan  hunne  uitspraak  te 
onderwerpen.  Zij  die  daarmede  geen  genoegen  nemen,  hebben 
geene  aanspraak  op  eene  andere*  verdeeling ;  alleen  in  gevallen 
wanneer  het  bestuur  oordeelt  dat  de  tegenstand  gewettigd  is, 
kan  hiervan  worden  af  ge  weken. 

Art.  14.  Alle  werkende  leden  zijn  gehouden,  zoowel  op 
uitvoeringen  als  repetitiën,  zich  te  gedragen  naar  de  gegevens 
van  den  regisseur. 

Art.  15.  Mocht  op  eene  repetitie  blijken,  dat  een  lid  niet 
geschikt  is  voor  eene  haar  of  hem  toegewezen  rol,  hëeft  de 
regisseur  het  recht  die  te  ontnemen. 

Art.  16.  Het  bestuur  treedt  in  overleg  met  de  leden  over 
het  geven  van  uitvoeringen  en  soiree’ s 
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Art.  17.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in  be-  . 
stuurs-  en  huishoudelijke»  vergaderingen  en  worden  gehouden 
naar  beslissing  van  bet  bestuur. 

Aid.  18.  Op  verzoek  van  minstens  2  bestuursleden  is  de 
voorzitter  verplicht  eene  bestuursvergadering  uit  te  schrijven. 

Art.  19.  Op  een  met  reden  omklemd  verzoek  van  minstens 
5  leden  is  het  bestuur  gehouden  eene  huishoudelijke  vergade¬ 
ring  te  beleggen. 

Aid.  20.  De  bibliotheek  en  verdere  tooneelbenoodigdheden 
berusten  bij  den  regisseur. 

Art.  21.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  ontbonden  wor¬ 
den,  indien  daartoe  besloten  wordt  in  eene  vergadering,  waar 
minstens  4/5  dier  geldig  uitgebrachte  stemmen  er  voor  zijn. 

Art.  22.  Telt  de  vereeniging  minder  dan  3  leiden,  is  zij 
van  rechtswege  ontbonden. 

Art.  23.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  worden 
al  hare  eigendommen  verkocht  en  komt  de  opbrengst  ten 
goede  aan  de  algemeene  armen  der  stad  Amsterdam,  alles 
met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  24.  Het  besluit  tot  wijziging  dezer  statuten  kan  ge¬ 
nomen  worden  op  eene  vergadering,  waarop  3/4  der  aanwezige 
leden  vóór  de  wijziging  is,  behoudens  nadere  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  25.  Het  huishoudelijk  reglement  mag'  geene  voor¬ 
schriften  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  26.  De  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  harer 
afkondiging. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koniuklijk  besluit  dd.  27  Dec.  1905  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Donderdag  18  Januari  1906,  n°.  14. 
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VEREENIGING:  Gereformeerde  j  on  geli  u  gs  vereenigi  n  g 
„  Dient  den  Heere”,  te  Winschoten. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Gereformeerde  jonge- 
lingsvereeniging  „Dient  den  Heere”. 

Art.  2.  Haar  grondslag  is  de  Bijbel  ,  raar  de  opvatting  van 
de  Drie  Formulieren  van  Eenigheid. 

Art.  8.  Haar  doel  is  openstellen  van  de  gelegeuheid  tot  het 
helpen  vormen  van  jongelingen  tot  nuttige  leden  van  Kerk , 
Staat  en  maatschappij. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  besprekingen  in  eigen  kring  ; 

b.  het  houden  van  algemeene  vergaderingen  ; 

c.  het  in  stand  houden  van  eene  bibliotheek,  en 

d.  alle  overige  geoorloofde  en  tevens  wettige  middelen  die 
haar  ten  dienste  staan  en  aan  het  doel  bevorderlijk  zijn. 

Art.  5.  Lid  kunnen  zijn  alle  mannelijke  personen  die  den 
leeftijd  van  16  jaren  hebben  bereikt  en  hunne  instemming  be¬ 
tuigen  met  artt.  1  en  2  der  statuten.  Ter  verkrijging  van  het 
lidmaatschap  dient  men  zich  op  te  geven  bij  een  der  bestuurs¬ 
leden  ,  en  wordt  men  in  de  eerstvolgende  gewone  ledenvergade¬ 
ring  als  lid  voorgedragen.  Bestaat  er  dan  bij  de  vergadering 
geen  bezwaar  voor  toelating,  dan  wordt  het  lidmaatschap  verleend. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  voor  elk  lid,  dat  door 
woord  en  daad  tegen  grondslag  en  doel  der  vereeniging  ingaat. 
Bovengenoemd  feit  wordt  door  het  bestuur  geconstateerd  ,  als 
herhaalde  poging  om  door  broederlijke  bespreking  de  zaak  in 
het  reine  te  brengen  mislukten. 

Art.  7.  De  vereeniging  stelt  zich  onder  kerkelijk  toezicht , 
ook  met  dien  verstande  dat  het  bestuur  eenerzijds  en  5  of  meer 
leden  anderzijds  het  recht  erlangen  ,  bij  voorkomend  conflict , 
rakende  het  vereenigingsleven  ,  advies  van  den  kerkeraad  in  te 
roepen.  Bedoeld  advies  wordt  ter  vergadering  gebracht  en  de 
betrokken  zaak  in  verband  hiermee  behandeld 

Art.  8.  Begunstigers  zijn  allen  die  de  vereeniging  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1  steunen.  (Het  bestuur 
kan  het  minimum  verlagen.) 
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Art.  9.  De  leden  betalen  eene  contributie ,  te  regelen  by 
huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  8  leden :  een 
president ,  secretaris  en  penningmeester  met  hunne  secundi , 
plus  een  correspondent  met  zijnen  eventueelen  secundus.  De 
helft  van  het  bestuur  treedt  jaarlijks  af,  maar  is  terstond  her¬ 
kiesbaar.  Ter  verkiezing  van  bestuursleden  moeten  minstens  2/3 
van  alle  leden  aanwezig  zijn  en  geschiedt  de  verkiezing  dan 
met  meerderheid  der  aanwezige  stemmen.  (De  helft  plus  één.) 

Art.  11.  Eens  per  j aar  wordt  er  eene  vergadering  gehouden , 
waarop  het  bestuur  verslag  geeft  van  den  verrichten  arbeid  , 
het  financieel  beheer  enz.  De  begunstigers  worden  hiervoor  uit- 
genoodigd. 

Art.  12.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schrif¬ 
telijk  gestemd.  Alle  besluiten  ,  niet  betreffende  wijziging  van 
statuten  en  huishoudelijk  reglement ,  worden  met  meerderheid 
der  aanwezige  stemmen  aangenomen.  Bij  staking  van  stemmen 
wordt  de  beslissing  tot  eene  volgende  vergadering  aangehouden. 
Staken  de  stemmen  dan  opnieuw,  dan  is  het  voorstel  verworpen. 
Bij  stemming  over  personen  is  in  dit  geval  de  oudste  in  jaren 
verkozen.  Een  genomen  besluit  kan  na  minstens  6  weken  om- 
vergeworpen  worden  met  den  wil  van  2/3  der  aanwezige  stem¬ 
gerechtigden.  Begunstigers  hebben  slechts  adviseerende  stem. 
Wijziging  in  de  statuten  kan ,  behoudens  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ,  slechts  worden  aangebracht  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 

Art.  13.  Het  besluit  tot  ontbindiug  der  vereeniging  kan  alleen 
genomen  worden  met  den  wil  van  2/3  van  het  aantal  leden.  Er 
wordt  eene  commissie  benoemd  die  middelen  zoekt  om  een  even¬ 
tueel  tekort  te  dekken.  De  goederen  en  een  eventueel  batig  slot 
vervallen  aan  de  Geref.  Kerk  alhier. 

Art.  14.  Alle  artikelen  dezer  statuten  kunnen  gewijzigd 
worden  ,  met  uitzondering  van  artt  2 ,  5  en  14. 

Art.  15.  De  vereeniging  ,  gevestigd  te  Winschoten ,  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden  ,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  13  October  1903.  Het  ver- 
eenigingsjaar  loopt  van  primo  Januari  tot  ultimo  December. 

Art.  16.  Statuten  en  huishoudelijk  reglement  zijn  van  kracht 
dadelijk  nadat  zij  door  de  ledenvergadering  zijn  vastgesteld. 

(  Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Dec.  1905  n'.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscke  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1906,  n°.  14. 


VEREENIGING  :  Het  Nederlandsch  Roomsch-Katholiek 
metaalbewerkers-secretariaat,  te  Utrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging. :  Het  Nederlandsch  Roomsch-Katholiek 
metaalbewerkers-secretariaat,  bestaande  uit  verschillende  in  Neder¬ 
land  gevestigde  metaalbewerkersvereenigingen,  en  verspreide  leden 
waar  geene  afdeeling  bestaat,  is  gevestigd  te  Utrecht.  Zij  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  20  April  1902. 

Zij  is  gesteld  onder  patronaat  van  „St.  Eloy  ’. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  zedelijke  en  stoffelijke 
belangen  van  de  vakgenooten  te  bevorderen,  en  door  eenheid  van 
handelen  kracht  te  ontwikkelen,  ook  tegen  de  in  het  vak  be¬ 
staande  misbruiken. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wet¬ 
tigen  weg  door  : 

a.  den  band  tusschen  de  vereenigingen  en  groepen  van  R.  K. 
metaalbewerkers  te  versterken  en  het  oprichten  van  vak-afdeelin- 
gen  krachtig  te  bevorderen ; 

b.  het  houden  van  R.-K.  en  algemeene  congressen; 

c .  tijdelijke  samenwerking  met  andere  groote  lichamen  van 
hetzelfde  vak,  die  het  bovengestelde  doel  met  dezelfde  of  soortr 
gelijke  middelen  trachten  te  bereiken ; 

d.  door  de  verstandhouding  tusschen  patroons  en  werklieden 
te  bevorderen ,  te  trachten  zooveel  mogelijk  langs  vredelievenden 
weg  grieven  en  verschillen  uit  den  weg  te  ruimen ; 

e.  het  oprichten  van  eene  weerstandskas  om  de  aangesloten 
metaalbewerkers  bij  te  staan  bij  uitsluiting  en  eventueel  nood¬ 
zakelijke  werkstaking ; 

f.  het  oprichten  van  een  arbeidsbeurs ; 

<).  de  regeling  van  het  leerlingstelsel ; 
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h.  de  instandhouding  en  verspreiding  van  een  vakblad  als 
orgaan  der  vereeniging; 

i.  liet  oprichten  van  nieuwe  afdeelingen ; 

k.  maatregelen  ter  bestrijding  van  werkloosheid  te  bevorderen. 

Art.  4.  Tot  de  vereeniging  kunnen  als  leden  toetreden  in  Ne¬ 
derland  gevestigde,  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen 
van  metaalbewerkers,  welke  zijn  goedgekeurd  door  de  kerkelijke 
overheid.  Metaalbewerkers  wonend  in  plaatsen  waar  geen  door 
de  kerkelijke  overheid  goedgekeurde  vereeniging  van  metaalbewer¬ 
kers  bestaat,  onder  overlegging  van  een  bewijs  van  Katholiek  zijn. 

Wanneer  eene  vereeniging  of  persoon  zich  bij  de  vereeniging  wil 
aansluiten,  moet  deze  zich  schriftelijk  wenden  tot  het  bestuur, 
onder  overlegging  der  vereischte  bescheiden. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  royement,  uit  te  spreken 
door  de  algemeene  vergadering,  of  uittreding. 

Art.  5.  De  contributie  die  door  liet  bestuur  der  aangesloten 
vereenigingen  en  door  de  verspreide  leden  moet  worden  betaald, 
moet  in  minstens  4  termijnen  worden  gestort,  namelijk  1  Juni, 
1  September,  1  December  en  1  Maart. 

Art.  6.  De  jaarlijksche  algemeene  vergaderingen  hebben  plaats 
in  de  zomermaanden 

Minstens  4  maanden  van  te  voren  moet  het  bestuur  eene  op¬ 
roeping  doen  tot  de  aangesloten,  vereenigingen  en  verspreide  leden. 

Iedere  vereeniging  en  verspreid  lid  heeft  het  recht  punten  ter 
behandeling  in  te  zenden.  Het  bestuur  regelt  de  agenda. 

De  agenda  moet  8  weken  vóór  de  algemeene  vergadering  worden 
toegezonden  aan  de  aangesloten  vereenigingen  en  verspreide 
leden. 

De  algemeene  vergadering  beslist  over  den  voorrang  der  aan¬ 
gegeven  onderwerpen. 

Het  bestuur  wijst  de  plaats  aan  waar  de  volgende  algemeene 
vergadering  zal  gehouden  worden.  De  niet  af  gehandelde  onder¬ 
werpen  kunnen  het  volgend  jaar  op  de  agenda  geplaatst  worden. 

Art.  7.  Op  de  algemeene  vergadering  wordt  verslag  uitgebracht 
door  den  secretaris,  rekening  en  verantwoording  gegeven  door  den 
penningmeester,  en  heeft  de  keus  van  het  bestuur  plaats. 

Op  de  algemeene  vergadering  wordt  eene  afdeeling  benoemd 
om  de  rekening  en  verantwoording  te  verifieeren. 

Het  bestuur  regelt  de  algemeene  vergaderingen  en  voert,  naar 
de  opdracht  van  deze,  hare  besluiten  uit. 

De  afgevaardigden  moeten  van  geloofsbrieven  voorzien  zijn, 
welke  tevens  het  ledenaantal  der  vereeniging  moet  bevatten. 

De  afdeelingen  zijn  verplicht  veranderingen  in  het  bestuur  aan 
het  centraal  bestuur  mede  te  deelen. 
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Art.  8.  De  voorzitter  is  leider  der  bestuurs-  en  algemeen©  ver¬ 
gadering  ;  hij  geeft  en  ontneemt  het  woord  en  heeft  het  recht  een 
spreker  tot  de  orde  te  roepen. 

De  secretaris  heeft  register  van  het  aantal  der  vereenigingen  en 
verspreid©  leden.  Hij  moet  nauwkeurig  de  adressen  weten  van  de 
bestuursleden  der  verschillende  vereenigingen ;  hij  voert  de  corres¬ 
pondentie  in  overleg  met  den  voorzitter,  en  zorgt  dat  deze  be¬ 
scheiden  ook  ter  kennis  van  den  voorzitter  kómen. 

De  secretaris  houdt  de  notulen  der  bestimrs-  en  algemeene  ver¬ 
gaderingen  en  is  verplicht  deze  in  de  eerstvolgende  vergadering 
voor  te  lezen. 

De  penningmeester  is  belast  met  alle  geldzaken ;  hij  ontvangt 
de  contributie  en  houdt  nauwkeurig  boek  van  alle  inkomsten  en 
uitgaven.  Zoo  min  mogelijk  mag  hij  de  gelden  renteloos  thuis 
hebben.  Deze  gelden  moeten  zoo  spoedig  mogelijk  worden  belegd 
op  de  Rijkspostspaarbank,  of  dergelijke  inrichting ;  het  spaarbank¬ 
boekje  bevat  de  namen  van  penningmeester  en  2  commissarissen 
en  blijft  onder  berusting  van  den  penningmeester. 

De  commissarissen  controleeren  om  de  3  maanden  den  penning¬ 
meester. 

Het  kasgeld  mag  onnoodig  niet  hooger  zijn  dan  f  10. 

Art.  9.  De  reis-  en  verblijfkosten  zoowel  voor  bestuurs-  als  voor 
algemeene  vergaderingen  worden  door  de  kas  van  het  secretariaat 
gedragen. 

Het  eventueel  tekort  wordt  pondspondsgewijze  door  de  aange¬ 
sloten  vereenigingen  gedekt. 

Echter  zal  het  bestuur  die  zaken  schriftelijk  afdoen,  welke  daar¬ 
voor  vatbaar  zijn. 

Art.  10.  Besluiten  der  algemeene  vergadering  hebben  bindende 
kracht.  Het  bestuur  is  verplicht  te  zorgen,  dat  deze  behoorlijk  * 
worden  uitgevoerd. 

Art.  11.  Ter  bestrijding  van  de  uitgaven  der  vereeniging  wordt 
van  de  leden  eene  contributie  geheven,  wier  bedrag  telken  jare 
door  de  algemeene  jaarvergadering  wordt  bepaald. 

Art.  12.  Bij  het  huishoudelijk  reglement,  mits  niet  in  strijd 
met  deze  statuten,  kunnen  ten  aanzien  der  inwendige  organisatie 
der  vereeniging  zoodanige  voorzieningen  worden  getroffen,  als  door 
de  algemeene  vergadering  nuttig  worden  geoordeeld. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  niet  gemaakt  wor¬ 
den,  dan  met  3/4  der  stemmen  van  de  afgevaardigden,  op  eene  uit¬ 
drukkelijk  daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergadering  of 
congres. 

Veranderingen  treden  niet  eerder  in  werking,  dan  nadat  daarop 
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de  bisschoppelijke  en  de  daarop  gevolgde  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  wanneer  op 
eene  uitdrukkelijk  daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergadering 
of  congres  met  3/4  der  stemmen  van  de  stemgerechtigde  afgevaar¬ 
digden  wordt  besloten. 

De  fondsen,  eigendommen  en  bezittingen  zullen  dan,  na¬ 
dat,  overeenkomstig  het  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  de 
betaalde  schulden  zijn  voldaan,  besteed  worden  tot  een  liefdadig 
doel,  door  de  afgevaardigden  op  bovengenoemde  vergadering  bijeen, 
te  bepalen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Dec.  1905  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1906,  n°.  14. 


F.  34. 


VEREENIGING  :  Melkhandel  Arnhem  en  omstreken, 
te  Arnhem. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Melkhandel 
Arnhem  en  omstreken ,  en  is  gevestigd  te  Arnhem. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  van  het 
stoffelijk  welzijn  der  leden. 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van 
de  belangen  der  leden  ,  het  verleenen  van  ouderlingen  steun  en 
bijstand,  van  raad  en  daad,  het  verstrekken  van  inlichtingen 
omtrent  afzet,  het  sluiten  van  contracten.  Nimmer  zullen  politieke 
of  godsdienstige  geschillen  mogen  worden  behandeld. 

Art.  4.  Lid  kan  worden  hij  die  zijn  bedrijf  maakt  van  koe- 
melken  en  de  melk  hetzij  aan  particulieren  of  aan  tusschen- 
personen  levert. 

Om  lid  te  worden  meldt  men  zich  schriftelijk  bij  den  secretaris 
aan  ,  waarna  het  bestuur  hem  bij  de  eerstvolgende  vergadering 
ter  ballotage  voordraagt. 

Art.  5.  Elk  lid  is  verplicht  tot  het  betalen  van  eene  con¬ 
tributie  ,  welke  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt  door : 

1.  opzegging  met  schriftelijke  kennisgeving  aan  den  secretaris 
vóór  31  December  van  het  loopende  jaar; 

2.  den  dood  ; 

3.  het  niet  nakomen  der  geldelijke  verplichtingen;  en 

4.  ontzetting  bij  besluit  der  algemeene  vergadering. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  op  de  algemeene  vergadering  uit 
en  door  de  leden  gekozen  en  bestaat  uit  9  leden  ,  welke  ge¬ 
durende  2  achtereenvolgende  jaren  zitting  hebben  ;  de  voor¬ 
zitter  wordt  eveneens  door  de  vergadering  gekozen  ,  terwijl  de 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1906 ,  n°.  14. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
scholen  met  den  Bijbel,  te  Woudrichem. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  scholen  met  den  Bijbel  te  Woudrichem. 

De  middelen  door  welke  de  vereeniging  wil  trachten  dit  doel 
te  bereiken ,  worden  o.  a.  gevonden  uit  contributiën ,  giften  , 
schoolgelden. 

Haar  grondslag  is  de  Bybel  of  de  H.  Schriftuur  als  Gods 
Woord,  naar  de  verklaring  der  Gereformeerde  en  Hervormde 
Kerken,  uitgedrukt  in  hare  Belijdenisschriften :  de  Nederlandsche 
Geloofsbelijdenis,  de  Heidelberger  Catechismus  en  de  vijf  artikelen 
tegen  de  Remonstranten  ,  en  als  de  eenige  regel  van  wat  we 
te  gelooven  en  te  doen  hebben.  Haar  beginsel  is,  dat  de  volks¬ 
opvoeding  en  het  volksonderwijs  geheel  in  overeenstemming  moet 
zyn  met  den  door  den  Bijbel  geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  2.  Allen  die  schriftelijke  instemming  betuigen  met 
art.  1  en  bovendien  eene  bijdrage  van  minstens  f  0,25  per  jaar, 
f  0,02 5  per  maand  of  f  0,005  per  week  storten,  hetzij  als  con¬ 
tribuant  ,  hetzij  als  ouders  of  voogden  ,  die  het  volle  schoolgeld 
betalen  voor  de  aan  hunne  zorg  toevertrouwde  kinderen ,  welke 
als  leerlingen  op  de  school  der  vereeniging  zijn  geplaatst,  kunnen 
lid  der  vereeniging  worden.  Wie  lid  wenscht  te  worden  geeft 
daaraan  kennis  aan  een  der  bestuursleden.  Over  de  toelating  tot 
het  lidmaatschap  kan  ,  na  voorafgaande  kennisgeving  ,  in  eene 
ledenvergadering  beslist  worden.  Dit  lidmaatschap  kan  niet 
worden  geweigerd ,  tenzij  twee  derden  der  aanwezige  leden  zich 
vóór  die  weigering  verklaren. 

Het  lidmaatschap  van  hen  die  bovengenoemde  bijdrage  storten, 
houdt ,  in  geval  van  intrekking  dier  bijdrage ,  op  bij  het  einde 
van  den  termijn  waarover  de  laatste  bijdrage  verschuldigd  is; 
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het  lidmaatschap  van  ouders  of  voogden  als  zoodanig  eindigt 
met  den  dag  waarop  hunne  kinderen  ophouden  leerlingen  der 
school  te  zijn. 

Iudien  het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere  lid¬ 
maatschap  te  ontzeggen  ,  kan  een  zoodanig  lid  op  een  met  reden 
omkleed  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  ledenvergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap  worden  ver¬ 
vallen  verklaard. 

Art.  3.  Alleen  mannelijke  leden  boven  de  23  jaar  hebben 
stemrecht.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden. 

Alle  verkiezingen  geschieden  met  gesloten  briefjes,  bij  eerste 
stemming  met  volstrekte  meerderheid. 

Wanneer  deze,  na  2  vrije  stemmingen,  bij  eene  derde 
tusschen  de  twee  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd 
hadden  ,  blijkt  niet  verkregen  te  kunnen  worden ,  beslist  het  lot. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden  ,  die  door  en  uit  de 
leden  worden  gekozen.  Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden. 
Jaarlijks  treden  er  3  volgens  rooster  af,  doch  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  5.  De  fondsen  ,  uit  contributiën  ,  giften  ,  erflatingen  , 
schoolgelden  enz.  te  zamen  gebracht ,  staan  onder  het  beheer 
van  het  bestuur  der  vereeniging  ,  dat  jaarlijks  in  eene  verga¬ 
dering  met  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  6.  Het  bestuur  van  en  toezicht  op  de  door  de  veree¬ 
niging  gestichte  scholen  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der 
vereeniging. 

De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs,  het  bepalen  van  school- 
gelden,  enz.  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke  verordening 
geregeld. 

In  de  vervulling  van  de  in  alinea  1  omschreven  taak  kan  het 
bestuur  worden  bijgestaan  door  eene  commissie  van  3  leden  , 
waarvan  telken  jare  ,  in  de  maand  September ,  1.  lid ,  volgens 
rooster ,  aftreedt ,  doch  niet  terstond  herkiesbaar  is.  Hunne 
werkzaamheden  worden  door  het  bestuur  geregeld. 

Deze  commissieleden  worden  gekozen  door  de  ouders  of  voogden 
der  op  de  school  geplaatste  leerlingen ,  onverschillig  of  zij  al  dan 
niet  lid  zijn  der  vereeniging ,  nadat  zij  daartoe  door  het  bestuur 
in  de  maand  September  van  elk  jaar  worden  bijeengeroepen. 

Art.  7.  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden  ,  die  hun 
voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  bij 
het  bestuur  moeten  indienen  ,  en  aangenomen  met  minstens 
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twee  derden  van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  en 
onder  voorbehoud  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  8.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Woudrichem,  wordt  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,aanvangende27  October  1905. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Dec.  1905  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1906,  n°.  14. 


VEKEENIGING  tot  Evangelisatie  binnen  de  classis  Sneek, 
te  Sneek. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  Yereeniging  tot  Evangelisatie  binnen  de 
classis  Sneek,  gevestigd  te  Sneek. 

Grondslag  en  doel. 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereeniging  is  de  belijdenis  der 
Nederlandsche  Hervormde  Kerk. 

Dit  artikel  mag  niet  worden  veranderd. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  het 
geestelijk  en  kerkelijk  leven  in  de  Hervormde  Gemeenten 
binnen  de  classis  Sneek. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  :  a.  door  het  in  het 
leven  roepen,  onderhouden  en  steunen  van  Evangelisatiearbeid 
binnen  de  classis;  b.  door  het  houden  van  Christelijke  bijeen¬ 
komsten  binnen  de  clasis,  waar  en  op  welke  wijze  zij  dit  het 
meest  geschikt  en  noodig  acht;  c.  door  de  verspreiding  van 
Christelijke  lectuur;  d.  door  het  stellen  van  candidaten  voorde 
verkiezingen,  welke  op  de  classikale  vergadering  aan  de  orde  komen 
en  het  bespreken  der  aldaar  te  behandelen  synodale  voorstellen. 

Lidmaatschap  enz. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. 

.  Leden  zijn  lidmaten  en  doopleden  der  Nederlandsche  Hervormde 
Kerk,  die  betuigen  in  te  stemmen  met  de  artt.  2  en  3  dezer 
statuten  en  jaarlijks  meer  dan  f  0,25  aan  de  vereeniging  contri- 
bueeren.  Begunstigers  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  bijdrage 
aan  de  vereeniging  schenken  van  f  0,25. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  bedanken  en 
het  opzeggen  of  niet  betalen  van  het  verschuldigde. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden :  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  een  of  meer  asses¬ 
soren.  Het  wordt  gekozen  uit  de  leden  door  de  ter  vergadering 
aanwezige  leden  bij  meerderheid  van  stemmen. 
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Art.  8.  De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van 
2  jareu  Op  1  Juni  van  elk  jaar  treedt  volgens  rooster  zoo  na 
mogelijk  de  helft  af.  Aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  De  werkzaamheden  der  bestuursleden  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  bepaald. 

Veranderingen  in  de  statuten. 

Art.  10.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  voor¬ 
gesteld  door  een  of  meer  leden.  Indien  minstens  2  3  der  aanwezige 
leden  aldus  beslist,  worden  de  voorgestelde  veranderingen  aan¬ 
gebracht  ,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring  en  behoudens 
het  bepaalde  in  art.  2  dezer  statuten. 

Veranderingen  in  art.  10  dezer  statuten  kunnen  niet  worden  aan¬ 
gebracht  dan  wanneer  minstens  3/4  der  aanwezige  leden  aldus 
beslissen. 

Evangelisatieposten. 

Art.  11.  De  Evangelisatieposten  staan  onder  eigen  bestuur 
en  onder  toezicht  van  de  vereeniging,  welk  verband  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  nader  zal  worden  geregeld. 

Gelden. 

Art.  12.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit :  contri- 
butiën,  giften,  collecten  en  erflatingen. 

Vergaderingen. 

Art.  13.  Tyd  en  wijze  van  vergaderen  binnen  de  classis  worden 
by  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Slotbepalingen. 

Art.  14.  Het  huishoudelijk  reglement  waarvan  in  deze  statuten 
sprake  is,  mag  geene  bepalingen  bevatten,  met  deze  statuten 
in  strijd  zynde. 

Art.  15.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  de  bezittingen 
ter  beschikking  van  de  Commissie  voor  Evangelisatie  in  de  Her¬ 
vormde  Gemeenten  in  Friesland,  met  inachtneming  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  ingaande  op  den  dag  waarop  de  vereeniging  is  opgericht, 
zijnde  22  November  van  het  jaar  1904. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  27  Dec.  1905  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Donderdag  26  Januari  1906 ,  n°.  20. 


VEREBNIGJNG  :  Roomsch-Katholieke  werklieden¬ 
vereniging  „Broederhulp  ”,  te  Vught. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Vught  eene  vereeniging  van  werklieden , 
onder  den  naam  van :  Roomsch-Katholieke  werkliedenvereni¬ 
ging  „Broederhulp”. 

Deze  vereeniging  is  Roomsch-Katholiek  en  stelt  zich  ten  doel 
volgens  de  Katholieke  beginselen  de  geestelijke  en  stoffelijke 
belangen  der  leden  te  bevorderen. 

Art.  2.  De  vereeniging  hoopt  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel : 

1°.  door  onberispelijk  gedrag  elkander  te  stichten  en  de 
sympathie  der  gegoeden  te  behouden  en  te  vergroten : 

2\  door  het  houden  van  voordrachten  in  vergaderingen  over 
godsdienstige,  vak-  en  maatschappelijke  belangen ;  aan  het  bestuur 
moet  het  onderwerp  en  den  duur  der  bespreking  tijdig  bekend 
gemaakt  worden  ; 

3°.  door  het  verspreiden  van  nuttige  brochures,  evenwel 
zonder  kosten  der  ondersteuningskas ; 

4°.  door  het  bevorderen  der  spaarzaamheid  en  matigheid ; 

5°.  door  ondersteuning  in  ziekte  en  bij  overlijden  volgens 
de  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  3.  Als  gewone  leden  van  de  vereeniging  kunnen  in  eene 
algemeene  vergadering  bij  ballotage  en  meerderheid  van  stem¬ 
men  aangenomen  worden  alle  Roomsch-Katholieke  werklieden  , 
mits  zij: 

1°.  den  ouderdom  van  18  jaren  bereikt  hebben  ; 

2°.  in  Vught  met  der  woon  gevestigd  zijn; 

3°.  den  leeftijd  in  het  huishoudelijk  reglement  bepaald,  niet 
overschreden  hebben; 
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4°.  aan  het  bestuur  bekend  zijn  ,  van  een  zeer  goed  gods¬ 
dienstig  en  zedelijk  gedrag  en  door  het  bestuur  voorgedragen 
worden. 

Art.  4.  Als  hospitant-leden  met  dezelfde  rechten  en  onder 
dezelfde  voorwaarden  kunnen  in  eene  algemeene  vergadering 
door  ballotage  en  meerderheid  van  stemmen  aangenomen  worden 
niet-Katholieken ,  mits  op  hun  Christelijk  en  maatschappelijk 
leven  by  het  bestuur  geen  bezwaren  bestaan. 

Art.  5.  Als  donateurs  en  begunstigers  kunnen  door  het 
bestuur  aangenomen  worden  zij  ,  die  de  vereeniging  financieel 
steunen.  Zij  hebben  vrijen  toegang  tot  de  algemeene  vergaderingen 
en  worden  tot  de  feestvergaderingen  ,  zoo  die  gehouden  worden , 
uitgenoodigd.  In  de  vergaderingen  hebben  zij  eene  adviseerende 
stem ,  ter  bereiking  van  het  doel  sub  art.  1. 

Art.  6.  De  bezittingen  der  vereeniging  zijn  haar  uitsluitend 
eigendom.  Zij  kan  niet  aansprakelijk  gesteld  worden  voor  de 
schulden  der  afzonderlijke  leden. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit:  een  president,  vice-president , 
lste-  en  2de-secretaris  en  zooveel  commissarissen ,  als  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  voorschrijft. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  ver¬ 
eeniging. 

Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  keuze  en  werkzaam¬ 
heden  van  het  bestuur ;  de  contnbutiën  en  uitkeeringen  ;  de 
belegging  der  gelden  en  ook  de  vergaderingen. 

Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  R.-Kath.  geestelijk 
adviseur,  te  benoemen  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  ‘s  Her- 
togenbosch. 

Art.  8.  De  zorg  van  den  geestelijken  adviseur,  als  zoodanig, 
strekt  zich  niet  uit  tot  die  tijdelijke  zaken,  waarbij  geen  enkel 
hooger  beginsel  in  het  spel  is. 

De  adviseur  belast  zich  niet  met  het  beheer  van  het  geld  der 
vereeniging. 

De  adviseur  tracht  de  godsdienstige ,  zedelijke  en  stoffelijke 
belangen ,  die  door  de  kerkelijke  overheid  aan  zijne  wijsheid  , 
zijn  beleid  en  zijne  zorg  zijn  toevertrouwd,  te  bevorderen. 

De  adviseur  heeft  het  recht  alle  bestuurs-  en  algemeene  ver¬ 
gaderingen  bij  te  wonen  ;  doch  heeft  alleen  eene  adviseerende 
stem. 

Hij  heeft  het  recht  de  uitvoering  van  een  besluit,  naar  zijne 
meening  in  stryd  met  Katholieke  beginselen  ,  te  verhinderen. 

Bij  blijvend  meeningsverschil  beslist  de  bisschop. 

Slechts  na  zijne  goedkeuring  mogen  tooneelstukken  in  feest¬ 
vergaderingen  worden  opgevoerd. 
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Art.  9.  Volgens  beslissing  van  het  bestuur  verliest  men  het 
lidmaatschap  : 

1°.  door  het  openbaar  verwaarloozen  zijner  godsdienstplichten, 
zooals  zijn  :  misverzuim  op  Zon-  en  feestdagen  en  het  verzuim 
van  zijn  Paaschplicht ; 

2’.  door  openbaar  ergerlijk  te  leven;  namelijk  herhaalde 
dronkenschap  en  openbare  onzedelijkheid  ; 

3°.  door  zich  aan  te  sluiten  bij  eene  socialistische  vereeniging 
of  propaganda  te  maken  voor  socialistische  denkbeelden  ; 

4°.  door  de  verplichtingen  der  vereeniging  niet  na  te  komen.. 

Is  iemand  vervallen  verklaard  van  het  lidmaatschap,  dan  heeft 
hij  geen  hooger  beroep  en  geen  aanspraak  op  zijn  aandeel  in 
de  kas. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  in  en  buiten 
rechten  door  den  president  en  lste-secretaris  of  bij  ontstentenis 
door  beider  plaatsvervangers. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  12.  De  vereeniging  houdt  op  te  bestaan  als  3/4  der  leden 
dit  noodig  oordeelt ,  mits  meer  dan  de  helft  der  leden  aanwezig 
is  ,  en  het  voornemen  daartoe  door  het  bestuur  op  den  oproepings¬ 
brief  is  bekend  gemaakt. 

In  dit  geval  worden  de  gelden  onder  de  leden  verdeeld ,  naar 
evenredigheid  van  den  duur  van  hun  lidmaatschap  en  de  gestorte 
gelden  ,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  13.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  gemaakt 
worden  ,  tenzij  bij  besluit  van  3'4  der  stemmen  van  de  ter 
algemeene  vergadering  aanwezige  leden.  Alvorens  van  kracht 
te  zijn ,  behoeven  dergelijke  veranderingen  de  bisschoppelijke 
en  de  daarop  gevolgde  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  14.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,, 
zijnde  1  Januari  1892. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Dec.  1905  n°.  21... 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Neder l and sche  Staatscourant  vaD 
Donderdag  18  Januari  1906 ,  n°.  14. 


VEREEN KtIX Gr : 


hoven. 


Sociëteit  „Ooncordia”,  te  Schoon- 


I. 

Doel  en  strekking. 

Art.  1.  Deze  vereeniging,  genaamd:  Sociëteit  „Concordia”, 
is  gevestigd  te  Schoonhoven.  Zij  heeft  ten  doel,  in  de  daartoe 
bestemde  lokalen  te  Schoonhoven,  het  gezellig  verkeer  der 
laden  onderling  te  bevorderen.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken 
door  verschillende  nieuwsbladen,  tijdschriften  en  andere 
periodieke  werken  in  die  lokalen  voor  de  leden  ter  lezing*  te 
leggen. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  30  Maart  1905. 

II. 

Van  de  leden. 

Art.  2.  De  sociëteit  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Om  lid  te  worden  wordt  de  leeftijd  van  20  jaren  vereischt. 
De  candidaat  wendt  zich  daartoe  schriftelijk  tot  het  bestuur; 
hij  is  aan  ballotage  onderworpen  en  moet  3/4  der  geldige  uit¬ 
gebrachte  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Wanneer  de  berekening  van  dat  3/4  een  gedeelte  van  een 
-geheel  oplevert,  dan  wordt  daarvoor  genomen  het  naast  aan- 
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gelegen  en  bij  verkrijging  van  een  half  het  eerstvolgend 
geheel  getal. 

Deze  bepaling  geldt  steeds  daar,  waar  van  3/4  gesproken 
wordt. 

Candidaten,  die  deze  meerderheid  niet  hebben  verkregen, 
mogen  zich  eerst  na  verloop  van  een  jaar  aan  eene  nieuwe 
ballotage  onderwerpen . 

De  gewone  leden  alléén  maken  het  zedelijk  lichaam  nit  en 
hebben  als  zoodanig,  met  uitsluiting  der  anderen,  het  recht 
van  stemmen  en  ballotage.  (Zie  art.  26.) 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  tijdelijk,  mits  niet  langer 
dan  6  maanden,  in  deze  gemeente  verblijf  houden;  zij  worden 
door  het  bestuur  aangenomen. 

Art.  3.  Gewone  leden  betalen  eene  maandelijks che  contri¬ 
butie  van  hoogstens  f  1,  buitengewone  leden  van  hoogstens 
f  1,50,  over  welk  bedrag  elke  3  maanden  per  quitantie  wordt 
beschikt. 

De  contributie  is  verschuldigd  over  het  trimester  waarin 
men  als  lid  is  aangenomen  of  uittreedt. 

Gewone  leden  betalen  f  4  entrée. 

Leden,  voor  de  tweede  maal  lid  geworden,  mits  de  gemeente 
metterwoon  verlaten  hebbende,  behoeven  niet  opnieuw  entrée 
te  betalen. 

Art.  4.  Hij  die  zijne  contributie  niet  betaalt,  zal  na  2 
vergeef sche  schriftelijke  aanmaningen,  die  met  tusschen- 
poozen  van  ééne  maand  zullen  plaats,  hebben,  als  lid1  worden 
geschrapt,  wanneer  na  deze  laatste  aanmaning  ééne  maand 
verstreken  is. 

Art.  5.  Ieder  lid  heeft  het  recht,  zoowel  in  de  gewone  als 
buitengewone  vergaderingen,  voorstellen  te  doen,  welke  voor¬ 
stellen  in  de  eerstvolgende  vergadering  worden  behandeld ; 
het  bestuur  is  gehouden  deze  tweede  vergadering  te  beleggen 
binnen  8  dagen. 

Voorstellen  van  het  bestuur  kunnen  dadelijk  behandeld 
worden,  mits  geconvoceerd. 

Ook  kunnen  te  allen  tijde  voorstellen  worden  ingediend, 
doch  alsdan  schriftelijk  aan  het  bestuur.  Omtrent  de  behan¬ 
deling  geldt  hetzelfde  als  in  de  eerste  alinea  van  dit  artikel. 

Art.  6.  Leden  die  eene  buitengewone  vergadering  wen- 
sehen,  zullen  hiervan  kennis  geven  aan  het  bestuur ;  dit  ver- 
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zoek  moet  door  minstens  6  leden  onderteekend  zijn  en  moet 
inbonden  een  duidelijk  voorstel  met  toelichting.  Het  bestuur 
is  gehouden  deze  vergadering  binnen  10  dagen  te  beleggen. 

Aid.  7.  leden  die  zich  door  hun  gedrag  het  lidmaatschap 
onwaardig  toonen,  zullen  eene  schriftelijke  waarschuwing 
van  het  bestuur  ontvangen. 

Indien  zij,  niettegenstaande  die  waarschuwing',  bij  hun 
on  waardig  gedrag  volharden,  zal  het  bestuur  eene  vergade¬ 
ring  beleggen,  waarin  zal  worden  beslist  of  zij  al  dan  niet 
aan  eene  herballotage  zullen  worden  onderworpen.  Die  her¬ 
ballotage  geschiedt  op  dezelfde  wijze  als  die  ballotage. 

Op  de  verga diering*,  waarin  omtrent  herballotage  moet  worden 
beslist,  moet  minstens  de  helft  der  leden  tegenwoordig*  zijn; 
is  dit  getal  niet  aanwezig,  dan  wordt  binnen  8  dagen  opnieuw 
eene  vergadering  belegd,  waarin,  onafhankelijk  van  het  aan¬ 
tal  leden,  een  besluit  wordt  genomen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  bestuur,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  11.  Staken  ook  hier  de 
stemmen,  dan  beslist  de  president. 

in. 

Van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  dezer  sociëteit  bestaat  uit  5  leden ;  van 
(deze  bekleedt  één  de  betrekking  van  president,  één  die  van 
secretaris  en  één  die  van  penningmeester;  bij  afwezigheid  of 
ontstentenis  van  een  hunner  wordt  diens  functie  door  den 
oudste  in  zittingsjaren  van  de  2  overigen  zonder  functie  waar¬ 
genomen. 

Art.  9.  De  leden  van  het  bestuur  worden  voor  den  tijd  van 
5  jaren  gekozen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  uit 
te  brengen  bij  ongeteekende  briefjes. 

Indien  de  eerste  stemming  niet  beslissend  is,  wordt  tot 
eene  tweede  vrije  stemming  overgegaan ;  beslist  ook  deze 
niet,  dan  wordt  een  dubbeltal  candidaten  genomen  uit  hen 
die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben,  waaruit 
alsdan,  bij  meerderheid  van  stemmen,  wordt  gekozen ;  bij 
gelijk  aantal  stemmen  beslist  het  lot. 

De  bestuursleden  verdeelen  jaarlijks  onderling  hunne 
functies. 
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Art.  10.  Jaarlijks,  ultimo  December,  treedt  een  dezer  leden 
volgens  rooster  af;  deze  is  binnen  het  eerste  jaar  niet  her¬ 
kiesbaar. 

Wanneer  binnen  tij. ds  een  bestuurslid  vertrekt  of  aftreedt, 
zal  die  aanvulling  binnen  2  maanden  op  dezelfde  wijze  plaats¬ 
hebben. 

De  nieuw  gekozene  neemt  als  bestuurslid  op  den  rooster  van 
aftreding  de  plaats  in  van  zijn  voorganger. 

Ingeval  de  vereeniging  overgaat  tot  eigen  exploitatie  der 
buffetten,  zullen  geene  leden  welke  consuratie  aan  de  ver¬ 
eeniging  leveren,  bestuursleden  mogen  zijn. 

Art.  11.  De  president  belegt  en  leidt  alle  gewone  en  bui¬ 
tengewone  vergaderingen . 

Bij  staking  van  stemmen  is  zijne  stem  beslissend,  met  uit¬ 
zondering  van  het  bepaalde  bij  art.  7. 

Hij  neemt  nota  van  alle  tot  hem  gebrachte  klachten,  even¬ 
als  van  die,  welke  in  het  hierna  te  noemen  klachtenboek  zijn 
in  ges  oh  reven  en  voorziet  daarin  op  doeltreffende  wijze,  in 
overleg  met  de  bestuursleden. 

Hij  toekent,  na  kennisgeving  van  klachten,  het  klachten¬ 
boek  voor  gezien. 

Hij  contracteert  met  den  eigenaar  der  lokalen,  overeen¬ 
komstig  de  besluiten  der  vergadering. 

Art.  12.  De  secretaris  houdt  en  toekent  de  notulen  van 
iedere  vergadering . 

Hij  houdt  aanteekening  van  de  aanwezige  leden. 

Hij  convoceert  de  vergadering  op  verzoek  van  den  president. 

Hij  toekent  met  den  president  alle  stukken  de  sociëteit  be¬ 
treffende. 

Hij  houdt  dë  naamlijst  van  de  leden  der  sociëteit  en  den 
inventaris  van  de  eigendommen  bij. 

Art.  ld.  De  penningmeester  doet  alle  betalingen  ten  laste 
der  sociëteit.  Voor  uitgaven,  niet  bij  name  genoemd  in  de 
begrooting,  behoeft  hij  machtiging  van  het  bestuur,  dat  zon¬ 
der  nadere  voorkennis  over  een  bedrag  van  f  25  kan  be¬ 
schikken. 

Hij  int  de  contributie. 

Hij  biedt  in  de  maand  November,  in  overleg  met  de  overige 
leden  van  het  bestuur,  eene  begrooting  aan  voor  het  volgende 
jaar,  welke  bij  meerderheid  van  stemmen  kan  worden  ge- 
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wijzigd,  en  doet  in  de  maand'  Februari  daaraanvolgende  reke¬ 
ning  van  zijn  bekeer. 

IV. 

Bijzondere  bepalingen. 

Art.  14.  Jaarlijks  zullen  2  gewone  vergaderingen  gehouden 
worden,  waartoe  die  leden,  minstens  8  dagen  te  voren,  geconvo¬ 
ceerd  moeten  worden.  De  eerste  in  de  maand  Februari,  waarin 
rekening  zal  gedaan  worden  over  het  afgeloopen  burgerlijk 
jaar  en  de  dagbladen  en  periodieke  werken  over  dat  tijdvak 
zullen  worden  verkocht ;  de  tweede  vergadering  in  November, 
ten  einde : 

een  lid!  van  het  bestuur  te  kiezen ; 

de  begroeting  van  het  volgend  jaar  aan  te  bieden ; 

de  contributie  te  bepalen  ; 

de  dagbladen  en  periodieke  werken  voor  het  volgend  jaar 
te  kiezen. 

Art.  15.  Het  bestuur,  zoowel  als  de  leden,  dragen  de  dag¬ 
bladen  en  periodieke  werken  voor ;  de  vergadering  beslist  over 
de  aanneming. 

Art.  16.  Van  elke  ballotage  wordt  den  leden  één  dag  te 
voren  kennis  gegeven. 

De  ballotage  heeft  plaats  met  door  den  secretaris  gewaar¬ 
merkte  briefjes,  waarop  de  naam  van  den  candidaat  en  de 
woorden  „voor”  en  „tegen”  vermeld  zijn;  een  dezer  laatste 
woorden  wordt  doorgehaald  vóór  dat  men  het  briefje  in  de 
stembus  werpt;  geen  dezer  woorden  of  beide  doorgehaald 
zijnde,  wordt  liet  briefje  als  ongeldig  beschouwd1.. 

Zij  die  aan  de  ballotage  deelnemen,  zullen  vooraf  hunne 
handteekening  stellen  op  eene  bij  de  door  den  president  ge¬ 
sloten  en  verzegelde  stembus  liggende  lijst  ;  na  acht  dagen  is 
de  ballotage  gesloten  en  zal  de  uitslag  den  daaropvolgenden 
dag*  door  minstens  2  bestuursleden  worden  nagegaan,  terwijl 
hiervan  den  candidaat  door  den  secretaris  schriftelijk  zal  wor¬ 
den  kennis  gegeven. 

Briefjes  waaraan  de  woorden  „voor”  of  „tegen”  of  wel 
het  waarmerk  van  den  secretaris  ontbreken,  worden  als  niet 
geldige  stemmen  aangemerkt. 

xkrt.  17.  Vreemdelingen  moeten  door  een  der  leden  worden 
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geïntroduceerd,  en  is  liet  eene  verplichting,  op  boete  van 
f  0,50,  hunne  namen  in  te  schrijven  in  een  daarvoor  bestemd 
register  op  den  dag  der  introductie ;  deze  introductie  is 
hoogstens  ééne  maand  geldig. 

Als  vreemdelingen  worden  beschouwd  zij,  die  bij  de  intro¬ 
ductie  geen  3  achtereenvolgende  maanden  in  de  gemeente 
verblijf  hebben  gehouden. 

Bij  buitengewone  feestelijkheden  kan  bij  uitzondering  het 
bestuur  voorstellen  om  stadgenooten,  geen  leden  der  sociëteit 
zijnde,  in  de  lokalen  toe  te1  laten,  waarover  in  eene  te  beleg¬ 
gen  vergadering  beslist  wordt. 

Art.  18.  Op  kosten  van  hem,  die  moedwillig  eigendommen 
of  meubilair,  de  sociëteit  toebeh  ooien  de,  beschadigt,  zal  het 
bestuur  daarvoor,  zoo  noodig,  nieuwe  aanschaffen.  De  aard 
der  beschadiging  is  ter  beoordeeling  van  het  bestuur.  De 
inoassatie  geschiedt  als  omschreven  in  artt.  3  en  4. 

Art.  19.  (leene  stukken  mogen  ter  lezing  worden  gelegd 
of  opgehangen  dan  met  goedkeuring  van  den  president.  Met 
diens  toestemming  kunnen  ook  voorwerpen  door  leden  ge dë po¬ 
neer  d  worden.  De  eigenaren  blijven  aansprakelijk  voor  hun 
eigendom. 

Art.  20.  Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  van  het  aantal  opgekomen  leden  genomen. 

Alle  te  behandelen  onderwerpen  moeten  op  het  convocatie - 
biljet  vermeld  worden. 

De  stemming  bij  benoemingen  zal  plaats  hebben  overeen¬ 
komstig  het  bepaalde  bij  art.  9. 

Alle  stemmingen  over  personen  geschieden  met  toegevou¬ 
wen  en  ongeteekende  briefjes. 

Art.  21.  Bij  verschil  van  opvatting  van  dit  reglement  of 
van  eenig  ander  artikel  daarvan  beslist  het  bestuur. 

Art.  22.  De  dagbladen  en  periodieke  werken  zullen  zoo¬ 
lang  op  de  leestafel  ter  lezing  liggen,  totdat  het  volgend  num¬ 
mer  aanwezig  is. 

Art.  23.  De  lokalen  der  sociëteit  zijn  dagelijks  geopend 
van  des  morgens  10  uren.  Zij  worden  gesloten  des  avonds  te 
11  uren,  wanneer  op  dat  tijdstip  geen  lid  tegenwoordig  is. 

Art.  24.  Dames  boven  16  jaren,  onder  geleide  der  leden, 
hebben  toegang  tot  het  buitenterrein  en  de  lokalen. 

Bij  buitengewone  bijeenkomsten,  als  muziekuitvoeringen, 
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enz.,  hebben  ook  toegang  de  mannelijke  huisgenooten  der 
leden  van  16  tot  20  j  aren . 

Art.  25.  Honden  worden  in  de  soeiëteitslokalen  niet  toe¬ 
gelaten  op  boete  van  f  0,50  per  overtreding. 

Art.  26.  Onder  stemmen  in  het  algemeen  worden  verstaan 
geldige  stemmen. 

Art.  27.  Het  reglement  wordt  door  de  leden  onderteekend, 
terwijl  ieder  lid  verplicht  is  één  reglement  aan  te  schaffen 
tegen  betaling  van  f  0,50  ;  één  exemplaar  moet  op  de  sociëteit 
aanwezig  zijn. 

Art.  28.  Wijziging  van  het  reglement  kan  alleen  geschie¬ 
den  onder  voorwaarde,  dat  bij  stemming  over  een  voorstel 
minstens  de  helft  der  gewone  leden  ter  vergadering  aanwezig 
is ;  moet  de  stemming  worden  uitgesteld,  omdat  het  gevor¬ 
derde  aantal  leden  niet  aanwezig  is,  dan  wordt  daarover  in  de 
volgende  vergadering  beslist.  In  elk  dezer  vergaderingen  moet 
het  voorstel  3/4  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen  verwer¬ 
ven  om  als  aangenomen  te  worden  beschouwd. 

Geen  verandering  in  het  reglement  zal  van  kracht  zijn  dan 
na  Koninklijke  goedkeuring. 

Het  voorstel  tot  wijziging  van  het  reglement  moet  schrifte¬ 
lijk  worden  ingediend  bij  den  voorzitter  der  sociëteit  en  door 
minstens  6  gewone  leden  onderteekend  zijn.  Het  bestuur  is 
'Verplicht  uiterlijk  binnen  3  weken  na  de  ontvangst  van  eten 
zoodanig  voorstel,  ter  behandeling  daarvan  eene  vergadering 
te  beleggen,  en  minstens  8  dagen  vóór  de  vergadering  daarvan 
schriftelijk  kennis  te  geven  aan  de  gewone  leden.  Het  bestuur 
is  bevoegd  te  allen  tijde  voorstellen  tot  wijziging  van  het 
reglement  te  doen,  maar  verplicht,  daarvan  minstens  8  dagen 
vóór  het  houden  der  vergadering  aan  de  gewone  leden  schrif- 
t  el  ij  k  kennis  te  geven . 

Art.  29.  De  vereen iging  zal  als  ontbonden  worden  be¬ 
schouwd  zoo  het  aantal  leden  minder  dan  6  bedraagt,  en  wordt 
door  de  resteerende  leden  tot  liquidatie  overgegaan. 

AH.  30.  Dit  reglement  treedt  in  werking  op  3  April  1905. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Dec.  1905  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1906,  n°.  14. 


YEREENIGING :  Afdeeling  Dordrecht  van  den  Neder- 
landschen  bond  van  handels-  en  kantoorbedienden 
„Mercurius”,  te  Dordrecht. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Afdeeling 
Dordrecht  van  den  Nederlandlschen  bond  van  handels-  en 
k a n t oo rbed i  en  de n  „Meren rins". 

Kortheidshalve  zal  in  liet  vervolg1  deze  naam  worden  ver- 
vangen  door:  „Afdeeling”,  terwijl  voor  den  naam:  „Nederl. 
bond  van  handels-  en  kantoorbedienden  „Mercurius”  in  de 
plaats  treedt :  ,, Nederl.  Bond". 

De  afdeeling  is  gevestigd)  te  Dordrecht. 


Duur. 

Art.  2.  De  afdeeling  is  aangegaan  voor  een  tijdvak,  aan¬ 
gevangen  9  Februari  1898  en  eindigende  81  Januari  1912. 

In  het  vereenigingsjaar,  waarin  deze  termijn  eindigt,  wordt 
over  de  voortzetting  der  afdeeling  met  2/5  'der  uitgebrachte 
stemmen  beslist  ddor  een©  algemeen©  vergadering,  behoudens 
de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  van  den  Nederl.  Bond 
en  de  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoover  deze  vereischt 
zullen  worden. 

De  afdeeling  is  de  voortzetting  der  afdeeling  Dordrecht  van 
de  vereeniging  van  handels-  en  kantoorbedienden  „Mer- 
curius”. 
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Doel. 

Art.  •).  De  afdeeling  stelt  zich  ten  doel,  de  bevordering 
van  de  intellectueel©  en  materieels  belangen  van  de  handels- 
en  kantoorbedienden  te  Dordrecht  en  omstreken,  met  terzijde¬ 
stelling  van  alle  vraagstukken  op  het  gebied  van  godsdienst  of 
partijpolitiek,  welke  die  belangen  niet  onmiddellijk  raken. 

Middelen . 

Art.  4.  De  afdeeling  tracht  dit  doel,  hetzij  alleen,  hetzij 
in  samenwerking  met  anderen,  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

(i.  .  de  propaganda  voor  de  vakorganisatie; 

h.  het  bevorderen  van  algemeene  kennis  bij  hare  leden ; 

c.  het  aan  hare  leden  verschaffen  van  gelegenheid  tot 
beoefening  der  handelswetenschappen  en  wat  daarmede  in 
verhand  staat ; 

d.  het  streven  naar  wettelijke  regeling  van  het  beroep  in 
den  ruimsten  zin  ; 

e.  het  bevorderen  der  plaatsing  van  handels-  en  kantoor¬ 
bedienden  ; 

f.  het  in  stand  houden  eener  bibliotheek,  alsmede  het  doen 
circuleereu  van  tijdschriften; 

(j.  het  houden  van  huishoudelijke  en  openbare  vergade¬ 
ringen  en  verdere  bijeenkomsten; 

h.  alle  andere  wettige  middelen,  die  tot  dit  doel  bevorde- 
1  ij  k  kunnen  zijn. 


Donateurs. 

Art.  5.  Donateurs  zijn  zij  die  de  afdeeling  steunen  door 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  5. 

E  e  releden . 


Art.  6.  Personen  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens 
de  afdeeling  gemaakt  hebben,  kunnen,  op  voordracht  van  het 
bestuur,  door  eene  algemeene  vergadering,  met  2/3  der 
brachte  stemmen,  tot  eereleden  worden  benoemd. 
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Leden. 

Art.  7.  Leden  van  de  afdeeling  zijn  mannen  en  vrouwen 
die  den  leeftijd  van  lcS  jaar  hebben  bereikt,  wier  beroep 
bestaat  in  het  verrichten  van  betaalden,  overwegend  geeste¬ 
lijken  handels-  en  kantoorarbeid,  die  lid  zijn  van  den  Xederl. 
Bond  en  woonachtig  zijn  te  Dordrecht  of  woonachtig  in  een  o 
plaats  waar  geen  afdeeling  van  den  Xederl.  Bond  gevestigd 
is,  hun  verlangen  daartoe  te  kennen  geven. 

Adspirant-leden  zijn  mannen  en  vrouwen  in  den  leef¬ 
tijd  van  15  tot  lcS  jaar,  die  overigens  aan  de  eisclien,  gesteld 
voor  het  lidmaatschap,  voldoen. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  van  de  afdeeling  eindigt : 

a.  wanneer  men  ophoudt  lid  van  den  Xederl.  Bond  te  zijn  ; 

b.  wanneer  men  lid  van  eene  andere  afdeeling  of  algemeen 
lid  van  den  Xederl.  Bond  wordt. 


Geldmiddelen. 


Art.  9.  De)  geldmiddelen  der  afdeeling  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden,  donatiën,  legaten  en  toevallige  baten. 

De  contributie  wordt  ieder  jaar  opnieuw  vast  gesteld  in  eene 
algemeene  vergadering  van  de  afdeeling.  Zij  zal  niet  meer 
mogen  bedragen  dan  f  15  per  jaar,  doch  niet  minder  kunnen 
zijn  dan  het  door  den  Xederl.  Bond  voor  elk  vereenigingsjaar 
vast  gestel  de  minimum  bedrag-.  De  contributie  is  in  termijnen 
betaalbaar  en  bij  vooruitbetaling  verschuldigd. 

Het  vereenigingjaar  loopt  van  1  Februari  tot  en  met  dl 
Januari. 


Bestuur. 

Art.  10.  Aan  het  hoofd  van  de  afdeeling  staat  een  bestuur, 
dat  minstens  uit  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester  is  samengesteld.  De  bestuursleden  worden  door  eene 
algemeene  vergadering  uit  d'e  gewone  leden,  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen,  gekozen.  De  leden  van  het  bestuur 
verdoelen  de  functies  onderling,  met  uitzondering  van  het 
voorzitterschap,  dat  door  de  algemeene  vergadering  aan  een 
der  geko-zenen  wordt  opgedragen. 
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Aan  liet  einde  van  elk  vereenigingsjaar  treedt  liet  geheele 
bestuur  af;  de  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeel ing  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  12.  Er  zal  bestaan  eene  financieele  commissie,  welke 
door  de  algemeene  vergadering  wordt  gekozen  uit  de  gewone 
Leden;  zij  zal  belast  zijn  met  het  toezicht  op  het  beheer  van 
de  bezittingen  van  de  afdeel ing. 

Toorts  kan  liet  bestuur  zich  doen  voorlichten  door  personen 
en  commissies,  welke  het  uit  de  leden  aanwijst. 

Vergaderingen . 

Art.  13.  De  jaarlijkscho  algemeene  vergadering  van  de 
afdeeling  zal  gehouden  worden  in  Januari.  In  deze  vergade¬ 
ring  wordt  verslag  gedaan  van  den  toestand  der  afdeeling  en 
hare  werkzaamheden  over  het  afgeloopen  kalenderjaar.  Over¬ 
gelegd  wordt  rekening  en  verantwoording  der  bezittingen,  zoo¬ 
mede  het  rapport  der  financieele  commissie,  benevens  eene 
begrooting  en  een  werkprogram  voor  het  volgeïnde  vereeni¬ 
gingsjaar.  In  dezelfde  vergadering  vindt  de  verkiezing  van 
bestuursleden  plaats  en  van  de  financieele  commissie. 

Zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt,  belegt  liet  bui-  , 
tengewone  algemeene  vergaderingen. 

Bovendien  zal  het  bestuur  eene  algemeene  vergadering  be¬ 
leggen  binnen  4  weken,  nadat  door  de  leden  een  verzoek  hier¬ 
toe  is  ingediend.  Zulk  een  verzoek  moet  eene  opgave  der  te 
behandelen  punten  bevatten  en  ten  minste  door  1/5  van  het 
aantal  leden  der  afdeeling  onderteekend  zijn,  met  dien  ver¬ 
stande,  dat  nooit  meer  dan  30  handteekeningen  vereischt  zul¬ 
len  worden. 

He  tere  n  dn  in. 

Art.  14.  Indien  door  de  algemeene  vergadering  betreffende 
zaken  een  besluit  genomen  is  met  eene  meerderheid  welke 
kleiner  is  dan  3/5  der  uitgebrachte  stemmen,  heeft  1/5  van 
het  aantal  leden  der  afdeeling  het  recht,  binnen  3  weken  na 
de  vergadering  waarin  bedoeld  besluit  genomen  is,  liet  be¬ 
stuur  schriftelijk  op  te  dragen  de  tenuitvoerlegging  daarvan 
te  schorsen,  en  daarover  een  referendum  uit  te  schrijven. 
Hierbij  moet  aan  elk  lid  van  de  afdeeling  gelegenheid  worden 
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gegeven  zijne  stem  uit  te  brengen.  Het  referendum  moet  ge¬ 
houden  worden  binnen  14  dagen  nadat  de  opdracht  daartoe 
door  liet  bestuur  ontvangen  is. 

De  uitslag  is  bindend. 

Huiskoudelij  k  reglement. 

Art.  15.  Een  huishoudelijk  reglement,  door  eene  algemeene 
vergadering  vast  te  stellen  en  te  wijzigen,  omschrijft  al  dat¬ 
gene  wat  blij  ken  mocht  nadere  regeling  te  behoeven  ;  liet 
zal  geene  bepalingen  bevatten  strijdig  met  deze  statuten,  of 
met  de  statuten  en  reglementen  van  den  Neder! .  Bond. 

Wij  zigingen . 

Art.  16.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  in  eene  tot  dat  doel  belegdle  algemeene  ver¬ 
gadering  en  wanneer  minstens  3/5  der  uit  gebrachte  stemmen 
zich  er  voor  verklaren,  alles  behoudens  goedkeuring  van  het 
bestuur  van  den  Neder! .  Bond  en  de  daarop  gevolgdel  Konink¬ 
lijke  goedkeuring,  voor  zoover  deze  vereischt  zullen  worden. 

Ontbinding. 

Art.  17.  De  afdeeling  zal  ontbonden  zijn  wanneer  het  aan¬ 
tal  leden  minder  dan  10  bedraagt.  Zoodra.  dit  geval  zich  voor¬ 
doet,  wordt  eene  algemeene  vergadering  belegd,  welke  beslist 
waaraan  de  baten,  na  aftrek  der  schulden,  besteed  zullen  wor¬ 
den.  Tevens  regelt  zij  de  wijze  van  liquidatie,  met  inacht¬ 
neming  van  het  voorgeschrevene  in  art.  1702  B.  W.,  een  en 
ander  behoudens  ontbinding  door  het  bestuur  van  den  Nederl. 
Bond  of  ontbinding  ingevolge  de  wet. 

Slotbepaling. 

Art.  18.  In  alle  gevallen  waarin  statuten  en  reglementen 
niet  voorzien,  beslist  het  bestuur,  onder  verantwoording  aan 
de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  27  Dec.  1905  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  Januari  1906  ,  n°.  20. 


N°.  40. 


VEREENIGING:  Nederlandscke  vereeniging  tot  bevorde¬ 
ring  van  het  sckoonheidsbeginsel  in  bet  onderwijs ,  te 
’s  Graven hage. 

I.  Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  Nederlandsche  vereeniging  tot  bevordering  van  het 
scboonheidsbeginsel  in  bet  onderwijs  zetelt  te  ’s  Gravenhage. 

II.  Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  bet  aestbetiscb 
element  in  bet  onderwijs  tot  ontwikkeling  te  brengen. 

III.  Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

ft.  vooral  bet  onderwijs  in  die  vakken  te  bevorderen,  welke 
bet  schoonheidsgevoel  in  den  menseb  ontwikkelen  ; 

b.  .  bet  bestudeeren  van  verschillende  inrichtingen  van  onder¬ 
wijs,  zoowel  in  binnen-  als  buitenland ; 

c.  bet  bijeenbrengen  van  eene  boekerij  en  het  in  bruikleen 
geven  van  de  geschriften  en  plaatwerken  ; 

d.  bet  uitgeven  en  verspreiden  van  geschriften  ; 

e .  bet  samenwerken  met  en  het  ondersteunen  van  corporaties 
of  personen,  wanneer  bet  belang  der  vereeniging  dat  eischt ; 

/.  bet  houden  voordrachten  ; 

g.  bet  organiseeren  van  tentoonstellingen  ; 

//.  bet  opriebten  van  informatiebureau^. 

IV.  Algemeene  inrichting. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  algemeene 
leden  en  donateurs. 
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Art.  5.  Algemeene  leden  zijn  zij  die  gevestigd  zijn  in  eene 
plaats  waar  geene  afdeeling  bestaat.  Donateurs  zijn  zij  die  door 
eene  jaarlijksche  bijdrage  in  de  kas  der  vereeniging  blijken  van 
belangstelling  geven,  zonder  in  de  rechten  en  verplichtingen 
van  bet  lidmaatschap  te  treden. 

Art.  6.  Om  tot  gewoon  lid  der  vereeniging  te  worden  toe¬ 
gelaten,  meldt  men  zich  aan  bij  bet  bestuur  van  de  afdeeling 
in  of  naby  de  plaats  van  inwoning;  om  tot  algemeen  lid  te  worden 
toegelaten  wordt  aanmelding  vereiscbt  bij  het  hoofdbestuur. 

Donateurs  worden  rechtstreeks  door  het  hoofdbestuur  aan¬ 
genomen. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
Decembei.  Wie  vóór  1  December  zyn  lidmaatschap  of  donateurs- 
schap  niet  schriftelijk  heeft  opgezegd,  wordt  voor  het  volgend 
jaar  als  lid  beschouwd. 


V.  Afdeelingen. 

Art.  8.  Vijf  of  meer  leden  der  vereeniging  kunnen  zich  tot 
eene  afdeeling  vereenigen. 

Art.  9.  De  erkenning  eener  afdeeling  geschiedt  door  het 
hoofdbestuur. 

Art.  10.  Elke  afdeeling  stelt  zich  tot  taak,  het  bereiken  van 
het  in  art.  2  omschreven  doel  der  vereeniging. 

Art.  11.  De  afdeelingen  regelen  hare  werkzaamheden  bij 
door  haar  zelf  vast  te  stellen  reglementen,  mits  niet  in  strijd 
met  deze  statuten  en  het  algemeen  huishoudelijk  reglement. 

Art.  12.  Deze  reglementen  en  de  daarin  gemaakte  wijzigingen 
behoeven  om  van  kracht  te  zijn  de  goedkeuring  van  het  hoofd¬ 
bestuur,  behoudens  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  van  eene  afdeeling  blijven  de  leden  * 
aansprakelijk  voor  de  gelden  aan  de  vereenigingskas  verschuldigd. 

VI.  Algemeene  vergadering. 

Art.  14.  De  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt  vóór 
de  maand  Mei  gehouden.  Het  beleggen  van  buitengewone  alge¬ 
meene  vergaderingen  wordt  bij  algemeen  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

Dat  reglement  mag  geene  bepaling  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Alle  leden  hebben  recht  van  toegang  en  kunnen  deelnemen 
aan  de  beraadslagingen  betreffende  de  te  behandelen  onderwerpen. 

Het  vaststellen  van  de  agenda  en  het  uitoefenen  van  stem¬ 
recht  wordt  bij  algemeen  huishoudelijk  reglement  geregeld. 
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VIL  Hoofdbestuur. 

Art.  15.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  zeven  leden. 

Art.  16.  Het  hoofdbestuur  wordt  gekozen  door  de  leden.  De 
wijze  van  verkiezing  en  aftreding,  benevens  de  regeling  der  werk¬ 
zaamheden  wordt  bepaald  bij  algemeen  huishoudelijk  reglement. 

Art.  17.  Bij  overlijden  of  ontstentenis  van  een  der  leden  van 
het  hoofdbestuur,  wordt  diens  plaats  zoo  spoedig  mogelijk  aan¬ 
gevuld. 

In  afwachting  hiervan  kan  zijne  functie  door  een  der  overige 
bestuursleden  worden  waargenomen. 

VIII.  Geldmiddelen. 

Art.  18.  De  inkomsten  vau  de  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributien  van  de  algemeene  leden  en  bijdragen  van 
de  afdeelingen  en  donateurs  ; 

b.  subsidiën  ; 

r.  giften  ;  en 

d.  andere  baten. 

Art.  19.  De  contributiën  der  gewone  en  algemeene  leden  en  de 
bijdragen  der  afdeelingen  worden  bij  algemeen  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Art.  20.  Elke  afdeeling  bestrijdt  hare  eigen  uitgaven ;  in 
bijzondere  gevallen  kan  het  hoofdbestuur  subsidie  verleenen. 

Art.  21.  Voor  verbintenissen  aangegaan  buiten  goedkeuring 
van  het  hoofdbestuur  is  de  vereeniging  niet  aansprakelijk. 

IX.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  22.  Ieder  lid  ontvangt  na  zijn  toetreden  zoo  spoedig 
mogelijk  een  bewijs  van  lidmaatschap,  een  exemplaar  van  deze 
statuten  en  bet  algemeen  huishoudelijk  reglement. 

Art.  23.  Statutenwijzigingen  kunnen  alleen  geschieden  op  de 
algemeene  vergadering,  indien  aan  de  leden  minstens  eene  maand 
te  voren  de  voorstellen  zijn  verstrekt  en  de  veranderingen 
bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  worden 
aangenomen.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  24.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oplichting,  zijnde  21  No¬ 
vember  19ü4. 

Art.  25.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  worden  over¬ 
gegaan  wanneer  minstens  twee  derden  van  het  aantal  uit¬ 
gebrachte  stemmen  zich  daarvoor  verklaren. 
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Bij  ontbinding  der  vereeniging  bepaalt  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  de  bestemming  die  aan  de  verschillende  eigendommen 
der  vereeniging  zal  worden  gegeven. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Dec.  1905  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1906,  n°.  14. 


N°.  41 


VEREENTGING:  Gymnastiekvereniging  T.  0.  K.  I.  D.  0, , 
„Tot  onze  kracht  is  deze  opgericht”,  te  Anna-Paulowna. 

Art.  1.  De  gymnastiekvereniging  T.  0.  K.  I.  D.  0.,  „Tot  onze 
kracht  is  deze  opgericht  ”,  is  gevestigd  te  Anna-Paulowna  ,  en 
wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  achtereenvolgende  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  19  Februari  1903. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereniging  is  de  beoefening  en  uit¬ 
breiding  der  gymastiek.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  het 
houden  van  geregelde  oefeningen,  het  geven  van  uitvoeringen. 

Art.  3.  De  vereniging  bestaat  uit  werkende,  kunstlievende 
en  eereleden. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  aan  oefeningen  en  werkzaam¬ 
heden  der  vereniging  deelnemen.  Zij  betalen  eene  jaarlijksche 
contributie  van  f  5,20  en  worden  op  voorstel  van  een  der  leden 
in  eene  algemeene  vergadering  met  meerderheid  van  stemmen 
aangenomen.  Zij  alleen  hebben  kies-  en  stemrecht. 

Kunstlievende  leden  zijn  zy  die  alleen  door  eene  jaarlijksche 
geldelijke  bijdrage  van  minstens  f  1  het  doel  der  vereniging 
helpen  bevorderen.  Het  bestuur  beslist  over  hunne  aanneming. 

Eereleden  zijn  zij  die,  uit  hoofde  van  hunne  verdiensten,  als 
zoodanig  door  de  vereniging  zijn  benoemd. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden,  uit  en  door  de 
werkende  leden  gekozen.  Zij  treden  jaarlijks  af,  doch  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Het  bestuur  beheert  de  zaken  der  vereniging  overeenkomstig 
de  statuten  en  de  daarop  gegronde  reglementen  der  vereniging ; 
het  vertegenwoordigt  de  vereniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  5.  Er  zal  jaarlijks  minstens  eene  algemeene  vergadering 
der  leden  plaats  hebben  ,  waarin  : 

a.  verslag  wordt  gedaan  van  den  staat  der  vereniging  ; 
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b.  het  bestuur  wordt  verkozen; 

c.  de  financieele  rekening  van  het  bestuur  over  het  afgeloopen 
jaar  wordt  overgelegd. 

Deze  rekening  wordt  door  eene  commissie  van  2  leden,  door 
de  vergadering  te  benoemen  ,  onderzocht ;  de  goedkeuring  van 
deze  commissie  dechargeert  het  bestuur. 

Art.  6.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen  Bij  staken  van  stemmen  wordt  het  in 
stemming  gebrachte  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

De  vereeniging  kan  echter  niet  worden  ontbonden  dan  wanneer 
minstens  de  helft  van  het  geheele  getal  werkende  leden  daarin 
toestemt. 

Het  besluit  van  ontbinding  wijst  alsdan  de  wijze  van  liquidatie 
en  de  bestemming  van  het  eventueele  voordeelige  saldo  aan. 
Benoemingen  geschieden  bij  gesloten  briefjes  en  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  Bij  staken  van  stemmen  na  her¬ 
stemming  beslist  het  lot. 

Art.  7.  Een  voorstel  tot  verandering  van  de  statuien  wijst 
de  voorgestelde  verandering  uitdrukkelijk  aan.  Daarover  kan  niet 
worden  gestemd ,  wanneer  het  niet  minstens  eene  maand  te 
voren  ter  kenisse  van  de  leden  is  gebracht.  De  meerderheid  van 
stemmen  zal  worden  uitgemaakt  door  de  helft  der  werkende 
leden  van  de  vereeniging  plus  één. 

Art.  8.  Alles  wat  betrekking  heeft  op  den  inwendigen  dienst 
der  vereeniging  ,  wordt  geregeld  bij  een  huishoudelijk  reglement, 
door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen  ,  en  zoo  noodig, 
met  inachtneming  van  te®  bepalen  vormen  te  wijzigen.  De  inhoud 
van  dat  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Dec.  1905  n".  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  Januari  1906,  n°.  20. 


VEREENIGING  van  de  Roomsch- Katholieke  textielarbei¬ 
ders  onder  patronaat  van  St.  Severus  ,  te  Geldrop. 

Art.  1.  Er  is  opgericht  en  gevestigd  te  Geldrop  eene  ver- 
eeniging  onder  den  naam  van  :  Vereeniging  van  de  Roomsch- 
Katholieke  textielarbeiders  onder  patronaat  van  St.  Severus. 

Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  , 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  1  Mei  van  het 
jaar  1905. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  om,  door  samenwerking 
harer  leden  ,  in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Katho¬ 
lieke  Kerk,  met  name  zooals  die  zijn  neergelegd  in  de  encycliek 
„  Rerum  Novarum  te  bewerken  : 

1.  de  vorming  harer  leden  tot  mannen  die  als  Christen  en 
als  werkman  een  sieraad  zijn  van  hun  stand  ; 

2.  den  onderlingen  band  tusschen  de  leden  te  bevestigen  ; 

3.  de  goede  verstandhouding  tusschen  patroon  en  werkman 
te  bevestigen  of  te  verbeteren  : 

4.  de  verhooging  van  hunne  stoffelijke  welvaart  en  onder¬ 
steuning  in  tijdelijken  nood. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  door : 

1.  geregelde  bijeenkomsten  der  leden  en  onderlinge  bespre¬ 
king  hunner  godsdienstige  en  stoffelijke  belangen  ; 

2.  voordrachten  over  godsdienstige  en  maatschappelijke  on¬ 
derwerpen  ; 

3.  het  verschaffen  van  passende  en  gezonde  lectuur  ; 

4.  aanmoediging  en  bevordering  der  spaarzaamheid  ; 

5.  bestrijding  van  het  drankmisbruik  ; 

6.  het  uitroeien  en  tegengaan  van  misbruiken  op  fabrieken 


1 


42 


VEHEEXIGINGEN. 


en  werkplaatsen  door  getrouwe  plichtsbetrachting  en  onderlinge 
eensgezindheid  ; 

7.  het  oprichten  en  steunen  van  fondsen  tot  ondersteuning 
van  hulpbehoevende  leden  of  tot  handhaving  en  bevordering 
hunner  maatschappelijke  belangen; 

8.  aansluiting  bij  den  Diocesanen  textielarbeidersbond  St. 
Severus  voor  het  bisdom  van  ’s  Bosch  ; 

9.  samenwerking  met  andere  vereenigingen  op  Christelijken 
grondslag  van  alle  punten  bovengenoemd. 

De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contributiè'n 
der  leden  en  donateurs ,  erfstellingen  ,  legaten  en  geschenken 
en  toevallige  baten. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  en  donateurs. 

Om  lid  van  de  vereeniging  te  kunnen  worden  moet  men  16 
jaren  oud  zijn  ,  te  Geldrop  of  Zes  Gehuchten  wonen  ,  onder 
godsdienstig  en  zedelijk  opzicht  van  onbesproken  gedrag  zijn 
en  het  vak  van  textielarbeider  uitoefenen. 

Aanname  en  ontslaggave  der  leden  geschiedt  door  het  bestuur 
bij  meerderheid  der  aanwezige  bestuursleden. 

Het  bestuur  is  niet  verplicht  de  redenen  van  ontslag  of 
weigering  bekend  te  maken. 

Als  donateurs  der  vereeniging  worden  door  het  bestuur  aan¬ 
genomen  zij  die  de  vereeniging  steunen  door  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  f  1. 

Art,  5.  Als  redenen  van  weigering  tot  opname  en  eveneens 
van  ontslag  uit  de  vereeniging  gelden  : 

1.  het  bevorderen  of  lid  worden  eener  vereeniging ,  wier 
richting  geheel  of  gedeeltelijk  in  strijd  is  met  de  belangen  van 
het  textielarbeidersgilde  8t.  Severus ,  en  inzonderheid  het  be¬ 
vorderen  of  lid  worden  eener  socialistische  vereeniging  ; 

2.  het  ontbreken  of  verlies  der  eigenschappen  in  art.  4  ge¬ 
noemd  ,  alsmede  het  niet  naleven  der  verplichtingen  in  deze 
statuten  of  het  daaraan  verbonden  huishoudelijk  reglement  om¬ 
schreven  ; 

3.  het  leiden  van  een  publiek  ergerlijk  leven ;  het  voort¬ 
durend  verzuimen  zijner  godsdienstplichten,  met  name  van  de 
H.  Mis  op  Zon-  en  feestdagen  en  van  den  Paaschplicht ; 

alsmede  van  zoodanig  misbruik  maken  van  den  drank  ,  dat 
de  huishouding  er  onder  lijdt. 

Art.  6.  Vrijwillig  of  gedwongen  ontslag  uit  de  vereeniging 
doet  alle  rechten  op  de  gestorte  contributies  en  gelden  verliezen. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  9  leden  ,  zijnde  1 
president,  1  vice-president,  1ste-  en  2de-secretaris ,  1ste-  en 
2de-penningmeester  en  3  commissarissen.  Het  wordt  gekozen 
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uit  en  door  de  leden  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen.  Bij  staking  der  stemmen  wordt  de  oudste  in  jaren 
als  gekozen  verklaard 

De  tot  bestuur  gekozen  leden  verdeelen  onderling  hunne 
functiën  en  werkzaamheden. 

Om  lid  te  kunnen  worden  van  het  bestuur  moet  men  23 
jaren  oud  zijn  en  minstens  een  halfjaar  lid  zijn  van  de  vereeniging. 

Voor  de  eerste  maal  zijn  als  bestuursleden  gekozen  : 

Jobannes  van  Wershoven  ,  te  Geldrop,  Iste-president ; 

Theodorus  Verleg,  te  Geldrop,  2de-president ; 

Joseph  van  Noorwegen,  te  Geldrop,  Iste-secretaris  ; 

Egilianus  Stas  ,  te  Geldrop  ,  2de-secretaris  ; 

Josef  Rooymans  ,  te  Geldrop  ,  lste-penningmeester  ; 

Jacobus  Christophorus  van  Isterdael ,  te  Geldrop  ,  2de  pen¬ 
ningmeester  ; 

Theodorus  Verhoeven,  te  Geldrop  f  lste-commissaris ; 

Johannes  Wilhelmus  Brands,  te  Geldrop,  2de -commissaris  ; 

Simon  Oornelis  Gijsberts  ,  te  Geldrop  ,  3de-commissaris. 

De  helft  van  het  bestuur  treedt  jaarlijks  volgens  rooster  af, 
en  wel  het  eerste  jaar  de  grootste  helft. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  kiezen  zal  met  stembriefjes  plaats  hebben. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijk 
adviseur  ,  daartoe  door  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den 
bisschop  van  ’s  Bosch  aangewezen.  Het  bestuur  is  verplicht  alle 
besluiten  aan  den  adviseur  mede  te  deelen. 

De  adviseur  heeft  het  recht  elke  uitvoering  van  besluiten ,  die 
niet  van  zuiver  economischen  aard  zijn,  te  verhinderen,  wan¬ 
neer  hy  van  meening  is  dat  zij  strijdig  zijn  met  de  Katholieke 
beginselen  of  met  de  goede  orde. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  aan  deze  statuten 
wordt  toegevoegd ,  en  waarin  de  werkzaamheden  van  het  bestuur , 
de  contributie  en  de  wijze  van  vergaderingen  nader  worden 
omschreven  ,  mag  geene  bepalingen  bevatten  die  met  deze  sta¬ 
tuten  in  strijd  zijn. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  het  leden¬ 
tal  beneden  10  mocht  dalen. 

Bij  eventueele  ontbinding  zal  ,  nadat  overeenkomstig  art.  1702 
B.  W.  de  schulden  der  vereeniging  zullen  voldaan  zijn ,  het 
zuiver  saldo  komen  aan  den  Diocesanem  textielarbeidersbond 
St.  Severus  voor  het  bisdom  van  ’s  Bosch. 

Art.  11.  Geene  veranderingen  kunnen  in  deze  statuten  worden 
aangebracht ,  tenzij  op  eene  uitdrukkelijk  te  beroepen  vergade¬ 
ring  de  aanwezige  leden  met  twee-derde  der  stemmen  zich  daar 
vóór  verklaren. 
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Gemaakte  veranderingen  hebben  geene  kracht  zoolang  daaraan 
de  Koninklijke  goedkeuring  met  de  daaraan  voorafgaande  goed¬ 
keuring  van  den  bisschop  ontbreekt. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Dec.  1905  n°.  2L 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1906,  n°.  14. 


N".  43. 


4  EBEEAIGrIAG :  Christelijke  Boerenbond  in  Zeeuwsch- 
Vlaan deren,  westelijk  deel,  te  Oostburg. 

Zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  Christelijke  Boerenbond  in  Zeeuwseh- Vlaande¬ 
ren,  westelijk  deel,  heeft  zijn  zetel  te  Oostburg,  bestaat  uit 
leden,  ingedeeld  in  afdeelingen,  in  verschillende  gemeenten 
van  Zeeuwseh-Ylaanderen,  westelijk  deel,  gevestigd. 

Art.  2.  De  bond  heeft  ten  doel,  door  nauwe  aaneensluiting 
en  samenwerking  van  alle  door  hem  erkende  afdeelingen,  een 
degel  ij  ken  en  welvaren  den  boerenst  and  t  e  vormen  in  Christe- 
1  ij  ken  geest. 

Art.  3.  Dit  doel  tracht  de  bond  te  bereiken  langs  wettigen 
weg : 

1°.  door  dte'  afdeelingen  Voor  te  lichten,  aan  te  sporen  en 
te  helpen  om  dit  reglement  uit  te  voeren ; 

2°.  door  verwijdering  en  geschillen  tusschen  de  leden 
onderling  of  met  derden  uit  den  weg  te  ruimen,  -eenheid  en 
samenwerking*  te  bevorderen ; 

3°.  door  den  woeker  te  bestrijden,  het  landbouwkrediet- 
wezen  te  verzekeren  en  die  vereenigingen  te  stichten  of  te 
bevorderen,  welke  strekken  kunnen  tot  heil  van  den  boeren¬ 
stand  ; 

4°.  door  de  bezwaren  uit  den  weg  te  ruimen',  welke  de  uit¬ 
oefening,  den  vooruitgang  en  den  bloei  van  het  landbouw- 
bedr ij  f  be  m  oe  il  ij  ken  ; 

5°.  •  door  vergaderingen  te  houden,  waarin  de  belangen  van 
den  boerenstand  worden  besproken  en  ter  harte  genomen ; 
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6°.  door  te  bevorderen,  dat  in  onze  wetgeving  de  zedelijke' 
en  stoffelijke  belangen  van  den  boerenstand,  zooveel  mogelijk 
behartiging  vinden.  De  politiek  als  zoodanig  blijft  buiten¬ 
gesloten  . 

Het  lidmaatschap. 

Art.  4.  De  aanneming*  der  leden  geschiedt  door  de  afdee- 
lingsbesturen . 

Art.  5.  Om  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Christelij ken  geest  God,  huisgezin  en. 
eigendom  erkenne  en  eerbiedige ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leide ; 

3°.  dat  men  landbouwer,  grondeigenaar,  beheerder  van 
gronden  of  pachter  zij  (de  vrouwen  niet  uitgesloten)  of  dat. 
men  het  leven  der  landbouwers  medeleve; 

4°.  dat  men  meerderjarig  zij.  Minderjarigen,  mits  zij  den 
leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben,  kunnen  als  lid  worden 
toegelaten,  indien  zij  hoofd  zijn  van  een  gezin  of  als  zoodanig 
optreden  voor  iemand,  die  daartoe  niet  in  staat  is. 

Art.  G.  Alle  leden  zijn  stemgerechtigd.  Vrouwelijke  leden 
kunnen  zich  door  een  gevolmachtigde  doen  vertegenwoor¬ 
digen,  die,  als  zoodanig,  slechts  voor  ééne  vrouw  kan  optreden. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

1°.  dóór  vrijwillig  ontslag1  of  door  den  dood1; 

2°.  door  gedwongen  ontslag.  Dit  wordt  gegeven  door  de 
'af deel ingsbesturen  en,  zoo  deze!  nalatig  zijn,  door  het  hoofd¬ 
bestuur  in  de  volgende  gevallen  : 

a.  wanneer  men  aan  de  voorwaarden,  onder  art.  5  gesteld, 
niet  voldoet  ; 

b.  wanneer  men  bij  geschillen  zich  niet  wil  onderwerpen 
aan  eene  minnelijke  schikking,  door  het  afdeelingsbestuur 
voorgesteld,  behoudens  beroep  op  het  hoofdbestuur; 

c.  wanneer  men,  op  welke  wijze  ook,  de»  belangen  van  den 
bond  naar  het  oordeel  van  liet  bestuur  tegenwerkt. 

Art.  8.  Zij,  die  door  het  afdeelingsbestuur  ontslagen  zijn, 
kunnen  zich  beroepen  op  het  hoofdbestuur,  maar  blijven  in¬ 
middels  geschorst. 

Art.  9.  Ieder  lid  betaalt  jaarlijks,  in  de  maand  Januari,, 
eene  contributie  van  minstens  f  0,50,  waarvan  f  0,25  aan  het- 
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hoofdbestuur  wordt  afgedragen  vóór  1  April  daaraanvolgende. 

Art.  10.  Ile  afdeelingen  kunnen  door  liet  hoofdbestuur 
worden  opgeheven  : 

1°.  wanneer  zij  haar  huishoudelijk  reglement  wijzigen 
zonder  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  ; 

2°  wanneer  zij  geen  voldoende  contributiei  betalen  of  geen 
jaarverslag  opzenden  ; 

8°.  wanneer  zij  iets  doen,  voorschrijven  of  toelaten,  wat 
met  de  statuten  van  den  bond  in  strijd  is. 

Art.  11.  Het  is  uitdrukkelijk  verboden: 

1°.  niet-leden  aan  de  voordooien  van  den  bond  deel  ach  tig: 
te  maken ; 

2°.  gezamenlijk  inkoopen  te  doen  van  artikelen,  welke 
niet  gebruikt  worden  voor  landbouw,  veeteelt  of  zuivelberei¬ 
ding,  tenzij  door  vereenigingen,  welke  vóór  het  oprichten  van 
den  bond  reeds  bestonden. 

Aid.  12.  De  bond  is  niet  aansprakelijk  voor  de  verbintei- 
nissen  der  afdeel  in  eren. 

O 


Het  bestuur. 

Aid.  18.  Het  hoofdbestuur  bestaat  minstens  uit  5  leden. 
Het  wordt  gekozen  uit  en  door  de  afdeel  ingsbesturen  op  de 
dist  r  iets  ve  r  gade  r  in  g . 

Het  hoofdbestuur  kiest  clan  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
•een  ondervoorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester, 
doch  alleen  met  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  14.  Het  hoofdbestuur  heeft  voor  3  ja  ar  zitting;  elk 
jaar  treedt  1/3  af,  eerst  de  voorzitter,  daarna,  de  secretaris  met 
een  bestuurslid  en  eindelijk  de  ondervoorzitter  met  den  pen¬ 
ning' meester. 

De  aftredende  leden  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Het  hoofdbestuur  behoort  verspreid  te  zijn  over  geheel  het 
district. 

Zoo  tusschentijds  eeiie  vacature  ontstaat  wordt  daarin  voor¬ 
zien  bij  de  eerstvolgende  distri  ets  vergadering. 

Het  hoofdbestuur  wordt  bijgestaan  door  een  geestelijken 
adviseur,  die  tot  alle  vergaderingen  van  het  bestuur  wordt 
uitgenoodigd. 

Art.  15.  In  den  bond  bestaan  ondergeschikte  instellingen 
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voor  aan-  on  verkoop,  voor  verzekeringen,  voor  landbouw- 
krediet  en  dergelijke.  Zij  worden  door  liet  hoofdbestuur  op¬ 
gericht  en  bobben  kaar  eigen  bestuur,  zoo  nochtans,  dat  daarin 
steeds  een  lid  of  een  vertegenwoordiger  van  liet  hoofdbestuur 
zitting’  heeft.  De  reglementen  dezer  instellingen  behoeven  de 
goedkeuring  van  het  hoofdbestuur,  waaraan  zij  ook  jaarlijks 
reken plichtig  zijn  en  een  verslag  van  hare  werkzaamheden 
moeten  opzeil  den . 

Art.  16.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  regelt  de  loepen  de  zaken. 

Hij  belegt  en  leidt  de  districts-  en  bestuursvergaderingen. 
In  zijne  afwezigheid  neemt  de  ondervoorzitter  zijne  plaats  in 
en,  zoo  ook  deze  verhinderd  is,  het  oudste  bestuurslid. 

Alle  van  de  vereeniging  uitgaande  stukken  worden  getee- 
kend  door  den  voorzitter  of  zijn  plaatsvervanger  en  den  secre¬ 
taris. 

Aid.  17.  Het  hoofdbestuur  heeft  de  volgende  verplichtin¬ 
gen  : 

1°.  het  moet  een  reglement  van  orde  Vaststellen  voor  de 
verschillende  besturen  ; 

2°.  het  heeft  te  waken  over  de  uitvoering  van  alle  beslui¬ 
ten  en  reglementen  ; 

3°.  het  moet  de  werkzaamheden  voor  de  d  is  t  r  i  e  t  s  ve  r  e  a  de  - 

O 

ring  voorbereiden  en  regelen,  alsmede  de  rekeningen  door  eene 
commissie  van  3  leden  uit  de  vergadering  laten  nazien ; 

4°.  het  moet  de  af dee  1  ings reglementen  goedkeuren,  na 
vooraf  onderzocht  te  hebben  of  zij  niet  met  het  algemeen 
reglement  in  strij  d  zijn; 

5°.  het  moet  onderzoek  instellen  naar  den  aard,  den  werk¬ 
kring  en  die  voordeelen  van  verschillende  landbouwinstellin¬ 
gen,  om  ze  vervolgens,  zoo  ze  nuttig  worden  geacht,  in  den 
bond  op  te  richten. 

Art.  18.  In  het  hoofdbestuur  heeft  ieder  lid  ééne  stem. 

Besluiten  kunnen  slechts  met.  meerderheid  van  stemmen 
der  Leden  van  het  hoofdbestuur  genomen  worden. 

Art.  19.  De  oommissiën  van  bijstand,  die  door  het  hoofd¬ 
bestuur  worden  benoemd  om  nieuwe  instellingen  in  het  leven 
te  roepen  of  de  bestaande  te  helpen  en  daarop  toezicht  te¬ 
llenden,  moeten  een  jaarverslag  indienen  en  zijn  rekening  en 
verantwoording  schuldig  overeenkomstig  hare  bepalingen. 
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Art.  20.  Aan  de  letten  van  liet  hoofdbestuur  en  van  de 
eonimissiën  kan,  na  overgelegde  verklaring,  vergoeding  wor¬ 
den  toegekend  voor  gedane  uitgaven  ten  behoeve  van  den 

ö  O  O 

bond.  Overigens  zijn  alle  bedieningen  eereposten.  Of  en  welk 
salaris  aan  den  secretaris  en  den  penningmeester  zal  worden 
toegekend,  moet  door  liet  hoofdbeis  tuur  worden  uitgemaakt. 

Vergaderingen. 

Ark  21.  Het  hoofdbestuur  houdt  ieder  jaar,  minstens  ééne 
districtsvergadering  op  een  Zondag  of  Christelijken  feestdag. 

Het  hoofdbestuur  vergadert  minstens  3  maal  in  het  jaar. 

Om  bijzondere  redenen  kan  de  voorzitter  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  beleggen  en  hij  moet  dat  doen  binnen  14  dagen 
nadat  hem  zulks  door  2  der  bestuursleden  gevraagd  is. 

Onderwerp,  plaats,  dag  en  uur  der  vergadering  van  liet 
hoofdbestuur  moeten  minstens  8  dagen  te  voren  bekend  ge¬ 
maakt  worden. 

Art.  22.  Elk  lid  van  het  hoofdbestuur  is  verplicht  de  dis- 
t riet s Vergadering  bij  te  wonen  of  een  plaatsvervangend  afge¬ 
vaardigde  te  zenden  of  reden  van  verschooning  voor  beiden 
in  te  brengen. 

Bestuursleden  die  in  deze  nalatig  zijn,  worden  beboet  voor 
f  2,50. 

Aif.  23.  Alle  mannelijke  leden  hebben  recht  de  districts¬ 
vergadering  bij  te  wonen,  doch  op  hunne  voorstellen,  het 
algemeen  belang'  van  het  district  betreffende,  mag,  staande 
de  vergadering,  geene  beslissing  genomen  worden,  zoo  zij  niet 
eene  maand  te  voren  zijn  aangekondigd. 

In  spoedeischende  gevallen  kan  hiervan,  met  2/3  der  aan¬ 
wezige  stemmen,  worden  af  ge  weken. 

Art.  24.  Stemmingen  over  zaken  geschieden  openlijk,  over 
personen  met  on geteeken de,  gesloten  briefjes. 

Art.  25.  In  de  districtsvergadering : 

1°.  wordt  door  liet  hoofdbestuur,  schriftelijk  of  monde¬ 
ling,  verslag'  uitgebracht  over  de  werkzaamheden  en  den  toe¬ 
stand  van  den  bond  in  liet  laatste  jaar; 

2°.  wordt  rekening*  en  verantwoording*  gedaan  van  de 

O  O 

bondskas  eii  de  begroeting  voor  het  volgend  jaar  aangeboden  ; 

3°.  worden  bestaande  vacaturen  aangevuld. 
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Slotbepalingen . 

Art.  26.  Dit  reglement  is  in  werking  getreden  7  Augustus 
1904,  op  de  d  i  stric  ts  vergader  ing  te  Oost  burg,  waar  bet  werd 
goedgekeurd  en  aangenomen. 

Aid.  27.  Wijzigingen  in  dit  reglement  kunnen  worden 
aangenomen  met  eene  meerderheid  van  minstens  3/4  van  de 
ter  districtsvergadering  aanwezige  stemmen,  behoudens  nadere 
goedkeuring  volgens  de  wet. 

Art.  28.  Tot  ontbinding  van  den  bond  kan  ter  districts- 
vergadbring  slechts  besloten  worden  met  een  stemmenaantal, 
dat  gelijk  is  aan  3/4  van  al  de  stemgerechtigde  leden. 

Art.  29  Bij  hetzelfde  besluit  worden  de  gevolgen  der  ont¬ 
binding  ge  re gel  d . 

Art.  30.  De  Christelijke  Boerenbond  in  Zeeuwsch- Vlaan¬ 
deren,  westelijk  deel,  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29 
jaren,  aan  vangende  met  den  dag  der  oprichting,  zijnde  8  Sep¬ 
tember  1903. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Dec.  1905  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  Januari  190(5,  n°.  20. 


VEREENJGINGr  „de  Hackoeyclub”  tot  verbetering  en 
veredeling  van  het  paardenras  ,  te  Winschoten. 

Doel  ,  tijd  en  middelen. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Winschoten  eene  vereeniging,  genaamd  : 
Vereeniging  „de  Haekneyclub”  tot  verbetering  en  veredeling  van 
het  paardenras ,  welke  zich  ten  doel  stelt  de  veredeling  en 
verbetering  van  het  paardenras. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  23  Januari 
1905. 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  het  ter  dekking 
stellen  van  een  of  meer  hengsten.  ' 

Leden. 

Art.  4.  Leden  van  de  vereeniging  zijn: 

a.  zij  die  hebben  medegewerkt  tot  hare  oprichting  en  een 
bedrag  van  minstens  f  100  hebben  gestort  in  de  kas  der  ver¬ 
eeniging  : 

b.  zij  die  zich  schriftelijk  bij  den  secretaris  hebben  aange¬ 
meld ,  telken  jare  minstens  10  dagen  vóór  de  algemeene  ver¬ 
gadering  in  Januari ,  en  dan  na  ballotage  ,  door  de  leden  als 
medelid  zijn  aangenomen  ,  mits  zij  in  de  kas  der  vereeniging 
storten  een  bedrag  ,  door  de  vergadering  vast  te  stellen  .  over¬ 
eenkomstig  de  waarde  van  de  bezittingen  der  vereenigiug,  zonder 
dat  dit  bedrag  evenwel  minder  mag  zijn  dan  f  100. 

Ieder  lid  zal  een  exemplaar  der  statuten  ,  bij  het  bestuur 
berustende  ,  moeten  onderteekenen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  kan  nooit  worden  opgezegd  ;  wel 
kau  het  ten  allen  tijde  aan  een  ander  worden  overgedragen , 
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mits  het  bestuur  daarmede  schriftelijk  in  kennis  zij  gesteld  en 
het  daarmede  genoegen  neemt. 

Geldmiddelen. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  de  bijdragen  door  de  leden  in  de  kas  gestort ; 

b.  dekgelden ; 

c.  erfstelliugen  ,  legaten  ,  geschenken  en  toevallige  baten  ; 

d.  renten  van  belegde  gelden. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  waarvan  een  voor¬ 
zitter,  een  vice-voorzitter,  een  secretaris  ,  een  vice-secretaris  en 
een  penningmeester. 

Het  bestuur  regelt  onderling  de  functiën. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  in  als  buiten 
rechten.  Het  is  verplicht  de  besluiten  der  vereeniging  uit  te 
voeren. 

Het  toezicht  en  het  beheer  over  de  hengsten  en  de  andere 
bezittingen  der  vereeniging  is  aan  het  bestuur  opgedragen. 
Alle  schrifturen  van  de  vereeniging  uitgaande ,  uitgezonderd 
quitantiën ,  worden  onderteekend  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris. 

Vergaderingen  en  stemmingen. 

Art.  8.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  Januari,  op  een  door 
het  bestuur  vast  te  stellen  dag  en  plaats,  de  gewone  algemeene 
vergadering  der  leden  gehouden ,  waarin  door  den  penning¬ 
meester  rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  ;  waarin 
bepaald  wordt  hoeveel  dividend  aan  de  leden  zal  worden  uit¬ 
gekeerd  ,  zonder  dat  dit  meer  mag  bedragen  dan  f  4  voor  elk 
aandeel  van  f  100 ;  waarin  voorzien  wordt  in  de  periodieke 
vacatures  in  het  bestuur,  en  in  wat  verder  in  het  belang  der 
vereeniging  wordt  geacht. 

Art.  9.  Het  bestuur,  dit  wenschelijk  achtende,  is  bevoegd, 
en  zoo  minstens  10  leden  der  vereeniging  zulks  schriftelijk , 
onder  opgave  der  te  behandelen  punten  ,  verzoeken  ,  verplicht 
eene  buitengewone  algemeene  vergadering  der  leden  bijeen  te 
roepen.  Eene  vergadering ,  bijeen  te  roepen  ingevolge  een  ge¬ 
daan  verzoek  ,  zal  binnen  14  dagen  na  de  indiening  daarvan 
door  het  bestuur  worden  belegd.  Indien  het  bestuur  aan  deze 
verplichting  niet  voldoet ,  zullen  de  voorstellers  bevoegd  zijn 
eene  vergadering  uit  te  schrijven  en  dag,  uur  en  plaats  te  bepalen. 
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Art.  10.  Ieder  lid  heeft  voor  1  of  2  aandeelen  recht  om  1 
stem  ,  en  voor  8  of  meer  aandeelen  2  stemmen  uit  te  brengen. 

Besluiten  worden  genomen  en  verkiezingen  geschieden  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen ,  behoudens  het  bepaalde 
in  art.  13,  al.  2 ,  en  in  art.  14 ,  al.  2. 

Wanneer  bij  eene  verkiezing  niemand  de  volstrekte  meerder¬ 
heid  heeft  verkregen,  zal  eene  tweede  vrije  stemming  plaats 
hebben ;  ook  dan  nog  niemand  benoemd  zynde ,  zal  moeten 
worden  gekozen  tusschen  de  2  personen  die  de  meeste  stemmen 
op  zich  vereenigd  hebben.  Bij  het  verwerven  van  een  gelyk 
aantal  stemmen  in  deze  laatste  stemming  beslist  het  lot. 

Over  personen  wordt  schriftelijk  ,  over  zaken  mondeling  ge¬ 
stemd.  Ieder  lid  mag  zich  bij  schriftelijke  volmacht  op  de  ver¬ 
gaderingen  door  eenen  der  andere  leden  ,  of  door  eenen  bij  hem 
inwonenden  zoon  boven  de  18  jaren,  laten  vertegenwoordigen. 

De  gevolmachtigde  ,  lid  der  vereeniging ,  mag  slechts  voor 
zich  zelf  en  voor  één  lastgever  stemmen. 

Op  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  wordt  geen 
besluit  genomen  ,  indien  niet  minstens  lji  der  leden  aanwezig 
of  vertegenwoordigd  is. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt  binnen 
14  dagen  eene  nieuwe  vergadering  belegd,  waarin  door  de  dan 
aanwezige  leden  over  de  in  de  eerste  vergadering  aan  de  orde 
geweest  zijnde  onderwerpen  wordt  beslist. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  11.  Er  bestaat  een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet 
in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten.  Het  bepaalt  de  wijze  waarop 
het  bestuur  aftreedt  en  wordt  benoemd  en  aangevuld ,  de  wyze 
van  beheer  over  bezittingen  en  financiën  der  vereeniging,  de 
regeling  der  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid,  de  regeling 
der  te  houden  vergaderingen  ,  het  onderhoud  van,  het  toezicht 
op  en  de  wijze  van  ter-dekkingstelling  van  hengsten. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Wijzigingen. 

Art.  13.  Een  voorstel  tot  wijziging  van  deze  statuten  kan 
niet  in  overweging  worden  genomen  dan  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  op  schriftelijk  met  redenen  omkleed  voorstel  van 
minstens  15  leden  ,  ingediend  minstens  14  dagen  vóór  de  ver¬ 
gadering  waarin  het  behandeld  wordt. 
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Het  kan  niet  in  behandeling  worden  genomen  dan  in  de 
gewone  algemeene  vergadering  en  behoeft ,  om  aangenomen  te 
worden  geacht,  de  stemmen  van  2/3  der  aanwezige  of  vertegen¬ 
woordigde  leden. 

De  aangebrachte  wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens 
de  Koninklyke  goedkeuring  diarop  zal  zijn  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  14.  Gedurende  den  tijd  in  art.  2  bepaald  mag  de  ver 
eeniging  niet  by  besluit  van  de  leden  worden  ontbonden. 

Wanneer  echter  de  jaarlijksche  balans  van  de  vereeniging 
eenen  nadeeligen  staat  van  meer  dan  f  2000  aanwijst,  zal  de 
vereeniging  ook  vóór  dien  tijd  ontbonden  worden  ,  indien  niet 
minstens  2/s  der  aanwezige  of  vertegenwoordigde  leden  besluiten 
haar  in  stand  te  houden. 

Bedraagt  de  nadeelige  staat  op  gemelde  balans  f  5000  of  meer, 
dan  zal  de  vereeniging  ontbonden  zijn. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  over  hare  bezittingen 
worden  beschikt  overeenkomstig  de  voorschriften  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  27  Dec.  1905  n  .  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  yan  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  Januari  1906,  n°,  20. 


N°.  45. 


VEREENIGXNG :  Christelijke  Jorsgelingsvereeniging, 
„Hebt  de  Waarheid  en  den  Vrede  lief”,  te  Zaandam. 
(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  Christelijke  Jongelingsvereeniging 
„Hebt  de  Waarheid  en  den  Vrede  lief”,  gevestigd  te  Zaandam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gegrond  op  het  Oude  en  Nieuwe 
Testament  als  het  onfeilbaar  Woord  van  God  en  erkent  onzen 
Heer  Jezus  Christus  als  den  Algenoegzamen  Zaligmaker  en  God 
geopenbaard  in  het  vleesch. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  als  afdeeling  bij  het  Nederlandsch 
Jongelingsverbond  aangesloten. 

Art.  4.  Indien  3/4  deel  der  stemgerechtigde  leden  zich  daarvoor 
verklaren  kan  afscheiding  van  het  Nederl.  Jongelingsverbond 
volgen. 

Art.  5.  Het  doel  der  vereeniging  is  :  jongelingen  in  de  gelegen¬ 
heid  te  stellen  hunne  krachten  in  den  dienst  des  Heeren  te 
ontwikkelen  en  te  arbeiden  tot  het  bevorderen  van  het  geestelijk 
en  maatschappelijk  welzijn,  bijzonder  van  jongelingen  en  knapen. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  : 

a.  instemmen  met  den  grondslag  en  het  doel  der  vereeniging  ; 

b.  van  goed  zedelijk  gedrag  zijn  ; 

c.  den  ouderdom  van  16  jaren  bereikt  hebben  ; 

d.  eene  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  contributie 
betalen  ; 

e.  op  de  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  wijze 
door  het  bestuur  als  leden  zijn  erkend. 

Art.  7.  Op  voorstel  van  het  bestuur  kun,  om  redenen  en  op  de 
bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  wijze,  door  de  ledenver¬ 
gadering  een  lid  van  het  lidmaatschap  vervallen  verklaard  worden. 

Art.  8.  Leden  die  om  wettige  redenen  de  vereeniging  verlaten, 
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kunnen,  evenals  personen  buiten  de  vereeniging,  maar  die  zich 
buitengewoon  verdienstelijk  jegens  haar  maakten,  op  voorstel  van 
het  bestuur  door  de  ledenvergadering  tot  eerelid  benoemd  worden. 

Art.  9.  Ieder  lid,  om  welke  reden  ook  de  vereeniging  verlatende, 
of  het  lidmaatschap  ontzegd  zijnde,  verliest  alle  aanspraak  op 
de  gelden  of  goederen  de  vereeniging  toebehoorend. 

Art.  10.  In  de  eerste  Augustus-vergadering  moet  de  gewone 
benoeming  der  bestuursleden  plaats  hebben. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  zal  bestaan  uit  minstens 
7  personen  ;  de  verdeeling  der  werkzaamheden  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld. 

Art.  12.  Bestuursleden  worden  gekozen  door  de  stemgerechtigde 
leden  der  vereeniging  uit  eene  voordracht  van  2  personen. 

Art.  13.  De  voordracht  in  art.  12  bedoeld  wordt  door  het  bestuur 
opgemaakt  en  bij  de  vereeniging  ingediend  minstens  eene  week 
voor  de  stemming. 

Art.  14.  Bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van 
3  achtereenvolgende  iaren. 

Art.  15.  De  aftreding  der  bestuursleden  wordt  verdeeld  over 
3  achtereenvolgende  jaren,  volgens  een  door  het  bestuur  op 
te  maken  en  bij  te  houden  rooster. 

Art.  16.  Aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  17.  De  wijze  van  aauvulling  van  tusschentijds  ontstane 
vacatures  in  het  bestuur  wordt  bij  huishoudelijk  reglemen  geregeld. 

Art.  18.  Bestuursleden  worden  bij  eenvoudige  meerderheid  van 
stemmen  gekozen.  De  gekozenen  moeten  binnen  14  dagen  nahunne 
benoeming  aan  het  bestuur  mededeelen  of  zij  de  benoeming 
aanvaarden. 

Art.  19.  Stemgerechtigde  leden  zijn  zij  die  gedurende  minstens 
3  achtereenvolgende  maanden  lid  der  vereeniging  zijn. 

Art.  20.  Geen  besluiten  worden  genomen  en  geen  personen 
worden  benoemd,  zoo  niet  meer  dan  de  helft  der  stemgerechtigde 
leden  aanwezig  is. 

Art.  21.  Bij  de  berekening  van  het  aantal  stemgerechtigde 
leden  worden  niet  gerekend  zij  die  varende  zijn  of  zich  in 
militairen  dienst  bevinden. 

Art.  22.  Indien  eenige  stemming  is  moeten  worden  uitgesteld, 
wegens  een  te  gering  aantal  aanwezige  stemgerechtigde  leden  , 
kan  in  eene  volgende  vergadering  de  stemming  doorgaan,  on¬ 
aangezien  het  aantal  stemgerechtigde  leden  dan  tegenwoordig. 

Art.  23.  De  stemming  over  personen  geschiedt  met  onge- 
teekende  briefjes,  over  zaken  wordt  mondeling  gestemd. 

Art.  24.  Bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot.  Blanco 
stemmen  zijn  van  onwaarde. 
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Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht  alle  bij  meerderheid  van 
stemmen  genomen  besluiten  zoo  spoedig  mogelijk  uit  te  voeren. 

Art.  26.  Aan  de  vereeniging  wordt  toegevoegd  eene  commissie 
van  advies  ,  welke  door  de  vereeniging  wordt  benoemd,  en  wier 
rechten  en  verplichtingen  bij  huishoudelijk  reglement  worden 
geregeld. 

Art.  27.  De  leden  der  commissie  van  advies  zijn  noch  als 
commissie,  noch  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  financieele 
aangelegenheden  der  vereeniging. 

Art.  28.  Aan  de  commissie  van  advies  wordt  mede  opgedragen 
vaststelling  der  door  het  bestuur  der  vereeniging  in  te  dienen 
jaarlijksche  begrooting. 

Art.  29.  Verder  wordt  aan  de  commissie  van  advies  opgedragen 
het  verrichten  van  al  die  handelingen,  waartoe  slechts  meerder¬ 
jarigen  bevoegd  zijn.  Speciaal  is  hieronder  begrepen,  het  afsluiten 
van  koopcontracten  van  onroerende  goederen,  de  uitbesteding  en 
opdracht  van  bouwwerken,  de  verhuring  van  onroerende  goederen, 
vervreemding  of  bezwaring  van  eigendommen  der  vereeniging, 
het  aanvaarden  van  schenkingen,  legaten,  enz. 

Art.  80.  De  commissie  gaat  tot  al  de  handelingen  in  de  vorige 
artikelen  bepaald  niet  over,  dan  na  bekomen  opdracht  der 
vereeniging. 

Art.  31.  Jaarlijks  worden  de  boeken  van  den  penningmeester  der 
vereeniging,  benevens  die  van  hare  onderafdeelingen,  nagezien 
door  2  leden  der  commissie  van  advies  of  door  2  leden 
der  vereeniging  door  de  commissie  daartoe  aangewezen.  Zij 
brengen  op  de  jaarvergadering  verslag  uit  van  hunne  bevindingen. 

Art.  32.  Begunstigers  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  f  1  of  daarboven.  Zij  hebben  het  recht 
de  vergaderingen  der  vereeniging  bij  te  wonen. 

Art.  33.  Het  aantal  en  de  aard  der  door  de  vereeniging  te 
houden  vergaderingen  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  34.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  den  18den  Juli, 
zijnde  de  datum  der  stichting  der  vereeniging. 

Art.  35.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  te  rekenen  van  19  November  1888. 

Art.  36.  De  vereeniging  kan  tusschentijds  ontbonden  worden, 
indien  3/4  deel  der  stemgerechtigde  leden  zich  hiervoor  verklaren. 

Art.  37.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  alle  be¬ 
zittingen  aan  de  vereeniging  het  Nederlandsch  Jongelings¬ 
verbond,  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  38.  Zaken  van  huishoudelijken  aard  worden  bij  af¬ 
zonderlijk  reglement  geregeld,  dat  echter  met  deze  statuten  niet 
in  strijd  mag  zijn. 
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Art.  39.  Alle  vergaderingen  der  vereeniging  zullen  met  ge¬ 
zang,  gebed  en  het  lezen  van  een  gedeelte  van  Gods  Woord 
geopend  en  met  gezang  en  dankzegging  gesloten  worden. 

Art.  40.  Gedurende  de  Bijbelbespreking  en  de  bidstonden 
mag  niet  gerookt  worden. 

Art.  41.  Deze  statuten  kunnen  naar  behoeften  gewijzigd  of 
aangevuld  worden,  mits  deze  wijzigingen  worden  aangenomen 
door  meer  dan  de  helft  der  stemgerechtigde  leden,  zij  de  goed¬ 
keuring  erlangen  van  het  bestuur  van  het  Nederlandseh  Jonge¬ 
lingsverbond  en  zij  daarna  Koninklijk  zijn  goedgekeurd. 

Art.  43.  Indien  in  deze  statuten  iets  vergeten  mocht  zijn  of 
eenig  artikel  dubbelzinnig  zou  kunnen  worden  opgevat,  zal  het 
bestuur  hierover  uitspraak  doen  in  overleg  met  de  commissie  van 
advies.  Aan  de  leden  blijft  een  beroep  op  het  bestuur  van  het 
Nederlaudsch  Jongelingsverbond  over. 

Art.  43.  Deze  statuten  treden  in  werking  onmiddellijk  na  be¬ 
komen  Koninklijke  goedkeuring  en  die  van  het  bestuur  van 
het  Nederlandsch  Jongelingsverbond. 

Art.  44.  Art.  2  en  dit  artikel  (art.  44)  mogen  nooit  veranderd 
of  opgeheven  worden. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Dec.  1905  nc.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandscke  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1906,  n°.  14. 


VEREENIGING:  Asser-handelsvereeniging,  te  Assen.  (Wij¬ 
zigingen  in  de  statuten.) 

Art.  3  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  3 , 
luidende  als  volgt : 

*  Leden  kunnen  worden  handelaren  en  industrieelen  en  zij  die 
bij  den  handel  betrokken  zijn,  allen  gevestigd  te  Assen.  Het 
bestuur  beslist  of  iemand  in  die  mate  bij  den  handel  betrokken 
is,  dat  hij  als  lid  der  Asser-handelsvereeniging  kan  worden 
voorgedragen. 

In  art.  4,  2de  alinea,  worden  de  woorden  „in  eene  vergadering” 
vervangen  door  de  woorden  :  „behoudens  het  bepaalde  in  de 
laatste  alinea  van  art.  3”,  en  in  alinea  3  de  woorden:  „iu  eene 
eerstvolgende  vergadering”,  vervangen  door  de  woorden :  „in 
eene  ledenvergadering”. 

In  art.  5,  sub  b ,  vervallen  de  woorden  :  „welk  voorstel  met  3/4 
der  uitgebrachte  stemmen  moet  zyn  aangenomen”,  terwijl  aan 
het  slot  van  dit  art.  5  eene  zinsnede  van  den  volgenden  inhoud 
wordt  toegevoegd  :  „dit  voorstel  moet  met  3/4  der  uitgebrachte 
stemmen  zijn  aangenomen”. 

Art.  6  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  6, 
luidende  als  volgt : 

„De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  f2,50;  zijn  meerdere 
leden  in  dezelfde  zaak  werkzaam,  dan  is  de  contributie  voor 
het  eerste  lid  f  2,50,  voor  de  anderen  f  1,50.  Wordt  iemand  lid  na  1 
November,  dan  is  slechts  de  halve  contributie  verschuldigd.” 

Art.  7  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  7, 
luidende  als  volgt : 

„Donateurs  zijn  zij  die  minstens  f  5  jaarlijksche  contributie 
betalen  ;  zij  hebben  toegang  tot  de  vergaderingen,  maar  geen 
recht  van  stemming.” 
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In  art.  9  vervallen  de  woorden  :  „doch  is  niet  direct  herkiesbaar”. 
In  art.  12  vervallen  de  woorden  :  „in  de  eerstvolgende 
vergadering”. 

In  art.  17  wordt  het  getal  5  vervangen  door  het  getal  10. 

( Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Dec.  1905  n°.  54, 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E,  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1900,  n°.  14. 


VEREEOs  IGrLNGr  :  Landbouwvereeniging  „Wolden- 
dorp",  te  Wol  den  dorp,  gemeente  Ter  munten.  . 


Algemeere  bepalingen . 


Art.  1.  Met  doel  der  vereeniging  is:  bevordering  van 
landbouw  en  nijverheid  en  wat  daarmee  in  verband  staat. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

I.  door  liet  bonden  van  vergaderingen,  waar  men  zich 
bezighoudt  niet  liet  bespreken  van  vraagpunten  die  worden 
opgegeven  of  in  de  daarvoor  aanwezige  hus  gevonden  worden; 

II.  zoo  mogelijk  door  het  houden  van  wedstrijden,  d.  w.  z. 
tentoonstellingen  van  landbouwwerktuigen,  van  zaaizaden, 
hulpmeststnffen  en  veevoeder  en  keuringen  van  vee,  paarden 
en  veulens; 


III.  door  het  verleenen  van  subsidiën  voor  bovengenoemde 
wedstrijden  ; 

IV.  door  gezamenlijk  landbouwraden  en  granen,  hulp- 
nieststoffen,  veevoeder,  brandstoffen  en  andere  landbouwbe- 
noodigdheden  aan  te  knopen ,  op  voorwaarden,  die  vooraf  door 
de  vereeniging  worden  vastgesteld  ; 

V.  door  het  ter  dekking  stellen  van  fok  dieren ; 

VI.  d  oor  het  aanleggen  en  exploiteeren  van  proefvelden. 
Art.  'b  Het  jaar  der  vereeniging  loopt  van  1  October  tot 

en  met  40  September. 


Over  den  aankoop  van  zaden,  enz. 

Art.  4.  Ieder  lid  der  vereeniging  heeft  liet  recht  bestel- 

O  O 

lingen  te  doen,  uitsluitend  bestemd  voor  eigen  gebruik  van 
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leden,  tot  een  minimum  van:  voor  granen  1  H.L.,  zaden 
10  Iv.G.,  h ii  1  p mest s toffe n  100  Iv.G.,  veevoeder  100  Iv.G., 
brandstoffen  500  Iv.Gr. 

De  opgaven  moeten  schrif  telij k  en  franco  bij  den  secre¬ 
taris  der  vereeniging  worden  ingeleverd,  vóór  of  op  den  dag 
telkens  door  liet  bestuur  nader  te  bepalen. 

Alle  goederen  bedoeld  onder  IV  van  art.  2  worden  zooveel 
mogelijk  aan  liet  Dij  ksproef  station  ter  onderzoek  opgezonden. 

De  betaling  der  goederen  geschiedt  op  den  tijd'  zooals  die 
in  de  voorwaarden  wordt  vastgesteld. 

Alle  kosten  komen  ten  laste  der  vereeniging. 

O  o 

Gerechtskosten  zal  het  bestuur  niet  mogen  maken,  zonder 
daartoe  door  de  vereeniging  te  zijn  gemachtigd. 

Bij  de  stemming  over  het  voeren  van  een  rechtsgeding 
wordt  de  bepaling  van  art.  21  toepasselijk  verklaard. 

De  afnemers  betalen  minstens  \  %  en  hoogstens  1  %  van 
de  kosten  der  door  hen  af  te  nemen  goederen  ten  voordeele  van 
de  kas. 

Op  te  leggen  boeten  en  kortingen  aan  leveranciers  wegens 
verkeerde  le vering  komen  ten  voordeele  der  afnemers. 

Het  bestuur  is  niet  verplicht  aanbesteding  te  houden  als 
de  gezamenlijke  opgaven  minder  bedragen  dan:  van  granen 
10  H.L.,  zaden  500  Iv.G.,  kunstmest  10  000  K.G.,  veevoeder 
5000  Iv.G.,  brandstoffen  25  000  Iv.Gr.,  persdraad  4000  Iv.G. 

Over  de  leden. 


Art. 


5. 


De  vereeniging  kan  bestaan  uit  gewone  leden  en 


leden  van  verdienste. 

Wie  lid  wenscht  te  worden  moet  den  ouderdom  van  18  jaar 
hebben  bereikt  en  meldt  zich  daartoe!  aan  bij  den  secretaris. 

Over  de  toelating  wordt  door  de  vergadering  bij  stemming 
beslist. 

Art.  6.  De  contributie  voor  de  gewone  leden,  ter  bestrijding 
der  onkosten,  wordt  jaarlijks  in  de  Octobervergadering  vast¬ 
gesteld  en  bedraagt  ten  hoogste  f  2,50. 

Zij  wordt  tegen  quitantie:  aan  den  secretaris-penningmeester 
voldaan  in  de  maand  October  of,  voor  de  nieuw  toegetreden 
leden,  zoo  spoedig  mogelijk  na  hunnel  aanneming  als  lid. 

Gedeelten  van  een  jaar  worden  in  zake  contributie  voor  vol 
gerekend . 
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Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1°.  door  schriftelijke  opzegging’  aan  den  secretaris  vóór 
1  October; 

2°.  door  wanbetaling  ; 

3°.  indien  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  5 
leden,  met  2/3  der  uit  gebrachte'  stemmen,  tot  royement  wordt 
besloten . 

Art.  8.  Tot  leden  van  verdienste!  kunnen  worden  benoemd 
personen  die  zich  in  bijzondere  mate  verdienstelijk  hebben 
gemaakt  op  het  gebied  van  landbouw  en  nijverheid.  Zij  wor¬ 
den  benoemd  met  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Over  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voor¬ 
zitter,  een  vice-voorzitter,  een  sec reta  r  i  s  -pen n i ngmee ster ,  een 
vice-secretaris-penningmeester  en  een  lid  van  het  bestuur. 

Hit  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering  van  alle  besluiten. 

Het  mag  zich  doen  assisteeren  door  eene  commissie  van  3 
personen,  te  benoemen  door  de  vergadering,  uit  eene  voor¬ 
dracht  van  minstens  (1  personen,  ingediend  door  het  bestuur. 

Art.  10.  De  leden  van  het  bestuur  worden  benoemd  voor 
den  tijd  van  3  jaar. 

In  de  Februari-vergadering  van  het  eerste  vereenigingsjaar 
treden  af :  de  voorzitter  en  de  vice-secretaris-penningmeester, 
in  het  tweede  jaar  de  secretarie- penningmeester  en  de  vice- 
voorzitter,  in  het  derde  jaar  het  lid  van  bestuur.  He  aftreden¬ 
den  zijn  herkiesbaar.  Benoemingen  voor  tusschentij ds  ontstane 
vacatures  geschieden  iii  de  eerste  vergadering  na  het  ontstaan 
dier  vacatures,  terwijl  de  dan  benoemde  zitting'  heeft  zoolang 
als  voor  zijn  voorganger  was  bepaald. 

Art.  11.  He  voorzitter  belegt  en  leidt  de  vergaderingen, 
handhaaft  het  reglement,  regelt  alle  werkzaamheden  en  toe¬ 
kent  met  den  secretaris  alle  stukken.  Bij  z ij  ne  afwezigheid 
treedt  de  vice-voorzitter  in  zijne  plaats.  Is  deze  absent,  dan 
treedt  het  lid  van  het  bestuur  als  zoodanig  op. 

Art.  12.  He  secreitaris-penningmeester  is  verplicht  om  van 
het  in  de  vergadering  behandelde  notulen  te  houden  en  voert 
alle  correspondent iën.  Bij  zijne  afwezigheid  treedt  de  vice- 
secretaris-penningmeester  in  zijne  plaats;  bij  diens  afwezig¬ 
heid  het  lid  van  het  bestuur. 


47 


VEREEXIGLN'GEX. 


Art.  13.  Do  secretaris-penningmeester  regelt  de  financiën 
en  doet  op  de  ( ) ctobervergadering  van  ieder  jaar  rekening 
•  en  verantwoording  over  liet  afgeloopen  jaar  aan  de  ledlen. 
Deze  wordt  nagezien  door  eene  commissie  van  3  personen, 
staande  de  vergadering  door  den  voorzitter  benoemd.  Deze 
commissie  geeft  op  de  eerstvolgende  vergadering  verslag  van 
bare  bevinding. 

Art.  14.  Alle  besluiten  worden  door  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  stemmende  leden  genomen,  behoudens  het  bepaal  de¬ 
in  art.  21. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  de  behandeling 
van  het  voorstel  tot  de  volgende  vergadering  uitgesteld  en 
mocht  de  stemming  andermaal  staken,  dan  is  het  voorstel 
verworpen. 

Wordt  bij  eerste  stemming  over  personen  geen  volstrekte» 
meerderheid  verkregen,  dan  volgt  eene  nieuwe  vrije  stemming. 
Daarna  volgt  eene  herstemming  tusschen  de  2  personen  die 
de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd.  Bij  staking  van 
stemmen  bij  de  benoeming  van  personen  of  bij  de  toelating 
van  leden  beslist  het  lot. 

Art.  15.  Over  zaken  wordt  mondeling,  bij  hoofdelijke  op¬ 
roeping,  over  personen  met  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Art.  1(>.  Alle  vergaderingen,  zoowel  gewone  als  buiten¬ 
gewone,  worden  gehouden  ten  huize  van  H.  Bouman,  alwaar 
de  vereeniging  tevens  domicilie  heeft. 

Indien  de  vergaderingen  niet  kunnen  worden  gehouden  ten 
huize  van  genoemden  H.  Bouman,  zullen  zij  worden  gehou¬ 
den  op  zoodanige  plaats  als  door  het  bestuur  wordt  aange¬ 
geven. 

Art.  17.  Gewone  vergaderingen  zullen  worden  gehouden 
in  de  maanden  October,  November,  December,  Januari, 
Februari  en  Maart,  telkens  kort  bij  volle  maan,  's  namiddags 
5  uur. 

Mede  zal  eene  zomervergadering  worden  gehouden,  op  een 
dag  door  het  bestuur  te  bepalen. 

Art.  18.  Inwonende  zoons  of  broers  van  leden,  den  ouder¬ 
dom  van  Ki  jaar  bereikt  hebbende,  hebben  vrijen  toegang  tot 
alle  gewone  vergaderingen.  Het  staat  den  leden  vrij  vreem¬ 
delingen  te  introduceeren.  Bij  afwezigheid  van  het  lid  kan 
de  zoon  of  broer  in  diens  rechten  treden,  doch  nimmer  mag 
iemand  meer  dan  eene  stem  uitbrengen. 

O 
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Art.  19.  Bij  buitengewone  omstandigheden  zal  de  voor¬ 
zitter  eene  buitengewone  Vergadering  mogen  beleggen  en  de 
gewone  vergaderingen  mogen  vervroegen  of  uitstellen. 

Buitengewone  vergaderingen  moeten  ook  worden  belegd 
binnen  1.0  dagen,  indien  minstens  1/5  van  het  aantal  leden 
daartoe  hun  wensch  schriftelijk  aan  den  voorzitter  hebben 
kenbaar  gemaakt,  met  opgaaf  van  del  te  behandelen  onder¬ 
werpen. 

Art.  20.  Minstens  4  dagen  vóór  de  vergadering  plaats 
heeft,  geeft  de  secretaris  daarvan  kennis  aan  de  leden,  met 
opgave  van  de  punten  ter  behandeling. 

In  buitengewone  gevallen  en  met  toestemming  van  den 
voorzitter  is  het  voldoende,  dat  de  leden  24  uur  vóór  den  aan¬ 
vang  der  vergadering  daarvan  bericht  ontvangen. 

O  O  O  o 

Slotbepalingen. 

Art.  21.  Besluiten,  tot  wijziging  van  het  reglement  kun¬ 
nen  niet  worden  genomen,  dan  wanneer  minstens  2/3  der  leden 
aanwezig  is  en  met  3/4  der  uitgebrachte'  stemmen.  Is  liet'  ver- 
eischte  getal  niet  tegenwoordig,  dan  wordt  het  voorstel  tot 
de  volgende  vergadering  verdaagd  en  dan  door  de  meerderheid 
der  aanwezige  leden  beslist.  Wijzigingen  in  dei  statuten  treden 
niet  in  werking  alvorens  daarop  de»  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 

Art.  22.  In  gevallen  waarin  het  reglement  niet  voorziet, 
beslist  het  bestuur. 

Aid.  23.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Woldendorp,  ge¬ 
meente  Termunten,  en  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  15 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  <  )cto- 
ber  1899.  Zij  kan  worden  ontbonden  wanneer  2/3  der  leden 
daartoe  besluit. 

Art.  24.  Bij  het  in  werking  treden  van  dit  reglement 
wordt  het  vigeerend  reglement  ingetrokken,  doch  blijven  de 
tegenwoordige  leden  van  bestuur  hunne  funetiën  waarnemen 
tot  hunne  gewone  aftreding  volgens  het  ingetrokken  regle¬ 
ment  . 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Dec.  1905  n°.  54» 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 


/ 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  Januari  1906,  n°.  20. 


VEREENIGING:  Het  Christelijk  Letterkundig  Verbond  r 
te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  I.  De  vereeniging :  Het  Christelijk  Letterkundig  Verbond 
grondt  zich  op  de  Heilige  Schrift  als  het  Woord  Gods.  Zij  heeft 
geen  kerkelijke  of  staatkundige  richting  en  handhaaft  de 
Christelijke  vrijheid.  De  zetel  der  vereeniging  is  te  Amsterdam. 

Art.  II.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  de 
letterkunde  met  het  oog  op  de  geestelijke  verheffing  des  volks 
(de  vrije  uiting  en  wisseling  van  gedachten  over  onderwerpen 
van  godsdienstigen  ,  zedelijken  en  maatschappelijken  aard  is 
daarbij  niet  uitgesloten)  en  de  behartiging  van  de  belangen  der 
leden ,  voor  zoover  die  valleu  binnen  den  kring  der  bemoeiing 
van  de  vereeniging. 

Art.  III.  Om  dat  doel  te  bereiken  bezigt  de  vereeniging  de 
volgende  middelen :  a.  een  orgaan ;  b.  het  aanknoopen  van 
vriendschappelijke  betrekkingen  met  personen  of  lichamen,  die 
geschriften  uitgeven  of  doen  uitgeven  ,  welke  tot  bereiking  van 
het  doel  der  vereeniging  dienstig  kunnen  zijn  ;  c.  het  vestigen 
der  aandacht  van  het  publiek  op  persvoortbrengselen,  die  be¬ 
vorderlijk  zijn  aan  het  beoogde  doel ;  d.  het  steunen  van  elke 
poging  om  het  doel  der  vereeniging  te  bereiken  ;  e.  de  bevor¬ 
dering  van  de  wetenschappelijke  ontwikkeling  van  hen  die  zich 
op  letterkunde  willen  toeleggen  ;  /'.  het  houden  van  vergade¬ 
ringen  ;  (].  het  bestrijden  van  lectuur  welke  eene  strekking  heeft, 
aan  het  doel  der  vereeniging  tegengesteld  ;  //.  het  oprichten  of 
helpen  oprichten  van  school-  en  volksboekerijen ;  i.  het  doen 
houden  van  volksvoordrachten  ;  j.  de  strijd  voor  de  zuiverheid 
der  taal. 

Art.  IV.  Leden  der  vereeniging  zijn  mannen  of  vrouwen  , 
die  de  letterkunde  beoefenen  of  voorstaan,  instemming  betuigen 
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met  art.  I  der  statuten  ,  beloven  de  bij  huishoudelijk  reglement 
vast  te  stellen  jaarlijksche  bijdrage  te  betalen  en  zijn  toegelaten 
overeenkomstig  art.  V  dezer  statuten. 

Art.  V.  Twee  leden  hebben  het  recht  een  nieuw  lid  voor  te 
stellen.  Zij  doen  dat  schriftelijk  aan  het  bestuur.  Bij  deze 
schriftelijke  mededeeling  wordt  eene  verklaring  gevoegd  (namens 
of  van  het  voorgestelde  lid)  van  instemming  met  art.  I  der 
statuten.  De  naam  van  het  aldus  voorgestelde  lid  wordt  ter 
kennis  gebracht  van  de  leden.  Indien  binnen  6  weken  na  deze 
terkennisbrenging  niet  5  leden  zich  schriftelijk  tegen  de  aan¬ 
neming  verklaard  hebben  ,  wordt  de  candidaat  beschouwd  als 
te  zijn  toegelaten  ;  in  het  tegenovergestelde  geval  wordt  van  de 
niet-toelating  kennis  gegeven  ,  zonder  vermelding  van  mogelijk 
medegedeelde  beweegredenen,  aan  het  candidaat*lid  en  diens 
voorstellers.  Beroep  op  de  algemeene  vergadering  staat  dezen  in 
dit  geval  open. 

Art.  VI.  Wanneer  een  lid  niet  langer  de  beginselen  der 
vereeniging  deelt ,  wordt  verwacht  ,  dat  hij  voor  het  lidmaat¬ 
schap  zal  bedanken.  Moest  evenwel  blijken  ,  dat  zulk  een  lid 
niet  wenscht  te  bedanken,  dan  dient  het  bestuur  een  met  redenen 
omkleed  voorstel  in  tot  diens  schrapping  bij  de  algemeene  ver¬ 
gadering.  Met  leden  ,  die  zich  het  verbond  onwaardig  gedragen  , 
hetzij  door  een  laakbaar  levensgedrag ,  hetzij  door  het  zaaien 
van  wantrouwen  en  verdeeldheid  tusschen  de  leden  ,  zal  op 
dezelfde  wijze  gehandeld  worden. 

Art.  VIL  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
5  bondsleden.  Er  is  een  voorzitter,  een  2de-voorzitter,  een  lste- 
en  een  2de-secretaris  en  een  penningmeester.  De  bestuursleden 
worden  door  de  algemeene  vergadering  gekozen  bij  meerderheid 
van  stemmen.  Zij  verdeelen  onderling  de  ambtsverrichtingen  en 
hebben  zitting  voor  5  jaar ,  met  dien  verstande,  dat  jaarlijks 
minstens  een  hunner  aftreedt,  doch  terstond  herkiesbaar  is.  De 
rechten  en  plichten  van  bestuur  en  leden  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Art.  VIII.  Er  zijn  algemeene  vergaderingen  ,  bestuurs-,  kring¬ 
en  commissie-vergaderingen.  Minstens  eens  per  jaar  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden ,  waartoe  alle  leden  worden 
uitgenoodigd. 

Deze  algemeene  vergadering  bestaat  uit  een  huishoudelijk  en 
een  letterkundig  gedeelte.  Verder  wordt  alles ,  wat  op  bestuurs- 
en  algemeene  vergaderingen  betrekking  heeft,  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement.  Dit  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdig 
met  deze  statuten. 

Art.  IX.  De  commissies  ,  aan  wie  de  uitvoering  van  eene  alinea 
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.  uit  art.  II T  is  opgedragen,  worden  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering ,  met  inachtneming  van  de  volgende  bepaling.  Zij 
bestaan  uit  minstens  3  personen ,  waarvan  een  wordt  aange¬ 
wezen  door  het  bestuur  uit  zijn  midden  als  afgevaardigde  van 
het  bestuur.  Hij  is  als  zoodanig  voorzitter  der  commissie.  De  bij 
huishoudelijk  reglement  ingestelde  commissies  stellen  voor  haar 
werk  eene  regeling  vast ,  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur 
moet  onderworpen  worden. 

De  aftreding  van  de  leden  der  commissies  wordt  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  X.  Ter  behartiging  van  bijzondere  gemeenschappelijke 
belangen  kunnen  leden  van  het  verbond  kringen  vormen.  Het 
reglement  van  zulk  een  kring  moet  aan  de  goedkeuring  van  het 
bestuur  onderworpen  worden. 

Art.  XI.  Het  adres  der  vereeniging  is  dat  van  haren  lste- 
secretaris. 

Art.  Xll.  Wijziging  van  deze  statuten  kan  alleen  tot  stand 
komen  in  eene  algemeene  vergadering ,  op  wettige  wijze  saam- 
gekomen  ,  indien  twee-derde  der  leden  aanwezig  is  en  het  voorstel 
door  twee-derde  der  aanwezigen  wordt  aangenomen.  Mocht  echter 
ter  regelmatig  opgeroepen  algemeene  vergadering  het  noodige 
aantal  leden  niet  verschijnen,  dan  wordt  het  voorstel  tot  statuten¬ 
wijziging  in  de  volgende  algemeene  vergadering  behandeld  en 
dit  kan  dan  worden  aangenomen  bij  volstrekte  meerderheid  der 
aanwezige  leden. 

Art.  XIII.  Eene  wijziging  van  art.  I  dezer  statuten  heeft  zonder 
verdere  formaliteiten  ontbinding  der  vereeniging  ten  gevolge. 
Andere  wijzigingen  treden  in  werking  ,  zoodra  de  Koninklijke 
goedkeuring  er  op  verkregen  is.  Bij  ontbinding  der  vereeniging 
worden  de  alsdan  aanwezige  gelden,  met  inachtneming  der  voor¬ 
schriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  geschonken  aan 
een  door  de  vergadering  waarop  tot  de  ontbinding  wordt  over¬ 
gegaan  aan  te  wijzen  zedelijk  lichaam. 

Art.  XIV.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  duur  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  , 
zijnde  29  September  van  het  jaar  1905. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Dec.  1905  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N eclerlanclsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1906,  n°.  14. 


N".  49. 


VEREENIGING  van  burgemeesters ,  secretarissen  en 
ontvangers  van  gemeenten  ,  te  Goes.  (Wijziging  in 
de  statuten.) 

Art.  15  der  statuten  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een 
nieuw  art.  15,  luidende  als  volgt : 

„De  algemeene  vergadering  beslist  tot  liquidatie  van  de  ver- 
eeniging  en  benoemt  alsdan  daartoe  eene  commissie,  door  welke 
maatregelen  worden  genomen ,  opdat  de  rechthebbenden  op 
uitkeering  gedurende  hun  leven  van  de  uitkeering  verzekerd  zijn. 

Hetgeen  na  het  nemen  van  die  maatregelen  van  het  kapitaal 
der  vereeniging  nog  over  is  of  hetgeen  daarvoor  door  het  over¬ 
lijden  van  een  rechthebbende  van  het  kapitaal  beschikbaar  komt , 
wordt  verdeeld  onder  hen,  die  op  het  tijdstip  van  de  liquidatie 
en  van  het  beschikbaar  komen  van  het  kapitaal  of  een  gedeelte 
daarvan  nog  lid  der  vereeniging  zijn,  in  evenredigheid  van  het 
bedrag  der  contributie  in  het  geheel  door  elk  dier  leden  betaald. 

Is  bij  het  overlijden  van  den  laatsten  rechthebbende  geen 
enkel  lid  meer  over,  dan  vervalt  het  kapitaal  aan  een  door  de 
algemeene  vergadering  bij  haar  besluit  tot  liquidatie  aan  te 
wijzen  liefdadige  instelling ,  welker  werkkring  zich  over  geheel 
Zeeland  uitstrekt. 

De  bepalingen  van  dit  artikel  zullen  toegepast  worden,  be¬ 
houdens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek.” 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Dec.  1905  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1906,  n°.  14. 


VEREENIGING  voor  den  effectenhandel ,  te  Amsterdam. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 


Art.  4  zal  voortaan  luiden : 

*  De  vereeniging ,  die  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29 
jaren  en  6  maanden,  te  rekenen  vau  1  Juli  1876,  wordt  na  31 
December  1905  voortgezet  voor  een  tijdvak  van  29  jaren. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo  December.” 

Aan  art.  17  wordt  na  alinea  3,  het  volgende  toegevoegd: 
luidende: 

„  Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling ,  tenzij  de  alge- 
meene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens 
10  leden  tot  stemming  met  briefjes  besluit. 

Over  de  vraag  of  eene  stemming  met  briefjes  zal  geschieden , 
wordt  steeds  mondeling  gestemd.” 

(Volgen  de  onderteeheningeii.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  Üesluit  dd.  28  Dec.  1905  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Februari  1906,  n°.  26. 


N°.  51. 


VEREENIGING:  Roermondsehe  spijskokerij,  te  Roermond. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Roermondsche  spyskokerij  is  ge¬ 
vestigd  te  Roermond. 

Zij  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
gerekend  van  af  1  November  1905. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot  31  October. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  gedurende  de  winter¬ 
maanden  kosteloos  of  tegen  eene  matige  vergoeding  spijzen  te  ver¬ 
strekken  aan  werklieden  die  te  Roermond  woonachtig  zyn  of 
vast  werk  vinden. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het 
houden  van  eene  spijskokerij,  waar  de  spyzen  gebruikt  of  af¬ 
gehaald  kunnen  worden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  met  haar  doel  in¬ 
stemmen  en  door  het  bestuur  als  zoodanig  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  die  gekozen  worden 
by  gewone  meerderheid  van  stemmen  uit  en  door  de  leden  der  ver¬ 
eeniging,  en  uit  hun  midden  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een 
penningmeester  aanwijzen. 

De  periodieke  aftreding  en  de  voorziening  in  vacatures  in  het  be¬ 
stuur  geschiedt  op  de  wyze  by  huishoudelijk  reglement  vast  te 
stellen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt  door  uit¬ 
treding  en  door  vervallenverklaring. 

Art.  7.  Ieder  jaar,  in  de  maand  November,  en  voorts  zoo 
dikwijls  het  bestuur  het  nuttig  acht  of  ten  minste  3  leden  het  aan¬ 
vragen,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

In  de  vergadering  in  November  brengt  de  secretaris  verslag 
uit  en  doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
over  het  afgeloopen  jaar. 
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Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
vergoeding  voor  verstrekte  spijzen,  uit  vrywillige  bijdragen  der 
leden,  en  uit  giften,  schenkingen  of  legaten. 

Art.  9.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  plaats  hebben 
en  wijziging  in  deze  statuten  kan  niet  aangebracht  worden,  dan 
op  voorstel  van  het  bestuur  en  met  ten  minste  twee  derden 
van  de  stemmen  der  leden,  die  in  eene  daartoe  uitdrukkelijk 
bijeengeroepen  vergadering  tegenwoordig  zijn. 

De  baten  bij  ontbinding  aanwezig,  worden  na  aftrek  der 
schulden  uitgekeerd  aan  de  vereeniging  van  den  Heiligen 
Yineentius  a  Paulo  te  Roermond. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  behoeven  nadere  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  10.  Nadere  voorschriften  de  vereeniging  betreffende 
worden  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  met  deze 
statuten  niet  in  strijd  mag  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1906  n°.  18. 

a 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Februari  1906 ,  n°.  26. 


VEREENIGING  van  administratief  personeel  bij  de 
gemeentebedrijven  en  takken  van  openbaren  dienst  te 
’s  Gravenhage ,  te  ’s  Gravenhage. 

§  1.  Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  Vereeniging  van  administratief  per¬ 
soneel  bij  de  gemeentebedrijven  en  takken  van  openbaren  dienst 
te  ’s  Gravenhage ;  zij  is  aldaar  gevestigd. 

§  2.  Oprichting  en  duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29 
jaren,  aanvangende  met  den  dag  van  oprichting,  10  November  1905. 

§  3.  Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
der  stoffelijke  en  intellectueele  belangen  van  het  administratief 
personeel  bij  de  gemeentebedrijven  en  takken  van  openbaren 
dienst  te  ’s  Gravenhage  in  het  algemeen  en  die  harer  leden  in 
het  bijzonder ;  met  terzijdestelling  van  alle  vraagstukken  op 
godsdienstig  of  partij -politiek  gebied. 

§  4.  Middelen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  het  zenden  van  petitiën  aan  ,  en  het  confereeren  met  het 
gemeentebestuur  en  die  personen  en  lichamen  als  noodig  zal 
blijken  ; 

c.  het  verzamelen  van  statistische  en  andere  gegevens ,  be¬ 
treffende  de  voorwaarden  waaronder  het  administratief  personeel 
bij  de  gemeentebedrijven  en  takken  van  openbaren  dienst  te 
’s  Gravenhage  werkzaam  is  ; 
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d.  het  doen  houden  van  lezingen  en  voordrachten  ,  welke 
aan  het  doel  der  vereeniging  bevorderlijk  kunnen  zijn; 

e.  het  deelnemen  aan  cursussen  voor  hare  leden  mogelijk  te 
maken ; 

f.  zoo  mogelijk,  hetzy  alleen  of  in  samenwerking  met  gelijk¬ 
soortige  organisaties  ,  uitgeven  van  een  periodiek  orgaan  ; 

g.  ter  bereiking  van  een  gemeenschappelijk  doel  in  verbinding 
te  treden  met  vereenigingen  op  eenzelfde  gebied  werkzaam  ; 

h.  alle  overige  wettige  middelen  die  aan  het  streven  der 
vereeniging  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

§  5.  Leden  en  begunstigers. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. 

Lid  kunnen  zijn  alle  personen  die  eene  administratieve  betrek¬ 
king  bij  een  der  gemeentebedrijven  of  een  tak  van  openbaren 
dienst  te  ’s  Gravenhage  bekleeden  ,  evenwel  met  uitsluiting  van 
de  hoofden  van  den  administratieven  dienst. 

Begunstigers  zijn  zij  die  volgens  de  statuten  geen  lid  kunnen 
worden  of  door  het  verlaten  van  den  dienst  ophouden  lid  te 
zijn  en  de  vereeniging  door  eene  jaarlijksche  geldelijke  bijdrage 
willen  steunen. 

Art.  6..  Om  tot  lid  te  worden  toegelaten  moet  men  zich  onder 
mededeeling  van  naam  ,  voornamen  ,  woonplaats  en  betrekking 
opgeven  aan  het  secretariaat  der  vereeniging  ;  het  bestuur  beslist 
over  de  al  of  niet  toelating,  behoudens  beroep  op  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering. 

De  leden  zijn  te  allen  tijde  gerechtigd  als  zoodanig  uit  te  treden, 
maar  blijven  alsdan  verplicht  tot  betaling  der  contributie  over 
het  loopende  vereenigingsjaar. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a‘  opzegging ; 

b.  vervallenverklaring  wegens  niet  nakoming  der  verplich¬ 
tingen  ,  ingevolge  de  beslissing  eener  algemeene  vergadering ; 

c.  het  verlaten  van  den  dienst; 

d.  benoeming  tot  eeoe  betrekking  onvereenigbaar  met  het 
lidmaatschap  der  vereeniging  ; 

e.  overlijden. 

§  6.  Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten  minste 
5  en  ten  hoogste  7  leden. 

Het  wordt  uit  en  door  de  leden  voor  den  tijd  van  1  jaar 
gekozen. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
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buiten  rechten  ;  is  belast  met  de  leiding  der  zaken,  met  de 
-  handhaving  der  statuten  en  reglementen  ,  de  uitvoering  der 
besluiten  en  het  beheer  der  eigendommen. 

Art.  10.  Het  bestuur  laat  zich  bij  zijne  taak  door  verschillende 
personen  en  commissiën  ,  nader  bij  huishoudelijk  reglement  te 
noemen  ,  voorlichten. 

§  7.  Algemeene  vergaderingen. 

Art.  11.  De  algemeene  vergadering  bekleedt  in  de  vereeui- 
ging  het  hoogste  gezag. 

Het  bestuur  is  voor  zijne  daden  verantwoording  verschuldigd 
aan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  12.  De  algemeene  vergadering  spreekt  zich  uit  over  alle 
zaken  waarvan  de  beslissing,  ingevolge  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  der  vereeniging,  niet  aan  het  bestuur  is  overgelaten. 

In  spoedeischende  gevallen  handelt  het  bestuur  op  eigen 
gezag,  onverminderd  zijne  verantwoordelijkheid  aan  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  13.  Er  worden  jaarlijks  ten  minste  2  algemeene  verga¬ 
deringen  gehouden. 

In  eene  dezer  wordt  verslag  uitgebracht  over  den  toestand  der 
vereeniging ,  over  haar  beheer  en  over  de  geldmiddelen  ;  het 
bestuur  voor  het  volgend  jaar  wordt  eveneens  in  deze  verga¬ 
dering  gekozen. 

Art.  14.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  belegd 
1°.  op  voorstel  van  het  bestuur ;  2°.  op  verlangen  van  ten  minste 
25  leden ;  3°.  op  verlangen  van  alle  leden  van  een  bedrijf  of 
tak  van  openbaren  dienst. 

§  8.  Geldmiddelen. 

Art.  15.  De  kosten  van  beheer  worden  gedekt  door  dejaar- 
lyksche  contributies  der  leden  en  begunstigers ,  waarvan  het 
bedrag  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld. 

§  9.  Slotbepalingen. 

Art.  16.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  17.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  verdere  rege¬ 
lingen  en  bepalingen  der  vereeniging  nader  omschreven. 

Het  wordt  door  eene  algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  stryd  met  deze  statuten. 

Art.  18.  In  alle  gevallen  waarin  door  de  statuten  en  door 
het  huishoudelijk  reglement  niet  wordt  voorzien,  of  waarin 
omtrent  de  bedoeling  of  den  omvang  eener  bepaling  twijfel  rijst, 
beslist  de  algemeene  vergadering ;  in  spoedeischende  gevallen 
het  bestuur. 
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Art.  19.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven 
om  geldig  te  zijn  2/s  van  het  aantal  ter  vergadering  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  20.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  door  eene  algemeene  vergadering,  opzettelijk 
voor  dat  doel  belegd ,  besloten  wordt  met  3/4  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Bij  ontbinding  wordt  ten  aanzien  der  bezittingen  gehandeld 
overeenkomstig  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

§  10.  Overgangsbepaling. 

Art.  21.  Het  eerste  vereenigingsjaar  loopt  van  10  November 
1905  tot  31  December  1905. 


(Volgen  de  onderteelceningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1906  n°.  18. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Februari  1906  ,  n°.  26. 


N‘.  53. 


YEREENIGING:  Gereformeerd  harmonie-orkest  „Prins 
Hendrik  der  Nederlanden”,  te  Delfzijl. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Delfzijl  eene  vereeniging  onder  den  naam 
van:  Gereformeerd  harmonie- orkest  „Prins  Hendrik  der  Neder¬ 
landen”. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  de  gave  der  muziek 
overeenkomstig  Gods  Woord,  tot  eere  Zyns  Naams  en  tot  onder¬ 
linge  stichting  te  gebruiken  en  den  smaak  voor  de  kunst  te 
bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
repetities,  door  het  beoefenen  van  instrumentale  muziek,  om 
daardoor  in  staat  te  zijn  Christelijke  bijeenkomsten  te  kunnen 
opluisteren  en  uitvoeringen  te  geven. 

Art.  4.  Leden  van  deze  vereeniging  kunnen  zjjn  personen 
die  instemmen  met  art.  2,  aanleg  hebben  voor  muziek,  den 
ouderdom  van  16  jaren  hebben  bereikt  en  van  Christelijk  be¬ 
ginsel  en  wandel  zijn. 

Niemand  kan  als  lid  worden  toegelaten  ,  wanneer  niet  twee 
derden  der  leden  zich  er  voor  hebben  verklaard. 

Art.  5.  Elk  lid  verbindt  zich,  bij  zijne  intrede  in  de  ver¬ 
eeniging,  tot  betaling  van  f  5  inleggeld  en  tot  stipte  naleving 
van  het  reglement  door  het  stellen  hierop  van  zijne  handteekening. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt  ten  gevolge  van  opzegging 
of  royement.  Leden  die  niet  meer  instemmen  met  het  doel  der 
vereeniging  of  hunne  verplichtingen  niet  nakomen,  kunnen  na 
tweemaal  door  het  bestuur  te  zijn  vermaand,  als  lid  worden 
geroyeerd  ;  het  royeeren  der  leden  geschiedt  in  een  algemeene 
vergadering  op  voordracht  van  het  bestuur  door  een  besluit  van 
de  aanwezige  leden  der  vereeniging. 

Ieder  lid  verbindt  zich,  in  geval  van  zijn  uittreden  uit  de 
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vereeniging  door  bedanken  of  royeeren,  zooveel  in  de  alsdan 
bestaande  ,  niet  door  de  baten  gedekte  schulden  ,  bij  te  dragen , 
als  het  bedrag  daarvan,  gedeeld  door  het  aantal  leden  zal  be¬ 
dragen.  Bij  royeeren  als  lid  verliest  men  alle  aanspraak  op  de 
betaalde  gelden  en  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  7.  De  muziekinstrumenten  en  de  muziek  zij  u  het  eigen¬ 
dom  van  de  vereeniging.  Ieder  lid  is  verantwoordelijk  voor  zijn 
instrument  en  de  muziek. 

Wordt  een  instrument  defect  of  gaat  er  muziek  verloren  door 
eigen  schuld ,  dan  moet  het  lid  de  onkosten  vergoeden.  De  be- 
oordeeling  hiervan  is  aan  den  directeur  en  het  bestuur  overgelaten. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  4  leden :  president ,  secretaris, 
penningmeester  en  een  algemeenen  secundus  ,  die  jaarlijks  af¬ 
treden  ,  maar  terstond  herkiesbaar  zijn.  Zij  worden  uit  en  door 
de  leden  gekozen  en  dragen  zorg  voor  de  belangen  der  vereeni- 
niging,  de  handhaving  der  statuten  en  de  uitvoering  der  besluiten. 
De  directeur  wordt  op  voordracht  van  het  bestuur,  door  de  leden 
der  vereeniging  benoemd. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Maart  1901. 

Art.  10.  De  vereeniging  zal  niet  kunnen  worden  ontbonden 
dan  wanneer  het  getal  leden  daalt  tot  beneden  6.  Bij  het  ont¬ 
binden  der  vereeniging  worden  de  baten  of  schulden  onder  de 
leden  gelijkelijk  verdeeld. 

Art.  11.  Wijzigingen  der  statuten,  uitgenomen  artt.  2  en  10, 
kunnen  plaats  hebben  op  voorstel  van  minstens  4  leden  en  dan 
met  meerderheid  van  stemmen.  Wijzigingen  in  de  statuten 
treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen. 

Art.  12.  Alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld,  als 
wergaderingen  ,  werkzaamheden  van  het  bestuur,  stemmingen, 
contributiën  der  leden  enz.  enz.  wordt  nader  bepaald  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze 
statuten. 


(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1906  n°.  18. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Februari  1906,  n°.  26. 


N°.  54. 


VEREENIGING:  „St.  Agatlia  ”,  te  Haelen  (provincie 
Limburg). 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Haelen;  zij  stelt zicb 
ten  doel  de  oefening  in  de  wapenkunst  en  tracht  dit  doel  te  be¬ 
reiken  door  baren  leden  geschikte  gelegenheid  tot  oefening  te 
verschaffen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  17  September  1905. 

Zij  kan  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  waarbij 
V 3  der  leden  tegenwoordig  zijn,  bij  een  besluit  met  2/3  der  stemmen 
genomen,  worden  ontbonden. 

Art.  8.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  ingezetenen 
der  gemeente  Haelen. 

De  benoeming  geschiedt  in  eene  algemeene  vergadering  met 
meerderheid  van  stemmen. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen  van  ont¬ 
slag  ot  door  het  geven  van  ontslag.  Dit  laatste  kan  geschieden  in 
eene  algemeene  vergadering  met  stemmen  van  de  aanwezige 

leden. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
minstens  3  leden,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  in  een  al¬ 
gemeene  vergadering  zijn  benoemd. 

Art.  6.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  7.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  kunnen 
bestuursleden  bij  meerderheid  van  stemmen  worden  ontslagen. 

Art.  8.  Minstens  eenmaal  per  jaar  doet  het  bestuur  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer. 

Art.  9.  De  onkosten  worden  gedekt  door  contributiën  der  leden. 

Art.  10.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld  : 
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a.  de  redenen  van  ontslag  der  leden,  de  rechten  en  ver- 
pichtingen,  de  speciale  voorwaarden  van  aanneming; 

b.  de  samenstelling  ?an  het  bestuur,  de  werkzaamheden,  de 
rechten  en  verplichtingen  van  het  bestuur  en  van  zijne  leden, 
de  aftreding  van  het  bestuur ; 

c.  het  beleggen,  het  houden  en  de  orde  der  vergaderingen, 
het  nemen  van  besluiten  ; 

d.  het  bedrag  der  contributiën  ; 

e.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur. 
Art.  11.  Het  in  het  vorig  artikel  bedoeld  reglement  mag 

geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

( Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1906  nc.  18. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Februari  1906,  n°.  26. 


N°.  55. 


VEREENIGING  :  Afdeeling  Wildervank  van  Volksonderwijs, 
Vereeniging  ter  bevordering  van  bet  volksonderwijs  en  het 
schoolbezoek  in  Nederland,  te  Wildervank. 

I.  Naam,  plaats,  doel,  middelen  en 
duur  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Afdeeling  Wilder¬ 
vank  van  Volksonderwijs,  Vereeniging  ter  bevordering  van  het 
volksonderwijs  en  het  schoolbezoek  in  Nederland.  Zij  is  geves¬ 
tigd  te  Wildervank. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is :  de  algemeene  volks¬ 
ontwikkeling  te  bevorderen  en  de  belangstelling  in  het  volks¬ 
onderwijs  te  wekken  en  levendig  te  houden. 

Art.  6.  Ze  tracht  dit  doel  te  bereiken  door :  a.  het  verspreiden 
van  geschriften  ;  b.  het  doen  houden  van  voordrachten  ;  c.  alle 
andere  wettige  middelen,  die  voor  het  in  art.  2  omschreven  doel 
dienstig  blijken  te  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  welk  tijdvak  een  aan  vang  heeft  genomen  1 
Januari  1905. 

II.  Van  de  leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  begunstigers 
en  eereleden. 

Gewoon  lid  kan  worden  ieder  die  den  leeftijd  van  18  jaar 
heeft  bereikt,  door  zich  daartoe  bij  een  lid  van  liet  bestuur  aan 
te  melden. 

Begunstigers  zijn  zij  die  zich  verbinden  jaarlijks  minstens  f  1,50 
aan  de  kas  der  vereeniging  te  betalen.  Zij  hebben  dezelfde  rechten 
als  gewone  leden. 
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Eereleden  worden  benoemd  door  de  ledenvergadering  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  5  andere  leden. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn  door  schriftelijke  opzegging  aan  den 
secretaris  vóór  1  Januari  of  door  het  weigeren  der  betaling  van 
de  contributie. 

III.  Van  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de  ge¬ 
wone  leden  en  begunstigers  gekozen.  De  leden  van  het  bestuur 
verdeden  de  funetiën  onderling,  met  dien  verstande,  dat  er 
zullen  zijn :  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter,  een  secretaris, 
een  viee-secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  heeft  domicilie  aan  de  woonstede  van  den  voor¬ 
zitter.  Het  is  verplicht  de  besluiten  der  vereeniging  ten  uitvoer  te 
leggen.  Alle  geschriften,  uitgaande  van  en  verbindend  voor  de  ver¬ 
eniging,  worden  geteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

IV.  Van  de  vergaderingen. 

Art.  8.  De  vereeniging  vergadert  zoo  dikwijls  het  bestuur 
zulks  noodig  acht,  of  op  voorstel  van  5  leden,  in  welk  laatste 
geval  de  vergadering  uiterlijk  14  dagen  na  den  datum  van 
aanvraag  daartoe  moet  worden  gehouden.  Het  bestuur  bepaalt 
tijd  en  plaats  der  vergadering.  Op  alle  vergaderingen  heeft  elk  lid 
ééne  stem.  Jaarlijks  in  de  maand  Februari  wordt  eene  vergadering 
gehouden  waarin  verslag  wordt  uitgebracht  over  de  werkzaam¬ 
heden  in  het  afgeloopen  jaar  en  rekening  en  verantwoordiDg 
gedaan. 

V.  Van  de  geldmiddelen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  bestaan  uit  contributiën  en  toe¬ 
vallige  baten.  De  gewone  jaariijksche  contributie  bedraagt  f  1  ; 
werklieden  kunnen  volstaan  met  eene  contributie  van  f  0,30. 

Art.  10.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

VI.  Slotbepalingen. 

5. 

Art.  11.  Alle  daarvoor  vatbare  zaken,  waarin  door  deze 
statuten  niet  is  voorzien,  worden  geregeld  in  een  huishoudelijk 
reglement,  dat  met  de  statuten  niet  in  strijd  mag  zijn. 

Art.  13.  Tot  wijziging  dezer  statuten  wordt  vereischt  een 
schriftelijk  voorstel,  ingediend  door  minstens  74  van  de  leden. 
Voor  het  aannemen  van  zoodanig  voorstel  wordt  2/3  der  uitge- 
brachte  stemmen  vereischt.  Wijzigingen  treden  eerst  in  werking 
wanneer  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 
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Art.  13.  Behoudens  ontbinding  ingevolge  de  wet,  kan  de 
vereeniging  vóór  afloop  van  het  in  art.  4  vermelde  tijdvak  niet 
worden  ontbonden,  tenzij  het  aantal  leden  beneden  10  is  ge¬ 
daald.  Indien  de  meerderheid  er  zich  dan  vóór  verklaart,  is  de 
vereeniging  ontbonden.  Op  de  vergadering  waarop  dit  besluit  wordt 
genomen,  wordt  tevens  besloten,  welke  bestemming  zal  worden 
gegeven  aan  de  gelden  en  bezittingen  der  vereeniging,  behoudens 
de  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1906  n°.  18. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Februari  1906 ,  n°.  26. 


VEREENIGING  tot  verbetering  der  zuivelbereiding,  te 
Gebroek ,  gemeente  Echt. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Gebroek  (Echt). 

Zij  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering  der  zuivelbereidiug  en 
tracht  dit  doel  te  bereiken : 

1°.  door  hare  leden  voortdurend  op  de  hoogte  te  houden 
omtrent  alles  wat  de  wetenschap  en  de  practijk  op  het  gebied 
der  zuivelbereiding  als  proefhoudend  zal  hebben  doen  kennen; 

2°.  door  het  kosteloos  beschikbaar  stellen  van  een  doelmatig 
gebouw  ,  waarin  ,  onder  toezicht  van  het  bestuur  der  vereeniging, 
de  leden  der  vereeniging  hunne  melk  zullen  kunnen  verwerken 
of  doen  verwerken. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  10  De¬ 
cember  1905.  Zij  kan  echter  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde 
vergadering,  waarby  23  der  leden  tegenwoordig  zijn,  bij  een 
besluit  van  2/3  der  stemmen  genomen  ,  worden  ontbonden. 

Art.  3.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  veehouders 
of  grondeigenaars  te  Gebroek  of  te  Schilberg  wonende  of  aldaar 
grond  bezittende. 

De  benoeming  geschiedt  in  eene  algemeene  vergadering  met 
meerderheid  van  stemmen. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen  of 
door  het  geven  van  ontslag.  Dit  laatste  kan  altijd  geschieden 
in  eene  algemeene  vergadering  met  2/3  der  stemmen  van  de 
aanwezige  leden. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  min¬ 
stens  3  leden,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering  zijn  benoemd. 
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Art.  6.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  kunnen 
bestuursleden  bij  meerderheid  van  stemmen  te  allen  tijde  worden 
ontslagen. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  8.  Minstens  eenmaal  per  jaar  doet  het  bestuur  in  eene 
algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
beheer. 

Art.  9.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door 
contributiën  der  leden. 

Art.  10.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld: 

a.  de  rechten  en  verplichtingen ,  de  speciale  voorwaarden 
van  aanneming,  de  redenen  van  ontslag  der  leden;  pp  j 

b.  de  samenstelling  van  het  bestuur  ,  de  werkzaamheden,  de 
rechten  en  de  verplichtingen  van  het  bestuur  en  van  zijne  leden, 
de  aftreding  van  het  bestuur ; 

c.  het  beleggen  ,  het  houden  en  de  orde  der  vergaderingen, 
het  nemen  van  besluiten; 

d.  het  bedrag  der  contributiën ; 

e.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  be¬ 
stuur. 

Art.  11.  Het  in  het  vorig  artikel  bedoeld  reglement  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1906  n°.  18* 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Februari  1906  ,  n°.  26. 


N°.  57. 


YEREENIGING:  Afdeeling  Meppel  der  Yereeniging  tot 
opvoeding  van  halfverweesde,  verwaarloosde  of  verlaten 
kinderen  in  het  huisgezin  ,  te  Meppel. 

Art.  1.  De  afdeeling  Meppel  der  Yereeniging  tot  opvoeding 
van  halfverweesde ,  verwaarloosde  of  verlaten  kinderen  in  het 
huisgezin,  opgericht  29  September  1905,  is  gevestigd  te  Meppel 
en  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren ,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  halfverweesde ,  verwaarloosde 
of  verlaten  kinderen  ,  en  in  bijzondere  gevallen  ook  weezen  te 
steunen ,  hen  lichamelijk  en  zedelijk  op  te  voeden  of  hunne 
opvoeding  te  bevorderen  door  eene  plaatsing  hetzij  in  een  door¬ 
gangshuis  ,  hetzij  (zooveel  mogelijk  tegen  billijke  vergoeding) 
in  huisgezinnen,  wier  hoofden  geschikt  en  geneigd  zijn  het  hun 
toe  te  vertrouwen  kind,  overeenkomstig  zijn  aanleg  op  te  leiden 
tot  eene  goede  maatschappelijke  betrekking. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  op  den  grondslag 
als  in  de  bij  Koninklijk  besluit  van  25  Februari  1901  n°.  44 
goedgekeurde  statuten  der  vereeniging  nader  in  bijzonderheden 
is  omschreven. 

Art.  4.  Hare  statuten  vereisohen  de  goedkeuring  van  het 
hoofdbestuur  der  vereeniging. 

Art.  5.  De  afdeeling  kan  niet  ontbonden  worden  dan  krachtens 
een  met  2/3  van  de  stemmen  der  aanwezigen  genomen  besluit , 
op  eene  uitsluitend  hiertoe  ten  minste  eene  maand  te  voren 
bijeengeroepen  ledenvergadering ,  waarin  de  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  de  leden  tegenwoordig  is. 

Is  op  eene  vergadering  waarop  het  nemen  van  zoodanig  be¬ 
sluit  is  voorgesteld  de  volstrekte  meerderheid  der  leden  niet 
aanwezig,  dan  wordt  binnen  11  dagen  eene  tweede  vergadering 
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uitsluitend  ter  behandeling  van  dit  voorstel  gehouden  en  kan 
slechts  ,  zoo  eene  meerderheid  van  2/3  der  aanwezigen  zich  vóór 
ontbinding  verklaart,  hiertoe  overgegaan  worden.  Wordt  tot 
ontbinding  of  opheffing  besloten  ,  dan  wordt  het  saldo  der  be¬ 
zittingen  in  de  algemeene  kas  der  vereeniging  gestort  en  het 
archief  aan  het  hoofdbestuur  ter  hand  gesteld. 

Art.  6.  De  afdeeling  zendt  jaarlijks  vóór  1  Februari  aan  het 
hoofdbestuur  een  verslag  van  haren  toestand  en  hare  werkzaam¬ 
heden  over  het  afgeloopen  jaar. 

De  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  van  de  financiën 
der  afdeeling  behoeven  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur. 

De  rekening  en  verantwoording  moet  vergezeld  gaan  van : 

1°.  eene  lijst  van  de  leden  en  begunstigers  en  begunstigsters 
met  vermelding  hunner  contributiëu  ; 

'2°.  eene  lijst  aanwijzende  de  giften  die  ingekomen  zijn ; 

3°.  eene  lijst  bevattende  de  namen  van  hen  die  van  het  lid¬ 
maatschap  zijn  vervallen  met  vermelding  van  de  reden. 

Art.  7.  Begunstiger ,  begunstigster  der  afdeeling  is  ieder  die 
zich  als  zoodanig  aanmeldt  en  hare  belangen  bevordert  door 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  1.  Zij  hebben  geen 
stemrecht. 

Tot  leden  der  afdeeling  kunnen  worden  aangenomen  zij  die 
zich  verbinden  jaarlijks  ten  minste  f  2,50  bij  te  dragen. 

Wie  zich  verbindt  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste 
f  10  of  eene  storting  in  eens  van  ten  minste  f  100  is  lid-be- 
schermer. 

Leden-medestichters  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
ten  minste  f  100  of  eene  gave  in  eens  van  ten  minste  f  1000 
schenken  ter  bevordering  van  het  doel  der  afdeeling. 

De  bijdragen  a  f  100  der  leden-beschermers  en  der  leden¬ 
medestichters  dienen  tot  een  onvervreemdbaar  reservefonds , 
waarvan  alleen  de  rente  tot  de  gewone  ontvangsten  mogen 
gerekend  worden. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  schriftelijke  opzegging, 
wanbetaling  of  door  overlijden. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  afdeeling  wordt  door  de  leden  ge¬ 
kozen  en  bestaat  uit  ten  minste  5  leden.  Jaarlijks  treedt  een 
lid  volgens  rooster  af,  doch  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Drie  leden  van  het  bestuur  vervullen  de  functiën  van  voor¬ 
zitter  ,  secretaris  en  penningmeester.  Deze  functiën  worden  door 
de  leden  van  het  bestuur  onderling  verdeeld.  Hiervan  geschiedt 
mededeeling  aan  het  hoofdbestuur,  benevens  van  iedere  wijziging, 
welke  in  de  vervulliug  dier  functiën  plaats  vindt. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  zoo  in 
als  buiten  rechten. 
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Art.  10.  De  verdeeling  van  de  functiën  en  de  regeling  der 
werkzaamheden  geschieden  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  niet 
strijden  mag  met  de  bepalingen  dezer  statuten  en  van  de  statuten 
der  vereeniging. 

Art.  11.  Het  bestuur  kan  zich  ter  verlichting  van  zijnen 
arbeid  doen  bijstaan  door  eommissiën. 

Aan  deze  eommissiën  kan  worden  opgedragen  het  werk  der 
propaganda ,  het  bezoeken  der  verpleegden  ,  het  toezicht  over 
de  kleeding  der  kinderen  enz. 

De  eommissiën  zijn  verantwoordelijk  aan  het  bestuur.  Zij  hebben 
een  adviseerend  karakter. 

Art.  12.  Wanneer  de  bestuurders  der  afdeeling  omtrent  het 
een  of  ander  punt  riet  tot  overeenstemming  kunnen  geraken, 
moet  de  zaak  aan  de  beslissing  van  het  hoofdbestuur  worden 
onderworpen. 

Art.  13.  Leden,  begunstigers  en  begunstigsters  worden  zonder 
ballotage  aangenomen  door  het  bestuur. 

De  begunstigers  (begunstigsters)  kunnen  de  leden-vergade- 
ringen  der  afdeeling  bijwonen,  doch  hebben  geen  stemrecht. 

Art.  14.  Elk  lid  of  begunstiger  (begunstigster)  ontvangt  bij 
zijne  of  hare  toetreding  eene  mededeeling  dat  aanneming  heeft 
plaats  gehad ,  alsmede  het  laatst  verschenen  jaarverslag  voor 
zoover  dit  gedrukt  is.  Voorts  wordt  hem  of  haar  elk  jaar  het 
jaarverslag  der  vereeniging  toegezonden. 

Art.  15.  Corporaties  ,  mits  rechtspersoonlijkheid  bezittende  , 
die  als  lid  zijn  toegetreden  ,  kunnen  zich  op  de  vergaderingen 
doen  vertegenwoordigen  door  een  harer  bestuursleden.  De  ver¬ 
tegenwoordiger  oefent  in  die  qualiteit  het  stemrecht  uit. 

Art.  16.  Het  lidmaatschap  vangt  aan  op  den  eersten  dag  van 
de  maand  volgende  op  die  waarin  men  zich  als  lid  of  begunstiger 
(begunstigster)  heeft  laten  inschrijven. 

De  contributie  wordt  over  een  geheel  jaar  bij  vooruitbetaling 
geïnd. 

Art.  17.  De  afdeeling  houdt  hare  algemeene  vergadering  in 
de  maand  Januari  van  elk  jaar.  Zij  dient  in  hoofdzaak: 

a.  tot  het  behandelen  van  het  jaarverslag; 

b.  tot  het  voorzien  in  de  vacatures  in  het  afdeelingsbestuur ; 

c.  tot  het  behandelen  van  de  eventueele  voorstellen  aan  het 
hoofdbestuur; 

d.  tot  het  afleggen  van  rekening  en  verantwoording; 

e.  tot  het  vaststellen  der  begrooting; 

/.  tot  het  vaststellen  der  subsidiën  ,  welke  aan  het  hoofdbe¬ 
stuur  moeten  gevraagd  worden  ; 

g.  tot  het  benoemen  der  afgevaardigden  en  hunne  plaats¬ 
vervangers  voor  de  algemeene  vergadering  der  vereeniging. 
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Art.  18.  Eene  buitengewone  ledenvergadering  moet  belegd 
worden,  wanneer  7io  der  leden  (ten  minste  5)  dit  schriftelijk 
aan  het  afdeelingsbestuur  verzoeken,  met  opgaaf  van  de  onder¬ 
werpen  die  zij  wenschen  te  doen  behandelen.  Binnen  eene  maand 
na  de  ontvangst  van  het  verzoekschrift  moet  de  vergadering 
gehouden  worden. 

Blijft  de  voorzitter  in  gebreke  de  vergadering  tijdig  te  be¬ 
leggen,  dan  hebben  de  hierbedoelde  leden  de  bevoegdheid  deze 
uit  te  schrijven. 

Art.  19.  Het  houden  eener  vergadering  moet  ten  minste  8 
dagen  te  voren  schriftelijk  ter  kennis  van  de  leden  worden  ge¬ 
bracht  ,  met  vermelding  van  de  te  behandelen  onderwerpen. 

In  spoedeischende  gevallen ,  ter  beoordeeling  van  het  af¬ 
deelingsbestuur  ,  kan  deze  termijn  tot  3  dagen  worden  verkort. 

Art.  20.  Wanneer  niet  ten  minste  3  leden  in  eene  bestuurs¬ 
vergadering  tegenwoordig  zijn,  kan  deze  geen  voortgang  hebben. 

Art.  21,  In  de  ledenvergaderingen  kunnen  alleen  besluiten 
genomen  worden  over  de  punten  die  op  de  agenda  zijn  geplaatst. 

Art.  22.  Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  over 
zaken  mondeling.  Indien  na  eene  herstemming  over  personen 
de  stemmen  staken  ,  beslist  het  lot.  Bij  staking  van  stemmen  , 
na  eene  herstemming  over  zaken  ,  wordt  het  voorstel  geacht  te 
zijn  verworpen. 

Art.  23.  Wanneer  in  deze  statuten  wordt  gesproken  van 
leden ,  worden  hieronder  ook  verstaan  de  leden-medestichters 
(medesticht3ters)  en  leden-beschermers  (beschermsters.) 

Art.  24.  Besluiten-  tot  wijziging  in  deze  statuten  behoeven  , 
om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  3/4  van  het  aantal  ter 
vergadering  aanwezige  leden.  Zij  treden  niet  in  werking  alvorens 
de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

( Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1906  n°.  18. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis,  te  Warns,  gemeente 
Hemelumer  Oldephaert  en  Noordwolde. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Het  Groene  Kruis,  gevestigd  te 
Warns,  in  de  gemeente  Hemelumer  Oldephaert  en  Noordwolde, 
stelt  zich  ten  doel: 

a.  de  ziekenverpleging  te  bevorderen  en  het  daartoe  benoo- 
digde  materiaal  beschikbaar  te  stellen; 

b.  de  volksgezondheid  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  aanschaffen,  bijeenhouden,  beschikbaar  stellen  en 
zoo  noodig  ontsmetten  van  materiaal  voor  ziekenverpleging; 

b.  door  het  verspreiden  van  kennis  van  de  eenvoudigste 
eischen  der  gezondheidsleer ; 

c .  door  al  zulke  wettige  middelen ,  welke  aan  het  doel  be- 
vordelijk  kunnen  zijn. 

Art.  2.  Ieder  ingezetene  van  Warns,  Scharl,  Molkwerum  en 
Hemelum  kan  lid  worden ,  door  zich  schriftelijk  by  een  der  be¬ 
stuursleden  aan  te  melden,  en  tegen  eene  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  vast  te  stellen  jaarlijksche  contributie. 

Art.  8.  Men  houdt  op  lid  van  de  vereeniging  te  zijn: 

a.  door  schriftelijk  te  bedanken  by  den  secretaris  vóór 
1  Januari; 

b.  door  een  bestuursbesluit: 

1°.  wegens  niet  betalen  der  contributie ; 

2°.  wegens  het  niet  vergoeden  der  schade  aan  eigendommen 
der  vereeniging; 

3°.  door  vertrek  uit  het  gebied  der  vereeniging. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  besluit  eener 
daartoe  opzettelijk  belegde  vergadering,  genomen  met  vier- vijfde 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 
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Door  deze  vergadering  moet  tevens  eene  bestemming  worden 
gegeven  aan  de  eigendommen  der  vereeniging,  met  inachtneming 
van  bet  bepaalde  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  of  meer  personen ,  gekozen 
uit  en  door  de  leden.  De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  de  werkzaamheden. 

Art.  6.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement , 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  7.  De  inkomsten  der  vereeniging  zijn: 

a.  contributiën ; 

b.  schenkingen; 

c.  collecten ; 

cl.  erfenissen  en  legaten. 

Art.  8.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  ten  minste  10  leden  ,  met  goedvinden  van  ten 
minste  twee-derde  der  op  de  algemeene  vergadering  aanwezige 
leden. 

Bij  de  oproeping  tot  de  algemeene  vergadering  moet  het  voor¬ 
stel  tot  statuten- wijziging  worden  vermeld. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  28  Septem¬ 
ber  1905. 


( Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1906  n°.  18. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  van  Baalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Februari  1906 ,  n°.  26. 


VEREENIGING  tot  oprichting  en  instandhouding  eener 
Christelijke  school  voor  gewoon  lager  onderwijs  voor 
de  buurtschappen  Appel,  Wullenhoveu  ,  Slichtenhorst 
en  Zwartebroek  ,  te  Appel ,  gemeente  Nijkerk. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Appel  (gemeente  Nijkerk)  eene  Ver- 
eeniging  tot  oprichting  en  instandhouding  eener  Christelijke 
school  voor  gewoon  lager  onderwijs  voor  de  buurtschappen 
Appel ,  Wullenhoven  ,  Slichtenhorst  en  Zwartebroek. 

Art.  2.  Grondslag  der  vereeniging  is  de  Heilige  Schrift , 
opgevat  overeenkomstig  de  belijdenisschriften  der  Ned.  Her¬ 
vormde  Kerk. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  dooi 
het  plaatsen  van  aandeelen  ,  door  het  verzamelen  van  vrijwillige 
giften  en  van  jaarlijksche  contributies  van  stemhebbende  en 
van  adviseerende  leden ,  door  het  houden  van  collecten ,  het 
aanvaarden  van  erflatingen  enz. 

Art.  4.  Stemhebbend  lid  der  vereeniging  kan  ieder  worden 
en  blijven  ,  die  : 

a.  instemming  met  den  in  art.  2  genoemden  grondslag  betuigt ; 

b.  hezij  jaarlijks  minstens  f  2  schoolgeld ,  hetzij  eene  jaar¬ 
lijksche  contributie  van  minstens  f  2  betaalt. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren  door  ieder 
die  aan  bovengenoemde  voor  waarden  niet  langer  voldoet. 

Art.  5.  Als  adviseerende  leden  worden  door  het  bestuur  der 
vereeniging  aangenomen  :  zij  die  instemmen  met  den  grondslag 
der  vereeniging  en  eene  jaarlijksche  contributie  van  minder 
dan  f  2  betalen. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  waarvan  5  woon¬ 
achtig  zijn  en  1  der  in  art.  1  genoemde  buurtschappen ,  en  die 
allen  benoemd  worden  door  en  uit  de  stemhebbende  leden.  De 
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bestuursleden  moeten  allen  behooren  tot  de  Ned.  Hervormde 
Kerk. 

De  stemhebbende  leden  hebben  het  recht  om  elk  bestuurslid 
dat  zich  door  onzedelijken  wandel  kwam  te  misgaan  ,  te  ontslaan. 
De  leden  des  bestuurs  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaar. 
Ze  treden  af  volgens  rooster.  De  beide  eerste  jaren  2 ,  het 
derde  jaar  8  leden.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 
De  bestuursleden  verdeelen  de  functies  onderling. 

Art.  7.  Alle  besluiten  worden  met  twee-derde  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  genomen, 

Alle  benoemingen  geschieden  schriftelijk,  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  in  het  laatste  geval  de  oudste 
in  jaren  verkozen  verklaard. 

Art.  8.  Het  bestuur  benoemt  het  onderwijzend  personeel , 
doch  geeft  geen  ontslag  ,  tenzij  op  verzoek  der  betrokken  per¬ 
sonen  ,  dan  krachtens  een  besluit  van  de  leden  der  vereeniging  ; 
het  zorgt  voor  de  handhaving  der  statuten  ,  voor  de  naleving 
der  instructiën  ,  te  geven  aan  het  onderwijzend  personeel ,  voor 
het  in  orde  houden  van  huis  en  school. 

De  penningmeester  ontvangt  alle  inkomsten  en  doet  alle  uit¬ 
gaven.  Hij  brengt  jaarlijks  verslag  uit  van  zijn  gehouden  beheer 
aan  de  leden  der  vereeniging  en  onderwerpt  dit  aan  hunne 
goedkeuring. 

Art  9.  Het  bestuur  is  gerechtigd  het  gebruik  van  het  school¬ 
gebouw,  buiten  de  schooluren  ,  af  te  staan  ten  behoeve  van  allerlei 
Christelijke  en  maatschappelijke  doeleinden  ,  als  daar  zijn:  gods¬ 
dienstoefening  en  godsdienstonderwijs,  onderwijs  in  landbouw¬ 
kunde,  zang  en  dergelijke,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  eene  commissie 
van  advies,  bestaande  uit  3  leden,  te  benoemen  uit  en  door  de 
stemhebbende  leden  ,  en  door  het  bestuur  te  raadplegen  bij  elke 
benoeming  vau  een  hoofd  der  school  en  bij  ongevraagd  ontslag 
van  een  hoofd  of  van  een  onderwijzer  of  onderwijzeres. 

De  leden  dezer  commissie  behoeven  niet  in  de  genoemde 
buurtschappen  te  wonen. 

Jaarlijks  treedt  één  dezer  leden  volgens  rooster  af. 

Zoo  menigmaal  het  bestuur  het  advies  dezer  commissie  ver¬ 
langt  ,  moet  deze  in  haar  geheel  worden  opgeroepen. 

Art.  11.  Telken  jare  wordt  eene  algemeene  ledenvergadering 
gehouden  tot  het  nazien  der  rekening  ,  de  verkiezing  van  be¬ 
stuursleden  en  van  een  lid  der  commissie  van  advies  ,  en  tot 
het  bespreken  van  algemeene  belangen  der  vereeniging.  Deze 
vergadering  is  ook  voor  adviseerende  leden  toegankelijk. 
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Het  bestuur  is  verplicht  eene  algemeene  ledenvergadering 
samen  te  roepen  ,  wanneer  dit  door  10  of  meer  stemhebbende 
leden  schriftelijk  wordt  verlangd. 

Art.  12.  Het  hoofd  der  school  moet  lidmaat  zijn  der  Ned. 
Hervormde  Kerk  en  zijne  instemming  betuigen  met  den  grondslag 
der  vereeniging. 

Deze  instemming  wordt  ook  gevorderd  van  het  hulppersoneel. 

Art.  13.  Het  hoofd  der  school  heeft  bij  benoeming  van  het 
hulppersoneel  eene  adviseerende  stem ;  insgelijks  op  de  algemeene 
ledenvergadering. 

Art.  14.  De  bepaling  der  jaarwedden  van  het  onderwijzend 
personeel ,  van  het  bedrag  en  de  inning  der  schoolgelden  en 
verder  van  alles  wat  den  geregelden  gang  van  de  zaken  der 
vereeniging  betreft,  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement  , 
hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdig  met  de  statuten. 

Art.  15.  In  deze  statuten  kan  geene  wijziging  worden  aan¬ 
gebracht  dan  met  goedvinden  van  2/s  der  stemhebbende  leden. 

Art.  2,  4 a,  Qb  en  12a  zijn  voor  wijziging  niet  vatbaar. 

Voorstellen  tot  wyziging  der  statuten  en  van  het  huishoudelijk 
reglement  moeten  door  liet  bestuur  of  door  minstens  de  helft 
der  stemhebbende  leden  worden  ingeaiend  en  ten  minste  6 
weken  vóór  de  algemeene  vergadering  aan  de  leden  meegedeeld. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  2tt 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  18  September 
van  het  jaar  1905. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1906  n°.  18. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitiey 
E.  E.  van  Kaalte. 
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Donderdag  1  Februari  1906,  n°.  26. 
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VEREENIGING :  Sociëteit  „Vriendenkring”,  te  Huizen. 

Art.  1.  Het  doel  der  Sociëteit  „Vriendenkring”  is  het  gezellig 
samenzijn  in  de  gemeente  Huizen  te  bevorderen.  Zij  is  gevestigd 
te  Huizen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  gezellige  bijeenkomsten  ; 

b.  het  doen  houden  van  lezingen ; 

c.  het  leiden  van  feestvieringen  in  de  gemeente  ; 

(1.  het  doen  geven  van  muziek-  en  zanguitvoeringen  en  tooneel- 
voorstellingen. 

Art.  3.  De  sociëteit  bestaat  uit  leden  en  donateurs. 

Bovendien  kunnen  er  op  voorstel  van  het  bestuur  eereleden 
benoemd  worden. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  president,  een  secretaris 
en  een  penningmeester,  door  en  uit  de  leden  te  benoemen.  Zij 
worden  gekozen  voor  den  tijd  van  één  jaar  en  zijn  dadelijk 
herkiesbaar. 

Art.  5.  Ieder  jaar  zal  op  den  laatsten  Woensdag  der  maand 
September  eene  algemeene  vergadering  gehouden  worden  tot 
het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  den  penning¬ 
meester,  het  uitbrengen  van  een  algemeen  verslag  door  den 
secretaris  en  het  verkiezen  van  een  nieuw  bestuur,  dat  op  1 
October  d.  a.  v.  in  functie  treedt.  Het  bij  wonen  dezer  ver¬ 
gadering  is  verplichtend.  Leden  die  niet  aanwezig  kunnen  zijn, 
geven  vooraf  kennis  aan  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  zorgt  voor  eene  goede  orde  op  de  ver¬ 
schillende  vergaderingen  en  stelt  alles  in  het  werk  om  de  be¬ 
langen  der  sociëteit  te  bevorderen.  Het  is  gerechtigd,  buiten¬ 
gewone  vergaderingen  te  beleggen,  wanneer  dit  noodig  geacht 
wordt  en  is  daartoe  verplicht,  wanneer  een,  door  minstens  3 
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gewone  leden  onderteekend  met  redenen  omkleed  schriftelijk 
verzoek  aan  den  president  wordt  ingezonden. 

Art.  7.  Op  elke  vergadering  of  bijeenkomst  kunnen  nieuwe 
leden  of  donateurs  worden  voorgesteld,  die  in  de  daaropvolgende 
vergadering  of  bijeenkomst  aan  eene  stemming  worden  onder¬ 
worpen.  Om  tot  lid  of  donateur  te  worden  aangenomen,  wordt 
de  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden 
vereischt.  De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes. 

Art.  8.  Om  lid  of  donateur  te  worden,  moet  men  den  leeftijd 
van  20  jaren  bereikt  hebben. 

Art.  9.  De  jaarlijksche  contributie  van  leden  en  donateurs 
wordt  door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld  ;  die  contributie 
wordt  bij  vooruitbetaling  in  eens  voldaan. 

Art.  10.  De  leden  verliezen  alle  aanspraken  op  de  in  kas  zijnde 
gelden  en  eigendommen  der  sociëteit ,  wanneer  zij  ophouden 
lid  te  zijn. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

a.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  ; 

b.  door  overlijden  ; 

c.  bij  vervallenverklaring  bij  besluit  eener  buitengewone 
vergadering,  overeenkomstig  daaromtrent  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  te  geven  voorschriften. 

Art.  12.  Ieder  die  tijdelijk  te  Huizen  verblijft,  kan  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  als  tijdelijk  lid  worden  aan¬ 
genomen  tegen  eene  maandelijksche  contributie  van  f  0,25 ,  te 
rekenen  van  af  den  eersten  der  maand  en  bij  vooruitbetaling 
te  voldoen. 

Art.  13.  De  leden  kunnen  in  wonenden  van  Huizen  éénmaal 
en  niet-inwonenden  driemaal  introduceeren  op  gewone  bijeen¬ 
komsten.  Deze  introducés  moeten  den  leeftijd,  van  20  jaar  be¬ 
reikt  hebben. 

Art.  14.  De  sociëteit  kan  niet  ontbonden  worden  dan  na  een 
besluit  van  eene  buitengewone  vergadering  tot  dit  doel  saam- 
geroepen.  Die  beslissing  vereischt  eene  meerderheid  van  twee¬ 
derde  der  aanwezige  leden. 

In  kas  zijnde  gelden  en  eigendommen  vervallen  dan  aan  de 
leden  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  15.  Wijziging  dezer  statuten  eischt  eene  meerderheid 
van  twee-derde  der  aanwezige  leden.  Zij  treedt  niet  in  werking 
alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Het  huishoudelijk  reglement,  dat  tijd  en  plaats  der  gewone 
bijeenkomsten  ,  de  rechten  der  donateurs  en  eereleden  ,  de  voor¬ 
waaiden  waarop  het  lidmaatschap  vervalt,  en  nog  andere 


2. 


YEREENIGINGEN. 


60 


onderwerpen  van  huishoudelijken  aard  regelt ,  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  aanvang  nemende  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
28  September  1905. 

Art.  17.  Indien  mocht  blijken,  dat  in  dit  reglement  bepalingen 
ontbreken  die  in  het  belang  der  sociëteit  worden  noodig  geacht, 
of  dat  zich  daarin  onduidelijkheden  voordoen  ,  zal  zulks  aan  de 
beslissing  der  leden  worden  onderworpen  op  eene  buitengewone 
vergadering. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1906  n°.  18. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  yan  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Februari  1906,  n°.  26. 


F.  61. 


VEREENIGING  :  Muziekgezelschap  :  „Oefening  na  den 
Arbeid”,  te  Ritthem. 

*  Naam  en  doel. 

Art.  1.  De  naam  van  het  gezelschap  is:  Muziekgezelschap: 
„Oefening  na  den  Arbeid”.  Het  is  gevestigd  te  Ritthem. 

Art.  2.  Het  doel  van  het  gezelschap  is  de  beoefening  der 
muziek  door  het  bespelen  van  muziek-instrumenten  en  het  geven 
van  uitvoeringen. 

Van  de  leden. 

Art.  3.  Het  aantal  leden  is  onbepaald.  Zij  worden  verdeeld 
in  werkende  en  niet  werkende  leden  of  begunstigers. 

Art.  4.  Aanneming  tot  werkend  lid  geschiedt  bij  ballotage 
en  met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen.  Staking 
van  stemmen  wordt  als  niet-aanneming  beschouwd.  Werkende 
leden  betalen  bij  aanneming  een  inkomstgeld  van  f  2,50.  Aan¬ 
neming  tot  niet  werkend  lid  geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  5.  De  werkende  leden  verbinden  zich  voor  den  tijd  van 
4  jaren.  Wie  zich  in  eene  andere  gemeente  vestigt  of  overlijdt 
is  van  deze  bepaling  vrijgesteld. 

Yan  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  van  het  gezelschap  handhaaft  de  orde  , 
belegt  de  vergaderingen  ,  zorgt  voor  de  uitvoering  der  daarin 
genomen  besluiten.  Het  mag  noch  aankoopen  ,  noch  vervreemden  , 
noch  schulden  aangaan  of  betalingen  doen  en  in  het  algemeen 
geene  handelingen  verrichten  waardoor  het  gezelschap  verbonden 
wordt  tegenover  derden  ,  tenzij  daartoe  machtiging  is  verleend 
in  eene  wettig  belegde  vergadering  en  onder  de  daarin  vast¬ 
gestelde  bepalingen. 


1 


61 


VEREENIGINGEN. 


Art  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen  en  wordt  door  de 
stemhebbende  leden  gekozen. 

Het  zijn  : 

1°.  een  voorzitter  die  de  vergaderingen  leidt ; 

2°.  een  vice- voorzitter,  die  bij  afwezigheid  van  den  voorzitter 
diens  werkzaamheden  verricht ; 

8°.  een  secretaris,  die  tot  de  vergaderingen  oproept  en  aantee- 
kening  houdt  van  de  daarin  genomen  besluiten  ; 

4°.  een  2de-secretaris ,  die  bij  afwezigheid  van  den  secretaris 
diens  werkzaamheden  verricht ; 

5".  een  penningmeester,  wien  onder  jaarlijksche  verantwoording 
het  geldelijk  beheer  van  het  gezelschap  is  opgedragen. 

Ieder  jaar  treedt  de  helft  van  het  bestuur  af,  het  eene  jaar 
de  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester,  het  andere  jaar  de 
vice- voorzitter  en  2de-secretaris ,  maar  ieder  lid  is  herkiesbaar. 
De  eerste  aftreding  geschiedt  op  de  algemeene  vergadering 
in  1907. 

Art.  8.  De  directeur  wordt  door  de  werkende  leden  gekozen  , 
hij  leidt  de  oefeningen  en  uitvoeringen. 

Van  de  vergaderingen,  oefeningen  en  uitvoeringen. 

Art.  9.  Het  tijdstip  der  oefeningen  en  uitvoeringen  wordt  be¬ 
paald  door  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  kan  eene  bestuursvergadering  beleggen 
zoo  dikwijls  het  dat  noodig  oordeelt. 

Art.  11.  In  de  maand  Augustus  wordt  de  gewone  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  gehouden  ,  waarin  het  bestuur  de  rekening 
en  verantwoording  doet  van  de  ontvangsten  en  uitgaven  over 
het  afgeloopen  gezelschapsjaar ,  met  overlegging  der  noodige 
bewijsstukken  ,  de  begrooting  indient  voor  het  dan  ingetreden 
gezelschapsjaar  en  zoo  noodig  voorstellen  doet  tot  reglements¬ 
wijziging.  Als  het  daartoe  de  tijd  is,  wordt  op  de  algemeene 
vergadering  een  nieuw  bestuur  gekozen. 

Art.  12.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Staking  van  stemmen  wordt  beschouwd 
als  verwerping  van  het  voorstel. 

Art.  13.  De  stemmingen  voor  een  nieuw  bestuur  geschieden 
met  gesloten  briefjes.  Wordt  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen  ,  dan  volgt  eene  herstemming  tusschen 
die  twee  personen  welke  het  grootst  aantal  stemmen  verkregen. 
Staken  bij  herstemming  de  stemmen  ,  dan  beslist  het  lot. 

Van  de  contributie. 

Art.  14.  De  contributie  der  niet  werkende  leden  is  onbepaald. 
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Zij  bedraagt  echter  minstens  f  0,50.  De  contributie  der  werkende 
leden  wordt  jaarlijks  in  de  algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  15.  In  deze  statuten  mogen  geene  veranderingen  worden 
gebracht  dan  door  het  besluit  eener  algemeene  vergadering  en 
onder  goedkeuring  volgens  de  wet.  De  leden  kunnen  met  onder¬ 
ling  goedvinden  een  huishoudelijk  reglement  opmaken  en  wijzigen, 
mits  daarin  geene  bepalingen  voorkomen  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  16.  Het  gezelschap  is  gevormd  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
ingegaan  1  Augustus  1905  en  dus  eindigende  met  31  Juli  1934. 
Na  dat  tijdstip  kan  het  gezelschap  worden  ontbonden  of  blijven 
voortbestaan. 

Art.  17.  Het  gezelschap  kan  worden  ontbonden  als  in  eene 
algemeene  vergadering  bij  meederheid  van  stemmen  daartoe 
wordt  besloten.  Het  besluit  dier  ontbinding  wordt  gevolgd  door 
de  benoeming  eener  commissie  uit  het  gezelschap  tot  verdere 
regeling  dier  ontbinding.  Verder  worden  alsdan  de  middelen 
aangewezen  tot  dekking  van  een  mogelijk  tekort  of  de  beschik¬ 
king  over  een  mogelijk  batig  saldo. 

Art.  18.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  19.  Het  gezelschapsjaar  begint  met  1  Augustus  en  eindigt 
met  31  Juli. 

Art.  20.  Het  eerste  bestuur  bestaat  uit  de  heeren :  P.  J.  de 
Pagter ,  voorzitter  ,  J.  A.  Louwers,  vice-voorzitter ;  O.  W.  Kop- 
pejan  ,  secretaris  ;  J.  de  Buck  ,  2de-secretaris  ;  J.  A.  Dubois , 
penningmeester. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1906  n°.  18. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Februari  1906,  n°.  26. 


N°.  62. 


TEREENIGING :  Protestantsche  Christelijke  kleermakers- 
gezellenvereeniging,  te  Utrecht. 

Art.  1.  De  Protestantsche  Christelijke  kleermakersgezellen- 
vereeniging  is  opgericht  te  Utrecht  27  April  1903.  Zij  is  ge¬ 
vestigd  te  Utrecht  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting. 

Art.  2.  De  Protestantsche  Christelijke  kleermakersgezellen- 
vereeniging  aanvaardt  Gods  Woord  als  grondslag  en  erkent,  dat 
op  dien  grondslag  naar  eene  blijvende  lotsverbetering  voor 
kleermakersgezellen  gestreefd  moet  worden. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  op  den  grond¬ 
slag  van  art.  2 :  de  geestelijke  en  stoffelijke  belangen  der  kleer- 
makersgezellen  in  het  algemeen  en  die  harer  leden  in  het 
bijzonder  door  na  te  melden  middelen  te  behartigen. 

Art.  4.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door : 

a.  allen  die  tot  dit  vak  behooren  en  zich  vereenigen  met 
het  beginsel,  tot  elkander  te  brengen  ; 

b.  het  houden  van  vergaderingen,  waarop,  met  uitsluiting 
van  alle  godsdienstige  of  politieke  vraagstukken,  de  toestand 
in  en  van  het  vak  en  de  belangen  der  vereeniging  en  die 
harer  leden  besproken  wordt ; 

c.  de  misstanden  in  het  vak  te  bestrijden  en  te  ijveren  voor 
afschaffing  van  huisindustrie. 

Art.  5.  Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden,  moet  men 
den  leeftijd  van  21  jaar  bereikt  hebben  en  als  gezel  werkzaam  zijn. 

Men  kan  zich  daartoe  aanmelden  bij  een  der  bestuursleden 
der  vereeniging,  met  opgave  van  naam  en  woonplaats. 

Wie  lid  wenscht  te  worden,  moet  instemming  betuigen  met 
art.  2  der  statuten. 

Hij  is  aan  ballotage  onderworpen. 
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VEREENIGINGEN. 


Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op : 

a.  door  bedanken  ; 

b.  door  overlijden  ; 

c.  door  met  woord  of  daad  in  strijd  te  handelen  met  het 
beginsel  en  de  besluiten  der  vereeniging  ; 

d.  door  het  niet  voldoen  van  een  lid  aan  zijne  verplichtingen 
als  lid. 

In  de  gevallen  onder  c  en  d  beslist  de  ledenvergadering  over 
het  royementsvoorstel  door  het  bestuur  gedaan. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  door  en 
uit  de  vergadering  der  leden  gekozen,  nl. : 

lste-voorzitter,  2de-voorzitter,  lste-sectaris,  2de-secretaris  en 
de  penningmeester. 

Jaarlijks,  in  de  maand  Mei,  treedt  de  helft  van  het  bestuur  afv 
te  weten  :  het  eerste  jaar  de  lste-voorzitter ,  de  2de-secretaris 
en  de  penningmeester,  het  volgende  jaar  de  overigen  en  zoa 
vervolgens. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacature(s)  wordt  op  eene  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering  voorzien. 

Bij  aftreding  worden  door  het  bestuur  voor  elke  vacature  2  candi- 
daten  gesteld,  alwaar  de  leden  candidaten  aan  kunnen  toevoegen. 

Art.  8.  De  voorzitter  treedt  als  vertegenwoordiger  der  ver¬ 
eeniging  op. 

De  lste-voorzitter  opent  en  leidt  de  vergadering ;  bij  ont¬ 
stentenis  treedt  de  2de -voorzitter  in  zijn  plaats  op. 

De  lste-secretaris  is  belast  met  het  houden  der  notulen  ;  het 
voeren  der  correspondentie ;  het  aankondigen  van  vergaderingen  ; 
het  bijhouden  der  ledenlijst ;  het  uitbrengen  van  een  jaarverslag 
en  het  bewaren  van  het  archief. 

De  2de-secretaris  is  hem  hierbij  behulpzaam. 

De  penningmeester  beheert  de  gelden  der  vereeniging,  zorgt 
voor  de  ontvangst  der  contributie  en  de  uitgaven  der  vereeniging. 

Jaarlijks  brengt  hij  verslag  uit  van  zijn  gehouden  beheer, 
hetwelk  door  eene  commissie,  bestaande  uit  8  leden,  te  benoemen 
door  de  ledenvergadering,  wordt  nagezien  en  bij  akkoordbe- 
vinding  geteekend. 

Art.  9.  Alle  ledenvergaderingen  worden  met  gebed  geopend 
en  gesloten. 

Art.  10.  Het  bestuur  verdeelt  de  functiën  onderling,  terwijl 
de  lste-voorzitter  door  de  vergadering  wordt  aangewezen. 

Art.  11.  De  gelden  der  vereeniging  worden  bijeengebracht  door : 
contributie  van  leden,  donateurs,  begunstiger,  schenkingen  en 
legaten. 
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Art.  12.  De  contributie  voor  de  leden  bedraagt  5  cent  per 
week.  De  contributie  voor  een  donateur  bedraagt  minstens  f  5 
per  jaar  en  voor  begunstigers  f  2,50  per  jaar. 

Donateurs  en  begunstigers  hebben  toegang  tot  alle  leden¬ 
vergaderingen  en  hebben  aldaar  eene  adviseerende  stem. 

Art.  13.  Over  personen  wordt  sehriftelijk,  over  zaken  monde¬ 
ling  gestemd. 

Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
genomen,  terwijl  bij  staking  het  lot  beslist. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden,  tenzij 
het  ledental  tot  8  verminderd  is  en  door  2/3  der  aanwezige  stemmen 
daartoe  besloten  wordt. 

Art.  15.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  of  l/3  der  leden  voorgesteld  worden  Deze 
wijzigingen  in  de  statuten  moeten  met  2/3  meerderheid  der 
aanwezige  stemmen  goedgekeurd  worden  om  geldig  te  zijn,  be¬ 
houdens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  16.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de  alsdan  aan¬ 
wezige  gelden  onder  de  laatst  overgeblevenen  der  leden  worden 
verdeeld,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Slotbepaling. 

In  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet,  wordt  door 
het  bestuur  naar  omstandigheden  beslist. 

(Volgen  de  onderteekeningen. j 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1906  n°.  18. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie,. 

E.  E.  yan  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Februari  1906,  n°.  26. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Nunspeet  en  omstreken  van  den 
Nederlandschen  Protestantenbond,  te  Nunspeet. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Nunspeet  en  omstreken  van  den  Neder- 
landscken  Protestantenbond,  stelt  zich  ten  doel  de  vrije  ont¬ 
wikkeling  van  bet  godsdienstig  leven  te  bevorderen  ,  zoo  binnen 
den  kring  der  kerkgenootschappen  als  op  elk  ander  gebied , 
overeenkomstig  de  bepalingen  van  bet  algemeen  reglement. 

Zij  is  gevestigd  te  Nunspeet  en  aan g -gaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren ,  aangevangen  10  Augustus  1905. 

Art.  2.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

cl.  het  houden  van  huishoudelijke  vergaderingen  der  leden, 
ter  bespreking  van  kerkelijke  en  godsdienstige  belangen  in  het 
algemeen  en  die  van  den  Nederlandschen  Protestantenbond  in 
het  bijzonder; 

b.  het  houden  van  openbare  lezingen  en  voordrachten; 

c.  godsdienstprediking; 

d.  godsdienstonderwijs; 

e.  het  ondersteunen  van  eene  Zondagsschool; 

f.  eene  volksbibliotheek. 

Deze  werkzaamheden  worden  door  het  bestuur  der  afdeeling 
bij  afzonderlijke  instructie,  welke  geene  bepalingen  mag  bevatten, 
strijdende  met  deze  statuten  ,  geregeld. 

Art.  3.  Alle  personen,  zoowel  vrouwren  als  mannen,  onver¬ 
schillig  tot  welk  kerkgenootschap  zij  behooren  of  niet  behooren , 
die  het  doel  der  vereeniging  willen  bevorderen  en  den  leeftijd 
van  18  jaar  bereikt  hebben  ,  kunnen  tot  leden  der  afdeeling 
worden  aangenomen,  door  het  bestuur  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  niet-betaling  der 
contributie  binnen  3  maanden  na  het  verstrijken  der  maand 
öctober. 
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Art.  4.  Elk  lid  bepaalt  zelf  het  bedrag  zijner  contributie  ,  dat 
met  inachtneming  van  art.  5  van  het  algemeen  reglement  van 
den  Ned.  Prot.  Bond  niet  minder  dan  50  centen  mag  bedragen. 
De  contributiën  worden  in  de  maand  October  opgehaald. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  afdeeling  bestaat  uit  5  leden. 

Zij  worden  gekozen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
uit  en  door  de  leden  der  afdeeling  en  regelen  onderling  hunne 
werkzaamheden.  Jaarlijks,  op  1  November,  treedt  volgens  rooster 
een  der  leden  af. 

Art.  6.  Het  bestuur  belegt  minstens  2  huishoudelijke  ver¬ 
gaderingen  in  het  jaar ,  dat  geacht  wordt  te  beginnen  met 
1  October,  en  wel  een  in  October  en  een  in  Mei.  Wanneer  10 
leden  daartoe  bun  verlangen  schriftelijk  te  kennen  geven ,  wordt 
er  binnen  14  dagen  eene  huishoudelijke  vergadering  belegd. 

Art.  7.  In  de  huishoudelijke  vergadering  in  October  zal: 

a.  door  den  penningmeester  verslag  worden  gedaan  van  den 
staat  van  ontvangsten  en  uitgaven  over  het  afgeloopen  jaar  en 
de  rekening  en  verantwoording  door  3  der  aanwezige  leden  worden 
nagezien ; 

b.  door  den  secretaris  verslag  worden  uitgebracht  van  den 
staat  en  verrichtingen  der  afdeeling  in  het  afgeloopen  jaar ; 

c.  de  verkiezing  van  een  of  meer  bestuursleden  plaats  hebben 
ter  vervanging  van  hem  die  1  November  moet  aftreden  en  van 
hen  die  na  de  huishoudelijke  vergadering  in  Mei  hun  be¬ 
trekking  neergelegd  hebben; 

d.  de  beschrijvingsbrief  voor  de  algemeene  vergadering  worden 
besproken ; 

e.  besloten  worden,  of  de  afdeeling  zich,  volgens  art.  13  van 
het  algemeen  reglement  van  den  Ned.  Prot.  Bond  ,  op  de  e.  k. 
algemeene  vergadering  zal  doen  vertegenwoordigen  en  in  dat 
geval  een  of  meer  afgevaardigden  gekozen  worden ,  die  daarvoor 
uit  de  kas  der  afdeeling  reis-  en  verblijfkosten  genieten 

Op  de  huishoudelijke  vergadering  in  Mei  wordt  gelegenheid 
gegeven  tot  het  doen  van  voorstellen  aan  de  algemeene  verga¬ 
dering,  tot  het  bespreken  van  de  begrooting  voor  het  volgend 
dienstjaar,  terwijl  de  na  1  November  opengevallen  bestuurs- 
plaatsen  door  verkiezing  worden  aangevuld. 

Art.  8.  Alle  stemmingen  over  personen  geschieden  bij  gesloten 
briefjes  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Het  bestuur 
heeft  het  recht  van  aanbeveling. 

Art.  9.  Buiten  en  behalve  de  huishoudelijke  vergaderingen 
zal  het  bestuur  eenmaal  ’s  maand  vergaderen. 

Art.  10.  Dit  reglement  wordt  van  kracht  terstond  nadat  het 
door  het  hoofdbestuur  zal  zijn  goedgekeurd  en  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 
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Art.  11.  Voorstellen  tot  wijziging  van  het  reglement  kunnen 
eerst  in  werking  treden,  wanneer  zij  door  het  hoofdbestuur  zijn 
goedgekeurd  en  daarop  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

Art.  12.  Bij  eventueele  opheffing  of  ontbinding  der  afdeeliug, 
hetgeen  moet  plaats  hebben  ,  indien  het  getal  leden  tot  20  is 
gedaald ,  gaan  de  bezittingen  over  aan  den  Nederlandschen 
Protestantenbond, 


(Volgen  de  onder  teekening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1906  n°.  18. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Februari  1906,  n°.  26. 


N°.  64. 


VEREENIGING :  Sociëteit  „  Herleving”,  te  Herpen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  n aam  van:  Sociëteit  „Her¬ 
leving 

Zij  heeft  ten  doel  bevordering  van  gezellig  verkeer  onder  de 
leden  door  beschaafden  omgang  en  biljart-,  domino-  en  whistspel. 

Art.  2.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Herpen  ,  is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  1  Juli  1905. 

Zes  maanden  vóór  het  verstrijken  van  dezen  termijn  zal  in 
eene  vergadering  van  gewone  leden  worden  beslist  over  het  al 
of  niet  verlengd  worden  van  haar  bestaan.  De  alsdan  afwezige 
leden  zijn  verplicht  aan  het  bestuur  vooraf  schriftelijk  hun 
gevoelen  kenbaar  te  maken.  Wordt  dit  door  hen  verzuimd,  dan 
worden  zij  geacht  vóór  de  verlenging  te  hebben  gestemd.  Wanneer 
V 3  der  leden  vóór  de  verlenging  van  haar  bestaan  is  ,  kan  de 
vereeniging  niet  worden  ontbonden. 

Art.  3.  Ook  vóór  het  verstrijken  van  bovengenoemden  termijn 
is  het  bestuur  verplicht,  wanneer  a/3  der  gewone  ledeu  zulks 
verlangen,  in  eene  vergadering  de  ontbinding  der  vereeniging 
voor  te  stellen. 

Art.  4.  Wordt  tot  eene  ontbinding  besloten,  dan  zal  in  die¬ 
zelfde  vergadering  worden  beslist,  op  welke  wijze  over  de  fondsen 
en  eigendommen  der  vereeniging  zal  worden  beschikt. 

Tenzij  anders  mocht  worden  besloten,  blijven  de  alsdan  fungee- 
rende  bestuursleden  met  de  liquidatie  belast. 

Bij  ontbinding  is  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  van 
toepassing. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden.  Gewone  leden  kunnen  zijn  allen  die  hun  vast  verblijf 
te  Herpen  houden  ;  zij  zijn  alleen  verkiesbaar  en  hebben  ook 
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alleen  recht  van  stemming.  Buitengewone  leden  kunnen  zijn  zij 
die  hier  tijdelijk  verblijf  houden  of  personen  buiten  Herpen 
woonachtig. 

Om  tot  gewoon  lid  te  zijn  aangenomen  moet  men  op  eene 
vergadering  van  gewone  leden  minstens  2/3  der  stemmen  van 
de  aanwezige  leden  op  zich  gevestigd  hebben. 

Over  de  aanneming  van  buitengewone  leden  beslist  het  bestuur. 

Art.  6.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  bestreden  uit 
de  vaste  contributiën  der  leden;  alleen  de  gewone  leden  kunnen 
hij  ontbinding  der  vereeniging  aanspraak  maken  op  het  eigendom 
der  vereeniging. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  president,  vice-president 
en  secretaris-penningmeester,  uit  en  door  de  leden  te  kiezen. 

Art.  8.  Zij  vertegenwoordigen  de  vereeniging  zoo  in  als 
buiten  rechten  ;  zij  zijn  belast  met  het  beheer  van  al  hetgeen 
tot  de  vereeniging  behoort,  de  handhaving  der  orde  en  het  ten 
uitvoer  leggen  van  de  bepalingen  der  statuten  en  van  het 
huishoudelijk  reglement.  Het  huishoudelijk  reglement  der  ver¬ 
eeniging  mag  geene  bepalingen  bevatten  ,  strijdende  met  deze 
statuten. 

Art.  9.  Telken  jare  treedt  het  bestuur  af  en  is  herkiesbaar. 

Art.  10.  Jaarlijks  wordt  door  het  bestuur  in  de  maand 
October  aan  de  leden  eene  begrooting  aangeboden  van  ver¬ 
moedelijke  ontvangsten  en  uitgaven  over  het  volgende  jaar , 
terwijl  in  de  laatste  helft  van  Januari  rekening  en  verantwoording 
wordt  gedaan. 

Art.  11.  Alle  uitgaven  boven  of  buiten  de  begrooting  komen 
ten  laste  van  hen  die  ze  deden  of  er  aanleiding  toe  gaven  , 
tenzij  vooraf  in  eene  vergadering  van  gewone  leden,  het  buiten¬ 
gewoon  krediet  is  verleend. 

Art.  12.  Op  de  vergaderingen  brengen  alleen  gewone  leden 
hunne  stemmen  uit. 

Art.  13.  Een  lid  kan  ,  op  voorstel  van  het  bestuur ,  in  eene 
vergadering  van  gewone  leden  ,  van  zijn  lidmaatschap  vervallen 
verklaard  worden  ,  door  de  stemmen  van  2/s  der  aanwezige  leden. 

Art.  14.  De  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement  kunnen 
worden  gewijzigd  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  5  der 
gewone  leden  in  eene  vergadering  van  die  leden  ,  mits  2/3  van 
die  leden  tegenwoordig  zijn  en  de  meerderheid  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen  voor  de  wijziging  is;  alles  behoudens  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  ,  wat  statutenwijziging  betreft. 

Art.  15.  De  bepalingen  betrekking  hebbende  op  de  rechten 
en  verplichtingen  der  leden  en  niet  in  deze  statuten  opgenomen , 
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worden  vermeld  in  bet  huishoudelijk  reglement ,  op  eene  ver¬ 
gadering  van  gewone  leden  vast  te  stellen. 

Art.  16.  De  statuten  en  het  reglement  zijn  verbindend  voor 
alle  leden  ,  wanneer  zij  door  hunne  bandteekening  op  een  exem¬ 
plaar  van  beide  er  hunne  instemming  mede  hebben  betuigd. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1906  n°.  18, 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 


3 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Februari  1906 ,  n°.  26. 


N°.  65. 


VEREENIGING  onder  de  zinspreuk :  *  School  met  den 
Bijbel”,  te  Terbregge,  gemeente  Hillegersberg.  (Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 

Art.  6  te  lezen  als  volgt: 

Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden ,  die  door  en  uit  de  leden 
op  eene  ledenvergadering  worden  gekozen.  De  bestuursleden 
regelen  onderling  hunne  werkzaamheden.  Jaarlijks  treden  er 
twee  volgens  rooster  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10  te  lezen  als  volgt : 

Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden  voorgesteld 
door  het  bestuur,  of  door  minstens  10  leden,  die  hun  voorstel 
daartoe  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  bij 
het  bestuur  schriftelijk  indienen. 

Geene  wijzigiug  is  van  kracht,  zoo  zij  niet  is  aangenomen 
met  twee  derden  van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden, 
behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art  1  en  art.  10  zijn  echter  onveranderlijk. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1906  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Februari  1906,  n°.  26. 


N°.  66. 


VEREENIGING  :  Weldadigheids vereeniging  „trein  8.28 
H.  IJ.  S.  M.”,  te  Amsterdam.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

In  art.  1 ,  achter  het  woord :  „is”  toe  te  voegen  het  woord 
„weldadigheidsvereeniging”,  zoodat  de  vereeniging  zal  heeten : 
Weldadigheidsvereeniging  „trein  8.28  H.  IJ.  8.  M.” 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1906  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Februari  1906 ,  n°.  26. 


N".  67. 


VEREENIGING :  Amusante  club  „  Kunst  en  Vermaak  ”, 
te  Rotterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  genaamd:  Amusante  club 
*  Kunst  en  Vermaak”,  is:  door  het  beoefenen  van  tooneelspeel- 
kunst  het  kunstgevoel  bij  de  werklieden  op  te  wekken  tot  hunne 
zedelijke  verheffing. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  oefeningen  ; 

b.  het  geven  van  uitvoeringen ; 

c.  elkander  te  steunen  bij  ziektegevallen  door  geldelijken 
steun  ;  hoe  groot  en  hoe  lang  die  steun  zal  strekken  ,  zal  bij 
huishoudelijk  reglement  en  bij  elk  voorkomend  geval  op  eene 
algemeene  vergadering  worden  vastgesteld. 

Art.  3.  De  club  bestaat  uit  werkende  leden  ,  kunstlievende 
leden ,  donateurs  en  eereleden. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  hunne  krachten  en  bekwaamheid 
ten  beste  geven  aan  de  tooneelspeelkunst. 

Kunstlievende  leden  zijn  zij  die  de  vereeniging ,  uit  liefde 
voor  de  kunst ,  hun  steun  verleenen, 

Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen ,  hetzij  door 
jaarlijksche  bijdragen  of  eene  som  in  de  kas  der  club  te  storten. 

Eereleden  zijn  zij  die  door  diensten  aan  de  club  bewezen , 
door  de  vergadering  als  zoodanig  zijn  benoemd. 

Art.  4.  Als  leden  der  club  kunnen  'worden  aangenomen  zjj 
die  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  5.  Om  lid  te  kunnen  worden  ,  melde  men  zich  aan  bn 
het  bestuur ,  met  opgave  van  naam  en  woonplaats ;  echter  zal 
men  minstens  14  dagen  candidaat  moeten  zijn  ,  waarna  men  op 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  worden  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  : 
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a.  door  schriftelijke  of  mondelinge  opgave  aan  het  bestuur ; 

b.  door  niet  naleving  der  bepalingen  in  deze  statuten  vervat. 

Het  bestuur  zal  na  onderzoek  in  dezelve  uitspraak  doen. 

Art.  6.  Het  bedrag  der  te  betalen  contributie  wordt  telken 

jare  op  de  jaarvergadering  vastgesteld  en  moet  stipt  worden 
betaald  ;  de  contributie  der  hulpkas  voor  zieken  ,  of  een  geval 
waar  dringende  hulp  noodig  is ,  blijft  onveranderd  ;  deze  kas 
zal  eene  geheel  zelfstandige  zijn. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  10  leden. 

Zij  worden  op  eene  algemeene  ledenvergadering  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaren  ;  de  be- 
stuursfunctiën  worden  kosteloos  waargenomen ;  den  penning¬ 
meesters  zal  echter  eene  vergoeding  worden  verstrekt. 

Art.  8.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven 
om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  twee-derde  van  het 
aantal  ter  vergadering  uitgebrachte  stemmen  ;  zij  treden  niet  in 
werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen 
is  verkregen. 

Art.  9.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  tenzij 
haar  ledental  tot  beneden  de  12  zal  zijn  gedaald  ;  hare  bezit¬ 
tingen  zullen  alsdan  worden  overgedragen  aan  werkliedenver- 
eenigiugen  ;  onkosten  en  zoo  mogelijke  schulden  zullen  echter 
vooraf  moeten  betaald  zijn  ,  volgens  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  10.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Rotterdam,  is  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting  ,  zijnde  10  October  1901. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1906  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Februari  1906 ,  n°.  26. 


F.  68. 


VEREENIGING:  de  Velo-Club  „De  Maastrichtsche  Ket- 
tinggangers”,  te  Maastricht.  (Gewijzigde  statuten.) 

Hoofdstuk  I. 

Benaming ,  zetel ,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  de  Yelo-Club  „De 
Maastrichtsche  Kettinggangers  ”.  Zij  is  gevestigd  te  Maastricht. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren  en  9  maanden ,  aanvangende  op  31 
Maart  1894.  zijnde  de  dag  der  oprichting. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December 

Art.  4.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  wielersport  en  de  ge¬ 
zelligheid  onder  hare  leden  te  bevorderen. 

Art.  5.  De  middelen  ter  bereiking  van  dit  doel  zijn: 

a.  het  houden  van  clubtochten  en  gezellige  bijeenkomsten  ; 

b.  het  organiseeren  van  feesten  en  wedstrijden  ; 

c.  het  behartigen  van  de  belangen  der  vereeniging  bij  de 
bevoegde  machten. 

Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit:  werkende  leden;  bijdra¬ 
gende  leden  ;  buitenleden  ;  eereleden  ;  correspondeerende  leden. 

Art.  7.  Als  werkende  leden  kunnen  slechts  zij  worden  toe¬ 
gelaten  ,  die  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  volbracht. 

De  aanvraag  om  werkend  lid  te  worden  moet  schriftelijk 
geschieden  en  beslist  de  algemeene  vergadering  over  de  toelating. 

Over  de  toetreding  als  bijdragend  lid  beslist  het  bestuur, 
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nadat  belanghebbenden  daartoe  bun  verzoek  schriftelijk  hebben? 
ingediend. 

Als  buitenleden  kunnen  slechts  aangenomen  worden  leden 
van  zusterverenigingen,  welke  als  zoodanig  door  de  algemeens 
vergadering  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  zijn  erkend. 

Zij  moeten  door  het  bestuur  hunner  vereeniging  telken  jare 
opnieuw  schriftelijk  worden  candidaat  gesteld  en  zijn  alsdan 
ipso  facto  aangenomen. 

Bij  huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld,  aan 
welke  voorwaarden  eene  vereeniging  moet  voldoen  om  als 
zustervereniging  te  kunnen  worden  erkend. 

De  werkende,  brjdragende  en  buitenleden  betalen  eene  con- 
tributie  ,  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen. 

Eereleden  worden  op  eene  algemeene  vergadering  van  werkende 
leden  benoemd 

Als  correspondeerende  leden  kunnen  bevriende  wielrijders 
buiten  de  stad  woonachtig  worden  aangenomen  door  de  algemeene 
vergadering  van  werkenae  leden. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  houdt  op : 

a .  door  opzegging  eene  maand  vóór  het  eindigen  van  het 
vereenigingsjaar ; 

b.  door  overlijden; 

c.  door  ontzetting  wegens  wangedrag  of  wanbetaling  krachtens 
een  besluit  door  de  algemeene  vergadering  van  werkende  leden 
genomen  met  meerderheid  van  stemmen. 

Hoofdsiuk  III. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  werkende  leden 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit:  een  voorzitter,  een  onder¬ 
voorzitter  ,  een  eerste-secretaris ,  een  tweede-secretaris ,  een  pen¬ 
ningmeester  en  twee  commissarissen. 

Art.  11.  Het  bestuur  is  belast  met  de  handhaving  der  statuten  , 
geeft  uitvoering  aan  de  in  de  algemeene  vergadering  genomen 
besluiten  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  De  bestuursleden  worden  benoemd  voor  den  tijd 
van  1  jaar;  telkens  in  de  maand  Januari  treden  er  4  en  in  de 
maand  Juli  3  bestuursleden  af,  volgens  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  op  te  maken  rooster. 
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Hoofdstuk  IV. 

Vergaderingen. 

Art.  13.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in  : 

a.  bestuursvergaderingen ; 

b.  algemeene  vergaderingen  van  werkende  leden. 

Art.  14.  De  bestuursvergaderingen  worden  uitgeschreven 
door  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger;  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  door  het  bestuur. 

Art.  15.  Alle  vergaderingen  worden  geleid  door  den  voorzitter 
of  diens  plaatsvervanger. 

Jaarlijks  worden  ten  minste  2  algemeene  vergaderingen  ge¬ 
houden  en  wel  in  de  maanden  Januari  en  Juli. 

In  de  Januari-vergadering  wordt  door  den  lste-secretaris  en 
den  penningmeester  verslag  gedaan  over  den  toestand  van  bet 
afgeloopen  jaar. 

Op  de  algemeene  vergaderingen  hebben  de  eereleden  te  allen 
tijde  toegang  en  kan  ook  aan  andere  dan  werkende  en  eere¬ 
leden  de  toegang  door  bet  bestuur  verleend  worden. 

Art.  16.  Stemmingen  over  personen  geschieden  bij  gesloten 
briefjes,  over  zaken  mondeling,  tenzy  minstens  3  aanwezige 
werkende  leden  eene  schriftelijke  stemming  verlangen. 

Alle  voorstellen  worden  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist , 
behoudens  de  bepaling  van  art.  17. 

Mocht  geene  meerderheid  behaald  worden ,  zoo  heeft  eene 
herstemming  plaats. 

Bij  staken  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Hoofdstuk  V. 

Wijzigingen  en  ontbinding. 

Art.  17.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
gemaakt  dan  bij  besluit  een  er  daartoe  opzettelijk  belegde  alge¬ 
meene  vergadering  en  vereischen  ter  goedkeuring  twee  derden 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring,  indien  dan  nog  vereischt. 

Art.  18.  Indien  de  vereeniging  mocht  dalen  tot  slechts  5 
werkende  leden,  kan  tot  ontbinding  worden  overgegaan. 

Bij  ontbinding  beslissen  de  overblijvende  leden  welke  be¬ 
stemming  zal  worden  gegeven  aan  de  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging,  alles  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  19.  Alle  verdere  aangelegenheden  omtrent  werkzaam- 
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lieden  van  het  bestuur ,  vergaderingen  en  alle  andere  met  het 
doel  der  vereeniging  in  verband  staande  zaken,  worden  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement.  Dit  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  stryd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onder teehening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk^  besluit  dd.  9  Jan.  1906  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Februari  1906 ,  n°.  32. 


F.  69. 


VEREENIGING :  De  Roomsch-Katholieke  Aartsdiocesane 
vereeniging  tot  bescherming  van  meisjes,  te  Utrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd :  De  Roomsch-Katholieke 
Aartsdiocesane  vereeniging  tot  bescherming  van  meisjes,  en  is 
gevestigd  te  Utrecht. 

In  alle  plaatsen  van  het  aartsbisdom  Utrecht  kunnen  door 
het  hoofdbestuur  met  goedkeuring  vau  den  tijdelijken  adviseur , 
afdeelingen  of  correspondentschappen  der  vereeniging  worden 
opgericht. 

Derzelver  leden  worden  allen  door  het  hoofdbestuur,  met 
gelijke  goedkeuring  van  den  tijdelijken  adviseur,  benoemd  en 
aangewezen. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  meisjes ,  en  voornamelijk  jonge 
meisjes  te  beschermen  tegen  de  gevaren,  die  hare  zedelijkheid 
bedreigen,  en  in  het  bijzonder  de  bescherming  der  meisjes  die  : 

a.  op  reis  zijn,  buiten  haar  gewoon  tehuis  verblijf  houden, 
of  bij  vreemden  inwonen ; 

h.  zich  in  huizen  bevinden  van  verdachte  zeden ; 

c.  tijdelijk  dakloos  zijn; 

</.  om  welke  reden  ook,  bijzonderen  steun  behoeven. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  raadgevingen  , 
en,  voor  zooverre  de  geldmiddelen  der  vereeniging  veroorloven  , 
door  stoffelijken  bijstand,  waar  deze  noodzakelijk  of  gewenscht 
js;  voorts  zullen  ook  andere  wettige  middelen  mogen  worden 
aangewend. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  bevoegd  iedere  samenwerking  te 
weigeren  met  elke  andere  vereeniging  van  gelijke  strekking. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
bijdragen  der  leden,  donateurs  en  contribuanten,  voorts  uit 
erfstellingen ,  legaten ,  geschenken  en  toevallige  baten. 
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Art.  6.  Leden  der  vereeniging  mogen  slechts  vrouwelijke- 
personen  zijn,  uitgezonderd  de  eereleden,  en  worden  verdeeld 
in  leden  van  het  hoofdbestuur  en  der  afdeelingbesturen ,  corres- 
pondeerende  en  eereleden. 

Ieder  afdeelingsbestuur  mag  uit  niet  meer  dan  5  leden  bestaan. 

Elk  correspondentschap  bestaat  uit  één  correspondeerend  lid. 

Voorts  zijn  aan  de  vereeniging  verbonden  donateurs  en  contri¬ 
buanten. 

Art.  7.  Leden  der  afdeelingsbesturen ,  zoomede  correspon- 
deerende  leden  zijn  zij  die  als  zoodanig,  overeenkomstig  het  in 
art.  1  bepaalde,  zijn  aangewezen  en  voldoen  aan  de  verplich¬ 
tingen,  haar  in  het  huishoudelijk  reglement  opgelegd. 

Eereleden  worden  benoemd  ter  algemeene  vergadering  op 
voorstel  van  het  hoofdbestuur  met  minstens  drie  vierden  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  8.  Donateurs  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie 
betalen  van  f  2,50  of  meer. 

Contribuanten  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie  betalen 
van  minstens  f  1. 

Om  donateur  of  contribuant  der  vereeniging  te  kunnen  zijn  , 
moet  men  door  het  hoofdbestuur,  een  der  afdeelingsbesturen 
of  een  der  correspondeerende  leden  als  zoodanig  worden  aan¬ 
genomen. 

Art.  9.  Het  vereenigings-  of  contributiejaar  loopt  van  1 
October  tot  en  met  30  September  daaraanvolgende. 

Over  de  contributiën  wordt  telkens  terstond  in  de  maand 
October  beschikt. 

Art.  10.  Wie  de  betaling  zijner  contributie  wenscht  te  doen 
eindigen  is  verplicht  zulks  vóór  1  Juli  van  het  loopend  contri¬ 
butiejaar  schriftelijk  mede  te  deelen  aan  de  penningmeesteresse 
van  het  hoofdbestuur. 

Voldeed  hij  zijne  contributie  aan  een  der  afdeelingsbesturen 
of  der  correspondeerende  leden,  alsdan  aan  deze. 

Bij  gebreke  hiervan  is  hij  gehouden  tot  betaling  der  contri¬ 
butie  over  het  volgend  vereenigingsjaar ,  tenzij  hij  door  het 
hoofdbestuur  van  deze  verplichting  mocht  worden  ontheven. 

Art.  11.  Wie  als  lid  van  een  afdeelingsbestuur  of  als  corres¬ 
pondeerend  lid  der  vereeniging  wenscht  af  te  treden,  is  ver¬ 
plicht  zulks  minstens  8  maanden  te  voren  aan  de  vice-secreta- 
resse  van  het  hoofdbestuur,  schriftelijk  mede  te  deelen. 

Leden  van  een  afdeelingsbestuur  of  correspondeerende  leden 
kunnen  om  gewichtige  redenen  ,  door  het  hoofdbestuur ,  en  onder 
goedkeuring  van  den  tijdelijken  adviseur,  worden  ontzet. 

Art.  12.  Men  verliest  het  eerelidmaatschap  der  vereeniging 
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door  royement ,  op  voorstel  van  het  hoofdbestuur  en  krachtens 
besluit  der  algemeene  vergadering,  genomen  met  minstens  drie 
vierden  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Op  gelijke  wijze  kunnen  donateurs  of  contribuanten  worden 
geroyeerd. 

Art.  13.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  5  te  Utrecht  woon¬ 
achtige  leden ,  te  weten :  eene  presidente ,  eene  viee-presidente  , 
eene  secretaresse ,  eene  vice-secretaresse ,  eene  penningmees- 
teresse. 

Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  14.  De  presidente  en  de  vice-secretaresse  vertegenwoor¬ 
digen  het  hoofdbestuur,  als  deszelfs  gemachtigden  en  teekenen 
alle  daarvan  uitgaande  stukken  ,  waaruit  voor  de  vereeniging 
rechten  en  verplichtingen  kunnen  ontstaan. 

BS  ontstentenis  van  eene  of  van  beiden,  worden  zij,  zoo 
mogelijk,  vervangen,  respectievelijk  door  de  vice-presidente  of 
de  secretaresse. 

De  leden  van  het  hoofdbestuur  verdeden  hare  functiën  onder¬ 
ling  en  stellen  een  huishoudelijk  reglement  vast. 

Art.  15.  De  leden  van  het  hoofdbestuur  worden  ter  alge- 
neene  vergadering  en  voor  het  geval  nog  eene  of  meerdere  dier 
leden  aan  het  bewind  zijn,  op  hare  voordracht  gekozen  met 
volstrekte  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Wordt  deze  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  niet  ver¬ 
kregen  ,  alsdan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  twee 
personen ,  die  het  grootst  aantal  stemmen  op  zich  vereenigen , 
geschiedende  deze  keuze  met  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Evenwel  moet  elke  keuze  worden  bekrachtigd  door  den  tijde- 
lijken  aartsbisschop  van  Utrecht,  bij  gebreke  waarvan  een  ander 
bestuurslid  zal  worden  gekozen,  welke  nieuwe  keuze  telkens  ge¬ 
lijke  bekrachtiging  behoeft. 

Art.  16.  Telkens  na  verloop  van  5  jaren  ,  voor  het  eerst  in 
de  maand  October  1909,  treden  alle  leden  van  het  hoofdbestuur 
gelijkelijk  af,  doch  zijn  allen  terstond  herkiesbaar. 

Art.  17.  Het  hoofdbestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  eenen 
geestelijken  adviseur,  als  zoodanig  aan  te  wijzen  door  den  tijde- 
lijken  aartsbisschop  van  Utrecht. 

Deze  heeft  toegang  tot  alle  bestuurs-  en  andere  vergaderingen  , 
och  slechts  met  adviseerende  stem. 

Indien  de  adviseur  zich  niet  kan  vereenigen  met  de  keuze 
of  een  maatregel  door  het  hoofdbestuur  of  de  algemeene  ver¬ 
gadering  genomen ,  zal  deze  worden  opgeschort  en  door  dit  be¬ 
stuur  ter  beslissing  worden  voorgelegd  aan  den  tijdelijken  aarts- 
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bisschop  van  Utreclit,  aan  wiens  uitspraak  men  ziek  onvoor¬ 
waardelijk  zal  moeten  onderwerpen. 

Bij  afwijzende  beschikking  zal  de  gedane  keuze  of  genomen 
maatregel  zijn  vervallen,  en  zoo  noodig,  een  andere  geschieden 
of  worden  vastgesteld,  en  van  kracht  zijn,  mits  de  adviseur 
zich  alsdan  met  die  nieuwe  keuze  of  dien  maatregel  kan  vereenigen. 

Art.  18.  Ter  algemeene  vergadering  zijn  stemgerechtigden 
alle  leden  van  het  hoofdbestuur  en  der  afdeelingsbesturen  ,  corres- 
pondeerende  en  eereleden. 

Zij  kunnen  zich  ter  algemeene  vergadering  schriftelijk  door 
een  ander  lid  doen  vertegenwoordigen. 

Elk  lid  kan  slechts  als  gemachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  19.  Ter  algemeene  vergadering  geschiedt  de  keuze  van 
personen  met  gesloten  briefjes;  over  zaken  wordt  hoofdelijk  of 
bij  acclamatie  gestemd,  tenzij  door  de  meerderheid  der  stemge¬ 
rechtigden  schriftelijke  stemming  wordt  vereischt. 

Elke  keuze  en  stemming  geschiedt  bij  gewone  meerderheid 
van  stemmen,  tenzij  uitdrukkelijk  anders  is  bepaald. 

Staken  de  stemmen  dan  beslist  het  lot. 

Art.  20.  Jaarlijks  wordt  ten  minste  ééne  algemeene  verga¬ 
dering  gehouden  in  de  maand  April. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden, 
wanneer  het  hoofdbestuur  dit  noodig  acht  of  binnen  ééne  maaud , 
nadat  drie  vierde  gedeelte ,  of  meer ,  van  het  aantal  leden ,  hetzij 
die  der  afdeelingsbesturen ,  hetzij  die  der  correspondeerenden , 
het  verlangen  daartoe  schriftelijk  en  met  redenen  omkleed ,  aan 
het  hoofdbestuur  zullen  hebben  medegedeeld. 

Art.  21,  Uitgezonderd  in  de  noodzakelijke  gevallen  ter  be- 
oordeeling  van  het  hoofdbestuur,  zendt  deze  ten  minste  14  dagen 
vóór  eene  algemeene  vergadering,  aan  alle  leden  der  vereeni- 
ging  de  convocatiebiljetten ,  zoo  mogelijk,  met  vermelding  der 
agenda. 

Art.  22.  Alle  voorkomende  geschillen,  de  vereeniging  mid¬ 
dellijk  of  onmiddellijk  betreffende,  en  volgens  de  wet  voor  eene 
scheidsrechtelijke  beslissing  vatbaar,  zullen  ter  vereffening  en 
oplossing  worden  voorgelegd  aan  de  beoordeeling  van  den  tijde- 
lijken  adviseur. 

Indien  partijen  het  niet  eens  kunnen  worden  zal  steeds  zonder 
hooger  beroep  worden  beslist  door  den  tijdelijken  aartsbisschop 
van  Utrecht. 

Art.  28.  Alleen  ter  algemeene  vergadering  kunnen  deze  sta¬ 
tuten  worden  gewijzigd  en  slechts  met  eene  meerderheid  van 
ten  minste  drie  vierden  der  geldig  uitgebrachte  stemmen.  Op 
de  convocatiebiljetten  tot  samenroepen  dezer  vergadering  moet 
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van  dat  voornemen  uitdrukkelijk  melding  zijn  gemaakt.  De 
gewijzigde  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  op  de  wijziging  is  verkregen. 

Alvorens  deze  goedkeuring  aan  te  vragen  is  het  hoofdbestuur 
verplicht  de  gewijzigde  statuten  te  onderwerpen  aan  de  beoor- 
deeling  van  den  tijdelijken  aartsbisschop  van  Utrecht,  bij  ge¬ 
breke  van  wiens  goedkeuring  de  gedane  wijzigingen  geen  kracht , 
noch  gevolgen  zullen  hebben. 

Art.  24.  Deze  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  15  December  1904. 

Op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  in  de  maand  April 
van  het  jaar  1933,  zal  over  de  al  of  niet  voortzetting  der  ver¬ 
eeniging  met  gewone  meerderheid  van  stemmen  worden  beslist. 

Deze  beslissing  zal  echter  alleen  dan  van  kracht  zijn  en  ge¬ 
volgen  kunnen  hebben,  indien  zij  nader  wordt  goedgekeurd  en 
bevestigd  door  den  tijdelijken  aartsbisschop  van  Utrecht  en 
nadat  op  de  wijziging  in  de  statuten,  die  in  geval  van  voortzetting 
daarvan  het  gevolg  is,  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  ver¬ 
kregen. 

Art.  25.  Uitgezonderd  het  in  art.  24  bepaalde,  kan  de  ver¬ 
eeniging  overigens  slechts  worden  ontbonden  ter  algemeene  ver¬ 
gadering,  waartoe  het  hoofdbestuur  alle  leden,  door  toezending 
van  eenen  aangeteekenden  brief,  minstens  4  weken  te  voren 
uitdrukkelijk  bijeenroept. 

Deze  vergadering,  waarop  ten  minste  drie  vierden  van  het 
aantal  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  moeten  zijn,  zal 
daartoe  slechts  kunnen  besluiten  met  eene  meerderheid  van  ten 
minste  drie  vierden  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Voor  het  geval  op  deze  vergadering  het  vereischte  aantal  leden 
niet  tegenwoordig  mocht  zijn,  hetzij  in  persoon ,  hetzij  door  eene 
gemachtigde,  wordt  uiterlijk  3  maanden  daarna,  op  wijze  als 
in  dit  artikel  omschreven,  eene  nieuwe  vergadering  tot  dit  doel 
bijeengeroepen  ,  op  welke  het  besluit  tot  ontbinding  door  de 
dan  aanwezige  of  vertegenwoordigd  zijnde  leden  ,  onverschillig 
het  aantal ,  met  gewone  meerderheid  van  stemmen  kan  worden 
genomen. 

Het  besluit  tot  ontbinding  zal  echter  alleen  dan  van  kracht 
zijn  en  gevolgen  kunnen  hebben  indien  dat  nader  wordt  goed¬ 
gekeurd  en  bevestigd  door  den  tijdelijken  aartsbisschop  van  Utrecht. 

Art.  26.  In  geval  van  niet  voortzetting  of  ontbinding  der 
vereeniging,  worden  hare  bezittingen  en  archieven  afgestaan  en 
overgedragen  aan  den  tijdelijken  aartsbisschop  van  Utrecht,  ten 
einde  de  geldelijke  en  andere  bezittingen  te  besteden  tot  een 
zoodanig  doel,  als  door  de  algemeene  vergadering  met  gewone 
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meerderheid  van  stemmen  zal  zijn  beslist,  alles  behoudens  de 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  27.  Alle  onderwerpen ,  waarin  bij  deze  statuten  niet  of 
niet  genoegzaam  is  voorzien ,  of  welker  regeling  alsnog  wen- 
schelijk  blijkt  te  zijn,  zullen  door  het  hoofdbestuur  in  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  worden  geregeld. 

Dat  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  28.  In  afwijking  van  het  in  art.  15  dezer  statuten  be¬ 
paalde,  blijft  het  hoofdbestuur,  reeds  als  zoodanig  werkzaam 
vóór  het  verleenen  der  Koninklijke  goedkeuring,  in  functie  en 
treedt  af  zooals  in  deze  statuten  is  vasfcgesteld. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bijj  Koninklijk  besluit  dd.  11  Jan.  1906  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Donderdag  1  Februari  1906,  n°.  26. 


N".  70. 


VEREENIGING:  Muziekvereeniging  „  Vooruit”,  te 
Leeuwarden. 

Naam  en  zetel. 

Art.  I.  Te  Leeuwarden  is  gevestigd  eene  vereeuiging,  genaamd  : 
Muziekvereeniging  „ Vooruit”. 

Art.  II.  Om  lid  dier  vereeuiging  te  kunnen  zijn,  moet  men 
z\jn  lid  der  sociaal-democratische  arbeiderspartij. 

Niet-leden  dier  partij  worden  slechts  toegelaten  bij  gebrek 
der  vereischte  werkkrachten. 

Doel. 

Art.  III.  Doel  en  streven  der  vereeuiging  is  dienstbaar  te 
zijn  aan  de  propaganda  voor  de  sociaal-democratische  beginselen, 
zooals  deze  zijn  geformuleerd  in  de  statuten  der  Sociaal-demo¬ 
cratische  arbeiderspartij  in  Nederland ,  gevestigd  te  Utrecht , 
goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  22  September  1897 
n°.  25. 

Middel. 

Art.  IY.  Ze  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  maken  van  muziek  bij  propagandaoptochten  ; 

b.  op  te  treden  met  het  muziekkorps  bij  meetings. 

Indeeling. 

Art.  V.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  en  kunst¬ 
lievende  leden. 

Werkende  leden  verbinden  zich  door  onderteekening  dezer 
statuten  om  gedurende  2  achtereenvolgende  jaren  lid  te  blijven 
en  de  contributie  te  betalen. 
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Vrijstelling  van  deze  verbintenis  kan  alleen  op  aanvrage 
door  eenstemmig  bestuursbesluit  worden  verleend. 

Bij  afwijzende  beschikking  van  het  bestuur,  bestaat  voor  het 
lid  beroep  op  de  ledenvergadering. 

Zijn  verzoek  moet  minstens  3/4  der  stemmen  behalen  om  te 
worden  ingewilligd. 

Art.  VI.  Kunstlievende  leden  zijn  personen  die,  zonder  eenige 
rechten  van  lidmaatschap  ,  de  vereeniging  met  eene  geldelijke 
bijdrage  steunen. 

Art.  VIL  De  instrumenten  zijn  en  blijven  het  eigendom  der 
vereeniging. 

Ieder  lid  dat  de  vereeniging  verlaat,  levert  zijn  instrument  in 
bij  het  bestuur. 

Wanneer  de  instrumenten  zijn  betaald,  en  leden  de  vereeniging 
verlaten,  hebben  ze  recht  op  vergoeding  voor  de  door  hen  be¬ 
taalde  contributie ;  de  vergoeding  wordt  vastgesteld  door  de 
ledenvergadering. 

Bestuur. 

Art.  VIII.  Het  bestuur  bestaat  uit  8  personen,  die  uit  en  door 
de  werkende  leden  worden  gekozen. 

Het  teekent  alle  stukken  en  bescheiden  van  de  vereeniging 
uitgaande  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  rechten. 

Art.  IX.  a.  De  secretaris  is  verplicht  ieder  lid  dat  3  achter¬ 
eenvolgende  repetities  zonder  kennisgeving  heeft  verzuimd  , 
schriftelijk  te  waarschuwen. 

b.  De  leden  mogen  niet  meer  dan  4  weken  contributie  achter¬ 
stallig  zijn;  bij  verdere  nalatigheid  zal  door  het  bestuur  royement 
worden  voorgesteld;  echter  de  ledenvergadering  beslist. 

Inkomsten. 

Art.  X.  De  inkomsten  bestaan  uit: 

a.  contributie ; 

b.  giften  en  legaten  ; 

c.  toevallige  baten ; 

d.  entrée-gelden. 

Duur. 

Art.  XI.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
ze  nog  7  werkende  leden  telt. 

De  leden  besluiten  bij  ontbinding  hoe  met  de  bezittingen 
zal  worden  gehandeld. 

Verworpen  voorstellen  kunnen  eerst  6  maanden  later  opnieuw 
worden  ingediend. 
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Art.  XII.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tyd  van  29 
jaar,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  25  Decem¬ 
ber  1903. 

Art.  XIII.  De  statuten  der  vereeniging  kuunen  worden  ge¬ 
wijzigd  door  een  besluit,  genomen  door  2  3  der  aanwezig  stemmen. 

De  wijzigingen  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  11  Jan.  1906  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Februari  1906 ,  n°.  32. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  vereeniging  van 
kantoor-  en  handelsbedienden  „Lucas  Paciolo  ”,  te 
Tilburg. 

Naam  ,  zetel ,  duur. 

Art.  1.  De  naam  der  te  Tilburg  gevestigde  vereeniging  is: 
Roomsch-Katholieke  vereeniging  van  kantoor-  en  handelsbe¬ 
dienden  „Lucas  Paciolo  ”. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  een  tijdperk  van 
29  j  aren  en  11  maanden,  aanvaugende  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  10  Mei  1905. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen 
van  de  belangen  harer  leden  in  het  algemeen  en  in  het  bijzonder 
op  Katholieken  grondslag. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  bovengenoemd  doel  te  bereiken 
langs  wettigen  weg  en  wel  door: 

1.  het  houden  van  vergaderingen  en  lezingen  ; 

2.  het  openen  van  cursussen  in  de  handelswetenschappen  en 
wat  daarmede  in  verband  staat ; 

3.  het  oprichten  van  een  plaatsingsbureel ; 

4.  het  openstellen  eener  bibliotheek  ,  waarin  naast  werken 
de  handelswetenschappen  betreffend  ,  ook  werken  op  het  gebied 
van  algemeene,  met  name  ook  sociologische  kennis  zullen  worden 
geplaatst ; 

5.  het  vormen  van  eene  reservekas  en  hulpkassen  ; 

6.  het  stichten  van  afdeelingen  en  correspondentschappen 
in  andere  plaatsen  van  het  bisdom  ’s  Hertogenbosch ; 

7.  aansluiting  als  vereeniging  bij  Roomsch-Katholieke  ver- 
eenigingen  van  vakgenooteu  ; 

8.  samenwerking  als  vereeniging  met  andere  vereenigingen 
van  vakgenooteu. 


1 


71 


VEREENIGINGEN. 


Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden ;  b.  buitengewone  leden  ;  c.  eereleden ; 
d.  donateurs. 

Art.  G.  Als  gewone  leden  kunnen  worden  toegelaten  Roomsch- 
Katholieke  personen  die  op  een  kantoor  of  in  den  handel 
werkzaam  zpn  en  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben. 

Art.  7.  Personen  van  andere  gezindten ,  die  overigens  aan 
de  vereischten  van  art.  6  voldoen ,  kunnen  als  buitengewone 
leden  worden  aangenomen. 

Art.  8.  Op  voordracht  van  het  bestuur  kan  iemand  die  zich 
op  bijzondere  wijze  voor  de  vereeniging  heeft  verdienstelijk 
gemaakt ,  tot  eerelid  worden  benoemd ,  welke  benoeming  plaats 
heeft  op  eene  algemeene  vergadering  met  2'3  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Art.  9.  Donateurs  zijn  zij  die  Ie  vereeniging  geldelijk  steunen. 

Adviseur. 

Art.  10.  Als  adviseur  wordt  aan  de  vereeniging  toegevoegd 
een  Roomsch-Kathoiiek  priester,  die  op  verzoek  der  vereeniging 
benoemd  wordt  door  de  daartoe  bevoegde  geestelijke  overheid. 
De  adviseur  heeft  toegang  tot  alle  vergaderingen  en  bijeen¬ 
komsten. 

Lidmaatschap. 

Art.  11.  Candidaten  voor  het  lidmaatschap  moeten  door  een 
lid  of  eerelid  schriftelijk  worden  opgegeven  aan  het  bestuur , 
met  vermelding  van  naam  ,  voornamen ,  ouderdom  ,  betrekking 
en  woonplaats.  Candidaten  ,  14  dagen  vóór  eene  vergadering 
bij  het  bestuur  aangemeld ,  worden  op  die  vergadering  ter 
ballotage  voorgedragen.  Deze  geschiedt  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen.  Een  gedeballoteerd  candidaat  mag  niet  binnen 
het  jaar  opnieuw  ter  ballotage  worden  voorgedragen. 

Geldmiddelen. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  bijdragen  van  leden  en  donateurs,  beide  te  bepalen  bij 
huishoudelijk  reglement; 

b.  giften  en  andere  toevallige  baten. 

Bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  wier  benoeming 
geschiedt  bjj  volstrekte  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen.  Bij  eene  tweede  vrije  stemming  zijn  zij  gekozen  die  de 
meeste  stemmen  op  zich  vereenigen. 
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De  voorzitter  wordt  rechtstreeks  door  de  leden  gekozen ,  de 
-overige  bestuursleden  verdeelen  de  functies  onderling.  Het 
bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  14.  Tot  bestuurslid  zijn  benoembaar  meerderjarige 
gewone  leden  die  minstens  1  jaar  lid  der  vereeniging  zijn. 

Art.  15.  Om  de  2  jaar  treedt  een  gedeelte  van  het  bestuur 
af,  met  dien  verstande,  dat  voorzitter  en  2de* secretaris  eerst, 
vervolgens  de  overige  bestuursleden  aan  de  beurt  van  aftreding 
zijn.  Bestuursleden  zijn  slechts  eenmaal  terstond  herkiesbaar. 
Een  jaar  na  hun  aftreden  wegens  niet-herkiesbaarheid  kunnen 
zij  weder  herkozen  worden.  Tussehentijds  ontstane  vacaturen 
in  het  bestuur  worden  vervuld  voor  den  tijd  gedurende  welken 
het  afgetreden  bestuurslid  nog  zitting  had. 

Rekening  en  verantwoording. 

Art.  16.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  Februari,  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  waarin  door  het  bestuur  verslag  gegeven 
wordt  over  den  toestand  en  het  financieel  beheer  der  vereeniging. 
Tevens  wordt  op  deze  vergadering  voorzien  in  de  periodieke 
vacaturen  in  het  bestuur. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  17.  Het  huishoudelijk  reglement  regelt  in  hoofdzaak 
de  functies  van  het  bestuur ,  ledenvergadering ,  introductie , 
boete ,  cursussen  ,  reservekas  en  wijze  van  stemmen.  Het  raag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  en  is 
evenals  de  statuten  verbindend  voor  alle  leden. 

Slotbepalingen. 

Art.  18.  Onder  de  benaming  leden  worden  in  deze  statuten 
zoowel  gewone  als  buitengewone  leden  begrepen. 

Art.  19.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door : 

a.  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur ; 

b.  wanbetaliug  der  contributie ,  na  schriftelijk  door  het 
bestuur  te  zijn  aangemaand  ; 

c.  door  schrapping  als  volgt :  het  bestuur ,  alsook  20  leden , 
hebben  het  recht  de  verwijdering  uit  de  vereeniging  voor  te 
stellen  van  personen  die  zich  volgens  hun  oordeel  onwaardig 
tegenover  haar  gedragen.  Het  besluit  tot  verwijdering  moet 
genomen  worden  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  20.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
voorgesteld  door  het  bestuur  of  Vs  der  leden  in  eene  algemeene 
vergadering  en  vereischen  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen, 
behoudens  nadere  kerkelijke  en  daarop  gevolgde  Koninklijke 
goedkeuring. 
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Art.  21.  Indien  'V*  van  het  aantal  der  gewone  leden  der 
vereeniging  zich  vóór  hare  ontbinding  verklaart,  wordt  hiertoe 
overgegaan.  Een  mogelijk  overblijvend  saldo  ,  na  ie  achtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  vervalt, 
behoudens  machtiging  vereischt  bij  art.  1717  Burgerlijk  Wet¬ 
boek  ,  aan  Roomsch-Katholieke  instellingen  van  liefdadigheid 
te  dezer  stede. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.«ll  Jan.  1906  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie > 

E.  E,  van  Kaalte. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Februari  1906  n°.  26. 


VEE EEXIGIX Gi :  Boerenleenbank,  te  Bemmel. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naani  van:  Boeren- 

O  O  o 

leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Bemmel,  provincie  Gelderland,  en  strekt 
zich  uit  over  de  dorpen  Bemmel  en  Bessen. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 
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4°.  dat  men  zijne  woonplaats  liebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging,  aangeduid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  boerenbond. 

Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid1  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  — *  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden,  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente, 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  bet  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn,  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  bet  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  intrede  een  spaarboekje  tegen  be¬ 
taling  van  f  0,10. 

Aid.  6.  Alleen  bet  bestuur  beeft  de  maclit  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zicb  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Aid.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  do 
eigendommen,  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

H.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld,, 
niet  meer  voldoet; 
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2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
liet  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht,  volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  wmrden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboe  k  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen,  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschaap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar, 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken,  in  art.  T,  sub  1°,  3-1  en  4° 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste  3 
.maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangedaan  in  den 

1  •  O  O 

loop  van  het  volgend  jaar. 
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Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 


Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Ghristelij ken 
boerenbond  heeft  het  reicht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 
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Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  scliriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehou¬ 
den  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft 
der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en.  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de 
2  jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  2  leden,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

r 
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Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gsrechtelijk,  te  eischen; 

SA  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  centrale  bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  centrale 
bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld. 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  toekent  of  stempelt  alle  stukken. 
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Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  liet  bestuur  nocli  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 

het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 
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Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  één  lid,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een. 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treeat  om  het  jaar  af.  De  orde  der  af¬ 
treding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  v°n  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoo  dra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten,  volgens  art.  26,  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46, 
sub  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22; 
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6°.  jaarlijks  moet  kij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  bij  beeft  toe  te  zien  dat  alle  voorschriften  door  bet 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  bij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  één  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 
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Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  liet  bestuur,  en,  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art. 
39,  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontsten¬ 
tenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  ver¬ 
gadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staan¬ 
de  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver¬ 
eniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 
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3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  liet  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
■en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeenkom¬ 
stig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden,  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  •  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 

ö  O 

beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 
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Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provinsie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is  : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen, 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

•  De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten,. 
1/3  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 


12 


VEREENIGINGEN. 


72 


Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  bet  kort: 

A.  bet  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deza  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

-O 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5Q.,  afgetrokken. 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins; 

59.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver- 
*  lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeen©  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  4G,  sub  7,  en  art.  49, 
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worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van 
woekeraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
18  December  1905. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen,, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  na¬ 
gelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne 
maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstre¬ 
ken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  woidt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
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bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging,  en  op  de  eerste  plaats  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  centrale  bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53  ,54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56r 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 
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is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  suh  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voor  dat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Jan.  1906  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 


16 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Februari  1906  n°.°A26. 


YEliEFXIGrIXGr :  Boerenleenbank,  te  Afferden. 

% 

Eerste  hoofdstuk. 

Tsaam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Afferden,  provincie  Gelderland,  en  strekt 
zich  uit  over  de  dorpen  Afferden  en  Deest. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  liet  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  bet  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
•en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 
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4°.  dat  men  zijne  woonplaats  liebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging,  aangeduid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  boerenbond. 

Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw’  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gevmne  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden,  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente,, 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
har  er  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn,  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  intrede  een  spaarboekje  tegen  be¬ 
taling’  van  f  0,10. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  allo  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

l9.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld,» 
niet  meer  voldoet; 
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2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
liet  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht,  volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden.  . 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  woorden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboe k  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijkscke  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen,  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken . 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 

o  o 

verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar, 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien.  door  een  der  oorzaken,  in  art.  7,  sub  1°,  3 3  en  4° 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste  3 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  het  volgend  jaar. 


o 
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Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  ham  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 


Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Ghristelijken 
boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  1G.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 
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Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  scliriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehou¬ 
den  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft 
der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  Avorden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de 
2  jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  een  lid. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Grewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen . 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  ziin  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 
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Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

6°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgesteld  en  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eiscken; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  centrale  bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  centrale 
bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld. 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  toekent  of  stempelt  alle  stukken. 
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Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  liet  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 

het  einde  van  liet  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 
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Zesde  hoofdstuk. 


De  raad  van  toezicht. 


Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  één  lid,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treeat  om  het  jaar  af.  De  orde  der  af¬ 
treding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  v°n  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeen©  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 


oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten,  volgens  art.  26,  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten  ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46, 
sub  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5«.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22; 
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G°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  bij  heeft  toe  te  zien  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  én  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
tij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  nooclig,  eene 
algemeene  vergadering  op  ie  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  3G.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  4G,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  één  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  of  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  wrorden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver- 
tegemvoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  re^elin^  der  vergadering  zelve 

O  O  O  ö  o 
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Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  liet  bestuur,  en,  wanneer 
deze  de  oproeping’  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  clan  beeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art. 
39,  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontsten¬ 
tenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  ver¬ 
gadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  .stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onclerteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staan¬ 
de  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 
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3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  liet  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeenkom¬ 
stig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden,  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  "moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 
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Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

(Jok  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is  : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  wórden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwdjls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  liet  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
1/3  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgeze^d. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 
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Yan  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
belielzende  in  bet  kort: 

A.  bet  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
dl  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  bet 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  bet  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  bet  fonds  sub  B,  5Q.,  afgetrokken. 

B.  bet  passief: 

1°.  bet  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  bet  be¬ 
heer  als  anderszins; 

59.  bet  fonds. 

Het  verschil  tusscben  A  en  B  maakt  de  winst  of  bet  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgeboopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  beeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  bet  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
beeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  bet  fonds, 
tot  bet  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  bet  oordeel  der  algemeene  ver- 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 


13 


73 


VEREENIGINGEN. 


worden  afgescliaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van 
woekeraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging'  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
10  December  1905. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  na¬ 
gelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne 
maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstre¬ 
ken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard y 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
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bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster- 
vereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
op  roept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  centrale  bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen : 

1°.  de  vergadering*  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te- 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53  ,54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56,. 
57,  58  en  59; 

c.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 
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is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voor  dat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Jau.  1906  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Februari  1906,  n°.  26. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene 
school  voor  Christelijk  onderwys  te  Ytens  (gemeente 
Hennaafderadeel). 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  eene  school  voor  Christelijk  onderwijs  te  Ytens. 

Haar  grondslag  is  de  Heilige  Schrift  als  Gods  Woord  ,  op- 
gevat  naar  de  belijdenisschriften  der  Ned.  Herv.  Kerk. 

De  middelen ,  door  welke  de  vereeniging  wil  trachten  dit 
doel  te  bereiken  ,  worden  gevonden  uit  bijdragen,  contributiën, 
collecten ,  giften  en  schoolgelden. 

Art.  2.  Allen  die  instemming  betuigen  met  art.  1,  en  boven¬ 
dien  eene  jaarlijksche  bijdrage  storten  van  minstens  f  1  of  als 
ouders  of  voogden  het  volle  schoolgeld  betalen  voor  de  aan 
hunne  zorg  toevertrouwde  kinderen  ,  die  als  leerlingen  op  de 
school  der  vereenigiug  zijn  geplaatst ,  zijn  lid  der  vereeniging. 

Art.  B.  Alleen  mannelijke  leden  boven  de  21  jaar  hebben 
stemrecht.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden.  Alle  verkieziugen  geschieden 
met  gesloten  briefjes ,  bij  eerste  stemming  met  volstrekte  meer¬ 
derheid.  Is  deze  na  2  vrije  stemmingen  niet  verkregen  ,  dan 
heeft  voor  elke  vacature  herstemming  plaats  tusschen  de  2  per¬ 
sonen,  die  bij  laatste  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  erlangden. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden ,  die  door  en  uit  de 
stemgerechtigde  leden  worden  gekozen.  Zij  regelen  onderling 
de  werkzaamheden  Jaarlijks  treedt  1  af  volgens  rooster  ,  doch 
is  terstond  herkiesbaar. 

Minstens  4  leden  des  bestuurs  moeten  lidmaten  zijn  dèrNed. 
Herv.  Kerk. 

Art.  5.  De  financiën  der  vereeniging  staan  onder  het  beheer 
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van  het  bestuur  der  vereeniging  ,  dat  jaarlijks  in  eene  leden¬ 
vergadering  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  G.  Het  bestuur  van ,  en  bet  toezicht  op  de  door  de 
vereeniging  op  te  richten  school  is  opgedragen  aan  het  bestuur 
der  vereeniging. 

De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs,  het  bepalen  van  school¬ 
gelden  enz.  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke  verordening 
geregeld. 

Art.  7.  De  keuze  van  de  aan  de  school  verbonden  onder¬ 
wijzers  of  onderwijzeressen  is  opgedragen  aan  het  bestuur,  dat 
zich  daarin  door  eene  commissie  van  3  leden,  gekozen  uit  en  door 
ouders  der  op  school  gaande  kinderen  kan  laten  bij  staan. 

De  onderwijzers(essen)  moeten  instemmen  met  art.  1 ,  en  lid¬ 
maten  zyn  der  Ned.  Herv.  Kerk. 

Art.  8.  Art.  1  ,  art.  4  ,  art.  7,  alinea  2,  en  art.  8  zijn  onver¬ 
anderlijk. 

Art.  9.  Veranderingen  in  de  overige  artikelen  of  gedeelten 
van  artikelen  dezer  statuten  moeten  worden  voorgesteld  door  het 
bestuur ,  of  door  minstens  5  leden ,  die  hun  voorstel  minstens 
3  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  hij  het  bestuur  moeten 
indienen,  en  aangenomen  met  minstens  tweederde  van  de 
stemmen  der  tegenwoordig  zynde  leden,  onder  voorbehoud  van 
de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  10.  Deze  vereeniging,  gevestigd  te  Ytens ,  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaar ,  aanvangende  11  October  1905. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Jan.  1906  n°.  36. 

Mij  bekend, 

Ve  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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VEREENIGING :  Almelosehe  Harmonie ,  te  Stad-Almelo. 

Naam  en  plaats  van  vestiging. 

Art.  1.  Er  is  opgericbt  eene  vereeniging  genaamd:  Almelosehe 
Harmonie.  Zij  is  gevestigd  te  Stad-Almelo. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren.  Ze  is  aangevangen  4  Januari  1904  en  zal  eindigen 
3  Januari  1933. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
der  toonkunst. 

Art.  4.  Zij  zal  trachten  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  wekelijks  minstens  2  repetitiën  ; 

b.  het  geven  van  concerten ; 

c.  het  zooveel  mogelijk  deelnemen  aan  concoursen. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  werkende  leden  ; 

b.  adspirant-werkende  leden  ; 

c.  eereleden ; 

d.  donateurs ; 

e.  kunstlievende  leden. 

Art  6  Werkende  leden  zijn  zij  die  zich  verbinden  aan  de 
repetitiën  en  uitvoeringen  werkzaam  deel  te  nemen.  Wie  wer¬ 
kend  lid  wenscht  te  worden  meldt  zich  daartoe  schriftelijk  bij 
één  der  bestuursleden  aan.  Na  ingewonnen  advies  van  den  be¬ 
trokken  directeur  wordt  de  candioaat  tijdens  eene  repetitie  per- 
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soonlijk  voorgesteld,  terwijl  uiterlijk  14  dagen  na  de  voorstelling 
over  de  aanneming  gestemd  wordt.  De  candidaat  moet  minstens 
twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  vereenigd 
hebben  ,  om  als  werkend  lid  te  worden  toegelaten.  Werkende 
leden  beneden  den  leeftijd  van  18  jaar  zijn  niet  stemgerechtigd. 

Art  7.  Een  werkend  lid  mag  geen  werkend  lid  zijn  eener 
muziekvereeniging  onder  een  anderen  directeur. 

Art.  8.  Werkenden  leden  die  zonder  grondige  reden  (uit  te 
maken  door  het  bestuur)  eene  gewone  repetitie  verzuimen,  wordt 
eene  boete  opgelegd  van  f  0,25.  Voor  het  te  laat  komen  of  te 
vroeg  verlaten  der  repetitie  f  0,10.  Voor  het  zich  niet  ordelijk 
gedragen  tijdens  de  repetitiën  f  0,05.  Wie  zich  op  concerten  , 
concoursen  niet  ordelijk  gedraagt,  zal  naar  gelang  van  zijn 
gedrag  eene  hoogere  boete  worden  opgelegd  of  voorgedragen 
worden  tot  royement.  Onder  te  laat  komen  wordt  verstaan  het 
niet  aanwezig  zijn  op  het  vastgestelde  uur  van  repetitiën  en 
concerten.  Onder  niet  ordelijk  gedragen  wordt  verstaan  het 
niet  voldoen  aan  een  verzoek  der  commissarissen  van  orde  of 
directeur. 

Art.  9.  De  beboete  heeft  het  recht  van  protest  bij  het  bestuur, 
en  zal  door  het  bestuur  binnen  4  dagen  worden  uitgemaakt  of 
deze  boete  al  of  niet  door  hem  betaald  moet  worden. 

Art.  10.  De  boeten  moeten  terstond  betaald  worden.  Zij  worden 
in  eene  afzonderlijke  kas  gestort ,  waarvan  de  bestemming  den 
werkenden  leden  wordt  overgelaten. 

Art.  11.  Tot  de  verdere  verplichtingen  der  werkende  leden 
behooren : 

a.  de  goede  zorg  voor  de  aan  hen  in  gebruik  gegeven  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging ; 

b.  zij  zijn  verplicht  de  door  hen  daaraan  gebrachte  schade , 
door  eigen  nalatigheid  veroorzaakt ,  te  bekostigen  ; 

c.  eenmaal  per  maand,  ter  beoordeeling  van  den  directeur,, 
hun  instrument  aan  een  onderzoek  te  onderwerpen. 

Art.  12.  Het  werkend-lidmaatschap  wordt  verloren  door : 

a.  schriftelijk  te  bedanken  ; 

b.  royement  krachtens  besluit  der  werkende  leden  op  eene 
vergadering  aanwezig ,  waarbij  minstens  drie  vierden  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  beslissen  ; 

c.  indien  een  lid  in  gebreke  blijft ,  de  contributie  op  tijd  te 
voldoen  ,  en  hij  door  het  bestuur  tweemaal  tot  betaling  is  aan¬ 
gemaand  ,  kan  door  het  bestuur  aan  de  werkende  leden  worden 
voorgesteld  ,  hem  het  lidmaats*  hap  te  ontnemen  ; 

d.  door  niet  te  voldoen  aan  de  door  den  directeur  vastge¬ 
stelde  eischen  na  een  proeftijd  van  een  half  jaar.  In  dit  geval 
wordt  alleen  het  inleggeld  vergoed. 
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Art.  13.  Wie  ophoudt  werkend  lid  te  zijn  ,  verliest  alle  aan¬ 
spraken  op  de  vereeniging. 

Art.  14.  Adspirant- werkende  leden  zijn  zij  die  nog  geen  half 
jaar  bij  de  vereeniging  zijn.  Zij  hebben  dezelfde  verplichtingen 
als  de  werkende  leden,  met  uitzondering  van: 

a  stemrecht ; 

b.  indien  zij  nog  niet  in  het  orkest  medewerken  wordt  hun 
geene  restitutie  gegeven  voor  reis-  en  verblijfkosten  naar  con¬ 
coursen  en  concerten  buiten  de  gemeente. 

Art.  15.  Aan  personen  die  door  hunnen  invloed  of  door 
hunne  belangstelling  tot  den  bloei  der  vereeniging  hebben  bij¬ 
gedragen  of  kunnen  bijdragen ,  kan  door  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  op  voordracht  van  het  bestuur,  het  eerelidmaatsehap 
worden  aangeboden.  In  dit  geval  beslissen  twee  derden  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  16.  Donateurs  hebben  toegang  tot  de  concerten  met  al 
hunne  huisgenooten.  Bovendien  hebben  zij  het  recht  de  repetitiën 
bij  te  wonen. 

Art.  17.  Kunstlievende  leden  hebben  toegang  tot  alle  con¬ 
certen  met  recht  van  introductie  van  hunne  dame ,  dames- 
huisgenooten  en  kinderen  beneden  den  leeftijd  van  18  jaar.  De 
laatsten  zijn  verplicht  gedurende  de  uitvoeringen  der  nummers 
bij  hunne  begeleiders  te  blijven. 

Hieraan  zal  streng  de  hand  worden  gehouden. 

Art.  18.  Werkende  leden  hebben  het  recht  hunne  dame, 
inwonende  familieleden  en  dames-logées  te  introduceeren. 

Geldmiddelen. 

Art.  19.  De  wekelijksche  contributie  voor  werkende  en 
adspirant-werkende  leden  boven  18  jaar  bedraagt  f  0,15,  terwjjl 
een  inleggeld  wordt  betaald  van  f  2,50,  te  betalen  binnen  ééne 
maand  na  aanneming;  beneden  den  leeftijd  van  18  jaar  f  0,10, 
terwijl  dan  een  inleggeld  wordt  betaald  van  f  1,00,  aan  te 
zuiveren  tot  f  2,50  bij  het  bereiken  van  18  jaar. 

Art.  20.  Donateurs  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van 
f  10,00  bij  vooruitbetaling. 

Art.  21.  De  jaarlijksche  contributie  voor  kunstlievende  leden 
bedraagt  f  3,00,  te  betalen  in  2  termijnen  bij  vooruitbe¬ 
taling,  te  weten  Januari  en  Juli. 

Art.  22.  Werkende  leden  die  door  den  dienstplicht  of  tijdelijke 
verlating  der  gemeente  verhinderd  worden  de  repetitiën  bij  te 
wonen,  worden  gedurende  dien  tijd  vrijgesteld  van  contributie. 
Dit  laatste  geldt  ook  by  langdurige  ziekte  of  tijdelijke  werk¬ 
loosheid,  doch  dan  door  het  bestuur  uit  te  maken. 
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Art.  23.  De  gelden  worden  op  naam  der  vereeniging  bij  de 
Rijkspostspaarbank  belegd. 

Bestuur. 

Art.  24.  Het  bestuur  bestaat  uit:  president,  vice-president, 
secretaris,  penningmeester,  vice-secretaris-penningmeester  en 
2  commissarissen. 

Art.  25.  De  president  leidt  de  vergaderingen  en  zorgt  voor 
de  handhaving  der  orde.  Hij  geeft  en  ontneemt  het  woord. 

De  secretaris  houdt  de  notulen ,  en  is  verder  belast  met  al 
het  schrijfwerk. 

De  penningmeester  beheert  de  geldelijke  zaken  der  veieeniging, 
doet  geene  uitgaven  zonder  voorkennis  van  het  bestuur  en  brengt 
in  eene  jaarlijksche  algemeene  vergadering  verslag  uit  van  zijn 
beheer. 

•  De  commissarissen  zorgen  voor  de  handhaving  der  orde ,  hebben 
het  recht  boete  op  te  leggen,  en  zijn  verplicht  deze  te  innen. 

Art.  26.  Het  bestuur  treedt  elk  jaar  volgens  rooster  af,  doch 
zijn  terstond  de  aftredende  leden  herkiesbaar.  Treedt  intusschen- 
tijds  een  der  bestuursleden  af,  dan  volgt  het  nieuw  gekozen  lid 
hem  direct  in  zijne  functie  op. 

Art.  27.  De  directeur  regelt  en  leidt  de  repetitiën  en  uit¬ 
voeringen  ,  en  heeft  eene  adviseerende  stem  op  vergaderingen. 

Hij  wijst  ieders  plaats  in  het  orkest  aan,  en  deelt  de  instru¬ 
menten  in  naar  zijn  goeddunken.  Hij  beslist  over  den  aankoop 
van  instrumenten  en  stelt  de  programma’s  samen. 

Art.  28.  Wanneer  de  directeur  meent,  dat  een  lid  de  oefe¬ 
ningen  voor  eene  uitvoering  niet  voldoende  heeft  bijgewoond,  of 
zijne  partij  niet  voldoende  machtig  is,  heeft  hij  het  recht,  dezen 
op  die  uitvoering  de  medewerking  te  ontzeggen. 

Vergaderingen. 

Art.  29.  Eene  vergadering  wordt  door  het  bestuur  belegd 
indien  het  dit  noodig  acht ,  of  wanneer  minstens  6  leden  hun 
wensch  daartoe  schriftelijk  te  kennen  geven  aan  het  bestuur, 
met  opgave  van  punten  van  behandeling. 

Art.  30.  Op  eene  vergadering  hebben  alle  werkende  leden  het 
recht  tot  het  doen  van  voorstellen. 

Art.  31.  Eene  vergadering  kan  dan  alleen  plaats  vinden  , 
wanneer  minstens  de  volstrekte  meerderheid  der  stemgerech¬ 
tigde  leden  aanwezig  is. 

Art.  32.  De  agenda  van  eene  vergadering  zal  minstens  8 
dagen  te  voren  worden  bekend  gemaakt,  uitgezonderd  spoed- 
eischende  gevallen. 


4 


VEREENIGIN  GEN . 


75- 


Art.  33.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd ,  waarby  de 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  be¬ 
slissen  ;  over  personen  geschiedt  de  stemming  schriftelijk. 

Art.  34.  Uiterlijk  12  Januari  van  ieder  jaar  wordt  de  ver¬ 
gadering  (algemeen  jaarlijksche)  belegd,  waarin  de  verkiezing 
der  aftredende  bestuursleden  plaats  vindt. 

Art.  35.  Bij  staken  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  36.  In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  benoemt 
de  president  3  werkende  leden  tot  het  nazien  van  de  rekening 
en  verantwoording  van  den  penningmeester.  Deze  commissie 
brengt  in  eene  eerstvolgende  vergadering  verslag  uit  over  hare 
bevinding. 

Muziekuitvoeringen. 

Art.  37.  De  vereeniging  verbindt  zich ,  jaarlijks  minstens  5 
concerten  te  geven  voor  hare  leden  en  donateurs. 

Art.  38.  Bij  onvolledigheid  of  onduidelijkheid  van  dit  regle¬ 
ment  beslist  het  bestuur. 


Ontbinding. 

Art.  39.  Tot  ontbinding  dezer  vereeniging  kan  niet  worden 
overgegaan ,  zoolang  nog  3  leden  hare  instandhouding  vorderen. 
In  geval  van  ontbinding  geschiedt  de  vereffening  door  het 
bestuur,  en  wordt  aan  de  gelden  en  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging  eene  zoodanige  bestemming  gegeven  ,  als  het  meest 
overeenkomstig  met  de  roeping  der  vereeniging  zal  worden 
geacht ,  met  inachtneming  van  het  voorschrift  van  art.  1702 
B.  W. 

Art.  40.  De  werkende  leden  verbinden  zich  tot  stipte  nale¬ 
ving  van  dit  reglement,  en  aan  ieder  van  hen  zal  een  exem¬ 
plaar  worden  uitgereikt,  opdat  zij  geacht  kunnen  worden  met 
alle  bepalingen  bekend  te  zijn. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  11  Jan.  1906  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscJie  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Februari  1906,  n°.  32. 


VEREENIGING  tot  verzorging  van  minderjarigen  ,  te 
Zutphen. 

Doel  en  werkkring. 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  verzorging  van  minderjarigen  , 
gevestigd  te  Zutphen  ,  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging  der 
belangen  en  de  duurzame  of  tijdelijke  verzorging  van  minder¬ 
jarigen. 

Zij  zoekt  dat  doel  te  bereiken  door  : 

1°.  op  zich  te  nemen  voogdijen  over  minderjarigen,  die  aan 
het  gezag  van  ouders  of  voogden  zijn  onttrokken  ; 

2°.  zich  te  belasten  met  de  verpleging  van  minderjarigen  , 
die  door  den  officier  van  justitie  of  de  rechtbank  aan  de  zorg 
van  den  voogdijraad  zijn  toevertrouwd  ; 

3°.  den  voogdijraad  opmerkzaam  te  maken  op  gevallen  ,  die 
volgens  de  wet  aanleiding  zouden  kunnen  geven  tot  ontheffing 
of  ontzetting  uit  de  ouderlijke  macht  of  voogdij  ; 

4°.  zich  te  belasten  met  de  verpleging  van  minderjarigen  , 
die  door  den  strafrechter  ter  beschikking  van  de  Regeering  zijn 
gesteld  ,  en  voorts  door  andere  wettige  middelen  ,  die  aan  het 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  2.  De  vereeniging  tot  verzorging  van  minderjarigen 
zetelt  te  Zutphen. 

Zij  beperkt  haar  werkzaamheid  tot  de  behartiging  der  belangen 
en  de  verzorging  van  die  minderjarigen  ,  die  tot  op  het  oogen- 
blik  waarop  zij  zich  hunner  aantrekt ,  hun  woonplaats  binnen 
het  arrondissement  Zutphen  hadden. 

Art.  3.  De  verzorging  der  minderjarigen  geschiedt  in  den 
regel  in  huisgezinnen ,  wier  hoofden  tot  hetzelfde  kerkgenoot¬ 
schap  behooren  als  de  naaste  bloedverwanten  van  den  te  plaatsen 
minderjarige  ,  en  die  geschikt  geacht  worden  dien  minderjarige 
overeenkomstig  zijn  aanleg  op  te  voeden. 
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Geldmiddelen. 

Art.  4.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  bijdragen  van  leden  en  begunstigers ; 

b.  bijdragen  en  subsidiën  van  de  Regeering  des  lands ,  van 
bet  gemeentebestuur ,  van  instellingen  of  van  bijzondere  personen 
ten  behoeve  der  verzorging  van  bepaalde  kinderen ; 

c.  schenkingen  ,  legaten  en  erfstellingen. 

Leden  en  begunstigers. 

Art.  5.  Leden  zijn  zij  die  tot  bet  lidmaatschap  worden  uit- 
genoodigd  door  de  vereeniging ,  en  zich  bereid  verklaren  ,  met 
inachtneming  van  statuten  en  reglementen,  mede  te  werken  tot 
bereiking  van  liet  doel  der  vereeniging. 

De  leden  moeten  zijn  meerderjarige  Nederlanders,  domicilie 
hebbende  binnen  het  rechtsgebied  der  rechtbank  te  Zutphen. 

De  leden  kunnen  te  allen  tijde  hun  ontslag  nemen  door 
schriftelijk  te  bedanken. 

De  vereeniging  telt  ten  hoogste  15  leden. 

Art.  6.  Leden  kunnen  worden  jgeroyeerd  bij  besluit  der  leden¬ 
vergadering  ,  wanneer  zij  in  hun  werkzaamheid  als  lid  der  ver¬ 
eeniging  handelingen  verrichten  in  strijd  met  het  doel  der  ver¬ 
eeniging.  Een  zoodanig  besluit  kan  alleen  genomen  worden  met 
een  meerderheid  van  ten  minste  twee  derden  van  alle  stemmen. 

Art.  7.  Begunstigers  zgn  zij  die  zich  verbinden  tot  een 
jaarliiksche  bijdrage  van  ten  minste  fl. 

Art.  8.  De  leden  vormen  te  zamen  het  bestuur  der  vereeniging. 

Art.  9.  Een  lid  dat  uit  de  vereeniging  treedt ,  blijft  tegen¬ 
over  zijn  vroegere  medeleden  aansprakelijk  wegens  handelingen 
tijdens  zijn  lidmaatschap  als  zoodanig  verricht. 

Art.  10.  De  leden  mogen  middellijk  noch  onmiddellijk  deel¬ 
nemen  aan  leveringen  of  aannemingen  ten  behoeve  der  vereeni- 
ghng,  of  aan  het  koopen  van  betwiste  vorderingen  te  haren 
laste. 

Art.  11.  De  leden  mogen  op  geenerlei  wijze  eenig  stoffelijk 
voordeel  trekken  uit  het  vermogen  der  vereeniging. 

Ledenvergaderingen. 

Art.  12.  De  vergaderingen  worden  belegd  door  den  voorzitter, 
die  zorgt  dat  elk  lid  schriftelijk  daartoe  opgeroepen  worde. 

De  oproepingsbriefjes  worden,  spoedeischende  gevallen  uitge¬ 
zonderd  ,  ten  minste  2  maal  24  uren  vóór  het  houden  der  ver¬ 
gadering  aan  de  leden  bezorgd. 

Art.  13.  In  de  vergaderingen  kunnen  alleen  besluiten  genomen 
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worden  over  de  punten  die  op  de  agenda  zijn  geplaatst.  De 
secretaris  is  verplicht  de  punten  die  door  de  leden  worden  op¬ 
gegeven  ,  op  de  agenda  te  plaatsen. 

Art.  14.  Spoedeischende  gevallen  uitgezonderd  ,  mag  de  ver¬ 
eeniging  niet  beraadslagen  of  besluiten  ,  zoo  niet  de  grootste 
helft  der  leden  ter  vergadering  tegenwoordig  is.  Wanneer  het 
vereischte  getal  leden  niet  is  opgekomen ,  wordt  een  nieuwe 
vergadering  belegd  ,  op  de  in  art.  13  voorgeschreven  wijze.  In 
deze  vergadering  beraadslagen  en  besluiten  de  tegenwoordige 
leden  over  de  in  de  oproepingsbriefjes  vermelde  onderwerpen. 

Art.  15.  Alle  besluiten  worden  door  volstrekte  meerderheid 
stemmende  leden  opgemaakt  ,  behalve  in  die  gevallen  waarin 
deze  statuten  een  andere  meerderheid  voorschrijven. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  nemen  van  een  besluit 
tot  een  volgende  vergadering  uitgesteld.  In  deze  en  evenzoo  in 
een  voltallige  vergadering  wordt  bij  staken  van  stemmen  het 
voorstel  geacht  niet  te  zijn  aangenomen.  Ingeval  omtrent  het 
benoemen  of  voordragen  van  personen  de  stemmen  bij  her¬ 
stemming  staken ,  beslist  terstond  het  lot. 

Art.  16.  Over  alle  zaken  wordt  mondeling  bij  hoofdelijke 
oproeping  gestemd ,  doch  over  leden  of  candidaat-leden  by  ge¬ 
sloten  en  ongeteekende  briefjes. 

Art.  17.  De  verga  lering  kan  vaste  commissiën  der  leden  be¬ 
lasten  met  de  voorbereiding  van  hetgeen  waarover  zij  heeft 
te  besluiten  ,  en  voorts  één  of  meer  der  leden  committeeren  tot 
uitvoering  van  een  bijzonderen  last  voor  een  bijzonder  geval. 

Voorzitter ,  secretaris  en  penningmeester. 

Art.  18,  Jaarlijks,  in  de  maand  December,  kiest  de  vergadering 
voor  het  aanstaande  kalenderjaar  een  voorzitter ,  een  secretaris 
en  een  penningmeester ,  en  wijst  een  ander  lid  aan  ,  om  den 
secretaris  bij  de  werkzaamheden  buiten  de  vergaderingen  be¬ 
hulpzaam  te  zijn  ,  en  hem  zoo  noodig  te  vervangen.  Dit  lid 
vervangt  tevens  den  voorzitter  en  den  penningmeester  bij  onge¬ 
steldheid  ,  afwezigheid  of  ontstentenis  van  een  van  dezen.  Bij 
ontstentenis  van  dit  lid  wijst  de  voorzitter  een  plaatsvervanger 
aan.  In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  op  de  eerste  vergadering 
volgende  op  het  ontstaan  dier  vacature  voorzien. 

Art.  19.  De  voorzitter  en  de  secretaris ,  of  die  hen  naar  de 
bepalingen  dezer  statuten  vervangen ,  vertegenwoordigen  de 
vereeniging  zoo  in  als  buiten  rechte. 

Art.  20.  Alle  van  de  vereeniging  uitgaande  stukken  worden 
onderteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris,  of  door 
degenen  ,  die  hen  naar  de  bepalingen  dezer  statuten  vervangen. 
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Art.  21.  Het  beheer  van  het  vermogen  der  vereeniging  be¬ 
rust  bij  den  penningmeester.  De  leden  hebben  te  allen  tijde 
het  recht  inzage  van  zijn  administratie  te  vragen.  In  de  maand 
December  van  elk  jaar  wordt  door  den  penningmeester  een 
begrooting  van  de  inkomsten  en  uitgaven  over  het  volgende 
iaar  bij  de  ledenvergadering  ingediend.  Jaarlijks  in  de  maand 
Februari  legt  hij  ter  vergadering  der  leden  rekening  en  verant¬ 
woording  van  zijn  beheer  over  het  afgeloopen  kalenderjaar  af. 
De  vervolgens  ter  vergadering  door  de  leden  vastgestelde  rekening 
wordt  in  de  maand  Maart  daaraanvolgende  op  een  voor  het 
publiek  toegankelijke  plaats  ter  visie  gelegd. 

Duur  en  ontbinding. 

Art.  22.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  23  November  1905. 

Art.  23.  Een  besluit  tot  ontbinding  vóór  dien  tijd  kan  slechts 
genomen  worden  met  een  meerderheid  van  ten  minste  twee¬ 
derde  van  alle  stemmen. 

Art.  24.  In  geval  van  ontbinding  zal  na  vereffening  een  even¬ 
tueel  batig  saldo  bestemd  worden  ten  voordeele  van  een  doel ,. 
gelijksoortig  aau  dat  der  vereeniging. 

Huishoudelijke  reglementen  en  wijziging  statuten. 

Art.  25.  De  huishoudelijke  reglementen  door  de  vereeniging 
vast  te  stellen  ,  behelzen  geen  bepalingen  die  in  stryd  zijn  met 
den  inhoud  der  statuten. 

Art.  26.  Een  besluit  tot  wijziging  der  statuten  kan  slechts 
genomen  worden  met  een  meerderheid  van  ten  minste  twee¬ 
derde  der  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Jan.  1906  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Februari  1906,  n°.  26. 


N".  77. 


VEREENIGING  voor  lager  onderwijs  op  Gereformeerden 
grondslag  te  Godlinze. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  eene  school  met  den  Bijbel  te  Godlinze. 

De  middelen,  door  welke  de  vereeniging  wil  trachten  dit  doel 
te  bereiken,  worden  o.  a.  gevonden  in  subsidiè’n,  haar  krachtens 
de  wet  toekomende,  uit  contributien ,  collecten,  giften,  school¬ 
gelden. 

Haar  grondslag  is  de  Bijbel  als  Gods  Woord,  naar  de  ver¬ 
klaring  hiervan  gegeven  in  de  Drie  Formulieren  van  Eenigheid 
van  de  Gereformeerde  Kerken  in  Nederland. 

Haar  beginsel  is,  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonderwijs 
geheel  in  overeenstemming  moet  zijn  met  Gods  Woord,  in  den 
zin  als  bovenbedoeld. 

Art.  2.  Allen  die  instemming  betuigen  met  art.  1  en  boven¬ 
dien  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  één  gulden  storten 
zijn  lid  der  vereeniging  wanneer  zij  den  wensch  daartoe  aan 
den  voorzitter  te  kennen  geven. 

Het  lidmaatschap  houdt,  in  geval  van  intrekking  der  bijdrage  , 
op  bij  het  einde  van  den  termijn  waarvoor  de  laatste  bijdrage 
verschuldigd  is. 

Indien  het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere  lid¬ 
maatschap  te  ontzeggen,  kan  een  zoodanig  lid,  op  een  met  reden 
omkleed  voorstel  van  het  bestuur,  in  eene  ledenvergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard. 

Art.  3.  Alleen  mannelijke  leden  boven  de  20  jaar  hebben 
stemrecht. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezig  zijnde  leden.  Alle  verkiezingen  geschieden  met 
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gesloten  briefjes,  bij  eerste  stemming  met  volstrekte  meerder¬ 
heid.  Is  deze  na  2  vrije  stemmingen  niet  verkregen ,  dan 
beeft  (voor  elke  vacature)  herstemming  plaats  tusschen  de  2 
personen  die  bij  de  laatste  vrije  stemming  de  meeste  stemmen 
erlangden. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden ,  die  door 
en  uit  de  stemgerechtigde  leden  worden  gekozen.  Zij  regelen 
onderling  de  werkzaamheden.  Jaarlijks  treedt  er  een  volgens 
rooster  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  5.  De  fondsen ,  uit  subsidiën  ,  contributiën  ,  giften  , 
erflatingen  ,  schoolgelden  enz.  te  zamen  gebracht ,  staan  onder 
beheer  van  het  bestuur  der  vereeniging,  dat  jaarlijks  in  eene 
vergadering  met  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  6.  Het  bestuur  van  en  toezicht  op  de  door  de  vereeni¬ 
ging  gestichte  school  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  ver¬ 
eeniging.  De  oinvang  en  orde  van  het  onderwijs,  het  bepalen 
van  schoolgelden  enz.  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke 
verordening  geregeld. 

Art.  7.  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  8  leden  —  die  hun 
voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  bij 
het  bestuur  moeten  indienen  —  en  aangenomen  met  minstens 
twee-derde  van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  , 
onder  voorbehoud  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

De  artt.  1  en  7  mogen  niet  veranderd  worden. 

Art.  8.  De  vereeniging  ,  gevestigd  te  Godlinze ,  wordt  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  aangevangen  7  Novem¬ 
ber  1905. 


(Volgen  de  onderteel&eningen.) 

Goedgekeurd  by  ^Koninklijk  besluit  dd.  11  Jan.  1906  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Februari  1906 ,  n°.  32. 


N'.  78. 


VEREEN1GING:  Afdeeling  Eibergen  van  den  Neder- 
landschen  Protestantenbond,  te  Eibergen. 

Art.  1.  Te  Eibergen  is  gevestigd  eene  vereeniging  genaamd : 
Afdeeling  Eibergen  van  den  Nederlandschen  Protestantenbond. 

Art.  2.  Haar  doel  is  bevordering  van  de  vrije  ontwikkeling 
van  het  godsdienstig  leven. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door:  a.  het  houden, 
van  godsdienstoefeningen  ;  b.  het  geven  van  godsdienstonderwijs; 
c.  het  stichten  van  een  eigen  kerkgebouw.  De  kosten  der  stichting 
van  dit  gebouw  moeten  gevonden  worden  uit  eene  rentelooze 
leening  groot  f  2900  ,  verdeeld  in  obligatiën  of  aandeelen  van 
f  10  ,  die  naar  mate  van  den  toestand  der  geldmiddelen  succes¬ 
sievelijk  zullen  worden  uitgeloot. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren ,  die  geacht  wordt  te  zijn  aangevangen  1  November 
1905  en  zal  eindigen  31  October  1934.  Ten  gevolge  van  de  ont¬ 
binding  van  den  Algemeenen  Nederlandschen  Protestantenbond 
evenwel  is  de  vereeniging  van  rechtswege  ontbonden. 

Art.  5.  Ieder  die  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  heeft  en 
zich  daartoe  bij  een  der  bestuursleden  aanmeldt,  kan  lid  der 
vereeniging  worden  en  verkrijgt  het  lidmaatschap  door  een  be¬ 
sluit  der  ledenvergadering.  Ieder  lid  ontvangt  bij  zijne  toetreding 
gratis:  a.  een  bewijs  van  lidmaatschap;  b.  een  afdruk  van  deze 
statuten;  c.  een  afdruk  van  het  huishoudelijk  reglement  der 
vereeniging. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren:  a.  door  den  dood;  b.  door 
bedanken  ;  c.  door  ontzetting  ten  gevolge  van  wanbetaling  van 
contributie ,  krachtens  besluit  der  ledenvergadering. 

De  contributie  bedraagt  voor  ieder  lid  f  0,50  per  jaar,  be¬ 
houdens  zijne  bevoegdheid  tot  het  geven  van  vrijwillige  bij¬ 
dragen. 
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Art.  6.  Het  jaar  van  lidmaatschap  loopt  van  1  November  tot 
31  October.  De  contributie  wordt  bij  vooruitbetaling  in  bet 
begin  van  November  voldaan.  Die  tusscbentijds  lid  wordt  der 
vereeniging  betaalt  over  bet  jaar  waarin  bij  lid  geworden  is 
slechts  halve  contributie. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  personen, 
door  en  uit  de  leden  gekozen ,  van  wie  telken  jare  1  aftreedt 
volgens  een  op  te  maken  rooster.  Een  aftredend  lid  is  terstond 
herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  functiè'n. 

Voor  de  eerste  maal  worden  als  zoodanig  gekozen  de  heeren 
H.  Prakke  ,  G.  J.  Koeslag ,  mr.  G.  P.  ter  Braak  ,  G.  B.  Schre- 
gardus  ,  M.  Prakke,  H.  A.  Huender  en  mejuffrouw  B.  Huender, 
van  wie  de  beer  H.  Prakke  zal  zyn  voorzitter,  de  beer  H.  A. 
Huender  secretaris  en  de  beer  G.  B.  Scbregardus  penningmeester. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  eene  commissie  van  beheer 
van  bet  kerkgebouw  der  vereeniging,  bestaande  uit  3  personen. 
Hun  lidmaatschap  dezer  commissie  eindigt  te  gelijk  met  bun 
lidmaatschap  van  bet  bestuur.  Voor  de  eerste  maal  worden  als 
zoodanig  gekozen  de  heeren  G.  J.  Koeslag ,  M.  Prakke  en  H. 
A.  Huender.  De  functiën  dezer  commissie  worden  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  Vergaderingen  van  leden  hebben  plaats  zoo  dikwerf 
bet  bestuur  zulks  noodig  oordeelt  of  wanneer  zulks  door  minstens 
5  leden  der  vereeniging  verlangd  wordt  en  op  tijd  en  plaats 
door  het  bestuur  te  bepalen. 

De  leden  worden  minstens  3  dagen  te  voren  bij  eouvocatie- 
biljetten  ter  vergadering  opgeroepen. 

Art.  9.  In  de  maand  October  van  elk  jaar  moet  eene  ver¬ 
gadering  van  leden  worden  gehouden ,  waarin :  a.  door  den 
secretaris  mededeeling  wordt  gedaan  en  verslag  uitgebracht  aan¬ 
gaande  de  handelingen  en  den  staat  der  vereeniging ;  b.  door 
den  penningmeester  rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan; 
c.  de  begrooting  van  ontvangsten  en  uitgaven  voor  het  volgend 
jaar  vastgesteld  wordt;  d.  in  openvallende  of  bestaande  vacatures 
wordt  voorzien  ,  en  e.  verdere  punten  en  zaken  worden  behandeld, 
als  bij  huishoudelijk  reglement  voorgeschreven  of  door  het  be¬ 
stuur  of  door  minstens  5  leden  voorgesteld. 

Art.  10.  Alle  besluiten  worden  genomen  en  alle  benoemingen 
gedaan  met  meerderheid  van  stemmen  ,  behalve  in  de  gevallen 
bij  artt.  11  en  12  voorzien. 

Stemming  geschiedt  of  in  persoon  of  door  een  behoorlijk  en 
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schriftelijk  gemachtigde.  Niemand  kan  echter  voor  meer  dan  1 
lid  als  gemachtigde  optreden.  Over  zaken  wordt  mondeling , 
over  personen  schriftelijk  gestemd.  Bij  staking  van  stemmen  over 
zaken  is  het  voorstel  verworpen.  Bij  stemming  over  personen 
geschiedt  de  verkiezing  bij  volstrekte  meerderheid  van  uitge¬ 
brachte  stemmen.  Is  deze  niet  verkregen,  dan  heeft  herstemming 
plaats  tnsschen  de  2 ,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd 
hebben  en  is  hij  of  zij  gekozen  op  wien  of  wie  de  meeste  stemmen 
zijn  uitgebracht.  Wanneer  bij  zoodauige  herstemming  de  stemmen 
staken ,  is  de  oudste  in  jaren  verkozen  en  bij  gelijkheid  van 
jaren  beslist  het  lot.  Bij  voorziening  in  vacatures  wordt  over 
elke  vacature  afzonderlijk  gestemd. 

Art.  11.  Besluiten  strekkende  tot  het  vervreemden,  bezwaren 
of  van  bestemming  veranderen  van  onroerende  goederen  aan  de 
vereeniging  toebehoorende  of  tot  het  ontbinden  of  van  aard 
veranderen  der  vereeniging  ,  kunnen ,  behoudens  ontbinding 
ingevolge  de  ‘wet ,  slechts  worden  genomen  met  drie-vierde  van 
het  aantal  stemmen  van  alle  stemhebbende  leden  en  behoeven 
bovendien  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  van  den  Neder- 
landschen  Protestantenbond. 

Art.  12.  Tot  verandering  in  deze  statuten  kan  slechts  besloten 
worden  in  eene  vergadering  van  leden,  volgende  op  die  waarin 
de  verandering  is  voorgesteld  en  alleen  met  drie-vierde  van  het 
aantal  stemmen  van  alle  stemhebbende  leden.  Bovendien  behoeft 
zoodanig  besluit  ook  dan  nog  de  goedkeuring  van  het  hoofdbe¬ 
stuur  van  den  Nederlandschen  Protestantenbond.  Alles  behoudens 
de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  13.  Al  hetgeen  de  vereeniging  belreft  en  niet  in  deze 
statuten  is  geregeld,  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement , 
dat  geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  14.  Ingeval  te  eeniger  tijd  deze  vereeniging  mocht  worden 
ontbonden,  komen  hare  bezittingen  ten  bate  van  den  Neder¬ 
landschen  Protestantenbond  ,  behoudens  de  inachtneming  door 
dezen  bond  van  de  voorschriften  van  art.  1702  van  het  Burger¬ 
lijk  Wetboek. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Jan.  1906  n°.  36*. 

Alij  bekend, 

* 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  VAX  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Februari  1906 ,  n°.  82. 


VEREENIGING:  Sociëteit  „de  Katholieke  Kring”,  te  Alphen 
a/d  Rijn. 

Art.  1.  De  Sociëteit  „de  Katholieke  Kring”,  opgericht  in  het 
jaar  1905,  is  gevestigd  te  Alphen  aan  den  Rijn,  en  heeft  ten 
doel  het  gezellige  verkeer  onder  de  leden  te  bevorderen,  door 
het  houden  van  bijeenkomsten. 

Art.  2.  De  sociëteit  houdt  hare  bijeenkomsten  of  vergaderingen 
des  Woensdags  en  Donderdags  van  des  morgens  10  tot  ’s  na¬ 
middags  3  uren  en  op  Maandag-  en  Donderdagavond  van  iedere 
week  van  7  tot  11  uren,  jaar-  of  algemeene  vergadering  uitge¬ 
zonderd. 

Mocht  een  dezer  (hiervoor)  bepaalde  dagen  of  avonden  op  een 
algemeen  erkenden  of  wel  op  een  hoogen  Katholieken  feestdag 
vallen  ,  dan  wordt  de  sociëteit  gezet  op  den  eerstvolgenden  werk¬ 
dag  op  dezelfde  uren.  Mocht  de  eerstvolgende  werkdag  een 
Zaterdag  zijn,  dan  wordt  de  Donderdagavond  bijeenkomst  ge¬ 
houden  op  Woensdagavond. 

Art.  8.  Leden  van  deze  vereeniging  kunnen  worden  alle 
mannelijke  Katholieken ,  die  den  leeftijd  van  21  jaren  bereikt 
hebben  en  een  onbesproken  leven  leiden. 

Art.  4.  Het  bestuur  is  verplicht  op  verzoek  van  2  leden ,  nieuwe 
leden  voor  te  dragen.  De  secretaris  zorgt,  dat  de  naam ,  qualiteit  en 
woonplaats  van  den  voorgedragen  persoon  gedurende  2  societeit- 
avonden  in  het  lokaal  wordt  opgehangen ,  waarna  de  ballotage 
geschiedt  door  alle  aanwezige  leden  des  avonds  te  9  uren  ,  door 
het  werpen  van  eene  witte  (goedkeurende)  of  eene  bruine  (af¬ 
keurende)  boon  in  de  stembus.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen 
moeten  er  minstens  twee  derde  gedeelten  witte  boonen  in  de  stem¬ 
bus  geworpen  zijn.  Hij  die  aïs  lid  is  voorgedragen,  heeft  ge¬ 
durende  den  tijd,  dat  zijn  naam  voorhangt  ,  het  recht  de  ver- 
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gaderingen  bij  te  wonen;  tijdens  de  stemming  zal  hy  zich  echter 
op  verzoek  van  den  voorzitter  moeten  verwijderen. 

Art.  5.  De  secretaris  geeft  den  geballoteerde  binnen  8  dagen 
schriftelijk  kennis  van  den  uitslag  der  ballotage. 

Art.  6.  Leden  mogen  niet-leden  introduceeren;  voor  parochianen 
van  Alphen  is  de  introductie  beperkt  tot  tweemaal  per  jaar.  Hy 
die  iemand  introduceert,  is  verplicht  den  naam ,  qualiteit  en 
woonplaats  van  den  geïntroduceerde  in  het  daarvoor  bestemde 
boek  te  schrijven.  Hy  die  nalaat  aan  een  of  meer  dezer  bepa¬ 
lingen  te  voldoen  betaalt  f  0,25  boete  voor  ieder  verzuim  of 
overtreding. 

Art.  7.  Het  bestuur,  uit  minstens  5  leden  bestaande,  wordt 
door  en  uit  de  leden  gekozen  met  gesloten  briefjes  en  met  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen.  Bij  eventueele  herstemming 
is  diegene  gekozen,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd 
ziet;  wordt  bij  eene  herstemming  een  gelijk  aantal  stemmen 
verkregen ,  dan  is  de  oudste  in  jaren  gekozen. 

Art.  8.  De  voorzitter  wordt  rechtstreeks  door  en  uit  de  leden 
gekozen,  de  eerste-  en  de  tweede-secretaris ,  de  eerste-  en  de 
tweede-penningmeester  door  en  uit  de  bestuursleden. 

Art.  9.  Om  de  8  jaar  treedt  het  bestuur  af  en  wel  in  de 
jaarvergadering  van  het  jaar  1906  minstens  2  bestuursleden ,  in 
1907  ook  minstens  2  en  in  1908  de  overige  bestuursleden.  De 
aftreden  den  zijn  dadelijk  herkiesbaar.  Bij  tusschentyds  ontstane 
vacature  wordt  daarin  op  eene  eerstvolgende  gewone  vergadering 
voorzien  en  treedt  de  gekozene  af  op  het  tijdstip,  dat  zijn  voor¬ 
ganger  moest  aftreden. 

Art.  10.  Het  bestuur  regelt  alle  huishoudelyke  zaken,  ver¬ 
gadert  zoo  dikwijls  het  zulks  noodig  acht,  behandelt  alle  inge¬ 
komen  klachten  ,  zorgt  voor  de  uitvoering  der  besluiten,  bijzonder 
voor  die  welke  op  eene  jaar-  en  buitengewone  vergadering 
geuomen  worden. 

Art.  11.  Het  bestuur  heeft  het  recht  buitengewone  algemeene 
vergaderingen  uit  te  schrijven  en  is  daartoe  verplicht  op  schrif¬ 
telijke  aanvrage  van  minstens  5  leden.  Elk  lid  ontvangt  van  den 
secretaris  minstens  2  dagen  vóór  elke  jaar-  of  buitengewone 
algemeene  vergadering  een  convocatiebiljet,  dat  de  punten  van 
behandeling  aangeeft. 

Art.  12.  Elk  lid  heeft  het  recht  op  de  jaar- of  buitengewone 
algemeene  vergadering  voorstellen  te  doen  ,  uitgenomen  voor¬ 
stellen  tot  wijziging  der  statuten  ,  welke  alsdan  in  dezelfde  ver¬ 
gadering  behandeld  moeten  worden.  De  stemming  over  alle 
voorstellen  geschiedt  met  gesloten  briefjes.  Meerderheid  van 
stemmen  beslist ;  by  staking  van  stemmen  heeft  de  president 
eene  beslissende  stem. 
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Art.  13.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  duur  van 
'29  achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  26  Januari  1905. 

Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember  daaraanvolgende. 

Art.  14.  De  president  opent  en  leidt  de  vergaderingen;  bij 
zijne  afwezigheid  doet  zulks  de  oudste  in  jaren.  De  secretaris 
houdt  de  notulen  ,  de  penningmeester  zorgt  voor  het  geldelijk 
beheer,  waarvan  hij  rekening  en  verantwoording  doet  in  de 
jaarvergadering  ,  welke  uiterlijk  Januari  moet  gehouden  worden. 

Art.  15.  De  jaarlijksche  contributie  is  bepaald  op  f3,  welke 
som  in  eens  moet  betaald  worden  aan  den  penningmeester  in  de 
maand  Januari  tegen  quitantie,  wat  tevens  bewijs  van  lidmaat¬ 
schap  is.  Wie  na  1  Augustus  lid  wordt,  betaalt  de  helft  der 
contributie.  Indien  de  quitantie  strekkende  ter  voldoening  der 
contributie,  na  driemaal  te  zijn  aangeboden,  onbetaald  is  ge¬ 
bleven  en  de  betrokken  persoon  geen  gevolg  geeft  aan  de  schrit- 
telyke  aanmaning  van  het  bestuur,  verliest  deze  zijn  lidmaatschap 
cn  zal  daarvan  aan  de  leden  kennis  worden  gegeven. 

Art.  16.  Ieder  lid  is  verplicht  minstens  eenmaal  per  maand 
aan  den  bediende  van  het  buffet  de  presentielijst  te  vragen  en 
daarin  zijnen  naam  met  den  datum  van  den  dag  in  te  schrij  ven, 
vóór  of  uiterlijk  op  de  laatste  vergadering  van  de  maand.  Hij 
die  alsdan  des  namiddags  te  9  uren  daaraan  niet  voldaan  heeft , 
betaalt  een  boete  van  f  0,25.  Bovendien  is  ieder  lid  verplicht  op 
de  jaar-  en  buitengewone  algemeene  vergaderingen  voor  ’s  na¬ 
middags  9  uren  ,  zijnen  naam  op  de  presentielijst  te  schrijven  ; 
bij  verzuim  daarvan  betaalt  hij  eene  boete  van  f  0,25,  onver¬ 
minderd  de  boeten  ,  hierboven  per  maand  besproken. 

Art.  17.  De  secretaris  of  bij  diens  afwezigheid  diens  plaats¬ 
vervanger,  zal  de  laatste  vergadering  van  iedere  maand  ,  alsook 
op  de  jaar-  en  buitengewone  algemeene  vergaderingen  de  presen¬ 
tielijst  te  9  uren,  onmiddellijk,  d.  i.  zonder  open  vak  atteekenen. 

Art.  18.  Wanneer  iemand  in  het  lokaal  hinderlijk  is  voor  de 
leden  ,  heeft  het  bestuur  het  recht  hem  te  doen  verwijderen. 

Art.  19.  Wanneer  een  lid  onverhoopt  tot  een  onbetamelijk 
gedrag  vervalt ,  zal  hij  door  het  bestuur  worden  uitgenoodigd , 
ontslag  te  nemen.  Bij  weigering  daarvan  zal  hij  door  het  bestuur 
van  zijn  lidmaatschap  vervallen  verklaard  worden. 

Art.  20.  Iu  het  lokaal  zal  eene  naamlijst  der  leden  worden 
opgehangen.  Elk  lid  ontvangt  gratis  een  exemplaar  van  het 
reglement,  hetwelk  ieder  lid  bij  de  opening  èn  van  de  jaar-  èn 
wan  de  buitengewone  algemeene  vergaderingen  moet  toonen.  Bij 
verzuim  daarvan  zal  hij  zich  direct  een  ander  moeten  aanschafifen 
bij  het  bestuur  tegen  betaling  van  f  0,10. 
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Art.  21.  Het  bestuur  is  verplicht  met  den  eigenaar  van  het 
St.  Josephgebouw,  zijnde  bet  bestuur  van  de  Roomsch-Katholieke 
Kerk  te  Alphen  a/d  Rijn ,  twee  eensluidende  contracten  op  te- 
maken  tot  bet  aangaan  verhuur  van  bet  lokaal  met  verlichting 
en  verwarming ,  voor  één  jaar  en  zoo  vervolgens  telkens  voor 
een  jaar,  tenzij  door  den  huurder  (hier  het  bestuur  der  Sociëteit 
„de  Katholieke  Kring”)  of  den  verhuurder  hiervan  3  maanden 
te  voren  schriftelijk  opzegging  wordt  gedaan.  Een  dezer  con¬ 
tracten  blijft  onder  berusting  van  het  bestuur  der  sociëteit,  het 
ander  onder  berusting  van  voornoemd  kerkbestuur. 

Art.  22.  Mocht  de  verhuurder ,  zijnde  voornoemd  kerkbestuur , 
van  het  in  dit  reglement  besproken  vereenigingsgebouw  het 
voor  eene  enkele  maal  verlangen  ,  dan  heeft  voornoemd  bestuur 
het  recht  een  of  meer  bijeenkomsten  een  dag  te  verzetten,  met 
dien  verstande,  dat  de  bijeenkomst  nimmer  op  eenen  algemeen 
erkenden  Christelijken  feestdag,  of  eenen  hoogen  Katholieken 
feestdag  of  op  Zaterdag  zal  gesteld  of  gehouden  mogen  worden. 

Art.  23.  Dit  reglement  kan  alleen  gewijzigd  worden  op  eene 
vergadering  waarvoor  de  leden  te  voren  geconvoceerd  zijn,  met 
opgave,  wat  door  het  bestuur,  wat  door  de  leden,  zie  art.  12, 
wordt  voorgesteld  te  wijzigen;  voor  goedkeuring  van  elke  wijziging 
wordt  drie-vierde  der  aanwezige  stemmen  vereischt. 

Art.  24.  Dit  reglement,  alsmede  de  eventueele  later  aangenomen 
wijzigingen,  treden  eerst  in  werking  als  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 


(Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Jan.  1906  n°.  36^ 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Februari  1906 ,  n°.  32. 


N".  80. 


VEREENIGING:  Marchand-vereeniging,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  Den  30sfcen  Juni  1901  is  ter  gelegenheid  van  fhet 
30jarig  bestaan  van  het  Centraal  Israëlietisch  Weeshuis  in  Neder¬ 
land  ,  gevestigd  te  Utrecht,  door  de  oud-verpleegden  dier  stichting 
eene  vereeniging  opgericht,  welke  te  Amsterdam  gevestigd  is. 

Art.  2.  Deze  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Marchand- 
vereeniging  ,  als  eene  dankbare  herinnering  aan  den  eersten 
vader  van  het  Centraal  Israëlietisch  Weeshuis.  < 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  stoffelijke  en  zedelijke 
belangen  van  hare  leden  te  bevorderen. 

Art.  4.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  we]  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen ,  waarop  de  belangen  der 
leden  worden  besproken  ; 

b.  zooveel  in  haar  vermogen  is  hare  leden  met  raad  en  daad 
ter  zijde  te  staan ; 

c.  te  trachten  in  toestanden  die  voor  de  leden  nadeelig  zijn 
verbetering  te  brengen; 

d.  het  verstrekken  van  rentelooze  voorschotten  aan  hare  leden 
in  de  gevallen  bedoeld  bij  art.  5  dezer  statuten. 

Art.  5.  Het  geven  van  rentelooze  voorschotten  kan  plaats 
hebben : 

a.  bij  ziekte ; 

b.  bij  werkloosheid  buiten  schuld  ,  en 

c.  bij  achteruitgang  van  zaken ,  een  en  ander  te  beoordeelen 
door  het  bestuur. 

Art.  6.  Ten  allen  tijde  zal  het  bestuur  het  recht  hebben 
door  eene  commissie  of  geneeskundige  (beide  tot  dat  einde  door 
het  bestuur  benoemd)  zich  van  de  gegrondheid  der  in  art.,  4 
bedoelde  aanvrage  te  overtuigen. 
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In  de  uitspraak  van  het  bestuur  zal  men  moeten  berusten  , 
indien  dit  op  advies  der  genoemde  commissie  of  van  den  ge¬ 
neeskundige  oordeelt  het  voorschot  te  moeten  weigeren. 

Art.  7.  Voor  het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  ge¬ 
vorderd  : 

a.  het  zijn  van  oud- verpleegde  van  het  Centraal  Israè'lietisch 
Weeshuis  te  Utrecht ; 

b.  goed  gedrag  gedurende  hun  verplegingstijd  in  gemeld 
gesticht. 

Zij  die  als  leden  der  vereeniging  wenschen  te  worden  opge¬ 
nomen,  moeten  hun  verlangen  daartoe  schriftelijk  te  kennen 
geven  aan  het  bestuur  ,  hetwelk  den  verzoeker  uiterlijk  14  dagen 
daarna  zal  berichten  of  hij  al  of  niet  als  lid  is  toegelaten. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren : 

a.  door  den  dood ; 

b.  door  opzegging  ; 

c.  door  vervallenverklaring  ,  indien  men  2  achtereenvolgende 
jaren  in  gebreke  is  gebleven  aan  zijne  geldelijke  verplichting  te 
voldoen  ; 

d.  door  wangedrag. 

Over  verlies  van  het  lidmaatschap  in  de  onder  c  en  d  be¬ 
doelde  gevallen  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

Art.  9.  Ieder  lid  betaalt  eene  jaarlijksche  contributie  van 
minstens  f  1  ,  te  voldoen  vóór  ultimo  December ,  bij  vooruit¬ 
betaling. 

Art.  10.  Donateurs  of  donatrices  zijn  zij  die  der  vereeniging 
eene  jaarlijksche  bijdrage  schenken  van  ten  minste  f  i  of  van 
minstens  f  10  in  eens. 

Art.  11.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  meerder¬ 
jarige  personen.  Zij  worden  benoemd  door  en  uit  de  leden  in 
de  algemeene  vergadering  voor  den  tijd  van  2  jaar.  Vacaturen 
tusschentijds  ontstaan  ,  moeten  binnen  8  maanden  worden  aan¬ 
gevuld. 

Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  de  verschillende  functio¬ 
narissen  .  wier  werkzaamheden  bij  huishoudelijk  reglement  be¬ 
paald  worden. 

De  voorzitter  wordt  door  de  leden  gekozen. 

Art.  13.  De  penningmeester  mag  steeds  eene  som  van  f  50 
in  kas  hebben.  Alle  gelden  boven  dit  bedrag  worden  doorhem 
belegd  in  Nederlandsche  Staatsfondsen  of  op  de  Rykspostspaar- 
bank  ten  name  der  vereeniging.  Bij  opvrage  ,  opneming  geheel 
of  gedeeltelijk  van  de  op  bovenomschreven  wijze  belegde  gelden 
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zyn  noodig  ,  behalve  de  handteekening  van  den  penningmeester, 
ook  die  van  den  voorzitter  en  secretaris. 

Art.  14.  Jaarlyks  wordt  er  door  de  algemeene  vergadering 
der  leden  eene  commissie  benoemd  van  verificatie,  tot  het  nazien 
der  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester. 

De  secretaris  is  verplicht  tweemaal  per  jaar  de  boeken  van 
den  penningmeester  te  controleeren. 

Art.  15.  Jaarlyks  heeft  er  eene  algemeene  vergadering  plaats, 
zoo  mogelijk  in  de  maand  Februari. 

In  deze  vergadering  brengt  de  secretaris  verslag  uit  over 
het  afgeloopen  jaar,  doet  de  penningmeester  rekening  en  ver¬ 
antwoording  over  zijn  beheer  in  anno  passato ,  worden  be¬ 
stuurders  gekozen  en  wordt  verder  behandeld  alles  wat  aan  de 
orde  zal  worden  gesteld ,  doch  alleen  voor  zoover  het  de  be¬ 
langen  der  vereeniging  of  van  hare  leden  aangaat. 

Art.  16.  Voorschriften  of  regelen  van  huishoudelijken  aard 
kunnen  bij  afzonderlijk  reglement  worden  geregeld.  Zij  mogen 
echter  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  geschieden  met  mede¬ 
werking  van  minstens  V3  der  leden. 

Indien  bij  eene  daartoe  belegde  vergadering  1/3  der  leden 
niet  aanwezig  is,  wordt  de  wijziging  dezer  statuten  in  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  behandeld  en  vastgesteld  bij  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Geen  wijziging  is  van  kracht  voordat  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  17.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  alle  waarden, 
contanten  enz.  ten  bate  van  het  Centraal  Israëlietisch  Weeshuis, 
gevestigd  te  Utrecht. 

De  ontbinding  kan  alleen  geschieden  ,  wanneer  3/4  der  leden 
hiertoe  besluit. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  op¬ 
richting  ,  zijnde  30  Juni  1901. 

I 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  11  Jan.  1906  n°.  36, 

% 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.«  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Februari  1906 ,  n°.  32. 


N".  81. 


VEREENIGING :  Culemborgsche  huishoud-  en  industrie¬ 
school  ,  te  Culemborg. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Culemborgsche 
huishoud-  en  industrieschool ,  en  is  gevestigd  te  Culemborg. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

a.  het  aanbrengen  van  eenige  vaardigheid  in  de  nuttige  en 
fraaie  handwerken  ;  b.  wollennaaien  ;  c.  in  de  waschbehandeling 
en  het  strijken;  d .  in  het  koken;  e.  in  het  algemeen  het  brengen 
van  goed  huishoudonderwijs  in  den  ruimsten  zin  onder  het  bereik 
van  zoovelen  mogelijk.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  be¬ 
reiken  door  het  stichten  en  in  stand  houden  van  eene  huishoud¬ 
en  industrieschool. 

Art.  3.  Een  ieder  die  instemming  betuigt  met  het  doel  der 
vereeniging  meldt  zich  schriftelijk  aan  bij  een  der  commissa¬ 
rissen  om  als  lid  te  worden  toegelaten.  In  de  eerste  daarop¬ 
volgende  ledenvergadering  wordt  omtrent  de  toelating  beslist. 
Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  drie-vierde  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

De  leden  werken  mede  tot  uitbreiding  en  bloei  der  school. 
Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  schriftelijke 
opzegging  aan  den  secretaris  van  commissarissen. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zynde  25 
Mei  1905;  behoudeus  vroegere  ontbinding  of  verlenging  van 
haren  duur,  krachtens  besluit  eener  algemeene  vergadering  van 
leden  en  behoudens ,  zoo  noodig ,  de  bewilliging  van  de  alsdan 
bevoegde  macht. 

Art.  5.  De  vereeniging  tracht  hare  uitgaven  te  bestrijden  door : 
a.  een  nader  vast  te  stellen  leergeld  voor  eiken  cursus;  b. jaar- 
lijksche  bijdragen  van  donateurs ;  c.  schenkingen  en  legaten ; 
d.  subsidies 
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Art.  6.  De  vereeniging  zal  worden  bestuurd  door  eene  com¬ 
missie  van  minstens  3  dames,  die  samen  het  dagelijkseh  bestuur  uit¬ 
maken  ,  en  door  hoogstens  6  commissarissen.  De  commissarissen 
vertegenwoordigen  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten.  Voor 
alle  handelingen  buiten  het  gewone  beheer  is  de  toestemming 
van  den  raad  van  commissarissen  vereischt  om  de  vereeniging 
te  binden.  Het  dagelijkseh  bestuur  en  de  commissarissen  moeten 
te  Culemborg  wonen  of  kantoor  houden.  De  directrice  wordt 
door  dagelijkseh  bestuur  en  commissarissen  benoemd  en  ont¬ 
slagen.  In  eene  door  dagelijkseh  bestuur  en  commissarissen  vast 
te  stellen,  en  zoo  noodig  te  wijzigen,  instructie  zal  worden  om¬ 
schreven  wat  onder  gewoon  beheer  wordt  verstaan.  Commis- 
sarrissen  zullen  nader  de  werkzaamheden  onderling  regelen.  In 
eene  ledenvergadering ,  in  October  te  houden,  heeft  eene  keuze 
van  dagelijkseh  bestuur  en  commissarissen  plaats.  Jaarlijks  treedt 
een  der  dames  van  het  dagelijkseh  bestuur  en  treden  2  der  commis¬ 
sarissen  ,  volgens  een  door  de  algemeene  ledenvergadering  op 
te  maken  rooster ,  af.  De  attredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 
De  leden  van  het  dagelijkseh  bestuur  en  de  commissarissen 
worden  door  en  uit  de  leden  gekozen. 

Art.  7.  Bij  ontstentenis  der  directrice  worden  hare  functiën 
tijdelijk  waargenomen  door  een  der  leeraressen,  door  het  dage- 
lijksch  bestuur  ,  zoo  mogelijk  na  overleg  met  de  directrice,  aan 
te  wijzen. 

Art.  8.  Indien  de  betrekking  van  directrice  vacant  wordt 
zal  binnen  3  maanden  daarna  door  de  algemeene  vergadering 
van  dagelijkseh  bestuur  en  commissarissen  in  die  vacature 
worden  voorzien. 

Art.  9.  Het  dagelijkseh  bestuur  heeft  het  recht  de  directrice 
te  schorsen  en  tijdelijk  in  hare  vervanging  te  voorzien  ,  doch 
is  binnen  2  maal  24  uren  verplicht  den  voorzitter-commissaris 
hiervan  schriftelijk  kennis  te  geven,  die  binnen  eene 'maand 
daarna  eene  buitengewone  vergadering  van  dagelijkseh  bestuur 
en  commissarissen  beleggen  moet ,  waarin  beslist  zal  worden 
of  de  geschorste  al  dan  niet  ontslag  zal  worden  verleend  en 
tijd  en  wijze  van  ontslag  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  10.  De  oproepingen  voor  de  algemeene  ledenvergade¬ 
ringen  geschieden  minstens  2  dagen  te  voren  ,  waarin  wordt 
opgegeven  plaats  en  tijd  waar  de  vergadering  gehouden  wordt, 
zoomede  de  te  behandelen  onderwerpen.  In  de  maand  October 
worden  de  leden  opgeroepen  voor  eene  algemeene  vergadering 
tot  het  aanhooren  van  het  verslag  over  den  toestand  der  school 
en  tot  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  van  den 
penningmeester. 
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Art.  11.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  het  dagelijksch  bestuur  dit  noodig  acht 
en  eveneens ,  wanneer  minstens  de  helft  der  commissarissen  of 
een-derde  der  leden  dit  verlangen.  Binnen  14  dagen  na  ontvangst 
van  een  bedoeld  schriftelijk  met  redenen  omkleed  verzoek  aan 
den  voorzitter-commissaris,  wordt  eene  buitengewone  algemeene 
ledenvergadering  gehouden. 

Art.  12.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  gewone  meerder¬ 
heid  van  stemmen,  behalve  die  strekkende  tot  ontbinding  der 
vereeniging  en  wyziging  dezer  statuten,  tot  alle  welke  besluiten 
eene  meerderheid  van  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen 
vereischt  wordt  in  eene  algemeene  vergadering  der  leden;  het 
laatste  besluit  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring 
ingevolge  de  wet.  Geen  algemeene  ledenvergadering  kan  een 
besluit  nemen  waar  niet  minstens  twee  derden  der  leden  tegen¬ 
woordig  zijn.  Over  personen  wordt  bij  ongeteekende  biljetten  , 
over  zaken  mondeling  gestemd.  Voor  de  keuze  van  personen 
zal  de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt 
zyn.  Wordt  deze  meerderheid  bij  eerste  stemming  niet  bereikt, 
zoo  zal  eene  tweede  vrye  stemming  geschieden  ;  wordt  alsdan 
geen  volstrekte  meerderheid  verkregen ,  dan  heeft  eene  her¬ 
stemming  plaats.  Staken  ook  dan  de  stemmen,  zoo  beslist  het 
lot.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel 
waarover,  gestemd  werd  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  13.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Augustus 
tot  ultimo  Juli ;  voor  de  eerste  maal  tot  ultimo  Juli  1906. 

Art.  14.  De  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  in  eene 
algemeene  ledenvergadering.  Tot  het  einde  der  ontbinding 
blijven  deze  statuten  van  kracht. 

Art.  15.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen 
komen  ten  bate  der  algemeene  armen  der  gemeente  Culemborg, 
behoudens  de  inachtneming  der  voorschriften  van  art.  1702  B.  W. 

Art.  16.  In  alle  hier  niet  omschreven  gevallen  beslist  de 
ledenvergadering. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Jan.  1906  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Februari  1906 ,  n°.  32. 


N°.  82. 


VEREENIGING:  Yisschersfonds  te  Wieringen. 

Art.  1.  De  vereeniging  heet:  Visschersfonds  te  Wieringen, 
en  heeft  ten  doel : 

a.  het  ondersteunen  van  weduwen  en  weezen  van  visscbers; 

b.  uitkeeringen  bij  ongelukken ,  verkregen  zoowel  te  land 
als  ter  zee ; 

c.  pensioen  voor  oude  visschers ,  en 

d.  het  behartigen  van  alle  directe  en  indirecte  belangen  der 
leden. 

Art.  2.  De  vereenigiug,  gevestigd  te  Wieringen,  is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zynde  8  December  1900. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December 
daaraanvolgende. 

Art.  3.  De  vereeniging  zal  het  in  art.  1  ,  letter  d,  genoemd 
doel  trachten  te  bereiken  door :  het  bespreken  van  visscherij- 
toestanden,  het  beramen  van  middelen  om  langs  ordelijken  weg, 
waar  noodig ,  verbetering  te  brengen;  het  zenden  van  adressen 
aan  autoriteiten  en  colleges  over  onderwerpen ,  de  visscherij- 
belangen  rakende :  het  doen  instellen  van  deskundige  onder¬ 
zoekingen  naar  visscherijtoestanden  ,  vischvangst ,  vischhandel, 
enz. ;  het  bevorderen  van  de  oprichting  van  coöperatieve  handels¬ 
of  verbruiksvereenigingen ;  het  onderling  verleenen  van  persoon¬ 
lijke  hulp  aan  medeleden ;  het  zenden  van  afgevaardigden 
naar  vergaderingen  ,  belangrijke  lezingen  ,  enz. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  donateurs 
en  eereleden. 

Gewone  leden  kunnen  alleen  zyn  visscbers ,  wonende  te 
Wieringen  en  die  den  leeftyd  hebben  bereikt  van  18  jaar.  Zij 
betalen  eene  contributie  van  f  2. 

Die  gewoon  lid  van  de  vereeniging  wenscht  te  worden  meldt 
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zich  aan  bij  een  der  leden  van  het  bestuur ;  hij  wordt  door 
deze  in  de  eerstvolgende  bestuursvergadering  voorgedragen 
waarin  over  de  toelating  wordt  beslist.  De  toelating  kan  niet 
anders  worden  geweigerd  dan  wegens  gemis  van  de  vereischten 
voor  gewone  Dden  ,  bij  dit  artikel  gevorderd. 

Donateurs  zijn  zij  die  de  kas  van  het  fonds  met  minstens 
f  1.50  per  jaar  steunen. 

Eereleden  betalen  geen  contributie  en  worden  met  meerder¬ 
heid  van  stemmen  benoemd  in  eene  algemeene  vergadering. 
Zij  kunnen  alleen  dan  benoemd  worden  indien  het  blijkt ,  dat 
zij  zich  werkelijk  verdienstelijk  hebben  gemaakt  tegenover  de 
vereeniging. 

Art.  5.  De  contributie  moet  ieder  jaar  vóór  31  Mei  betaald 
worden.  Heeft  iemand  echter  vóór  15  September  daaraanvolgende 
zijne  contributie  niet  betaald  ,  zoo  wordt  hij  gerekend  geen  lid 
der  vereeniging  te  zijn  en  heeft  dus  ook  geen  recht  op  even- 
tueele  uitkeeringeu.  Iemand  die  pensioen  geniet  behoeft  natuurlijk 
geen  contributie  te  betalen  ,  doch  blijft  evenwel  lid  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  een 
voorzitter  en  verder  uit  6  leden  ,  welke  de  functiën  onderling 
verdeelen  van  secretaris ,  penningmeester  en  commissarissen. 

De  voorzitter  kan  ook  uit  niet-leden  benoemd  worden. 

Indien  het  bestuur  het  wenschelijk  acht  om  geholpen  te 
worden  door  een  adviseur .  zoo  kan  dezelve ,  benevens  afge¬ 
vaardigden  benoemd  worden  ook  uit  niet-leden.  Deze  genieten 
daarvoor  echter  geenerlei  belooning.  De  voorzitter ,  bestuurs¬ 
leden  ,  adviseurs  en  afgevaardigden  worden  benoemd  door  de  bij 
art.  7  genoemde  stemgerechtigden  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  7.  Gewone  leden ,  donateurs  en  eereleden  hebben  stem 
in  de  vergadering. 

Art.  8.  Verkiezingen  van  personen  geschiedt  bij  ongeteekende 
briefjes.  Alle  andere  zaken  mondeling.  Bij  meerderheid  van 
stemmen  is  men  gekozen  of  de  zaak  goedgekeurd  ,  bij  staking 
van  stemmen  zal  eene  nieuwe  stemming  plaats  hebben.  Staken 
alsdan  de  stemmen  weer ,  dan  is  de  voordracht  van  personen 
of  de  zaak  waarover  gestemd  werd  ,  verworpen.  Voor  personen 
zal  alsdan  eene  nieuwe  voordracht  moeten  gemaakt  wordeu. 

Art.  9.  De  algemeene  vergaderingen  zullen  plaats  vinden 
zooveel  mogelijk  iederen  tweeden  Zondag  in  de  maanden  Januari, 
Maart  en  September  en  verder  zoo  dikwijls  als  het  bestuur  dit 
noodig  oordeelt.  Deze  vergaderingen  zullen  zooveel  mogelijk 
gehouden  worden  in  de  bovenzaal  der  Ned.  Herv.  Kerk  te 
Hippolytushoef.  De  voorzitter  heeft  de  leiding  der  vergadering 
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en  zorgt  tevens  voor  de  goede  orde.  De  secretaris  houdt  aan- 
teekening  van  het  gesprokene  en  geeft  in  elke  vergadering 
verslag  van  de  voorgaande.  Op  de  oproepingsbriefjes  zal  zooveel 
mogelijk  moeten  staan  de  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  10.  Jaarlijks ,  in  de  maanden  Januari  en  September , 
doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  over  zijn 
beheer  in  eene  algemeene  vergadering.  In  die  vergadering  van 
Januari  wordt  tevens  overgegaan  tot  het  kiezen  van  2  bestuurs¬ 
leden  ,  waarvan  elk  jaar  volgens  rooster  twee  aftreden  ,  doch 
direct  herkiesbaar  zijn. 

Art.  11.  Ieder  die  als  lid  of  donateur  wenscht  te  bedanken 
moet  vóór  1  December  daarvan  schriftelijk  kennis  geven  aan 
den  secretaris  ,  daar  men  anders  beschouwd  wordt  wederom  voor 
een  jaar  lid  te  zijn  gebleven.  Zij  die  ophouden  lid  der  vereeniging 
te  zijn  verliezen  dadelijk  hunne  aanspraken  op  de  vereeniging 
en  kunnen  nader  geen  lid  meer  worden  dan  tegen  een  entree 
van  f  5. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  gelden 
en  zal  daarvoor  niets  in  rekening  kunnen  brengen  dan  hoogst 
noodzakelijke  uitgaven,  als:  porto’s,  drukwerk,  bodeloon,  enz. 

Art.  13.  Alle  contributiën  en  schenkingen  beneden  f  1000 
zullen  gebruikt  worden  om  daarvan  jaarlijks  te  betalen  de  uit- 
keeringen  aan  oude  visschers ,  weduwen  en  weezen  tengevolge 
van  ongelukken,  welke  de  visschers  buiten  hunne  schuld  gekregen 
hebben. 

Art.  14.  Ieder  die  een  jaar  lid  der  vereeniging  is  heeft  aan¬ 
spraak  op  uitkeeringen  bij  ongelukken  en  pensioen  voor  weduwen 
en  weezen.  Pensioen  voor  oude  visschers  wordt  gegeven  wanneer 
zij  den  leeftijd  hebben  bereikt  van  60  jaar  en  gedurende  10 
achtereenvolgende  jaren  lid  der  vereeniging  zijn.  Ieder  andere 
leeftijd  boven  50  jaar  verschuift  het  pensioenjaar  evenredig 
naar  boven. 

Art.  15.  De  ondersteuning  houdt  op:  voor  weezen,  zoodra 
de  jongens  den  leeftijd  van  16  jaar  en  de  meisjes  den  leeftijd 
van  18  jaar  bereikt  hebben.  Voor  weduwen  wanneer  minstens 
één  zoon  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  heeft  en  het  gezin 
onderhouden  kan.  Zijn  er  geen  kinderen  of  dezelve  getrouwd , 
dan  heeft  de  weduwe  weer  recht  op  uitkeeringen. 

Art.  16.  De  uitkeeringen  zullen  bedragen : 

a.  voor  eene  weduwe  zonder  kinderen  f  1  per  week ;  voor 
eene  weduwe  met  één  kind  f  1,20  per  week  en  zoo  vervolgens 
voor  ieder  kind  meer  f  0,20  ;  voor  eene  wees  f  0,20  per  week 
en  zal  het  bestuur ,  zoo  mogelyk,  bijzondere  maatregelen  nemen 
tot  meerdere  ondersteuning ; 
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b.  by  ongelukken ,  buiten  eigen  schuld  verkregen  en  het 
blijkt  men  niet  in  staat  is  te  werken  f  1,50  per  week ,  doch 
zal  de  uitkeering  niet  langer  plaats  hebben  dan  10  weken  per  jaar; 

c.  voor  oude  visschers  een  pensioen  van  f  1  per  week,  doch 
mocht  het  blijken  de  kas  voor  pensioen  na  10  jaren  van  de 
oprichting  der  vereeniging  f  1500  zal  bedragen ,  alsdan  zal 
f  1,50  per  week  worden  uitgekeerd.  Alle  deze  uitkeeringen 
voor  zoover  de  kas  het  toelaat. 

Art.  17.  Twee  derden  der  zuivere  inkomsten  zullen  komen 
ten  bate  der  weduwen,  weezen  en  ongelukken  en  een-derde 
ten  bate  als  pensioen  voor  oude  visschers. 

Art.  18.  Ingrijpende  voorstellen,  gedaan  in  eene  algemeene 
vergadering ,  worden  ,  zoo  zulks  door  het  bestuur  wenschelijk 
wordt  geacht ,  ter  behandeling  uitgesteld  tot  de  volgende  alge¬ 
meene  vergadering ,  opdat  het  bestuur  in  de  gelegenheid  is 
daarover  eerst  eene  bestuursvergadering  te  kunnen  houden. 

Art.  19.  Zoodra  10  leden  een  voorstel  indienen  bij  het  bestuur 
tot  het  houden  eener  algemeene  vergadering ,  zoo  zal  tot  zulk 
eene  vergadering  kunnen  overgegaan  worden. 

Art.  20.  Ieder  lid ,  dat  zich  op  de  vergaderingen  niet  be¬ 
hoorlijk  gedraagt,  zal  door  den  voorzitter  tot  de  orde  geroepen 
worden  en  bij  herhaling  als  lid  gedurende  een  zekeren  tijd 
geschorst  worden.  De  stemhebbenden  ter  vergadering  aanwezig, 
beslissen  op  voorstel  van  het  bestuur  over  de  schorsing.  Tijdens 
de  schorsing  heeft  hij  geen  recht  op  eventueele  uitkeeringen,  enz. 

Art.  21.  Zoodra  de  vereeniging  nog  slechts  uit  10  leden 
bestaat,  kan  tot  hare  ontbinding  overgegaan  worden.  De  gelden 
en  baten  zullen  alsdan  onderling  onder  de  dan  bestaande  leden 
en  donateurs  verdeeld  worden. 

Art.  22.  Aan  deze  vereeniging  zal  nader  alsnog  verbonden 
kunnen  worden  een  zieken-  en  begrafenisfonds ,  welke  alsdan 
*>y  een  huishoudelijk  reglement  als  afdeeling  der  vereeniging 
kunnen  beschouwd  worden. 

Art.  23.  Alle  veranderingen  en  wijzigingen  in  dit  reglement 
geschiedt  in  eene  algemeene  vergadering  met  meerderheid  van 
stemmen.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking, 
alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  24.  Alle  aangelegenheden  ,  waarin  het  reglement  niet 
voorziet ,  worden  geregeld  door  het  bestuur. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1906  n°.  33. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Februari  1906  n°.  32. 


V  E  R  E  E  X I G I X  Gr : 


Boerenleenbank,  te  Rij  sbergen. 


Eerste  hoofdstuk. 


Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren- 

o  o  o 

leenbank. 


Zij  is  gevestigd  te  Rij sbergen,  provincie  Xcordbrabant,  en 
strekt  ziek  uit  over  die  gemeente  Rij  sbergen. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  bet  landbouw¬ 


bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  bet  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 


Tweede  hoofdstuk. 


Het  lidmaatschap. 


Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 
3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 
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4°.  dat  men  zijne  woonplaats  liebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging,  aangeduid!  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  boerenbond. 

Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid'  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden,  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente,, 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
karer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  op  geschreven  zijn,  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  intrede  een  spaarboekje  tegen  be¬ 
taling  van  f  0,10. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art-.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

l9.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld,, 
niet  meer  voldoet; 
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2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht,  volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  hef  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen,  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar, 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken,  in  art.  7,  sub  1°,  3J  en  4° 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste  3 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  het  volgend  jaar. 
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Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereen iging  getrouw  na  te  komen  e'n  bare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Ghristelijken 
boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 
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Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  scbriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehou¬ 
den  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft 
der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke  een 

directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de 
2  jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  2  leden,  door  liet  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  - nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 
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Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
ge  teek  end  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opiiemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4^.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  centrale  bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  centrale 
bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld. 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teeketot  of  stempelt  alle  stukken. 
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Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  greldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Yijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  liet  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  liet  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 

het  einde  van  liet  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 
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Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  één  lid,  waaronder,  zoo  mo  gel  ijk,  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treeat  om  het  jaar  af.  De  orde  der  af¬ 
treding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  v°n  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter .  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  d'en  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten,  volgens  art.  26,  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46, 
sub  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22; 
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6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  bij  beeft  toe  te  zien  dat  alle  voorschriften  door  bet 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  bij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene- 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  één  stem  heeft. 

Één  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  of  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve* 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 
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Art.  41.  13e  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 

pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en,  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art. 
39,  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontsten¬ 
tenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  ver¬ 
gadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staan¬ 
de  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
4e  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver¬ 
eniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 
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3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  liet  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeenkom¬ 
stig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden,  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereenionn^  moeten  zich 

ö  O 

beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  'moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed.  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 
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Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden, 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is  : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  wórden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen,, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende- 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding- 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeerd! 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten,. 
1/3  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 
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Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

G°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5Q.,  afgetrokken. 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins; 

59.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge¬ 
meen©  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeen©  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
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worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van 
woekeraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
27  December  1905. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  b 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  na¬ 
gelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  éénc 
maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstre¬ 
ken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  hlijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
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bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster- 
vereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die,  welk©  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  op  genomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan- 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Aid.  GO.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  centrale  bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te* 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

cl.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56,. 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 
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is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  suk  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voor  dat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1906  n°.  33. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Februari  1906  ,  n°.  32. 


N°.  84. 


VEREENIGING  voor  teeken-  en  vakonderwijs,  te 
Montfoort. 

Art.  1.  Er  wordt  opgericht  en  gevestigd  te  Montfoort  de 
Vereeniging  voor  teeken-  en  vakonderwijs. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  het  verstrekken  van  teeken- 
en  vakonderwijs. 

Art.  3.  Aan  het  hoofd  dezer  vereeniging  staat  een  bestuur  r 
hetwelk  bestaat  uit  5  leden.  Dit  bestuur  is  met  de  leiding  en 
behartiging  der  gemeene  belangen  der  vereeniging  belast. 

Art.  4.  De  keuze  van  personen  voor  dit  bestuur  zal  slechts 
uit  de  leden  der  vereeniging  mogen  geschieden. 

Art.  5.  Jaarlijks  treden  een  of  meerdere  leden  van  dit  be¬ 
stuur  volgens  een  te  maken  rooster  af.  Zij  zijn  echter  terstond 
herkiesbaar.  Elk  lid  wordt  telkens  voor  4  jaren  gekozen. 

Art.  6.  Bij  het  ontstaan  eener  vacature  in  dit  bestuur  zullen 
de  overblijvende  leden  in  eene  der  2  volgende  vergaderingen 
voor  eene  wed  eraan  vulling  van  dit  bestuur  zorg  dragen. 

Art.  7.  Dit  bestuur  vergadert  minstens  tweemaal  in  het  jaar. 
Buitengewone  vergaderingen  worden  door  den  voorzitter  in 
overleg  met  den  secretaris  uitgeschreven. 

Art.  8.  Alle  besluiten  van  dit  bestuur  geschieden  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen ;  bij  staking  beslist  de  voorzitter. 

Art.  9.  Dit  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter ,  een 
vice-voorzitter ,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  10.  De  voorzitter,  en  bij  zijne  afwezigheid  de  vice-voor¬ 
zitter,  leidt  de  vergaderingen. 

Art.  11.  De  secretaris  houdt  behoorlijk  aanteekeningen  van 
het  verhandelde  ;in  elke  vergadering  en  onderwerpt  die  aan  de 
goedkeuring  van  het  bestuur.  Hij  zal  deze  aanteekeningen  met 
de  daartoe  betrekkelijke  stukken  zorgvuldig  bewaren. 
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Art.  12.  De  penningmeester  is  belast  om,  volgens  de  be¬ 
sluiten  van  het  bestuur,  het  dagelijksch  beheer  der  algemeene 
geldmiddelen  van  de  vereeniging  te  voeren.  Jaarlijks  doet  h\j 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  gevoerd  beheer  aan  de 
leden  der  vereeniging. 

Art.  13.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  bewaard 
in  eene  ijzeren  kist  voorzien  met  2  ongelyk  werkende  sloten, 
waarvan  één  sleutel  de  voorzitter  en  den  anderen  de  penning¬ 
meester  bezit. 

Art.  14.  Verdere  werkzaamheden  der  leden  van  het  bestuur 
of  verdere  bepalingen  tot  verzekering  en  bloei  van  de  belangen 
der  vereeniging  zullen,  zoo  noodig,  door  het  bestuur  worden 
vastgesteld.  • 

Art.  15.  Om  door  of  namens  het  bestuur  tot  lid  der  vereeni¬ 
ging  aangenomen  te  kunnen  worden,  moet  men  of  f  40  N.  0. 
in  eens,  ten  bate  van  het  doel  der  vereeniging  storten,  cf  zich 
verbinden  om  gedurende  het  lidmaatschap  jaarlijks  f  2  N.  0. 
te  betalen. 

Art.  16.  De  leden  zullen  zooveel  mogelijk  de  belangen  der 
vereeniging  bevorderen ,  de  voor  hen  uitgeschrevene  vergade¬ 
ringen  getrouw  bij  wonen  en  de  hun  verder  opgelegde  werk¬ 
zaamheden  vervullen.  In  de  vergaderingen  worden  besluiten 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 
Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter.  De  stemming 
over  zaken  geschiedt  met  woorden  of  teekens,  die  over  personen 
met  gesloten  briefjes. 

Art.  17.  Voor  bijzondere  belangen  der  vereeniging  kunnen 
de  leden  in  afdeelingen  of  commissiën  worden  gesplitst ,  wier 
bestuur  of  werkkring  moet  zijn  ingericht  in  overeenstemming 
met  de  statuten  der  vereeniging. 

Art.  18.  Om  de  bijzondere  diensten  aan  de  vereeniging  be¬ 
wezen  ,  kan  door  het  bestuur  aan  iemand  het  eerelidmaatschap 
worden  aangeboden. 

Art.  19.  Ieder  lid  is.  bevoegd  aan  het  bestuur  zijn  lidmaat¬ 
schap  op  te  zeggen.  Verzuim  van  langer  dan  een  jaar  van  de 
betaling  der  jaarlijksche  contributie,  over  welke  in  de  maand 
Augustus  zal  worden  beschikt,  doet  het  lidmaatschap  verloren  gaan. 

Art.  20.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  inrichting  en  de 
werking  der  vereeniging  worden  door  het  bestuur  voorgesteld 
by  huishoudelijk  reglement,  naar  omstandigheden  te  wijzigen. 
Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in 
strijd  met  de  statuten. 

Art.  21.  Deze  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  18  October  1905. 
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Art.  22.  Wanneer  de  vereeniging  ophoudt  te  bestaan ,  zullen 
de  roerende  en  onroerende  goederen  aan  de  eene  of  andere  instel¬ 
ling  van  ontwikkeling  of  onderwijs  te  Montfoort  ten  goede 
komen,  welke  instelling  op  eene  ledenvergadering  is  aan  te 
wijzen.  Alvorens  de  vereeniging  ophoudt  te  bestaan,  zal  het 
bestuur  zorgen,  dat  aan  het  bij  art.  1702  van  het  B.  W.  be¬ 
paalde  is  voldaan. 

Art.  23.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
plaats  hebben  door  een  besluit  van  eene  daartoe  expresselijk  te 
beroepen  algemeene  vergadering  en  wel  met  twee-derde  der 
stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden.  Veranderingen 
treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1906  n°.  33. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Februari  1906,  n°.  32. 


VEREENIGING:  Het  Hilversumsch  harmoniekorps  „Wil- 
helmina”,  te  Hilversum. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging  die  den  naam  draagt: 
Het  Hilversumsch  harmoniekorps  „ Wilhelmina”,  en  gevestigd 
is  te  Hilversum. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  1  October  1900,  voor 
den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden.  Het  boekjaar  loopt  van  1 
October  tot  30  September. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  beoefenen  der  in¬ 
strumentale  muziek ,  het  geven  van  uitvoeringen ,  het  mede¬ 
dingen  op  wedstrijden  en  het  opluisteren  van  leestelijkheden. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
wekelijksche  repetitiën  onder  leiding  van  een  bekwamen  directeur. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden  ,  werkende  en 
adspirant-leden  en  donateurs  (donatrices). 

Art.  6.  Om  als  werkend  lid  te  kunnen  worden  aangenomen 
moet  men  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben  ,  zich  bij 
het  bestuur  laten  inschrijven,  terwijl  alsdan  binnen  14  dagen 
eene  stemming  zal  plaats  hebben  ,  waarbij  men  twee-derde  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  vereenigd  moet  hebben. 

Jongelieden  die  den  leeftijd  van  16  jaar  nog  niet  bereikt 
hebben  ,  kunnen  ,  behoudens  goedkeuring  van  den  directeur , 
als  adspirant-leden  worden  aangenomen  ;  zij  hebben  geen  toegang 
op  de  ledenvergadering. 

De  werkende  en  adspirant-leden  betalen  eene  wekelijksche 
contributie  ,  waarvan  het  minimum  f  0,10  bedraagt. 

Bovendien  betalen  zij  bij  hunne  opneming  in  de  vereeniging 
een  entree  van  f  1. 

Tot  eereleden  kunnen,  op  voordracht  van  het  bestuur,  worden 
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benoemd  zij  die  zich  ten  opzichte  der  vereeniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt. 

Donateur  of  donatrice  is  ieder  die  de  vereeniging  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  2,50  steunt. 

Art.  7.  Het  bedanken  voor  het  lidmaatschap  moet  schriftelijk 
bij  het  bestuur  geschieden  ,  minstens  ééne  maand  vóór  den 
aanvang  van  het  nieuwe  vereenigingsjaar,  en  heeft  verlies  van 
alle  aanspraken  op  de  gelden  en  verdere  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging  ten  gevolge. 

Art.  8.  Als  leden  of  adspirant-leden  kunnen  ,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  door  de  vergaderiug  met  meerderheid  van 
stemmen  geroyeerd  worden  : 

a.  zij  die  hunne  contributie  der  laatste  3  maanden  ,  na  daar¬ 
toe  schriftelijk  door  den  penningmeester  te  zijn  aan  gemaand  , 
niet  hebben  voldaan ; 

l).  zij  die  zich  door  voortdurend  wangedrag  het  lidmaatschap 
on  waardig  maken. 

In  beide  gevallen  worden  alle  aanspraken  op  de  gelden  en 
verdere  bezittingen  der  vereeniging  verloren. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  werkende  en  adspirant-leden  en  donateurs  (do¬ 
natrices)  ,  erfstellingen  ,  legaten  ,  geschenken  en  toevallige  baten. 

Art.  10.  Het  bestuur,  dat  door  de  ledenvergadering  wordt 
benoemd  en  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  vertegenwoor¬ 
digt  ,  bestaat  uit  5  leden,  die  de  functiën  onderling  verdeelen. 

Art.  11.  De  directeur  wordt,  op  voorstel  van  het  bestuur r 
door  de  ledenvergadering  benoemd ,  die  tevens  zijn  salaris 
vaststelt. 

Opzegging  van  of  door  den  directeur  moet  wederzijds  3  maanden 
te  voren  geschieden. 

Art.  12.  De  jaarlijksche  algemeene  vergadering  zal  plaats 
hebben  in  de  maand  October. 

Wanneer  twee  derden  der  werkende  leden  daartoe  schriftelijk 
hun  wensch  te  kennen  geven  ,  moet  door  het  bestuur  eene 
buitengewone  algemeene  vergadering  worden  uitgeschreven. 

Art.  13.  Jaarlijks ,  op  de  algemeene  vergadering ,  heeft  de 
bestuursverkiezing  plaats  ,  ten  gevolge  van  het  aftreden  van  : 

lste  jaar :  voorzitter  en  secretaris  ; 

2de  jaar :  penningmeester  en  bibliothecaris ; 

3de  jaar:  de  commissaris. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  14.  Er  wordt  door  de  vereeniging  een  huishoudelijk 
reglement  opgemaakt ,  waarvan  de  bepalingen  niet  met  deze 
statuten  in  strijd  mogen  zijn. 
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Art.  15.  Geene  wijziging  kan  in  deze  statuten  worden  gemaakt 
indien  niet  minstens  twee  derden  der  aanwezige  leden  in  eene  te 
dien  einde  bijeengeroepen  vergadering  daartoe  hebben  besloten. 
De  wijzigingen  treden  eerst  in  werking  nadat  zij  de  bij  de  wet 
vereisehte  goedkeuring  hebben  verkregen. 

Art.  16.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  overeenkomstig 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  gehandeld  worden  en 
zullen  alle  goederen  en  eventueele  baten  der  vereeniging  aan 
het  burgerlijk  armbestuur  van  Hilversum  worden  afgedragen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1906  n°.  33„ 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Februari  1906,  n°.  32. 


VEREENIGING:  Maria-vereeniging  tot  bestrijding  van 
drankmisbruik  ,  te  Deest ,  gemeente  Druten. 

Art.  1.  De  Maria-vereeniging  tot  bestrijding  van  drank¬ 
misbruik  ,  gevestigd  te  Deest ,  is  eene  Roomsch-Katholieke 
vereeniging,  welke  ten  doel  beeft  het  drankmisbruik  te  bestrijden, 
de  Christelijke  deugd  der  matigheid  bij  de  vrouwen  te  bevor¬ 
deren  en  daardoor  tot  het  zedelijk  en  stoffelijk  welzijn  der  huis¬ 
gezinnen  mede  te  werken. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te 
rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  15  Augustus  1905. 

Art.  2.  De  middelen  waarmede  de  vereeniging  haar  doel 
tracht  te  bereiken  ,  zijn  : 

I.  het  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst ; 

II.  de  verbintenis  harer  leden ; 

III.  het  bevorderen  der  verspreiding  van  hare  beginselen 
vooral  in  de  huisgezinnen  en  onder  de  jeugd ; 

IV.  het  samenwerken  met  andere  vereenigiugen  van  den- 
zelfden  aard. 

Art.  3.  De  leden  zijn  verplicht  steeds  de  matigheid  te  betrachten 
en  te  bevorderen. 

Zij  leggen  naar  eigen  keuze  één  der  2  beloften  af: 

a.  nooit  sterken  drank  te  drinken  ; 

b.  nooit  alcoholischen  drank  te  drinken. 

Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 

Zij  verbinden  zich  aan  kleine  kinderen  ,  zonder  voorschrift 
van  den  geneesheer ,  nooit  sterken  drank  te  geven  en  dagelijks 
te  bidden  het  schietgebed:  „Van  alle  onmatigheid,  verlos  ons 
Heer”,  met  een  „wees  gegroet”  ter  eere  van  Onze  Lieve  Vrouw. 

Art.  4.  De  verbintenis  wordt  aangegaan  voor  één  jaar.  Na 
verloop  van  dien  tijd  moet  de  belofte  opnieuw  afgelegd  worden. 


1 


86 


VEREENIGINGEN. 


Deze  belofte  is  alleen  een  duidelijk  uitgesproken  voornemen, 
dat  men  ter  liefde  Gods ,  tot  heil  van  zich  zelven  en  van  de 
naasten  te  goeder  trouw  en  eerlijk  wil  naleven. 

Art.  5.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  aangenomen  worden 
R.-K.  vrouwen  en  meisjes  die  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt 
hebben. 

Art.  6.  Om  lid  te  worden  geeft  men  daartoe  aan  het  bestuur 
het  verlangen  te  kennen,  met  vermelding  welke  der  2  beloften 
men  wenscht  af  te  leggen. 

Het  bestuur  beslist  over  de  aanneming. 

Die  als  lid  is  aangenomen ,  ontvangt  met  het  statutenboekje 
een  bewijs  van  lidmaatschap. 

Verlangt  een  lid  van  het  lidmaatschap  te  worden  ontheven, 
dan  geeft  zij  daarvan  kennis  aan  het  bestuur. 

Art.  7.  leder  lid  betaalt  eene  jaarlijksche  bijdrage,  door  haar 
zelf  te  bepalen. 

Art.  8.  Leden  die  hare  beloften  niet  nakomen  of  zich  schuldig 
maken  aan  wangedrag ,  kunnen  door  het  bestuur  als  lid  worden 
geschrapt. 

Z  ij  mogen  zich  eerst  na  3  maanden  weder  als  lid  aanmelden. 

Is  iemand  driemaal  geschrapt ,  dan  kan  zij  niet  meer  als  lid 
worden  aangenomen. 

Art.  9.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  van 
minstens  5  leden  ,  welk  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door 
een  geestelijken  adviseur ,  te  benoemen  door  Z.  D.  H.  den 
bisschop  van  ’s  Hertogenbosch. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  den  eersten  keer  aangewezen 
door  den  zeereerwaarden  heer  pastoor  en  voor  de  verdere 
toekomst  gekozen  door  de  leden  in  eene  algemeene  vergadering, 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Om  lid  van  het  bestuur  te  worden  moet  men  den  leeftijd  van 
23  jaren  bereikt  hebben. 

Art.  10.  De  verkiezing  van  een  bestuurslid  geschiedt,  behalve 
bij  eene  verkiezing  wegens  periodieke  aftreding,  uit  eene  voor¬ 
dracht  van  2  personen  ,  door  het  bestuur  te  doen. 

Art.  11.  De  leden  van  het  bestuur  kiezen  uit  haar  midden: 
eene  presidente ,  eene  vice-presidente ,  eene  1ste-  en  2de- 
secretaresse  en  eene  penningmeesteresse. 

Art.  12.  Elk  jaar  treedt  volgens  rooster  één  lid  van  het  bestuur 
af,  maar  is  terstond  herkiesbaar.  Het  bestuur  stelt  den  rooster 
bij  loting  vast. 

Art.  13.  Algemeene  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
belegd.  Op  eene  aanvrage  van  20  leden  is  het  bestuur  tot  het 
beleggen  eener  algemeene  vergadering  gehouden. 
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Art.  14.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  gemaakt 
'  worden  dan  bij  besluit  van  2/3  der  aanwezige  leden,  uitdrukkelijk 
daartoe  in  vergadering  bijeengeroepen. 

Op  deze  veranderingen  zal  de  bisschoppelijke  en  ingevolge 
de  wet  de  Koninklijke  goedkeuring  gevraagd  worden. 

Art.  15.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  door  de 
presidente  en  de  secretaresse  ,  of ,  by  ontstentenis ,  door  hare 
wettige  plaatsvervangsters. 

Art.  16.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan 
door  besluit  van  4/5  der  aanwezige  leden,  uitdrukkelijk  daartoe 
in  vergadering  bijeengeroepen. 

Daalt  het  aantal  leden  tot  10 ,  dan  is  zij  daardoor  ontbonden. 

Art.  17.  De  op  het  tijdstip  der  ontbinding  aanwezige  gelden 
en  goederen  vervallen ,  met  inachtneming  van  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek,  alsdan  aan  het  Roomsch-Katholiek 
armbestuur  van  Deest. 

Art.  18.  Jaarlijks  zal  eene  H.  Mis  voor  de  leden  der  Maria- 
vereeniging  worden  opgedragen.  By  het  overlijden  van  een  lid 
zal  voor  haar  eene  H.  Mis  geschieden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

GoedgekeurdJ  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1906  n°.  33. 

"  Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Februari  1906,  n°.  32. 


N".  87. 


VEREENIGING:  Handeldrijvenden  middenstand,  te 
Weesp. 

Naam  en  duur  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Handeldrijvenden 
middenstand.  Zij  is  gevestigd  te  Weesp  en  opgericht  voor  den 
tijd  van  25  achtereenvolgende  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting ,  zijnde  1  Augustus  1905. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  behartigen  der  stof¬ 
felijke  en  zedelijke  belangen  der  winkeliers  in  het  algemeen  en 
die  der  leden  in  het  bijzonder. 

Middelen  om  het  doel  te  bereiken. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door : 

a.  te  ijveren  voor  een  wettelijk  vastgesteld  sluitingsuur  op 
de  5  eerste  dagen  van  de  week; 

b.  te  ijveren  voor  wettelijke  regeling  der  Zondagsrust; 

c.  het  aanleggen  van  een  zoogenaamd  zwart  boek,  om  elkander 
in  te  lichten  aangaande  wanbetaling; 

d.  bestrijding  van  oneerlijke  concurrentie  ; 

e.  het  bevorderen  van  eene  gezonde  verstandhouding  tusschen 
de  leden  onderling  ; 

f.  liet  houden  van  vergaderingen  ; 

g.  het  voorstaan  hunner  belangen  bij  particulieren  en  bij  de 
regeering  van  stad  ,  provincie  en  land  ; 

h.  het  samenwerken  met  gelijkgezinde  vereenigingen  ,  als  dit 
in  het  belang  der  leden  wordt  geacht ; 


1 


87 


VEEEENIGINGEN. 


i.  elkander  zooveel  mogelijk  te  vrijwaren  voor  dubieuse  vor¬ 
deringen  en  onbetrouwbare  leveranciers. 

Waaruit  de  vereeniging  bestaat. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  ,  leden  van 
verdienste  en  donateurs. 

« 

Yan  de  gewone  leden. 

Toetreding  en  uittreding  als  lid. 

Art.  5.  a.  Ieder  te  Weesp  gevestigde  winkelier  of  daarmede 
gelijkgestelde  kan  lid  der  vereeniging  worden  ; 

b.  voor  de  aangifte  tot  lidmaat  wende  men  zich  schriftelijk 
tot  het  bestuur ; 

c.  tot  al  of  niet-toelating  van  het  voorgestelde  lid  wordt  op 
de  e.  v.  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist ; 

d.  de  leden  verbinden  zich  telkens  voor  een  vol  jaar ; 

e.  het  lidmaatschap  eindigt:  1.  door  overlijden;  2.  door 
schriftelyke  opzegging  aan  het  bestuur ,  uiterlijk  vóór  1  Mei  van 
het  loopende  boekjaar;  3.  door  royement,  nader  te  bepalen  door 
de  meerderheid  der  leden  ,  aanwezig  op  eene  daartoe  bijeenge¬ 
roepen  algemeene  vergadering. 

Van  de  leden  van  verdienste. 

Art.  6.  a.  Leden  van  verdienste  zijn  zij  die  zich  ten  opzichte 
der  vereeniging  op  bijzondere  wijze  hebben  verdienstelijk  ge¬ 
maakt  ; 

b.  om  als  zoodanig  benoemd  te  worden  ,  wordt  twee-derde 
van  de  op  de  algemeene  vergadering  uitgebrachte  stemmen 
vereischt. 

Yan  de  donateurs. 

Art.  7.  Donateurs  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens  f  2,50  bij¬ 
dragen  of  in  eens  eene  gift  van  f75  schenken.  Zij  hebben  recht 
van  toegang  op  de  algemeene  vergadering,  doch  hebben  slechts 
eene  adviseerende  stem.  Winkeliers  zijn  als  zoodanig  buitenge¬ 
sloten. 

Inkomsten. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de  con- 
tributiën  der  leden  en  schenkingen  der  donateurs. 

Bedrag  en  inning  der  contributie. 

Art.  9.  Het  bedrag  der  contributie  en  de  wijze  van  inning 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 
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Van  het  bestuur. 

Art.  10.  a.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden ,  te 
weten:  1ste-  en  2de-voorzitter  ,  1ste-  en  2de-secretaris  en  pen¬ 
ningmeester  ,  die  in  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de 
leden  worden  benoemd  ; 

b.  jaarlijks  treden  2  der  leden  ,  volgens  een  door  bet  be¬ 
stuur  op  te  maken  rooster,  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar; 

e.  de  leden  van  bet  bestuur  verdeelen  de  werkzaamheden 
onderling ; 

d.  in  eventueele  bestuursvacaturen  wordt  binnen  eene  maand 
voorzien  ; 

e.  de  nieuw  gekozen  bestuursleden  treden  in  functie  8 
dagen  na  de  algemeene  vergadering  waarin  zij  benoemd  zijn. 
Tot  zoo  lang  blijven  de  aftredenden  zitting  houden. 

Art.  11.  Het  bestuur  gedraagt  zich  in  alles  overeenkomstig 
deze  statuten  en  zorgt  voor  de  naleving  van  een  daarmede  ver¬ 
band  houdend  huishoudelijk  reglement. 

Boekjaar. 

Art.  12.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Augustus  tot  31  Juli. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  13.  In  de  algemeene  vergaderingen  ,  welke  jaarlijks  in 
de  maanden  Augustus,  November,  Februari  en  Mei  worden  ge¬ 
houden  ,  zullen  worden  behandeld : 

a.  verslag  van  den  secretaris  over  het  afgeloopen  kwartaal ; 

b.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester  over 
de  geldelijke  administratie  ; 

c.  verkiezing  ,  indien  noodig  ,  van  bestuursleden  ; 

d.  hetgeen  verder  ter  tafel  zal  wordep  gebracht. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen. 

Art.  14.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  ge¬ 
houden  zoo  dikwijls  liet  bestuur  dit  noodig  acht  of  binnen  8 
dagen,  indien  door  minstens  5  leden  der  vereeniging  daartoe 
schriftelijk  aan  het  bestuur  zal  zijn  te  kennen  gegeven,  met 
opgaaf  van  de  voorstellen  welke  zij  verlangen  dat  behandeld 
zullen  worden. 

Besluiten  en  benoemingen. 

Art.  15.  Alle  besluiten  en  benoemingen  worden  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  genomen.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over 
personen  met  ongeteekende  briefjes  gestemd.  Wordt  bij  verkiezing 
van  personen  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen  ,  dan  heeft 
eene  herstemming  plaats  tusschen  de  personen  die  bij  eerste 
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stemming  het  grootst  aantal  stemmen  op  zich  vereenigden. 
Blanco  en  geteekende  briefjes  zijn  van  onwaarde.  Bij  staking 
van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Bij 
personen  beslist  het  lot. 

Art.  16.  Wanneer  een  winkelier,  lid  der  vereeniging  zijnde , 
door  ziekte  of,  bij  overlijden,  zijne  weduwe  in  tijdelijke  moei¬ 
lijkheden  komt,  kan,  na  grondig  onderzoek,  de  vereeniging 
middelen  beramen  om  hem  of  haar  moreel  of  financieel  te 
steunen. 

Art.  17.  In  het  geval,  onder  art.  16  bedoeld,  wende  de  be¬ 
trokkene  zich  direct  schriftelijk  tot  den  voorzitter,  die  dan 
binnen  24  uren  eene  bestuursvergadering  moet  beleggen  ,  ter 
bespreking  van  de  te  nemen  maatregelen. 

Art.  18.  Elk  verschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
der  bepalingen  dezer  statuten  wordt  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  beslist. 

Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten. 

Art.  19.  Wijzigingen  dezer  statuten  kunnen  slechts  dan  ge¬ 
maakt  worden  ,  indien  twee  derden  der  leden  ,  in  eene  te  dien 
einde  bijeengeroepen  vergadering,  daartoe  hebben  besloten.  De 
wijzigingen  treden  eerst  in  werking  nadat  zij  de  bij  de  wet 
vereischte  goedkeuring  hebben. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  20.  Ingeval  het  ledental  beneden  5  is  gedaald  en  binnen 
12  maanden  niet  tot  5  is  toegenomen,  wordt  de  vereeniging 
ontbonden. 

De  eventueele  gelden  en  bezittingen  komen  dan  ,  na  aftrek 
der  bestaande  schulden  ,  ten  bate  van  de  algemeene  armen  te 
Weesp. 

Art.  21.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  die  in  strijd  zijn  met  hare  statuten. 

Niet  voorziene  gevallen. 

Art.  22.  In  gevallen  waarin  door  deze  statuten  niet  is  voor¬ 
zien  ,  beslist  het  bestuur. 

Inwerkingtreding. 

Art.  23.  Deze  statuten  treden  in  werking  zoodra  de  Koninklijke 
goedkeuring  er  op  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1906  n°.  33. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  VAX  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Februari  1906,  n°.  32. 


N°.  88. 


VEREENIGING:  Kredietvereeniging  Onstwedde  ,  te  Onst- 
wedde. 

Art.  1.  De  vereeniging  van  neringdoenden  is  gevestigd  te 
Onstwedde,  onder  den  naain  van :  Kredietvereeniging  Onstwedde , 
en  stelt  zich  ten  doel  wering  van  wanbetaling. 

De  vereeniging  tracht  dat  doel  te  bereiken  : 

1.  door  hen  die  nalatig  zijn  in  de  betaling  hunner  schuld 
aan  de  leden  der  vereeniging,  namens  den  crediteur  aan  te 
manen  en  zoo  noodig  in  rechten  te  vervolgen  ; 

2.  door  voorlezing  in  eene  ledenvergadering  van  de  namen 
van  hen  die  in  rechten  zijn  vervolgd  en  door  boeking  hunner 
namen  in  het  register  van  wanbetaling. 

Art.  2.  De  contributie  bedraagt  f  0,50  ’sjaars  en  wordt  in 
Januari  geïnd. 

Nieuwe  leden  betalen  direct  de  volle  contributie  en  tevens 
f  1  inleg. 

Art.  3.  Wie  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden  kan  zich 
daartoe  aanmelden  bij  den  secretaris.  Hij  moet  21  jaren  oud  en 
ten  genoegen  van  het  bestuur  zijn. 

Art.  4.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  geschieden 
vóór  of  in  October,  terwijl  zij  die  de  gemeente  metterwoon  ver¬ 
laten  of  de  contributie  niet  in  Januari  hebben  betaald  ,  stil¬ 
zwijgend  geacht  worden  van  hun  lidmaatschap  te  zijn  ontslagen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eu  het  dienstjaar  loopen  van  1 
Januari  tot  en  met  31  December. 

Het  bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden :  een  voorzitter,  een 
vice-voorzitter ,  een  secretaris  ,  een  vice-secretaris  en  een  pen¬ 
ningmeester.  Zij  worden  voor  5  jaren  benoemd. 
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Art.  7.  Jaarlijks ,  in  de  maand  Januari ,  treedt  één  lid  van 
het  bestuur  at  volgens  vastgestelden  rooster,  doch  is  terstond 
herkiesbaar, 

Art.  8.  De  vereeniging  houdt  4  algemeene  vergaderingen  in 
het  jaar,  in  de  maanden  Januari,  April,  Juni  en  October.  De 
dag  wordt  door  den  voorzitter  bepaald  en  minstens  3  dagen 
bevorens  aan  de  leden  bekend  gemaakt ,  met  opgaaf  van  de  te 
behandelen  punten. 

Art.  9.  In  de  Januarivergadering  doet  de  secretaris  verslag 
van  den  toestand  der  vereeniging  en  de  penningmeester  rekening 
en  verantwoording  van  het  geldelijk  beheer  over  het  atgeloopen 
dienstjaar.  In  de  Octobervergadering  wordt  voorzien  in  de  vaca¬ 
tures  van  Januari  daaraanvolgend. 

De  inschrijvingen. 

Art.  10.  Op  iedere  vergadering  kunnen  de  leden  aan  het  be¬ 
stuur  opgave  doen  van  hunne  zwakke  vorderingen  ,  welke  dan 
geboekt  worden  in  het  voorloopig  register  Deze  inschrijving  kan 
worden  verzocht  met  aanmaning  of  tevens  met  gerechtelijke  ver¬ 
volging.  Het  eerste  geschiedt  gratis,  het  tweede  onder  de  voor¬ 
waarden  nader  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen. 

Art.  11.  De  namen  van  hen  in  het  voorloopig  register  ,  die 
vrijwillig,  zij  het  na  aanmaning,  betaald  hebben,  worden  on¬ 
leesbaar  doorgehaald ,  terwijl  de  anderen  in  het  register  van 
wanbetaling  worden  geboekt  en  hunne  namen  op  de  eerstvol¬ 
gende  vergadering  worden  voorgelezen. 

Art.  12.  Van  hetgeen  op  de  verschuldigde  hoofdsom  met 
rente  wordt  betaald ,  moet  10  pet.  in  de  kas  der  vereeniging 
worden  gestort. 

De  bode. 

Art.  13.  De  bode  wordt  gekozen  door  en  zoo  mogelijk  uit 
de  leden  der  vereeniging  en  is  op  alle  vergaderingen  tegen¬ 
woordig. 

Hij  is  verplicht  tot  het  aanzeggen  der  vergaderingen  en  het 
ophalen  der  contributie  en  boeten,  tegen  een  jaarlijks  vast  te 
stellen  salaris. 

Art.  14.  Elk  lid  dat  zich  op  de  vergaderingen  onbehoorlijk 
gedraagt  kan  op  voorstel  van  den  voorzitter  bij  meerderheid 
van  stemmen  worden  geroyeerd.  Leden  die  vervallen  worden 
verklaard  of  bedanken  verliezen  alle  rechten  op  de  bezittingen 
der  vereeniging. 

Art.  15.  Is  er  meer  dan  f  10  aan  kas  ,( zoo  is  de  penning¬ 
meester  verplicht  die  gelden  te  beleggen  indien  het  bestuur  dit 
gewenscht  oordeelt,  op  eene  wijze  als  door  het  bestuur  te  bepalen. 
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Art.  16.  De  vereeniging  wordt  opgericlit  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden  ,  aanvangende  op  1  Februari  1904. 

Art.  17.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
het  aantal  leden  niet  minder  dan  10  bedraagt. 

Bij  ontbinding  zal  worden  gehandeld  overeenkomstig  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  18.  Zaken  van  huishoudelijken  aard  zullen  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  worden  geregeld,  maar  mogen  niet  strijdig  zijn 
met  deze  statuten  of  zooals  deze  later,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring ,  mochten  worden  gewijzigd. 

Art.  19.  Een  besluit  tot  verandering  of  aanvulling  van  deze 
statuten  mag  niet  genomen  worden  dan  in  eene  vergadering 
waartoe  de  leden  zijn  opgeroepen  met  opgave  van  het  daartoe 
aanhangig  voorstel  en  met  eene  meerderheid  van  minstens  twee 
derden  der  aanwezige  leden. 

4 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1906  n°.  33. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Februari  1906,  n°.  32. 


N".  89. 


VEREENIGING :  TJsvereeniging  „  Voorwaarts  ”,  te 
Vrijenban. 

Naam  en  zetel.  Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam 
van:  IJsvereeniging  „Voorwaarts”,  en  is  gevestigd  te  Vryenban. 

Duur.  Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijd¬ 
vak  van  29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting ,  zijnde  1  November  1895. 

Doel.  Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

a.  bij  vriezend  weder  de  gelegenheid  tot  schaatsenrijden  te 
bevorderen  ; 

b.  onderlinge  wedstrijden  te  houden  ; 

c.  bij  deelneming  ook  van  niet-leden  ijsfeesten  of  wedstrijden 
te  organiseeren  ,  ook  ten  voordeele  der  algemeene  armen  der 
gemeente  Vrijenban. 

Middelen.  Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  bereiken  door  : 

a.  het  behoorlijk  onderhouden  der  ijsbanen  in  en  om  de 
gemeente  Vryenban ,  in  aansluiting  met  de  groote  verkeers¬ 
wegen  in  Zuidholland; 

b.  het  voorstaan  van  de  belangen  der  schaatsenrijders  bij  de 
eigenaren  van  bruggen  en  vlonders ,  en  bij  besturen  van  ge¬ 
meenten  en  waterschappen ; 

c.  in  het  algemeen  van  alles  wat  de  schaatsenrijders  kan 
dienen  en  het  tegengaan  van  alles  wat  hen  kan  hinderen  en 
schaden ; 

d.  het  heffen  eener  jaarlijksche  contributie  van  hare  leden 
tot  het  vormen  eener  kas  ,  waaruit  de  onkosten  van  het  in  dit 
artikel  vermelde  worden  bestreden. 

Leden.  Art.  5.  De  leden  der  IJsvereeniging  „Voorwaarts” 
worden  onderscheiden  in  :  eereleden  ,  gewone  leden ,  buitenge¬ 
wone  leden  en  donateurs. 

Tot  eereleden  kunnen  door  het  bestuur  benoemd  worden  zij 
die  zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben 
gemaakt. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  in  de  gemeente  Vrijenban  wonen., 
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hunne  jaarlijksche  contributie  betalen ,  en  door  het  bestuur 
toegelaten  worden. 

Buitengewone  leden  zijn  zy  die  buiten  de  gemeente  Vrijen¬ 
ban  wonen,  hunne  jaarlijksche  contributie  betalen,  en  door  het 
bestuur  toegelaten  worden.  ^ 

Donateur  is  een  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de  vereeni- 
ging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  2,50  of 
wel  eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  10. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn  : 

a.  wanneer  men  schriftelijk  voor  zijn  lidmaatschap  bedankt , 

b.  wanneer  men  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  wordt  ver¬ 
klaard  ,  en 

c.  wanneer  men  wegens  wanbetaling  geroyeerd  wordt. 

Men  houdt  op  eerelid  te  zijn  of  donateur : 

a.  wanneer  men  schriftelijk  bedankt; 

b.  wanneer  men  als  eerelid  of  donateur  geroyeerd  wordt. 

Met  het  ophouden  van  zijn  lidmaatschap  verliest  men  alle 

rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden.  ~ 

Geldmiddelen.  Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  be¬ 
staan  uit  contributiën  der  leden  en  donateurs  ,  erfstellingen 
legaten  ,  schenkingen  en  toevallige  baten. 

De  leden ,  zoowel  gewone  als  buitengewone ,  betalen  eene 
jaarlijksche  contributie  van  f  0,-r>0. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot  en  met  31  October. 

De  contributie  wordt  geïnd  in  de  maand  November  over  hef 
loopende  dienstjaar. 

Het  lidmaatschap  moet  aan  den  tweede-secretaris  schrifte¬ 
lijk  worden  opgezegd  vóór  15  October  ,  als  wanneer  het  lid¬ 
maatschap  met  het  loopende  jaar  eindigt. 

Verandering  van  woonplaats  ontheft  niet  van  de  verplichting 
ot  opzegging  van  het  lidmaatschap. 

Het  bestuur.  Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat 
uit  een  voorzitter,  een  tweede-voorzitter ,  een  eerste  secretaris, 
een  tweede-secretaris ,  een  penningmeester,  een  gemachtigde  en 
3  commisarissen. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  de  gewone  leden. 

Bedraagt  het  aantal  der  buitengewone  leden  meer  dan  30, 
dan  kan  ook  een  zoodanig  lid  tot  bestuurslid  gekozen  worden. 

Jaarlijks  treden  4  of  5  bestuursleden  af,  volgens  een  door 
het  bestuur  op  te  maken  rooster. 

De  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  eerste-secretaris  is  belast  met  de  correspondentie  rakende 
de  algemeene  aangelegenheden  ;  hij  maakt  het  jaarverslag  op 
en  brengt  dat  in  de  October- of  November-vergadering  ter  tafel- 
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De  tweede-secretaris  houdt  het  notulenboek  zoowel  van  de 
bestuurs-  als  van  de  ledenvergaderingen  bij  en  zorgt  voor  het 
doen  drukken  der  agenda’s. 

De  penningmeester  zorgt  voor  het  innen  der  contributie  en 
doet  de  noodige  uitbetalingen. 

De  gemachtigde  ziet  toe  dat  de  gelden  der  vereeniging 
behoorlijk  worden  beheerd.  Zonder  zijn  medeweten  mogen  geen 
belegde  gelden  losgemaakt  worden. 

De  verschillende  verdere  functiën  van  het  bestuur  worden 
onderling  door  het  bestuur  geregeld. 

Het  bestuur  benoemt  jaarlijks  baancommissarissen  ,  die  toezicht 
houden  op  de  banen  en  de  gelden  verantwoorden  ,  welke  in  de 
bussen  ontvangen  worden. 

Zij  moeten  zooveel  mogelijk  in  de  nabijheid  der  hun  aange¬ 
wezen  banen  wonen. 

De  baancommissarissen  worden  voor  1  jaar  benoemd  ,  doch 
zijn  dadelijk  na  hun  altreden  herbenoembaar. 

Alle  bestuursleden  zijn  verantwoordelijk  voor  het  beheer  van 
de  eigendommen  der  vereeniging,  inzonderheid  voor  het  vaandel 
en  de  medailles. 

Het  bestuur  roept  de  leden  bijeen  zoo  dikwijls  het  dit  nood¬ 
zakelijk  acht. 

Wanneer  er  in  het  vereenigingsjaar  geen  of  geen  voldoende 
ijs  is  geweest ,  kan  het  bestuur ,  in  overleg  met  de  leden  ,  een 
feestavond  organiseeren  ,  waarvan  de  kosten  door  alle  aanwezige 
leden  moeten  worden  gedragen. 

Het  bestuur  is  verplicht  eene  vergadering  te  beleggen,  wanneer 
minstens  10  leden  hun  verlangen  daartoe  schriftelijk  te  kennen 
geven. 

Jaarlijks  in  de  maanden  October  of  November  zal  er  eene 
algemeene  vergadering  worden  gehouden ;  de  eerste-secretaris 
brengt  dan  het  jaarverslag  uit;  er  wordt  rekening  en  verant¬ 
woording  van  het  beheer  gedaan  ;  de  bestuursleden  treden  af 
en  worden  gekozen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Het  insigne  der  bestuursleden  zal  bestaan  uit  eene  zilveren 
vaan  ,  hangende  aan  een  nationaal  strikje. 

Op  de  vaan  zullen  „Z.  H.  IJ.  Voorwaarts  ”  gegraveerd  zijn 
en  er  zal  een  zilveren  schaatsje  onder  hangen  ,  voorzien  van 
den  naam  :  „ Vrijenban”. 

De  baancommissarissen  dragen  als  insigne  een  zilveren  schildje 
voorzien  van  de  letters  »C.  IJ.  V.”  en  hangende  aan  een  nati¬ 
onaal  lintje. 
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Bij  benoeming  tot  bestuurslid  of  tot  baancommissaris  is  men 
verplicht  bet  insigne  van  zijn  vooorganger  over  te  nemen. 

Voor  een  ongeschonden  insigne  betaalt  een  bestuurslid  f  2,50, 
een  baancommissaris  f  1,50. 

Arbeiders  welke  niet  in  de  gemeente  Vrijenban  wonen , 
mogen  niet  dan  in  het  uiterste  geval  door  bestuursleden  of 
commissarissen  als  werklieden  worden  aangenomen. 

Vergaderingen.  Art.  8.  De  vergaderingen  worden  onder¬ 
scheiden  in  algemeene  vergaderingen  en  bestuursvergaderingen. 

De  vergaderingen  worden  uitgescbreven  door  bet  bestuur. 

Alle  stemmingen  over  personen  hebben  plaats  met  gesloten 
briefjes. 

De  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Wanneer  door  niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkregen 
wordt,  volgt  eerst  eene  nieuwe  vrije  stemming;  wordt  daarbij 
ook.  door  niemand  de  volstrekte  meerderheid  behaald,  dan  volgt 
daarna  eene  herstemming  tusschen  hem  die  de  meeste  en  hem 
die  op  e^n  na  de  meeste  stemmen  verkregen. 

Wanneer  bij  die  herstemming  de  stemmen  staken  beslist  het  lot. 

Bij  stemmingen  over  zaken  beslist  ook  de  volstrekte  meerderheid. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  aangehouden  en 
in  de  eerstvolgende  vergadering  opnieuw  ter  tafel  gebracht. 

Wanneer  dan  de  stemmen  andermaal  staken,  wordt  het  voor¬ 
stel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Wijzigingen.  Art.  9.  Voorstellen  tot  wijziging  van  deze 
statuten  kunnen  alleen  gedaan  worden  in  de  in  October  of 
November  te  houden  algemeene  vergadering,  in  welke  verga¬ 
dering  daarover  kan  worden  beslist ,  behoudens  nadere  Konink¬ 
lijke  goedkeuring. 

Voorstellen  tot  wijziging  van  deze  statuten  moeten  schrifte¬ 
lijk  aan  het  bestuur  worden  toegezonden  vóór  15  October. 

Ontbinding.  Art.  10.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  het 
batig  saldo  der  kas  worden  ter  hand  gesteld  aan  den  burge¬ 
meester  der  gemeente  Vrijenban ,  ten  einde  onder  de  algemeene 
armen  dier  gemeente  te  worden  verdeeld,  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Uurgerlijk  Wetboek. 

Het  besluit  tot  zoodanige  ontbinding  kan  niet  worden  ge¬ 
nomen  dan  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  en 
met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der  aanwezige  leden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1906  n°.  33. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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N".  90. 


VEREENIGING:  Het  suppletiefonds ,  genaamd:  „Draagt 
elkanders  lasten  GondelstraaF’,  te  Scheveningen  ,  ge¬ 
meente  ’s  Gravenhage.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  9  zal  worden  gelezen  als  volgt: 

Indien  op  de  jaarvergadering  mocht  blijken,  dat  het  batig 
slot  meer  dan  f  100  bedraagt ,  kan  het  bestuur  dat  meerdere 
in  de  kas  van  de  vereeniging  tot  stichting  en  instandhouding 
van  eene  school  met  den  Bijbel  te  Scheveningen  storten. 

(Volgen  de  onder  teelcening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1906,  n°.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Februari  1906 ,  n°.  26. 


N°.  91. 


VEREENIGING  voor  den  geld-  en  effectenhandel  in  de 
provincie  Limburg ,  te  Maastricht.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

Art.  5  wordt  gewijzigd  en  gelezen  als  volgt: 

„Om  als  lid  tot  de  vereeniging  te  kunnen  toetreden  ,  moet 
men  voor  eigen  rekening  den  geld-  of  effectenhandel  uitoefenen , 
in  de  provincie  Limburg  kantoor  houden  ,  en  lid  zijn  van  den 
bond  voor  den  geld-*  en  effectenhandel  in  de  provincie. 

Vennootschappen  onder  firma  en  naamlooze  vennootschappen  , 
die  in  genoemde  provincie  den  geld-  of  effectenhandel  uitoefenen  , 
kunnen  mede  als  lid  tot  de  vereeniging  toetreden ;  de  individueel e 
leden  of  bestuurders  kunnen  niet  persoonlijk  lid  der  vereeni¬ 
ging  zijn. 

Bij  overlijden  of  ondercurateelstelling  van  een  lid  kunnen 
de  erfgenamen  of  de  vertegenwoorders  zijner  erven  en  zijn 
curator  in  zijne  plaats  het  lidmaatschap  der  vereeniging  bekomen. 

Wie  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden  ,  geeft  hiervan 
kennis  aan  den  secretaris.  Het  lidmaatschap  vangt  aan  met  de 
onderteekening  van  de  statuten  der  vereeniging  als  blyk  van 
verbintenis  tot  naleving  daarvan.” 

Art.  6.  Na  het  woord  „effectenhandel”  wordt  ingelascht:  „door 
verlies  van  het  lidmaatschap  van  den  Bond  voor  den  geld-  en 
effectenhandel  in  de  provincie”. 

Art.  15.  De  woorden:  „twee  derden”  worden  vervangen  door 
de  woorden:  „drie  vierden”. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  J906  n°.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  van  Raalte. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1906 ,  n°.  114. 


N".  310.  tv 


* 
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VEREEN1GING  van  leeraren  aan  inrichtingen  van 
middelbaar  onderwijs,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

In  art.  7,  luidende:  „De  gewone  leden  betalen  jaarlijks  eene 
contributie  van  f  3”,  wordt  „f3”  vervangen  door:  „f  3,50”. 

In  art.  11,  luidende:  „De  departementen  ontvangen  uit  de 
kas  der  vereeniging  jaarlijks  f  0,50  van  de  jaarlijksche  contri¬ 
butie  van  elk  hunner  leden”,  wordt  „f  0,50”  vervangen  door 
„f  0,25”. 


( Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  April  1906  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Februari  1906,  n°.  32. 


VEREENIGING  :  De  bewaarschool  op  de  Eendracht  onder 
Apeldoorn  ,  te  Apeldoorn.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Apeldoorn  eene  vereeniging  ,  ten  doel 
hebbende  het  beheeren  en  in  stand  houden  eener  door  haar  op¬ 
gerichte  bewaarschool  op  de  Eendracht  onder  Apeldoorn. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  in  1877  en  is  genaamd  : 
De  bewaarschool  op  de  Eendracht  onder  Apeldoorn. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  : 

z\i  die  eene  vaste  jaarlijksche  bijdrage  wenschen  te  geven  aan 
de  kas  der  vereeniging  van  minstens  f  3  ; 

zij  die  door  het  bestuur  als  lid  der  vereeniging  worden  gekozen. 

Door  het  bedanken  als  zoodanig  houdt  men  op  lid  der  ver¬ 
eeniging  te  zijn. 

Art.  4.  Uit  de  leden  van  de  vereeniging  wordt  gekozen  het 
bestuur,  bestaande  uit  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

Telken  jare  treedt  één  der  leden  van  het  bestuur  af,  volgens 
op  te  maken  rooster. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  5.  Ieder  jaar  wordt,  in  de  maand  Januari,  eene  alge- 
meene  vergadering  belegd. 

De  penningmeester  geeft  daarin  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  financieel  beheer. 

De  secretaris  houdt  de  notulen  der  vergadering. 

In  die  vergadering  heeft  de  bestuursverkiezing  plaats. 

Besluiten  worden  met  meerderheid  van  stemmen  genomen. 

Art.  6  Het  bestuur  benoemt  en  ontslaat  het  noodige  per¬ 
soneel  voor  het  verzorgen  der  kinderen  ,  stelt  het  salaris  vast 
en  regelt  haar  werkkring. 

Art.  7.  De  fondsen  van  de  vereeniging  worden  belegd  in 
Nederlandsche  Staats-  of  gemeentelijke  leeningen  ;  die  stukken 
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moeten  worden  gedeponeerd  in  open  bewaargeving  bij  de  Neder- 
landsche  Bank  te  Amsterdam. 

Twee  leden  van  het  bestuur  der  vereeniging  worden  gemach¬ 
tigd  om  bij  de  Nederlandsche  Bauk  op  te  treden. 

De  contanten  der  vereeniging  worden  zooveel  mogelijk  belegd 
in  de  Rijkspostspaarbank. 

De  penningmeester  treedt  daarbij  op  als  gemachtigde  van  het 
bestuur. 

Art.  8.  In  de  school  worden  toegelaten  kinderen  beneden  den 
leeftijd  van  6  jaar. 

In  de  eerste  plaats  komen  in  aanmerking  kinderen  van  fa¬ 
brieksarbeiders  ,  in  welker  gezinnen  op  den  dag  geen  voldoend 
toezicht  op  de  kinderen  kan  worden  gehouden. 

Voor  de  toelating  wordt  geene  vergoeding  gevraagd. 

Art.  9.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden 
besloten  in  eene  algemeene  vergadering  waarin  drie-vierde  der 
leden  zich  daar  vóór  verklaart;  aan  de  bezittingen  der  vereeniging 
zal  dan  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  eene  bestemming 
te  geven  zijn  ,  zooveel  mogelijk  nabijkomende  aan  het  doel , 
waarvoor  de  vereeniging  werd  opgericht. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  25  Januari  1877. 

Bij  het  verstrijken  van  dat  tijdvak  wordt  de  vereeniging  op¬ 
nieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Art.  11.  Met  dagteekening  van  het  Koninklijk  besluit  waarby 
deze  statuten  worden  goedgekeurd  ,  treden  zij  in  werking. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1906  n°.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Februari  1906,  n°.  32. 


VEREENIGING:  Hollandsche  dames-zwemclub ,  te 
Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Hollandsche  dames- 
zemclub  ,  en  heeft  ten  doel  de  beoefening  der  zwemsport  zooveel 
mogelijk  te  bevorderen  en  meer  algemeen  te  doen  worden. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  geregelde  onderlinge  oefeningen  en  het 
beoefenen  van  waterspeien  ; 

b.  het -organiseeren  van  zwemwedstrijden  of  zwemfeesten; 

c.  het  uitreiken  van  diploma’s  als  geoefend  zwemster  aan 
minvermogenden. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  be¬ 
staat  uit: 

a.  werkende  leden  ; 

b.  kunstlievende  leden ; 

c.  eereleden. 

Art.  4.  Werkende  leden  kunnen  uitsluitend  zijn  zwemsters. 
Wanneer  zij  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben  betalen 
zij  f  2,50  contributie  per  jaar;  voor  leden  jonger  dan  18  jaren 
bedraagt  de  contributie  f  1  per  jaar. 

Z  ij  mogen  aan  de  oefeningen  en  waterspeien  deelnemen  en 
hebben  het  recht  op  de  vergaderingen  hare  stem  uit  te  brengen. 

Art.  5.  Kunstlievende  leden  zijn  zij  die  alleen  door  gelde¬ 
lijke  bijdragen  de  club  steunen. 

Zij  hebben  eene  contributie  van  minstens  f  2,50  per  jaar  te 
betalen  en  hebben  op  de  vergaderingen  alleen  eene  adviseerende 
stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging 
byzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Zij  worden  benoemd  door  de  vergadering  met  twee-derde  der 
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aanwezige  stemmen  op  voordracht  van  het  bestuur  of  10  stem¬ 
hebbende  leden.  Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  werkende  leden , 
doch  behoeven  geene  contributie  te  betalen. 

Art.  7.  Zij  die  werkend  lid  der  vereeniging  wenschen  te 
worden  moeten  den  minimum  leeftijd  van  13  jaar  hebben  be¬ 
reikt.  Zij  zijn  onderworpen  aan  ballotage  van  het  bestuur  en 
moeten  de  meerderheid  der  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Art.  8.  Wegens  wanbetaling  van  contributie  of  indien  de 
handelingen  van  een  lid  schadelijk  zijn  voor  den  goeden  gang 
van  zaken  in  de  vereeniging ,  kan  ieder  lid  van  het  lidmaat¬ 
schap  vervallen  worden  verklaard.  Hiertoe  kan  het  bestuur  dat 
lid  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  ter  royeering 
voordragen. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  werkende  of  eere- 
leden  gekozen  met  meerderheid  der  aanwezige  stemmen. 

Het  bestaat  uit  niet  minder  dan  5  en  niet  meer  dan  7  leden. 

Jaarlijks  treden  2  van  haar  volgens  rooster  af.  De  afgetreden 
bestuursleden  zijn  echter  terstond  weder  herkiesbaar. 

Art.  10.  Jndien  het  bestuur  uit  7  leden  bestaat,  worden  de 
functiën  verdeeld  als  volgt:  1  presidente,  1  vice-presidente , 

1  lste-secretaresse ,  1  2de-secretaresse ,  1  penningmeesteres  en 

2  commissarissen  van  orde. 

Bestaat  het  bestuur  uit  minder  dan  7  leden  ,  dan  blijft  van 
eene  of  beide  commissarissen  van  orde  de  functie  onvervuld. 

Art.  11.  De  presidente  wordt  gekozen  door  de  algemeene 
vergadering  met  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

De  overige  functiën  worden  onderling  verdeeld  op  de  eerst¬ 
volgende  bestuursvergadering. 

Art.  12.  Afgetreden  bestuursleden  blijven  haren  werkkring 
vervullen  ,  totdat  hare  opvolgsters  in  functie  zijn  getreden. 

Art.  13.  Aan  elk  der  leden  van  het  bestuur  wordt  vanwege 
de  vereeniging  een  zilveren  insigne  ten  gebruike  afgestaan. 
Deze  insignes  blijven  het  eigendom  der  club. 

Art.  14.  Het  bestuur  is  verplicht  eene  buitengewone  alge¬ 
meene  vergadering  samen  te  roepen  ,  wanneer  10  der  werkende 
of  eereleden  dit  wenschen  en  hun  verlangen  hiertoe  schriftelijk 
te  kennen  geven  met  opgaaf  van  de  punten  van  behandeling. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  wanneer  het  dit  noodig  oor¬ 
deelt  in  het  belang  der  club. 

Art.  16.  Alle  leden  hebben  het  recht  schriftelijk  voorstellen 
in  te  dienen  bij  het  bestuur,  dat  verplicht  is  die  op  de  eerst¬ 
volgende  bestuursvergadering  of  algemeene  vergadering  te  be¬ 
handelen.  Zoo  noodig  wordt  voor  die  behandeling  opzettelijk 
eene  vergadering  belegd. 
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Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Mei  tot  ultimo 
April. 

Art.  18.  De  contributiën  moeten  voldaan  worden  binnen  het 
eerste  kwartaal  van  het  vereenigingsjaar. 

Art.  19.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  25 
jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  22  Juni 
1886.  Over  de  vernieuwing  van  dezen  termijn  wordt  op  de  laatste 
algemeene  vergadering  beslist. 

Art.  20.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan  op 
voorstel  van  het  bestuur.  Tot  dat  besluit  wordt  eene  algemeene 
vergadering  belegd  en  moet  minstens  twee-derde  van  het  aantal 
geldige  stemmen  verkregen  worden 

Art.  21.  Jaarlijks,  in  de  maand  April,  heeft  eene  algemeene 
vergadering  plaats,  op  welke: 

a.  verslag  wordt  gedaan  van  den  staat  der  vereeniging; 

b .  het  bestuur  wordt  verkozen  ; 

c.  de  rekening  van  het  bestuur  wordt  overgelegd  ; 

d.  de  belangen  der  vereeniging  worden  besproken. 

Art.  22.  Yoor  iederen  wedstrijd  of  voor  ieder  zwemfeest , 
uitgeschreven  door  de  vereeniging,  wordt  op  eene  bestuursver¬ 
gadering  het  reglement  en  tevens  het  programma  vastgesteld. 

Art.  23.  De  gang  van  zaken  in  de  vereeniging  wordt  nader 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag  zjjn 
met  deze  statuten. 

Art.  24.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kuiinen  slechts  ge¬ 
bracht  worden  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene 
vergadering  ,  met  minstens  drie-vierde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen.  Zij  worden  aan  de  Koninklijke  goedkeuring  onderworpen. 

Art.  25.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag,  waarop 
z\j  de  Koninklijke  goedkeuring  verkrijgen.  Door  het  in  werking 
treden  dezer  statuten  komen  de  vroegere  statuten  te  vervallen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.g 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Jan.  1906  n°.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  Februari  1  DOG ,  n°.  38. 


VEREENIGING :  Sociëteit  „de  Eendracht”,  te  Oudewater. 

Doel, 

Art.  1.  De  vereeniging,  onder  den  naam :  Sociëteit  „de  Een¬ 
dracht”,  gevestigd  te  Oudewater,  heeft  ten  doel  aldaar  den 
gezelligen  omgang  te  bevorderen  ,  door  het  houden  van  weke- 
lijksche  bijeenkomsten  ,  waarin  het  biljart-,  kaart-,  kolf-,  domino-, 
dam-  en  schaakspel  wordt  beoefend,  het  geven  van  uitvoeringen 
en  het  houden  van  biljart  en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde 
13  Februari  1896. 

Van  de  leden. 

Art.  2.  Het  aantal  leden  is  onbepaald  ,  behoudens  het  geval 
voorzien  bij  art.  15. 

De  leden  worden  onderscheiden  in  gewone  en  buitengewone. 

Gewone  leden  kunnen  slechts  zijn  zij  die  meerderjarig  zijn. 
Als  buitengewone  leden  kunnen  worden  aangenomen  minder¬ 
jarigen  die  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben  ,  zoolang 
zij  minderjarig  zijn. 

De  buitengewone  leden  betalen  minder  contributie  ,  hebben 
geen  aanspraak  op  de  bezittingen  der  sociëteit ,  geen  stem  inde 
vergaderingen  en  mogen  het  recht  van  ballotage  niet  uitoefenen. 

De  buitengewone  leden  worden  als  gewone  leden  aangemerkt 
zoodra  zij  meerderjarig  zijn  geworden. 

Art.  3.  De  aanmelding  voor  het  lidmaatschap  geschiedt  door 
tusschenkomst  van  de  leden  van  het  bestuur. 

De  ballotage  heeft  plaats  in  de  bijeenkomst,  volgende  op  die 
waarin  de  candidaat  is  voorgedragen 

De  namen  der  candidaten ,  met  bijvoeging  van  de  namen  der 
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voorstellers  ,  zullen  intusschen  op  eene  in  het  oog  vallende  plaats: 
in  het  lokaal  worden  opgehangen. 

Elk  lid  dat  om  te  balloteeren  zijn  verlangen  daartoe  aan  het 
zich  bij  de  steminrichting  bevindend  bestuurslid  te  kennen  geeft, 
ontvangt  van  dezen  een  stembiljet,  voorzien  van  het  stempel  der 
sociëteit. 

Dit  biljet  wordt,  na  invulling  met  het  woord  „voor”  of  „tegen”,, 
door  het  stemmend  lid  dubbel  gevouwen,  in  bovengenoemde 
steminrichting  geworpen. 

Voor  het  aantal  stemmende  leden  zal  door  opgemeld  bestuurslid 
aunteekening  worden  gehouden. 

De  stemming  heeft  plaats  van  9  tot  9.30  uur. 

Wanneer  bij  eene  stemming  eene  onregelmatigheid ,  die  invloed 
heeft  uitgeoefend  op  den  uitslag  der  stemming,  heeft  plaats 
gehad,  wordt,  staande  de  vergadering ,  de  stemming  vernietigd 
door  het  bestuur  en  eene  nieuwe  uitgeschreven  op  den  daarop  , 
volgenden  sociëteitsavond. 

Om  als  lid  te  worden  toegelaten  moet  men  de  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachto  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Wie  gedeballoteerd  is  kan  binnen  de  eerstvolgende  12  maanden 
na  de  ballotage  niet  andermaal  zich  als  candidaat  aanmelden. 

De  gewone  leden  hebben  het  recht  in  de  vergaderingen  voor¬ 
stellen  in  te  dienen. 

Eereleden. 

Art.  4.  Aan  het  bestuur  kan  door  de  gewone  leden  worden 
toegevoegd  een  eere-voorzitter  ,  te  kiezen  als  in  art.  20  is  bepaald. 

Eereleden  kunnen  worden  zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk 
hebben  gemaakt  aan  de  sociëteit  en  door  omstandigheden  ge¬ 
noodzaakt  zijn  het  lidmaatschap  op  te  zeggen ,  eveneens  te 
kiezen  als  boyen  in  dit  artikel  omschreven. 

De  eere-voorzitter  en  de  eereleden  hebben  dezelfde  rechten 
als  de  gewone  leden. 

Contributie. 

Art.  5.  De  contributie  der  gewone  leden  bedraagt  f  2  per 
jaar ,  by  vooruitbetaling  te  voldoen  op  quitantie  van  den 
penningmeester. 

Die  voor  de  buitengewone  leden  bedraagt  f  1  per  jaar,  op 
dezelfde  wijze  te  voldoen. 

Ontneming  van  het  lidmaatschap. 

Art.  G.  Wie  1  maand  na  aanbieding  der  quitantie  zijne  con¬ 
tributie  niet  heelt  betaald  ,  is  vervallen  van  zijn  lidmaatschap.. 
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Art.  7.  Wanneer  10  leden ,  schriftelyk  gemotiveerd ,  voor¬ 
stellen  iemand  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  te  verklaren, 
zal  daarover,  na  kennisgeving  aan  het  betrokken  lid,  worden 
beraadslaagd  op  eene  vergadering,  waaraan  minstens  de  helft 
van  het  getal  der  gewone  leden  moeten  deelnemen  en  zal  met 
eene  meerderheid  van  drie-vierde  der  stemmen  tot  ontneming 
van  het  lidmaatschap  kunnen  worden  besloten. 

Is  op  de  vergadering  het  vereiseht  aantal  leden  niet  opge¬ 
komen  ,  dan  zal  binnen  eene  maand  eene  nieuwe  vergadering 
worden  belegd  ,  waarin  met  eene  meerderheid  van  drie-vierde 
der  uitgebrachte  stemmen  tot  verwijderiug  van  het  lid  besloten 
kan  worden. 

Art.  7  bis.  Wanneer  een  der  leden  zich  op  de  sociëteit  zóó¬ 
danig  gedraagt,  dat  zulks  hinderlijk  is  voor  de  overige  leden, 
heeft  het  bestuur  het  recht  dien  persoon  het  verder  verblijf  in 
het  lokaal  gedurende  dien  avond  te  ontzeggen,  evenwel  niet  dan 
na  herhaalde  waarschuwing. 

Van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  de  gewone  leden  en 
bestaat  uit  5  personen,  te  weten  :  een  voorzitter ,  een  secretaris , 
een  penningmeester  en  2  commissarissen ,  welke  onderling  de 
functiën  verdeden. 

Elk  jaar  treedt  een-derde  der  bestuursleden  af,  volgens  een 
daarvan  te  maken  rooster  van  aftreding,  in  dier  voege,  dat  op 

1  Januari  1898  2,  op  1  Januari  1899  1  en  op  1  Januari  1900 

2  aftreden  en  zoo  vervolgens. 

De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes,  in  de  laatste  • 
bijeenkomst  van  elk  jaar,  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Wanneer  geen  zoodanige  meerderheid  verkregen  is,  wordt  tot 
eene  tweede  vrije  stemming  overgegaan. 

Is  ook  bij  deze  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan 
heeft  eene  derde  stemming  plaats  ,  waarby  zy  worden  geacht  te 
zijn  gekozen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

In  tusschentydsche  vacatures  wordt  binnen  eene  maand 
voorzien. 

Art.  9.  Het  bestuur  belegt  vergaderingen  zoo  dikwijls  het 
dit  noodig  acht,  of  daartoe  door  minstens  b  leden  schriftelijk  is 
uitgenoodigd ,  bij  een  met  redenen  omkleed  verzoek. 

Het  is  belast  met  de  zorg  voor  de  naleving  van  het  reglement 
en  de  uitvoering  der  besluiten. 

Over  alle  niet  bij  het  reglement  voorziene  gevallen  beslist  het 
bestuur. 
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.  Art.  10.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen ,  handhaaft  de- 
orde  en  kan,  in  geval  van  wanorde,  de  vergadering  sluiten- 
Hij  wordt  bij  ontstentenis  door  den  oudsten  commissaris  die 
aanwezig  is  vervangen  ;  bij  afwezigheid  van  beide  commissarissen 
door  een  der  andere  bestuursleden. 

Art.  11.  De  secretaris  houdt  korte  aanteekening  van  het 
verhandelde  in  de  vergadering  en  roept  de  leden  minstens  2 
dagen  te  voren  schriftelijk  ter  vergadering  op. 

Art  12.  Den  penningmeester  is  opgedragen  het  doen  der 
ontvangsten  en  uitgaven  en  bij  is  verantwoordelijk  voor  de 
penningen  der  sociëteit. 

Alle  uitgaven  moeten  vooraf  door  den  voorzitter  goedgekeurd 
worden.  Hy  doet  jaarlijks,  in  de  laatste  bijeenkomst  van  Fe¬ 
bruari  ,  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer. 

Art.  13.  De  commissarissen  vervangen  zoo  noodig  de  overige 
bestuursleden. 

Bode. 

Art.  14.  Aan  het  bestuur  wordt,  ter  assistentie,  een  bode 
toegevoegd,  welke  belast  is  met  het  bezorgen  der  convocatie- 
biljetten  en  verder  met  al  die  werkzaamheden  welke  het  be¬ 
stuur  oordeelt  tot  zijn  werkkring  te  behooren. 

De  belooning  van  den  bode  wordt  door  de  leden  vastgesteld. 
Hij  wordt  benoemd  en  ontslagen  door  het  bestuur,  met  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

Ontbinding. 

Art.  15.  De  vereeniging  wordt  geacht  te  zijn  ontbonden  , 
zoodra  het  ledental  is  verminderd  tot  9  leden.  De  alsdan  aan¬ 
wezige  bezittingen  vervallen  aan  de  algemeene  armen  van 
Oudewater. 

Van  vergaderingen  en  besluiten. 

Art.  16.  Op  de  vergaderingen  worden  geene  punten  behandeld 
die  niet  op  het  convocatiebiljet  zijn  vermeld.  Alle  besluiten 
worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  uit¬ 
genomen  die  waarby  de  geldmiddelen  der  vereeniging  zijn 
betrokken  ,  waarvoor  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  vereischt  wordt. 

Art.  16  bis.  Staande  de  vergadering  kunnen  voorstellen  bij 
meerderheid  van  stemmen  urgent  worden  verklaard. 

Art.  17.  De  bijeenkomsten  worden  gehouden  des  Donderdags^ 
van  elke  week,  gedurende  de  maanden: 

1  Maart ,  April  en  Mei  in  het  koffiehuis  „den  Doelen”  ; 

Juni,  Juli  en  Augustus  in  den  buitentuin  „Rozenburg”; 
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September,  October  en  November  in  het  koffiehuis  „den  Doelen”; 

December,  Januari  en  Februari  in  het  koffiehuis  „de  Roos”. 

De  bijeenkomsten  vangen  aan  des  avonds  te  7  ure. 

Het  vereenigiugsjaar  is  het  gewone  kalenderjaar. 

Introductie. 

Art.  18.  Alle  leden  hebben  het  recht  voor  het  tijdvak  van 
hoogstens  3  maanden  per  jaar,  vreemdelingen  te  introduceeren  r 
waaronder  worden  verstaan  zij  die  niet  te  Oudewater  wonen. 

De  leden  zijn  verantwoordelijk  voor  het  gedrag  hunner  intro¬ 
ducés. 

Art.  7  bis  is  ook  op  de  geïutroduceerden  van  toepassing. 

Iemand  die  zich  alhier  ter  stede  vestigt ,  met  het  doel  om 
alhier  te  blijven  wonen,  kan,  gedurende  de  eerste  maand  van 
zyn  verblijf  in  de  gemeente ,  eenmaal  op  de  sociëteit  worden 
geïntroduceerd. 

Heeren  introducés  hebben  geen  toegang  tot  de  vergaderingen. 

Wijziging  van  het  reglement. 

Art.  19.  In  geyal  van  twijfel  over  de  uitlegging  van  artikelen 
in  dit  reglement ,  is  de  uitlegging  daarvan  overgelaten  aan  het 
bestuur. 

Voorstellen  tot  wijziging  van  het  reglement  kunnen  uitgaan 
van  het  bestuur  of  van  minstens  5  gewone  leden  ,  die  hunne 
voorstellen  schriftelijk  moeten  indienen.  Deze  voorstellen  worden 
niet  eerder  behandeld  dan  14  dagen  na  de  bijeenkomst,  waarin 
zij  ingekomen  zijn.  Behoudens  Koninklijke  goedkeuring  kan  , 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  ,  tot  wijziging  van  het 
reglement  worden  besloten. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  20.  Over  personen  wordt  gestemd  met  gesloteu  briefjes , 
over  zaken  wordt  mondeling  gestemd. 

Art.  21.  Dit  reglement  wordt  door  alle  gewone  leden  geteekend. 

Art.  22.  Het  treedt  in  werking  dadelijk  na  de  vaststelling. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Jan.  1906  n°.  27.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  Februari  1906 ,  n°.  38. 


VEREENIGING:  Landbouwvereeniging  Schoonoord- 
Odoornerveen  ,  te  Schoonoord. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereenigiug  is  de  behartiging  van  de 
belangen  van  landbouw  en  veeteelt,  inzonderheid  met  betrekking 
tot  bare  practiscbe  ontwikkeling  en  tot  welvaart  der  leden. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Schoonoord  en  draagt 
xden  naam  :  landbouwvereeniging  Schoonoord-Odoornerveen. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting ,  zijnde  20  September  1905. 

Het  vereenigingsjaar  is  tevens  het  burgerlijk  jaar. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door 
onderlinge  besprekingen  van  belangrijke  onderwerpen  in  hiertoe 
belegde  vergaderingen  ,  door  het  toepassen  van  samenwerking 
wat  betreft  bet  aankoopen  van  zaden,  meststoffen  en  voedings- 
artikelen  en  ook  door  het  invoeren  van  werktuigen. 

Art.  4.  Het  getal  der  leden  is  onbepaald.  Ieder  kan  lid  worden 
die  belang  stelt  in  landbouw.  Om  lid  te  worden  meldt  men 
zich  aan  bij  het  bestuur,  leder  lid  verbindt  zich  de  statuten 
en  huishoudelijk  reglement  na  te  komen. 

Art.  5.  De  jaarlijksche  contributiën  en  alles  wat  op  stemmingen 
van  toepassing  is ,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  den  dood  en  op  de 
wijzen  bij  de  artt.  18  en  19  hierna  te  vermelden. 

Art.  6.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  secretaris 
en  een  penningmeester ,  dus  3  leden ,  te  kiezen  uit  en  door 
de  leden  ,  met  gesloten  briefjes ,  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen. 

De  funtiën  van  secretaris  en  die  van  penningmeester  kunnen 
ook  aan  één  persoon  worden  opgedragen. 
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De  duur  der  zitting  eu  de  wijze  van  aftreding  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  8.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  9.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  pleegt  overleg 
met  de  andere  bestuursleden  omtrent  belangrijke  punten  ter 
bespreking  op  de  volgende  vergaderingen. 

Art.  10.  De  secretaris  houdt  aanteekening  van  hetgeen  in 
de  vergadering  wordt  behandeld  en  voert  namens  het  bestuur 
de  correspondentie  ,  en  maakt  minstens  3  dagen  te  voren  dag 
en  uur  der  vergadering  bekend. 

Art.  11.  De  penningmeester  is  belast  met  het  geldelijk  beheer. 
Hij  zorgt  voor  tijdige  invordering  en  verantwoording  der  contri- 
butiën  en  doet  in  de  eerste  vergadering  des  jaars  rekening  en 
verantwoording  van  zijne  administratie. 

Art.  12.  Gedurende  de  maanden  November  tot  April  heeft 
elke  2  maanden  eene  vergadering  plaats ,  en  gedurende  de 
maanden  April  tot  November  kunnen  zooveel  vergaderingen 
gehouden  worden  als  het  bestuur  zulks  noodig  acht. 

Art.  13.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  5  leden  moet 
binnen  8  dagen  eene  buitengewone  vergadering  worden  belegd. 

Art.  14.  In  het  vergaderlokaal  wordt  eene  bus  geplaatst 
waarin  ieder  lid  schriftelijk  vragen  en  opmerkingen  kan  doen, 
die  in  de  eerstvolgende  vergadering  worden  besproken. 

Art.  15.  Voorstellen  geen  personen  betreffende  ,  worden  bij 
meerderheid  van  stemmen  mondeling  beslist.  Over  personen 
moet  schriftelijk  worden  gestemd. 

Art.  16.  Personen  die  lid  mochten  zijn  van  eene  andere  land- 
bouwvereenigiug  worden  ter  vergadering  toegelaten  en  hebben 
eene  raadgevende  stem. 

Art.  17.  Personen  geen  leden  der  vereeniging  zijnde  mogen 
niet  profiteeren  door  de  leden  ,  van  de  voordeelen  door  de 
vereeniging  te  verkrijgen  ,  behoudens  uitzonderingen,  door 
het  bestuur  te  beoordeelen. 

Art.  18.  Die  als  lid  van  de  vereeniging  wil  bedanken  moet 
dit  schriftelijk  doen  vóór  1  Januari  en  houdt  dan  met  1  Januari 
volgende  op  dat  bedanken  op  lid  te  zijn. 

Art.  19.  Leden  die  3  achtereenvolgende  vergaderiegen  ver¬ 
zuimden  zonder  schriftelijke  kennisgeving  kunnen  als  zoodanig 
door  het  bestuur  worden  geschrapt. 

Art.  20.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  van  het  aantal 
ter  vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ,  ingevolge  de  wet. 
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Art.  21.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  twee-derde  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen ,  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste 
drie-vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder  de 
laatst  overblyvende  leden  verdeeld,  behoudens  de  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  22  Jan.  1906  n°.  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederldndsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  Februari  1906 ,  n°.  38. 


N".  96. 


VEREENIGING:  Christelijke  jongelingsvereeniging  „  Jozef  ”, 
te  Ochten. 

Art.  1.  De  Christelijke  jongelingsvereeniging  „Jozef”  is  ge¬ 
vestigd  te  Ochten  en  maakt  deel  uit  van  het  Nederlandsch 
Jongelingsverbond. 

Grondslag. 

Art.  2.  De  vereeniging  erkent  de  Schriften  des  Ouden  en 
des  Nieuwen  Verbonds  als  de  Openbaring  Gods  tot  zaligheid  , 
zich  daarbij  plaatsende  op  den  bodem  van  de  belijdenis  der 
Nederduitsch  Hervormde  Kerk. 

Doel. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  :  de  bevordering  van  de 
Christelijke  kennis  en  van  het  Christelijk  leven  ,  vooral  voor 
jongelingen. 

Middelen. 

Art.  4.  Zy  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  : 

a.  wekelijksche  onderlinge  bijeenkomsten  ; 

b.  door  openbare  bijeenkomsten. 

In  de  wekelijksche  onderlinge  bijeenkomsten  zal  men  zich 
bezighouden  met : 

a.  de  bespreking  van  een  deel  der  Heilige  Schrift ; 

b.  het  houden  van  voordrachten  ; 

c.  het  behandelen  van  gewichtige  vragen  ; 

d.  het  onderzoek  van  Bijbelsche  geschiedenis,  zendings-  en 
kerkgeschiedenis ; 

e.  met  het  houden  van  lezingen  en  improvisatiën ,  indien 
eenigszins  mogelijk  ; 
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f.  alles  wat  lieflijk  is  en  welluidt  en  met  het  doel  der  ver- 
eeniging  overeenkomt. 

In  de  openbare  bijeenkomsten,  die  bepaald  worden  op  een 
tijd  die  aan  het  bestuur  der  vereeniging  het  geschiktst  voor¬ 
komt  ,  zullen  daartoe  te  voren  uitgenoodigde  bevoegde  personen 
lezingen  houden  over  nuttige  en  belangrijke  onderwerpen. 

De  hoofdwerkzaamheid  evenwel  blijft  altijd :  de  bespreking 
van  de  Heilige  Schrift. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  samengesteld  uit  mannelyke  leden 
die  den  leeftijd  van  16  jaar  hebben  bereikt. 

Art.  6.  Wenscht  iemand  als  lid  tot  de  vereeniging  toe  te 
treden ,  dan  moet  hij  zich  daartoe  bij  een  der  leden  van  het 
bestuur  aanmelden.  Het  bestuur  stelt  hem  2  achtereenvolgende 
malen  aan  de  vergadering  voor.  Blijkt  het ,  dat  zijne  begeerte 
ernstig  is  ,  dat  hy  volle  instemming  betuigt  met  grondslag  en 
doel  der  vereeniging ,  en  dat  op  zijn  levenswandel  geen  gegronde 
aanmerkingen  kunnen  gemaakt  worden  ,  dan  wordt  hij  in  de 
derde  samenkomst ,  na  de  voorstelling  in  2  voorafgaande  ver¬ 
gaderingen  ,  als  lid  aangenomen. 

Art.  7.  Het  bestuur  heeft  te  allen  tijde  het  recht  om ,  in 
overleg  met  de  vergadering  der  leden ,  sommigen  die  door 
slechten  levenswandel  ergernis  verwekken ,  van  de  lijst  der  leden 
te  schrappen. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  vervalt  voorts: 

a.  wanneer  men  zich  in  het  huwelijk  begeeft ; 

b.  wauneer  men  ,  zonder  wettige  redenen  op  te  geven,  3  achter¬ 
eenvolgende  keeren  verzuimt  ter  vergadering  op  te  komen; 

c.  wanneer  men  zich  aan  wanbetaling  schuldig  maakt. 

Art.  9.  Elk  lid  is  gehouden  de  geldelijke  bijdrage  te  betalen, 
die  bij  huishoudelijk  reglement  is  bepaald.  Alleen  wanneer  het 
blykt,  dat  iemand  geheel  onvermogend  is,  kan  hij  door  het 
bestuur  van  dezen  eisch  worden  vrijgesteld. 

Begunstigers. 

Art.  10.  Begunstigers  zijn  allen  die  de  vereeniging  meteene 
jaarlijksehe  bijdrage  van  minstens  f  1  steunen. 

Zij  hebben  het  recht  alle  vergaderingen  bij  te  wonen  en 
brengen  eene  adviseerende  stem  uit. 

Eereleden. 

Art.  11.  Eereleden  zyn  zy  die  zich  jegens  de  vereeniging 
bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij  hebben  dezelfde 
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rechten  als  de  begunstigers,  en  worden,  op  voorstel  van  het 
bestuur,  door  de  vergadering  met  minstens  vier-vijfde  der  geldige 
stemmen  benoemd. 

Op  dezelfde  wijze  als  dit  met  de  eereleden  het  geval  is  ,  kan 
ook  een  eere-voorzitter  gekozen  worden.  Deze  kan  door  den 
voorzitter  uitgenoodigd  worden  om  de  vergadering,  die  hij  bij¬ 
woont  ,  te  leiden. 

Het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  n.L  een  voorzitter, 
een  viee-voorzitter ,  een  secretaris  ,  een  penningmeester  en  een 
bibliothecaris.  Zij  worden  ,  ieder  afzonderlijk ,  door  de  leden  der 
vereeniging  gekozen. 

Art.  13.  Bij  de  verkiezing  van  bestuursleden  moet  vooral 
worden  toegezien,  dat  men  personen  neemt  van  beslist  Christe¬ 
lijke  beginselen ,  en  die  deze  in  handel  en  wandel  openbaren- 

Vergaderingen. 

Art.  14.  Alle  vergaderingen  zullen  door  het  bestuur ,  zoo 
mogelijk  in  overleg  met  de  leden  ,  worden  vastgesteld. 

Stemmingen. 

Art.  15.  Alleen  de  leden  stemmen. 

Met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  worden  de  bestuurs¬ 
leden  gekozen  en  ook  alle  besluiten  genomen.  Bij  keuze  van 
afgevaardigden  beslist  eenvoudige  meerderheid.  Over  personen 
wordt  met  gesloten  briefjes,  over  zaken  mondeling  gestemd; 
staken  de  stemmen  ,  dan  beslist  waar  het  personen  geldt ,  het 
lot.  Betreft  het  zaken  ,  dan  wordt  een  voorstel  of  zaak  als  ver¬ 
worpen  beschouwd. 

Slotbepalingen. 

Art.  16.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  op  11  Juni. 

Art.  17.  Behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring  wordt  geene 
verandering  in  deze  statuten  gebracht  dan  met  twee-derde  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  18.  In  overeenstemming  met  deze  statuten  worden  verdere 
huishoudelijke  bepalingen  bij  afzonderlijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  19.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren  ,  aanvangende  op  11  Juni  1905. 

Art.  20.  De  artt.  2 ,  3  en  20  mogen  niet  veranderd  worden. 

Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare 
eigendommen  aan  het  Nederlandseh  Jongelingsverbond,  met 
inachtneming  van  het  voorschrift  van  art.  1702  van  het  Burger¬ 
lijk  Wetboek. 
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Art.  21.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

a.  wanneer  zij  minder  dan  5  leden  telt ; 

b.  wanneer  de  termijn,  in  art.  19  •  genoemd ,  verstreken  en 
niet  verlengd  is. 


(Volgen  de  onderteekeningen.j 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Jan.  1906  n°.  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie > 

E.  E.  van  Kaalte. 


Bijvoegsel  lot  de  Nedcrlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  Februari  1906,  n°.  38. 


N*.  97. 


VEREENIGING :  Pro  Juventute ,  te  Zwolle. 

• 

§  1.  Van  het  doel  en  de  werkzaamheid. 

Art.  1.  De  verteniging  Pro  Juventute  heeft  ten  doel: 

1.  bestryding  en  voorkoming  van  de  criminaliteit  van  jeug¬ 
dige  personen  in  het  arrondissement  Zwolle  en  bestudeering 
vau  alle  daarmede  saraenhangende  toestanden  en  vraagstukken  ; 

2.  duurzame  verzorging  in  of  buiten  gestichten  van  minder¬ 
jarigen  wier  handelingen  hebben  geleid  of  gevaar  loopen  te 
leiden  tot  strafrechtelijk  onderzoek  of  vervolging. 

Art.  2.  Zij  heeft  haren  zetel  te  Zwolle. 

Art.  3.  Zij  is  ten  opzichte  van  hare  werkzaamheid  verdeeld 
in  3  afdeelingen  :  I.  algemeene  zaken  ;  II.  bijstand  in  rechten  ; 
III.  patronaat. 

Art.  4.  De  Iste  afdeeliug  stelt  zich  tot  taak:  het  houden 
van  bijeenkomsten  ter  bespreking  van  wetenschappelijke  of 
practische  vraagstukken  ,  het  doel  der  vereeniging  betreffende, 
en  het  opdragen  of  steunen  van  onderzoekingen  en  studiën 
over  dergelijke  vraagstukken. 

De  zorg  voor  de  algemeene  belangen  en  de  huishoudelijke 
aangelegenheden  der  vereen iging  behoort  mede  bij  de  Iste  af¬ 
deeliug. 

Art.  5.  De  Ilde  afdeeling  stelt  zich  tot  taak:  het  verleenen 
vau  bijstand  en  raad  aan  of  ten  behoeve  van  alle  jeugdige 
personen  binnen  het  arrondissement  Zwolle ,  wier  handelingen 
leiden  tot  strafrechtelijk  onderzoek  of  vervolging  ,  en  die  niet 
reeds  van  rechtsgeleerden  raadsman  voorzien  zijn.  Zij  steunt 
afdeeling  III  in  hare  taak  ,  voor  zoover  daartoe  rechtsgeleerde 
bijstand  of  vertegenwoordiging  (hetzij  bij  de  rechterlijke  autori¬ 
teit  ,  hetzy  bij  het  openbaar  ministerie)  noodig  is. 

Art.  6.  De  lilde  afdeeling  stelt  zich  tot  taak  :  door  het 
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oefenen  van  toezicht,  het  verleenen  van  stoffelijken  en  zedelyken 
steun  en  het  bezorgen  van  plaatsing  in  opvoedingsgestichten 
of  in  gezinnen  ,  de  zedelijke  en  maatschappelijke  belangen  te 
behartigen  van  de  iu  art.  1,  sub  2,  bedoelde  jeugdige  personen 
binnen  het  arrondissement  Zwolle  ,  in  het  algemeen  en  speciaal 
elk  wettig  middel  aan  te  wenden  ,  dat  tot  bereiking  van  het 
doel  in  art.  1,  sub  2,  genoemd  noodzakelijk  zal  zijn. 

§  2.  Van  de  leden. 

Art.  7.  De  Iste  afdeeling  bestaat  uit  de  gewone  leden  ,  die 
door  het  algemeen  bestuur  als  zoodanig  zijn  aangenomen. 

De  werkende  leden  zijn  de  leden  der  Ilde  en  lilde  afdeeling. 

Art.  8.  De  Ilde  afdeeling  bestaat  uit  advocaten  in  het  arron¬ 
dissement  Zwolle ,  uit  de  gewone  leden  door  het  bestuur  dier 
afdeeling  als  zoodanig  uitgenoodigd  of  op  hunne  aanvrage  aan¬ 
genomen. 

Art.  9.  De  lilde  afdeeling  bestaat  uit  leden  ,  door  het  be¬ 
stuur  dier  afdeeling  als  zoodanig  uit  de  gewone  leden  uitge¬ 
noodigd  of  op  hunne  aanvrage  aangenomen. 

Art.  10.  De  vergadering  der  1ste  afdeeling  vormt  de  alge- 
meene  vergadering  der  vereeniging. 

Art.  11.  Elk  lid  bepaalt  zelf  het  bedrag  zijner  jaarlyksche 
contributie. 

Art.  12.  Leden  kunnen  door  het  algemeen  bestuur  worden 
geroyeerd,  wanneer  zij  in  gebreke  blijven  hunne  geldelijke  ver¬ 
plichtingen  na  te  komen ,  of  wanneer  zij  in  hunne  werkzaamheid 
als  lid  der  vereeniging  handelingen  verrichten  met  het  doel 
der  vereeniging  in  strijd.  Van  de  beslissing  van  het  bestuur 
is  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  13.  Begunstigers  zijn  zij  die  eene  gift  in  eens  van  ten 
minste  f  50  aan  de  vereeniging  schenken.  Zij  hebben  dezelfde 
rechten  als  de  gewone  leden. 

§  3.  Van  het  bestuur. 

Art.  14.  Het  algemeen  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeni¬ 
ging  in  en  buiten  rechten.  Het  bestaat  uit  9  leden.  Van  dezen 
worden  benoemd :  5  door  de  Iste  afdeeling  uit  de  gewone 
leden ,  2  door  de  Ilde  afdeeling  uit  hare  leden  ,  2  door  de 
lilde  afdeeling  uit  hare  leden. 

Indien  iemand  door  meer  dan  ééne  afdeeling  gekozen  wordt, 
verklaart  hij  welke  keuze  hij  aanneemt. 

Art.  15.  De  Ilde  en  lilde  afdeeling  wenden  zich,  voor  zoover 
elks  werkkring  betreft,  zelfstandig  tot  autoriteiten  en  anderen. 
Zij  kunnen,  rechtspersoon  zijnde,  als  zoodanig  zelfstandig  op- 
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treden.  Indien  afdeeling  III  zich  tot  eenige  rechterlijke  autoriteit 
of  het  openbaar  ministerie  moet  wenden ,  doet  zij  zulks  bij 
voorkeur  door  tusschenkomst  van  afdeeling  II. 

Art  16.  De  leden  van  het  algemeen  bestuur  hebben  zitting 
gedurende  4  jaren. 

Ieder  jaar  treden  2  leden  af,  om  de  4  jaar  echter  1  lid  naar 
een  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkies¬ 
baar.  Bij  eene  vacature  tusschentijds  treedt  het  dan  gekozen 
lid  af  op  het  tijdstip,  waarop  zou  zijn  afgetreden  het  lid  dat 
hij  vervangt. 

Art.  17.  De  leden  van  het  algemeen  bestuur  verdeelen  onder¬ 
ling  de  functiën  van  voorzitter,  plaatsvervangend  voorzitter, 
secretaris ,  plaatsvervangend  secretaris ,  penningmeester  en 
plaatsvervangend  penningmeester. 

De  dagelijksche  leiding  berust  bij  het  bureau  ,  samengesteld 
uit  den  voorzitter ,  den  secretaris  en  den  penningmeester. 

In  spoedeischende  gevallen  kunnen  door  het  bureau  hande¬ 
lingen  worden  verricht,  die  aan  het  algemeen  bestuur  zijn 
opgedragen.  Van  het  aldus  verrichte  wordt  in  de  eerstvolgende 
vergadering  van  het  algemeen  bestuur  mededeeling  gedaan,  die 
de  handeling  goed-  of  afkeurt  en  de  gevolgen  eener  afkeuring 
naar  omstandigheden  regelt. 

Art.  18.  Het  algemeen  bestuur  is  tevens  het  bestuur  van  de 
Iste  afdeeling. 

Art.  19.  Het  bestuur  der  Ilde  en  het  bestuur  der  lilde  af¬ 
deeling  bestaat  elk  uit  minstens  3  leden  ,  uit  en  door  de  af¬ 
deeling  gekozen.  Deze  bestuurders  hebben  zitting  gedurende 
3  jaren.  Ieder  jaar  treedt  één  lid  af  ,  naar  een  op  te  maken 
rooster.  De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  20.  De  leden  van  elk  der  in  art.  19  genoemde  besturen 
verdeelen  onderling  de  functiën  van  voorzitter ,  secretaris  en 
penningmeester.  Bij  tijdelijke  verhindering  van  een  der  bestuurs¬ 
leden  voorziet  de  afdeeling  door  aanwijzing  van  plaatsvervangers 
in  de  behoefte.  Alle  van  eenig  bestuur  uitgaande  stukken 
worden  onderteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  van 
zoodanig  bestuur,  die  tevens  dat  bestuur  vertegenwoordigen. 

§  4.  Van  besluiten  en  stemmingen. 

Art.  21.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen.  Staken  de  stemmen , 
dan  is  het  voorstel  verworpen. 

In  de  bestuursvergadering  beslist  in  dat  geval  de  stem  van 
den  voorzitter. 
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Art.  22.  Over  personen  wordt  schriftelijk  gestemd. 

Is  bij  eene  eerste  stemming  de  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  niet  verkregen  ,  dan  heeft  eene 
herstemming  plaats  tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen  ver¬ 
kregen  ,  tot  een  getal  tweemaal  zoo  groot  als  het  aantal  plaatsen 
waarvoor  de  verkiezing  geschiedt. 

Ingeval  de  stemmen  staken  beslist  het  lot. 

Art.  23.  Nevens  de  algemeene  voorschriften  der  2  vorige 
artikelen  gelden  de  bijzondere  bepalingen  van  de  art.  31  en  33 
voor  de  daar  vermelde  onderwerpen. 

§  5.  Van  de  geldmiddelen. 

Art.  24.  De  algemeene  penningmeester  beheert  de  geld" 
middelen  der  vereeniging. 

Het  algemeen  bestuur  heeft  het  recht  ten  allen  tijde  inzage 
te  nemen  van  zijne  administratie. 

Art.  25.  Het  algemeen  bestuur  beslist  omtrent  de  belegging 
van  beschikbare  gelden. 

Art.  26.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  27.  Jaarlijks,  in  de  maand  Maart  of  April,  legt  de  penning¬ 
meester  in  eene  algemeene  vergadering  rekening  af  van  zijn 
beheer.  De  vergadering  beslist ,  na  een  verslag  van  3  leden  door 
den  voorzitter  aan  te  wijzen  ,  omtrent  de  goedkeuring  van  de 
rekening. 

Art.  28.  Voor  de  bijzondere  uitgaven  van  de  Ilde  en  de 
lilde  afdeeling  vragen  de  penningmeesters  dier  afdeelingen  aan 
den  algemeenen  penningmeester  de  noodige  gelden  aan. 

Zoodra  aan  een  van  deze  afdeelingen  in  een  dienstjaar  is 
verstrekt  een  bedrag,  voor  elke  afdeeling  en  voor  elk  dienstjaar 
door  het  algemeen  bestuur  te  bepalen ,  is  voor  het  verstrekken 
van  meer  gelden  aan  die  afdeeling  de  nadere  machtiging  van 
het  algemeen  bestuur  noodig. 

Art.  29.  De  penningmeesters  van  de  Ilde  en  de  lilde  afdee¬ 
ling  doen  jaarlijks  in  de  maand  Februari,  rekening  van  hun 
beheer  aan  den  algemeenen  penningmeester ;  zij  zijn  voor  het 
richtig  beheer  der  hun  verstrekte  gelden  aan  de  vereeniging 
verantwoordelijk. 

§  6.  Van  oprichting  en  ontbinding. 

Art.  30.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting ,  zijnde  16  October  1905. 

Art.  31.  Een  besluit  tot  ontbinding  vóór  dien  tyd  kan  slechts 
genomen  worden  op  eene  algemeene  vergadering,  voor  dat  doel 
bijeengeroepen  door  het  algemeen  bestuur  uit  eigen  beweging 
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of  op  vordering  van  1/,0  van  het  aantal  leden  en  met  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  der  nitgebrachte  stemmen. 

Art.  32.  In  geval  van  ontbinding  zal  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek  toepasselijk  zijn. 

Niettemin  zal  ,  in  geval  van  ontbinding  ingevolge  art.  31  , 
de  vergadering  die  tot  ontbinding  besluit ,  eene  commissie  be¬ 
noemen  van  3  leden  ,  die  met  de  vereffening  «al  zijn  belast , 
en  zal  zij  de  bestemming  regelen  van  bet  batig  slot  ten  voor- 
deele  van  een  doel ,  gelijksoortig  aan  dat  der  vereeniging. 

§  7.  Slotbepaling. 

Art.  33.  Een  besluit  tot  wijziging  der  statuten  kan  slechts 
genomen  worden  op  eene  algemeene  vergadering  voor  dat  doel 
bijeengeroepen  door  bet  algemeen  bestuur ,  uit  eigen  beweging 
of  op  vordering  van  J/io  van  het  aantal  leden  en  met  eene 
meerderheid  van  2/3  der  nitgebrachte  stemmen.  De  wijzigingen 
behoeven  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  34.  Verdere  bepalingen  omtrent  de  werkzaamheden  en 
vergaderingen  komen  voor  in  een  reglement  voor  elke  der  3 
afdeelingen  en ,  zoo  noodig ,  in  een  huishoudelijk  reglement 
voor  elk  der  3  besturen. 

De  reglementen  voor  de  afdeelingen  worden  vastgesteld  door 
de  algemeene  vergadering.  Elk  bestuur  kan  voor  zich  vast¬ 
stellen  een  huishoudelijk  reglement.  De  huishoudelijke  regle¬ 
menten  voor  het  bestuur  der  Ilde  en  dat  der  lilde  afdeeling 
behoeven  de  goedkeuring  van  het  algemeen  bestuur. 

Bepalingen  der  reglementen  die  met  deze  statuten  in  strijd 
zijn  ,  worden  voor  niet  geschreven  gehouden. 

Art.  35.  Indien  in  andere  plaatsen  van  het  land  vereeni- 
gingen  met  een  gelijk  doel  worden  opgericht,  kan  het  algemeen 
bestuur  en  kunnen  de  besturen  van  de  Ilde  en  de  lilde  af¬ 
deeling  zich  met  het  bestuur  of  de  besturen  van  bedoelde  ver- 
eenigingen  tot  onderlinge  samenwerking  in  betrekking  stellen. 

Indien  voor  die  samenwerking  een  georganiseerd  verband 
tussckeu  deze  vereeniging  en  de  andere  gewenscht  is  ,  kan  de 
algemeene  vergadering  tot  het  leggen  van  zoodanig  verband 
besluiten. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Jan.  1906  n°.  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  Februari  1906 ,  n°.  38. 


F.  98. 


VEREENIGING :  Tielsche  Protestantsche  begrafenis- 
vereeniging  „  Let  op  uw  einde  ”,  te  Tiel. 

Naam,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Tielscbe  Pro¬ 
testantsche  begrafenisvereeniging  „  Let  op  uw  einde  ”,  en  is 
gevestigd  te  TieL 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar  en 
11  maanden  ,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting ,  9  April  1905. 

Doel. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  regeling  van  begrafenissen 
te  Tiel  op  billijke  en  nette  wijze  te  doen  plaats  hebben. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  de  geheele  zorg 
voor  de  begrafenissen  haar  door  leden  en  anderen  opgedragen 
op  zich  te  nemen  en  die  begrafenissen  te  verrichten  met  door 
de  vereeuiging  aan  te  koopen  lijkwagen  en  verder  benoodigd 
materiaal  en  door  vanwege  de  vereeniging  in  haar  uniform  te 
kleeden  dragers  en  bedienden. 

Leden. 

Art.  4.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  te  Tiel 
wonen ,  Protestant  zijn  en  werkman  of  weduwe  van  een  werk- 
man-lid;  bovendien  moet  men  zijn  van  goed  zedelijk  gedrag  en 
den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt. 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden  melden  zich  met  opgave  van 
naam,  voornamen,  beroep,  leeftijd  en  woonplaats,  in  de  maand 
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April  van  ieder  jaar  aan  bij  den  secretaris  van  het  bestuur  of 
dengene  die  hem  vervangt.  Het  bestuur  beslist  in  zijne  eerst¬ 
volgende  vergadering  over  zijne  al  of  niet  toelating. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  het  vestigen 
zijner  woonplaats  buiten  Tiel ,  door  opzegging  en  door  royement ; 
dit  laatste  kan  geschieden  door  het  bestuur  bij  het  met  de  be¬ 
taling  ten  achter  zijn  van  4  of  meer  weken  contributie  en  voorts 
om  andere  redenen  krachtens  besluit  der  ledenvergadering  ge¬ 
nomen  met  twee-derden  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Begunstigers  zijn  zij  die  aan  de  vereeniging  een  renteloos 
voorschot  doen  van  ten  minste  f  2,60  en  die  als  zoodanig  door 
het  bestuur  worden  aangenomen. 

Geldmiddelen. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden,  uit  rentelooze  voorschotten  van  leden  of  be¬ 
gunstigers,  uit  inleggelden  der  leden  en  uit  toevallige  baten. 

Ieder  lid  betaalt  wekelijks  eene  contributie  tot  een  bedrag 
bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen,  doch  van  minstens  5 
cent;  de  leden  zijn  echter  bevoegd  de  contributie  bij  vooruit¬ 
betaling  telkens  per  maand  of  per  3  maanden  te  voldoen. 

Aan  het  einde  van  elk  boekjaar  wordt  den  leden  een  bewys 
van  betaling  over  het  geheele  afgeloopen  jaar  verstrekt.  Het 
boekjaar  loopt  van  1  Mei  tot  en  met  30  April. 

Bovendien  is  ieder  lid  bevoegd  aan  de  vereeniging  rentelooze 
voorschotten  te  doen ,  waarvan  de  wijze  van  de  terugbetaling , 
evenals  die  der  begunstigers,  bij  huishoudelijk  reglement  wordt 
geregeld. 

Indien  de  geldmiddelen  der  vereeniging  voor  haar  doei  toe¬ 
reikend  zijn,  kan  krachtens  besluit  der  ledenvergadering  op 
voorstel  van  het  bestuur  te  nemen ,  de  betaling  van  contributie 
voor  alle  leden  tijdelijk  worden  geschorst. 

Het  bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden  uit  en  door  de  gewone 
leden  te  kiezen;  de  bestuurders  moeten  den  leeftijd  van  25  jaren 
bereikt  hebben.  Ieder  jaar  in  de  maand  Mei,  aanvangende  Mei 
1906,  treedt  een  hunner  volgens  op  te  maken  rooster  af ;  de 
aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Geen  der  bestuursleden  mag  loon  trekken  uit  de  kas  der  ver¬ 
eeniging,  noch  middellijk  of  onmiddellijk  deelnemen  aan  ieve- 
ringen  of  aannemingen  ten  behoeve  der  vereeniging. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 
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Vergaderingen. 

Art.  7.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  ledenvergadering  ge¬ 
houden  in  de  maand  Mei.  Op  deze  wordt  onder  andere  door 
het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeni- 
ging,  doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  en 
heeft  de  gewone  bestuursverkiezing  plaats. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden 
wanneer  het  bestuur  of  een  bij  huishoudelijk  reglement  te  be¬ 
palen  aantal  leden  dit  noodig  acht. 

Zoo  bij  huishoudelijk  reglement  niet  anders  is  bepaald ,  gelden 
de  volgende  bepalingen. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd ,  over  personen  met 
gesloten  ongeteekende  briefjes ;  is  bij  stemming  over  personen 
niet  de  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  nieuwe 
vrije  stemming  plaats;  is  bij  deze  weer  geen  meerderheid  ver¬ 
kregen,  dan  geschiedt  herstemming  tusschen  het  dubbeltal 
personen  die  bij  de  tweede  stemming  de  meeste  stemmen 
erlangden;  bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het 
lot,  over  zaken  de  voorzitter. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  Het  huishoudelijk  reglement  of  andere  reglementen 
bepalen  de  wijze  van  verdeeling  der  bestuursfunctiën ,  de  werk¬ 
zaamheden  van  ieder  bestuurslid,  de  wijze  van  oproeping  tot 
en  de  orde  van  werkzaamheden  der  ledenvergaderingen ,  de  be¬ 
taling  der  inleggelden ,  de  terugbetaling  der  voorschotten  ,  de 
wijze  van  aanstelling  van  dragers  en  beamben  en  de  regeling 
der  begrafenistarieven.  Deze  reglementen  mogen  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten  in  strfjd  met  deze  statuten  en  worden  door  de 
algemeene  vergadering  vastgesteld  en  gewijzigd. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  9.  In  alle  gevallen  waarin  de  statuten  of  andere  regle¬ 
menten  niet  voorzien  beslist  het  bestuur. 

Ontbinding. 

Art.  10.  De  vereeniging  kan  alleen  dan  worden  ontbonden , 
wanneer  het  ledental  beneden  40  is  gedaald  en  wanneer  dan 
minstens  twee-derde  der  leden  ter  vergadering  aanwezig  is  en 
met  minstens  drie-vierde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
daartoe  besluit. 

De  algemeene  vergadering  die  tot  ontbinding  besluit ,  regelt , 
behoudens  de  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 


3 


98 


VEREENIG INGEN. 


Wetboek ,  de  bestemming ,  welke  aan  bet  batig  saldo  en  de  be¬ 
zittingen  der  smreeniging  zal  worden  gegeven. 

Wijzigingen. 

Art.  11.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven 
om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  drie  vierden  van  bet 
aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden.  Zij  treden  niet  in  wer¬ 
king  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen  is 
verkregen. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Jan.  1906  n°.  27.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie ? 
E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  Februari  1906 ,  n".  38. 


N°.  99, 


VEREENIGING  :  Amersfoortsche  schoolvereeniging  ,  te 
Amersfoort. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  eene  school  voor  lager  (meer  uitgebreid  lager) 
onderwijs  te  Amersfoort. 

De  middelen  ,  door  welke  de  vereeniging  wil  trachten  dit  doel 
te  bereiken ,  worden  o.  a.  gevonden  uit  contributiën  der  leden , 
giften  ,  schoolgelden  enz. 

Art.  2.  Allen  die  eene  bydrage  storten  van  f  10  per  jaar  , 
hetzij  als  contribuant ,  hetzij  alg  ouders  ,  voogden  of  verzorgers  , 
die  het  volle  schoolgeld  betalen  voor  de  aan  hunne  zorg  toe¬ 
vertrouwde  kinderen ,  welke  als  leerlingen  op  de  school  der 
vereeniging  zijn  geplaatst,  kunnen  lid  der  vereeniging  worden. 
Wie  lid  wenscht  te  worden  geeft  daarvan  kennis  aan  een  der 
bestuursleden.  Over  de  toelating  tot  het  lidmaatschap  wordt  na 
voorafgaande  kennisgeving  in  eene  ledenvergadering  beslist. 

Dit  lidmaatschap  kan  niet  worden  geweigerd ,  tenzij  twee 
derden  der  aanwezige  leden  zich  voor  die  weigering  verklaren. 

Het  lidmaatschap  van  hen  die  bovengenoemde  bijdrage  storten 
houdt ,  in  geval  van  intrekking  dier  bijdrage  ,  op  bij  het  einde 
van  den  termijn  waarover  de  laatste  bijdrage  verschuldigd  is; 
het  lidmaatschap  van  ouders ,  voogden  of  verzorgers  als  zoodanig 
eindigt  met  den  dag  waarop  hunne  kinderen  of  pupillen  op¬ 
houden  leerlingen  der  school  te  zijn. 

Indien  het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere 
lidmaatschap  te  ontzeggen  ,  kan  een  zoodanig  lid  op  een  met 
reden  omkleed  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  ledenvergade¬ 
ring  b\j  meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap  worden 
vervallen  verklaard. 

Art.  8.  Alleen  leden  boven  de  23  jaar  hebben  stemrecht. 
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Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezig  zijnde  leden.  Alle  verkiezingen  geschieden  met 
gesloten  briefjes;  bij  eerste  stemming  beslist  de  volstrekte  meer¬ 
derheid.  Is  deze  na  2  vrije  stemmingen  niet  verkregen  ,  dan 
heeft  (voor  elke  vacature)  herstemming  plaats  tusschen  de  2 
personen  die  bij  de  laatste  vrije  stemming  de  meeste  stemmen 
erlangden. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  die  door  en  uit  de 
leden  worden  gekozen.  Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden. 
Jaarlijks  treedt  er  één  volgens  rooster  af,  doch  is  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  5.  De  fondsen,  uit  contributiën  ,  giften,  schoolgelden, 
erflatingen  enz.  te  zamen  gebracht,  staan  onder  het  beheer  van 
het  bestuur  der  vereeniging ,  dat  jaarlijks,  in  eene  vergadering, 
met  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  6.  Het  bestuur  en  toezicht  op  de  door  de  vereeniging 
gestichte  school  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 

De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs ,  het  bepalen  van 
schoolgelden  enz.  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke  ver¬ 
ordening  geregeld. 

In  de  vervulling  van  de  in  alinea  1  omschreven  taak  kan  het 
bestuur  worden  bijgestaan  door  eene  commissie  van  3  leden  , 
waarvan  telken  jare ,  in  de  maand  September ,  één  lid  volgens 
rooster  aftreedt  en  niet  terstond  herkiesbaar  is.  Hunne  werk¬ 
zaamheden  worden  door  het  bestuur  geregeld. 

Deze  commissieleden  worden  gekozen  door  de  ouders  of  voogden 
der  op  de  school  geplaatste  leerlingen  ,  onverschillig  of  zij  al 
dan  niet  lid  zijn  der  vereeniging  ,  nadat  zij  daartoe  door  het 
bestuur  in  de  maand  September  van  elk  iaar  worden  bijeen¬ 
geroepen. 

Art.  7.  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden  ,  die  hun 
voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  bij 
het  bestuur  indienen  en  aangenomen  met  minstens  twee-derde 
van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  en  onder  voor¬ 
behoud  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  8.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Amersfoort ,  wordt  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  ,  aangevangen  3  Januari 
1906. 

(Volgen  de  onder  teehening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Jan.  1906  n°.  27^ 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  Februari  1906,  n°.  38. 
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VEREENIGING :  Het  Groene  Kruis  te  Veendam. 

Art.  1.  De  naam  der  vereenigiug  is :  Het  Groene  Kruis  te 
Veendam.  Zij  is  gevestigd  te  Veendam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar  en  10  maanden ,  aangevangen  1  Januari  1904. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

a.  het  verleenen  van  hulp  by  de  verpleging  van  zieken ; 

b.  het  nemen  en  het  bevorderen  van  maatregelen  ter  voorko¬ 
ming  van  ziekten. 

Art.  4.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  aanschaffen  en  beschikbaar  stellen  van  materiaal  voor 
ziekenverpleging  ten  dienste  der  leden ,  hunne  huisgenoten 
en  onvermogende  niet-leden  ; 

b.  het  aanstellen  van  een  of  meer  wijkverpleegsters  ten 
dienste  der  leden  ,  hunne  huisgenoten  en  onvermogende  niet- 
leden  ; 

c.  het  ondersteunen  van  maatregelen  die  door  het  openbaar 
gezag  in  het  belang  der  volksgezondheid  worden  genomen ; 

d.  het  bevorderen  van  reinheid  en  ontsmetting  ; 

e.  het  vestigen  ,  exploiteeren  en  in  stand  houden  van  stich¬ 
tingen  ter  bevordering  van  het  doel  der  vereeniging  ; 

f.  het  houden  van  voordrachten  en  cursussen  ter  bevorde¬ 
ring  van  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  5.  Alle  mannelijke  en  vrouwelijke  ingezetenen  der  ge¬ 
meente  Veendam,  die  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt, 
kunnen  lid  der  vereeniging  worden. 

Art.  6.  Wie  lid  wenscht  te  worden  ,  meldt  zich  daartoe  bij 
een  der  bestuursleden  aan. 

Eerst  eene  maand  na  de  toetreding  heeft  een  lid  recht  op 
het  gebruik  der  verplegingsartikelen  en  op  de  diensten  der 
wijkverpleegsters. 
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Art.  7.  Een  huishoudelijk  reglement ,  dat  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  regelt  de  wijze  waarop 
de  leden  gebruik  kunnen  maken  van  de  diensten  der  wijkver¬ 
pleegsters  en  van  de  verplegingsartikelen  en  bunne  verant¬ 
woordelijkheid  voor  die  artikelen. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  schriftelijk  bedanken  vóór  1  October; 

b.  door  royement  wegens  wanbetaling  der  contributie ; 

c.  door  ontslag  ,  krachtens  met  algemeene  stemmen  genomen 
besluit  eener  bestuursvergadering. 

Art.  9.  De  leden  betalen  jaarlijks  eene  contributie,  door  hen 
zelven  te  bepalen  ,  met  een  minimum  van  f  0,50. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributiën  der  leden  ,  uit  subsidiën  ,  giften  ,  legaten  en  andere 
toevallige  baten. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  11  personen, 
waarvan  1  wordt  benoemd  door  den  raad  der  gemeente  Veen- 
dam  en  de  10  overigen  door  en  uit  de  leden. 

Van  deze  laatsten  moet  één  wonen  te  Borgercompagnie ,  één 
te  Ommelanderwijk  en  één  te  Zuidweuding. 

De  leden  6van  het  bestuur  verdeelen  onderling  hunne  werk¬ 
zaamheden  ,  met  dien  verstande  ,  dat  een  hunner  wordt  aange¬ 
wezen  tot  voorzitter,  een  tot  vice-voorzitter ,  een  tot  secretaris, 
een  tot  vice-secretaris  ,  een  tot  penningmeester  en  een  tot  vice- 
penningmeester ,  terwijl  verder  4  leden  worden  aangewezen  tot 
commissarissen  van  het  materiaal ,  waarvan  één  moet  wonen  te 
Borgercompagnie ,  één  te  Ommelanderwijk  en  één  te  Zuidweuding. 

Van  de  bestuursleden  door  de  leden  te  benoemen ,  treden  het 
lste  en  2de  jaar  telkens  3  en  het  3de  jaar  4  leden  af  op  de 
gewone  algemeene  vergadering  in  November ,  volgens  een 
daarvan  te  maken  rooster.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  zoo  spoedig  mogelijk 
voorzien.  De  aldus  benoemde  treedt  af  op  het  tijdstip  dat  zijn 
voorganger  zou  zijn  afgetreden. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  benoemt  en  ontslaat  de  wijkverpleegsters , 
den  magazijnmeester ,  den  bode  en  het  personeel  dat  later 
mocht  blijken  noodig  te  zijn,  regelt  hun  salaris  en  stelt  hunne 
instructiën  vast. 

Alle  de  vereeniging  bindende  akten  en  schrifturen  moeten 
worden  geteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  en  bij 
hunne  ontstentenis  door  hunne  plaatsvervangers. 

Art.  13.  De  voorzitter  regelt  en  leidt  den  gang  der  werk¬ 
zaamheden. 
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De  secretaris  is  belast  met  de  correspondentie  en  met  de  be¬ 
waring  en  regeling  van  het  archief.  Hij  houdt  de  notulen  der 
bestuurs-  en  ledenvergaderingen ,  welke  in  de  volgende  ver¬ 
gadering  worden  gelezen  en  vastgesteld. 

De  penningmeester  int  op  zijne  quitantie  de  contributies  en 
alle  andere  der  vereeniging  toekomende  gelden  en  is  verder 
met  het  financieele  beheer  belast.  Hij  belegt  de  gelden  ,  voor 
zooverre  ze  niet  dadelijk  noodig  zijn  ,  ter  plaatse  waar  het  be¬ 
stuur  zulks  verlangt.  V^oor  kleine  uitgaven  mag  de  penning¬ 
meester  een  bedrag  van  f  50  in  kas  houden. 

Bij  ontstentenis  van  een  der  bovenvermelde  functionarissen 
treden  hunne  plaatsvervangers  op. 

De  commissarissen  zijn  belast  met  het  toezicht  op  de  ver- 
plegingsartikelen. 

Art.  14.  Ieder  kwartaal  wordt  eene  gewone  bestuursvergade¬ 
ring  gehouden  ;  buitengewone  vergaderingen  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  het  door  den  voorzitter  of  door  3  bestuursleden 
wordt  noodig  geacht. 

V'oor  het  nemen  van  besluiten  moeten  minstens  6  bestuurs¬ 
leden  aanwezig  zijn. 

Art.  15.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  November,  eene  ledenver¬ 
gadering  gehouden  en  voorts  zoo  dikwijls  als  dit  door  het  bestuur 
of  door  10  leden  die  zulks  schriftelijk,  met  opgaaf  van  redenen, 
bij  het  bestuur  aanvragen  ,  wordt  verlangd. 

Art.  16.  In  de  gewone  November-vergadering  wordt: 

a.  door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  toestand  der 
vereeniging  en  hare  verrichtingen  in  het  afgeloopen  jaar ; 

b.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
gedaan  over  het  afgeloopen  boekjaar.  Deze  rekening  en  ver¬ 
antwoording  wordt  nagezien  door  eene  commissie  van  3  leden, 
door  de  vergadering  te  benoemen  ,  welke  daarvan  een  rapport 
uitbrengt.  Goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  door 
de  vergadering  strekt  den  penningmeester  tot  décharge  voor 
zijn  gehouden  beheer ; 

c.  bestuursverkiezing  gehouden  ; 

cl.  gelegenheid  gegeven  tot  het  houden  van  kortere  of  langere 
voordrachten  of  besprekingen  in  verband  staande  met  het  doel 
der  vereeniging ; 

e.  behandeld  wat  verder  in  het  belang  der  vereeniging  op 
de  agenda  zal  worden  gebracht. 

Op  de  ledenvergaderingen  zal  over  voorstellen  ,  niet  op  de 
agenda  voorkomende  ,  geen  besluit  mogen  worden  genomen. 

Art.  17.  De  bestuursvergaderingen  worden  door  den  secre¬ 
taris  minstens  3  dagen  bevorens  uitgeschreven  bij  convocatie- 
biljetten. 
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De  ledenvergaderingen  worden  aan  de  leden  door  den  secre¬ 
taris  minstens  8  dagen  bevorens  bekend  gemaakt  door  adver- 
tentiën  in  de  plaatselijke  bladen  ,  waarbij  de  agenda  der  te  be¬ 
handelen  punten  tevens  wordt  vermeld. 

Art.  18.  Zoowel  in  de  bestuursvergaderingen  als  in  de  leden¬ 
vergaderingen  is  het  stemrecht  geregeld  als  volgt : 

De  stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten  brief  jes 
en  de  benoemingen  bij  volstrekte  meerderheid. 

Wanneer  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  is 
verkregen,  heeft  herstemming  plaats  tusschen  hen  die  de 
meeste  stemmen  op  zich  vereenigden  en  wel  in  dier  voege  ,  dat 
over  tweemaal  zooveel  personen  zal  worden  herstemd  als  er 
moeten  worden  benoemd.  Hebben  verschillende  personen  een 
gelijk  aantal  stemmen,  dan  worden  allen  in  de  herstemming 
begrepen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd. 

Heeft  hierbij  staking  van  stemmen  plaats ,  dan  is  het  voorstel 
verworpen. 

Art.  19.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot 
31  October. 

Art.  20.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  ter 
vergadering  aanwezige  leden  ,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring. 

Het  voorstel ,  houdende  wijzigingen  ,  moet  minstens  14  dagen 
vóór  de  vergadering  in  het  vergaderlokaal  voor  de  leden  ter 
lezing  liggen  en  moet  hiervan  aankondiging  worden  gedaan  in 
de  plaatselijke  bladen. 

Art.  21.  De  vereenigiug  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden , 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  geldige  uitgebrachte 
stemmen  ,  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  s/4  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Bij  ontbinding  der  vereenigiug  zullen  hare  bezittingen  —  be¬ 
houdens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek  —  komen  ten  bate  van  eene  door  de  leden¬ 
vergadering  aan  te  wijzen  vereeniging,  die  hetzelfde  of  ongeveer 
hetzelfde  doel  heeft  als  deze  vereeniging. 

(Volgen  de  onder teelcening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Jan.  1906  n°.  27.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  "van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  Februari  1906 ,  n°.  38. 


F.  101. 


VEREENIGING  voor  Evangelisatie,  te  Goor. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  Vereeniging  voor  Evangelisatie,  ge¬ 
vestigd  te  Goor. 

Art.  2.  Zij  heeft  tot  grondslag  Gods  Heilig  Woord  ,  geopen¬ 
baard  in  de  Schriften  des  Ouden  en  Nieuwen  Testaments , 
waarvan  Jezus  Christus,  waarachtig  Godenmensch,  het  levend 
en  onveranderlijk  middelpunt  uitmaakt. 

Art.  3.  Haar  doel  is  de  verbreiding  van  de  kennis  der  waar¬ 
heid  naar  de  Heilige  Schrift. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  bevorderen  van  het  bij  wonen  der  evangelieverkondiging 
en  van  het  godsdienstonderwijs ,  zoo  door  catechisatiën  als  door 
Zondagsscholen ; 

b.  door  het  steunen  van  den  arbeid  dier  vereenigingen  die 
met  den  grondslag ,  in  art.  2  omschreven  ,  overeenstemmen. 

Art.  5.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit :  a.  con- 
tributiën;  b.  giften;  c.  schenkingen;  cl.  erfmakingen;  e.  legaten. 

Art.  6.  Lid  der  vereeniging  kan  worden  ieder  die  den  leeftijd 
van  18  jaar  bereikt  heeft  en  instemming  betuigt  met  den  grond¬ 
slag  en  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  7.  Wie  tot  de  vereeniging  wenscht  toe  te  treden ,  moet 
zich  daartoe  bii  het  bestuur  aanmelden  ,  dat  in  overleg  met  de 
leden  op  de  vergadering  over  de  toelating  beslist.  Zoo  noodig 
zal  over  die  toelating  gestemd  kunnen  worden. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  bedanken  of  door 
royeering  ,  waartoe  het  bestuur  een  voorstel  kan  doen ,  wanneer 
de  levenswandel  van  een  lid  mocht  blijken  in  strijd  te  zijn  met 
den  grondslag  en  het  doel  der  vereeniging  in  artt.  1  en  2  om¬ 
schreven  en  dit  voorstel  door  twee-derde  der  op  eene  wettige 
samenkomst  aanwezige  leden  is  aangenomen. 
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Art.  8.  De  leden  verbinden  zich  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  minstens  f  1.  Wie  minder  bijdragen  worden  als  begunstigers 
aangemerkt  en  hebben  toegang  tot  de  vergaderingen  ,  doch  be¬ 
zitten  geen  stemrecht. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter ,  een  secretaris 
en  een  penningmeester ,  uit  en  door  de  leden  te  kiezen. 

Jaarlyks  treedt  één  der  bestuurders  af  volgens  rooster ,  die 
echter  onmiddellijk  herkiesbaar  is. 

Art.  10.  Alle  stemmingen  geschieden  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  en  met  gesloten  briefjes  indien  het  personen  betreft. 

BS  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  11.  Wijziging  der  statuten,  met  uitzondering  van  de 
artt.  2  en  3  ,  die  ,  evenals  dit  artikel ,  onveranderlijk  zyn  ,  kan 
alleen  geschieden  op  eene  daartoe  uitgeschreven  vergadering , 
waartoe  de  leden  schriftelijk  worden  opgeroepen  minstens  14 
dagen  van  te  voren  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 
Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  12.  Bij  eene  mogelijke  ontbinding  der  vereeniging,  waartoe 
alleen  kan  overgegaan  worden  na  aanneming  van  een  daartoe 
strekkend  voorstel  door  minstens  drie-vierde  der  leden  ,  zullen 
de  eigendommen  der  vereeniging  overgaan  voor  de  helft  aan  de 
Nederlandsche  Evangelisch-Protestantsche  Y  ereeniging,  gevestigd 
te  ’s  Gravenhage ,  en  voor  de  helft  aan  het  Nederlandsch  Jonge¬ 
lingsverbond  ,  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art  13.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  aanvangende  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  16 
October  1898. 


( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  22  Jan.  1906  n°.  27, 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Di  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  Februari  1906  ,  n°.  38. 


N°.  102, 


VEREENIGING  van  suikerbietenverbouwers  in  Noord- 
holland ,  te  Sloten  (provincie  Noordholland). 

Doel. 

Art.  I.  De  Vereeniging  van  suikerbietenverbouwers  in  Noord- 
holland  stelt  zich  ten  doel,  de  belangen  van  hare  leden  te 
bevorderen. 

Middelen. 

Art.  II.  Zij  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken 
en  wel  door : 

a.  in  overleg  met  den  Bond  van  suikerfabrikanten  regelend  op 
te  treden  bij  het  vaststellen  van  het  suikerbeetwortelencontract ; 

b.  het  bespreken  en  propageeren  van  de  belangen  harer  leden  ; 

q.  het  regelen  van  alles  wat  in  het  belang  van  den  bieten- 

bouw  kan  worden  verricht. 

Zetel  en  duur. 

Art.  III.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Sloten  (Noordholland). 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van 
af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Januari  1905. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December 
daaraanvolgend. 

Van  de  leden. 

Art.  IV.  Leden  van  de  vereeniging  zijn  bietenverbouwers 
in  de  provincie  Noordholland  die  eene  contributie  van  ten 
minste  f  1  per  vereenigingsjaar  in  de  kas  der  vereeniging  storten. 

Voor  het  verkrijgen  van  het  lidmaatschap  moet  men  zich 
schriftelijk  bij  het  bestuur  aanmelden. 
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Art.  V.  Ieder  lid  is  verplicht  alle  besluiten  in  eene  leden¬ 
vergadering  genomen  ,  na  te  leven.  Bij  nalatigheid  zal  verschul¬ 
digd  zijn  eene  boete  van  f  50  voor  elke  H.A.  die  het  nalatige 
lid  dat  jaar  met  suikerbeetwortelen  beteelt.  Deze  boete  moet  bij 
den  penningmeester  in  de  kas  der  vereeniging  worden  gestort , 
zulks  op  de  eerste  aanmaning  van  het  bestuur.  Bij  herhaalde 
nalatigheid  kan  ,  op  voorstel  van  het  bestuur ,  het  nalatige  lid 
door  de  vergadering  worden  geroyeerd ,  onverminderd  zijne 
verplichting  tot  voldoening  der  hem  opgelegde  boete. 

Art.  VI.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door: 

a.  overlijden ; 

b.  opzegging,  mits  zulks  2  maanden  voor  den  aanvang  van 
het  vereenigingsjaar  heeft  plaats  gehad.  Zij  die  na  dien  datum 
zulks  doen,  blijven  voor  het  volgend  vereenigingsjaar  verbonden. 

Art.  VI [.  Hij  die  het  lidmaatschap  krachtens  art.  VI  heeft 
verloren,  verliest  alle  rechten  en  aanspraken  op  de  baten  der 
vereeniging. 


Van  het  bestuur. 

Art.  VIII.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  7  leden,  als: 
lste-  en  2de-voorzitter ,  1ste-  en  2de-secretaris  ,  penningmeester 
en  2  adviseerende  leden.  Zij  worden  door  en  uit  de  leden  gekozen , 
terwijl  zoo  mogelijk  3  bietenverbouwers  in  Haarlemmermeer, 
3  bietenverbouwers  in  den  IJpolder  en  1  bietenverbouwer  be¬ 
noorden  den  IJpolder  belmoren  zitting  te  hebben.  Jaarlijks,  in 
de  maand  Januari,  treedt  volgens  opgemaakten  rooster  een  deel 
van  het  bestuur  af,  het  lste  jaar  2,  het  2de  jaar  2  en  het  3de 
jaar  3.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  IX.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ,  terwijl  het  zal  beslissen  omtrent  alles  waarbij  in 
deze  statuten  en  in  het  huishoudelijk  reglement  niet  is  voorzien. 

Art.  X.  De  regeling  van  huishoudelijke  zaken  geschiedt  by 
een  af  muderlijk  reglement.  Dit  reglement  mag  geene  artikelen 
bevatten  welke  in  strijd  zijn  met  een  of  meer  artikelen  van 
deze  statuten. 


Van  de  geldmiddelen. 

Art.  XI.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  contributiën, 
schenkingen  en  boeten. 

Deze  inkomsten  mogen  alleen  ten  behoeve  van  de  vereeniging 
en  voor  de  in  de  statuten  en  in  het  huishoudelijk  reglement 
omschreven  doeleinden  worden  aangewend. 
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Van  de  vergaderingen. 

Art.  XII.  De  vergaderingen  worden  gehouden  te  Amsterdam 
zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  acht  of  wanneer  10  leden 
den  wensch  daartoe  schriftelijk,  met  redenen  omkleed,  aan  het 
bestuur  hebben  ter  kennisse  gebracht ,  terwijl  het  bestuur  dan 
verplicht  is  binnen  14  dagen  eene  vergadering  te  doen  houden. 

Minstens  4  dagen  vóór  alle  vergaderingen  wordt  aan  de  leden 
eene  convocatie  gezonden ,  waarop  de  punten  van  behandeling 
vermeld  zijn. 

Art.  XIII.  In  alle  vergaderingen  worden  besluiten  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  genomen.  Bij  staken  van 
stemmen  wordt ,  wanneer  het  zaken  betreft ,  het  voorstel  geacht 
verworpen  te  zijn,  terwijl,  wanneer  het  personen  betreft,  het 
lot  beslist.  Over  zaken  wordt  hoofdelijk  en  mondeling  en  over 
personen  met  gesloten  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Art.  XIV.  Besluiten  tot: 

a.  verandering  der  statuten  ,  behoudens  nadere  Koninklijke 
goedkeuring,  en 

b.  ontbinding  der  vereeniging,  kunnen  slechts  genomen  worden 
met  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  , 
mits  op  de  convocatie  zoowel  voorstel  als  toelichting  zijn  kenbaar 
gemaakt. 

Slotbepalingen. 

Art.  XV.  Ingeval  de  vereeniging  wordt  ontbonden  ,  bepaalt 
de  ledenvergadering  die  tot  ontbinding  besloot,  en  ingeval  de 
vereeniging  door  niet-verlenging  vóór  den  afloop  van  den  be¬ 
paalden  tijd  ophoudt  te  bestaan  ,  eene  buitengewone  vergadering, 
welke  uitdrukkelijk  daartoe  samengeroepen  is  ,  de  wijze  ,  waarop 
de  liquidatie  zal  plaats  vinden  en  de  bestemming ,  welke  aan  de 
baten  en  eigendommen  der  vereeniging,  na  aftrek  der  schulden 
en  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  moet 
worden  gegeven. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Jan.  1906  nc.  27.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  Februari  1906 ,  n°.  38. 


N°.  103. 


VEREENIGING:  Schietvereeniging  B Pro  Patria”  (voor  het 
vaderland) ,  te  Kollam  ,  gemeente  Kollumerland  en 
Nieuw-Kruisland. 

Art.  1.  De  vereeuiging  voert  den  naam:  Schietvereeniging 
„Pro  Patria”  (voor  het  vaderland),  en  is  gevestigd  te  Kollum  * 
gemeente  Kollumerland  en  Nieuw-Kruisland. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  20  April  1905. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  ’s  lands  weerbaar¬ 
heid  te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  oefening  in  den 
wapenhandel  en  in  het  schieten ,  waardoor  zij  goede  schutters 
zal  trachten  te  vormen. 

Deze  oefeningen  zullen  geschieden  zoo  mogelijk  met  de  ge¬ 
weren  bij  het  leger  in  gebruik ,  met  de  flobertbuks  en  met  de 
revolver.  \  - 

Art.  5.  De  vereeniging  telt  leden  ,  eereleden  en  donateurs 
(donatrices). 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men 
den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben  en  lid  zyn  van  de  ver¬ 
eeniging  Volksweerbaarheid. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zyn: 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wyze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten; 

b.  zy  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schutterij 
volgens  de  wet  zijn  uitgesloten  of,  militie-  of  schutterplichtig 
wordende  ,  zouden  moeten  worden  uitgesloten ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen ; 
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d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem¬ 
ming  opgerichte  schiet-  of  weerbaarheidsvereeniging. 

Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd  moet  men  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Donateur  (donatrice)  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de 
vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  of  met 
eene  gift  in  eens  ;  van  beide  zal  het  bedrag  in  het  huishoudelijk 
reglement  worden  vastgesteld. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden  ,  met  opgave  van  naam,  voor¬ 
namen  ,  bedrijf  of  qualiteit ,  woonplaats  en  een  bewijs  van  lid¬ 
maatschap  van  de  vereeniging  Volksweerbaarheid. 

In  de  eerstvolgende  ledenvergadering  wordt  omtrent  de  toe¬ 
lating  beslist.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  twee¬ 
derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  hebben  ver- 
eenigd. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  door  de  leden  op  voorstel  van  het  bestuur ,  waarbij 
men  drie-vierde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  moet 
hebben  vereenigd. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  op  te  houden  lid  van  de  vereeniging  Volksweerbaar¬ 
heid  te  zijn ; 

c.  door  royement  krachtens  besluit  der  leden  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  aanwezig,  waarbij  tweederden  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  beslissen ; 

d.  door  het  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  a ,  b  , 
c  of  d  van  art.  6. 

Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  9.  De  leden  ,  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben 
het  recht  tot  bijwoning  van  de  algemeene  vergaderingen,  door 
den  voorzitter  uitgeschreven.  Alleen  de  leden  hebben  stemrecht; 
de  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben  eene  raadgevende 
stem.  De  leden  hebben  het  recht  om  de  oefeningen  bij  te  wonen , 
zooals  dit  nader  bij  een  huishoudelijk  reglement  zal  worden 
geregeld.  Mochten  de  eereleden  of  donateurs  (donatrices)  de 
oefeningen  bij  wonen  ,  dan  mogen  zij  geen  gebruik  maken  van 
de  munitie  die  van  Rijkswege  aan  de  vereeniging  kosteloos  is 
verstrekt. 

Art,  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributien  der  leden  en  donateurs  (donatrices),  giften  in  eens  van 
donateurs  (donatrices),  erfstellingen  ,  legaten  ,  geschenken ,  toe- 
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vallige  baten  en  eventueele  financieele  ondersteuning  van  bet 
bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  of  van  het  hoofdbestuur  van 
de  vereenigiug  Volksweerbaarheid. 

Ieder  lid  betaalt  eene  contributie ,  waarvan  het  bedrag  in  het 
huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  zijude  een  voor¬ 
zitter  ,  een  secretaris  ,  een  penningmeester  en  2  commissarissen. 
De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen. 

De  taak  der  bestuursleden,  alsmede  de  wyze  hunner  aftreding, 
zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huishoude¬ 
lijk  reglement  vastgesteld  ,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten 
in  stryd  met  deze  statuten  en  in  hetwelk  zullen  worden  geregeld 
de  wijze  en  de  tijdstippen  waarop  oefeningen  zullen  worden  ge¬ 
houden  of  eene  algemeene  vergadering  moet  worden  uitgeschreven; 
de  taak  en  de  wijze  van  aftreden  der  bestuursleden  en  verder 
al  datgene  waarvan  regeling  zal  blijken  noodig  te  zyn. 

Art.  13.  Alle  geschillen,  gerezen  tusschen  leden  der  ver¬ 
eeniging  onderling  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid  zullen , 
indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zijn,  worden  beslist  door  het  bestuur. 

Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het  bestuur 
mochten  ontstaan  zullen ,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  leden  in  eene 
algemeene  vergadering  worden  beslist. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven,  om 
geldig  te  zyn ,  drie-vierde  van  het  aantal  ter  algemeene  vergade¬ 
ring  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Zij  treden  niet  in  werking 
alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  het  leden¬ 
tal  beneden  11  is  gedaald. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  ,  indien  daartoe  be¬ 
sloten  wordt  met  ten  minste  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen ,  in  eene  algemeene  vergadering  waarin  ten  minste 
drie-vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  komen  hare  bezittingen  ten  bate  van 
de  kas  van  het  hoofdbestuur  van  de  vereeniging  Volksweer¬ 
baarheid  ,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  Deze  statuten  mogen  niet  ter  goedkeuring  aan  H. 
M.  de  Koningin  worden  aangeboden ,  noch  mag  aan  H.  M.  de 
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Koningin  toestemming  tot  oprichting  der  vereeniging  worden 
aangevraagd ,  alvorens  deze  statuten  zijn  goedgekeurd  door  het 
bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  de  vereeniging  Volks¬ 
weerbaarheid. 

De  voorzitter  en  de  secretaris  van  het  bestuur  zullen,  ten 
bewijze  daarvan,  deze  statuten  voor  goedgekeurd  onderteekenen. 

Bovenstaande  bepalingen  zullen  ook  gelden  indien  eventueel 
in  de  statuten  wijzigingen  worden  aangebracht. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurdlfjbij  Koniuklyk  besluit  dd.  22  Jan.  1906  n°.  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  yan  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  Februari  1906,  n°.  38. 


N°.  104. 


VEREENIGING  :  Christelijke  jongelingsvereeniging,  onder 
de  zinspreuk:  „ Dient  den  Heere  met  blijdschap”,  te 
Wassenaar. 

Art.  1.  De  Christelijke  jongelingsvereenigiug,  onder  de  zin¬ 
spreuk:  „Dient  den  Heere  met  blijdscbap  ” ,  gevestigd  te 
Wassenaar,  opgericht  30  Augustus  1857,  onder  beschermheer¬ 
schap  van  wijlen  den  heer  C.  J.  van  der  Oudermeulen  ,  stelt 
zich  tot  doel  de  zedelijke  en  godsdienstige  ontwikkeling  der 
jongelingen  en  tracht  dit  te  bereiken  door  het  onderzoek  der 
Heilige  Schrift  en  het  houden  van  voordrachten. 

Art.  2.  Lid  der  vereeniging  kan  worden  ieder  jongeling  die 
den  leeftijd  van  16  jaren  heeft  bereikt.  Hij  wordt  daartoe  in 
eene  vergadering  den  leden  voorgesteld  en  in  eene  volgende 
vergadering  aan  stemming  onderworpen.  Indien  de  stemmen 
van  minstens  %  der  aanwezige  leden  zich  vóór  toelating  ver¬ 
klaren  ,  dan  is  hij  als  lid  aangenomen. 

Art.  3.  De  leden  betalen  eene  wekelijksche  contributie,  welke 
door  den  penningmeester,  onder  toezicht  van  den  secretaris, 
wordt  geïnd ,  terwijl  ook  giften  en  erflatingen  de  geldelijke 
middelen  kunnen  verhoogen. 

Art.  4.  Het  bestuur  wordt  met  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden  uit  de  leden  gekozen  en  bestaat  uit  5  per¬ 
sonen  ,  namelijk  president,  secretaris,  penningmeester,  biblio¬ 
thecaris  en  algemeene  secundus.  Zij  regelen  gezamenlijk  de 
werkzaamheden  en  behartigen  de  belangen  der  vereeniging. 
In  onevene  jaren  treden  af  president  en  secretaris ,  in  evene 
bibliothecaris ,  penningmeester  en  algemeene  secundus.  De 
aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  5.  Geen  gelden  of  goederen  der  vereeniging  mogen 
worden  weggegeven ,  verkocht  of  vervreemd ,  dan  krachtens 
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besluit  in  eene  algemeene  vergadering  van  leden  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  der  aanwezigen  genomen. 

Art.  6.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  September 
tot  einde  Augustus  van  bet  daaropvolgende  jaar. 

Art.  7.  De  penningmeester  belast  zich  met  de  ontvangsten 
en  uitgaven  der  vereeniging  ,  zorgt  voor  een  goed  beheer  der 
kas  en  doet  om  de  3  maanden  rekening  en  verantwoording  aan 
het  bestuur.  Aan  het  einde  van  het  boekjaar  doet  hy  verslag 
van  zijn  beheer  in  eene  vergadering  der  leden. 

Art.  8.  Den  bibliothecaris  is  de  zorg  opgedragen  voor  de 
boeken  en  geschriften  der  vereeniging.  De  algemeene  secundus 
vervangt  een  of  meerdere  afwezige  bestuursleden ,  terwijl  de 
secretaris  de  notulen  der  vergadering  houdt  en  verder  alle 
schrijfwerk  verricht. 

Art.  9.  Leden  welke  zonder  wettige  redenen  —  door  het 
bestuur  te  beoordeelen  —  de  vergaderingen  gedurende  2  achter¬ 
eenvolgende  malen  niet  bezoeken ,  zullen  vanwege  het  bestuur 
worden  vermaand. 

Blijven  zij,  zonder  kennisgeving,  de  vergadering  niet  be¬ 
zoeken  ,  dan  zullen  zij  in  de  tweede  vergadering  ,  gehouden  na 
bovengenoemde  vermaning ,  als  lid  worden  geschrapt. 

Art.  10.  Bij  alle  stemmingen  ,  behalve  bij  het  bepaalde  in 
artt.  2  ,  5  en  14 ,  beslist  de  meerderheid  van  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden  ;  bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  11.  Zij  die,  om  welke  redenen  ook,  ophouden  lid  der 
vereeniging  te  zijn ,  hebben  geene  aanspraak  op  gelden  of 
bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  12.  In  gevallen  waarin  deze  bepalingen  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  zullen  de  aan  deze  vereeniging  toe- 
behoorende  gelden  en  bezittingen  ten  deel  vallen  aan  de  Ver¬ 
eeniging  voor  Christelyk  Nationaal  schoolonderwijs  te  Wassenaar, 
waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit 
van  18  Januari  1880. 

Art.  14.  Veranderingen  kunnen  alleen  in  deze  bepalingen 
worden  gebracht  op  eene  daartoe  saamgeroepen  vergadering  der 
leden  ,  met  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden ,  op  welke 
veranderingen  dan  eerst  de  Koninklijke  goedkeuring  moet  zijn 
verkregen. 

Art.  15.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  30  Augustus  1857.  Bij  het  verstrijken  van  dat  tijdvak  is 
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de  vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren 
en  11  maanden. 

Art.  16.  Deze  bepalingen  treden  in  werking  terstond  na  het 
ontvangen  der  Koninklijke  goedkeuring. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  22  Jan.  1906  n°.  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E,  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  Februari  1906,  n°.  38. 


N°.  105. 


VEREENIGING  :  Abcouder  Harmonie,  te  Abcoude. 

Art.  1.  De  vereeniging  Abcouder  Harmonie ,  gevestigd  te 
Abcoude,  heeft  ten  doel  de  beoefening  der  instrumentale  muziek 
tot  onderling  en  algemeen  nut  en  genoegen. 

Art.  2.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
bestaande  uit:  een  president,  een  secretaris,  een  penningmeester 
en  2  commissarissen  van  orde. 

Naast  het  bestuur  staat  eene  commissie  van  bijstand  bestaande 
uit  11  personen.  Jaarlijks  treden  de  helft  der  bestuursleden  en 
de  helft  der  leden  van  de  commissie  van  bijstand  af  volgens 
opgemaakt  rooster.  Zij  zijn  echter  terstond  herkiesbaar. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  samengesteld  uit :  een  bescherm¬ 
heer  ,  eereleden  ,  donateurs(trices) ,  kunstlievende  en  werkende 
leden. 

Om  als  werkend  lid  te  kunnen  worden  voorgedragen  moet 
men  den  leeftijd  van  14  jaar  bereikt  hebben  en  een  schriftelijk 
bewijs  van  goedkeuring  van  den  directeur  aan  het  bestuur 
overleggen  ,  waarna  het  bestuur  en  de  werkende  leden  na  eene 
ballotage  van  14  dagen ,  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
over  de  toelating  beslissen. 

Art.  3a.  Eereleden  worden  benoemd  door  de  werkende  leden 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  3  6.  Donateurs(trices)  zijn  zij  die  jaarlijks  f2.50  of  meer 
bijdragen. 

Art.  3  c.  Men  wordt  kunstlievend  lid  ,  als  men  de  vereeni¬ 
ging  geldelijk  steunt ,  men  houdt  op  dit  te  zijn  ,  als  men  zijn 
geldelijken  steun  der  vereeniging  onthoudt. 

Art.  4.  Leden  die  hunne  verplichtingen  niet  nakomen  ,  of 
op  de  eene  of  andere  wijze  de  belangen  der  vereeniging  bena- 
deelen,  kunnen  van  hun  lidmaatschap  vervallen  worden  verklaard 


1 


105 


VEREENIGINGEN. 


op  eene  vergadering  van  werkende  leden,  benevens  de  commissie 
van  bijstand,  met  minstens  2/s  der  nitgebrachte  stemmen.  Hunne 
aanspraak  op  de  gelden  of  eigendommen  der  vereeniging  is  dan 
vervallen. 

Art.  5.  De  leiding  van  de  repetitiën  en  uitvoeringen  wordt 
opgedragen  aan  een  directeur ,  die  benoemd  wordt  door  liet 
bestuur  en  de  werkende  leden,  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen. 

Art.  6.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  zal  niet  kunnen 
worden  besloten  zoolang  er  nog  6  werkende  leden  zijn.  Bij 
ontbinding  bepalen  de  commissie  van  bijstand,  het  bestuur  en 
de  werkende  leden  ,  bij  meerderheid  van  stemmen  ,  welke  be¬ 
stemming  er  aan  de  bezittingen  der  vereeniging  zal  worden 
gegeven. 

Art.  7.  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  voorgesteld 
worden  door  het  bestuur  of  minstens  door  5  leden  en  op  eene 
algemeene  vergadering  worden  aangenomen  met  eene  meerder¬ 
heid  van  "/ 3  der  geldige  stemmen. 

Art.  8.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  voor  29  jaar , 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15  October  1900. 

(  Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Jan.  1906  n°.  27 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  Februari  1906,  n°.  38. 


N°.  106. 


VEREENIGING :  Bengelosche  spaarfonds  voor  jonge 
werklieden,  vereeniging  tot  kapitaalvorming,  te  Hengelo, 
provincie  Overijssel.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  1  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  1  , 
luidende  als  volgt : 

„Het  fonds,  vroeger  Hengelosche  spaarvereeniging  geheeten  , 
draagt  den  naam  van  het:  Hengelosche  spaarfonds  voor  jonge 
werklieden  ,  vereeniging  tot  kapitaalvorming. 

Het  is  gevestigd  te  Hengelo  (Overijssel).” 

Art.  2  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  2  , 
luidende  als  volgt : 

„Het  fonds  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  achtereenvolgende 
jaren,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Mei  1897.” 

In  het  eerste  lid  van  art.  3  worden  de  woorden  :  „der  ver¬ 
eeniging”  vervangen  door  de  woorden  :  „van  het  fonds”  ; 

in  het  tweede  lid  van  dit  artikel  het  woordje :  „zij”  door  het 
woordje:  „het”  en  de  woorden:  „het  oprichten  van  eene  spaar¬ 
kas”  door  de  woorden  :  „hetgeen  in  art.  6  bepaald  is”. 

In  den  eersten  regel  van  art.  4  worden  de  woorden:  „de  ver¬ 
eeniging”  vervangen  door  de  woorden:  „het  fonds”. 

Sub  a  van  dit  artikel  worden  de  woorden  :  „de  vereeniging” 
vervangen  door  de  woorden:  „het  fonds”  en  verder  het  woord: 
„minderjarigen”,  overal  waar  zulks  voorkomt ,  telkens  door  de 
volgende  woorden:  „sparende  werklieden,  als  bedoeld  in  art.  5”. 

Sub  l)  van  dit  artikel  worden  de  woorden:  „in  deze  statuten 
bedoelde”  vervangen  door  de  woorden  :  „beneden  21  jaren  zijnde” ; 
voorts  worden  hier  de  woorden  :  „die  zich  daartoe  schriftelijk 
verbinden”,  vervangen  door  de  woorden  :  „als  bedoeld  in  art.  5”. 

Aan  art.  4  worden  toegevoegd  2  zinsneden  van  den  volgenden 
inhoud : 
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„c.  alle  boven  de  21  jaren  zijnde  sparende  werklieden ,  als- 
bedoeld  in  art.  5. 

De  leden  verbinden  zich  schriftelijk.” 

Art.  5  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  5 , 
luidende  als  volgt : 

„Sparende  werklieden,  in  het  vorige  artikel  bedoeld,  zijn  alle 
jonge  werklieden  die  na  de  oprichting  van  dit  fonds  op  de 
fabrieken  van  de  leden  ,  bedoeld  in  art.  4a,  worden  aangenomen 
tot  hun  23ste  jaar.” 

Art.  6  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  6 , 
luidende  als  volgt : 

„  De  leden  ,  in  art.  4 a  bedoeld  ,  verbinden  zich  : 

1.  alleen  die  werklieden  beneden  21  jaar  in  hunnen  dienst 
te  nemen  ,  wier  vaders  of  voogden  als  lid  tot  dit  fonds  toetreden ; 

2.  alleen  de  sub  1  gemelde  werklieden  in  hunnen  dienst  te 
houden  ,  indien  deze  ,  na  het  bereiken  van  den  2ijarigen  leeftijd, 
zelf  als  lid  tot  dit  fonds  toetreden  ; 

8.  alleen  die  werklieden  tusschen  21  en  23  jaar  in  hunnen 
dienst  te  nemen,  die  als  lid  tot  dit  fonds  toetreden.” 

In  de  vierde  zinsnede  van  art.  8  worden  de  woorden  :  „der 
vereeniging”  vervangen  door  de  woorden  :  „van  het  fonds”. 

In  het  eerste  lid  van  art.  12  worden  de  woorden :  „de  ver- 
eeniging”  vervangen  door  de  woorden  :  „het  fonds”. 

In  art.  13  worden  in  de  derde  zinsnede,  onmiddellijk  achter 
4b  ,  ingevoegd  de  woorden  :  „en  4c”. 

In  dit  artikel  vervallen  de  woorden  : 

„Voor  de  eerste  maal  treden  op: 

I.  als  bestuursleden,  a,  de  heeren  :  Dirk  Willem  van  Wulfften 
Païthe  ,  Hendrik  Hulshoff  Pol ,  Evert  Ekker  ,  Willem  Stork  , 
Rudolf  Adriaan  de  Monchy  en  Dirk  van  Lookeren  Campagne  ; 

II.  als  bestuursleden  ,  b ,  de  heeren  :  Johannes  Bennink , 
Gerrit  Paskamp ,  Jan  Keuzekamp  Abrahamszoon ,  Johannes 
Hofstede,  Gerrit  Boom  en  Jan  Hendrik  Bergerink.” 

In  den  slotzin  van  art.  13  vervalt  het  woord:  „volgende”. 

In  de  derde  zinsnede  van  art.  15  worden  de  woorden  :  „der 
vereeniging”  vervangen  door  de  woorden  :  „van  het  fonds”  en 
in  de  vierde  zinsnede  van  dit  artikel  de  woorden :  „de  ver¬ 
eeniging”  door  de  woorden  :  „het  fonds”. 

In  art.  16  worden  de  woorden  :  „de  vereeniging”  vervangen 
door  de  woorden:  „het  fonds”. 

In  het  eerste  lid  van  art.  25  worden  de  woorden:  „der  ver¬ 
eeniging”  vervangen  door  de  woorden  :  „van  het  fonds”. 

Verder  vervalt  in  het  tweede  lid  van  dit  artikel  het  woord  : 
„minderjarige”  en  worden  in  dit  tweede  lid  de  woorden:  „der 
vereeniging”  vervangen  door  de  woorden:  „van  het  fonds”. 
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In  het  eerste  lid  van  art.  26  worden  de  woorden :  „afwikkeling 
dezer  vereeniging”  vervangen  door  de  woorden  :  „ontbinding 
van  het  fonds”. 

In  het  derde  lid  van  dit  artikel  vervallen  de  woorden  :  „en 
afwikkeling”  en  worden  de  woorden :  „der  vereeniging”  ver¬ 
vangen  door  de  woorden:  „van  het  fonds”. 

In  art.  27  worden  de  woorden:  „dezer  vereeniging”  vervangen 
door  de  woorden  :  „van  dit  fonds”  en  de  woorden:  „deze  ver¬ 
eeniging”  door  de  woorden  :  „dit  fonds”. 

In  art.  28  wordt  het  woord:  „vereeniging”  vervangen  door 
het  woord:  „fonds”  en  worden  de  woorden:  „onze  vereeniging” 
vervangen  door  de  woorden  :  „ons  fonds”. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Jan.  1906  n°.  44. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  Februari  1906 ,  n°.  38. 


N".  107. 


VEREENIGING:  Het  dames-leesmuseum ,  te ’s  Graveuhage. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  III,'  2den  zin,  worden  de  woorden:  „Het  bestuur 
maakt  de  namen  van  de  candidaten  bekend  ”,  vervangen  door : 
„Het  bestuur  maakt  de  namen  van  de  candidaten  ,  wier  can- 
didatuur  door  2  leden  moet  worden  gesteund,  bekend”. 

Art.  IV  vervalt  en  wordt  gelezen  als  volgt:  „De  jaarlijksche 
contributie  wordt  geregeld  bij  het  in  art.  X  vermelde  huis¬ 
houdelijk  reglement.” 

In  art.  V,  1ste  lid,  worden  de  woorden:  „De  contributie 
moet  worden  voldaan”,  vervangen  door:  „Over  de  contributie 
kan  worden  beschikt  ”. 

In  art.  VII,  2den  zin,  worden  de  woorden:  „Om  de  2jaren 
treedt  de  helft  der  bestuursleden  af”,  vervangen  door:  „Elk 
jaar  treden  2  der  bestuursleden  af  ”. 

Art.  VIII,  2de  lid,  vervalt  en  wordt  gelezen  als  volgt: 

„De  2  personen  die  door  de  meeste  leden  z\jn  aanbevolen, 
worden  met  een  door  het  bestuur  aangewezen  candidaat  in 
alphabetische  volgorde  op  de  voordracht  geplaatst.” 

Art.  X,  2de  en  3de  lid,  vervallen  en  worden  gelezen  als  volgt : 

„Het  bestuur  regelt  de  aanstelling  en  de  bezoldiging  van  het 
personeel  en  stelt  diens  instructiën  vast. 

Het  bestuur  stelt,  onder  goedkeuring  van  de  ledenvergadering, 
het  huishoudelijk  reglement  vast ,  hetwelk  geene  bepalingen 
mag  bevatten  strijdig  met  deze  statuten.  Voorstellen  tot  wijziging 
van  het  huishoudelijk  reglement  moeten  gedaan  worden  door 
het  bestuur  of  door  1/10  van  het  aantal  leden  en  14  dagen 
vóór  dat  zij  in  behandeling  komen  aan  de  leden  behoorlijk 
worden  bekend  gemaakt  op  eene  door  het  bestuur  te  bepalen 
wijze.” 
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Art.  XI  vervalt  en  wordt  gelezen  als  volgt  : 

„Het  bestuur  brengt  jaarlijks  op  de  ledenvergadering  verslag 
uit  en  doet  rekening  en  verantwoording  van  het  beheer  over 
bet  afgeloopen  jaar.” 

In  art.  XVI ,  laatsten  zin  ,  worden  de  woorden  :  „het  gezel¬ 
schap  ”  vervangen  door :  „de  vereeniging 

Aan  de  statuten  wordt  toegevoegd  eene  overgangsbepaling , 
luidende : 

„Overgangsbepaling. 

De  gewijzigde  lezing  van  art.  IV  heeft  geen  nadeelige  ge¬ 
volgen  voor  haar  die  op  het  tijdstip,  waarop  deze  wijzigingen 
in  de  statuten  zijn  aangenomen,  eenig  recht  aan  gemeld  artikel 
ontleenden.” 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Jan.  1906  n°.  44* 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitiey 
E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  Februari  1906,  n°.  38. 


N°.  108. 


VEREE  N’IGING  :  Het  Algemeen  Diakengezelsehap  der 
Nederduitsche  Hervormde  Gemeente  te  Groningen. 
(Wyzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  2  wordt  geheel  vervangen  door  een  nieuw  art.  2,  luidende : 

„Zij  heeft  ten  doel : 

a.  het  oprichten  van  liefdadige  instellingen ,  het  in  stand 
houden  en  het’  ondersteunen  daarvan ,  zoomede  van  hare 
stichtingen ; 

b.  het  houden  van  gezellige  bijeenkomsten.” 

Art.  4  wordt  geheel  vervangen  door  een  nieuw  art.  4,  luidende : 

„Diakenen  of  oud-diakenen  der  Protestantsche  Kerkgenoot¬ 
schappen  kunnen  tot  een  onbepaald  getal  als  leden  worden 
aangenomen.” 

Van  art.  5  wordt  het  eerste  lid  gelezen  als  volgt : 

„  a.  Indien  het  getal  leden  door  genoemde  diakenen  of  oud- 
diakenen  niet  aangevuld  wordt,  tot  een  getal  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen,  zoo  kunnen  ook  anderen  als  lid  worden 
aangenomen  ,  mits  niet  zijnde  Katholieken  of  Israëlieten.” 

In  art.  7  in  den  aanhef  worden  de  woorden  :  „Het  lidmaat¬ 
schap  gaat  verloren:  «.  door  den  dood,”  vervangen  door  de 
woorden  : 

„Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  bij  overlijden.  ” 

In  art.  8  wordt  tusschen  de  woorden:  „door”  en  „acht”  bij¬ 
gevoegd  het  woord:  „hoogstens”. 

In  art.  9  worden  in  de  derde  alinea  doorgehaald  de  beide 
woorden:  „acht  eerste”. 

Art.  30  wordt  geheel  vervangen  door  een  nieuw  art.  30,  luidende: 

„Het  bestuur  van  het  algemeen  diakengezelscliap  is  belast 
met  de  liquidatie. 
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Het  doet  binnen  6  maanden  slotrekening  en  verantwoording 
van  zijn  beheer  aan  de  algemeene  vergadering  van  de  overge¬ 
bleven  leden  van  bet  Algemeen  Diakengezelschap,  en  keert,  na 
goedkeuring  dezer  rekening  en  verantwoording,  staande  de  ver¬ 
gadering  het  saldo  van  de  rekening  uit  aan  het  Midden-Gast- 
huis ,  aan  het  Gasthuis  voor  den  Werkenden  Stand  en  aan  het 
Fonds  ter  ondersteuning  van  jongelieden  ,  allen  deze  te  Gro¬ 
ningen  ,  elk  voor  i/3  gedeelte.  Indien  een  van  deze  lichamen 
tijdens  de  ontbinding  niet  meer  bestaat ,  vervalt  dat  1f3  aan  de 
overblijvende  lichamen.” 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  [bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Jan.  1906  n°.  44. 

Mij  bekend- 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  Februari  1906,  n°.  38. 


N°.  109. 


VEREENIGING  voor  den  effectenhandel  in  de  provincie 
Groningen,  te  Groningen,  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  5  wordt  gelezen  als  volgt: 

Om  als  lid  tot  de  vereeniging  te  kunnen  toetreden ,  moet 
men  voor  eigen  rekening  den  geld-  of  effectenhandel  uitoefenen 
in  de  provincie  Groningen,  en  lid  z\jn  van  den  Bond  voor  den 
geld-  en  effectenhandel  in  de  provincie. 

Vennootschappen  onder  firma  en  naamlooze  vennootschappen 
die  in  de  provincie  Groningen  den  geld-  en  effectenhandel  uit¬ 
oefenen  ,  kunnen  mede  als  lid  tot  de  vereeniging  toetreden ;  de 
individueele  leden  of  bestuurders  kunnen  niet  persoonlijk  lid 
der  vereeniging  zijn. 

Bij  overlijden  of  ondercurateelestelling  van  een  lid  kunnen 
de  vertegenwoordigers  zijner  erven  en  zijn  curator  in  zijne  plaats 
het  lidmaatschap  der  vereeniging  bekomen. 

Hij  die  lid  wenscht  te  worden  geeft  hiervan  kennis  aan  den 
secretaris  der  vereeniging.  Het  lidmaatschap  vangt  aan  met  de 
onderteekening  van  de  statuten  der  vereeniging,  als  blijk  van 
verbintenis  tot  naleving  daarvan. 

Art.  6  wordt  gelezen  als  volgt: 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging,  door  over¬ 
lijden,  door  verlies  van  handelsbevoegdheid,  door  ophouden  van  uit¬ 
oefening  van  den  geld-  ot  effectenhandel,  door  verlies  van  het 
lidmaatschap  van  den  Bond  voor  den  geld-  en  effectenhandel 
in  de  provincie  en  door  vervallenverklaring  bij  een  besluit  der 
algemeene  vergadering. 

Zoodanig  besluit  kan  echter  alleen  worden  genomen  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  of  ten  minste  5  leden  en  bij  meerderheid 
van  twee-derde  der  in  de  vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

Desniettemin  zullen  in  geval  van  overlijden ,  faillissement  of 
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ondercurateelestelling  van  een  lid  de  voordeelen ,  aan  het  lid¬ 
maatschap  verbonden,  door  zijne  weduwe,  erven  of  zijne  of 
hunne  vertegenwoordigers  worden  genoten ,  zoolang  dit  voor 
de  regeling  der  zaken  van  den  overledene ,  gefailleerde  of  onder 
curateele  gestelde  noodig  is. 

Art.  15  wordt  gelezen  als  volgt: 

Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  moeten,  behoudens  het 
vereischte  der  Koninklijke  goedkeuring  ,  zijn  genomen  in  eene 
vergadering  waarin  twee  derden  der  leden  tegenwoordig  of  ver¬ 
tegenwoordigd  zijn  en  met  meerderheid  van  drie-vierde  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen ,  terwijl  de  oproepingsbiljetten  minstens  8 
dagen  te  voren  moeten  zijn  rondgezonden ,  met  vermelding  van 
den  tekst  der  voorgestelde  wijzigingen. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  26  Jan.  1906  n°.  44. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  Februari  1906,  n°.  38. 


VEREENIGING:  Zouavenbroederschap  „Fidei  et  Virtuti”, 
te  Tilburg.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging ,  opgericht  ouder  den  naam  van:. 
Zouavenbroederschap  „Fidei  et  Virtuti”,  is  gevestigd  te  Tilburg, 
heeft  ten  doel: 

a.  het  bevestigen  of  hernieuwen  der  banden  van  kameraad- 
en  vriendschap  onder  de  Nederlandsche  Pauselijke  zouaven  en  be¬ 
langstellende  Katholieke  leden  ,  om  daardoor  mede  te  werken  tot  : 

b.  de  verheffing  en  de  verdediging  van  de  fl.  Kerk; 

c.  het  bevorderen  van  het  Katholiek  leven  onder  hare  leden  ; 

d.  bijzonderen  steun  en  onderstand  te  verleenen  aan  die  oud- 
zouaven  die  door  ongelukkige  omstandigheden  dezen  behoeven. 

Om  tot  dit  doel  te  geraken  zal  de  broederschap  de  volgende 
middelen  aanwenden :  het  houden  van  vergaderingen  ,  voor¬ 
drachten  en  gezellige  ,  passende  bijeenkomsten  en  feestelijkheden, 
waar  steeds  zal  geijverd  worden  voor  de  ware  beginselen  van 
godsdienst ,  recht  en  wet. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit  zouaven-leden  ,  gewone 
leden,  werkende  leden,  eereleden,  leden  van  verdienste,  tijdelijke 
leden  en  donateurs. 

Zouaven-leden  zijn  die  oud-zouaven  die  met  eere  in  het  Pauselijk 
leger  gediend  hebben  ;  gewone  leden  kunnen  die  Katholieken 
zijn  die,  door  hunnen  Christelijken  levenswandel  bekend,  zich  bij 
de  broederschap  wenschen  aan  te  sluiten  tot  bevordering  van 
het  doel  sub  b ,  c,  d  van  art.  1;  werkende  leden  zijn  die  leden 
die,  door  het  bestuur  als  zoodanig  erkend,  geregeld  medewerken 
aan  muziek-  ,  zang-  of  tooneeluitvoeringen  ,  voordrachten  enz. ; 
eereleden  en  leden  van  verdienste  zijn  zij  wien  door  het  bestuur 
het  lidmaatschap  als  zoodanig  wordt  aangeboden  ;  tijdelijke  leden 
zijn  die  leden  welke  door  het  bestuur  tijdelijk  worden  aange- 
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nomen  ;  het  bestuur  heeft  steeds  het  recht  dezeu  leden  hun  lid¬ 
maatschap  op  te  zeggen  ;  zij  betalen  eene  contributie  van  f  5 
’s  jaars  ,  in  eens  te  voldoen,  eu  hebben  geen  stemrecht;  donateurs 
zijn  zij  die  door  eene  vaste  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens 
f  5  de  vereeniging  steunen. 

Art.  3.  Het  bestuur  bestaat ,  buiten  den  beschermheer  eu 
eere-voorzitter ,  die  door  bet  bestuur  benoemd  worden,  uit  7 
leden  ,  te  kiezen  uit  de  leden  in  eene  algemeene  vergadering 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Stemgerechtigd  zijn  de  zouaven-leden  ,  gewone  en  werkende 
leden  en  donateurs.  Bij  voorkeur  zal  ten  minste  één  der  zouaven- 
leden  zitting  hebben  in  het  bestuur.  Het  bestuur  kiest  uitzijn 
midden  een  president,  vice-president,  1ste-  en  2de-secretaris  en 
penningmeester.  Desverkiezend  kan  het  bestuur  de  functie  van 
secretaris  door  een  gewoon  lid  (geen  bestuurslid)  doen  uitvoeren. 

De  president,  en  bij  diens  afwezigheid  de  vice-president,  leidt  de 
vergadering  en  waakt  in  alles  voor  de  belangen  der  broederschap. 

Bij  staking  van  stemmen  heeft  de  president  eene  beslissende 
stem. 

De  secretaris  is  be’ast  met  het  aanhouden  der  notulen  en  het 
voeren  der  correspondentie  en  de  penningmeester  met  het  ont¬ 
vangen  en  uitgeven  der  gelden  ,  waarvan  hij  op  de  jaarlijksche 
vergadering  een  volledig  gedetailleerd  verslag  uitbrengt.  Dit 
verslag  blijft  daarna  gedurende  8  dagen  ter  inzage  in  het 
sociëteitslokaal. 

Art.  4.  Om  de  3  jaren  treedt  de  helft  der  leden  van  het 
bestuur  af,  de  eerste  maal  de  kleinste,  de  tweede  maal  de 
grootste  helft.  De  aftredende  leden  zijn  dadelijk  weder  herkiesbaar. 

Elk  lid  van  het  bestuur  is  persoonlijk  verantwoordelijk  voor 
hetgeen  hij  in  zyne  functie  van  de  broederschap  onder  zijne 
berusting  heeft  en  is,  bij  ontslagname  of  niet-herkiezing ,  ver¬ 
plicht  binnen  8  dagen  deze  zaken  aan  den  voorzitter  of  diens 
plaatsvervanger  terug  te  bezorgen. 

Bij  eene  vacature  in  het  bestuur  door  sterfgeval  of  ontslag¬ 
name  ,  zal  hierin  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
worden  voorzien. 

Art.  5.  Het  bestuur  houdt  elke  maand  minstens  ééne  bestuurs¬ 
vergadering.  Op  deze  vergadering  worden  de  belangen  der 
broederschap  besproken. 

Art.  6.  De  7  leden  van  het  bestuur  vertegenwoordigen  te 
zamen  de  broederschap  in  en  buiten  rechten  en  beheeren  hare 
bezittingen  en  inkomsten ;  zij  treden  namens  haar  op  bij  alle 
akten  en  burgerlijke  handelingen ,  bij  koopen  en  verkoopen , 
ruilen  of  verpanden  van  onroerende  goederen  ,  bij  het  opnemen 
van  gelden  en  het  voeren  van  rechtsgedingen. 
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Art.  7.  Het  bestuur  zal  jaarlijks  4  algemeene  vergaderingen 
beleggen  en  wel  als  volgt :  de  lste  in  November ,  de  2de  in 
Februari ,  de  8de  in  Mei ,  de  4de  in  Augustus. 

De  ballotages  van  nieuwe  leden  geschieden  op  deze  algemeene 
vergaderingen. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  deze  vergaderingen  om  de  een  of 
andere  onvoorziene  omstandigheid  uit  te  stellen. 

Het  bestuur  beeft  de  bevoegdheid  de  leden  tot  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen  en  is  daartoe  verplicht 
wanneer  25  leden  dit  schriftelijk  en  met  opgave  der  te  behan¬ 
delen  punten  aauvragen. 

Art.  8.  Het  bestuur  handhaaft  steeds  de  goede  orde  en  tucht, 
zoo  in  de  vereeniging  als  in  hare  afdeelingen  ;  bij  verschil  van 
meening  is  ieder  lid  ,  behoudens  beroep  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ,  verplicht  zich  aan  de  uitspraken  van  de  meerderheid 
van  het  bestuur  te  onderwerpen. 

Art.  9.  De  voor  te  dragen  leden  moeten  zijn  Roomsch- 
Katboliek ,  van  goed  zedelijk  gedrag  ,  den  leeftijd  van  18  jaar 
hebben  bereikt  en  door  een  der  leden  worden  voorgedragen  of 
kunnen  zich  schriftelijk  bij  het  bestuur  aamnelden.  Deze  voor¬ 
dracht  moet  minstens  eene  maand  vóór  de  ballotage  geschieden. 

De  ballotage  geschiedt  met  gesloten  briefjes  ;  voor  aanneming 
wordt  twee-derde  der  geldig  uitgebracbte  stemmen  vereischt. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  om  gewichtige  redenen  een  can- 
didaat  niet  ter  ballotage  toe  te  laten ,  waarvan  dezen  kennis 
wordt  gegeven. 

De  secretaris  zorgt  dat  het  nieuwe  lid  binnen  8  dagen  na 
zijne  aanneming  hiervan  bericht  ontvangt. 

De  candidaat  wordt  14  dagen  vóór  eene  der  driemaandelijksche 
vergaderingen  op  het  bord  in  bet  sociëteitslokaal  ter  ballotage 
voorgedragen.  Van  af  dien  tijd  tot  aan  bet  begin  der  vergadering 
wordt  daarover  door  de  leden  gestemd  in  eene  in  de  sociëteit 
geplaatste  bus  ,  gesloten  met  2  verschillende  sloten  ,  waarvan 
1  sleutel  bij  den  president  en  1  bij  den  secretaris  berust.  De 
stemmers  ontvangen  ,  na  hunnen  naam  op  het  register  te  hebben 
geteekend  ,  van  den  kastelein  een  gestempeld  stembriefje  ,  in  te 
vullen  met  „voor”'  of  „tegen”;  geene  of  andere  invulling  is  van 
onwaarde. 

De  stembus  wordt  op  de  vergadering  geopend ;  de  geldige 
briefjes  worden  door  bet  bestuur  voorgelezen  en  opgeteld  en  de 
uitslag  terstond  bekend  gemaakt. 

In  geval  van  onregelmatigheden  die  op  den  uitslag  der  stem¬ 
ming  van  invloed  kunnen  zijn  ,  wordt  de  stemming  ,  voor  zooveel 
betreft  de  betrokken  personen  ,  vernietigd  en  daarvoor  opnieuw 
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op  dezelfde  wijze  gestemd.  Afgewezen  zijnde,  mag  men  zicli 
binnen  een  jaar  niet  weder  laten  voordragen  ,  en  driemaal  af¬ 
gewezen  zijnde  .  nog  slechts  éénmaal  na  verloop  van  5  jaren. 

Art.  10.  De  contributie  der  leden  bedraagt :  voor  de  zouaven- 
leden  f  1  ,  voor  de  gewone  leden  f  4 ,  met  een  entrée  van  f  2 
(deze  entrée  moet  dadelijk  in  eens  betaald  worden) ;  over  de  con¬ 
tributie  wordt  in  2  half jaarlijksche  termijnen  beschikt.  Bestuurs¬ 
leden  ,  werkende  leden  ,  eereleden  en  leden  van  verdienste  zijn 
vrij  van  contributie. 

Art.  11.  Elk  lid  van  het  bestuur  heeft  het  recht  die  leden 
die  in  de  sociëteit  voor  anderen  hinderlijk  zijn ,  te  waarschuwen 
en  ,  wordt  hieraan  geen  gevolg  gegeven  ,  te  laten  verwijderen. 
Het  bestuur  heeft  het  recht  leden  die  bij  herhaling  in  de  sociëteit 
hinderlijk  zijn  ,  tijdelijk  den  toegang  daartoe  te  ontzeggen  en 
op  voorstel  des  bestuurs  of  op  schriftelijke  aanvrage  van  25  leden 
kan  ,  bij  aanhoudend  wangedrag  ,  zoodanig  Jid  op  eene  algemeene 
vergadering  met  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  verklaard 
worden. 

Leden  die  in  gebreke  blijven  hunne  contributie  te  voldoen  , 
verliezen  hun  lidmaatschap.  Recht  op  vergoeding  of  terugbetaling 
van  contributie  is  hier  niet  van  toepassing. 

Art.  12.  De  leden  hebben  het  recht  vreemdelingen  te  intro- 
duceeren  ,  zijn  echter  verplicht  de  geïntroduceerden  in  het  daar¬ 
voor  bestemde  register  in  te  schrijven  en  zijn  aansprakelijk  voor 
hunne  handelingeu. 

Art.  13.  Op  Zon-  en  feestdagen  ,  alsmede  bij  buitengewone 
feestelijkheden ,  bals  en  uitvoeringen  is  de  sluitingstijd  der 
sociëteit  te  1  uur,  op  gewone  avonden  te  12  uren.  De  kastelein 
kan  des  avonds  te  1 1  uren  de  sociëteit  sluiten  ,  indien  er  dan 
niemand  aanwezig  is. 

Art.  14.  De  afdeelingeu  der  zouavenbroedersehap ,  als :  de 
Liedertafel  „St.  Cecilia”,  de  Dillettantenclub,  de  Harmonie  „Til- 
burgsche  Capelle”,  de  Kegelclub  „ Wilhelmina”,  het  Liefdewerk 
„Oud  papier”,  en  die  in  het  vervolg  ontstaan,  blijven  altijd  in 
alles  ondergeschikt  aan  het  bestuur  der  broederschap  en  doen 
jaarlijks,  in  de  maand  October,  aan  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  hunne  ontvangsten  en  uitgaven. 

Art.  15.  De  directeurs  der  liedertafel  en  harmonie  worden 
door  het  bestuur  benoemd  en  ,  desgevorderd  ,  gesalarieerd  uit 
de  kas  der  broederschap. 

Art.  16.  Bij  het  overlijden  van  pen  zouaven-lid  zullen  al  zijne 
oud-wapenmakkers  zooveel  mogelijk  de  begrafenis  bijwonen  en 
zal  zoo  spoedig  mogelijk  ,  op  kosten  der  algemeene  kas  ,  een 
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H.  Mis  gelezen  worden  tot  lafenis  zijner  ziel.  Het  bij  wonen  dezer 
H.  Mis  is  voor  de  zouaven-leden  verplichtend. 

Art.  17.  Jaarlijks,  zooveel  mogelijk  op  den  tweeden  Maandag 
in  November  ,  zal ,  ter  herdenking  aan  de  roemrijke  overwinning 
van  3  November  1867  door  het  Pauselijk  leger  te  Mentana  be¬ 
haald  ,  de  broederschap  feest  vieren.  Op  dezen  dag  zal  op  kosten 
der  algemeene  kas  een  plechtige  lijkdienst  worden  gehouden  , 
waarbij  al  de  leden  verzocht  zijn  zooveel  mogelijk  tegenwoordig 
te  zijn.  Deze  H.  Dienst  geschiedt  tot  lafenis  der  zielen  van  al 
de  overleden  zouaven  die  sedert  1860  in  ’s  Pausen  dienst  de 
wapens  droegen  ter  verdediging  der  rechten  van  den  H.  Stoel , 
alsmede  voor  de  overleden  leden  der  broederschap. 

Na  afloop  dezer  kerkelijke  plechtigheid  zal  de  jaarlijksche  alge¬ 
meene  vergadering  plaats  hebben  ,  waarin  verslag  zal  gegeven 
worden  van  het  verrichte  in  het  afgeloopen  jaar  en  van  den 
toestand  der  kas ,  en  ,  voor  zoover  noodig ,  het  bestuur  door 
ontslagname  of  periodieke  aftreding  aangevuld  of  vernieuwd 
wordt. 

Art.  8.  In  gevallen  waarin  het  reglement  niet  voorziet ,  zal 
door  het  bestuur,  in  overleg  met  de  ledeu  ,  volgens  plicht  en 
geweten  worden  gehandeld. 

Art.  19.  Wanneer  het  ledental  der  broederschap  tot  7  mocht 
zijn  gedaald  ,  wordt  de  broederschap  ontbonden  ;  hare  bezittingen 
worden  alsdan  te  gelde  gemaakt  en  ,  nadat  aan  alle  lasten  en 
verplichtingen  de  broederschap  heeft  voldaan  ,  het  batig  saldo 
in  de  armenkas  der  gemeente  gestort,  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  artt.  1702  en  1717  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  20.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaren  , 
te  rekenen  van  2  November  1885. 

Art.  21.  Wijziging  dezer  statuten  eischen  opnieuw  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  overeenkomstig  de  wet.  Een  besluit  tot  wijziging 
kan  worden  genomen  in  eene  algemeene  vergadering  waarop 
twee  derden  der  leden  tegenwoordig  zijn.  Ingeval  het  vereischte 
aantal  leden  niet  tegenwoordig  is ,  zoo  zal  in  eene  volgende 
algemeene  vergadering  hierover  worden  beslist.  Deze  beslissing 
vereischt  twee-derde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  22.  Deze  statuten  zijn  bindend  na  de  verkregen  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  en  vervallen  daarmede  alle  vroegere  reglementen 
en  daarmede  gelijkstaande  besluiten. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Jan.  1906  n°.  44. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  Februari  1906,  n°.  44. 


F.  111. 


VEREENIGING:  Ijsclub  „Edam”,  te  Edam.  (Ge¬ 
wijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  is  ,  onder  den  naam:  Ijsclub  „Edam”, 
te  Edam  gevestigd. 

Art.  2.  Het  doel  van  de  vereeniging  is  : 

1.  bet  verschaffen  van  eene  goede  gelegenheid  tot  schaat¬ 
senrijden  voor  de  leden  ; 

2.  het  organiseeren  van  ijsfeesten. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  eereleden. 

Ieder  die  den  leeftijd  van  16  jaren  heeft  bereikt  en  lid  wenscht 
te  worden  ,  kan  zich  daarvoor  vervoegen  bij  een  der  bestuurs¬ 
leden. 

Degenen  die  zich  door  bijzondere  verdiensten  jegens  de  ver¬ 
eeniging  hebben  onderscheiden ,  kunnen  door  de  algemeene 
vergadering  tot  eereleden  worden  benoemd  ;  zij  bezitten  dezelfde 
rechten  als  de  gewone  leden. 

Art.  4.  De  jaarlijksche  door  de  leden  te  betalen  contributie 
bedraagt  f  2,  te  voldoen  in  de  maand  November  ,•  tegen  quitantie 
van  den  penningmeester. 

Hij  die  gedurende  het  loopende  jaar  als  lid  is  toegetreden  , 
betaalt  de  volle  contributie. 

Elk  nieuw  lid  is  verplicht  zich  een  exemplaar  van  het  reglement 
aan  te  schaffen  ,  tegen  betaling  van  10  cent. 

Art.  5.  Hij  die  voor  het  lidmaatschap  wenscht  te  bedanken 
geeft  vóór  1  October  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  den  pen¬ 
ningmeester  ,  die  binnen  8  dagen  hiervan  bericht  van  ontvangst 
zendt  aan  den  betrokkene. 

Hij  die  na  1  October  bedankt  blijft  aansprakelijk  voor  de 
contributie  van  het  volgend  jaar. 

Een  gewoon  lid  is  van  zqn  lidmaatschap  vervallen  verklaard  , 
als  hij  in  gebreke  blijft  zijne  contributie  te  voldoen. 
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Voorts  kan  een  gewoon  lid  vervallen  verklaard  worden,  wanneer  r 
naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  zijn  gedrag  of  handelwijze  tot 
stoornis  der  goede  orde  op  de  vergaderingen  aanleiding  geeft. 
In  dit  geval  kan  het  bestuur,  na  kennisgeving  aan  den  betrokkene,, 
diens  lidmaatschap  schorsen  en  hem  den  toegang  tot  de  banen 
en  de  vergaderingen  weigeren  ,  onder  verplichting  om  binnen 
14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen,  waarop  min¬ 
stens  twee  derden  der  aanwezige  leden  vervallenverklaring  zullen 
moeten  goedkeuren. 

Wordt  tot  vervallenverklaring  besloten  ,  dan  zal  in  dezelfde 
vergadering  de  duur  der  uitsluiting  worden  vastgesteld. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter ,  een  vice- 
voorzitter ,  een  1ste-  en  een  2de-secretaris  ,  een  penningmeester 
en  15  commissarissen. 

Allen  verrichten  hunne  werkzaamheden  kosteloos  en  worden 
bijgestaan  door  een  gesalarieerden  bode ,  die  door  de  algemeene 
vergadering  wordt  benoemd. 

Bestuursleden  worden  door  de  algemeene  vergadering,  bij 
meerderheid  van  stemmen  ,  voor  den  tijd  van  5  jaren  gekozen ; 
ieder  jaar  treden  op  de  algemeene  vergadering  in  November  4 
bestuursleden  af,  volgens  op  te  maken  rooster;  zij  zijn  dadelyk 
herkiesbaar. 

Aan  benoemde  leden  welke  niet  ter  vergadering  aanwezig 
zijn  ,  wordt  door  den  secretaris  schriftelijk  kennis  gegeven  van 
hunne  benoeming.  Wanneer  zij  binnen  8  dagen  hierop  niet 
schriftelijk  hebben  geantwoord,  worden  zij  geacht  de  benoeming 
niet  te  hebben  aangenomen. 

Mocht  het  aantal  bestuursleden  door  bedanken  of  overlijden 
minder  dan  11  worden ,  zoo  zal  binnen  eene  maand  eene  alge¬ 
meene  vergadering  worden  belegd  ,  waarin  de  vacatures  moeten 
worden  aangevuld. 

Art.  7.  De  voorzitter  belegt  alle  vergaderingen  ,  zoo  dikwijls 
hij  dit  noodig  acht. 

Hij  is  verplicht  eene  algemeene  vergadering  binnen  den  tijd 
van  14  dagen  te  beleggen  ,  wanneer  10  leden  dit  schriftelijk 
aanvragen.  Evenzoo  moet  hij  eene  bestuursvergadering  uitschrijven 
binnen  den  tijd  van  7  dagen  ,  op  schriftelijk  verzoek  van  3 
bestuursleden. 

Jaarlijks  moet,  in  de  maand  November,  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  uitgeschreven ,  waarin  onder  meer  de  pen¬ 
ningmeester  rekening  en  verantwoording  doet  van  zijn  gehouden 
beheer  en  in  de  vacatures  van  de  bestuursleden  moet  worden 
voorzien. 

De  leden  worden  minstens  3  dagen  te  voren  ter  vergadering 
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opgeroepen  door  convocatiebiljetten  of  advertentiën  in  de  plaat¬ 
selijke  bladen. 

Art.  8.  Over  personen  wordt  sckriftelijk  ,  over  zaken  monde¬ 
ling  gestemd. 

Van  onwaarde  zijn  : 

a.  blanco  uitgebrachte  stemmen  ; 

b.  stemmen  die  een  persoon  niet  duidelijk  aanwijzen  ; 

c.  geteekende  stembiljetten. 

Stemmen  van  onwaarde  worden  als  niet  uitgebracht  beschouwd. 

Wanneer  bij  eene  stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid 
heeft  verkregen,  heeft  eene  nieuwe  vrije  stemming  plaats.  Mocht 
ook  dan  wedei  niemand  het  volstrekt  aantal  stemmen  op  zich 
vereenigd  hebben  ,  dan  volgt,  na  zoo  noodig  gehouden  tusschen- 
stemming ,  herstemming  tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen 
verkregen. 

Bij  tusschenstemming  is  betrekkelijke  meerderheid  voldoende. 
Wanneer  bij  herstemming  de  stemmen  staken  beslist  het  lot. 

Art.  9.  Het  bestuur  regelt  de  ijsvermaken  en  stelt  hiervoor 
de  pryzen  vast.  Het  draagt  zorg,  dat  bij  feesten  de  terreinen 
en  banen  bij  tijds  en  deugdelijk  zijn  afgescheiden  eu  dat  vooral 
de  wedstrijden  ongehinderd  kunnen  plaats  hebben.  Het  is  ge¬ 
rechtigd  zich  bij  de  regeling  der  ijsvermaken  tijdelijke  hulp  uit 
de  leden  te  verschaffen. 

Art.  10.  De  voorzitter  leidt  alle  vergaderingen.  Bij  ontsten¬ 
tenis  wordt  hij  vervangen  door  den  vice-voorzitter.  Ontbreken 
beiden  zoo  kiest  het  bestuur  uit  zijn  midden  een  tijdelijken 
voorzitter. 

Art.  11.  De  secretaris  is  belast  met  het  voeren  van  alle 
correspondentie.  Hij  is  verplicht  de  notulen  van  alle  vergade¬ 
ringen  in  een  daarvoor  bestemd  register  te  houden  ,  welke  notulen 
op  de  eerstvolgende  bestuurs-  of  ledenvergadering  aan  de  aan¬ 
wezigen  ter  goed-  of  afkeuring  worden  voorgelezen. 

Het  archief  is  onder  zijne  berusting. 

Hij  is  te  allen  tijde  verplicht  aan  het  bestuur  inzage  of  afgifte 
te  doen  ,  desgewenscht  tegen  bewijs  ,  van  alles  wat  door  dezen 
gevraagd  wordt. 

Hij  wordt  in  alles  bijgestaan  door  den  2de-secretaris ,  die 
hem  by  ontstentenis  vervangt. 

Art.  12.  De  penningmeester  heeft  het  beheer  der  geldmid¬ 
delen  ,  int  de  contributie  en  bijdragen  ,  teekent  de  quitantiën 
en  doet  betalingen ,  na  goedkeuring  van  den  voorzitter. 

Op  hem  is  toepasselijk  art.  11  ,  alinea  3. 

Art.  13.  Ieder  lid  heeft  bij  feesten  ,  op  vertoon  van  het  bewijs 
van  lidmaatschap  van  het  loopende  jaar ,  vrijen  toegang  tot  de 


3 


112 


VEREENTGIN  GEN. 


banen  en  terreinen  ,  welke  door  het  bestuur  worden  aangewezen 
en  heeft  het  recht  2  dames  en  2  zijner  kinderen  onder  de  16 
jaar  te  introduceeren. 

Hebben  geen  feesten  plaats ,  zoo  beeft  ieder  lid  het  recht 
zijne  huisgenooten  te  introduceeren. 

Ieder  die  zich,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur ,  onbehoorlijk 
gedraagt ,  kan  van  de  banen  en  terreinen  verwijderd  worden. 

Art.  14.  Voorstellen  tot  wyziging  van  het  reglement  of  ont¬ 
binding  der  vereeniging  worden  alleen  behandeld  op  de  alge- 
meene  vergadering  in  November  en  moeten  uiterlijk  1  October 
bij  het  bestuur  zijn  ingediend.  Voor  deze  wijziging  wordt  ver- 
eischt  twee-derde  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

De  inhoud  dier  voorstellen  moet  b\j  de  oproeping  tot  die 
vergadering  worden  medegedeeld. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  25  jaren,  te 
rekenen  van  af  20  Mei  1888. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1906  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justiticf 
E.  E.  van  Raalte. 
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VEREENIGING:  Nederlandsche  post-  en  telegraafbond , 
te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Nederlandsche 
post-  en  telegraafbond.  Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging,  opgericht  9  December  1894,  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  30  Juni. 

Art.  4.  De  bond  stelt  zich  ten  doel,  de  collegiale  verstand¬ 
houding  onder  de  leden  te  onderhouden  en  aan  te  kweeken  en 
hunne  belangen  op  gepaste  wijze  voor  te  staan  en  te  bevorderen. 

Dit  doel  tracht  hij  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  het  zenden  van  petitiën  over  onderwerpen  de  leden  be¬ 
treffende  ; 

c.  het  uitgeven  en  ondersteunen  van  geschriften,  die  het 
doel  van  den  bond  kunnen  bevorderen; 

d.  alle  wettige  middelen  in  het  algemeen ,  die  aan  de  eerste 
alinea  van  dit  artikel  beantwoorden. 

Art.  5.  De  bond  bestaat  uit  gewone,  buitengewone  en  eere- 
leden. 

Art.  6.  Gewone  leden  kunnen  zijn: 

adspirant-commiezen  der  posterijen  en  telegraphie ;  commiezen- 
titulair  der  posterijen  en  der  posterijen  en  telegraphie;  Rijks¬ 
telegrafisten,  klerken  der  posterijen,  der  telegraphie  en  der 
posterijen  en  telegraphie  in  Nederland  ,  zoowel  vrouwelijke  als 
mannelijke.  Omtrent  de  toelating  van  gewone  leden  kan  door 
het  bestuur  ballotage  worden  voorgeschreven. 

Art.  7.  Leden  van  den  bond  die  in  eene  andere  betrekking 
overgaan,  kunnen,  op  verzoek,  als  buitengewone  leden  worden 
aangenomen. 
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Art.  8.  Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  personen , 
die  zich  jegens  den  bond  bijzonder  verdienstelijk  hebben  ge¬ 
maakt.  Deze  benoemiug  moet  plaats  hebben  in  eene  bondsver¬ 
gadering  met  eene  meerderheid  van  minstens  drie-vierde  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Eereleden  en  buitengewone  leden  mogen  niet  aan  eene  stem¬ 
ming  deelnemen. 

Art.  9.  De  contributie  voor  gewone  en  buitengewone  leden 
wordt  telken  jare  in  de  bondsvergadering  opnieuw  vastgesteld. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  houdt  op :  a,  door  opzegging ; 
b.  door  overlijden;  c.  door  niet-betaling  der  contributie ;  d.  door 
een  daartoe  strekkend  besluit  van  de  bondsvergadering ;  e.  bij 
het  verlaten  van  den  dienst. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden ; 
deze  moeten  zijn  minstens  23  jaar  oud  en  gekozen  bij  volstrekte 
meerderheid  van  geldige  stemmen  in  de  jaarlijksche  bondsver¬ 
gadering.  Om  de  2  jaren  treedt  een  gedeelte  van  het  bestuur 
volgens  op  te  maken  rooster  af,  met  dien  verstande,  dat  de 
eerste  keer  2,  de  volgende  maal  3  leden  aftreden.  De  aftredende 
leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  12.  De  bestuursleden  verdeelen  onderling  de  werk¬ 
zaamheden. 

Bü  overlijden  of  tusschentijds  bedanken  van  een  der  leden 
van  het  bestuur,  gaat  diens  functie  tijdelijk  op  een  der  andere 
bestuursleden  over. 

Art.  13.  Het  bestuur  is  belast  met  de  leiding  der  zaken  en 
het  beheer  van  de  eigendommen  der  vereeniging,  en  vertegen¬ 
woordigt  haar  in  en  buiten  rechten. 

Art.  14.  Het  beheer  van  de  gelden  der  vereeniging  wordt 
opgedragen  aan  eenen  penningmeester.  Deze  is  voor  de  onder 
zijn  beheer  zynde  waarden  persoonlijk  aansprakelyk  ,  tenzij  hy 
overmacht  mocht  kunnen  bewijzen. 

Art.  15.  Jaarlijks  wordt  eene  gewone  algemeene  vergadering 
gehouden.  Hierin  wordt  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht 
van  zijne  handelingen  in  het  afgeloopen  jaar  en  van  den  gel- 
deliiken  toestand  der  vereeniging. 

Art.  16.  Buitengewone  vergaderingen  kunnen  door  het  be¬ 
stuur  te  allen  tijde  worden  belegd.  Het  is  daartoe  binnen  eene 
maand  verplicht,  indien  minstens  100  leden  een  daartoe  strek¬ 
kend  schriftelijk  verzoek  aan  den  eerste-voorzitter  richten,  met 
opgaaf  van  de  te  behandelen  punten. 

Art.  17.  Het  bestuur  kan  in  spoedeischende  gevallen  in  naam 
van  den  bond  optreden,  onverminderd  zijne  verantwoording 
aan  de  leden. 
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Art.  18.  Het  bestuur  komt  bijeen  zoo  dikwijls  bet  dit  noodig 
acht.  Reis-  en  verblijfkosten  worden  door  den  bond  vergoed. 

Art.  19.  Deze  statuten  kunnen  slechts  worden  gewijzigd  in 
eene  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  bet  bestuur  of 
minstens  een-tiende  van  het  aantal  gewone  leden. 

De  voorgestelde  wijzigingen  moeten  met  twee-derde  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  worden  aangenomen  en  zijn  niet  van  kracht , 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Art.  20.  Alle  bondsaangelegenheden  waarin  deze  statuten 
niet  voorzien,  worden,  voor  zoover  zij  daarvoor  vatbaar  zijn, 
bij  kuishoudelyk  reglement  omschreven. 

Dit  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten  en  wordt 
door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Art.  21.  Tot  ontbinding  van  den  bond  vóór  9  December 
1923,  kan  niet  dan  in  eene  algemeene  vergadering  met  minstens 
Iwee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  worden  besloten. 

Zijn  op  de  eerste  vergadering,  waar  het  desbetreffende  voor¬ 
stel  in  stemming  wordt  gebracht,  minder  dan  40  stemgerech¬ 
tigde  leden  aanwezig,  dan  is  de  vergadering  onbevoegd  tot  het 
ontbinden  der  vereeniging. 

Wordt  in  eene  dergelijke  vergadering  met  eene  meerderheid 
van  twee-derde  der  geldige  stemmen  de  wenschelijkheid  der 
ontbinding  uitgesproken  ,  dan  belegt  het  bestuur  binnen  6  weken 
weder  eene  algemeene  vergadering.  Deze  is  in  ieder  geval  tot 
de  ontbinding  gerechtigd. 

Art.  22.  De  algemeene  vergadering,  die  tot  de  ontbinding 
van  den  bond  beslist,  regelt  tevens  de  wijze,  waarop  de  in  kas 
zijnde  gelden,  na  betaling  van  alle  schulden,  worden  besteed. 

Zij  beslist  verder  welke  bestemming  gegeven  zal  worden  aan 
de  overige  bezittingen  der  vereeniging. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1906  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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VEREENIGING  voor  voorbereidend  universitair  onderwijs  , 
te  Amsterdam.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Alinea  2  van  art.  8 bis  wordt  voortaan  gelezen  als  volgt : 

„Het  eindexamen  zal,  voor  zoover  het  mondeling  is,  in  het 
openbaar  worden  gehouden ,  en  zal  worden  afgenomen  door 
leeraren  der  school ,  onder  toezicht  van  een  of  meer  gecommit¬ 
teerden  ,  door  den  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  aan  te 
wijzen.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1906  n°.  5o. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandscke  Staatscourant  van 
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VEREENIGING :  Mirjam ,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde 
statuten.) 

§  1.  Naam  en  plaats  van  vestiging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Mirjam ,  en 
is  gevestigd  te  Amsterdam. 

§  2.  Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  :  de  Christelijke  opvoeding 
on  verpleging,  overeenkomstig  de  Heilige  Schrift,  van  zoodanige 
kinderen  die  bij  politiemaatregel  zouden  worden  ondergebracht. 

Zij  wil  deze  onder  haar  opzicht  uitbesteden  in  gezinnen  of 
gestichten,  of,  zoo  noodig ,  in  een  eigen  gesticht  opnemen. 

Dit  artikel  is  onveranderlijk. 

Art.  2 a.  De  vereeniging  stelt  zich  wijders  de  duurzame  ver¬ 
zorging  in  bovengenoemden  geest  ten  doel  van  minderjarigen  , 
van  wie  de  ouders  of  langstlevende  hunner  van  de  ouderlijke 
macht  of  voogdij  over  die  minderjarigen  zijn  ontheven  of  ontzet, 
of  in  de  uitoefening  daarvan  zijn  geschorst ,  of  die  door  den 
officier  van  justitie  voorloopig  aan  de  macht  van  hem  die  de 
ouderlijke  macht  uitoefent ,  zijn  onttrokken  ,  voor  zoover  deze 
minderjarigen  tot  eenig  Protestantsch  Kerkgenootschap  behooren 
of  hun  voogd  of  voogdes  de  verzorging  vauwege  de  vereeniging 
verlangt. 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  over  de  in  de 
vorige  artikelen  genoemde  minderjarigen  de  voogdij  te  aan¬ 
vaarden  en  hen  te  verzorgen  of  te  doen  verzorgen  in  gestichten 
of  gezinnen ,  onder  haar  toezicht  staande  ,  ten  einde  hun  eene 
Christelijke  opvoeding  te  geven. 

Art.  4.  Heeft  het  bestuur  voor  de  vereeniging  de  voogdij 
over  eenen  minderjarige  aanvaard  ,  dan  is  het  bevoegd  één  of 
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meer  zijner  leden  tot  wederopzegging  toe  schriftelyk  te  machtigen 
tot  de  uitoefening  der  voogdy  over  de  in  die  machtiging  genoemde 
minderjarigen. 

Het  bestuur  oefent  toezicht  uit  over  personen  en  gestichten  , 
waarbij  of  waarin  minderjarigen,  wier  verzorging  de  vereeniging 
op  zich  nam  ,  zijn  geplaatst ,  doch  is  bevoegd  zich  daarbij  door 
andere  personen  te  doen  bijstaan. 

§  3.  Duur. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tydvak  van 
29  achtereenvolgende  jaren. 

Bij  het  verstrijken  van  dat  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  29  jaren. 

De  algemeene  vergadering ,  te  houden  in  1935 ,  is  bevoegd  te 
beslissen  over  voortzetting  der  vereeniging 

§  4.  Van  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  13  leden ,  waarvan  minstens 
2  dienstdoende  predikanten ,  2  ouderlingen  en  2  diakenen  van 
de  Ned.  Herv.  Gemeente  te  Amsterdam  moeten  zijn. 

Zij  die  als  dienstdoend  predikant,  ouderling  of  diaken  van 
die  gemeente  gekozen  zijn  ,  houden  van  rechtswege  op  lid  van 
het  bestuur  te  zyn  door  het  verlies  van  bedoelde  qualiteiten. 

Het  bestuur  voorziet  zelf  in  de  in  zijn  midden  ontstane 
vacaturen. 

Yan  de  bestuursleden  treden  elk  jaar  3  leden  af,  doch  zijn 
herkiesbaar  ,  behoudens  het  bepaalde  in  de  eerste  2  alinea’s. 

Wie  tusschentijds  verkozen  is ,  treedt  af  op  den  tijd  van 
aftreding  van  dengeen  in  wiens  plaats*  hij  is  gekozen. 

De  vaststelling  van  den  rooster  en  den  tijd  van  aftreding 
wordt  bij  het  in  art.  7  bedoeld  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Van  elke  benoeming  tot  bestuurslid  wordt  kennis  gegeven 
aan  den  algemeenen  kerkeraad  der  Ned.  Herv.  Gemeente  te 
Amsterdam. 

Art.  7.  Het  bestuur  verkiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter , 
secretaris  en  penningmeester  ,  benevens  hunne  plaatsvervangers. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  daden  van  beheer  en  eigendom. 

Alleen  voor  het  koopen ,  vervreemden  of  bezwaren  van 
onroerende  goederen  voor  of  van  de  vereeniging  en  het  ten 
haren  laste  aangaan  van  geldleeningen,  behoeft  zij  de  machtiging 
of  goedkeuring  der  ledenvergadering. 

Het  stelt  een  huishoudelijk  reglement  vast  en  regelt  onderling, 
met  inachtneming  daarvan  en  van  deze  statuten,  zijne  werkzaam- 
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heden ,  de  wijze  waarop  de  aan  de  zorgen  der  vereeniging 
toevertrouwde  minderjarigen  zullen  worden  verzorgd ,  en  het 
toezicht ,  door  het  bestuur  uit  te  oefenen. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  inhouden 
in  strijd  met  deze  statuten. 

De  vereeniging  wordt  tegenover  derden  verbonden  door  de 
handteekeningen  van  minstens  3  bestuurders. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari — 31  December. 

Binnen  de  eerste  6  maanden  van  het  jaar  doet  het  bestuur 
rekening  en  verantwoording  aan  de  algemeene  vergadering , 
welke  deze  rekening  en  verantwoording  opneemt,  na  advies  van 
«ene  door  haar  daartoe  uit  haar  midden  benoemde  commissie 
van  3  leden. 

Aan  deze  commissie  moet  de  rekening  en  verantwoording 
minstens  4  weken  vóór  de  vergadering  van  leden  door  het 
bestuur  zijn  voorgelegd. 

De  goedkeuring  der  rekening  door  de  algemeene  vergadering 
strekt  het  bestuur  tot  finale  décharge  voor  hare  handelingen  en 
beheer  over  den  tijd  waarover  de  rekening  loopt. 

§  5.  Yan  de  leden  en  begunstigers. 

rvrt.  9.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  zich  tot  eene 
contributie  van  minstens  f  3  ’sjaars  of  van  eene  gift  in  eens  van 
minstens  f  50  verbonden  hebben. 

Begunstigers  zijn  zij  die  zich  tot  een  bedrag  minder  dan  f  3 
jaarlijks  hebben  verbonden. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

1.  door  bedanken  ; 

2.  door  vervallenverklaring  door  het  bestuur  by  wanbetaling  ; 

3.  doordat  een  lid  wordt  ontzet  uit  de  ouderlijke  macht  of 
voogdij  over  minderjarigen; 

4.  door  overlijden. 

§  6.  Yan  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  11.  Jaarlyks,  in  de  maand  Mei  of  Juni,  wordt  te 
Amsterdam,  of  ter  plaatse  waar  eene  eigene  inrichting  der  ver¬ 
eeniging  bestaat,  eene  algemeene  vergadering  der  leden  gehouden, 
waartoe  het  bestuur  minstens  2  weken  te  voren  oproept,  alsmede 
door  2  advertentiën  in  een  algemeen  gelezen  dagblad. 

Buitengewone  vergaderingen  kunnen  door  het  bestuur,  zoo 
dikwijls  als  het  dit  noodig  acht,  bijeengeroepen  worden,  en 
moeten  bijeengeroepen  worden  indien  minstens  50  leden  het 
verlangen  daartoe ,  met  opgave  der  te  behandelen  onderwerpen, 
schriftelijk  aan  het  bestuur  te  kennen  geven. 
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Begunstigers  hebben  toegang  tot  de  algemeene  vergadering 
en  eene  raadgevende  stem. 

Art.  12.  In  de  vergadering ,  bedoeld  in  de  eerste  alinea  van 
art.  11,  wordt  door  het  bestuur: 

a.  een  algemeen  verslag  over  het  afgeloopen  jaar  uitgebracht 
aangaande  de  vereeniging  zelf; 

b.  een  speciaal  verslag  over  het  afgeloopen  jaar  uitgebracht 
aangaande  den  arbeid  der  vereeniging ; 

c.  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar 
gedaan. 

In  deze  vergadering  worden  tevens  de  leden  en  de  plaats¬ 
vervangende  leden  benoemd  der  in  art.  8  dezer  statuten  be¬ 
noemde  commissie ,  en  voorts  de  voorstellen  behandeld  door 
het  bestuur  of  door  leden  gedaan  ,  mits  deze  laatste  minstens 
8  weken  vóór  de  vergadering  aan  het  bestuur  schriftelijk  zijn 
medegedeeld. 

Dit  laatste  geldt  ook  voor  buitengewone  vergaderingen. 

Art.  13.  In  de  algemeene  vergaderingen  brengt  elk  lid  1 
stem  uit. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling  en  bij  gewone 
meerderheid  ,  tenzij  deze  statuten  anders  bepalen. 

Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk  en  bij  volstrekte 
meerderheid. 

Blanco  stembriefjes  en  stembriefjes  welke ,  ter  beoordeeling 
van  het  bestuur,  eene  onvoldoende  persoonsaanwijzing  bevatten , 
worden  als  niet  uitgebracht  beschouwd. 

Heeft  bij  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid 
verkregen ,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de 
personen  welke  bij  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  op 
zich  vereenigden. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  is  de  stem  van  den 
voorzitter  der  vergadering  beslissend  ,  bij  staking  van  stemmen 
over  personen  beslist  het  lot. 

De  vergaderingen  worden  geleid  door  den  voorzitter  van  het 
bestuur  of  door  dengenen  die  dezen  vervangt ,  of  bij  ontsten¬ 
tenis  van  dezen  door  het  oudste  lid  in  jaren  ;  van  het  verhan¬ 
delde  in  de  vergaderingen  zullen  notulen  worden  gehouden  door 
den  secretaris  van  het  bestuur  of  door  dengene  die  dezen 
vervangt 

De  notulen  worden,  nadat  zij  goedgekeurd  zijn,  ten  blijke 
daarvan  onderteekend  door  den  voorzitter  en  secretaris. 

Art.  14.  Een  afschrift  der  in  art.  11  bedoelde  verslagen  en 
der  door  de  algemeene  vergadering  goedgekeurde  rekening  en 
verantwoording  worden  jaarlijks  door  het  bestuur  ingezonden 
aan  den  kerkeraad  der  Ned.  Herv.  Gemeente  te  Amsterdam. 
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§  7.  Van  de  geldmiddelen. 

Art.  15.  De  bijdragen  en  contributiën  van  de  leden  der 
vereeniging  worden  geïnd  door  den  penningmeester  vóór  1  Maart 
van  elk  jaar ,  die  zijne  ontvangst  specifiek  verantwoordt  ter 
algemeene  vergadering.  Daaruit ,  alsmede  uit  andere  inkomsten, 
als  die  der  erflatingen  ,  enz. ,  worden  de  kosten  bestreden  ,  ter 
bereiking  van  het  doel  der  vereeniging  onvermijdelijk. 

Art.  16.  De  donatiën  en  erflatingen  worden  ,  in  geval  van 
kapitaliseering,  door  het  bestuur  belegd  in  Nationale  Neder- 
landsche  Schuldbrieven ,  in  hypotheken  of  in  vaste  goederen. 

§  8.  Van  de  ontbinding  en  de  liquidatie. 

Art.  17.  Na  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  liqui¬ 
datie  harer  zaken  door  het  bestuur. 

De  bepalingen  der  statuten  blijven  gedurende  de  liquidatie 
van  kracht. 

De  eigendommen  der  ontbonden  vereeniging  zullen ,  na 
afbetaling  van  alle  schulden ,  nimmer  ten  bate  der  leden  komen, 
maar  afgestaan  moeten  worden  aan  de  personen,  vereenigingen 
of  stichtingen  welke  de  algemeene  kerkeraad  van  de  Neder- 
duitsche  Hervormde  Gemeente  te  Amsterdam  zal  aanwijzen. 

Dit  artikel  kan  niet  gewijzigd  worden  dan  met  goedvinden 
van  alle  leden  der  vereeniging. 

§  9.  Van  wijziging  der  statuten. 

Art.  18.  De  statuten  kunnen  door  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  van  leden  gewijzigd  worden  ,  mits  met  eene  meerderheid 
van  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  ,  behoudens  de  be¬ 
paling  van  het  vorige  artikel  en  behoudens  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ,  voor  zoover  deze  alsdan  voor  het  blijven  optreden  der 
vereeniging  als  rechtspersoon  mocht  worden  vereischt. 

Art.  6  en  art.  17  zal  echter  niet  kunnen  gewijzigd  worden  zonder 
dat  bovendien  de  kerkeraad  der  daar  genoemde  gemeente  heeft 
toegestemd.  Bedoelde  toestemming  behoort  te  zijn  verkregen 
vóór  het  aanvragen  der  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1906  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie > 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Maart  1906,  n°.  50. 


N°.  116. 


VEREENIGING  tot  verbetering  der  zuivelbereiding,  te 
Azenray  Maasniel. 

Art.  1.  De  vereeniging  heeft  baren  zetel  te  Azenray,  gemeente 
Maasniel.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering  der  zuivel¬ 
bereiding  en  tracht  dit  doel  te  bereiken  :  door  ten  eerste  hare 
leden  voortdurend  op  de  hoogte  te  houden  omtrent  alles  wat 
de  wetenschap  en  de  practijk  op  het  gebied  der  zuivelbereiding 
als  proefhoudend  zullen  hebben  doen  kennen;  ten  tweede  door 
het  kosteloos  beschikbaar  stellen  van  een  doelmatig  gebouw , 
waarin,  onder  toezicht  van  het  bestuur  der  vereeniging,  de 
leden  der  vereeniging  hunne  melk  zullen  verwerken  of  doen 
verwerken. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  -  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
1  October  1905. 

Zij  kan  echter  in  eene  opzettelijke  daartoe  belegde  vergadering, 
waarbij  2  3  der  leden  tegenwoordig  zijn  ,  bij  een  besluit  met  2/3 
der  stemmen  worden  ontbonden. 

Art.  3.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  veehouders 
of  grondeigenaars,  te  Maasniel  of  te  Swalmen  wonende  of  aldaar 
grond  bezittende  en  tevens  melk  leveren ;  de  benoeming  geschiedt 
in  eene  algemeene  vergadering  met  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen  of 
door  het  geven  van  ontslag.  Dit  laatste  kan  altijd  geschieden 
in  eene  algemeene  vergadering  met  2/3  der  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
minstens  3  leden  ,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene 
algemeene  vergadering  zijn  benoemd. 

Art.  6.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  kunnen 
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bestuursleden  bij  meerderheid  van  stemmen  ten  allen  tijde 
worden  ontslagen. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  8.  Minstens  éénmaal  per  jaar  doet  het  bestuur  in  eene 
algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van  zyn 
beheer. 

Art.  9.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door 
oontributiën  der  leden. 

Art.  10.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld : 

a.  de  rechten  en  verplichtingen ,  de  speciale  voorwaarden 
van  aanneming ,  de  redenen  van  ontslag  der  leden  ; 

b.  de  samenstelling  van  het  bestuur ,  de  werkzaamheden,  de 
rechten  en  de  verplichtingen  van  het  bestuur  en  zijne  leden,  de 
aftredingen  van  het  bestuur; 

c.  het  beleggen  ,  het  houden  en  de  orde  der  vergaderingen , 
het  nemen  van  besluiten  ; 

d.  het  bedrag  der  contributièn  ; 

e.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Art.  11.  Het  in  het  vorig  artikel  bedoeld  reglement  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  12.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  niet  worden 
overgegaan  dan  in  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ver¬ 
gadering;  het  besluit  tot  wijziging  moet  door  2/3  van  al  de 
leden  worden  aangenomen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1906  n°.  82. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Maart  1906 ,  n°.  50. 


N".  117. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Helder  der  Yereeniging  tot 
steun  van  verwaarloosden  en  gevallenen,  te  den  Helder. 

Naam  en  duur. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Helder  der  Yereeniging  tot  steun  van 
verwaarloosden  en  gevallenen  is  gevestigd  te  den  Helder  en  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen 
van  18  December  1905. 

Doel. 

Art.  2.  De  afdeeling  stelt  zich  ten  doel  hulp  te  verleenen  aan  : 

1°.  kinderen  wier  opvoeding  dreigt  verwaarloosd  te  worden 
of  reeds  verwaarloosd  wordt ; 

2°.  oudere  meisjes ,  die  strengere  leiding  behoeven  dan  zij 
van  hare  ouders  of  voogden  ontvangen ; 

3°.  ongehuwde  moeders  ; 

4°.  ontuchtige  vrouwen  die  haar  leven  wenschen  te  verbeteren. 

Middelen. 

Art.  3.  Zy  tracht  het  in  art.  2  omschreven  doel  te  bereiken 
door  de  daarin  bedoelde  personen  zooveel  mogelyk  ,  behoudens 
plaatsing  in  een  der  doorgangshuizen  of  gestichten  der  vereeni- 
ging  te  Apeldoorn  en  te  Epe  ,  in  voor  hen  geschikte  gezinnen, 
bij  voorkeur  ten  platten  lande  of  in  kleine  steden ,  te  doen  op¬ 
nemen  of  hun  op  andere  wyze  behulpzaam  te  zijn. 

Art.  4.  .De  afdeeling  onderzoekt  of  binnen  haar  gebied  ge¬ 
zinnen  worden  gevonden  geschikt  en  bereid  om  ,  hetzy  kosteloos  , 
hetzij  tegen  vergoeding,  verpleegden  der  vereeniging  als  huis- 
genooten  op  te  nemen  en  te  verzorgen.  Van  dit  onderzoek 
wordt  een  nauwkeurig  verslag  opgemaakt  en  jaarlijks  een  afschrift 
aan  het  hoofdbestuur  opgezonden. 
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Art.  5.  Het  dagelijksch  toezicht  op  de  in  gezinnen  verpleegden 
wordt  door  de  afdeeling  opgedragen  aan  gemachtigden ,  wonende 
in  de  naaste  omgeving  dier  gezinnen ,  welke  gemachtigden  zich 
gedragen  naar  het  daarvoor  bestaand  regulatief. 

Leden. 

Art.  6.  Leden  en  begunstiger  der  afdeeling  zijn  zij  ,  die  zich 
hij  den  secretaris  der  afdeeling  daarvoor  aan  melden. 

Leden  betalen  f  2,50  of  meer,  begunstigers  minder.  Zij  hebben 
dezelfde  rechten,  toegang  tot  de  vergaderingen  der  afdeeling 
en  stemrecht. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December,  en  de 
contributiën  zijn  verschuldigd  voor  het  loopende  jaar  waarin 
men  toetreedt. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  afdeeling  voorziet  in  de  behoeften  van  personen 
wier  verzorging  door  haar  is  aanvaard  ,  door  : 

1°.  contributiën  van  leden  en  begunstigers,  wonende  binnen 
haar  gebied ,  na  aftrek  van  Vs  deel  >  dat  aan  het  hoofdbestuur 
moet  worden  overgemaakt ,  en  van  de  helft  van  eventueele 
jaarlijksche  batige  saldo’s,  eveneens  aan  het  hoofdbestuur  af  te 
dragen  ; 

2°.  de  bijdragen  van  belangstellenden  voor  de  verzorging 
van  een  bepaald  persoon  ; 

3C.  de  vergoeding  voor  de  verpleging  van  kinderen  wier 
voogdij  en  verzorging  haar  door  den  rechter  is  opgedragen  of 
wier  tijdelijke  verzorging  haar  door  den  voogdijraad  is  toever- 
trouwd  ; 

4°.  het  subsidie  voor  de  verpleging  van  kinderen  die  ter 
beschikking  van  de  Regeering  zijn  gesteld  en  door  deze  aan 
haar  ter  verpleging  zijn  toe  vertrouwd  ; 

5°.  schenkingen  ,  erfstellingen  ,  legaten  en  subsidies. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen  op  de  laatste 
vergadering  van  ieder  jaar  uit  de  leden  en  de  begunstigers  der 
afdeeling  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  te  kiezen. 
De  werkzaamheden  van  den  voorzitter,  secretaris  en  penning¬ 
meester  worden  onderling  verdeeld. 

Jaarlijks  treedt  het  bestuur  af,  doch  de  leden  zijD  herkiesbaar. 
De  eerste  aftreding  geschiedt  op  de  laatste  vergadering  van  1906. 

Art.  9.  Het  bestuur  vergadert  eenmaal  per  maand  ,  zooveel 
mogelijk  op  den  eersten  Maandag  van  iedere  maand ,  en  verder 
zoo  menigmaal  de  voorzitter  dit  noodig  acht. 
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Minstens  2  maal  per  jaar,  bij  voorkeur  in  de  maanden  April 
en  November,  worden  leden  en  begunstigers  tot  eene  samenkomst 
opgeroepen,  en  verder  zoo  dikwyls  bet  bestuur  dit  noodig  acht , 
of  minstens  10  leden  of  begunstigers  dit  verlangen. 

Alle  vergaderingen  worden  zooveel  mogelijk  aan  de  propaganda 
dienstbaar  gemaakt. 

Art.  10.  De  gelden  der  afdeeling  worden  door  den  penning¬ 
meester,  voor  zoover  het  kasgeld  kan  worden  geacht ,  belegd 
op  de  Rijkspostspaarbank,  waarvan  het  boekje  op  elke  bestuurs¬ 
vergadering  aanwezig  moet  zijn. 

Art.  11.  Jaarlijks  ,  vóór  1  Februari  van  elk  jaar,  wordt  een 
verslag  der  werkzaamheden  der  afdeeling  door  den  secretaris 
opgemaakt ,  en  —  na  goedkeuring  door  bet  afdelingsbestuur — 
aan  het  hoofdbestuur  toegezonden ,  en  op  de  afdeelingsvergade- 
ring  in  April  d.  a.  v.  aan  de  leden  en  begunstigers  medegedeeld. 

Reglementsverandering. 

Art.  12.  Voor  alle  gevallen  waarin  dit  plaatselijk  reglement 
niet  voorziet  regelt  het  bestuur  zich  naar  de  vigeerende  statuten 
en  reglementen  der  vereeniging. 

Veranderingen  in  dit  reglement  kunnen ,  behoudens  de  Konink-. 
lijke  goedkeuring,  na  vooraf  verkregen  te  hebben  de  goedkeuring 
van  het  hoofdbestuur,  slechts  gemaakt  worden  met  instemming 
van  2/3  der  aanwezige  leden  en  begunstigers  op  eene  voor  dit 
doel  opzettelijk  belegde  en  minstens  3  weken  te  voren  behoorlijk 
bekend  gemaakte  afdeelingsvergadering.  Bij  opheffing  der  af¬ 
deeling  worden  de  gelden  gestort  in  de  kas  van  het  hoofdbestuur. 

(Volgen  de  onderteeTceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1906  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  yan  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Maart  1906,  n°.  50. 


N°.  118. 


VEREENIGING:  Hersteld  Evangeliseh-Luthersch  jonge- 
lieden-genootschap  „  Bid  en  werk”,  te  Amsterdam. 

Naam  en  grondslag. 

Art.  I.  De  vereeniging  genaamd:  Hersteld  Evangeliseh- 
Luthersch  jongelieden-genootschap  „Bid  en  werk”  is  gevestigd 
te  Amsterdam  ,  en  aangegaan  29  September  1879,  voor  een  tydvak 
van  25  jaren,  9  maanden  en  4  dagen.  Bij  het  verstrijken  van 
dit  tijdvak  is  de  vereeniging  onmiddellijk  opnieuw  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  3 
Juli  1905. 

Het  genootschap  beschouwt  en  erkent  Gods  Woord  als  een 
eenig  richtsnoer  voor  geloof  en  leven  en  de  belijdenisschriften 
der  Luthersche  Kerk  als  daarmede  overeenstemmende. 

Doel  en  werking. 

Art.  II.  Het  genootschap  stelt  zich  ten  doel  het  geloofsleven , 
zoomede  de  verstandelijke  en  maatschappelijke  ontwikkeling  der 
leden  te  bevorderen  en  mede  te  werken  tot  uitbreiding  van  het 
Godsrijk  in  de  Luthersche  Kerk. 

Het  tracht  zyn  doel  te  bereiken  door  de  navolgende  middelen : 

a.  door  het  beleggen  van  vergaderingen,  openbare  en  huis¬ 
houdelijke,  waarop  onderwerpen  op  godsdienstig,  wetenschap¬ 
pelijk  en  maatschappelijk  terrein  worden  behandeld; 

b.  samenwerking  met  andere  vereenigingen ; 

c.  in-  en  uitwendige  propaganda. 

Eereleden.  Leden.  Begunstigers. 

Art.  III.  Het  genootschap  bestaat:  a.  uit- eereleden ;  b,  uit 
leden;  c.  uit  begunstigers. 
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a.  Eereleden.  Tot  eereleden  kunnen  zij  benoemd  worden , 
die  zich  op  bijzondere  wijze  jegens  bet  genootschap  hebben 
verdienstelijk  gemaakt.  Benoeming  daartoe  kan  alleen  geschieden 
op  voorstel  van  het  bestuur  door  drie-vierde  van  het  aantal 
leden  van  het  genootschap. 

b.  Leden.  Leden  zijn  allen  die,  tot  een  der  Luthersche  kerk¬ 
genootschappen  behoorende ,  den  leeftijd  van  16  jaar  hebben 
bereikt,  en  nadat  zy  schriftelijk  hunne  instemming  met  artt.  1 
en  2  hebben  betuigd,  op  hun  verzoek,  als  zoodanig  door  het 
bestuur  zijn  erkend. 

c.  Begunstigers.  Begunstigers  zijn  zy  die  het  genootschap 
steunen  met  een  bedrag ,  dat  by  huishoudelijk  reglement  wordt 
bepaald. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  indien  een  lid  schriffcelijk  het  verlangen  daartoe  kenbaar 
maakt  bij  het  bestuur; 

b.  om  alle  redenen  die  het  bestuur  wenschelijk  voorkomen. 

Het  bestuur. 

Art.  IV.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  en  hoogstens 
11  leden.  Voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  hebben  3 
jaren  zitting,  de  overige  leden  2  jaren.  Zy  treden  af  volgens 
rooster  en  zyn  terstond  herkiesbaar. 

De  verkiezing  van  bestuurderen ,  ter  vervulling  van  vacaturen , 
door  periodieke  aftreding  of  tusschentyds  ontstaan,  geschiedt 
per  referendum  met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  het  genootschap  zoo  in  als 
buiten  rechten,  doet  jaarlijks  in  de  jaarvergadering  verslag  en 
geeft  rekening  en  verantwoording  van  het  gehouden  beheer. 

Vergaderingen. 

Art.  V.  Jaarlijks  wordt ,  in  de  maand  September ,  de  jaar¬ 
vergadering  gehouden ,  waarop  het  bestuur  een  algemeen  en 
financieel  verslag  uitbrengt. 

Verder  wordt  elke  3  maanden  eene  ledenvergadering  gehouden 
en  voorts  wanneer  het  bestuur  dit  noodig  acht  of  zulks  door 
minstens  5  leden  in  combinatie  schriftelyk  wordt  aangevraagd. 

De  ledenvergadering  beslist  met  gewone  meerderheid  van 
stemmen ,  behoudens  het  in  art.  3 ,  a ,  4 ,  6  en  7  bepaalde. 

Wyzigingen. 

Art.  VI.  Een  besluit  tot  wijziging  der  statuten  kan ,  mits 
8  dagen  te  voren  het  voorstel  daartoe  aan  de  leden  is  medegedeeld, 
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met  toestemming  van  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  op 
eene  ledenvergadering  genomen  worden  en  heeft  kracht  na 
Koninklijke  goedkeuring  daarvan. 

Opheffing. 

Art.  VIL  Tot  ontbinding  van  het  genootschap  kan  dan  slechts 
worden  overgegaan  als  3/4  van  het  aantal  leden  van  het  genoot¬ 
schap  op  eene  ledenvergadering  daartoe  het  besluit  neemt,  mits 
8  dagen  te  voren  het  voorstel  daartoe  aan  de  leden  is  medegedeeld. 

In  de  vergadering  waarin  tot  ontbinding  wordt  besloten  , 
wordt  tevens  beslist  over  de  bestemming  der  bezittingen  van 
het  genootschap  ,  in  dien  zin  evenwel ,  dat  zij  nimmer  mogen 
worden  aangewend  tot  eenig  doel  in  strijd  met  den  geest  van 
het  genootschap. 

By  ontbinding  van  het  genootschap  zyn  de  bestuurders  van 
rechtswege  de  liquidateuren ,  die  tevens  bevoegd  zyn ,  wanneer 
ter  bekwamer  tyd  niet  opnieuw  rechtspersoonlijkheid  is  aan¬ 
gevraagd  ,  de  bestemming  aan  de  bezittingen  van  het  genootschap 
te  geven,  hetwelk  anders  aan  de  ledenvergadering  was  opgedragen. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1906  n°.  82. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Maart  1906,  n°.  50. 


F.  119. 


VEREENIGING :  Gymnastiekvereniging  „Sparta  ”,  te. 

Bergen  op  Zoom. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Gymnastiekvereniging 
„Sparta”. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel :  de  gymnastiek 
practisch  te  beoefenen ,  haar  uit  te  breiden  en  hare  belangen 
zooveel  mogelyk  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  geven  van  uitvoeringen  in  het  openbaar ; 

b.  het  deelnemen  aan  en  inrichten  van  gymnastiekwed- 
strijden  ; 

c.  het  beoefenen  van  volksspelen. 

Art.  3.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Bergen  op  Zoom ,  is 
opgericht  23  September  1894,  en  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  >  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichtiug. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit :  werkende  leden  ,  adspi- 
rant-leden  ,  donateurs  en  eereleden. 

Om  werkend  lid  te  zijn  moet  men  den  leeftijd  van  18  jaren 
hebben  bereikt,  en  bij  ballotage  tot  lid  der  vereeniging  zijn 
aangenomen. 

Tot  adspirant-leden  kunnen  worden  aangenomen  zij  die 
ouder  dan  15  en  jonger  dan  18  jaar  zijn. 

Men  verliest  het  werkend  en  adspirant-lidmaatschap :  a.  door 
wanbetaling,  6.  door  wangedrag. 

Zij  die  door  eene  jaarlijksche  geldelijke  bijdrage  de  vereeniging 
willen  steunen,  kunnen  door  het  bestuur  als  donateurs  worden 
aangenomen. 

Tot  eereleden  kunnen  benoemd  worden  zij  die  zich  jegens 
de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Eereleden  worden  ,  op  voorstel  van  het  bestuur ,  benoemd 
door  bestuurs-  en  werkende  leden. 
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Art.  5.  Bestuurs-  en  werkende  leden  hebben  recht  ep  de 
eigendommen  der  vereeniging  en  kunnen  dat  recht  slechts  laten 
gelden  na  de  ontbinding  der  vereeniging. 

Bestuurs-  en  werkende  leden  hebben  stemrecht. 

Art.  6.  Zoowel  van  werkende  als  adspirant-leden  zal  contri¬ 
butie  geheven  worden ,  nader  bij  huishoudelijk  reglement  te 
bepalen. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit: 

a.  een  president,  eeu  vice-president,  een  lste-secretaris-penning- 
meester  en  een  2de-secretaris-penningmeester ;  allen  gekozen 
uit  de  werkende  leden ; 

b.  drie  commissarissen  ,  waarvan  2  uit  de  werkende  leden 
en  1  uit  de  donateurs  worden  gekozen. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  1  jaar ;  zij 
treden  af  in  de  maand  September  en  zijn  onmiddellijk  her¬ 
kiesbaar. 

De  president  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  in  als 
buiten  rechten. 

Art.  8.  Jaarlijks ,  in  den  loop  der  maand  September  ,  heeft 
eene  algemeene  vergadering  plaats  ,  op  welke  : 

a.  verslag  wordt  gedaan  van  den  staat  der  vereeniging ; 

b.  door  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan 
over  het  geldelijk  beheer ,  en  eene  commissie  van  3  leden  wordt 
gekozen  tot  het  nazien  der  boeken  ; 

c.  een  bestuur  wordt  gekozen. 

Art.  9.  De  rechten  en  verplichtingen  en  de  verdeeling  der 
werkzaamheden  van  het  bestuur ,  de  rechten  en  verplichtiugen 
der  leden,  de  wijze  van  ballotage,  de  regeling  der  oefeningen 
en  verplichtingen  ,  de  orde  der  vergaderingen  en  de  wijze  van 
stemming  worden  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  in  geen  geval  in  strijd  zijn 
met  de  statuten. 

Art.  10.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  zal  worden  over¬ 
gegaan  als  drie  vierde  gedeelten  der  werkende  leden  dit  ver¬ 
langen  ,  en  dezen  wensch  schriftelijk  aan  het  bestuur  kenbaar 
maken. 

De  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  in  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering.  Alsdan  zullen  alle  eigendommen  der  veree¬ 
niging  onder  bestuur  en  werkende  leden  verdeeld  worden  ,  en 
wel  onder  die  leden  die  op  dat  oogenblik  minstens  1  jaar  werkend 
lid  der  vereeniging  zijn  ;  zulks  evenwel  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  11.  Wijzigingen  dezer  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  buitengewone 
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vergadering ,  met  voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen 
wijzigingen ;  zij  behoeven  voor  hare  aanneming  drie  vierde  ge¬ 
deelten  der  geldig  uitgehrachte  stemmen. 

De  voorgestelde  wijzigingen  moeten  14  dagen  vóór  de  verga¬ 
dering  ter  inzage  liggen  voor  de  leden. 

Wijzigingen  *in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

G-oedgekeurd  S  byj^Koninklyk  besluit  dd.  6  Febr.  1906  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 


« 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandscke  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Maart  1906,  n°.  50. 


F.  120. 


VEREENIGING:  Postdaivenvereeniging  „De  Bode”,  te 
Doetinehem. 

Art.  1.  De  Postduivenvereeniging  „De  Bode”,  gevestigd  te 
Doetinchem ,  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  25  jaar,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  29  Mei  1905. 

Het  boekjaar  begint  1  Juni  1905. 

Art.  2.  Het  doei  der  vereeniging  is:  de  postduiven  zooveel 
mogelijk  af  te  richten,  ten  einde  in  tijd  van  oorlog  ten  dienste 
te  kunnen  zijn  van  het  vaderland,  de  liefhebberij  voor  het  aan- 
kvveeken  en  verbeteren  van  het  postduivenras  te  bevorderen  door 
het  houden  van  wedvluchten  en  tentoonstellingen  om  medailles 
of  geldprijzen. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit:  a.  werkende  leden  ;  b.  eere- 
of  kunstlievende  leden. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  voor  de  vereeniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt;  zij  worden  door  de  vereeniging  benoemd. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie  van 
f  3  betalen,  te  voldoen  op  elke  maandelijksche  vergadering. 
Kunstlievende  leden  zijn  zij  die  belangstellen  in  de  vereeniging 
en  eene  jaarlijksche  bijdrage  doen  van  minstens  f  2,50.  Het 
bestuur  bestaat  uit  5  leden ,  waaronder  voorzitter ,  secretaris  , 
penningmeester  en  2  commissarissen,  welke  door  de  vereeniging 
worden  benoemd. 

Art.  4.  Een  lid  kan  geroyeerd  worden  : 

a.  wegens  niet  voldoen  der  contributiè’n  en  andere  verschul¬ 
digde  gelden; 

b.  wegens  overtreding  van  het  reglement. 

Over  royement  beslist  de  vereeniging. 

Geroyeerde  leden  kunnen  geen  lid  meer  worden. 

Art.  5.  Zij  die  als  lid  wenschen  te  bedanken ,  moeten  dit 
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schriftelijk  aan  het  bestuur  mededeelen  met  terugzending  van 
het  reglement  en  verliezen  daardoor  al  hunne  aanspraak  op  de 
eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  6.  De  contributie  vangt  aan  bij  de  week  waarop  zij 
hun  intree  doen.  Niemand  kan  zonder  ballotage  werkend  lid 
worden. 

Art.  7.  Is  bij  eene  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkegen  ,  dan  heeft  er  eene  herstemming  plaats  tusschen 
de  twee  leden  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden. 

Indien  de  stemmen  hierna  staken,  beslist  het  lot. 

Art.  8.  De  president  opent,  leidt  en  sluit  de  vergadering  en 
legt  de  vastgestelde  boeten  op.  De  penningmeester  int  de  con¬ 
tributie  en  boeten  en  doet  op  last  van  het  bestuur  alle  beta¬ 
lingen  ,  doet  jaarlijks  op  de  algemeene  vergadering  rekening 
en  verantwoording  en  geeft  inlichtingen  aangaande  de  kas,  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dit  verlangt. 

Een  der  leden,  daarvoor  door  het  bestuur  aangewezen,  is 
verplicht  den  penningmeester  behulpzaam  te  zijn. 

De  bestuursleden  zijn  verplicht  elkander  wederkeerig  in  hunne 
functie  behulpzaam  te  zijn  en  zorg  te  dragen  voor  de  verzending 
der  duiven.  Zij  zijn  verplicht  1  4  uur  voor  den  bepaalden  tyd 
voor  inkorving  in  het  lokaal  of  de  plaats  waar  de  inkorving 
geschiedt,  tegenwoordig  te  zijn  op  boeten  van  f  0,25. 

Art.  9.  Wanneer  een  der  bestuursleden  binnentijds  aftreedt 
wordt  er  in  de  eerstvolgende  vergadering  voor  den  nog  overigen 
tijd  een  nieuw  bestuurslid  gekozen. 

Art.  10.  De  eigendommen  der  vereeniging  behooren  genoteerd 
te  zijn.  De  inventaris  berust  bij  een  der  bestuursleden  ,  welke 
daarvoor  aansprakelijk  is. 

Art.  11.  De  secretaris-penningmeester  moet  oogenblikkelijk 
bij  zijn  aftreden  zijne  boeken  en  gelden  der  vereeniging  toebe- 
hoorende,  aan  het  bestuur  of  de  nieuw  gekozen  bestuursleden 
overhandigen. 

Vergaderingen. 

Art.  12.  Elk  jaar  zal  in  de  maand  December  eene  algemeene 
vergadering  plaats  hebben,  waarop  het  bestuur  verslag  uitbrengt 
van  de  werkzaamheden  over  het  afgeloopen  jaar,  waarna  eene 
commissie  wordt  beuoemd  ,  bestaande  uit  2  werkende  leden,  om 
onderzoek  te  doen  naar  het  beheer  der  gelden  door  den  secretaris¬ 
penningmeester. 

Art.  18.  Bijzondere  belangen  der  vereeniging  worden  besproken 
op  maandelijksche  of  buitengewone  vergaderingen  ,  die  belegd 
worden  door  het  bestuur  of  op  voorstel  van  de  helft  der  werkende 
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leden  ,  die  alsdan  een  brief  met  onderteekening  aan  het  bestuur 
moeten  zenden.  Bestuursvergaderingen  worden  door  den  president 
belegd.  Spoedeischende  vergaderingen  binnen  2  maal  24  uren. 

Art.  14.  Alle  besluiten  genomen  op  de  algemeene  maande- 
lijkscbe  of  buitengewone  vergaderingen,  zijn  verbindend  voor  de 
gansche  vereeniging. 

Art.  15.  Op  den  lsten  Maandag  van  elke  maand  zal  er  eene 
vergadering  plaats  hebben  des  avonds  te  8  uren. 

Boete. 

Art.  16.  Werkende  leden,  die  zonder  schriftelijke  kennis¬ 
geving  eene  algemeene,  maandelijksche  of  buitengewone  verga¬ 
ring  verzuimen  bij  te  wonen  ,  worden  met  5  cent  beboet. 

Stemmen. 

Art.  17.  Stemmen  over  personen  geschiedt  met  gesloten 
briefjes,  over  zaken  mondeling. 

Art.  18.  Alle  voorstellen  van  huishoudelijken  aard  worden 
beslist  met  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot,  of  kan  het  voorstel 
in  quaestie  in  de  volgende  vergadering  opnieuw  in  stemming 
worden  gebracht.  Alleen  de  aanwezige  leden  stemmen.  Dit 
artikel  is  ook  van  toepassing  bij  het  staken  van  stemmen  bij 
ballotage. 

Introductie. 

Art.  19.  Niemand  heeft  het  recht  iemand,  die  geen  lid  der 
vereeniging  is ,  bij  het  inkorven  of  bij  de  wedvluchten  te  intro- 
duceeren  zonder  toestemming  van  het  bestuur. 

Werkende  leden. 

Art.  20.  Werkende  leden  betalen  eene  maandelijksche  contri¬ 
butie  van  25  cent,  waarover  by  vooruitbetaling  wordt  beschikt. 

Art.  21.  Leden  die  na  3  maal  schriftelijk  door  den  penning¬ 
meester  te  zijn  aangemaaud  contributie  of  boete  niet  betaald 
hebben  zullen  van  de  lijst  der  leden  worden  geschrapt. 

Vangen  van  vreemde  duiven. 

Art.  22.  De  leden  zijn  verplicht,  wanneer  zij  eene  vreemde 
duif  gevangen  hebben,  welke  gestempeld  is  met  het  merk  van 
een  der  leden  of  met  het  vereenigingstempel ,  daarvan  binnen 
24  uur  aan  het  bestuur  kennis  te  geven  met  vermelding  der 
merken;  bij  verzuim  zal  hij  eene  boete  betalen  van  f  3. 

Ingeval  de  eigenaar  binnen  14  dagen  de  duif  niet  heeft  afge- 
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haald,  blijft  zij  bet  eigendom  van  hem  die  baar  gevangen  heeft 
doch  moge  niet  meevliegen  in  wed-  of  proefvlucht.  Het  bestuur' 
heeft  het  recht  met  minstens  2  leden  ,  de  duivenhokken  der  leden 
na  te  zien  ,  bij  weigering  betaalt  men  eene  boete  van  f  8. 

Reizen  en  wedvluchten. 

Art.  23.  Hierover  kunnen  bijzondere  bepalingen  door  het 
bestuur  gemaakt  worden,  welke  verbindend  zijn  voor  de  leden. 
Het  is  ten  strengste  verboden,  om  welke  reden  ook,  eene  duif 
uit  de  mand  der  overwinnaars  te  nemen,  gedurende  den  duur 
van  het  concours,  op  eene  boete  van  f5.  De  duiven  worden  een 
half  uur  na  de  sluiting  van  het  concours  aan  de  leden  zelf, 
of  tegen  schriftelijk  en  onderteekeud  bewijs  teruggegeven. 

Art.  24.  Tijd  en  richting  der  wedvluchten  worden  op  de 
maandelijksche  of  buitengewone  vergadering  vastgesteld. 

Art.  25.  Wanneer  drachten  en  wedvluchten  eenmaal  zijn  aan¬ 
gevangen  ,  dan  heelt  het  bestuur  geen  recht  dezelve  te  doen 
ophouden. 

Art.  26.  Wanneer  de  kas  der  vereeniging  niet  toereikend 
geoordeeld  wordt  om  prijzen  uit  te  loven  voor  wedvluchten,  zal 
door  het  bestuur  een  voorstel  worden  gedaan  om  een  inleggeld 
te  bepalen. 

Art.  27.  Alleen  duiven  van  leden ,  met  het  vereenigingstempel 
of  met  vaste  ringen  en  die  op  hun  eigen  hok  of  slag  gewend 
zijn  kunnen  prijzen  winnen. 

Art.  28.  Duiven  van  niet-leden  mogen  bijwijlen  niet  toege¬ 
laten  worden  ;  zoo  wel ,  dan  betalen  zij  minstens  het  dubbele  der 
kosten  ten  bate  der  kas.  Hierover  zal  door  het  bestuur  beslist 
worden  ,  en  moet  alsdan  f  2,50  vooruit  gestort  worden. 

Art.  29.  Ieder  lid  die  aan  eene  wedvlucht  deelneemt  moet 
zijne  duiven  op  bepaalden  tijd  aan  het  bestemde  lokaal  doen 
bezorgen. 

Art.  30.  Bij  wedvluchten  is  het  hoogst  getal  voor  elk  lid  6- 
duiven,  bij  voorvliegen  evenwel  4  duiven,  doch  het  is  geoor¬ 
loofd  bij  voorvluchten  meerdere  duiven  mede  te  zenden  tegen 
betaling  van  2  cent  voor  elke  duif  binnenslands  en  voor 
buitenlands  4  cent. 

Art.  31.  Zieke  duiven  worden  niet  in  de  korf  toegefaten ;  het 
bestuur  beoordeelt  zulks. 

Art.  32.  De  leden  welke  aan  wedvluchten  deelnemen,  moeten 
de  plaatsen  hunner  hokken  opgeven  ,  ten  einde  den  afstand  te 
kunnen  berekenen  van  de  plaats  waar  de  duif  bij  aankomst 
vertoond  moet  worden. 

Art.  33.  Bij  verschil  van  opvatting  over  een  artikel  van  dit 
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reglement  en  in  gevallen  waarin  het  reglement  niet  voorziet 
beslist  het  bestuur,  doch  is  een  beroep  op  de  maandelijksche  of 
buitengewone  vergadering  geoorloofd. 

Art.  34.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden ,  zoolang 
3  leden  hare  instandhouding  wenschen.  Bij  ontbinding  zal  over¬ 
gegaan  worden  tot  verkoop  der  goederen  en  alsdan  de  opbrengst 
onder  de  nog  bestaande  leden  verdeeld  worden,  benevens  de 
nog  aanwezige  gelden. 

Art.  35.  Met  2/3  meerderheid  van  stemmen ,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring  ,  kan  op  de  algemeene  vergadering  eene 
verandering  in  het  reglement  gemaakt  worden. 

Art.  36.  Dit  reglement  treedt  in  werking  29  Mei  1905. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1905  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Maart  1906,  n°.  50. 


N".  121. 


VEREENIGING :  Nederlaudsche  Roomsch-Katholieke 
Volksbond,  afdeeling  Overveen  en  omstreken,  te 
Overveen. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Nederlandsche  Roomsch-Katholieke 
Volksbond,  afdeeling  Overveen  en  omstreken,  gevestigd  te 
Overveen  ,  maakt  deel  uit  van  den  Nederlandschen  Roomsch- 
Katholieken  Volksbond,  waarvan  de  statuten  zyn  goedgekeurd 
bij  Koninklyk  besluit  van  29  September  1888  n°.  19  en  80  Augustus 
1893  n°.  29  en  welks  hoofdzetel  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

De  afdeeling  heeft  ten  doel :  door  samenwerking  harer  leden  , 
in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Roomsch-Katholieke 
Kerk ,  vooral  den  werkmansstand  en  de  kleine  burgerij  te  be¬ 
veiligen  tegen  de  sociale  dwalingen  van  onzen  tijd. 

Art.  2.  Die  samenwerking  toont  zich  : 

in  een  openlyk  en  godsdienstig  optreden  van  de  afdeeling  als 
zoodanig ,  ook  bij  vergaderingen  en  feestvieringen ; 

in  het  houden  van  vriendschappelijke  bijeenkomsten  op  gezette 

tyden; 

in  onderlinge  bespreking  van  wederzijdsche  stoffelijke  en 
zedelyke  belangen  ; 

in  het  houden  en  bijwonen  van  nuttige  voortdrachten  en 
lezingen  ; 

in  het  verschaffen  van  degelijke  lectuur  ; 

in  het  verstrekken  van  onderlinge  stoffelijke  hulp  bij  hoogen 
ouderdom  of  ougeval ,  bij  voorkeur  uit  eene  door  de  leden 
zelven  gevormde  kas; 

eindelijk  in  het  vanwege  de  afdeeling  bezorgen  der  uitvaart 
van  de  gestorven  leden ,  in  de  parochiekerk  waartoe  zij  behoorden. 

Art.  3.  Als  gewone  leden  der  afdeeling  kunnen  worden  toe¬ 
gelaten  alle  Roomsch-Katholieke  mannen  ,  die  den  leeftijd  van 
18  jaren  bereikt  hebben  en  aan  het  betuur  van  voldoend  zedelijk 
en  godsdienstig  gedrag  voorkomen.  De  toelating  geschiedt  by 
besluit  van  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  op  voordracht  van  1  of 
meer  leden  of  na  persoonlijke  aanmelding  aan  het  bestuur. 
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Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  vrijwillig  of  gedwongen 
ontslag.  Gedwongen  ontslag  wordt  gegeven  bij  besluit  van  bet 
bestuur  en  onder  goedkeuring  van  den  geestelijken  adviseur , 
behoudens  bet  geval  voorzien  bij  art.  5,  c. 

De  leden  verplichten  zich  tot  eene  wekelijkscbe  geldelijke 
bijdrage  tot  bestrijding  der  kosten. 

Art.  4.  Als  buitengewone  leden  kunnen  door  bet  bestuur 
worden  aangenomen  al  degenen  die  zich  op  eenigerlei  wijze 
verdienstelijk  maken  voor  bet  door  de  afdeeling  beoogde  doel, 
hetzij  door  geldelyke  bydragen  ,  hetzij  door  zedelyken  steun  aan 
de  afdeeling  geschonken. 

De  eerstgenoemden  dragen  den  naam  van  eereleden  ,  de  laatsten 
den  naam  van  leden  van  verdienste. 

De  hoedanigheid  van  buitengewoon  lid  verschaft  als  zoodanig 
niet  het  recht  tot  het  uitbrengen  eener  beslissende  stem  op  de 
vergaderingen  der  afdeeling  en  kan  slecht  worden  verloren  door 
eigen  ontslagname  of  door  ontzet  bij  bestuursbesluit ,  onder 
goedkeuring  van  den  geestelijken  adviseur  ,  behoudens  het  geval 
voorzien  by  art.  5  ,  c. 

Art.  5.  De  afdeeling  kan  ingedeeld  worden  in  onderafdee- 
lingen ,  elk  met  een  eigen  bestuur ,  welke  onderafdeelingen  en 
hare  besturen  intusschen  onderworpen  blijven  aan  het  bestuur 
der  afdeeling. 

Het  centraal  bestuur  van  den  Nederlandschen  Roomsch-Katho- 
lieken  volksbond,  waarvan  de  afdeeling  Overveen  deel  uitmaakt, 
zal ,  voor  zoover  het  zich  daartoe  bereid  verklaart : 

a.  waken  voor  de  naleving  van  deze  statuten ; 

b.  tusschenbeide  treden  in  het  beheer  der  afdeeling  Over¬ 
veen  en  omstreken  ,  zoo  deze  geen  bestuur  of  geestelyk  adviseur 
heeft ,  of  zoo  deze  verhinderd  zyn  en  voorts  in  alle  gevallen  , 
waarin  de  geestelijke  adviseur  van  het  centraal  bestuur  zulks 
noodig  oordeelt ; 

c.  beslissen  over  het  ontslag  en  de  aanneming  van  leden  der 
afdeeling  Overveen  en  omstreken  ,  indien  deze  beslissing  aan 
het  centraal  bestuur  door  den  geestelijken  adviseur  der  afdeeling 
wordt  verzocht. 

Volgens  de  uitspraak  van  het  centraal  bestuur  zal  de  afdeeling 
zich  steeds  hebben  te  gedragen. 

Art.  6.  Aan  het  hoofd  der  afdeeling  staat  een  bestuur ,  samen¬ 
gesteld  uit  9  leden. 

Een  priester ,  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem  aan¬ 
gewezen  ,  staat  dit  bestuur  als  raadsman  ter  zijde. 

De  samenstelling  van  het  bestuur  en  zijne  bevoegdheid  en 
verhouding  tot  de  verschillende  onderafdeelingen ,  zyn  by  afzon¬ 
derlijk  reglement  omschreven. 
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Art.  7.  De  bestuurders  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen ; 
zij  oefenen  hunne  functie  2  volle  jaren  uit.  Jaarlijks  treedt 
beurtelings  de  grootste  en  de  kleinste  helft  af.  De  aftredende 
leden  zijn  onraiddellijk  herkiesbaar. 

Alle  geschillen  de  afdeeling  betreffend ,  zullen  —  voor  zoover 
deze,  volgens  He  bepalingen  van  het  burgerlijk  recht,  voor 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  —  onderworpen  worden 
aan  de  uitspraak  van  den  geestelijken  adviseur  der  afdeeling; 
zelfs  waar  deze  meent  te  moeten  opkomen  tegen  een  maatregel 
door  het  bestuur  of  de  afdeelingsvergadering  met  algemeene  of 
meerderheid  van  stemmen  genomen,  zal  de  uitvoering  van  het 
genomen  besluit  moeten  worden  geschorst  en  de  zaak  aan  de 
beslissing  van  den  bisschop  van  Haarlem  worden  voorgelegd. 

Aan  de  uitspraak  van  dezen  zal  men  zich  steeds  onvoorwaar- 
delyk  en  onmiddellijk  moeten  onderwerpen. 

Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat ,  onder  inachtne¬ 
ming  van  deze  statuten,  nadere  bepalingen  over  de  wijze  waarop 
het  lidmaatschap  wordt  verkregen  en  verloren  ;  over  het  bedrag , 
het  innen  en  bewaren  der  geldelijke  bijdragen;  over  vergade¬ 
ringen  ,  het  uitbrengen  en  opnemen  der  stemmen  en  het  regelen 
der  baten  van  stoffelijken  aard. 

Art.  9.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  den  tyd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  29  Juni  1905. 

Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  gebracht  worden, 
tenzij  bij  besluit  van  eene  daartoe  expresselijk  beroepen  alge¬ 
meene  vergadering,  met  twee-derde  der  stemmen  van  de  ter 
vergadering  aanwezige  leden  en  onder  goedkeuring  van  het 
centraal  bestuur. 

Alvorens  van  kracht  te  zijn  behoeven  dergelijke  veranderingen 
bovendien  de  goedkeuring  van  H.  M.  de  Koningin  en  de  daar¬ 
aan  voorafgegane  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van 
Haarlem. 

Art.  10.  Ingeval  het  aantal  leden  der  afdeeling  daalt  tot  9 , 
houdt  de  afdeeling  op  te  bestaan. 

De  eventueele  zuivere  baten  worden  alsdan  uitgekeerd  aan 
eene  Roomsch-Katholieke  instelliug  of  vereeniging,  in  overleg 
met  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1906  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 


3 


,  '/ 


- 

- 

V 

•  •  -  1  ,  _  . 


•  * 

. 


' 


- 


, 


. 

.  -  . 


■ 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Maart  1906,',  n°.  50. 


N".  122. 


VEREENIGING:  Plaatselyk  belang,  te  Oosterzee. 

Hoofdstuk  I. 

Van  bet  doel. 

Art.  1.  Te  Oosterzee  bestaat  eene  vereeniging:  Plaatselijk 
belarjg,  die  trachten  wil  door  bet  stichten  van  nuttige  instellingen 
en  het  richten  van  verzoeken  aan  autoriteiten  ,  corporatiën  en 
particulieren  ,  de  belangen  van  de  bewoners  te  bevorderen. 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden. 

Art,  2.  Ieder  ingezetene ,  vrouwen  zoowel  als  mannen ,  in 
dit  dorp  woonachtig ,  kan  lid  van  deze  vereeniging  worden  , 
mits  den  ouderdom  van  20  jaren  bereikt  hebbende.  Gehuwden 
mogen  beneden  20jarigen  leeftijd  toetreden. 

Art.  3.  Aan  ieder  lid  zal  een  reglement  wo~den  uitgereikt 
tegen  betaling  van  f  0,10. 

Art.  4.  Mondelinge  kennisgeving  en  directe  betaling  der 
contributie  aan  den  secretaris  der  vereeniging  is  voldoende  om 
lid  te  worden. 

Art.  5.  leder  lid  betaalt  eene  contributie  van  f  0,25  per  jaar, 
te  voldoen  in  de  maand  Januari ,  op  quitantie  van  den  penning¬ 
meester  ,  of,  wanneer  hij  in  den  loop  van  het  vereenigingsjaar 
lid  wordt ,  op  den  datum  van  aangifte. 

Als  begunstigers  kunnen  worden  aangenomen  zij  die  zich 
verbinden  tot  het  betalen  eener  jaarlijksche  contributie  van 
minstens  f  2,50. 

Het  bestuur  beslist  over  de  aanneming  van  begunstigers. 

Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  de  leden. 
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Art.  6.  Wie  de  contributie  in  de  maand  Mei  niet  heeft  vol¬ 
daan  houdt  daardoor  op  lid  te  zijn. 

Hij  verliest  het  recht  gedurende  dat  en  het  daaropvolgende 
boekjaar  weer  als  lid  in  de  vereeniging  te  worden  opgenomen. 
Wordt  hij  opnieuw  lid  ,  dan  dient  zijne  financieele  schuld  aan 
de  vereeniging  eerst  te  worden  vereffend. 

Art.  7.  De  contributiën  zullen  dienen  tot  bestrijding  van  de 
onkosten  door  de  vereeniging  te  maken  ,  zooals  door  schrijf¬ 
behoeften  ,  drukwerken  enz. ,  alsmede  die  onkosten  welke  ver¬ 
oorzaakt  zijn  door  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  vergadering. 

Mocht  het  bedrag  der  contributiën  daartoe  onvoldoende  blijken  , 
dan  beslist  de  vergadering  omtrent  de  wijze  waarop  in  het  tekort 
zal  worden  voorzien. 

Art.  8.  Als  iemand  naar  elders  vertrekt  of  ophoudt  lid  te  zijn  , 
verliest  hij  alle  aanspraken  op  hetgeen  de  vereeniging  toebehoort. 

Hoofdstuk  III. 

Van  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  5  leden, 
van  wie  ieder  jaar  één  volgens  een  op  te  maken  rooster  aftreedt. 

Art.  10.  De  bestuursleden  benoemen  uit  hun  midden  een 
voorzitter  ,  vice-voorzitter,  secretaris  ,  vice-secretaris  en  penning¬ 
meester. 

Art.  11.  De  verkiezingen  hebben  plaats  in  de  laatste  alge- 
meene  vergadering  (November  of  December)  des  jaars ,  bij  ge¬ 
sloten  briefjes  en  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  12.  Het  bestuur  zorgt  voor  de  richtige  uitvoering  der 
genomen  besluiten  en  voor  het  in  orde  houden  der  bezittingen , 
waarvan  een  inventaris  opgemaakt  en  steeds  nauwkeurig  moet 
worden  bijgehouden. 

Art.  13.  De  penningmeester  doet  ieder  jaar  in  de  eerste  al- 
gemeene  vergadering  (Februari  of  Maart)  rekening  en  verant¬ 
woording  van  het  gehouden  beheer. 

De  rekening  wordt  door  2  door  den  voorzitter  aan  te  wijzen 
leden  nagezien  ,  die  verslag  uitbrengen  van  hunne  bevindingen. 

Art.  14.  Na  overleg  met  den  voorzitter  geeft  de  secretaris 
minstens  48  uren  te  voren  aan  de  bestuursleden  kennis  van  de 
bestuursvergaderingen  en  aan  de  leden  van  elke  algemeene  en 
buitengewone  vergadering. 

De  secretaris  geeft  in  de  eerste  algemeene  vergadering  (Fe¬ 
bruari  of  Maart)  een  kort  verslag  van  den  toestand  der  vereeniging. 

Art.  15.  Het  bestuur  heeft  het  recht  hem  of  haar  die  zich 
tegenover  de  vereeniging  onwaardig  gedraagt ,  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  dragen  tot  royement. 
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Art.  16.  De  bestuursleden  nemen  hunne  functiën  gratis  waar. 
Het  bestuur  stelt  een  bode  aan  ,  die  eene  door  de  algemeene 
vergadering  nader  te  bepalen  jaarlijksche  toelage  zal  genieten. 

Hoofdstuk  IV. 

Van  de  vergaderingen. 


Art.  17.  Er  zullen  jaarlijks  2  vergaderingen  gehouden  worden. 
De  eerste  in  Februari  of  Maart ,  de  tweede  in  November  of 
December. 

Art.  18.  Buiten  de  door  het  bestuur  gedane  voorstellen  ter 
algemeene  vergadering  kan  daarna  door  elk  der  leden  ,  mits 
door  2  leden  ondersteund  ,  een  voorstel  aan  de  vergadering  ter 
behandeling  worden  voorgedragen. 

Acht  het  bestuur  het  noodzakelyk  dat  dit  gedane  voorstel 
voorbereiding  behoeft ,  dan  zal  het  dit  stellen  in  handen  eener 
commissie  van  8  personen ,  waarvan  de  voorsteller  lid  is  en  de 
2  andere  leden  door  den  voorzitter  worden  aangewezen  ,  om  in 
de  eerstvolgende  algemeene  of  eene  buitengewone  vergadering 
te  worden  behandeld. 

Art.  19.  Het  bestuur  kan  buitengewone  vergaderingen  be¬ 
leggen  en  is  daartoe  verplicht  op  schriftelijke  aanvrage  van 
minstens  6  leden  der  vereeniging. 

Art.  20.  Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  over 
zaken  mondeling. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  verworpen 
te  zijn  ;  betreft  het  eene  stemming  over  personen,  dan  beslist 
het  lot. 

Art.  21.  De  plaats  van  vergadering  zal  door  het  bestuur  bij 
rooster  geregeld  worden. 


Hoofdstuk  V. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  22.  Het  vereenigingsjaar  van  de  vereeniging  loopt  van 
1  Januari  tot  en  met  31  December. 

Art.  23.  Er  zullen  geene  wijzigingen  in  dit  reglement  gemaakt 
worden  dan  bij  meerderheid  van  twee-derde  der  stemmen  van 
de  in  de  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  24.  Wanneer  het  ter  bereiking  van  het  doel,  in  art.  1 
omschreven  ,  noodig  is  afzonderlijke  commissiën  in  het  leven  te 
roepen  ,  zal  de  aanwijzing  daarvan  geschieden  in  eene  algemeene 
of  buitengewone  vergadering  ,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij 
art.  20  van  dit  reglement. 
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Hun  werkkring  en  verantwoording  worden  omschreven  bij 
daarvoor  te  ontwerpen  huishoudelijk  reglement ,  dat  aan  de  goed¬ 
keuring  der  algemeene  vergadering  wordt  onderworpen  en  het¬ 
welk  geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten* 

Art.  25.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  waarop  zij  is  opgericht ,  zijnde 
29  November  1905. 

Art.  26.  Dit  reglement  treedt  in  werking  terstond  nadat  het 
op  eene  algemeene  vergadering  zal  zijn  aangenomen  en  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(Vólgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1906  nc.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Maart  1906 ,  n°.  50. 


N°.  123. 


VEREENIGINGr :  Oldenzaalsche  Ijsclub  ,  te  Oldenzaal. 

Naam  ,  zetel ,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  onder  den  naam  van  Oldenzaalsche 
Ijsclub  is  gevestigd  te  Oldenzaal.  Haar  duur  is  bepaald  op  29 
jaren,  te  rekenen  van  af  21  September  1904. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  geven  van  gelegen¬ 
heid  tot  ijsvermaak  aan  hare  leden  op  een  gereserveerd  terrein. 

Vereenigingsj  aar. 

Art.  3.  Het  vereenigingsj  aar  begint  den  eersten  October  en 
eindigt  den  laatsten  September  daaraanvolgende. 

Leden  ,  donateurs  (-trices) ,  eereleden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden ,  donateurs  (-trices) 
en  eereleden. 

Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  moet  men  den 
leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben.  Het  bestuur  beslist  over 
de  aanneming  en  heeft  de  bevoegdheid  het  aantal  leden  te 
beperken. 

Art.  5.  De  contributie  der  leden  bedraagt  f  1  per  jaar ,  in¬ 
vorderbaar  bij  den  aan  vang  van  elk  vereen  igingsjaar.  De  con¬ 
tributie  is  over  het  geheele  jaar  verschuldigd ,  onverschillig 
wanneer  de  toetreding  tot  het  lidmaatschap  plaats  heeft.  B\j 
niet  gereede  betaling  der  contributie  zal  het  lid  vanwege  het 
bestuur  schriftelijk  tot  betaling  worden  aangemaand  en,  wanneer 
vóór  1  December  van  het  loopend  vereenigingsjaar  geene  betaling 
is  geschied  ,  zal  het  bestuur  bevoegd  zijn  tot  gerechtelijke  ver¬ 
volging  over  te  gaan. 
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Art.  6.  Ieder  lid  betaalt  bij  den  aanvang  van  het  lidmaat¬ 
schap  f  0,25  als  entrée-geld.  Indien  in  een  gezin  ,  waarvan  het 
hoofd  lid  is ,  kinderen  den  leeftijd  van  16  jaar  bereiken  en  lid 
wenschen  te  worden  ,  zijn  deze  van  het  entrée-geld  vrijgesteld. 
Allen  die  gedurende  de  maanden  November,  December,  Januari 
en  Februari  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden  betalen 
f  0,75  entrée-geld. 

Art.  7.  Kinderkaarten  worden  voor  den  prijs  van  f  0,50  ver¬ 
krijgbaar  gesteld  bij  den  penningmeester. 

Art.  8.  Jaarlijks,  van  15  December  tot  15  Januari,  kunnen 
leerlingen  van  buiten  Oldenzaal  gelegen  inrichtingen  van  onder¬ 
wijs  ,  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebbende  ,  vacantiekaarten 
a  f  0,75  per  stuk  bekomen  ,  die  gedurende  dien  termijn  recht 
van  toegang  tot  de  banen  geven. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  schriftelijke  opzegging 
aan  den  penningmeester  vóór  1  October  of  aan  den  secretaris. 
Bij  verzuim  van  schriftelijke  opzegging  blijft  de  contributie  over 
het  volgende  vereenigingsjaar  verschuldigd.  En  wordt  verloren 
door  ontzetting  ingevolge  art.  12. 

Art.  10.  Donateurs  (-trices)  zijn  zij  die  minstens  f5  jaarlijks 
aan  de  vereeniging  schenken.  Zij  genieten  dezelfde  rechten  die 
aan  de  leden  zijn  toegekend. 

Art.  11.  Tot  het  benoemen  van  eereleden  kunnen  het  bestuur 
of  10  leden  eene  gemotiveerde  voordracht  doen.  De  benoeming 
eischt  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen.  Eereleden  genieten 
dezelfde  rechten  welke  aan  de  leden  zijn  toegekend.  Een  eerelid 
is  vrijgesteld  van  de  betaling  der  contributie. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  gerechtigd  leden  van  hun  lidmaat¬ 
schap  te  ontzetten.  Zoodanigen  echter  behouden  de  bevoegdheid 
zulks  aan  de  beoordeeling  der  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  ,  waarin  zij  moeten  worden  toegelaten  ,  te  onderwerpen. 
In  deze  vergadering  wordt  over  de  ontzetting  van  het  lidmaat¬ 
schap  beslist.  Zij  die  van  het  lidmaatschap  zijn  ontzet ,  kunnen 
gedurende  de  eerste  2  jaren  na  die  ontzetting  geen  lid  of  donateur 
(-trice)  der  vereeniging  worden. 

Introductie. 

Art.  13.  Ieder  die  buiten  de  gemeente  Oldenzaal  of  Berghuizen 
(gemeente  Losser)  woont ,  kan  door  het  bestuur  op  de  banen 
der  vereeniging  worden  geïntroduceerd  ,  telkens  tegen  betaling 
van  den  door  het  bestuur  vast  te  stellen  introductie-prijs  tot 
een  maximum  van  f  1.  Het  bestuur  is  bevoegd  ingezetenen  der 
gemeenten  Oldenzaal  en  Losser  tegen  entrée  tot  een  maximum 
van  f  1  toe  te  laten. 
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Bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  is  samengesteld  uit  6  personen  ,  te  kiezen 
uit  de  meerderjarige  leden  ,  te  Oldenzaal  woonachtig  ,  die  het 
de  vergadering  voorafgaande  vereenigingsjaar  lid  der  vereeniging 
geweest  zijn.  De  bestuursleden  worden  op  de  jaarlijksche  alge- 
meene  vergadering  gekozen.  Jaarlijks  treden  2  leden  van  het 
bestuur  af  volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster. 
De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar.  De  leden  van  het 
bestuur  regelen  onderling  de  werkzaamheden  van  president  r 
secretaris,  penningmeester  en  3  commissarissen.  In  tusschentijds 
ontstane  vacatures  is  het  bestuur  bevoegd  te  doen  voorzien  in 
eene  buitengewone  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  Het  bestuur  behartigt  de  zaken  der  vereeniging, 
zorgt  voor  de  naleving  der  statuten  en  van  het  huishoudelijk 
reglement  en  voert  de  besluiten  der  algemeene  vergadering  uit. 
Het  huishoudelijk  reglement  wordt  door  het  bestuur  vastgesteld 
en  gewijzigd  en  mag  geene  bepalingen  bevattenen  strijd  met  de 
statuten.  De  voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  de  ver¬ 
eeniging  in  en  buiten  rechten  en  teekenen  alle  de  vereeniging 
bindende  stukken. 

Art.  16.  Het  bestuur  kan  in  buitengewone  omstandigheden 
bepalingen  maken  de  vereeniging  betreffende ,  mits  niet  van 
financieelen  aard,  die  voor  elk  lid  verbindend  zijn  tot  de  eerste 
jaarlijksche  algemeene  of  buitengewone  algemeene  vergadering, 
welke  alsdan  over  de  voortduring  dier  bepalingen  beslist.  Het 
bestuur  heeft  de  bevoegdheid  met  andere  ijsclubs  en  met  den 
Nederlandschen  schaatsenrijdersbond  overeenkomsten  aan  te  gaan, 
hunne  leden  toegang  te  verleenen  tot  de  banen  der  vereeniging 
en  daarvoor  de  geldelijke  vergoeding  te  bepalen. 

Art.  17.  Het  is  het  bestuur  verboden  in  eenige  contractueele 
verhouding  tot  de  vereeniging  te  staan. 

Vergaderingen. 

Art.  18.  Jaarlijks  ,  in  de  maand  October  ,  zal  eene  algemeene 
vergadering  worden  gehouden  ,  waarin  zal  worden  behandeld  : 

1°.  het  verslag  door  den  president  over  het  afgeloopen  jaar ; 

2°.  het  verslag  door  den  penningmeester  over  het  geldelijk 
beheer ; 

3°.  de  benoeming  eener  commissie  van  3  leden  tot  het  nazien 
van  de  kas  en  de  boeken  van  den  penningmeester.  Deze  com¬ 
missie  brengt  na  onderzoek  rapport  uit  en  onderteekent ,  bij 
goedkeuring ,  de  rekening  en  verantwoording  ter  décharge  van 
den  penningmeester ; 

4°.  de  verkiezing  van  bestuursleden  ; 
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5\  hetgeen  verder  ter  tafel  zal  worden  gebracht. 

Voorstellen  van  leden  voor  deze  vergadering  moeten  vóór  15 
September  schriftelyk  bij  den  secretaris  worden  ingediend. 

Art.  19.  Het  bestuur  beeft  bet  recht  de  leden  tot  eene  buiten¬ 
gewone  algemeene  vergadering  op  te  roepen  en  is  verplicht  deze 
binnen  eene  week  te  beleggen,  nadat  minstens  15  leden  daartoe 
bun  verlangen  hebben  te  kennen  gegeven.  Zoodanig  verlangen 
zal,  met  opgave  der  redenen,  schriftelijk  aan  bet  bestuur  moeten 
worden  kenbaar  gemaakt. 

Art.  20.  De  leden  worden  per  circulaire  tot  het  bij  wonen  der 
vergaderingen  opgeroepen  minstens  2  dagen  vóór  den  dag  waarop 
de  vergadering  zal  worden  gehouden.  In  spoedeischende  gevallen 
beeft  bet  bestuur  bet  recht  dezen  termijn  te  verkorten.  In  de 
oproeping  worden  de  punten  ter  behandeling  vermeld  of  wel 
daarvoor  verwezen  naar  de  desbetreffende  artikelen  der  statuten. 

Art.  21.  Het  nemen  van  alle  besluiten  in  de  vergaderingen 
geschiedt  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden , 
tenzij  anders  is  bepaald.  Over  personen  ,  ook  bij  benoeming  van 
bestuursleden  ,  wordt  schriftelijk  gestemd  en  is  volstrekte  meer¬ 
derheid  vereiscbte.  Wanneer  echter  geen  volstrekte  meerderheid 
is  verkregen,  wordt  eene  tweede  stemming  gehouden  tusscben 
de  beide  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  ver- 
eenigd  en  is  hij  gekozen  die  alsdan  de  meeste  stemmen  verkrijgt. 
Bij  staking  der  stemmen  over  personen  beslist  het  lot ;  bij  staking 
der  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  beschouwd  als  te 
zijn  verworpen. 

Uitgezonderd  bij  de  verkiezing  van  leden  van  het  bestuur  is 
verkiezing  bij  acclamatie  geoorloofd  ,  tenzij  stemming  verlangd 
wordt.  Tot  eene  wijziging  in  de  statuten  wordt  eene  meerderheid 
van  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt ,  behoudens 
de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  22.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  den  tijd  waar¬ 
voor  zij  is  aangegaan,  kan  besloten  worden  in  ^ene  alleen  daartoe 
belegde  algemeene  vergadering,  mits  met  twee  derden  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen.  De  liquidatie  vindt  plaats  overeenkomstig 
de  wet. 

Art.  28.  Den  leden  wordt  een  exemplaar  dezer  statuten  en 
Tan  het  huishoudelijk  reglement  uitgereikt. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1906  n°.  32, 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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F.  124. 


VEREENIGING:  Weerbaarheidsvereeniging  „Rotterdam”, 
te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Weerbaarheid s- 
vereeniging  „Rotterdam”,  en  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  26  Augustus 
1905.  . 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  ’s  lands  weerbaarheid 
te  bevorderen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  aanleeren 
van  militaire  oefeningen  ,  welke  zyn  :  soldatenschool ,  compag- 
niesschool ,  marschveiligheidsdienst ,  voorpostendienst,  schermen 
en  bajonetvechten  ,  zoomede  het  schieten ,  waardoor  zij  goede 
schutters  zal  trachten  te  vormen  ,  alsmede  de  gymnastiek. 

De  schietoefeningen  zullen  geschieden  ,  zoo  mogelijk  met  de 
geweren  by  het  leger  in  gebruik ,  met  de  flobertbuks  en  met 
de  revolver. 

Art.  5.  De  vereeniging  telt  leden ,  eereleden  en  donateurs 
(donatrices). 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen ,  moet 
men  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben  en  lid  zyn  van 
de  afdeeling  Rotterdam  II  van  de  vereeniging:  Volksweer¬ 
baarheid. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn  : 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten  ; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de 
schutterij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten,  of,  militie-  of  schutter- 
plichtig  wordende  ,  zouden  moeten  worden  uitgesloten  ; 

c.  zy  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen  ; 
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d.  zij  die  lid  zijn  yan  eene  andere ,  met  Koninklijke  toe¬ 
stemming  opgerichte  schiet-  of  weerbaarheidsvereeniging. 

Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd  ,  moet  men  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Donateur  (donatrice)  is  ieder ,  die  zich  bereid  verklaart  de 
vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlyksche  bijdrage  ,  of  met 
eene  gift  in  eens ;  van  beide  zal  het  bedrag  in  het  huishoudelijk 
reglement  worden  vastgesteld. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verleend  na  persoonlijke  of 
schriftelijke  aanmelding  bij  een  der  bestuursleden,  met  opgave 
van  naam  ,  voornamen  ,  beroep  en  woonplaats  en  overlegging 
van  een  bewijs  van  lidmaatschap  der  vereeniging:  Volksweer¬ 
baarheid,  afdeeling  Rotterdam  II.  In  de  eerstvolgende  bestuurs¬ 
vergadering  wordt  omtrent  de  toelating  beslist. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene 
vergadering  door  de  leden  op  voorstel  van  het  bestuur,  waarbij 
men  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich 
moet  hebben  vereenigd. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging : 

a.  door  opzegging  ; 

b.  door  op  te  houden  lid  der  afdeeling  Rotterdam  II  der 
vereeniging  Volksweerbaarheid  te  zijn  ; 

c.  door  royement,  krachtens  besluit  der  leden,  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  aanwezig ,  waarbij  ten  minste  2/3  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  beslissen  ; 

d.  door  het  geraken  in  den  toestand ,  omschreven  in  sub  a, 
b ,  c  of  d  van  art.  6. 

Ophoudende  lid  te  zyn ,  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  9.  De  leden,  eereleden ,  donateurs  (donatrices),  hebben 
het  recht  tot  bijwoning  van  de  algemeene  vergaderingen,  door 
den  voorzitter  uitgeschreven. 

Alleen  de  leden  hebben  stemrecht ;  de  eereleden ,  donateurs 
en  donatrices  hebben  eene  raadgevende  stem. 

De  leden  hebben  het  recht  om  de  oefeningen  bij  te  wonen, 
zooals  dit  nader  bij  een  huishoudelijk  reglement  zal  worden 
geregeld. 

Mochten  eereleden  of  donateurs  (donatrices)  de  oefeningen 
bijwonen  ,  dan  mogen  zij  geen  gebruik  maken  van  de  munitie 
die  van  Rijkswege  kosteloos  aan  de  vereeniging  is  verstrekt. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  donateurs  (donatrices) ,  giften  in  eens  van 
donateurs  (donatrices) ,  erfstellingen  ,  legaten  ,  geschenken  , 
toevallige  baten  en  eventueele  financieele  ondersteuning  van  het 
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bestuur  der  plaatselijke  afdeeliug  of  van  het  hoofdbestuur  der 
vereeniging  Volksweerbaarheid. 

Ieder  lid  betaalt  eene  contributie ,  waarvan  het  bedrag  in 
het  huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  zynde  een  voor¬ 
zitter  ,  een  secretaris  ,  een  penningmeester  en  4  commissarissen. 

De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen. 

De  taak  der  bestuursleden,  alsmede  de  wijze  hunner  aftreding, 
zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld ,  dat  geene  bepalingen  mag 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  en  waarin  zullen  worden 
geregeld  de  tijdstippen  ,  waarop  oefeningen  zullen  worden  ge¬ 
houden  of  eene  algemeene  vergadering  moet  worden  uitge¬ 
schreven  ;  de  taak  en  de  wijze  van  aftreding  der  bestuursleden 
en  verder  al  datgene ,  waarvan  regeling  zal  blijken  noodig 
te  zijn. 

Art.  13.  Alle  geschillen ,  gerezen  tusschen  leden  der  ver¬ 
eeniging  onderling  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid , 
zullen  ,  indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke 
beslissing  vatbaar  zijn  ,  worden  beslist  door  het  bestuur. 

Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het  bestuur 
mochten  ontstaan ,  zullen ,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn ,  door  de  leden  in 
eene  algemeene  vergadering  worden  beslist. 

Art.  14.  Het  vereenigingsj aar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven  om 
geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  ten  minste  3/4  van  het 
aantal  ter  algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen. 
Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring 
op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  het 
ledental  beneden  11  is  gedaald. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  indien  daartoe  be¬ 
sloten  wordt  met  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
in  eene  algemeene  vergadering ,  waarin  ten  minste  3/4  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  zijn. 

In  geval  van  ontbinding  komen  hare  bezittingen  ten  bate 
van  de  kas  van  de  afdeeling  Rotterdam  II  der  vereeniging 
Volksweerbaarheid,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voor¬ 
schriften  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  Deze  statuten  mogen  niet  ter  goedkeuring  aan 
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Hare  Majesteit  de  Koningin  worden  aangeboden ,  noch  mag 
aan  Hare  Majesteit  de  Koningin  toestemming  tot  oprichting 
worden  aangevraagd  ,  alvorens  deze  statuten  zijn  goedgekeurd 
door  het  plaatselijk  bestuur  der  vereeniging  Volksweerbaarheid, 
afdeeling  Rotterdam  II. 

De  voorzitter  en  de  secretaris  van  het  bestuur  zullen  ten 
bewijze  daarvan  deze  statuten  voor  goedgekeurd  onderteekenen. 

Bovenstaande  bepalingen  zullen  ook  gelden,  indien  eventueel 
in  de  statuten  wijzigingen  worden  aan  gebracht. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1906  n°.  32*. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie > 

E.  E.  van  Raalte. 
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N°.  125. 


VEREENIGING  tot  verbetering  der  zuivelbereiding 
„Eendracht”,  te  Lierop  (provincie  Noord brabant). 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Lierop  (Noordbrabant) 
en  draagt  den  naamvan:  Vereeniging/tot  verbetering  der  zuivel¬ 
bereiding  „Eendracht”. 

Art.  2.  Zy  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering  der  zuivelbe¬ 
reiding  en  tracht  dat  doel  te  bereiken  door: 

a.  hare  leden  voortdurend  op  de  hoogte  te  houden  omtrent 
alles  wat  de  wetenschap  en  de  practijk  op  het  gebied  der 
zuivelbereiding  als  proefhoudend  zullen  hebben  doen  kennen  ; 

b.  door  het  kosteloos  beschikbaar  stellen  van  een  doelmatig 
gebouw  ,  waarin ,  onder  toezicht  van  het  bestuur  der  vereeniging  , 
de  leden  hunne  melk  zullen  kunnen  verwerken  of  doen  ver¬ 
werken  ; 

c.  door  den  verkoop  ten  behoeve  en  voor  rekening  van  hare 
individueele  leden ,  der  producten  ,  verkregen  door  middel  der 
sub  b  bedoelde  bewerking. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting ,  zynde  4 
Januari  1906. 

Zy  kan  echter  op  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  , 
waarby  minstens  twee  derde  der  leden  tegenwoordig  zijn ,  bij 
een  besluit  van  minstens  twee-derde  der  stemmen  genomen  , 
worden  ontbonden. 

Art.  4.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  veehouders 
te  Lierop  en  Herzel  woonachtig,  die  lid  zijn  van  den  Noord- 
brabantschen  Zuivelbond  of  van  den  Noordbrabantsehen  Christe- 
lyken  Boerenbond. 

De  benoeming  geschiedt  in  eene  algemeene  vergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen. 

By  uitzondering  mogen  ook  veehouders  buiten  de  gemeente 
woonachtig  als  leden  worden  aangenomen. 

Art,  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen  en 
door  het  ontvangen  van  ontslag. 
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Ontslag  kan  alleen  gegeven  worden  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  met  minstens  twee-derde  der  aanwezige  stemmen. 

Art.  (5.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  min¬ 
stens  5  leden  ,  die  bq  meerderheid  van  stemmen  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering  worden  benoemd. 

Art.  7.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering 
kunnen  bestuursleden  te  allen  tijde  worden  ontslagen. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  9.  Minstens  éénmaal  in  het  jaar  doet  het  bestuur  in 
eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  beheer. 

Art.  10.  De  onkosten  der  vereeuiging  worden  gedekt  door 
contributie  der  leden. 

De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  verbintenissen, 
welke  de  vereeniging  vóór  hunne  benoeming  tot  lid  of  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan  ,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te  dekken. 

Art.  11.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld: 

a.  de  rechten  en  verplichtingen  ,  de  wijze  en  speciale  voor¬ 
waarden  van  aanneming  en  uittreding,  de  redenen'  van  ontslag 
der  leden  ; 

b.  de  samenstelling  en  aftreding  van  het  bestuur ,  de  werk¬ 
zaamheden  ,  rechten  en  verplichtingen  van  het  bestuur  ; 

c.  het  beleggen  en  het  houden  van  de  vergaderingen  en  het 
nemen  van  besluiten  ; 

cl.  het  bedrag  der  contributiën  ; 

e.  het  aandeel  der  leden  in  de  schulden  bij  eventueele  ont¬ 
binding  of  liquidatie ; 

/’.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur  ; 

g.  verder  alles  wat  noodig  of  nuttig  wordt  geacht  ter  uit¬ 
voering  der  in  art.  2  vermelde  middelen  ter  bereiking  van  het 
in  art.  2  genoemd  doel. 

Alt.  12.  Het  in  het  vorige  artikel  bedoelde  reglement  mag 
geen  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  kunnen  in  deze  statuten  worden  aan¬ 
gebracht  in  eene  algemeene  vergadering  met  3/4  der  uitgebrachte 
stemmen.  Zij  treden  niet  in  werking,  vóórdat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1906  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Maart  1906,  n°.  50. 


VEREENIGING  tot  oprichting  en  instandhouding  van 
Christelijke  scholen  voor  meer  uitgebreid  lager  onderwijs, 
te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging,  genaamd  :  Vereeniging  tot  oprichting 
en  instandhouding  van  Christelijke  scholen  voor  meer  uitgebreid 
lager  onderwijs ,  gevestigd  te  ’s  Gravenhage  ,  stelt  zich  op  den 
grondslag  van  het  Evangelie  van  Jezus  Christus  naar  de  Heilige 
Schriften. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  het  doen  geven  van  Christelijk 
onderwijs  in  den  geest  van  den  grondslag ,  uitgedrukt  in  art.  1, 
en  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  oprichten  en  in  stand 
houden  van  een  of  meer  Christelijke  scholen  voor  meer  uitge¬ 
breid  lager  onderwijs. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  alle  meerderjarige  lidmaten 
der  Nederduitsch-Hervormde  Kerk,  die  verklaren  met  den  in 
art.  1  genoemden  grondslag  in  te  stemmen  en  die  den  arbeid 
der  vereeniging  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten 
minste  f  1. 

Begunstigers  zijn  alle  personen  ,  niet-leden,  die  de  vereeniging 
steunen  met  eene  jaarlijksche  bydrage  van  ten  minste  f  1. 

Donateurs  zijn  alle  personen,  niet-leden,  die  de  vereeniging 
steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  10 , 
of  met  eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  100. 

Begunstigers  en  donateurs  hebben  toegang  tot  de  algemeene 
ledenvergaderingen  ,  zonder  echter  aan  beraadslagingen  of  stem¬ 
mingen  te  mogen  deelnemen. 

Voor  leden  doet  de  niet-betaling  van  de  toegezegde  bijdrage 
in  den  loop  van  het  jaar  het  lidmaatschap  vervallen. 

Het  vereenigingsjaar  begint  en  eindigt  met  het  kalenderjaar. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  9  leden ,  die  allen 
lid  moeten  zijn  der  vereeniging. 
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Van  de  bestuursleden  moeten  ten  minste  3  lid  zijn  van  den 
algemeenen  kerkeraad  der  Nederduitsch- Hervormde  Gemeente 
te  ’s  Gravenliage. 

Verder  moeten,  zoo  mogelijk,  ouders  van  schoolgaande 
kinderen  in  het  bestuur  zitting  hebben. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  ,  een  secre¬ 
taris  en  een  penningmeester.  Voor  een  dezer  drie  posten  wordt 
altijd  een  kerkeraadslid  gekozen. 

Aftreding  en  verkiezing  van  bestuursleden  worden  verder  bij 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  5.  Alle  stukken ,  waarbij  de  vereeniging  zich  verbindt, 
dragen  de  handteekeniug  van  den  voorzitter  met  die  van  den 
secretaris  of  den  penningmeester. 

Het  geldelijk  beheer  wordt  gevoerd  door  den  penningmeester, 
onder  toezicht  van  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  daden  van  beheer  en 
eigendom. 

Alleen  voor  het  koopen  ,  stichten  ,  vervreemden  of  bezwaren 
van  onroerende  goederen  voor  of  van  de  vereeniging  en  voor 
het  te  haren  laste  aangaan  van  geldleeningen  is  de  machtiging 
of  goedkeuring  der  algemeene  ledenvergadering  vereischt. 

Art.  7.  De  vereeniging  trekt  hare  inkomsten  uit :  a.  school¬ 
gelden  ;  Ij.  bijdragen  ;  c.  contributiën  der  leden ,  begunstigers 
en  donateurs  ;  d.  schenkingen  ,  erfstellingen ,  legaten  en  andere 
middeleu. 

Art.  8.  Telken  jare,  in  de  maanden  April  en  October,  wordt 
eene  algemeene  vergadering  der  leden  gehouden. 

Het  bestuur  kan  te  allen  tijde  buitengewone  ledenvergaderingen 
samenroepen  ,  en  is  daartoe  verplicht  als  dit  door  minstens  10 
leden  met  opgaaf  van  redenen  wordt  verlangd. 

Door  de  algemeene  ledenvergadering  van  October  worden 
benoemd  : 

a.  de  bestuursleden ; 

b.  de  leden  eener  commissie  om  de  rekening  en  verantwoording 
over  het  dan  loopende  jaar  na  te  zien  en  daarvan  aan  de  alge¬ 
meene  ledenvergadering  in  April  van  het  volgende  jaar  verslag 
uit  te  brengen  ,  opdat  deze  die  rekening  kunne  goedkeuren  en 
den  penningmeester  ontheven  verklare  van  zijn  beheer  volgens 
die  rekening. 

Op  de  Aprilvergadering  wordt  verslag  gegeven  van  den  toe¬ 
stand  der  school  en  van  de  werkzaamheden  des  bestuurs. 

In  de  Octobervergadering  wordt  de  begrooting  aangeboden 
voor  het  volgende  dienstjaar. 
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Art.  9.  De  regeling  van  het  onderwijs,  het  bedrag  der  school¬ 
gelden  en  de  verdere  uitvoering  dezer  statuten  worden  vastgesteld 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  10.  Voorstellen  tot  verandering  van  deze  statuten  worden 
ten  minste  8  dagen  vóór  de  voorloopige  behandeling  schriftelijk 
medegedeeld  aan  de  leden. 

De  voorloopige  behandeling  dezer  voorstellen  heeft  plaats  op 
eene  voor  dit  doel  samengeroepen  vergadering  der  leden,  waarin 
de  dag  wordt  vastgesteld  voor  de  ledenvergadering-,  in  welke 
omtrent  deze  veranderingen  beslissing  zal  worden  genomen. 

Voor  het  maken  van  veranderingen  in  de  statuten  wordt 
vereischt  de  goedkeuring  van  ten  minste  drie-vierde  der  in 
laatstgemelde  vergadering  aanwezige  leden. 

De  artt.  1,  2,  10  en  11  dezer  statuten  zijn  onveranderlijk. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  een  tijdperk 
van  29  jaren  en  11  maanden  ,  aan  te  vangen  met  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  28  December  1905. 

Mocht  binnen  dezen  termijn  ontbinding  der  vereeniging  nood- 
zakelyk  worden  geacht ,  dan  wordt  het  voorstel  tot  ontbinding 
ten  minste  8  dagen  vóór  de  voorloopige  behandeling  schriftelijk 
aan  de  leden  medegedeeld. 

De  voorloopige  behandeling  van  het  voorstel  heeft  plaats  op 
eene  voor  dit  doel  samengeroepen  ledenvergadering,  waarin  de 
dag  wordt  vastgesteld  voor  de  ledenvergadering,  in  dewelke 
omtrent  deze  ontbinding  beslissing  zal  worden  genomen. 

Om  de  vereeniging  te  kunnen  ontbinden  wordt  vereischt  de 
goedkeuring  van  ten  minste  drie-vierde  der  in  laatstgemelde 
vergadering  aanwezige  leden. 

Zoo  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  besloten  ,  zal  het 
saldo  der  bezittingen  der  vereeniging,  na  betaling  van  alle 
schulden  en  lasten  ,  worden  geschonken  aan  de  Nederduitsch- 
Hervormde  Gemeente  te  ’s  Gravenhage  ,  ten  bate  van  de  scholen 
dier  gemeente ,  met  inachtneming  van  het  voorschrift  van 
artt.  1702  en  1717  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Deze  statuten ,  en  de  later  daarin  aan  te  brengen  wijzigingen 
verkrijgen  eerst  geldigheid ,  nadat  zij  de  Koninklijke  goedkeuring 
zullen  hebben  verworven. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  G  Febr.  1906  n°.  32. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Maart  1906,  n°.  50. 


VEREENIGING :  Metallieus,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging  van  geëmployeerden  by 
de  Handelmaatschappij  van  R.  S.  Stokvis  en  Zonen  ,  te  Rotter¬ 
dam ,  welke  vereeniging  den  naam  draagt  van  „Metallieus”,  en 
gevestigd  is  te  Rotterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29 
achtereenvolgende  jaren  ,  aanvangende  den  dag  der  oprichting  , 
7  Juli  1905. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

a .  de  behartiging  der  belangen  van  de  Handelmaatschappij 
van  R.  S.  Stokvis  en  Zonen  ,  te  Rotterdam  ,  te  bevorderen ; 

b.  het  behartigen  van  de  gemeenschappelijke  belangen  der  leden. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen; 

b.  het  tot  stand  brengen  van  of  het  zoo  noodig  treffen  van 
overeenkomsten  met  nuttige  instellingen  ; 

c.  het  vermeerderen  van  algemeene ,  administratieve  en  tech¬ 
nische  kennis  harer  leden  ,  en  wel  door : 

1.  het  houden  van  lezingen  en  voordrachten ; 

2.  het  geven  van  adviezen; 

3.  het  oprichten  eener  bibliotheek  ; 

d.  het  bijeenbrengen  van  gelden  ,  ten  einde  daarvan  hare  leden 
bij  financieele  moeilijkheden  zoo  noodig  te  steunen. 

Art.  5.  De  vereeniging  beweegt  zich  niet  op  politiek  of  kerkelijk 
gebied. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit:  a.  leden;  b.  eereleden; 

c.  donateurs. 

Art.  7.  De  leden  moeten  in  vasten  dienst  zij d  van  de  Handel¬ 
maatschappij  van  R.  S.  Stokyis  en  Zonen,  te  Rotterdam. 

Zoowel  mannelijke  als  vrouwelijke  geëmployeerden  kunnen 
voor  het  lidmaatschap  in  aanmerking  komen. 
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Art.  8.  Tot  eerelid  kunnen  benoemd  worden  zy  die ,  geen 
gewoon  lid  kunnende  zyn  ,  zicb  byzonder  verdienstelijk  jegens 
de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Art.  9.  Donateur  is  ieder  die  door  eene  jaarlijkscbe  bijdrage 
in  de  kas  der  vereeniging  blijk  geeft  van  belangstelling  in  de 
yereeniging. 

Art.  10.  Om  tot  lid  der  vereeniging  te  worden  toegelaten , 
wordt  aanmelding  bij  het  bestuur  vereisckt ,  dat  tot  al  of  niet 
toelating  beslist. 

Van  deze  beslissing  doet  het  bestuur  mededeeling  aan  de  ver¬ 
gadering. 

Weigert  het  bestuur  een  candidaat  als  lid  toe  te  laten  ,  dan 
heeft  deze  het  recht  zich  op  de  vergadering  te  beroepen ,  welke 
vergadering  beslist  in  het  hoogste  ressort. 

Alle  leden  die  niet  vóór  1  December  van  het  loopende  ver- 
eenigingsjaar  hun  lidmaatschap  by  het  bestuur  schriftelyk  hebben 
opgezegd ,  zoomede  de  donateurs  die  niet  vóór  gezegden  datum 
op  gelyke  wyze  de  toezegging  tot  het  geven  hunner  bijdragen 
hebben  ingetrokken ,  blijven  voor  het  volgende  jaar  de  volle 
contributie,  respectievelijk  bydrage,  verschuldigd. 

Art.  11.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  het 
verlaten  van  den  dienst  der  Handelmaatschappij  van  R.  S.  Stokvis 
en  Zonen  ,  te  Rotterdam  (uitgezonderd  wanneer  dit  geschiedt 
met  genot  van  pensioen) ,  door  opzegging  of  door  royement , 
krachtens  een  besluit  genomen  door  de  vergadering  met  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  alle  rechten. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  entree¬ 
gelden  en  contributiè’n  van  leden ,  bijdragen  van  donateurs , 
rente  van  uitgezette  gelden  en  andere  baten. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter ,  die  als  zoo¬ 
danig  door  de  leden  wordt  benoemd ,  en  8  leden  ,  die  door  en 
uit  de  leden  worden  gekozen.  De  voormelde  8  leden  verdeelen 
de  functiën  onderling. 

Op  voorstel  van  het  bestuur  kan  door  eene  vergadering  een 
eerevoorzitter  benoemd  worden. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  verplicht  voor  hare  belangen  zorg  te  dragen. 
Het  productief  maken  van  bijeengebrachte  gelden  van  de  ver¬ 
eeniging  en  wat  verder  tot  het  financieel  beheer  moet  gerekend 
worden  ,  wordt  door  het  bestuur  geregeld. 

Door  het  bestuur  worden  alleen  besluiten  genomeu  die  in 
statuten  en  reglementen  daarvoor  zijn  aangewezen  of  waartoe 
de  vergadering  machtiging  heeft  verleend. 
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Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tut  31  December. 

Art.  16.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  het  heffen  der 
contributiën  en  entreegelden  ,  het  recht  op  ondersteuning  ge¬ 
regeld  ,  terwijl  daarin  alles  wordt  opgenomen  wat  nadere  regeling 
vereischt.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  stryd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  17.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
in  eene  jaarlijksche  algemeene  vergadering,  wanneer  ten  minste 
twee-derde  van  het  aantal  aanwezige  leden  zich  daarvoor  ver¬ 
klaren  ,  behoudens  nadere  Koninklyke  goedkeuring  ingevolge 
de  wet. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  ontbonden  worden  , 
indien  daartoe  wordt  besloten  met  twee-derde  der  geldige  uit¬ 
gebrachte  stemmen  in  eene  buitengewone  algemeene  vergade¬ 
ring ,  waarop  ten  minste  twee-derde  van  het  aantal  leden  tegen¬ 
woordig  is.  By  besluit  tot  ontbinding  wordt  de  bestemming  van 
de  bezittingen  der  vereeniging  bij  meerderheid  van  stemmen 
door  de  ledenvergadering  aangegeven. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  6  Febr.  1906  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  A ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Maart  1906,  n°.  50. 


N°.  128. 


VEREENIGING:  Postduivenvereeniging  „  de  Posthoorn”, 
te  Vlissingen. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  aangevangen  dato  7  Januari  1906. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel :  de  bevordering 
van  de  postduivensport ;  zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  ,  door : 

a.  het  houden  van  wedvluchten  en  tentoonstellingen; 

b.  het  deelnemen  aan  wedvluchten  en  tentoonstellingen. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 

leden. 

Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven,  en 
kunnen  aan  wedvluchten  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  ,  die  door  eene  jaarlyksche  bydrage 
de  vereeniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aange¬ 
nomen  ,  moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn  ,  en  op 
eene  vergadering  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  voor  of  staande 
de  jaarlyksche  algemeene  vergadering  schriftelijk  aan  den  secre¬ 
taris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard : 

a.  wegens  wanbetaling  ; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  beide  gevallen  moeten  de  betrokkenen  daarvan  schriftelyk 

worden  in  kennis  gesteld  en  moet  minstens  3/4  der  op  de  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden  zich  daar  vóór  verklaren. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden ,  president,  secretaris¬ 
penningmeester  ,  2de-secretaris ,  3  commissarissen. 
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Het  bestuur  treedt  jaarlijks  om  de  Helft  af  (bijv.  president , 
2de-secretaris ,  1  commissaris) ,  doch  is  weder  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen. 

Het  vertegenwoordigt  haar  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  leden  verkiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  Januari  wordt  eene  jaarlijksche  alge- 
meene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  zal : 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  de  toestand  der  vereeniging; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden  als  in  art.  7 
bedoeld ; 

c.  verslag  door  den  penningmeester  worden  uitgebracht  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  3  gewone 
leden  ,  met  opgaaf  van  reden  en  punten  van  behandeling ,  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  14  dagen  eene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  12.  De  contributie,  de  orde  der  vergadering  en  verdeeling 
der  werkzaamheden  van  het  bestuur ,  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

De  bepalingen  van  dat  reglement  mogen  niet  in  strijd  met 
den  inhoud  der  statuten  wezen. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 

Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  3/4  der  op  de 
vergadering  geldig  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in 
werking  vóór  ze  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  6  Febr.  1906  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Maart  1906 ,  n°.  50. 


N”.  129. 


VEREENIGING  :  Boerenleenbank,  te  Ammerzoden. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Aft.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Ammerzoden,  provincie  Gelderland,  en 
strekt  zich  uit  over  de  gemeente  Ammerzoden  (Geld.). 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

e.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  s:aan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  dia 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 
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4°.  dat  men  zijne  woonplaats  liebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging,  aangeduid  in  art.  1. 

Art.  4.  Yereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
rieht,  kunnen,  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  —  als- 
gewone  leden  tot  deze  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden,  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente, 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
liarer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  liet  register  der 
vereeniging  op  geschreven  zijn,  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  bet  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  intrede  een  spaarboekje  tegen  be¬ 
taling  van  f  0,10. 

Irt.  6.  Alleen  bet  bestuur  beeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zicb  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

1Q.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 
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3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht,  volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen,  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar, 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken,  in  art.  7,  sub  1°,  3°  en  4° 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste  3 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  het  volgend  jaar. 
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Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereen i ging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Berde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken 
boerenbond  heeft  het  recht  öene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 
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Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehou¬ 
den  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft 
der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver- 
plichtendj  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Aid.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de 
2  jaren  moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  één  der  leden,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
bproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zyn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 
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Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5'J.,  6°.  en  7°. ; 

4^.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8 J.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  centrale  bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  centrale 
bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld. 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  toekent  of  stempelt  alle  stukken. 
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Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

v  „  Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  bet  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5^.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 

het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 
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Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  één  lid,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  af¬ 
treding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  v°n  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten,  volgens  art.  26,  sub  8^.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46, 
sub  5°.,  en  49,  sub  2°. ; 

4?.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22; 
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6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  tij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien;. 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
kij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  één  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  öf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  beistuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 
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Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en,  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art. 
39,  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontsten¬ 
tenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  ver¬ 
gadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is.  # 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staan¬ 
de  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen  ;  bij  gevolg : 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 
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3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  liet  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

49.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeenkom¬ 
stig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden,  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  d'at  gebruik  toezicht  houden. 
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Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  lodens 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  do  min  vermogen  don. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  dè  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is  : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen,, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
1/3  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  op  gezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 
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Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
BI  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
.zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5Q.,  afgetrokken. 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins; 

59.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
-centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
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worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van 
woekeraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
4  December  1905. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  na¬ 
gelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne 
maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art,  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art,  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstre¬ 
ken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

39.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard,, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  da 
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bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging,  en  op  de  eerste  plaats  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  centrale  bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56* 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 
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is  noodig,  dat  zich.  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  5T,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge- 
sch  reven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voor  dat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1906  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Douderdag  1  Maart  1906  ,  n°.  50. 


K’.  130. 


VEREENIGING:  Liberale  vereeniging  „Charlois  belang'’, 
te  Oud-Charlois ,  gemeente  Rotterdam. 

Naam.  Zetel.  Duur.  Doel.  Middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Liberale  vereeniging 
„Charlois  belang  ”  en  is  gevestigd  te  Oud-Charlois ,  gemeente 
Rotterdam  ,  27  September  1905  tot  en  met  31  December  1934. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  de  behartiging  der  belangen  van 
het  deel  van  voormalig  Charlois  en  Katendrecht,  dat  thans  deel 
uitmaakt  van  kiesdistrict  IV  der  gemeente  Rotterdam. 

Art.  3.  Zij  tracht  het  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  bevorderen  van  de  verkiezing  der  candidaten  voorde 
lands-,  provinciale  en  gemeentelijke  vertegenwoordiging  door  de 
kiesvereeniging  „ Vooruitgang”  te  Rotterdam  gesteld; 

b.  de  belangstelling  in  de  publieke  zaak  te  wekken  en  levendig 
te  houden; 

c.  door  personen  van  liberale  beginselen  ,  die  in  de  termen 
vallen ,  behulpzaam  te  zijn  om  op  de  kiezerslijst  geplaatst  te 
worden,  en  door  het  controleeren  van  de  kiezerslijsten; 

d.  het  kennisnemen  van  toestanden ,  waarvan  verbetering 
wenschelijk  is; 

e.  het  onderzoekeu,  voorbereiden  en  steunen  van  maatregelen, 
die  tot  verbetering  of  verfraaiing  kunnen  leiden; 

f.  het  zenden  van  adressen  aan  betrokken  autoriteiten  ,  be¬ 
sturen  ,  directiën  en  personen  ; 

g.  het  houden  van  lezingen. 

Art.  4.  Zij  stelt  geen  candidaten  bedoeld  in  art.  3  bis  a,  doch 
licht,  zoo  noodig,  de  kiesvereeniging  „ Vooruitgang”  voor  omtrent 
personen,  die  voor  eene  candidaatstelling  in  aanmerking  kunnen 
komen. 
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Leden.  Eereleden.  Donateurs. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  zij  die  den  leeftijd 
van  21  jaar  bereikt  hebben  en  in  boofdzaak  voorstaan  de  be¬ 
ginselen  ,  welke  zyn  neergelegd  in  de  statuten  der  kiesvereeniging 
„Vooruitgang”  te  Rotterdam. 

Om  lid  te  worden  meldt  men  zich  met  juiste  opgaaf  van  naam, 
voornaam  ,  beroep  en  woonplaats  bij  een  der  bestuursleden  aan  r 
waarna  het  bestuur  over  de  toelating  beslist. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  wanneer  men  uiterlijk  eene  maand  vóór  het  einde  van  een 
vereenigingsjaar  schriftelijk  voor  zijn  lidmaatschap  bedankt; 

b.  wanneer  men  na  eene  herhaalde  uitnoodiging  weigert  de 
contributie  te  voldoen ; 

c.  wanneer  de  algemeene  vergadering ,  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  van  minstens  5  leden  ,  besluit  een  lid  zijn  lidmaat¬ 
schap  te  ontnemen.  (Een  voorstel  van  dien  aard  moet  op  de 
oproeping  ter  vergadering  vermeld  worden.) 

Art.  7.  Hun  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt ,  kan  het  eerelidmaatschap  worden  aangeboden. 

Eereleden  worden  door  de  algemeene  vergadering  benoemd 
op  voordracht  van  het  bestuur.  Zij  betalen  geen  contributie , 
maar  hebben  dezelfde  rechten  als  de  leden. 

Art.  8.  Donateurs  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  gift  van  meer 
dan  f  2,50  of  eene  gift  van  minstens  f  10  in  eens  aan  de  ka& 
der  vereeniging  schenken. 

Zij  hebben  geen  stemrecht,  doch  toegang  tot  de  vergaderingen. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  bestaan  uit  de  contributie  der  leden 
en  giften  van  donateurs.  De  contributie  bedraagt  minstens  f  0,25 
en  hoogstens  f  2,50  per  jaar,  ter  keuze  van  het  lid.  Zij  die  na 
1  Juli  van  het  loopend  jaar  lid  worden,  betalen  de  helft  der 
contributie  voor  dit  jaar.  De  contributie  wordt  geïnd  in  de  maand 
Januari. 

V  ereeni  gin  gsj  aar. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
81  December. 

Het  eerste  jaar  loopt  van  den  dag  der  oprichting  tot  1 
Januari  1906. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen,  woonachtig  in 
het  stadsgedeelte  genoemd  in  art.  2  en  gekozen  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering  door  en  uit  de  leden. 
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Jaarlijks,  te  beginnen  met  1907,  treden  3  leden ,  het  volgende 
jaar  2  leden  en  het  derde  jaar  insgelijks  2  leden  af  volgens  een 
rooster ,  die  de  eerste  maal  door  het  lot  wordt  aangewezen.  Bij 
tusschentijdsche  aftreding  neemt  de  nieuwgekozene  de  plaats 
van  den  afgetredene  in  den  rooster  in.  De  aftredenden  blijven 
in  functie  totdat  hunne  opvolgers  zijn  benoemd. 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  ,  een  vice- 
voorzitter ,  een  lste-secretaris ,  een  2de-plaatsvervangende-secre- 
taris  en  een  penningmeester. 

Art.  12.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  bepaalt , 
met  inachtneming  van  de  voorschriften  daaromtrent  in  het 
reglement  opgenomen  ,  den  tijd  wanneer  en  de  plaats,  te  Oud- 
Charlois  ,  waar  zij  zullen  worden  gehouden. 

Art.  13.  De  secretaris  draagt  zorg  voor  de  oproepingen  tot 
de  vergaderingen. 

Hij  zendt  de  convocatie-biljetten  zoo  mogelijk  3  dagen  vóór 
den  dag ,  waarop  de  vergadering  gehouden  wordt.  Hij  is  belast 
met  het  houden  der  notulen ,  het  voeren  der  correspondentie 
en  de  bewaring  van  het  archief  der  vereeniging  en  houdt  kopie 
van  alle  door  of  namens  het  bestuur  of  de  vereeniging  te  ver¬ 
zenden  brieven  of  andere  stukken. 

Hij  brengt  jaarlijks  in  de  eerst  te  houden  algemeene  vergade¬ 
ring  ,  bedoeld  bij  art.  18,  alinea  2,  der  statuten,  een  verslag  uit 
omtrent  den  toestand  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  ver- 
eeniginsjaar. 

Art.  14.  De  penningmeester  heeft  het  geldelijk  beheer  der 
vereeniging;  hij  int  de  contributiën ,  teekent  kwijtingen  en  doet 
betalingen  na  goedkeuring  door  het  bestuur.  Hij  doet  voorts  op 
de  algemeene  vergadering  van  Januari  rekening  en  verant¬ 
woording  van  zijn  beheer. 

Art.  15.  Alle  van  de  vereeniging  uitgaande  stukken  worden 
geteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  of  door  hen  die 
hen  rechtens  vervangen. 

Art.  16.  Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën,  genoemd 
in  de  laatste  alinea  van  art.  11. 

Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter ,  den  secretaris  of  den 
penningmeester  zorgt  het  bestuur  voor  de  vervanging. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering  van  alle 
wettig  tot  stand  gekomen  besluiten  en  vertegenwoordigt  te  allen 
tijde  en  in  alle  omstandigheden  de  vereeniging. 

Vergaderingen. 

Art.  18.  Jaarlijks  worden  minstens  2  algemeene  vergaderingen 
gehouden  ,  1  in  de  maand  Januari  en  1  in  de  maand  October. 
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In  de  in  Januari  te  houden  algemeene  vergadering  zal  aan  de 
orde  worden  gesteld : 

a.  het  verslag  van  den  secretaris; 

b.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester; 

r.  de  benoeming  eener  commissie  van  2  personen  tot^het 
nazien  der  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester , 
welke  commissie  staande  do  vergadering  haar  rapport  uitbrengt; 

</.  de  verkiezing  van  bestuursleden; 

e.  wat  verder  ter  tafel  zal  worden  gebracht; 

f.  de  gebruikelijke  rondvraag. 

Art.  19.  Zoo  dikwijls  het  bestuur  het  noodig  oordeelt  of 
minstens  5  leden  daartoe  schriftelijk  hun  verlangen  met  opgaaf 
van  reden  te  kennen  geven  ,  worden  de  leden  tot  het  houden 
eener  algemeene  vergadering  opgeroepen.  In  het  laatste  geval 
wordt  door  het  bestuur  binnen  14  dagen  aan  het  verlangen 
voldaan. 

Art.  20.  Voorstellen  van  minstens  2  leden,  schriftelijk  in¬ 
gediend  ,  moeten  op  de  agenda  der  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  geplaatst  worden  ,  mits  het  verzoek  daartoe  minstens 
7  dagen  te  voren  aan  het  bestuur  is  gedaan. 

Openbare  vergaderingen. 

Art.  21.  Openbare  vergaderingen  worden  bekend  gemaakt  op 
de  wijze  als  het  bestuur  zal  bepalen. 

Van  de  bestuursvergaderingen. 

Art.  22.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de  3 
maanden. 

De  oproeping  tot  de  bestuursvergaderingen  heeft  plaats  bij 
briefje,  zoo  mogelijk  3  dagen  te  voren  aan  de  bestuursleden 
toe  te  zenden. 

Van  commissiën. 

Art.  23.  De  vereeniging  benoemt  uit  haar  midden  een  kies- 
comité ,  dat  zich  als  een  orgaan  der  kiesvereeniging  „Vooruit¬ 
gang"  beschouwt  en  hare  werkzaamheden  regelt  in  overleg  met 
het  bestuur  van  „Vooruitgang.” 

De  kosten  ,  uit  deze  werkzaamheden  voortvloeiende  ,  komen 
niet  ten  laste  der  vereeniging. 

Het  comité  bestaat  uit  7  personen  en  wordt  in  de  vergadering 
van  October  benoemd. 

Het  mandaat  duurt  1  jaar ,  van  1  Januari  tot  31  December. 

De  leden  zijn  herkiesbaar.  Aan  dit  comité  zijn  in  het  bijzonder 
de  werkzaamheden  opgedragen  ,  vermeld  onder  art.  3  letter  c » 
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Ingeval  het  bestuur  dit  noodig  acht,  benoemt  het  commissiën 
om  het  bestuur  voor  te  lichten  ten  opzichte  van  bepaalde  onder¬ 
werpen  of  van  belangen  van  een  bepaald  deel  van  het  gebied, 
waarover  de  vereeniging  zich  uitstrekt. 

Stemrecht. 

Art.  24.  In  alle  vergaderingen  wordt  over  personen  schriftelyk, 
over  zaken  mondeling  gestemd. 

Bij  stemmingen  beslist  de  gewone  meerderheid  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  bet  voorstel  ge¬ 
acht  verworpen  te  zijn. 

Wijziging. 

Art.  25.  Over  een  voorstel  tot  wijziging  dezer  statuten  kan 
alleen  worden  beraadslaagd  in  eene  opzettelijk  daartoe  op  initiatief 
van  het  bestuur  of  van  minstens  7  leden  te  beleggen  vergade¬ 
ring  ,  waarin  ten  minste  de  helft  plus  1  van  het  aantal  leden 
der  vereeniging  aanwezig  is. 

Wanneer  op  eene  eerste  vergadering  het  vereischte  aantal 
leden  niet  tegenwoordig  is ,  kan  na  verloop  van  14  dagen  eene 
tweede  vergadering  worden  belegd ,  waarin  zoodanig  voorstel 
kan  worden  behandeld  ,  onaangezien  het  aantal  aanwezige  leden. 

Ook  in  deze  vergadering  wordt  voor  de  aanneming  van  het 
voorstel  eene  meerderheid  van  de  helft  plus  1  der  aanwezige 
leden  vereischt. 

Art.  26.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  eene  algemeene 
vergadering  beslissen  over  de  bestemming  der  bezittingen. 

Slotbepaling. 

Art.  27.  In  alle  gevallen  ,  waarin  bij  deze  statuten  niet  is 
voorzien,  beslist  de  algemeene  vergadering ,  en  in  spoedeischende 
gevallen  het  bestuur,  behoudens  verantwoording  aan  de  leden. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1906  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Maart  1906,  n°.  50. 


VEREENIGING  :  Aardappelenverbonw  „Marrum — Nijkerk  ”, 
te  Marrum. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Aardappelverbouw  „  Marrum — 
Nijkerk  ”,  te  Marrum  ,  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  van  de 
aardappelverbouwers  te  bevorderen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door:  het  aanschaffen 
van  pootaardappelen ,  aankoopen  van  kunstmest  en  door  het 
houden  van  eene  markt. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren ,  aanvangende  31  Januari  1905. 

Art.  4.  Wie  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden  ,  moet 
zijn  aardappel  verbouwer ,  wonende  te  Marrum  of  Nijkerk,  en 
zich  aanmelden  bij  het  bestuur ,  dat  over  de  toelating  beslist. 

Art.  5.  Van  leden  die  na  de  oprichting  toetreden ,  kan 
eene  entree ,  door  het  bestuur  te  bepalen  ,  geheven  worden. 

Art.  6.  Wanneer  iemand  voor  het  lidmaatschap  wenscht  te 
bedanken  geeft  hij  daarvan  kennis  aan  den  secretaris  vóór  het 
einde  des  jaars.  Gedurende  het  loopende  jaar  blyft  hij  als  lid 
aangemerkt  en  wordt  hij  van  zijne  verplichtingen  niet  ontslagen. 

Art.  7.  Leden  die  handelen  in  strijd  met  de  vereeniging  of 
de  vereeniging  oneer  aandoen  ,  kunnen  onmiddellijk  door  het 
bestuur  geschorst  worden. 

Ontzetting  van  het  lidmaatschap  geschiedt  door  de  algemeene 
vergadering  ,  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  personen, 
te  benoemen  door  en  uit  de  leden. 

De  bestuursleden  regelen  hunne  functiën  onderling. 
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Volgens  op  te  maken  rooster  treedt  jaarlijks  één  hunner  af, 
doch  is  terstond  herkiesbaar. 

De  bestuursleden  mogen  hunne  uitgaven  gedaan  in  het  belang 
der  vereeniging  in  rekening  brengen. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Het  zorgt  voor  de  nakoming  der  bepalingen  der  reglementen 
en  voert  de  besluiten  der  vergaderingen  uit. 

Het  bestuur  heeft  te  allen  tijde  het  recht  de  boeken  en  -de 
kas  van  den  penningmeester  en  den  boekhouder  na  te  zien. 


Van  den  boekhouder. 


Art.  10.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  boekhouder , 
te  benoemen  door  het  bestuur. 

De  belooning  en  verplichtingen  van  den  boekhouder  worden 
bij  instructie  geregeld  ,  vast  te  stellen  door  de  ledenvergadering. 

Aan  den  boekhouder  kan  tevens  opgedragen  worden  de  be¬ 
trekkingen  van  secretaris  en  penningmeester. 

Art.  11.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap  tot  in  den  3den 
graad  ingesloten ,  mag  niet  bestaan  tusschen  de  bestuursleden 
onderling  of  tusschen  de  bestuursleden  en  den  boekhouder. 

Van  de  geldmiddelen. 


Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  13.  De  jaarlijksche  contributie  voor  ieder  lid  bedraagt  f  1. 

Art.  14.  Van  ieder  lid-aanvoerder  op  de  markt  kan  een  zeker 
percentage  van  de  bruto  opbrengst  zijner  waar  worden  inge¬ 
houden  ten  bate  der  vereeniging  ,  ter  dekking  van  de  kosten. 

Art.  15.  Het  bestuur  is  gemachtigd  cm  bij  onvoldoende  kas¬ 
gelden  ,  de  noodige  gelden  ter  leen  te  vragen ,  waarbij  voor  de 
onderteekening  der  schuldbekentenis  die  van  3  bestuursleden 
vereischt  wordt. 


Vergaderingen. 

Art.  16.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  wordt  de  gewone 
jaarlijksche  algemeene  vergadering  van  leden  gehouden. 

In  deze  vergadering  wordt  voorzien  in  de  vacature  van  het 
bestuur,  en  wordt  door  den  penningmeester  rekening  gedaan 
van  zijn  beheer. 

De  rekening  wordt  vóóraf  onderzocht  door  eene  commissie 
van  3  leden  ,  door  den  voorzitter  aan  te  wijzen. 

Indien  de  rekening  sluit  met  een  tekort ,  dan  wordt  dit  door 
de  leden  ,  naar  verhouding  van  hunnen  aanvoer  ,  gedragen. 
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Een  batig  saldo  wordt  op  dezelfde  wijze  verdeeld,  onvermin¬ 
derd  het  recht  van  de  vergadering  om  eene  som  in  reserve  te 

houden. 

Verder  wordt  in  deze  vergadering  door  den  secretaris  verslag 
uitgebracht  van  het  afgeloopen  jaar ,  het  marktreglement  be¬ 
handeld  en  verdere  zoodanige  voorwaarden  als  aan  de  orde 
zullen  worden  gesteld. 

Art.  17.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  door 
het  bestuur  bijeengeroepen  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht  of 
ten  minste  10  leden  zulks  vorderen. 

Art.  18.  Alle  vergaderingen  worden  uitgeschreven  bij  briefjes, 
waarop,  zoo  mogelijk,  de  te  behandelen  punten  vermeld  zijn 
en  die  minstens  3  dagen  vooraf  aan  de  leden  worden  verzonden. 

Art.  19.  Over  alle  voorstellen ,  alsmede  bij  benoemingen  , 
wordt  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  beslist. 

Over  personen  wordt  schriftelijk  ,  over  zaken  mondeling  ge¬ 
stemd. 

Ieder  lid  kan  zich  op  de  vergaderingen  door  een  medelid 
doen  vertegenwoordigen  bij  volmacht.  Echter  mag  één  en  dezelfde 
persoon  slechts  als  lasthebber  van  één  medelid  optreden. 

Slotbepalingen. 

Art.  20.  Geen  voorstel  tot  wéziging  dezer  statuten  wordt  in 
overweging  genomen  ,  dan  in  eene  bijzondere  daartoe  bijeenge¬ 
roepen  algemeene  vergadering  vau  leden,  waarin  ten  minste 
drie  vierden  hunner  aanwezig  of  vertegenwoordigd  moeten  zijn. 

Indien  evenwel  de  beslissing  moet  worden  uitgesteld  op  grond 
van  het  onvoldoend  aantal  der  opgekomen  of  vertegenwoordigde 
leden  ,  kan  ze ,  in  de  onraiddellijk  daarna  opnieuw  volgens 
art.  17  bijeengeroepen  vergadering,  in  ieder  geval  plaats  hebben. 
Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  21.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  of  op 
een  voorstel  daartoe  moeten  zich  minstens  twee  derden  van  de 
aanwezige  leden  vóór  verklaren ,  terwijl  de  eerste  maal  drie 
vierden  van  de  leden  aanwezig  moeten  zijn. 

Bij  ontbinding  geschiedt  de  vereffening  der  zaken  door  het 
bestuur ,  daartoe  gerechtigd  en  verplicht. 

De  verdeeling  der  baten  of  het  aanvullen  van  het  tekort  ge¬ 
schiedt  tusschen  hen  die  bij  de  ontbinding  lid  zijn  en  hen  die 
in  het  vorige  jaar  zijn  uitgetreden  ,  in  verhouding  tot  de  door 
ieder  geleverde  hoeveelheid  aardappelen  op  de  markt. 

Art.  22.  Alle  geschillen  over  de  uitlegging  en  toepassing 
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dezer  statuten  te  ontstaan  ,  worden  beslist  door  de  algemeene 
vergadering  van  leden. 

Art.  23.  Bij  afzonderlijke  reglementen  ,  welke  geene  bepa¬ 
lingen  mogen  bevatten  ,  strijdende  met  deze  statuten ,  wordt  alles 
wat  betrekking  heeft  op  het  inrichten  en  in  stand  houden  van  de 
markt  vastgesteld ,  en  worden  de  bijzonderheden  van  beheer 
nader  geregeld  en  de  straf  bepalingen  op  het  niet  nakomen  van 
de  verplichtingen  der  leden. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1906  n°,  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Maart  1906 ,  n°.  50. 


VEREEN1GING  :  Afdeeling  Witmarsum  der  Vereeniging 
tot  Evangelisatie  binnen  de  cdassis  Franeker,  ten  bate 
der  Ned.  Herv.  Kerk  ,  te  Witmarsum. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Witmarsum  eene  vereeniging ,  onder 
den  naam  van:  Afdeeling  Witmarsum  der  Vereeniging  tot 
Evangelisatie  binnen  de  classis  Franeker ,  ten  bate  der  Ned. 
Herv.  Kerk. 


Doel. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  afdeeling  is  om,  staande  op  den  grondslag 
van  Gods  Woord ,  naar  de  opvatting  der  belijdenisgeschriften 
der  Ned.  Hervormde  Kerk,  binnen  de  grenzen  van  baar  ressort 
werkzaam  te  zijn  tot  bevordering  van  de  beginselen  en  het 
streven  van  de  Vereeniging  tot  Evangelisatie  binnen  de  classis 
Franeker ,  ten  bate  der  Ned.  Herv.  Kerk  ,  omschreven  in  art.  2 
van  de  statuten  van  genoemde  vereeniging ,  aldus  luidende : 

Het  doel  der  vereeniging  is  het  geestelijk  leven  in  de  Ned. 
Hervormde  Gemeenten  binnen  de  classis  te  bevorderen  ,  Jezus 
Christus  den  Zoon  van  God  ,  als  den  eenigen  en  algenoegzamen 
Zaligmaker ,  die  overgeleverd  is  om  onze  zonden  en  opgewekt 
om  onze  rechtvaardigmaking ,  te  prediken  aan  hen  die  door 
de  ambtelijke  bediening  van  dezen  Heiland  niet  hooren ,  en  alzoo 
mede  te  werken  aan  het  herstel  der  Ned.  Hervormde  Kerk. 

Art.  d.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  zoo 
mogelijk  Evangelisatie-arbeid  in  Witmarsum:  nl.  prediking  des 
Woords,  Bijbellezingen,  catechisatiën ,  Zondagsschoolonderwijs, 
huis-  en  krankenbezoek  enz.  enz.  tot  bloei  van  voornoemde  Kerk. 

De  te  houden  werkzaamheden  zullen  plaats  hebben  in  gebouwen 
door  de  Vereeniging  tot  Evangelisatie  binnen  de  classis  Franeker, 
ten  bate  der  Ned.  Herv.  Kerk  daarvoor  bestemd ;  en  voor  zoover 
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die  werkzaamheden  bekostigd  worden  door  de  Yereeniging  tot 
Evangelisatie  binnen  de  classis  Franeker ,  ten  bate  der  Ned. 
Herv.  Kerk,  blijft  bij  deze  vereeniging  de  beslissing  welke,  op 
welke,  wijze  en  hoelang  deze  werkzaamheden  zullen  worden 
verricht. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  De  afdeeling  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. 

Leden  der  afdeeling  zijn  de  binnen  haar  gebied  woonachtige 
lidmaten  en  doopleden  der  Ned.  Hervormde  Kerk  ,  die  instem¬ 
ming  betuigen  met  art.  2  der  statuten  ,  en  zooveel  in  hun  ver¬ 
mogen  is  medewerken  tot  het  bereiken  van  den  arbeid  in  art.  3 
genoemd,  en  jaarlijks  aan  de  afdeeling  contribueeren. 

Art.  5.  Het  minimum  der  jaarlijksche  contributie  bedraagt 
voor  ieder  lid  f  0,50. 

Art.  6.  Begunstigers  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  bijdrage 
aan  de  afdeeling  schenken.  Zij  hebben  geen  recht  de  vergade¬ 
ringen  bij  te  wonen. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  der  afdeeling  wordt  verloren  door 
het  verlaten  der  gemeente  Witmarsum  ,  en  het  opzeggen  of  niet 
betalen  der  contributie  ,  of  wanneer  men  door  woord  of  wandel 
toont  in  strijd  te  zijn  met  grondslag  en  doel  dezer  afdeeling. 
De  beoordeeling  van  het  laatstgenoemde  geval  is  overgelaten 
aan  het  bestuur  der  afdeeling. 

Bij  het  verlaten  der  gemeente  Witmarsum  kan  men  echter 
als  begunstiger  blijven  contribueeren. 

Gelden. 

Art.  8.  De  inkomsten  worden,  voor  zoover  zij  niet  uit  den 
aard  van  het  werk  zelf  voortvloeien  ,  verkregen  door : 

a.  contributiën ;  b.  giften;  c.  collecten;  cl.  erflatingen. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  afdeeling  bestaat  uit  minstens  5  leden  , 
een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  2  assessoren, 
allen  leden  der  Ned.  Hervormde  Kerk  ;  benevens  een  eerevoor- 
zitter  met  adviseerende  stem  ,  aan  hetwelk  de  regeling  der  ver¬ 
schillende  werkzaamheden  wordt  opgedragen. 

Art.  10.  Eerevoorzitter  zal  altijd  zijn  de  predikant  die 
evangeliseert.  Hij  woont  zooveel  mogelijk  alle  bestuurs-  en  leden¬ 
vergaderingen  bij. 

Art.  11.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  afdeeling. 

Art.  12.  De  bestuursleden  der  afdeeling  worden  gekozen  voor 
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den  tyd  van  3  jaren.  Telkens  treden  2  achtereenvolgende  jaren 
2  en  het  daaropvolgende  jaar  één  bestuurslid,  volgens  rooster,  af. 
De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar ,  en  treden  1  Januari 
in  functie. 

Art.  13.  De  samenstelling  van  het  afdelingsbestuur  en  elke 
wijziging  daarin  worden  binnen  2  maanden  aan  de  Vereeniging 
tot  Evangelisatie  binnen  de  classis  Franeker,  ten  bate  der  Ned. 
Herv.  Kerk  medegedeeld. 

Art.  14.  De  werkzaamheden  der  bestuursleden  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Vergaderiugen. 

Art.  15.  Tijd ,  plaats  en  wijze  der  vergaderingen  wordeu  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Evangelisatie-arbeid. 

Art.  16.  Zoolang  de  Ned.  Hervormde  Kerk  te  Witmarsum  geen 
orthodox  predikant  heeft,  wordt,  zoo  mogelijk,  een  predikant 
binnen  of  buiten  de  classis  aangezocht ,  die  alhier  zooveel  mogelijk 
evangeliseert,  en  zich  beschikbaar  stelt  voor  het  brengen  van 
bezoeken. 

Art.  17.  Zoo  mogelijk  wordt  een  Evangelist  door  de  Vereeniging 
tot  Evangelisatie  binnen  de  classis  Franeker,  ten  bate  der  Ned. 
Herv.  Kerk  benoemd  tot  den  Evangelisatie-arbeid  omsehreven 
in  art.  3  der  statuten. 

Veranderingen  in  de  statuten. 

Art.  18.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  worden  voor¬ 
gesteld  door  minstens  10  leden  ,  die  14  dagen  voor  de  najaars¬ 
vergadering  schriftelijk  die  verandering  bij  het  bestuur  der  af- 
deeling  hebben  ingediend.  Indien  2/3  van  de  ter  vergadering 
aanwezige  leden  aldus  beslissen,  worden  die  veranderingen,  be¬ 
houdens  de  goedkeuring  van  het  bestuur  der  Vereeniging  tot 
Evangelisatie  binnen  de  classis  Franeker ,  ten  bate  der  Ned. 
Herv.  Kerk  ,  en  behoudens  Koninklijke  goedkeuring  aangebracht. 

Slotbepalingen. 

Art.  19.  Het  huishoudelijk  reglement  waarvan  iu  deze  statuten 
sprake  is,  mag  geene  bepalingen  bevatten ,  die  met  deze  statuten 
in  strijd  zijn. 

Art.  20.  Bij  ontbinding  der  afdeeling  draagt  zij  hare  bezit¬ 
tingen  over  aan  de  Vereeniging  tot  Evangelisatie  binnen  de 
classis  Franeker ,  ten  bate  der  Ned.  Herv.  Kerk ,  of  aan  den 
kerkeraad  der  Ned.  Hervormde  Gemeente  te  Witmarsum ,  of  aan 
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eenig  zedelijk  lichaam  ,  in  elk  geval  zóó  ,  dat  voldoende  waar¬ 
borgen  worden  geleverd,  dat  zij  zullen  strekken  tot  bevordering 
van  het  doel ,  uitgedrukt  in  art.  2  en  art.  3  van  de  statuten 
der  ontbonden  afdeeling ,  met  inachtneming  der  bepalingen  in 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  21.  Art.  2 ,  art.  20  en  ook  dit  art.  21  mag  nimmer 
worden  gewijzigd  of  verwijderd. 

Art.  22.  De  afdeeling  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  , 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  4  September  1905. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1906  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  vaD 
Donderdag  1  Maart  1906,  n°.  50. 


VEREENIGING  :  Tuindersvereeniging  „Ons  belang”, 
te  Delft. 


Art.  I.  De  vereeniging  is  genaamd :  Tuindersvereeniging 
„Ons  belang”. 

Art.  II.  De  Tuindersvereeniging  „Ons  belang”  is  gevestigd 
te  Delft. 

Art.  III.  De  Tuindersvereeniging  „Ons  belang”  is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaar  en  11  maanden  ,  aan  vangende  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  8  Maart  1905. 

Art.  IV.  Het  doel  der  Tuindersvereeniging  „Ons  Belang”  is  : 
de  bevordering  van  de  stoffelijke  en  zedelijke  belangen  der  leden. 

Art.  V.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  ‘van  bijeenkomsten  ter  bespreking  van  de 
belangen  der  tuinders  in  het  algemeen  en  die  der  leden  in  het 
bijzonder ; 

b.  eendrachtig  samen  te  werken  om  de  goede  verstandhouding 
tusschen  de  tuindersbazen  en  tuindersknechts  te  bevorderen  ; 

c.  het  houden  van  voordrachten. 

Art.  VI.  De  vereeniging  zal  aan  politieke  bewegingen  geen 
deel  mogen  nemen. 

Nimmer  zullen  godsdienstige  geschillen  mogen  worden  be¬ 
handeld  en  zedekwetsende  redevoeringen  worden  gehouden. 

Art.  VII.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet 
men  : 


a.  het  bedrijf  van  tuinder  uitoefenen  te  Delft  of  in  de  om¬ 
streken  van  deze  gemeente ;  en  den  leeftijd  van  16  jaar  hebben 
bereikt ; 

b.  van  onberispelijk  gedrag  zijn  ; 

c.  eene  schriftelijke  verklaring  afleggen ,  dat  men  instemming 
betuigt  met  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  VIII.  Een  ieder,  die  zich  bij  den  secretaris  aanmeldt 
en  instemming  betuigt  met  het  doel  der  vereeniging ,  is  lid 
der  vereeniging. 
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Art.  IX.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  royement  ,  krachtens  besluit  der  ledenver¬ 
gadering ,  genomen  met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Art.  X.  De  contributie  zal  bepaald  worden  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  XI.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden ,  uit  en  door  de 
leden  gekozen. 

Het  bestaat  uit  een  voorzitter ,  penningmeester ,  secretaris  , 
algemeenen  secundus  en  een  lid  van  het  bestuur. 

Art.  XII.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  van  het  bestuur  en  regelt  de  werkzaamheden  van  ieder 
bestuurslid. 

Art.  XIII.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  XIV.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepaling 
bevatten  ,  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  XV.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  ter  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden ,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  XVI.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  ontbonden 
worden,  indien  daaitoe  besloten  wordt  met  2/?.  her  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen  in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4 
van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Wanneer  niet  minstens  3/4  van  het  aantal  van  de  leden  in 
deze  vergadering  aanwezig  zijn  ,  wordt  de  beslissing  over  het 
voorstel  tot  ontbinding  verdaagd  tot  eene  volgende  vergadering, 
waarin  dan  een  geldig  besluit  omtrent  het  voorstel  tot  ontbin¬ 
ding  kan  worden  genomen,  al  zijn  ook  minder  dan  3/4  der  leden 
tegenwoordig. 

In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder  de 
laatst  overblijvende  leden  verdeeld,  behoudens  de  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  XVII.  In  een  huishoudelijk  reglement  zullen  worden 
opgenomen  al  zoodauige  bepalingen  ,  als  in  het  belang  en  tot 
instandhouding  der  vereeniging  dienstig  worden  geacht. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1906  n°.  82. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

/  _  _ _ _ 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Donderdag  1  Maart  1906 ,  n°.  50. 


N*.  134. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Nederhorst  den  Berg  van 
de  Nourdhollandsche  vereeniging  „Het  Witte  Kruis”, 
te  Nederhorst  den  Berg. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Nederhorst  den  Berg  van  de  Noord- 
hollandsche  vereeniging  „Het  Witte  Kruis”  is  gevestigd  te 
Nederhorst  den  Berg  en  stelt  zich,  binnen  de  grenzen  dier 
gemeente  ,  ten  doel  samenwerking  : 

tot  het  afweren  en  beteugelen  van  besmettelijke  ziekte; 

tot  het  verleenen  van  hulp  by  epidemieën  en  gewone  ziekte¬ 
gevallen  ,  en 

tot  het  helpen  bevorderen  der  algemeene  gezondheidsbelangen. 

Art.  2.  De  middelen  om  dit  doel  te  bereiken  bestaan  hoofd¬ 
zakelijk  in: 

a.  het  ondersteunen  van  maatregelen  die  door  of  vanwege  het 
openbaar  gezag,  in  het  belang  van  de  volksgezondheid ,  worden 
genomen ; 

b.  het  opsporen  en  ter  kennis  brengen  van  het  gemeentebe¬ 
stuur  en  van  het  publiek  van  invloeden  ,  die  de  gezondheid  der 
ingezetenen  kunnen  benadeeien  ; 

c.  het  geven  van  goeden  raad  ,  het  verleenen  van  bijstand  , 
het  verstrekken  van  voedsel  en  verkwikking  aan  zieken ; 

d.  het  bevorderen  van  reinheid  en  ontsmetting ; 

e.  het  aanschaffen  ,  bijeenbrengen  en  beschikbaar  stellen  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging ; 

f.  het  vestigen  ,  exploiteeren  ,  in  stand  houden  en  steunen 
van  stichtingen  ter  bevordering  van  het  doel  der  afdeeling; 

g.  het  medewerken  tot  alles  wat  kan  strekken  om  de  afdeeling 
aan  hare  bestemming  te  doen  beantwoorden  en  het  voorstaan 
der  gezondheidsbelangen  met  woord  en  daad. 
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Leden. 

Art.  3.  De  afdeeling  bestaat  uit :  stichters  (stichteressen) , 
donateurs  (donatrices) ,  gewone  leden  en  eereleden. 

Zij  die  f  50  voor  de  kas  der  afdeeling  beschikbaar  stellen  , 
zijn  stichters  (stichteressen). 

Zij  die  zich  verbinden  jaarlijks  ten  minste  f  5  in  de  kas  der 
afdeeling  te  storten  zijn  donateurs  (donatrices). 

Zij  die  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten 
minste  f  2,  zijn  gewone  leden. 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden  ,  moeten  zich  aanmelden  bij 
een  der  leden  van  het  bestuur. 

Personen  die  zich  omtrent  de  afdeeling  bijzonder  verdienstelijk 
hebben  gemaakt ,  kunnen  tot  eereleden  worden  benoemd. 

Op  ieder  lOtal  leden  kan  de  afdeeling  niet  meer  dan  1  eerelid 
benoemen. 

Art.  4.  Zij  die  met  het  einde  van  het  loopendejaar  wenschen 
op  te  houden  lid  der  afdeeling  te  zijn,  zijn  verplicht  zulks  vóór 
1  December  aan  het  bestuur  schriftelyk  ter  kennis  te  brengen. 
Ophoudende  lid  te  zijn  ,  verliest  men  alle  aanspraken  aan  het 
lidmaatschap  verbonden. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  de  rechten  daaraan 
verbonden  worden  in  persoon  uitgeoefend. 

Art.  6.  Aan  de  kas  der  vereeniging  wordt  voor  iederen  dona¬ 
teur  (donatrice)  en  ieder  gewoon  lid  ,  overeenkomstig  de  opgave 
aan  het  hoofdbestuur,  volgens  art.  18,  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  25  ets.  uitgekeerd. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  7.  Jaarlijks  hebben  ten  minste  2  gewone  vergaderingen 
plaats  ,  namelijk  in  Januari  en  in  September. 

Art.  8.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  ge¬ 
houden  zoo  dikwijls  het  bestuur  het  noodig  oordeelt ,  of  ten 
minste  een-vijfde  van  het  aantal  leden  daartoe  bij  het  bestuur 
schriftelijk  aanvrage  doet ,  met  opgave  van  redenen. 

Het  bestuur  is  verplicht  binnen  3  weken  na  de  aanvrage  eene 
algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  9.  Ten  minste  4  dagen  te  voren  worden  de  leden  tot  de 
algemeene  vergadering  uitgenoodigd  ,  met  opgave  van  tijd,  plaats 
en  de  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  10.  Onderwerpen  niet  op  de  convocatiebiljetten  vermeld , 
kunnen  dan  alleen  een  punt  van  behandeling  uitmaken  ,  wan¬ 
neer  zij  : 

a.  door  het  bestuur  worden  aan  de  orde  gesteld  of  b.  door 


VEREENIGINGEN. 


134 

een  lid  ter  sprake  gebracht,  door  een-vijfde  der  leden  worden 
ondersteund  en  door  de  vergadering  urgent  verklaard. 

Art.  11.  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  28 ,  worden  alle  be¬ 
sluiten  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden  genomen. 

B\j  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  verworpen 
te  zijn. 

De  stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  die  over  per¬ 
sonen  schriftelijk. 

Art.  12.  De  benoeming  van  personen  geschiedt  in  eerste 
stemming  bij  volstrekte  meerderheid  ,  in  herstemming  bij  meer¬ 
derheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Wanneer  bij  eene  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
is  verkregen  ,  volgt  eene  nieuwe  vrije  stemming. 

Is  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen  ,  zoo  heeft 
eene  herstemming  plaats  tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen 
hebben  bekomen  en  wel  in  dier  voege,  dat  voor  de  te  verkiezen 
personen  een  dubbeltal  candidaten  gesteld  wordt. 

Wanneer  de  omstandigheid  ,  dat  2  of  meer  candidaten  een 
gelijk  aantal  stemmen  op  zich  vereenigen  ,  oorzaak  wordt,  dat 
niet  aan  de  bepalingen  der  vorige  alinea  kan  worden  voldaan, 
dan  worden  deze  candidaten  allen  in  de  herstemming  begrepen. 

Mocht  bij  eindstemming  een  gelijk  aantal  stemmen  zich  op 
meerdere  personen  vereenigen  ,  dan  beslist  het  lot. 

Art.  18.  In  de  gewone  algemeene  vergadering  van  Januari 
wordt ,  behalve  de  verdere  orde  van  den  dag : 

a.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  van  den  toestand 
der  afdeeling  en  van  hare  verrichtingen  in  het  afgeloopen  jaar ; 

b.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
gedaan  van  het  financieel  beheer  over  het  afgeloopen  dienstjaar 
en  de  rekening  vastgesteld  ; 

c.  door  den  magazijnmeester  een  staat  overgelegd  van  het 
materiaal. 

Art.  14.  In  de  vergadering  van  September  wordt  de  be¬ 
schrijvingsbrief  voor  de  algemeene  vergadering  der  hoofdver- 
eenigiug  behandeld  en  worden  afgevaardigden  voor  die  verga¬ 
dering  benoemd. 

Het  bestuur.  - 

Art.  15.'  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  zoo  in 
als  buiten  rechten  en  is  belast  met  de  uitvoering  der  besluiten 
van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  16.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden ,  die  uit  hun  midden 
kiezen  een  voorzitter ,  een  2de-voorzitter ,  een  secretaris  ,  een 
penningmeester  en  een  magazijnmeester.  Jaarlijks  in  de  maand 
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September  heeft  de  verkiezing  plaats  van  3  of  4  bestuursleden  , 
die,  volgens  een  bij  loting  op  te  maken  rooster,  met  1  Januari 
daaraanvolgende  moeten  aftreden.  Alle  bestuursleden  zijn  ter¬ 
stond  herkiesbaar.  In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  door 
de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  voorzien. 

Het  bestuur  is  bevoegd  zich  adviseerende  leden  toe  te  voegen. 

Adviseerende  leden  hebben  geene  stem. 

Art.  17.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  eenmaal  in  de  3 
maanden  en  verder  zoo  dikwijls  als  dit  door  den  voorzitter  noodig 
geoordeeld  wordt ,  of  door  2  bestuursleden  wordt  verlangd. 

Art.  18.  De  secretaris  beheert  het  archief. 

Hij  is  verplicht  jaarlijks  in  de  maand  Januari  bij  het  hoofd¬ 
bestuur  in  te  zenden  eene  volledige  opgaaf  van  het  aantal  der 
gewone  leden,  bestuursleden,  stichters  (stichteressen) ,  donateurs 
(donatrices)  en  eereleden  en  vóór  1  Maart  eene  volledige  mede- 
deeling  van  de  werkzaamheden  der  afdeeling  in  het  vorige  jaar. 

Art.  19.  Bij  den  penningmeester  berusten  de  boeken  ,  gelden 
en  geldswaarden. 

Art.  20.  De  magazijnmeester  bewaart  den  sleutel  van  de  berg¬ 
plaats  der  goederen  en  houdt  een  staat  van  het  materiaal. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  21.  Het  dienstjaar  der  afdeeling  vangt  aan  op  1  Januari 
en  eindigt  op  31  December  van  elk  jaar. 

Art.  22.  Wijzigingen  in  dit  reglement  kunnen  niet  aan  de 
orde  worden  gesteld  ,  dan  in  eene  bijzonder  daartoe  belegde  alge¬ 
meene  vergadering  en  vorderen  voor  hunne  rechtsgeldigheid  eene 
meerderheid  van  ten  minste  drie-vierde  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  en  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur,  behoudens 
de  Koninklijke  goedkeuring,  overeenkomstig  art.  8  der  wet  van 
22  April  1855  (Staatsblad  n°.  32). 

Art.  23.  Bij  verschil  van  gevoelen  over  het  rechte  verstand 
van  den  inhoud  van  dit  reglement  onderwerpen  de  leden  zich 
aan  de  volgende  scheidsrechterlijke  uitspraak : 
bij  verschil : 

a.  tusschen  de  leden  van  het  bestuur  ,  aan  de  uitspraak  van 
de  algemeene  vergadering  in  eerste  ,  en  aan  die  van  het  hoofd¬ 
bestuur  in  laatste  instantie  ; 

b.  tusschen  de  leden  onderling ,  aan  de  uitspraak  van  het 
bestuur  in  eerste  ,  en  aan  die  van  het  hoofdbestuur  in  laatste 
instantie ; 

c.  tusschen  de  leden  en  het  bestuur ,  aan  de  uitspraak  van 
het  hoofdbestuur  der  vereeniging  in  eerste  en  laatste  instantie. 

Art.  24.  De  afdeeling  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  28 
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*jaren  en  24  dagen,  gerekend  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
7  December  1905. 

Art.  25.  Dit  reglement  treedt  in  werking  na  goedkeuring  door 
het  hoofdbestuur  ,  op  den  dag  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen ,  overeenkomstig  art.  6  der  wet  van  22  April  1855 
(Staatsblad  n°.  32) ,  evenals  de  later  daarin  te  brengen  wijzi¬ 
gingen  ,  overeenkomstig  art.  8  dier  wet. 

(Volgen  de  onderteeheningen.j 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1906  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  yan  Kaalte. 
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F,  135. 


VEREENIGING  voor  Christelijk  onderwijs  aan  zwak¬ 
zinnige  kinderen  te  Rotterdam. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  instandhouding  van 
eene  bijzondere  school  voor  onderwijs  aan  zwakzinnige  kinderen 
te  Rotterdam. 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereeniging  is  de  erkenning  van 
den  Bijbel  als  het  onfeilbaar  Woord  van  God  en  de  overtuiging 
dat  de  Christelijke  opvoeding  daarin  haar  doel  en  haren  weg 
vindt  aangegeven. 

Art.  3.  De  oprichters  en  hunne  opvolgers  zijn  de  5  eenige 
leden  der  vereeniging.  Bij  overlijden  of  uittreden  van  een  lid 
wordt  een  ander  in  zijne  plaats  gekozen.  De  leden  moeten 
hunne  instemming  betuigen  met  art.  2  en  woonachtig  zijn 
binnen  de  gemeente  Rotterdam.  De  leden  besturen  gezamenlijk 
de  vereeniging,  beheeren  hare  bezittingen  en  vertegenwoordigen 
haar  bij  alle  handelingen  en  verbintenissen. 

Art.  4.  De  inkomsten  dér  vereeniging,  bestaande  uit  school¬ 
gelden  ,  jaarlyksche  bijdragen  ,  erflatingen  en  subsidiën,  worden 
uitsluitend  aangewend  tot  instandhouding  van  de  school  der 
vereeniging. 

Art.  5.  Alle  besluiten  (behalve  wijziging  der  statuten)  en 
benoemingen  worden  genomen  en  geschieden  in  eene  vergadering 
der  leden  ,  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Over  zaken 
wordt  mondeling  ,  over  keuze  van  personen  met  gesloten  briefjes 
gestemd.  Geen  volstrekte  meerderheid  bij  eerste  stemming  ver¬ 
kregen  zijnde,  zal  er  herstemming  zijn  tusschen  de  beide  personen 
die  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen  en  geschiedt  alsdan 
de  benoeming  door  het  grootste  aantal  stemmen.  Staken  de 
stemmen  ,  dan  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen  ;  bij 
stemming  over  personen  beslist  het  lot. 
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Art.  6.  De  regeling  en  verdeeling  der  werkzaamheden ,  de 
wijze  van  vergaderen  en  verdere  bepalingen  van  ondergeschikten 
aard  ,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld  ,  hetwelk 
geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  7.  Art.  2  van  deze  statuten  mag  niet  veranderd  worden. 
Veranderingen  in  de  overige  ‘artikelen  moeten  (behoudens  de 
Koninklijke  goedkeuring)  worden  verlangd  door  minstens  4  leden. 

Art.  8.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Rotterdam,  is  aangegaan 
voor  een  tydvak  van  29  jaar,  aangevangen  20  December  1905. 
Tijdig  vóór  het  einde  van  voormelden  duur  zal,  behoudens  voor 
zooveel  noodig  de  Koninklijke  goedkeuring ,  omtrent  de  ver¬ 
lenging  van  dien  duur  in  eene  ledenvergadering  worden  besloten. 

(Volgen  de  onder  teehening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1906  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Maart  1906 ,  n°.  50. 


N°.  136. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Rotterdam  van  den  Neder- 
landschen  boud  vau  handels-  en  kantoorbedienden  „Mer- 
curius”,  te  Rotterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Afdeeling 
Rotterdam  van  den  Nederlandschen  bond  van  handels-  en  kan¬ 
toorbedienden  „Mereurius”. 

Zij  is  te  Rotterdam  gevestigd. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  6  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  1  Maart  1905 ,  en  eindigende  31  Januari  1912.  In  het 
vereenigingsjaar  waarin  deze  termijn  ten  einde  loopt ,  wordt  over 
de  voortzetting  der  afdeeling  beslist  door  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  met  twee-vijfde  der  uitgebrachte  stemmen  ,  behoudens 
de  Koninklijke  goedkeuring. 

Doel. 

Art.  3.  De  afdeeling  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van 
de  intellectueele  en  materieele  belangen  der  handels-  en  kantoor¬ 
bedienden  ,  met  terzijdestelling  van  alle  vraagstukken  op  gods¬ 
dienstig  of  partij-politiek  gebied  ,  die  deze  belangen  niet  onmid¬ 
dellijk  raken. 

Middelen. 

Art.  4.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

a.  de  bevordering  van  algemeene  kennis  ; 
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b.  het  verschaffen  van  gelegenheid  tot  beoefening  der  handels¬ 
wetenschappen  en  wat  daarmede  in  verhand  staat ; 

c.  het  streven  naar  wettelijke  regeling  van  het  beroep ,  waar¬ 
onder  het  streven  naar  algemeene  regeling  van  het  arbeidscontract 
en  regeling  der  belangen  bij  faillissement; 

d.  het  vormen  eener  handelsbibliotheek  ; 

e.  het  oprichten  van  afdeelingen  voor  speciale  vakken  van 
werkzaamheid  ; 

f.  het  houden  van  huishoudelijke  en  openbare  vergaderingen, 
lezingen  en  voordrachten,  het  uitschrijven  en  beantwoorden  van 
vragen  en  het  geven  van  gelegenheid  tot  onderlinge  bespreking 
en  voorts  door  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevor¬ 
derlijk  kunnen  zijn. 

Eereleden. 

Art.  5.  Personen  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens  de 
afdeeling  gemaakt  hebben  ,  kunnen  op  voordracht  van  het  bestuur 
door  de  algemeene  vergadering  met  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen  tot  eerelid  worden  benoemd. 

Donateurs. 

Art.  6.  Donateurs  zijn  zij  die  zonder  eenige  rechten  van  lid¬ 
maatschap  eene  jaarlijksche  geldelijke  bijdrage  van  miusten  f  5 
aan  de  afdeeling  schenken  of  eene  gift  in  eens  van  minstens  f  100. 

Leden  en  adspirant-leden. 

Art.  7.  Tot  leden  en  adspirant-leden  der  afdeeling  kunnen 
alleen  worden  aangenomen  zij  die  lid  of  adspirant-lid  van  den 
bond  zijn. 

De  adspirant-leden  hebben  dezelfde  rechten  en  verplichtingen 
als  de  leden  ,  met  dien  verstande  echter  ,  dat  zij  de  vergaderingen 
der  afdeeling  slechts  als  toehoorders  kunnen  bijwonen ,  geen 
stemrecht  hebben  en  niet  verkiesbaar  zijn  tot  eenige  functie , 
terwijl  ook  hunne  contributie  afzonderlek  wordt  vastgesteld. 

Art.  8.  Om  tot  lid  der  afdeeling  te  worden  aangenomen, 
moeten  zij  die  nog  geen  lid  van  den  bond  zijn  ,  zich  ,  onder 
opgave  van  naam  ,  voornaam  ,  woonplaats ,  jaar  en  datum  van 
geboorte  en  al  datgene  wat  het  bestuur  der  afdeeling  nog  mocht 
noodzakelijk  achten  ,  wenden  tot  het  bestuur  der  afdeeling.  Dit 
draagt  zorg  voor  de  aanmelding  van  den  candidaat  als  lid  van 
den  bond. 

Het  lidmaatschap  van  den  bond  wordt  verkregen  als  volgt : 

a.  de  bondssecretaris  publiceert  de  namen  der  caudidaat-leden 
in  het  bondsorgaan; 
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b .  indien  binnen  14  dagen  na  de  publicatie  geene  bezwaren 
bij  het  bondsbestuur  schriftelijk  zijn  ingekomen  ,  is  de  candidaat 
aangenomen  als  lid. 

Indien  bovengenoemde  bezwaren  wel  worden  ingediend  ,  wordt 
op  de  aanvrage  beslist  door  het  bondsbestuur  ,  dat  zich  in  deze 
doet  voorlichten  door  eene  speciale  commissie  van  toelating. 

Door  aanneming  als  lid  van  den  bond  wordt  te  gelijk  het  lid¬ 
maatschap  der  afdeeling  verkregen. 

Zoodra  het  bestuur  der  afdeeling  bericht  van  de  al  of  niet 
aanneming  van  het  bondsbestuur  ontvangt ,  geeft  het  hiervan 
kennis  aan  den  betrokken  candidaat. 

Een  niet  aangenomen  candidaat  mag  biunen  het  jaar  niet 
opnieuw  als  lid  worden  voorgesteld. 

Leden  van  den  bond,  wonende  in  eene  plaats  waar  geen  af¬ 
deeling  is  gevestigd  ,  kunnen  zich  bij  de  afdeeling  aansluiten 
door  zich  eenvoudig  als  zoodanig  op  te  geven  bij  het  bestuur 
der  afdeeling  ,  hetwelk  verplicht  is  hen  als  lid  in  te  schrijven. 

Leden  van  den  bond  welke  van  elders  naar  Rotterdam  ver¬ 
huizen  ,  worden  van  rechtswege  lid  der  afdeeling  en  als  zoodanig 
door  het  bestuur  der  afdeeling  ingeschreven. 

Al  het  in  dit  artikel  voor  leden  bepaalde  is  eveneens  toe¬ 
passelijk  op  adspirant-leden  ter  verkrijging  van  het  adspirant- 
lidmaatschap,  met  dien  verstande,  dat  deze  bij  hunne  aanmelding 
als  adspirant-lid  nog  moeten  overleggen  eene  schriftelijke  toe¬ 
stemming  van  hunne  ouders  of  voogden. 

Een  adspirant-lid  wordt  ten  gevolge  van  het  bereiken  van  den 
18jarigen  leeftijd  van  rechtswege  lid  van  de  afdeeling. 

Art.  9.  Men  houdt  op  lid  der  afdeeling  te  zijn: 

a.  door  opzegging  van  zijn  lidmaatschap  van  den  bond. 

Zij  die  vóór  1  November  van  eenig  jaar  dit  lidmaatschap  niet 
hebben  opgezegd ,  zijn  verplicht  de  contributie  der  afdeeling 
voor  het  volgend  jaar  nog  in  haar  geheel  te  voldoen  ; 

b.  door  royement  als  lid  van  den  bond ,  krachtens  besluit 
van  de  algemeene  vergadering  van  den  bond  ; 

c.  door  verhuizing  naar  eene  plaats  waar  eene  andere  afdeeling 
van  den  bond  is  gevestigd; 

d.  door  opzegging  van  zijn  lidmaatschap  van  de  afdeeling 
in  geval  van  verhuizing  naar  eene  plaats  waar  geen  afdeeling 
van  den  bond  is  gevestigd. 

Al  het  bovenstaande  geldt  eveneens  voor  adspirant-leden  van 
de  afdeeling. 

Contributie. 

Art.  10.  De  contributie  zal,  zooveel  mogelyk ,  naardedraag- 
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kracht  der  leden  moeten  worden  geheven  en  een  bedrag  van 
f  15  niet  mogen  overschrijden. 

In  de  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering  van  leden 
der  afdeeling  wordt  zij  vastgesteld  ,  zoowel  voor  de  leden  als 
voor  de  adspirant- leden. 

De  contributie  kan ,  met  inachtneming  van  bovengemeld 
maximum  ,  op  een  hooger  bedrag  worden  bepaald  dan  door  de 
jaarlijksche  algemeene  vergadering  van  den  bond  is  vastgesteld. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Februari  tot  ultimo  Januari 
daaraanvolgende. 

Bestuur. 

Art.  11.  a.  De  afdeeling  staat  onder  een  bestuur  van  miustens 
7  leden,  die  in  eene  algemeene  vergadering  door  en  uit  de  leden 
der  afdeeling  bij  meerderheid  van  stemmen  worden  gekozen. 

b.  Jaarlijks  treedt,  zoo  nabij  mogelijk,  een-derde  der  leden 
af,  volgens  op  te  maken  rooster.  Zij  zijn  echter  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

c.  Het  lidmaatschap  van  het  bestuur  is  niet  vereenigbaar  met 
dat  van  het  bondsbestuur. 

d.  De  leden  van  het  bestuur  verdeelen  de  functiën  onderling, 
met  uitzondering  van  het  voorzitterschap  ,  dat  door  de  algemeene 
vergadering  aan  een  der  gekozenen  wordt  opgedragen. 

e.  Het  bestuur  benoemt  en  ontslaat  de  noodige  beambten  en 
stelt  hun  salaris  vast. 

f.  De  voorzitter ,  de  secretaris  en  een  door  het  bestuur  uit 
zijn  midden  aan  te  wijzen  lid  vormen  te  zamen  het  dagelijksch 
bestuur ,  welke  leden  woonachtig  of  hoofdzakelijk  werkzaam 
moeten  zijn  te  Rotterdam. 

g.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en  buiten 
rechten, 

//.  De  leden  van  het  bondsbestuur  hebben  vrijen  toegang  tot 
alle  vergaderingen,  door  leden  der  Rotterdamsche  afdeeling  als 
zoodanig  te  houden.  Zij  brengen  aldaar  eene  adviseerende  stem  uit. 

Stemming. 

Art.  12.  Behalve  over  wijzigingen  van  deze  statuten  ,  worden 
alle  besluiten  genomen  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk  met  gesloten 
ongeteekende  briefjes.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen 
beslist  het  lot.  Blanco  stembriefjes  en  die  welke  onderteekend 
zijn  ,  zijn  niet  geldig. 

Bij  staking  der  stemmen  over  een  voorstel  wordt  dit  aan¬ 
gehouden  tot  de  volgende  vergadering.  Staken  ook  dan  de  stem¬ 
men  ,  dan  wordt  het  voorstel  beschouwd  als  te  zijn  verworpen. 
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Art.  18.  Deze  statuten  en  liet  huishoudelijk  reglement  zyu 
voor  alle  leden  verbindend.  Besluiten  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  genomen  zijn  ook  voor  de  afwezige  leden  verbindend. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  14.  Alle  leden ,  adspirant-leden  en  eereleden  hebben 
toegang  tot  de  algemeene  vergaderingen. 

De  leden  hebben  alleen  het  recht  in  de  vergaderingen  stem 
uit  te  brengen  en  besluiten  te  nemen. 

Adspirant-leden  wonen  de  vergadering  slechts  als  toehoorders  bij. 

Uiterlijk  vóór  15  Maart  wordt  de  jaarlijksche  algemeene  ver¬ 
gadering  van  de  afdeeling  gehouden  ,  waarin  verslag  wordt 
gedaan  over  den  toestand  en  de  werkzaamheden  der  afdeeling, 
overgelegd  wordt  rekening  en  verantwoording  der  geldmiddelen, 
zoomede  het  rapport  eener  commissie  van  onderzoek,  uit  3  leden 
of  hunne  plaatsvervangers  bestaande  ,  allen  te  benoemen  door  de 
algemeene  vergadering ,  benevens  eene  begrooting  en  een  werk¬ 
program  voor  het  loopende  vereenigingsjaar. 

In  die  vergadering  vindt  tevens  de  verkiezing  plaats  van  be¬ 
stuursleden.  Tusschentijdsche  vacatures  worden  vervuld  voor  den 
tijd  gedurende  welken  het  afgetreden  lid  nog  zitting  had. 

Voorstellen  van  led^n  moeten,  om  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  te  kunnen  worden  behandeld  ,  minstens  4  weken  te 
voren  schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn  ingediend. 

Algemeene  vergaderingen  worden  door  het  bestuur  belegd  zoo 
dikwijls  het  dit  noodig  acht. 

De  algemeene  vergaderingen  worden  bijeengeroepen  door  het 
bestuur  op  de  wijze  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Twintig  leden  hebben  het  recht  eene  algemeene  vergadering  by 
het  bestuur  aan  te  vragen  ,  onder  mededeeling  der  te  behandelen 
punten.  Het  bestuur  belegt  in  zoodanig  geval  eene  algemeene 
vergadering  binnen  6  weken  na  de  indiening  van  een  dusdanig 
verzoek. 

Wijzigingen. 

Art.  15.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracht  wanneer  zich  in  eene  minstens  eene  maand  te  voren 
tot  dat  doel  aangekondigde  algemeene  vergadering  minstens 
drie-vijfde  der  uitgebrachte  stemmen  er  voor  verklaren,  alles 
behoudens  de  nadere  vereischte  Koninklijke  goedkeuring,  na  goed¬ 
keuring  van  het  bondsbestuur. 

Ontbinding. 

Art.  16.  De  algemeene  vergadering  van  den  bond  heeft  het 
recht  de  afdeeling  te  ontbinden.  Voorts  zal  de  afdeeling  ont- 


5 


136 


VEREENIGINGEN. 


bonden  zijn  wanneer  bet  getal  leden  minder  dan  10  bedraagt. 
Zoodra  een  van  beide  gevallen  zich  voordoet ,  komen  deze  leden 
in  eene  bijzondere  vergadering  bijeen  ,  welke  vergadering  beslist 
waaraan  de  baten  ,  na  aftrek  der  schulden  ,  besteed  zullen  worden 
en  tevens  de  wijze  van  liquidatie  regelt ,  met  inachtneming  van 
het  voorgeschrevene  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art,  17.  Een  huishoudelijk  reglement  omschryft  de  wijze  van 
stemmen  en  verkiezen  ,  regelt  nader  de  rechten  en  verplichtingen 
der  leden  en  voorts  alles  wat  blijken  mocht  regeling  te  behoeven. 
Het  mag  geen  bepalingen  inhouden  in  strijd  met  deze  statuten. 

Veranderingen  in  het  reglement  kunnen  slechts  worden  aan¬ 
gebracht  in  eene  algemeene  vergadering  met  gewone  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Slotbepaling. 

4rfc.  18.  In  alle  gevallen  waarin  statuten  en  reglement  niet 
voorzien  ,  beslist  het  bestuur  onder  verantwoording  aan  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1906  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Maart  1906 ,  n°.  50. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis  te  Menaldum  en 
Slappeterp  ,  te  Menaldum. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Het  Groene  Kruis  te  Menaldum 
en  Slappeterp  stelt  zich  ten  doel : 

< i .  de  bevordering  der  ziekenverpleging  door  het  verschaffen 
van  verplegingsmiddelen  ; 

b.  de  behartiging  der  algemeene  gezondheidsbelangen  door 
de  verspreiding  van  hygiënische  geschriften. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Menaldum. 

Art.  2.  Leden  kunnen  zijn  ingezetenen  van  Menaldum  en 
*  Slappeterp  ,  uitgezonderd  Besseburen. 

Wie  lid  van  de  vereeniging  wenscht  te  worden  ,  meldt  zich 
aan  by  het  bestuur ,  dat  over  de  toelating  beslist. 

Art.  3.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn  door  daar¬ 
voor  scbriftelijk  te  bedanken  by  den  secretaris ,  door  vertrek 
of  door  royement.  Dit  laatste  kan  geschieden  door  de  algemeene 
vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

a.  door  besluit  der  algemeene  vergadering ,  genomen  met 
minstens  4/5  der  uitgebrachte  stemmen.  Deze  moet  daartoe 
afzonderlijk  worden  belegd  ; 

b .  door  daling  van  het  ledental  beneden  10. 

Art.  5.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  eigen¬ 
dommen  aan  het  hoofdbestuur  van  de  provinciale  vereeniging  Het 
Groene  Kruis  in  Friesland. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden ,  die  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  worden  gekozen.  De  wijze  van  verkiezing 
en  aftreding  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement.  De 
bestuursleden  verdeelen  de  werkzaamheden. 
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Art.  7.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement , 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze 
statuten. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributiën ; 

b.  schenkingen  ; 

c.  erfenissen  en  legaten. 

Art.  9.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  ,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden  ,  met  goedvinden  van 
minstens  2/s  der  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  aan¬ 
wezige  leden. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  2 
Mei  1905. 


(Volgen  de  onder teehening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1906  n°.  32; 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Maart  1906,  n°.  50. 


N°.  138. 


VEREENIGING  :  Afdeeling  Schellinkhout  van  de  Noord- 
hollandsche  vereeniging  „Het  Witte  Kruis”,  te  Schel- 
linkkout. 

Art.  1.  De  Afdeeling  „Schellinkhout”  van  de  Noordhollandsche 
vereeniging  „Het  Witte  Kruis”,  gevestigd  te  Schellinkhout , 
stelt  zich  binnen  de  grenzen  dier  gemeente  ten  doel :  samen¬ 
werking  tot  het  afweren  en  beteugelen  van  besmettelijke’ziekten, 
tot  het  verleenen  van  hulp  bij  epidemieën  en  gewone  ziekte¬ 
gevallen  en  bet  helpen  bevorderen  der  algemeene  gezondheids¬ 
belangen. 

Art.  2.  De  middelen  om  bet  doel  te  bereiken  bestaan  in : 

1.  bet  handhaven  en  doen  handhaven  der  maatregelen,  welke 
vanwege  bet  Rijk ,  de  provincie  of  gemeente  tot  voorziening 
tegen  epidemische  ziekten  en  in  bet  belang  van  de  volksge¬ 
zondheid  zijn  of  worden  voorgeschreven  ; 

2.  bet  aanschaffen ,  bijeenbrengen  en  beschikbaar  stellen  van 
materieel  voor  ziekenverpleging ,  ten  dienste  van  afdeelingen 
der  vereeniging ,  wanneer  in  baren  kring  ziekte  epidemisch 
voorkomt  en  eigen  hulpmiddelen  onvoldoende  zijn  ; 

3.  bet  opleiden  van  ziekenverplegers ,  verpleegsters  en  des- 
infecteurs  ten  dienste  der  vereeniging ; 

4.  bet  opsporen,  aanwijzen  en  zooveel  doenlijk  helpen  opheffen 
van  al  wat  ziekte  doet  ontstaan  of  onderhoudt ; 

5.  het  geven  van  goeden  raad  en  —  onverminderd  de  ver¬ 
plichting  van  gemeente-  en  armbesturen  —  het  verleenen  van 
bijstand ,  zoo  bij  het  optreden  van  besmettelijke  ziekten  en 
gedurende  het  heerschen  van  epidemieën  als  bij  gewone  ziekte¬ 
gevallen  ; 

6.  het  beschikbaar  stellen  van  materieel  voor  ziekenverpleging 
in  plaatsen ,  waar  geene  atdeeling  gevestigd  is  en  de  locale 
omstandigheden  daartoe  nopen  ; 
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7.  het  vestigen  ,  exploiteeren  en  in  stand  houden  van  stich¬ 
tingen  ter  bevordering  van  het  doel  der  vereeniging,  van  zoo- 
danigen  aard  en  op  zoodanige  plaatsen  als  door  de  algemeene 
vergadering  zal  worden  bepaald  ; 

8.  het  doen  houden  van  voordrachten  ,  het  uitschrijven  van 
prijsvragen  ,  het  verspreiden  of  steunen  van  geschriften,  waardoor 
het  doel  der  vereeniging  kan  bevorderd  worden. 

Art.  3.  De  hulp  wordt  verstrekt  ook  aan  degenen  die  geen 
lid  zijn  van  de  afdeeling  ,  op  voorwaarden  door  het  bestuur  te 
bepalen. 

Leden. 

Art.  4.  De  afdeeling  bestaat  uit :  a.  gewone  leden  (mannen 
en  vrouwen);  b.  stichters  en  stichteressen;  c.  donateurs  en  dona¬ 
trices  ;  d.  eereleden. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie  betalen 
van  f  0,50,  f  1  ,  f  1,5Ó,  2,  f  2,5Ö  of  meer. 

Stichters  en  stichteressen  zijn  zij  die  eene  som  van  ten  minste 
f  50  voor  de  kas  der  afdeeling  beschikbaar  stellen. 

Donateurs  en  donatrices  verbinden  zich  tot  wederopzeggens 
toe  tot  het  betalen  eener  jaarlijksche  contributie  van  f  5. 

Personen  die  zich  voor  de  afdeeling  bijzonder  verdienstelijk 
gemaakt  hebben  ,  kannen  door  de  afdeelingsvergadering  tot 
eereleden  worden  benoemd  en  zijn  niet  verplicht  contributie  te 
betalen. 

Op  ieder  tiental  leden  kan  de  afdeeling  niet  meer  dan  één 
eerelid  benoemen. 

Art.  5.  Zij  die  lid  van  de  afdeeling  wenschen  te  worden , 
melden  zich  aan  bij  den  secretaris  en  betalen  bij  toetreding  de 
volle  contributie. 

Zij  die  met  het  loopend  jaar  wenschen  op  te  houden  lid  van 
de  afdeeling  te  zijn,  zijn  verplicht  zulks  vóór  1  December  schrif¬ 
telijk  ter  kennis  van  den  secretaris  te  brengen. 

Zij  die  in  verzuim  blijven  om  vóór  1  April  de  toegezegde 
bijdrage  over  het  loopend  jaar  te  voldoen  ,  worden  door  het 
bestuur  der  afdeeling  geschrapt. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  He  afdeeling  zoo  in 
als  buiten  rechten  en  is  belast  met  de  uitvoering  van  de  be¬ 
sluiten  der  algemeene  vergadering. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  die  uit  hun  midden 
kiezen  een  voorzitter.,  vice-voorzitter ,  secretaris,  vice-secretaris, 
penningmeester  en  twee  commissarissen  voor  het  materieel. 
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Jaarlijks,  in  de  Septembervergadering ,  heeft  de  verkiezing 
plaats  van  2  of  3  der  7  bestuursleden  die  volgens  een  bij  loting 
op  te  maken  rooster  met  1  Januari  daaraanvolgende  moeten 
aftreden. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  pntstane  vacatures  wordt  op  de  eerstvolgende 
afdeelingsvergadering  voorzien. 

Art.  8.  De  voorzitter  regelt  en  leidt  den  gang  der  vergadering. 

De  secretaris  is  belast  met  de  correspondentie  der  vereeniging 
en  met  de  bewaring  en  regeling  van  het  archief. 

Hij  houdt  de  notulen  der  vergaderingen  en  brengt  jaarlijks 
verslag  uit  van  den  toestand  der  afdeeling  en  van  hare  werk¬ 
zaamheden  in  het  afgeloopen  dienstjaar. 

Hij  is  verplicht  jaarlijks  ,  in  de  maand  Januari ,  bij  het  hoofd¬ 
bestuur  in  te  zenden  eene  volledige  opgaaf  van  het  aantal  der 
gewone  leden  ,  bestuursleden  ,  stichters  (stichteressen),  donateurs 
(donatrices)  en  eereleden  ,  en  vóór  1  Maart  eene  volledige  mede- 
deeling  van  de  werkzaamheden  der  afdeeling  in  het  vorige  jaar. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  dagelijksch  beheer  der 
geldmiddelen  en  het  houden  der  boeken.  Hij  zorgt  voor  de  invor¬ 
dering  van  alle  inkomsten ,  terwijl  alle  betalingen  door  hem 
geschieden. 

Hij  sluit  jaarlijks  de  boeken  af  en  doet  op  de  eerste  vergade¬ 
ring  in  het  volgend  jaar  rekening  en  verantwoording. 

Aan  de  commissarissen  van  het  materieel  is  opgedragen  het 
aanschaffen  ,  onderhouden ,  uitreiken  en  weder  in  ontvangst 
nemen  der  verplegingsmiddelen. 

Het  aanschaffen  geschiedt  na  machtiging  van  het  bestuur. 

Zij  kunnen  in  spoedeischende  gevallen  na  overleg  met  den 
penningmeester  zelfstandig  optreden. 

Afdeelings  vergaderingen. 

Art.  9.  Jaarlijks  worden  2  vergaderingen  gehouden,  in  Februari 
en  in  September,  en  verder  zoo  dikwijls  dit  door  het  bestuur, 
of  door  10  leden  der  afdeeling  die  dit  schriftelijk  met  opgave 
van  redenen  aan  het  bestuur  aanvragen  ,  verlangd  wordt. 

Den  leden  wordt  ten  minste  4  dagen  van  te  voren  ,  uitge¬ 
zonderd  spoedeischende  gevallen,  kennis  gegeven  waar  en  wanneer 
de  vergaderingen  zullen  worden  gehouden ,  met  mededeeling 
der  punten  van  behandeling. 

Art.  10.  In  de  vergadering  van  Februari  komen  aan  de  orde  : 

1.  verslag  van  den  secretaris  over  den  toestand  der  afdeeling 
en  hare  verrichtingen  over  het  afgeloopen  jaar ; 
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2.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester;  deze 
rekening  wordt  door  eene  commissie  van  3  leden  nagezien  en 
bij  akkoordbevinding  vastgesteld ;  deze  commissie  wordt  benoemd 
door  den  voorzitter ; 

3.  verslag  van  de  commissarissen  van  bet  materieel  over  den 
toestand  van  de  verplegingsmiddelen ; 

4.  rapport  van  de  afgevaardigden  ter  algemeene  vergadering 
van  de  hoofdvereeniging  ; 

5.  indiening  van  voorstellen  voor  de  algemeene  vergadering 
der  hoofdvereeniging; 

6.  vaststelling  der  begrooting  voor  het  loopend  dienstjaar. 

In  de  vergadering  van  September  worden  aan  de  orde  gesteld : 

1.  verkiezing  van  2  of  3  bestuursleden; 

2.  verkiezing  van  1  of  2  afgevaardigden  naar  de  algemeene 
vergadering  der  hoofdvereeniging ; 

3.  bespreking  der  punten  van  den  beschrijvingsbrief  der  alge¬ 
meene  vergadering  van  de  hoofdvereeniging. 

Alle  vergaderingen  worden  zooveel  mogelijk  dienstbaar  ge¬ 
maakt  aan  de  bespreking  der  gezondheidsbelangen  der  gemeente. 

Art.  11.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen;  bij  staking  van 
stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

De  stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten  briefjes 
en  de  benoeming  bij  volstrekte  meerderheid. 

Is  bij  eene  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen  ,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats ;  krijgt 
dan  ook  niemand  de  volstrekte  meerderheid  van  stemmen ,  dan 
heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2  of  meer  personen 
die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  12.  Het  dienstjaar  der  afdeeling  begint  op  1  Januari 
en  eindigt  31  December. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  dit  reglement  kunnen  niet  aan  de 
orde  komen  dan  in  eene  bijzonder  daartoe  aangewezen  afdeelings- 
vergadering ,  en  vorderen  voor  hare  rechtsgeldigheid  eene  meer¬ 
derheid  van  ten  minste  twee-derde  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  en  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur. 

De  voorgestelde  wijzigingen  moeten  op  het  convocatiebiljet 
den  leden  worden  bekend  gemaakt. 

Art.  14.  De  afdeeling  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  28  jaren 
en  18  dagen  ,  te  rekenen  van  den  dag  van  oprichting ,  zijnde 
13  December  1905. 
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Art.  15.  Dit  reglement  treedt  in  werking  na  goedkeuring 
door  liet  hoofdbestuur  op  den  dag ,  waarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen  overeenkomstig  art.  6  der  wet  van 
22  April  1855  (Staatsblad  n°.  32),  evenals  de  later  daarin  te 
brengen  wijzigingen  ,  ingevolge  art.  8  dier  wet. 

(Volgen  de  onder teehening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1906  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Maart  1906 ,  n°.  50. 


N".  139. 


VEREENIGING:  Maria-vereeniging  tot  bestrijding  van 
drankmisbruik  ,  te  ’s  Hertogenbosch. 

I.  Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  (Maria-vereeniging  tot  bestrijding  van  drankmis¬ 
bruik,  gevestigd  te  ’s  Hertogenboseb  ,  is  eene  Roomsch-Katho- 
lieke  vereeniging  van  vrouwen  en  meisjes,  welke  ten  doel  heeft, 
ook  de  vrouw  deelgenoote  te  maken  in  den  heiligen  strijd  tegen 
het  drankmisbruik,  en  aldus  te  doen  medewerken  aan  de  zedelijke 
en  stoffelijke  verbetering  van  huisgezin  en  maatschappij. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst: 

b.  woord  en  voorbeeld  harer  leden ; 

c.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  het  drank¬ 
misbruik. 

II.  Inrichting. 

Art.  3.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katkolieke  vrouwen  en 
meisjes,  die  16  jaren  zijn  en  van  voldoend  zedelijk  gedrag ,  en 
zich  bij  het  bestuur  als  lid  aangeven. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  2  klassen ,  te 
weten : 

a.  afschafsters  ,  die  in  het  geheel  geen  sterken  drank  drinken; 

b.  geheel-onthoudsters ,  die  nooit  alcoholische  dranken  ge¬ 
bruiken. 

Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt ,  als  men : 

a.  zyne  jaarlijksche  contributie  niet  betaalt; 

b.  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 

Art.  6.  Het  bestuur  ,  bestaande  uit  minstens  6  leden,  wordt 

uit  en  door  de  leden  gekozen  bij  meerderheid  van  stemmen. 
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Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  7.  Tot  het  bestuur  behoort  mede  een  geestelijke  ,  met 
den  titel  van  directeur ,  die  door  den  bisschop  van  ’s  Hertogen- 
bosch  benoemd  wordt ,  en  aan  wiens  goedkeuring  alle  besluiten 
onderworpen  zijn. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  in  en  buiten 
rechten  door  de  presidente  en  secretaresse ,  of  bij  ontstentenis 
door  den  geestelijken  directeur. 

III.  Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributien  der  leden; 

b.  subsidiè’n ; 

c.  andere  baten. 

De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  minstens  10  centen. 

IV.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  26  Februari  1904. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  besluit  van  twee¬ 
derde  der  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige  leden,  onder 
voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  en  de  daaraan  voorafgegane 
bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art,  12.  Daalt  het  aantal  leden  beneden  10 ,  dan  is  de  ver¬ 
eeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  13.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen ,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  ,  aan 
den  Bosschen  Diocesanen  Mariabond. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1906  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Maart  1906  ,  n°.  50. 


N°.  140. 


YEREENIGING :  Boerenleenbank,  te  Ledeacker,  pro¬ 
vincie  Noordbrabant. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn  van :  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Ledeacker,  provincie  Noordbrabant,  en 
strekt  zich  uit  over  de  dorpen  Ledeacker,  Sint  Anthonis  en 
Bijkevoort. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  bet  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  bet  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

„  Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Yoor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gnan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 
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4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging,  aangeduid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  boerenbond. 

Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden,  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente, 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
karer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn,  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  intrede  een  spaarboekje  tegen  be¬ 
taling  van  f  0,10. 

\rt.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  ot'  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten- 
gerecktelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden : 

H.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 
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29.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  dé  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
hot  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht,  volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zei  ven  in  het,  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aan  gete  eken  d. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  ik,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien?  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen,  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereen iging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken . 

Voor  dé  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar, 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

In  dien  door  een  der  oorzaken,  in  art.  7,  sub  1°,  3°  en  4° 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste  3 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  het  volgend  jaar. 
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Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  bare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk . 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken 
boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  belmoren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  rij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en  j 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 
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Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehou¬ 
den  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft 
der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de 
2  jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  één  der  leden,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art,  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

.  In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
op  roepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zjjn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 
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Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4^.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eisehen; 

8,a.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  centrale  bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  centrale 
bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  géval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld. 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teek  ent  of  stempelt  alle  stukken. 
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Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 


Be  kassier. 


Aid.  28.  De  kassier,  aan  wrien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 

het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 
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Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  één  lid,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  af¬ 
treding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  v°n  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoo  dra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten,  volgens  art.  26,  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toe  gel  aten  ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46, 
sub  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22; 
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6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  bij  beeft  toe  te  zien  dat  alle  voorschriften  door  bet 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  bij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
tij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  één  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  of  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 
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Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en,  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  beeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art. 
39,  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontsten¬ 
tenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  ver¬ 
gadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staan¬ 
de  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen  ;  bij  gevolg : 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle,  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 
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3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  liet  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uit  geleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeenkom¬ 
stig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden,  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  'moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 


11 


140 


VEREENIGINGEN. 


Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art,  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is  : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  wórden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art,  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden,  en  lasten, 
1/3  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 
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Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  bet  kort: 

A.  bet  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deza  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

59.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5Q.,  afgetrokken. 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen;  ' 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins; 

59.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  liet  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
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worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van 
woekeraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
7  Januari  1906. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  na¬ 
gelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne 
maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstre¬ 
ken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
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bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vei  een i ging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging,  en  op  de  eerste  plaats  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  SQ.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  centrale  bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  ho-ofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 
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is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge- 
sch  reven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voor  dat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Pebr.  1906  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Maart  1906,  n°.  50. 


VEREENIGING:  Afdeeling  ’s  Gravenhage  van  de  Vereeni- 
ging  tot  steun  van  verwaarloosden  en  gevallenen ,  te 
’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  Afdeeling  ’s  Gravenhage  van  de  Vereeniging  tot 
steun  van  verwaarloosden  en  gevallenen  is  gevestigd  te  ’s  Gra- 
venhage  en  oefent  hare  werkzaamheden  binnen  die  gemeente  uit. 

Art.  2.  De  afdeeling  stelt  zich  ten  doel  hulp  te  verleenen  aan  : 

1.  kinderen  wier  opvoediug  dreigt  verwaarloosd  te  worden 
of  reeds  verwaarloosd  wordt ; 

2.  oudere  meisjes,  die  streugere  leiding  behoeven  dan  zij 
van  hare  ouders  of  voogden  ontvangen  ; 

3.  ongehuwde  moeders ; 

4.  ontuchtige  vrouwen ,  die  haar  leven  wenschen  te  verbeteren. 

Art.  3.  Zij  tracht  het  in  art.  2  omschreven  doel  te  bereiken 

door  de  daarin  bedoelde  personen  zooveel  mogelijk  in  voor  hen 
geschikte  gezinnen  te  doen  opnemen  ,  in  aan  haar  of  anderen 
toebehoorende  doorgangshuizen  en  gestichten  te  plaatsen  of  hun 
op  andere  wijze  behulpzaam  te  zijn. 

Art.  4.  Het  vereeuigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  5.  Leden  der  afdeeling  zijn  die  f  2,50  per  jaar  bydragen. 
Als  begunstigers  worden  aangemerkt  zij  die  minder  dan  dit 
bedrag  contribueeren. 

Art.  6.  Leden  en  begunstigers  hebben  toegang  tot  de  ver¬ 
gaderingen  der  afdeeling,  doch  alleen  de  leden  hebben  stemrecht. 
Begunstigers  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  afdeeling  wordt  door  de  leden  ge¬ 
kozen  en  bestaat  uit  minstens  5  leden.  Jaarlijks  treedt  een  lid 
volgens  rooster  af.  De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 
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Art.  8.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter , 
secretaris  en  penningmeester.  De  beide  laatste  functiën  kunnen 
in  één  persoon  worden  vereenigd. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  zoowel  in 
als  buiten  rechten. 

Art.  10.  De  vervulling  der  vacatures  in  het  bestuur  geschiedt 
door  de  ledenvergadering.  Het  bestuur  kan  aan  die  vergadering 
eene  niet  bindende  aanbeveling  van  2  personen  voor  elke  vacature 
indienen. 

Art.  11.  Jaarlijks  moet  minstens  ééne  vergadering  van  de 
leden  en  begunstigers  der  afdeeling  worden  gehouden  ,  waarin 
zal  worden  behandeld  : 

1.  het  aan  het  hoofdbestuur  uit  te  brengen  jaarverslag; 

2.  de  aan  het  hoofdbestuur  in  te  dienen  rekening  en  ver¬ 
antwoording  ; 

3.  het  benoemen  van  de  afgevaardigden  voor  de  algemeene 
vergadering  der  vereeniging  ; 

4.  de  bespreking  van  punten  die  de  afdeeling  op  de  agenda 
der  algemeene  vergadering  der  vereeniging  wenscht  geplaatst 
te  zien  ; 

5.  het  voorzien  in  de  vacatures  van  het  afdeelingsbestuur. 
Aan  het  bestuur  wordt  opgedragen  ook  buiten  deze  vergadering 
maatregelen  te  nemen  tot  propaganda  voor  de  afdeeling. 

Art.  12.  Eene  buitengewone  vergadering  van  de  leden  en 
begunstigers  der  afdeeling  moet  worden  belegd  indien  minstens 
een  tiende  deel  der  aangeslotene  leden  dit  verlangt. 

Art.  13.  De  vergaderingen  van  de  leden  en  begunstigers  der 
afdeeling  moeten  minstens  8  dagen  te  voren  geconvoceerd  worden. 

Art.  11.  Omtrent  de  stemming  over  personen  en  zaken  in 
de  afdeelingsvergaderingen  gelden  de  regelen ,  vastgesteld  in 
art.  24 ,  alinea  2  en  3,  der  statuten  ten  opzichte  der  algemeene 
vergaderingen  der  vereeniging. 

Art.  15.  Ten  opzichte  van  de  verzorging  door  de  afdeeling  , 
de  betrekkingen  tusschen  de  afdeeling  en  het  hoofdbestuur,  de 
*  afdeeling  en  de  pleegouders  en  gemachtigden,  gedraagt  zich  de 
afdeeling  naar  de  te  dezer  zake  door  het  hoofdbestuur  vastge¬ 
stelde  reglementen  en  regulatieven. 

Art.  16.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen ,  behoudens 
goedkeuring  door  het  hoofdbestuur ,  niet  anders  gemaakt  worden 
dan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  10  leden  in 
eene  vergadering  der  afdeeling ,  minstens  14  dagen  te  voren 
geconvoceerd  ,  en  kunnen  alleen  worden  aangenomen  met  twee¬ 
derde  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden. 
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Art.  17.  De  afdeeling  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  1  Februari  1901. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  der  afdeeling  wordt  door  de  leden¬ 
vergadering  omtrent  het  besteden  van  de  overgeblevene  gelden 
en  bezittingen  beslist ,  met  inachtneming  vau  art.  1702  van  het 


Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  ^Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1906  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Maart  1906,  n°.  50. 


F.  142. 


VEREENIGING :  Enschedesche  winkelbedienden-vereeni- 
ging  ,  te  Enschedé. 

Art.  1.  De  vereeniging  Enschedesche  winkel  bedienden- 
Tereeniging  is  gevestigd  te  Enschedé. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
maatschappelijke  belangen  harer  leden  te  bevorderen  en  vriend¬ 
schappelijke  banden  tusschen  de  leden  aan  te  knoopen  en  te 
versterken. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

1°.  door  ’t  houden  van  cursussen  en  voorlezingen; 

2°.  door  zich  in  bemiddeling  te  stellen  met  h.  h.  patroons, 
ten  einde  verbetering  te  brengen  in  bestaande  toestanden  in 
het  winkelvak. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  buiten  politieke  partijen  , 
doch  zal  ter  bereiking  van  haar  doel  slechts  die  middelen 
bezigen,  die  in  overeenstemming  zijn  met  godsdienst,  huis¬ 
gezin  en  maatschappelijke  orde. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaar ,  ingaande  8  October  1905. 

Art.  6.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  zijn  zij  die  in 
eene  of  andere  betrekking  verbonden  zijn  aan  eene  winkelzaak 
in  iedere  branche ,  uitgezonderd  looppersoneel. 

Zij  moeten  den  leeftijd  van  17  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  7.  Leden  worden  aangenomen  door  ’t  bestuur  op  de 
wijze  als  nader  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald. 

Voor  de  aanneming  wordt  minstens  twee-derde  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  vereischt. 

Art.  8.  Die  ophoudt  in  het  winkelvak  werkzaam  te  zijn 
verliest  zijn  lidmaatschap  van  de  vereeniging ,  doch  kan  als 
donateur  worden  aangenomen. 
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Die  voor  zijn  lidmaatschap  of  als  donateur  wenscht  te  be¬ 
danken  ,  moet  minstens  4  weken  te  voren  daarvan  kennis  geven 
aan  den  secretaris  ,  onverminderd  zijn  verplichting  tot  betalen 
der  contributie  over  dat  tijdsverloop. 

Bij  wangedrag  of  wanbetaling  kan  een  lid  met  minstens 
twee  derden  der  stemmen  de  toegang  tot  de  vergaderingen 
worden  ontzegd  en  zelfs  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard. 

Art.  9.  Ieder  die  als  lid  is  aangenomen,  onderteekent  de 
statuten  en  verbindt  zich  daardoor  met  al  zijne  krachten  en 
naar  zijn  beste  vermogen  en  weten  het  doel  der  vereeniging  te 
helpen  bevorderen  en  hare  statuten  na  te  leven. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden  ,  te  weten  : 

lste-president ,  2de-president ,  lste-secretaris ,  2de-secretaris , 
lste-penningmeester ,  2de-penningmeester. 

ZÜ  worden  gekozen  bij  voorkeur  uit  verschillende  winkel- 
vakken  en  treden  af  als  volgt: 

Het  1ste  jaar  de  2de-president ,  2de-secretaris ,  2de-penning- 
meester;  het  2de  jaar  de  lste-president,  lste-secretaris,  lste- 
penningmeester  en  zoo  vervolgens. 

Zij  zijn  echter  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  penningmeester  is  verplicht  op  verzoek  van 
minstens  2  leden  van  ’t  bestuur  ten  allen  tijde  verantwoording 
te  doen  van  het  door  hem  gevoerd  beheer. 

Jaarlijks  doet  hij  rekening  en  verantwoording  van  dit  beheer 
op  eene  algemeene  vergadering. 

Staande  deze  vergadering  wordt  eene  commissie  van  2  of  meer 
leden  benoemd  tot  onderzoek  der  gedane  verantwoording  en 
brengt  daarvan  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
verslag  uit. 

Art.  12.  De  contributie  bedraagt  f  3  per  jaar ,  over  welk 
bedrag  door  den  penningmeester  (bij  gedeelten;  per  quitantie 
beschikt  wordt. 

Art.  13.  Donateurs  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie 
van  f  1,50  betalen. 

Zij  worden  op  dezelfde  wijze  aangenomen  als  de  leden  en 
hebben  het  recht  de  vergaderingen  bij  te  wonen  zonder  stem¬ 
recht  te  hebben. 

Art.  14.  Geen  veranderingen  kunnen  in  deze  statuten  worden 
gemaakt  dan  krachtens  een  besluit  van  de  vergadering ,  ge¬ 
nomen  met  minstens  twee  derden  der  stemmen  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  minstens  10  leden.  Wijzigingen  in  de  statuten 
treden  niet  in  werking  ,  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen. 
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Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereenigiug  mag 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  16.  Voor  ontbinding  der  vereeniging  is  noodig  een 
voorstel  van  ’t  bestuur  of  van  minstens  1U  leden  en  een  besluit 
genomen  met  minstens  tvee  derden  der  uitgebrachte  stemmen,, 
behoudens  ontbinding  ingevolge  de  wet. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1906  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Maart  1006,  n°.  50. 


N°.  143. 


VEREENIGING:  Schoonhovensche  ijsclub,  te 
Schoonhoven . 

Art.  1.  Onder  nadere  goedkeuring  van  Hare  Majesteit  de 
Koningin,  wordt  er  voor  den  tijd  van  minder  dan  30  jaren  eene 
vereeniging  opgericht,  onder  den  naam  van  Schoonhovensche 
ijsclub  ,  gevestigd  te  Schoonhoven  ,  en  wel  voor  een  tijdvak  van 
25  jaren  ,  te  rekenenen  van  22  December  1905. 

Art.  2.  De  vereenigiug  stelt  zich  ten  doel  het  veredelen  van 
het  schaatsenrijden  en  het  bevorderen  daarvan  door  ijsvermaak. 

Het  zooveel  mogelijk  zorgen  voor  goede  ijsbanen. 

Art.  3.  Ieder  die  den  ouderdom  van  18  jaren  heeft  bereikt 
en  lid  wenscht  te  worden ,  moet  zich  daartoe  bij  den  secretaris 
aanmelden. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot  31 
October. 

Hij  die  voor  het  lidmaatschap  wenscht  te  bedanken  is  ver¬ 
plicht  daarvan  schriftelijk  vóór  1  September  van  elk  jaar  aan 
den  secretaris  kennis  te  geven. 

Art.  5.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit  een  onbepaald  aantal 
leden  en  eereleden. 

Het  bestuur  beslist  over  de  aanneming  van  leden. 

Het  bestuur  is  gemachtigd  de  leden  van  hun  lidmaatschap  en 
rechten  te  ontzetten  ,  wanneer  daartoe  redenen  bestaan.  Zooda¬ 
nige  leden  behouden  de  bevoegdheid  zulks  aan  de  beoordeeling 
der  eerstvolgende  algemeene  vergadering  te  onderwerpen  ,  mits 
minstens  2  dagen  vooraf  het  voornemen  daartoe  aan  het  bestuur 
kenbaar  gemaakt  te  hebben. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  ten  opzichte  van  de  vereeniging 
bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij  worden  ,  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur,  door  de  leden  benoemd  en  ontslagen. 
Zij  hebben  toegang  tot  alle  vergaderingen  van  de  vereeniging 
en  hebben  gelijke  rechten  als  de  leden. 
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Art.  6.  Het  bedrag  der  jaarlijksclie  contributie  wordt  bepaald 
op  de  jaarlijksche  vergadering. 

Voor  quitantie  en  tot  bewijs  van  lidmaatschap  wordt  jaarlijks 
eene  kaart  afgegeven. 

Ieder  die  lid  wordt  vóór  1  December  van  het  vereenigingsjaar 
betaalt  50  cents  inleg.  Die  lid  wordt  tusschen  1  December  en  1 
Maart  betaald  75  cents  iuleg. 

Art.  7.  In  de  maand  November  wordt  de  contributie  voor 
het  dan  ingetreden  jaar  opgehaald.  Zij  die  in  gebreke  blijven 
vóór  1  December  de  door  hen  verschuldigde  gelden  te  voldoen  , 
kunnen,  na  schriftelijke  aanmaning,  reeds  3  dagen  daarna  door 
het  bestuur  van  de  lijst  der  leden  worden  geschrapt. 

Art.  8.  De  leden  hebben  het  reclit  van  vrijen  toegang  tot  de 
door  het  bestuur  aangewezen  banen  en  andere  afgesloten  ruimten , 
die  bij  eenig  ijsfeest  door  de  vereeniging  worden  gebruikt.  Zij 
zijn  echter  gehouden ,  bij  elke  gelegenheid  dat  zij  toegang  hebben 
tot  de  ijsbanen  ,  steeds  het  bewijs  van  hun  lidmaatschap  van 
het  loopende  dienstjaar  op  iedere  aanvraag  te  vertoonen.  De 
vrouwelijke  huisgenooten  en  kinderen  van  de  leden  beneden  18 
jaren  hebben,  tegen  den  halven  te  bepalen  entrée-prijs ,  toegang 
als  hierboven  bedoeld. 

Art.  9.  Jaarlijks,  in  de  maand  November,  wordt  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden.  In  deze  vergadering  doet  het 
bestuur  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar 
en  geeft  verslag  over  het  afgeloopen  dienstjaar  van  den  staat 
der  vereeniging. 

Verder  worden  de  vacatures  in  het  bestuur  en  in  de  commissie 
van  uitvoering  vervuld  en  alle  voorstellen  behandeld  ,  die  door 
de  leden  of  het  bestuur  ter  tafel  worden  gebracht. 

Geen  lid  zal  stemming  hebben  in  de  algemeene  vergadering 
alvorens  de  presentielijst  te  hebben  geteekend. 

Art.  10.  Behalve  tot  deze  vergadering  is  het  bestuur  bevoegd 
de  leden  bijeen  te  roepen,  zoo  dikwijls  het  zulks  noodig  oordeelt ; 
het  is  daartoe  verplicht  op  gemotiveerd  verzoek  van  10  leden. 

De  bijeenroeping  der  leden  geschiedt  door  aankondiging  in 
de  Schoonhovensche  Courant  of  op  andere  wijze. 

Art.  11.  Indien  een  voorstel  strekt  tot  verandering  van  dit 
reglement ,  moet  het  behoorlijk  gemotiveerd  en  door  10  leden 
onderteekend ,  aan  het  bestuur  worden  ingezonden  vóór  1  October. 

Art.  12.  Om  een  in  het  vorige  artikel  bedoeld  voorstel  te 
doen  aannemen  wordt  vereischt,  dat  tweederden  der  aanwezige 
leden  zich  daar  vóór  verklaren. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alsvoren 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 
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Over  alle  andere  voorstellen  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen 
beslist.  Wanneer  de  stemmen  staken,  wordt  bet  voorstel  geacht 
verworpen  te  zijn. 

Art.  13.  Stemmingen  over  personen  en  financiën  geschieden 
schriftelijk  ,  die  over  zaken  mondeling. 

Art.  14.  De  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur 
geschiedt  door  den  penningmeester. 

De  voorzitter  kiest  2  leden  ,  ten  einde  de  rekening  met  de 
bijlagen  te  vergelijken;  wordt  de  rekening  met  de  bijlagen  door 
de  vergadering  goedgekeurd,  dan  zullen  zij,  namens  haar,  het 
bestuur  schriftelijk  dechargeeren. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  wonende  te  Schoon¬ 
hoven.  Zij  verdeelen  onderling  de  betrekkingen  van  voorzitter  , 
ondervoorzitter,  penningmeester,  secretaris  en  2de-secretaris. 
Jaarlijks  op  de  algemeene  vergadering  treedt  een-vijfde  af, 
volgens  op  te  maken  rooster.  De  aftredende  is  herkiesbaar. 

Het  bestuur  regelt  alle  huishoudelijke  zaken  en  zorgt  voor  de 
uitvoering  van  dit  reglement ,  neemt,  in  overleg  met  de  commissie 
van  uitvoering,  alle  besluiten  aangaande  de  ijsaangelegenheden. 

Art.  16.  De  algemeene  vergadering  benoemt  eene  commissie 
van  uitvoering ,  bestaande  uit  9  leden  ,  die  met  en  onder  het 
bestuur  werkzaam  zijn ,  zooals  in  art.  15  is  omschreven. 

Jaarlijks  treedt  een-derde  der  commissie  af,  doch  zijn  weder 
herkiesbaar. 

4rt.  17.  Hij  die,  ter  vervulling  eener  buitengewone  vacature 
in  het  bestuur  of  in  de  commissie  van  uitvoering,  wordt  gekozen, 
treedt  af  op  het  tijdstip ,  aangewezen  voor  dengene  in  wiens  plaats 
hij  gekozen  is. 

Art.  18.  De  verkiezingen  geschieden  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Waar  geen  volstrekte  meerderheid  wordt  verkregen  zal  her- 
stemmiug  plaats  hebben  tusschen  dubbel  zooveel  personen  als 
er  gekozen  moeten  worden  en  beslist  alsdan  de  meerderheid. 
Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  19.  De  voorzitter  of  bij  diens  afwezigheid  of  verhin¬ 
dering  vervangen  door  dengene  van  het  bestuur  in  volgorde 
genoemd  in  art.  15  ,  is  belast  met  de  leiding  der  vergaderingen. 
Hij  roept  het  bestuur  en  de  commissie  van  uitvoering  bijeen, 
zoo  dikwijls  hij  dit  noodig  acht ,  of  door  een  bestuurslid  of 
een-derde  der  commissie  van  uitvoering  daartoe  wordt  verzocht. 

Art.  20.  De  penningmeester  is  belast  met  het  ontvangen  en 
uitgeven  van  alle  gelden  en  verplicht  daarvan  behoorlijk  boek 
te  houden. 

Iedere  uitgaaf,  f  10  te  boven  gaande,  besluit  alleen  het  bestuur. 
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Hij  zorgt,  dat  de  in  kas  zijnde  gelden,  in  overleg  met  het 
bestuur  ,  op  solide ,  rentegeveude  wijze  worden  belegd. 

Art.  21.  De  secretaris  is  verplicht  aanteekening  te  houden 
van  het  verhandelde  zoo  in  de  algemeene  als  bestuursvergade¬ 
ringen  en  zorg  te  dragen ,  dat  plaats,  dag  en  uur,  waarop  de  eerste 
gehouden  ,  alsmede  de  onderwerpen  die  behandeld  zullen  worden  , 
ter  kennis  van  de  leden  worden  gebracht,  op  de  wijze  vermeld 
in  art.  10. 

Hij  is  belast  met  het  samenstellen  van  alle  boeken,  registers, 
lijsten,  verslagen  en  verdere  stukken,  niet  tot  het  geldelyke 
beheer  behoorende. 

De  2de-secretaris  is  hem  hierbij  steeds  behulpzaam. 

Art.  22.  Bij  eiken  wedstrijd  benoemd  het  bestuur  de  keur¬ 
meesters  ,  bij  voorkeur  uit  de  leden  der  commissie  van  uitvoering  , 
of  uit  de  gewone  leden  en  desnoods  zelfs  buiten  de  vereeniging. 

Het  bestuur  en  de  commissie  van  uitvoering  dragen  bij  het 
optreden  in  het  publiek  steeds  een  insigne. 

Art.  23.  Het  bestuur  heeft  het  recht: 

a.  tot  uitvoering  van  dit  reglement  en  tot  het  bevorderen  en 
het  veredelen  van  het  schaatsenrijden  ,  al  die  maatregelen  en 
besluiten  te  nemen  die  het  dienstbaar  acht; 

b.  aan  die  personen ,  welke  het ,  ter  bevordering  van  het 
ijsvermaak,  noodig  oordeelt,  vrijen  toegang  tot  de  baan  te 
verleenen  ; 

c.  maatregelen  te  nemen  tot  het  verkrijgen  van  recht  op  het 
ijs  ,  het  regelen  wat  plaatsen  van  tenten  betreft  en  dergelijke. 

Art.  24.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan  met 
goedkeuring  van  zeven-achtste  der  aanwezige  leden. 

Het  bestaande  fonds  zal  alsdan ,  na  aftrek  van  alle  onkosten , 
schulden  enz.,  bij  ontbinding  worden  uitgekeerd  aan  de  algemeene 
armen  der  gemeente  Schoonhoven. 

Bij  opheffing  der  vereeniging  zal  geene  restitutie ,  waarvoor 
ook  ,  worden  verleend. 

Art.  25.  Het  bestuur  beslist  de  geschillen  die  omtrent  de 
uitlegging  van  dit  reglement  kunnen  ontstaan  ,  alsook  de  ge¬ 
schillen  over  quaestiën ,  waarin  het  reglement  niet  voorziet. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1906  n°.  82. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  VAX  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscht  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Maart  1906 ,  n°.  50. 


VEREENIGING  :  St.  Paulusvereeniging  tot  bestrijding  van 
drankmisbruik  ,  te  Oss. 

Art.  1.  De  St.  Paulusvereeniging ,  gevestigd  te  Oss ,  is  eene 
Roomsch-Katholieke  vereeniging ,  welke  ten  doel  heeft  het 
drankmisbruik  te  bestrijden,  en  daardoor  aan  de  zedelyke  en 
stoffelijke  verbetering  der  maatschappij  mede  te  werken. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te 
rekenen  van  den  dag  harer  oprichting ,  7  November  1905. 

Art.  2.  De  middelen  waarmede  deze  vereeniging  haar  doel 
tracht  te  bereiken  ,  zijn  : 

1°.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst ; 

2°.  de  belofte  van  hare  leden  (zie  art.  3) ; 

3'.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  het  drank¬ 
misbruik  ; 

4°.  het  onthouden  van  alle  sterke  dranken  aan  kinderen 
beneden  de  16  jaar  ; 

5°.  het  vormen  van  eene  gezonde  publieke  opinie  omtrent  het 
drankvraagstuk ,  door  het  verspreiden  van  geschriften  en  door 
het  houden  van  openbare  vergaderingen ; 

6°.  het  houden  van  een  lokaal  waarin  de  ledeD  eene  gezellige 
uitspanning  kunnen  vinden,  indien  dit  noodzakelijk  mocht  blijken. 

Art.  3.  De  leden  zijn  verplicht  steeds  de  matigheid  te  be¬ 
trachten  en  te  bevorderen. 

Zij  leggen  naar  keuze  een  der  3  navolgende  beloften  af : 

a.  na  den  middag ,  dit  wil  zeggen  ,  nadat  men  het  middag¬ 
maal  genomen  heeft ,  geen  sterken  drank  te  drinken  ; 

b.  nooit  sterken  drank  te  drinken  ; 

c.  nooit  alcoholischen  drank  te  drinken. 

Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 

Art.  4.  De  belofte  is  alleen  een  duidelijk  uitgesproken  voor- 
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nemen  ,  dat  men  ter  liefde  Gods  ,  tot  heil  van  zich  zelven  en 
van  den  naaste  ,  te  goeder  trouw  en  eerlijk  wil  naleven. 

Art.  5.  Lid  kunnen  worden  Roorrsch-Katholieke  mannen  en 
jongelingen,  die  den  leeftijd  van  1G  jaren  bereikt  hebben,  en 
vast  besloten  ziju  het  eenmaal  gegeven  woord  gestand  te  doen.. 

Art.  6.  Om  lid  te  worden  geeft  men  daartoe  aan  het  bestuur 
het  verlangen  te  kennen  ,  door  onderteekening  van  een  daartoe 
betrekkelijk  formulier ,  met  vermelding  welke  der  3  beloften 
men  wenscht  af  te  leggen. 

Het  bestuur  beslist  over  de  aanneming. 

Die  als  lid  is  aangenomen  ontvangt  met  het  statutenboekje 
een  bewijs  van  lidmaatschap. 

Verlangt  een  lid  van  zijn  lidmaatschap  te  worden  ontheven  , 
dan  geeft  hij  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Wie  de  jaarlijksche  bijdrage  ,  bedoeld  in  art.  7  ,  niet  betaalt, 
wordt  ook  zonder  nadere  kennisgeviug  aan  het  bestuur  geacht 
voor  het  lidmaatschap  te  bedanken. 

Art.  7.  Tot  steun  der  kas  betaalt  ieder  lid  eene  jaarlijksche 
bijdrage,  door  hem  zelf  te  bepalen,  doch  niet  minder  dan  f  0,10. 

Deze  bijdrage  wordt  bij  de  afgifte  van  het  bewijs  van  aan¬ 
neming  betaald  ,  en  verder  jaarlijks  in  de  maand  Januari  op¬ 
gehaald. 

Die  in  de  tweede  helft  van  het  jaar  lid  wordt,  is  niet  verplicht 
bij  de  aanneming  iets  te  betalen. 

De  betaling  der  bijdrage  in  Januari  tegen  afgifte  der  quitantie 
strekt  tot  bewijs  dat  het  lid  zijn  lidmaatschap  wil  voortzetten, 
en  het  bestuur  hem  als  zoodanig  blijft  erkennen. 

Art.  8.  Leden  die  hunne  beloften  niet  nakomen ,  of  zich 
schuldig  maken  aan  wangedrag ,  kunnen  door  het  bestuur  als 
lid  worden  geschrapt. 

ZÜ  mogen  zich  eerst  na  3  maanden  weer  als  lid  aanmelden. 

Is  iemand  3  maal  geschrapt ,  dan  kan  hij  niet  meer  aange¬ 
nomen  worden. 

Art.  9.  Aan  het  hoofd  van  de  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  minstens  7  leden  ,  waarvan  1  moet  behooren  tor  de  geeste¬ 
lijkheid  der  parochie,  en  aangewezen  worden  door  Z.  D.  H.  den 
bisschop  van  ’s  Hertogenbosch. 

De  overigen  worden  gekozen  door  de  leden  in  eene  algemeene 
vergadering,  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Heeft  hij  eerste  stemming  niemand  deze  meerderheid  op  zich 
vereenigd  ,  dan  heeft  er  herstemming  plaats  tusschen  de  twee 
personen  ,  die  de  meeste  stemmen  verkregen.  Staken  alsdan  de 
stemmen  ,  dan  beslist  het  lot. 

Om  lid  van  het  bestuur  te  zijn  ,  moet  men  den  leeftijd  van 
23  jaren  bereikt  hebben. 
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Art.  10.  De  verkiezing  van  een  bestuurslid  moet  in  eene 
algemeene  vergadering  aangekondigd ,  en  op  de  oproepings¬ 
briefjes  van  de  daaropvolgende  vermeld  worden. 

Zij  geschiedt ,  behalve  bij  eene  verkiezing  wegens  periodieke 
aftreding  ,  uit  eene  voordracht  van  2  personen,  door  het  bestuur 
te  doen. 

Aan  het  bestuur  kan  binnen  14  dagen  na  de  aankondiging 
door  15  leden  een  candidaat  worden  aanbevolen  ,  ook  bij  eene 
periodieke  verkiezing ,  waarmede  het  bestuur  rekening  houdt. 

Art.  11.  De  leden  van  het  bestuur  kiezen  uit  hun  midden 
een  voorzitter,  een  ondervoorzitter,  een  1ste-  en  2de-secretaris 
en  een  penningmeester. 

Art.  12.  Elk  jaar  treedt  volgens  rooster  één  lid  van  het 
bestuur  af,  maar  is  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  stelt  den  rooster  bij  loting  vast. 

Art.  13.  Algemeene  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
belegd. 

Op  eene  aanvrage  van  20  leden  is  het  bestuur  tot  het  beleggen 
eener  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  14.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  gemaakt 
worden ,  dan  bij  besluit  van  twee  derden  der  aanwezige  leden  , 
uitdrukkelijk  daartoe  in  vergadering  bijeengeroepen. 

Op  deze  veranderingen  zal  de  bisschoppelijke ,  en  ingevolge 
de  wet  de  Koninklijke  goedkeuring  gevraagd  worden. 

Art.  15.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris ,  of  bij  ontstentenis  door  hunne 
wettige  plaatsvervangers. 

Art.  16.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan  door 
besluit  van  vier-vijfde  der  aanwezige  leden,  uitdrukkelijk  daartoe 
in  vergadering  bijeengeroepen. 

Daalt  het  aantal  leden  tot  10,  dan  is  zij  daardoor  ontbonden. 

Art.  17.  De  op  het  tijdstip  der  ontbinding  aanwezige  gelden 
en  goederen  vervallen,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek,  alsdan  aan  de  St.  Vincentiusvereeniging 
te  Oss. 

(  Volgen  de  onder  teelcening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1906  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  VAX  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Maart  1906,  n°.  50. 


N°.  145. 


VEREEN IGING  voor  kinderbewaarplaatsen,  te  Dordrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  aan  ouders  die  ter 
voorziening  in  het  onderhond  van  hun  gezin  verplicht  zijn  den 
geheelen  dag  of  een  gedeelte  van  dien  buitenshuis  werkzaam  te 
zijn  ,  de  gelegenheid  te  geven  om  aan  hunne  jeugdige  kinderen 
eene  liefderijke  behandeling  ,  eene  gezonde  verblijfplaats,  goede 
voeding  en  zoo  mogelijk  verpleging  bij  ziekte  te  verschaffen. 

Art.  2.  Te  dien  einde  worden  een  of  meer  kinderbewaar¬ 
plaatsen  (crèches)  in  het  midden  of  in  verschillende  wijken  der 
stad  Dordrecht  opgericht. 

Art.  3.  Tot  deze  kinderbewaarplaatsen  worden  in  den  regel 
alleen  toegelaten  kinderen  die  den  leeftijd  van  6  weken  bereikt 
en  dien  van  4  jaren  niet  overschreden  hebben.  Van  dien  regel 
kan  slechts  in  buitengewone  gevallen  worden  afgeweken. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  contribueerende  leden  en 
uit  werkende  leden.  Contribueerende  leden  zijn  zij  die  zich  ver¬ 
binden  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage.  Werkende  leden  worden 
uit  de  contribueerende  dames-leden  gekozen.  Zij  zijn  belast  met 
het  bestuur  der  vereeniging  en  het  toezicht  op  de  bewaarplaatsen. 
Het  getal  werkende  leden  is  voorloopig  op  12  bepaald.  Het 
lidmaatschap  der  conti  ibueerende  en  der  werkende  leden  wordt 
verloren  door  overlijden  of  door  bedanken. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  31  Maart. 

Art.  6.  De  werkende  leden  kiezen  uit  haar  midden  voor  den 
tijd  van  3  jaren  eene  presidente  ,  eene  penningmeesteresse  en 
eene  secretaresse.  De  laatste  2  functiën  zijn  in  een  persoon  ver- 
eenigbaar.  Zij  vormen  het  dagelijksch  bestuur.  Jaarlijks  in  de 
April- vergadering  treedt  een  barer  af  en  is  niet  dadelijk  ver¬ 
kiesbaar.  De  beurt  van  aftreding  wordt  voor  de  eerste  maal  door 
het  lot  geregeld.  By  vacature  door  overlyden  of  ontslag  veroor- 
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zaakt ,  treedt  de  nieuw  benoemde  in  hare  plaats  wat  den  tijd 
van  aftreden  betreft.  Zoowel  voor  de  presidente  als  voor  de 
penningmeesteresse  als  voor  de  secretaresse  worden  plaatsver¬ 
vangsters  benoemd.  De  verkiezing  en  aftreding  der  plaatsver¬ 
vangsters  geschiedt  op  dezelfde  wijze  gelijktijdig  als  voor  de 
titularissen. 

Art.  7.  Het  dagelijksch  bestuur  vertegenwoordigt  de  ver- 
eeniging  in  en  buiten  rechten  en  is  belast  met  de  uitvoering 
der  besluiten  van  de  vergadering. 

Art.  8.  Minstens  eens  in  de  maand  vergaderen  de  werkende 
leden.  Tot  het  nemen  van  eenig  besluit  wordt  de  tegenwoordig¬ 
heid  van  twee-derde  der  leden  vereischt,  tenzij  of  de  vergadering 
reeds  eenmaal  uiteen  is  gegaan  en  ten  tweeden  male  tot  de 
behandeling  derzelfde  zaak  bijeenkomt ,  of  de  meerderheid  der 
aanwezigen  uitmaakt  dat  uitstel  niet  wenschelijk  is. 

Art.  9.  De  vergadering  besluit  over  alle  onderwerpen  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  ,  behoudens  het  bepaalde 
bij  art.  13.  Alle  stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling. 
Bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot.  De  stemmingen  over 
personen  geschieden  met  gesloten  briefjes.  Heeft  niemand  bij 
de  eerste  stemming  de  volstrekte  meerderheid  verkregen  ,  dan 
wordt  eene  tweede  vrije  stemming  gehouden.  Is  ook  dan  de 
gewenschte  meerderheid  niet  verkregen ,  zoo  wordt  óvergestemd 
tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 
Indien  de  stemmen  dan  nog  staken  beslist  het  lot. 

Art.  10.  In  geval  van  vacature  door  overlijden  of  bedanken 
van  eene  der  werkende  leden  ontstaan  ,  wordt  daarin  terstond 
op  de  eerstvolgende  vergadering  voorzien.  De  gekozene  moet 
twee-derde  der  aanwezige  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Art.  11.  Jaarlijks,  op  de  gewone  vergadering  in  April,  wordt 
door  de  penningmeesteresse  rekening  en  verantwoording  gedaan 
van  haar  beheer  en  wordt  door  de  leden  ,  die  op  die  vergade¬ 
ring  tegenwoordig  zijn ,  eene  commissie  benoemd  van  2  leden 
om  die  rekening  en  verantwoording  na  te  zien  en  daarover  in 
de  eerstvolgende  vergadering  verslag  uit  te  brengen. 

Art  12.  De  voorwaarden  waarop  de  kinderen  worden  aan¬ 
genomen  ,  de  inrichting  der  bewaarplaatsen  ,  de  regeling  der 
werkzaamheden  van  de  directrice  en  het  toezicht  der  werkende 
leden  worden  nader  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk 
geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Voorstellen  tot  verandering  der  statuten ,  schriftelijk 
in  te  dienen  ,  moeten  eene  maand  vóór  de  vergadering  waarin 
er  over  beslist  wordt,  aan  het  dagelijksch  bestuur  medegedeeld 
zijn,  dat  daarover  prae-advies  uitbrengt.  Tot  het  aannemen  dezer 


2 


VEBEENIGINGEN 


145 


voorstellen  worden  twee  derden  der  stemmen  vereisclit.  Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Dordrecht  en  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  af  1  April  1905. 

Art.  15.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  alle  contri- 
bueerende  leden  tot  eene  algeineene  vergadering  eene  maand  te 
voren  opgeroepen,  ten  einde  eene  beschikking  te  nemen  over 
den  eigendom  der  goederen .  na  aftrek  van  alle  lasten.  Het 
dagelijksch  bestuur  is  in  dat  geval  belast  mei;  de  liquidatie, 
daartoe  bijgestaan  door  eene  commissie  van  5  leden ,  uit  de 
werkende  leden  en  contribueerende  leden  te  benoemen  op  en 
door  die  algemeene  vergadering. 

De  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  door  gezegde 
commissie  strekt  het  dagelijksch  bestuur  tot  décharge  voor  zijne 
liquidatie  en  wordt  beschouwd  als  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  verleend  te  zijn. 


(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1906  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Maart  1906,  n°.  50. 


VEREENIGING  :  Afdeeling  Voorschoten  van  den  Neder- 
landschen  Roomsch-Katholieken  Volksbond,  te  Voor¬ 
schoten. 

Art.  1.  De  vereeniging  Afdeeling  Voorschoten  van  den  Neder- 
landschen  Roomsch-Katholieken  Volksbond,  gevestigd  te  Voor¬ 
schoten  ,  maakt  deel  uit  van  den  Nederlandschen  Roomsch- 
Katholieken  Volksbond,  waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd 
bij  Koninklyk  besluit  van  29  September  1888  n°.  19  en  30 
Augustus  1893  n°.  29 ,  en  welks  hoofdzetel  is  gevestigd  te 
Amsterdam. 

De  afdeeling  heeft  ten  doel:  door  samenwerking  harer  leden 
in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Roomsch-Katbolieke 
Kerk  ,  vooral  den  werkmansstand  en  de  kleine  burgerij  te  be¬ 
veiligen  tegen  de  sociale  dwalingen  van  onzen  tijd. 

Art.  2.  Die  samenwerking  toont  zich  in  een  openlijk  en 
godsdienstig  optreden  van  de  afdeeling  als  zoodanig  ook  bij 
vergaderingen  en  feestvieringen ;  in  het  houden  van  vriend¬ 
schappelijke  bijeenkomsten  op  gezette  tijden  ;  in  onderlinge 
bespreking  van  wederzijdsche  stoffelijke  en  zedelijke  belangen  ; 
in  het  houden  en  bijwonen  van  nuttige  voordrachten  en  lezingen  ; 
in  het  verschaffen  van  degelijke  lectuur;  in  het  verstrekken 
van  onderlinge  stoffelijke  hulp  bij  hoogen  ouderdom  of  ongeval, 
bij  voorkeur  uit  eene  door  de  leden  zelven  gevormde  kas; 
eindelijk  in  het  vanwege  de  afdeeling  bezorgen  der  uitvaart 
van  de  gestorven  leden  in  de  parochiekerk  waartoe  zij  be¬ 
hoorden. 

Art.  3.  Als  gewone  leden  der  afdeeling  kunnen  worden 
toegelaten  alle  Roomsch-Katholieke  mannen  die  den  leeftyd 
van  18  jaren  bereikt  hebben  en  aan  het  bestuur  van  voldoend 
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zedelyk  gedrag  en  godsdienstig  gedrag  voorkomen.  De  toelating 
geschiedt  bij  het  besluit  van  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  op  voordracht  van  één  of 
meer  ledeu  ,  of  naar  persoonlijke  aanmelding  by  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  vrij  willig  of  gedwongen 
ontslag.  Gedwongen  ontslag  wordt  gegeven  bij  besluit  van  het 
bestuur  en  onder  goedkeuring  van  den  geestelijken  adviseur , 
behoudens  het  geval  voorzien  bij  art  5  c. 

De  leden  verplichten  zich  tot  een  wekelijksche  geldelyke 
bijdrage  tot  bestrijding  der  kosten. 

Art.  4.  Als  buitengewone  leden  kunnen  door  het  bestuur 
worden  aangenomen  al  degenen  die  zich  op  eeuigerlei  wijze 
verdienstelijk  maken  voor  het  door  de  afdeeling  beoogde  'doel , 
hetzij  door  geldelijke  bijdragen ,  hetzij  door  zedelijken  steun 
aan  de  afdeebng  geschonken.  De  eerstgenoemden  dragen  den 
naam  van  eereleden  ;  de  laatsten  den  naam  van  leden  van  ver¬ 
dienste.  De  hoedanigheid  van  buitengewoon  lid  verschaft  als 
zoodanig  niet  het  recht  tot  het  uitbrengen  eener  beslissende  stem 
op  de  vergaderingen  der  afdeeling  en  kan  slechts  worden  verloren 
door  eigen  ontslagname  ,  of  door  ontzet  bij  bestuursbesluit  onder 
goedkeuring  van  den  geestelijken  adviseur,  behoudens  het  geval 
voorzien  bij  art.  5,  c. 

Art.  5.  De  afdeeling  kan  verdeeld  worden  in  onderafdee- 
lingen  ,  elk  met  een  eigen  bestuur ,  welke  onderafdelingen  en 
hare  besturen  intusschen  onderworpen  blijven  aan  het  bestuur 
der  afdeeling. 

Het  centraal  bestuur  van  den  Nederlandschen  Roomsch- 
Katholieken  Volksbond,  waarvan  de  afdeeling  Voorschoten  deel 
uitmaakt  ,  zal ,  voor  zoover  het  zich  daartoe  bereid  verklaart : 

( i .  waken  voor  de  naleving  van  deze  statuten; 

b.  tusschenbeide  treden  in  het  beheer  der  afdeeling  Voor¬ 
schoten  zoo  deze  geen  bestuur  of  geestelijk  adviseur  heeft,  of 
zoo  dezen  verhinderd  zijn  ,  en  voorts  in  alle  gevallen  waarin 
de  geestelijk  adviseur  van  het  centraal  bestuur  zulk  noodig  oordeelt; 

c.  beslissen  over  het  ontslag  en  de  aanneming  der  leden  der 
afdeeling  Voorschoten  ,  indien  deze  beslissing  aan  het  centraal 
bestuur  door  den  geestelijken  adviseur  der  afdeeling  wordt  verzocht. 

Volgens  de  uitspraak  van  het  centraal  bestuur  zal  de  afdeeling 
zich  steeds  hebben  te  gedragen. 

Art.  6.  Aan  het  hoofd  der  afdeeling  staat  een  bestuur  samen¬ 
gesteld  uit  9  leden.  Een  priester,  door  Z.  D.  H.  den  bisschop 
van  Haarlem  aangewezen  ,  staat  dit  bestuur  als  raadsman  ter 
zijde.  De  samenstelling  van  het  bestuur  en  zyne  bevoegdheid 
en  verhouding  tot  de  verschillende  onderafdeelingen  zijn  bij 
afzonderlijk  reglement  omschreven. 
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Art.  7.  De  bestuurders  worden  uit  en  door  de  leden  gekozeu  ; 
zij  oefenen  hunne  functie  2  volle  jaren  uit.  Jaarlijks  treedt 
beurtelings  de  grootste  en  de  kleinste  helft  af.  De  aftredende 
leden  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Alle  geschillen  ,  de  afdeeling  betreffend  ,  zullen  ,  voor  zoover 
deze  volgens  de  bepalingen  van  het  burgerlijk  recht  voor  scheids¬ 
rechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  ,  onderworpen  worden  aan  de 
uitspraak  van  den  geestelijken  adviseur  der  afdeeling ;  zelfs  waar 
deze  meent  te  moeten  opkomen  tegen  een  maatregel,  doorliet 
bestuur  of  de  afdeelingsvergadering ,  met  algemeene  of  meer¬ 
derheid  van  stemmen  genomen  ,  zal  de  uitvoering  van  het  ge¬ 
nomen  besluit  moeten  worden  geschorst ,  en  de  zaak  aan  de 
beslissing  van  den  bisschop  van  Haarlem  worden  voorgelegd. 
Aan  de  uitspraak  van  dezen  zal  men  zich  steeds  onvoorwaardelijk 
en  onmiddellijk  moeten  onderwerpen. 

Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat ,  onder  inacht¬ 
neming  van  deze  statuten ,  nadere  bepalingen  over  de  wijze 
waarop  het  lidmaatschap  wordt  verkregen  en  verloren  ;  over 
het  bedrag  en  het  innen  en  het  bewaren  der  geldelijke  bijdragen; 
over  vergaderingen  ,  het  uitbrengen  en  opnemen  der  stemmen 
en  het  regelen  der  baten  van  stoffelijken  aard. 

Art.  9.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
15  December  1895. 

Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  gebracht  worden, 
tenzij  bij  een  besluit  van  eene  daartoe  expresselijk  beroepen 
algemeene  vergadering  met  twee -derde  der  stemmen  van  de 
ter  vergadering  aanwezige  leden  en  onder  goedkeuring  van  het 
centraal  bestuur. 

Alvorens  van  kracht  te  zijn  behoeven  dergelijke  veranderingen 
bovendien  de  goedkeuring  van  H.  M.  de  Koningin  en  de  daarvoor 
voorafgegane  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem. 

Art.  10.  Ingeval  het  aantal  leden  der  afdeeling  daalt  tot  9 , 
houdt  de  afdeeeling  op  te  bestaan. 

De  eventueele  zuivere  baten  worden  alsdan  uitgekeerd  aan 
eene  Roomsch-Katholieke  instelling  of  vereeniging  ,  in  overleg 
met  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1906  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Maart  1906,  n°.  50. 


N°.  147. 


VEREENIGING:  Fietspad  Winsum — Groningen,  te 
Sauwert ,  gemeente  Adorp. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Fietspad  Winsum — 
Groningen,  en  is  gevestigd  te  Sauwert,  gemeente  Adorp. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaar ,  ingaande  met  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  24 
Maart  1905. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  een  fietspad  te 
leggen  langs  den  straatweg  van  Winsum  naar  Groningen  en 
dit  fietspad  te  onderhouden. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  bijeenbrengen  van  een  fonds  ter  bestrijding  van  de 
kosten  van  aanleg ; 

b.  zich  te  verzekeren  van  periodieke  inkomsten  of  vaste 
fondsen  om  daaruit  het  onderhoud  te  bestrijden  ; 

c.  het  bijeenroepen  van  vergaderingen  ter  bespreking  van 
een  en  ander; 

d.  het  te  zijner  tijd  leggen  van  het  fietspad  en  het  houden 
van  toezicht  op  het  gebruik  en  onderhoud  daarvan. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30  April. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding 
bij  het  bestuur.  Het  wordt  verloren  door  wanbetaling  of  bedanken. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 

a,  de  contributiën  van  de  leden  ; 

b.  alle  andere  inkomsten. 

Art.  8.  De  verplichtingen  en  rechten  der  leden  worden  , 
evenals  de  inwendige  inrichtiug  der  vereeniging,  bij  huishoudelijk 
reglement  gei  egeld,  hetwelk  niet  mag  strijden  met  deze  statuten. 

Art.  9.  De  regeling  en  het  beheer  van  alles,  wat  de  belangen 
der  vereeniging  en  hare  werkzaamheden  betreft,  is  opgedragen 
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aan  het  bestuur ,  dat  uit  3  leden  bestaat ,  die  hunne  werk¬ 
zaamheden  ,  welke  in  het  huishoudelijk  reglement  worden  om¬ 
schreven  ,  onderling  verdeelen. 

Art.  10.  De  verkiezing  der  bestuursleden  en  hunne  aftreding 
wordt  mede  in  het  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  11.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
en  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten  rechten. 

Art.  12.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden, 
waarin  het  bestuur  verslag  uitbrengt  omtrent  den  staat  en  de 
werkzaamheden  der  vereenigiug,  alsmede  rekening  en  verant¬ 
woording  doet  van  zijn  beheer  over  het  afgeloopen  jaar. 

De  algemeene  vergadering  wordt  door  het  bestuur  belegd  en 
ten  minste  14  dagen  te  voren  aaugekondigd  met  opgaaf  der  te 
behandelen  zaken. 

Art.  13.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
belegd  als  het  bestuur  ze  noodig  acht ,  of  als  een  zeker  aantal 
leden  (in  het  huishoudelijk  reglement  nader  te  bepalen)  hun  ver¬ 
langen  daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur  te  kennen  geven. 

Art.  14.  Een  voorstel  tot  opheffing  der  vereeniging  of  wijzi¬ 
ging  der  statuten  ,  kan  niet  anders  dan  met  ten  minste  2,'3  van 
het  aantal  uitgebrachte  stemmen  worden  aangenomen  op  eene 
daartoe  bijeengeroepen  vergadering ,  waarin  minstens  de 
helft  van  het  aantal  leden  der  vereeniging  aanwezig  moeten 
zijn.  Kan  de  vergadering  door  een  onvoldoend  aantal  leden 
geen  besluit  nemen  ,  dan  wordt  de  vergadering  ongeveer  14 
dagen  verdaagd  en  is  de  verdaagde  vergadering  tot  het  nemen 
van  een  besluit  bevoegd  ,  onverschillig  hoe  weinig  leden  aan¬ 
wezig  zijn. 

Wijzigingen  behoeven  om  van  kracht  te  zijn ,  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Eebr.  1906  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Maart  1906 ,  n°.  50. 


N°.  148. 


VEREENIGING :  De  Nederlaudsehe  Kantwerkschool, 
te  ’s  Gravenhage.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

In  art.  2  vervallen  de  woorden:  „te  Apeldoorn”. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1906  n°.  33. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Maart  1906,  n°.  50. 


N°.  149. 


VEREENIGING  tot  instandhouding  der  in  1719  opgerigte 
bijzondere  school,  genaamd:  „de  Charitable  Societeits- 
school”,  te  ’s  Gravenhage.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Aan  art.  6  wordt  toegevoegd  een  nieuw  lid  ,  luidende :  „Bij 
verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging  opnieuw 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden.” 

In  art.  7  worden  de  woorden:  „met  meerderheid  van  stemmen 
der  leden”,  vervangen  door  de  woorden :  „in  eene  algemeene 
vergadering  der  leden  hij  meerderheid  van  de  uitgebrachte 
stemmen”. 


(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Eebr.  1906  n°.  33. 
'  Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  van  Kaalte. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederland  sche  Staatscourant  van 


Donderdag  1  Maart  1906,  n°.  50 


VEREENIGING  :  Christelijke  Nationale  Werkmansbond  , 
voor  leden  van  de  Nederlandsche  Hervormde  Kerk  ,  te 
Middelburg.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

In  art.  3  der  statuten,  erkend  bij  Koninklijk  besluit  van  10 
November  1399  n°.  31  ,  wordt  achter  punt  c  bijgevoegd  : 

„Niet-lidmaten  der  Ned.  Herv.  Kerk  (maar  wel  tot  eene  erkende 
kerkengroep  behoorende)  kunnen  als  leden  van  den  bond  bij 
uitzondering  worden  toegelaten  in  overeenstemming  met  art.  6, 
laatste  alinea  ,  en  met  inachtneming  van  art.  10  ,  alinea  2  ,  der 
statuten  van  den  Ohristelijken  Nationalen  Werkmansbond  ,  ge¬ 
vestigd  te  Rotterdam,  welke  bondsstatuten  zijn  goedgekeurd  bij 
Koninklijk  besluit  van  4  December  1901.” 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Eebr.  1906  n°.  33. 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Maart  1906,  n°.  56. 


VEREENIGING:  De  Opstanding  en  liet  Leven,  te 
’s  Gravenhage. 

« 

Art.  1.  De  vereeniging:  De  Opstanding  en  het  Leven,  is 
opgericht  te  ’s  Gravenhage ,  tot  voortzetting  van  de  werkzaam¬ 
heden  der  onder  dezelfde  benaming  bestaan  hebbende  vereeniging, 
waarvan  de  statuten  werden  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit 
van  1  Mei  1876. 

Laatstbedoelde  vereeniging  werd  aangegaan  voor  29  jaren , 
te  rekenen  van  genoemden  datum. 

Art.  2.  De  vereeniging:  De  Opstanding  en  bet  Leven,  ge¬ 
vestigd  te  ’s  Gravenhage ,  stelt  zich  ten  doel: 

a.  naar  de  beginselen  der  Heilige  Schrift  onderwijs  te  geven 
aan  kinderen ,  alsmede  in  samenkomsten  en  door  toespraken  in 
een  daarvoor  ingericbt  lokaal; 

b.  bet  verleenen  van  woningen  aan  minvermogenden  tegen 
verminderde  huur. 

Art.  3.  De  leden  der  vereeniging  betalen  eene  jaarlijksche 
contributie  van  minstens  f  5.  Als  begunstiger  kan  men  baar 
steunen  met  een  minder  bedrag. 

Leden  en  begunstigers  worden  zulks  door  vrijwillige  aanvaar¬ 
ding  der  contributie.  Het  lidmaatschap  vervalt  door  opzegging 
of  overlijden  ,  of  wel  door  royeering  wanneer  de  contributie  niet 
betaald  wordt. 

Art.  4.  De  leden  kiezen  een  bestuur,  bestaande  uit  eene  pre¬ 
sidente  en  4  werkende  leden ,  of  meerdere  bij  uitbreiding. 
Jaarlijks  treden  2  leden  af;  de  aftredenden  kunnen  worden  her¬ 
kozen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 
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Art.  5.  De  inkomsten,  uit  contributiën,  giften  en  legaten, 
alsmede  uit  schoolgelden  en  huren  te  zamen  gebracht ,  worden 
besteed  tot  bekostiging  van  bovengenoemde  werkzaamheden,  tot 
onderhoud  der  woningen,  en,  zoo  noodig,  tot  ondersteuning  der 
aldaar  gevestigde  gezinnen. 

Art.  6.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  alleen  worden  gemaakt  op  eene  leden¬ 
vergadering  met  2/3  der  aanwezige  stemmen. 

Art.  7.  De  vereeniging,  gevestigd  te  ’s  Gravenhage,  is  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting ,  zijnde  1  Mei  1905. 

Art.  8.  Mocht  deze  vereeniging  ooit  worden  ontbonden ,  zoo 
zal  haar  eigendom  ,  effecten  ot  vaste  panden ,  overgaan  tot  de 
diaconie  der  Nederduitsche  Hervormde  Gemeente  te  ’s  Graven¬ 
hage  ,  behoudens  het  bepaalde  bij  de  artt.  1702  en  1717  Burger¬ 
lijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Febr.  1906  n°.  40* 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Kaalte. 


2 


Bijvoegsel  tot  de  Nederla ndsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Maart  1906,  n°.  56. 


VERJEENIGING :  Patroonsvereeniging  van  de  bouwvakken 
te  ’s  Gravenzande  en  Hoek  van  Holland,  te  ’s  Gravenzande. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  ’s  Gravenzande  eene  patroonsvereeniging 
van  alle  vakken,  welke  ingedeeld  worden  bij  de  bouwvakken, 
onder  den  naarn  van  :  Patroonsvereeniging  van  de  bouwvakken 
te  ’s  Gravenzande  en  Hoek  van  Holland. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  algemeene 
belangen  van  de  vereeniging  te  behartigen  en  mede  te  werken 
tot  bevordering  van  den  maatschappelijken  welstand  in  het 
algemeen  en  van  de  leden  in  het  bijzonder  door  na  te  melden 
middelen. 

Art.  o.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door  het  houden  van  vergaderingen,  waarin 
de  maatschappelijke  belangen  der  leden  besproken  worden,  het 
verspreiden  van  meerdere  vakkennis,  het  bemiddelend  optreden 
bij  geschillen  tusschen  directie  en  aannemer  of  onder-aannemer , 
tusschen  patroons  onderling  en  tusschen  patroon  en  werklieden ; 
het  bestrijden  van  oneerlijke  of  onedele  concurrentie,  het  doen 
en  het  bevorderen  van  alle  zoodanige  stappen  ,  welke  kunnen 
leiden  tot  eene  bilhjker  redactie  der  thans  op  de  uitvoering  van 
werken  van  toepassing  zijnde  bepalingen. 

Art.  4.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  toegelaten  moet  men 
bij  het  bestuur  worden  voorgesteld  en  op  het  eerstvolgend 
convocatiebiljet  worden  vermeld. 

Er  kunnen  op  elke  vergadering  leden  worden  aangenomen. 

Art.  5.  De  contributie  der  leden  bedraagt  f  1,50  per  jaar , 
te  voldoen  tegen  quitantie  van  den  penningmeester  in  het  eerste 
kwartaal  van  het  jaar  of  binnen  3  weken  na  hunne  toetreding 
als  lid. 

Wanneer  een  lid  aan  deze  bepaling  niet  heeft  voldaan,  zal  hij 
van  zijn  lidmaatschap  vervallen  verklaard  kunnen  worden  door 
de  algemeene  vergadering. 

De  vereeniging  betaalt  als  afdeeling  f  10  contributie  per  jaar, 
bij  vooruitbetaling  te  voldoen  aan  den  2de-penningmeester 
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van  de  afdeeling  „  Westland”  van  den  Nederlandschen  aannemers- 
bond,  voor  bestrijding  der  algemeene  kosten. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  wordt  gerekend  aan  te  vangen 
op  1  Januari  en  te  eindigen  31  December  daaraanvolgende. 

Art.  7.  Wanneer  een  lid  weuscbt  te  bedanken  ,  geeft  hij 
daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur  vóór  1  November, 
bij  gebreke  daarvan  wordt  hij  geacht  weer  lid  te  blijven. 

Art.  8.  Op  elke  vergadering  moeten  aanwezig  zijn  de  helft 
der  leden  om  besluiten  te  kunnen  nemen. 

Stemming  geschiedt  na  het  sluiten  der  discussiën ,  over  personen 
schriftelijk,  over  zaken  mondeling  of  schriftelijk. 

Besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  zaken  betreffende  worden  deze  ge¬ 
acht  verworpen  te  zijn;  geldt  het  personen  dan  beslist  het  lot. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  een  1ste-  en  2de- 
voorzitter,  een  1ste-  en  2de-secretaris  en  een  penningmeester, 
te  kiezen  door  en  uit  de  leden  der  vereeniging. 

De  voorzitter  wordt  gekozen  door  de  leden;  de  overige  functiën 
worden  onderling  verdeeld. 

Jaarlijks  treden  twee  der  bestuursleden  af  volgens  rooster ;  de 
voorzitter  en  vice-  of  2de-voorzitter  het  eerst  en  zoo  voort.  Zij 
zyn  evenwel  terstond  weer  herkiesbaar. 

Art.  10.  Telken  jare  wordt,  in  de  maanden  Januari  en  November, 
door  het  bestuur  eene  vergadering  belegd  en  wijders  zoo  dikwijls 
als  het  zulks  noodig  acht. 

Het  bestuur  is  verplicht  binnen  8  dagen  eene  vergadering 
bijeen  te  roepen,  indien  het  verzoek  daartoe  met  schriftelijke 
opgave  van  redenen  door  ten  minste  5  leden  worde  gedaan. 

De  convocatie  geschiedt  ten  minste  tweemaal  24  uren  van 
te  voren. 

In  de  Januari- vergadering  doet  de  secretaris  verslag  van  de 
werkzaamheden  over  het  afgeloopen  jaar  en  de  penningmeester, 
met  overlegging  van  bewijsstukken  ,  van  zijn  geldelijk  beheer. 

De  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester 
zal  staande  de  vergadering  worden  nagezien  door  eene  daartoe 
door  den  voorzitter  te  benoemen  commissie  van  3  leden. 

Art.  11.  Het  bestuur  is  verplicht,  zoodra  het  bedrag  in  de 
kas  f  25  bedraagt ,  dit  op  naam  der  vereeniging  op  de  Rijks¬ 
postspaarbank  te  doen  inschrijven. 

Art.  12.  Wanneer  bij  een  of  meerdere  leden  der  vereeniging 
met  hunne  werklieden  of  onder- aannemer  met  aannemers  of 
directie  een  conflict  ontstaat  en  dit  niet  op  bevredigende  wijze 
door  beide  partijen  kan  worden  opgelost,  wendt  het  lid-patroon 
zich  onmiddellijk  tot  het  bestuur  der  vereeniging. 
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Het  bestuur  tracht,  ua  het  geschil  degelijk  onderzocht  en 
beoordeeld  te  hebben,  eene  minnelijke  schikking  tusschen  partijen 
tot  stand  te  brengen.  Indien  deze  handeling  niet  de  gewenschte 
uitkomst  heeft  verkregen,  geeft  het  bestuur  zoo  spoedig  mogelijk 
hiervan  kennis  aan  den  lste-secretaris  van  de  afdeeling  „West- 
land”  van  den  Nederlandschen  aannemersbond  ,  met  duidelijke 
omschrijving  van  toestand  ,  personen  en  zaken  ,  die  aanleiding 
gaven  tot  het  geschil. 

De  secretaris  bovengenoemd  roept  'ten  spoedigste  eene  ver¬ 
gadering  bijeen  van  het  leidend  bestuur  dier  afdeeling,  2  leden 
van  het  bestuur  dezer  vereeniging,  den  betrokken  patroon  of 
patroons  en  werklieden  of  aannemer ,  tot  onderzoek  van  het 
geschil  en  tot  minnelijke  beëindiging  daarvan. 

Kan  het  geschil  op  deze  wijze  niet  worden  beslecht,  dan  wordt 
het  ter  beslissing  gesteld  in  handen  van  het  hoofdbestuur  van 
den  Nederlandschen  aannemersbond. 

Art.  13.  De  leden  verbinden  zich  door  onderteekening  van 
een  bij  het  bestuur  berustend  gezegeld  exemplaar  dezer  statuten, 
ten  behoeve  van  de  vereeniging  alles  aan  te  wenden  wat  de 
belangen  der  vereeniging  kan  bevorderen,  zich  daarbij  verbindende 
de  reglementen  en  de  te  nemen  besluiten  te  zullen  eerbiedigen 
en  de  daaruit  voortvloeiende  kosten  gezamenlijk  te  dragen. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Januari 
1905. 

Ontbinding  der  vereeniging  zal  alleen  aan  het  einde  van  een 
jaar  kunnen  geschieden.  Een  voorstel  daartoe  kan  alleen  dan 
behandeld  worden  in  eene  vergadering ,  waar  minstens  drie¬ 
vierde  der  leden  aanwezig  zijn  ,  welke  met  minstens  twee-derde 
der  uit  te  brengen  stemmen  een  bepaald  besluit  kunnen  nemen , 
of  ook  wanneer  de  vereeniging  slechts  vijf  leden  telt. 

Het  archief  en  de  bezittingen  der  vereeniging  worden  bij 
ontbinding  overgedragen  en  afgestaan  aan  eene  soortgelijke  ver¬ 
eeniging  die  het  doel  der  vereeniging  het  naastbij  komt. 

Art.  15.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring  ,  worden  besloten  in  eene  algemeene  vergadering , 
met  minstens  drie-vierde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Febr.  1906  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E,  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Maart  1906,  n°.  56. 


VER.EENIGING :  Hulp  in  het  huishoudeu,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Hulp  in  het  huishouden,  gevestigd 
te  ’s  Gravenhage ,  stelt  zich  ten  doel  het  verleenen  van  huis¬ 
houdelijke  hulp  aan  gezinnen  van  on-  en  minvermogenden  , 
waarin  de  huisvrouw  ten  gevolge  van  ziekte  of  kraambed  tijdelijk 
buiten  staat  is  haar  huishoudelijke  bezigheden  behoorlijk  te 
verrichten. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  uitzending  in  de  bedoelde 
gezinnen  van  verzorgsters ,  zooveel  mogelijk  behoorende  tot 
denzelfden  stand  en  dezelfde  godsdienstige  gezindte  als  de  per¬ 
sonen  aan  wie  de  hulp  wordt  verleend. 

Art.  2.  De  leden  der  vereeniging  worden  onderscheiden  in 
gewone  leden  en  donateurs. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  ten  minste  f  1. 

Donateurs  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  ten  minste  f  25  of  tot  eene  gift  in  eens  van  ten 
minste  f  100. 

De  leden  hebben  het  recht  van  stemmen  in  alle  algemeene 
vergaderingen  en  verbinden  zich  door  hun  toetreden  tot  na¬ 
volging  der  statuten  en  van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  3.  De  leden  verbinden  zich  voor  den  tijd  van  ten  minste 
1  jaar. 

Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

De  leden  zijn  bij  uittreding  of  vermindering  hunner  bijdrage 
gehouden  hiervan  schriftelijk  vóór  1  December  van  het  loopende 
jaar  kennis  te  geven  aan  de(n)  secretaris(esse). 

Art.  4  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ,  behoudens  de  bepaling  van  art.  6. 

Het  is  samengesteld  uiteen  voordtter(ster),  vice-voorzitter(ster), 
een  secretaris(esse),  een  peuningmeester(esse)  en  minstens  5  leden. 
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De  voorzitter(ster),  vice-voorzitter(ster),  secretaris(esse)  en 
penningmeester(esse)  vormen  te  zamen  het  dagelyksch  bestuur 
der  vereeniging. 

Het  bestuur  wordt  bij  schriftelijke  stemming  in  eene  alge- 
meene  vergadering  uit  en  door  de  leden  verkozen  en  wijst  uit 
zijn  midden  de(n)  voorzitter(ster),  vice-voorzitter(ster),  secretaris- 
(esse)  en  penningmeester(esse)  aan. 

Art.  5.  Jaarlijks  treden  ,  volgens  een  bij  loting  op  te  maken 
rooster ,  3  leden  van  het  bestuur ,  waaronder  een  lid  van  het 
dagelijksch  bestuur,  af. 

Aftredende  bestuursleden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacaturen  in  het  bestuur  voorziet  , 
in  afwachting  der  eerstvolgende  algemeene  vergadering,  het 
dagelijksch  bestuur. 

Art.  6.  De  voorzitter(ster)  leidt  alle  algemeene  en  bestuurs¬ 
vergaderingen  ,  alsmede  die  van  het  dagelijksch  bestuur  en  is  , 
tenzij  iemand  anders  daartoe  is  aangewezen  ,  met  de  uitvoering 
van  al  hare  besluiten  belast.  Overigens  kan  hij  (zij)  namens  de 
vereeniging  overeenkomsten  aangaan,  mits  met  de  medewerking 
van  ten  minste  één  der  andere  leden  van  het  dagelijksch  bestuur. 

De  penningmeester(esse)  beheert  en  is  verantwoordelijk  voor 
de  gelden  der  vereeniging ,  bestaande  uit  de  contributiën  der 
gewone  leden,  bijdragen  der  donateurs,  giften,  schenkingen 
en  makingen. 

De  verdere  regeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  ge¬ 
schiedt  bij  een  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen 
huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  in  de  uitvoering  van  het  in  art.  1 
omschreven  doel  bijgestaan  door  huisbezoekers  en  kuisbezoeksters, 
die  door  het  dagelijksch  bestuur ,  volgens  in  het  huishoudelijk 
reglement  vast  te  stellen  regelen,  worden  benoemd  en  ontslagen 
en  van  eene  instructie  voorzien. 

Art.  8.  Jaarlijks ,  in  de  eerste  helft  der  maand  Februari , 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden ,  waarin  onder 
meer  door  het  bestuur  verslag  over  de  handelingen  en  door 
de(n)  penningmeester(esse)  rekening  en  verantwoording  van  het 
geldelijk  beheer  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar  wordt 
gedaan. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  belegd  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  ten  minste  12  leden 
hiertoe  schriftelijk  den  wensch  te  kennen  geven  en  wel  in  het 
laatste  geval  binnen  14  dagen  nadat  deze  wensch  ter  kennis 
van  het  bestuur  is  gekomen. 
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Art.  9.  Het  verslag  en  de  rekening  en  verantwoording  r 
bedoeld  in  art.  8  ,  worden  onderzocht  door  eene  commissie  van 
3  leden  ,  door  de  algemeene  vergadering  aan  te  wijzen. 

De  goedkeuring  van  het  verslag  en  de  rekening  en  verant¬ 
woording  door  deze  commissie  strekt  tot  décharge  van  het 
bestuur  en  ieder  zijner  leden  afzonderlijk  voor  het  gehouden 
beheer  in  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  10.  De  kosten  der  te  verstrekken  hulp  in  de  huishouding 
worden  zooveel  mogelijk  gedragen  door  den  aanvrager  of  door 
belangstellenden. 

Alleen  wanneer  het  gezin ,  waarin  hulp  wordt  verleend  t 
onvermogend  is ,  kunnen  de  kosten  der  verstrekte  hulp  geheel 
ten  laste  der  vereeniging  komen. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  in  te  gaan  op  1  Januari  1905. 

Een  besluit  tot  ontbinding  vóór  dien  tijd  kan  slechts  genomen 
worden  in  eene  speciaal  voor  dit  doel  bijeengeroepen  algemeene 
vergadering  en  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen. 

In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezit¬ 
tingen  ,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  en 
1717  van  het  Burgerlijk  Wetboek  ,  vervallen  aan  de  ’s  Graven- 
haagsche  Vereeniging  tot  bestrijding  der  tuberculose. 

Art.  12.  Wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  plaats  hebben 
in  eene  algemeene  vergadering ,  met  eene  meerderheid  van  ten 
minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Febr.  1906  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  yan  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Maart  1906,  n°.  56. 


N°.  154, 


VEREENIGING:  Postduivenvereniging  „  Alcmaria 
Victrix”,  te  Alkmaar. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  aanvangende  8  October  1905. 

Art.  2.  De  vereenigiug  stelt  zich  ten  doel :  de  bevordering 
van  de  postduivensport. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van  post¬ 
duiven  ; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven  ,  en 
kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  ziju  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
de  vereeniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan¬ 
genomen  ,  moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn  en  op 
eene  vergadering  drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich 
vereenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of  staande 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  schriftelyk  aan  den 
secretaris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard : 

a.  wegens  wanbetaling ; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk 

worden  in  kennis  gesteld  en  moet  minstens  drie-vierde  der  op 
de  vergadering  aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaren. 


1 


154 


VEREENIGINGEN. 


Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden ,  te  weten  : 
lste*  president ,  2de-president ,  lste-secretaris ,  2de-secretaris  , 
penningmeester ,  lste-commissaris  en  2de-commissaris. 

Het  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  bet  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen  ;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  leden  verkiesbaar^ 

Art.  10.  In  de  maand  December  wordt  eene  jaarlijksche  al- 
gemeene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  zal : 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  veree¬ 
niging; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden  ; 

c.  verslag  door  den  penningmeester  worden  uitgebracht  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  8  gewone 
leden, 'met  opgaaf  der  punten  van  behandeling,  is  het  bestuur 
verplicht,  binnen  14  dagen,  eene  algemeene  vergadering  te 
beleggen. 

Art.  12.  De  contributie ,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dat  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  18.  Wyzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering , 
met  voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 

Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  drie-vierde  der 
op  de  vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in 
werking  voor  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

( Volgen  de  onder  teehenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Febr.  1906  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Maart  1906,  n°.  56. 


N°.  155. 


VEREENIGING  ter  verbetering  der  zuivelbereiding 
„De  Hoop”  te  Leveroy,  gemeente  Nederweert. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Leveroy  (Nederweert). 

Zij  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering  der  zuivelbereiding  en 
tracht  dit  doel  te  bereiken : 

1°.  door  bare  leden  voortdurend  op  de  hoogte  te  houden 
omtrent  alles  wat  de  wetenschap  en  de  piactijk  op  het  gebied 
der  zuivelbereiding  als  proefhoudend  zal  hebben  doen  kennen  ; 

2°.  door  het  kosteloos  beschikbaar  stellen  van  een  doelmatig 
gebouw,  waarin  onder  toezicht  van  het  bestuur  der  vereeniging , 
de  leden  der  vereeniging  hunne  melk  zullen  kunnen  verwerken 
of  doen  verwerken. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  3  November 
1905.  Zij  kan  echter  in  eene  opzettelijke  daartoe  belegde  ver¬ 
gadering,  waarbij  2/3  der  leden  tegenwoordig  zijn ,  bij  een  besluit 
van  2/3  der  stemmen  genomen  ,  ontbonden  worden. 

Art  3.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  veehouders 
of  grondeigenaars  te  Leveroy  (Nederweert)  wonende  of  aldaar 
grond  bezittende.  De  benoeming  geschiedt  in  eene  algemeene 
vergadering  met  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen  of 
door  het  geven  van  ontslag.  Dit  laatste  kan  altijd  geschieden 
in  eene  algemeene  vergadering,  met  2/3  der  stemmen  van  de 
aanwezige  leden. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
minstens  3  leden  ,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene 
algemeene  vergadering  zijn  benoemd. 

Art.  6.  In  eene  opzettelijke  daartoe  belegde  vergadering 
kunnen  bestuursleden  bij  meerderheid  van  stemmen  te  allen 
tijde  worden  ontslagen. 
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Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  8.  Minstens  eenmaal  per  jaar  doet  bet  bestuur  in  eene 
algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
beheer. 

Art.  9.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door  de 
contributiën  der  leden. 

Art.  10.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld  : 

a.  de  rechten  en  verplichtingen ,  de  speciale  voorwaarden 
van  aanneming,  de  redenen  van  ontslag  der  leden  ; 

b.  de  samenstelling  van  het  bestuur,  de  werkzaamheden ,  de 
rechten  en  de  verplichtingen  van  het  bestuur  en  van  zijne  leden  , 
de  aftreding  van  het  bestuur. 

c.  het  beleggen  ,  het  houden  en  de  orde  der  vergaderingen  , 
het  nemen  van  besluiten ; 

cl.  het  bedrag  der  contributiën ; 

e.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  in  vorig  artikel  bedoeld  reglement  mag  geene 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Febr.  1906  nc.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Maart  1906,  n°.  56. 


N°.  156. 


VEREENIGING  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  „Flora”, 
te  Lierop. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Lierop,  en  draagt  den 
naam  van:  Vereeniging  tot  verbetering  derzuivelbereiding„  Flora”. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering  der  zuivel¬ 
bereiding  en  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  bare  leden  voortdurend  op  de  hoogte  te  houden  omtrent 
alles  wat  de  wetenschap  en  de  practijk  op  het  gebied  der  zuivel¬ 
bereiding  als  proefhoudend  zullen  hebben  doen  kennen; 

b.  door  het  kosteloos  beschikbaar  stellen  van  een  doelmatig 
gebouw  ,  waarin  ,  onder  toezicht  van  het  bestuur  der  vereeniging, 
de  leden  hunne  melk  zullen  kunnen  verwerken  of  doen  verwerken; 

c.  door  den  verkoop  ten  behoeve  en  voor  rekening  van  hare 
individueele  leden  ,  der  producten ,  verkregen  door  middel  der 
sub  b  bedoelde  bewerking. 

4rt.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  11 
November  1905. 

Zij  kan  echter  op  eene  opzettelijke  daartoe  belegde  vergadering, 
waarbij  minstens  2/3  der  leden  tegenwoordig  zijn,  bij  een  besluit 
van  minstens  2/3  der  stemmen  genomen  worden  ontbonden. 

Art.  4.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  veehouders 
te  Lierop  woonachtig ,  die  lid  zijn  van  den  Noordbrabantschen 
zuivelbond  of  van  den  Noordbrabantschen  Christelijken  boeren¬ 
bond. 

De  benoeming  geschiedt  in  eene  algemeene  vergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen. 

Bij  uitzondering  mogen  ook  veehouders  buiten  de  gemeente 
woonachtig  als  leden  worden  aangenomen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen  en 
door  het  ontvangen  van  ontslag. 

Ontslag  kan  alleen  gegeven  worden  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  met  minstens  2/3  der  aanwezige  stemmen. 
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Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
minstens  5  leden  ,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene 
algemeene  vergadering  worden  benoemd. 

Art.  7.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  kunnen 
bestuursleden  ten  allen  tijde  worden  ontslagen. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  9.  Minstens  éénmaal  in  het  jaar  doet  het  bestuur  in 
eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  beheer. 

Art.  10.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door 
contributie  der  leden. 

De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  verbintenissen 
welke  de  vereeniging  vóór  hunne  benoeming  tot  lid  ,  of  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  'niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te  dekken. 

Art.  11.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld  : 

a.  de  rechten  en  verplichtingen ,  de  wijze  en  speciale  voor¬ 
waarden  van  aanneming  en  uittreding ,  de  redenen  van  ontslag 
der  leden  ; 

b .  de  samenstelling  en  aftreding  van  het  bestuur ,  de  werk¬ 
zaamheden,  rechten  en  verplichtingen  van  het  bestuur ; 

c.  het  beleggen  en  het  houden  van  de  vergaderingen  en  het 
nemen  van  besluiten  ; 

d.  het  bedrag  der  contributiën  ; 

e.  het  aandeel  der  leden  in  de  schulden  bij  eventueele  ont¬ 
binding  of  liquidatie ; 

f.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur ; 

g.  verder  alles  wat  noodig  of  nuttig  wordt  geacht  ter  uit¬ 
voering  der  in  art.  2  vermelde  middelen  ter  bereiking  van  het 
in  art.  2  genoemd  doel. 

Art.  12.  Het  in  het  vorig  artikel  bedoelde  reglement  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  18.  Wijzigingen  kunnen  in  deze  statuten  worden  aan¬ 
gebracht  in  eene  algemeene  vergadering  met  3/4  der  uitgebrachte 
stemmen.  Zij  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Febr.  1906  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E,  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Maart  1906,  n°.  56. 


N".  157. 


VEREENIGING:  Tuinbouw-  en  handelsvereeniging* 
„ Algemeen  belang”,  te  Alkmaar. 

Naam  en  duur  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging,  opgericht  26  Februari  1903,  draagt 
den  naam  van :  Tuinbouw-  en  handelsvereeniging  „ Algemeen 
belang”  en  is  gevestigd  te  Alkmaar. 

Art.  2.  Zij  is  opgericht  voor  een  tijdvak  van  29  jareu  ,  ge- 
gerekend  van  den  dag  der  oprichting. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December  daaraanvolgende;  het  eerste  jaar  is  aangevangen  op 
den  dag  der  oprichting. 

Doel  der  vereeniging. 

/ 

Art.  4.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  belangen  der  tuin 
bouwers  en  der  handelaren  in  tuinbouwproducten  te  bevorderen  : 

a.  door  het  houden  en  steunen  van  tentoonstellingen  van 
voortbrengselen  van  den  tuinbouw  ; 

b.  door  het  houden  een  er  afslagmarkt  van  tuinbouwproducten ; 

c.  door  het  houden  van  onderlinge  besprekingen  over  vak¬ 
aangelegenheden  en  door  het  doen  houden  van  voordrachten 
door  deskundigen  op  tuinbouwkundig  gebied. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit:  gewone  leden,  begun¬ 
stigers  en  eereleden. 

Art.  6.  Gewone  leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  zij  die 
den  tuinbouw  als  bedrijf  uitoefenen  of  in  het  tuinbouwvak  be¬ 
lang  stellen  of  handelaren  in  tuinbouwproducten  zijn,  en  die 
den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben. 
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Zij  die  als  lid  wenschen  te  worden  aangenomen  moeten  zich 
aanmelden  bij  het  bestuur ,  dat  hen  daarna  voor  het  verkrijgen 
van  het  lidmaatschap  voorstelt  aan  de  eerstvolgende  ledenver¬ 
gadering,  die  over  de  al  of  niet-toelating  beslist. 

Art.  7.  De  leden  die  in  de  gemeente  Alkmaar  woonachtig 
zijn,  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  1  en  dezen  die 
buiten  die  gemeente  wonen  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  1,50. 

Deze  contributie  moet  voor  de  eerste  maal  binnen  eene  maand 
na  de  toelating  tot  het  lidmaatschap  en  verder  bij  het  begin 
van  elk  vereenigingsjaar  worden  voldaan. 

Art.  8.  De  leden  kunnen  hunne  producten  ,  tegen  het  bij  markt- 
reglement  te  bepalen  tarief,  op  de  afslagmarkt  der  vereeniging 
ten  verkoop  aanbieden. 

Art.  9.  Begunstigers  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens  f  2,50 
bijdragen  in  de  kas  der  vereeniging.  Zij  hebben  dezelfde  rechten 
van  de  gewone  leden ,  behalve  het  stemrecht. 

Art.  10.  Eereleden  kunnen  door  de  ledenvergaderingen  worden 
benoemd.  Tot  deze  benoeming  komen  alleen  die  personen  in 
aanmerking ,  welke  zich  in  een  of  ander  opzicht  voor  de  ver¬ 
eeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Art.  11.  Men  verliest  het  lidmaatschap: 

1.  door  niet-betaling  der  contributie ,  bedoeld  bij  art.  7 , 
binnen  80  dagen  na  aanbieding  der  desbetreffende  quitantie 
door  den  penningmeester; 

2.  bij  overlijden  of  faillissement ; 

3.  bij  overtreding  van  de  statuten ,  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  of  het  reglement  op  de  afslagmarkt ; 

4.  door  vóór  den  aanvang  van  het  vereenigingsjaar  schriftelijk 
bij  het  bestuur  te  bedanken. 

Het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur ,  dat  uit  minstens  5  en  ten  hoogste  7 
leden  bestaat ,  wordt  door  eene  ledenvergadering  uit  de  gewone 
leden  gekozen.  De  bestuursleden  moeten  in  de  gemeente  Alk¬ 
maar  woonachtig  zijn. 

Art.  13.  Het  bestuur  kiest  uit  z\jn  midden :  een  voorzitter , 
een  onder-voorzitter  ,  een  secretaris,  een  2de-secretaris  en  een 
penningmeester. 

De  voorzitter,  en  bij  verhindering  de  onder-voorzitter,  is  be¬ 
last  met  de  leiding  van  alle  vergaderingen  en  teekent  met  den 
secretaris  alle  uitgaande  stukken. 

De  secretaris  is  belast  met  de  correspondentie  en  administratie  , 
het  bijhouden  der  notulen  en  der  ledenlijst.  Hij  wordt  daarin  , 
zoo  noodig ,  door  den  2de-seeretaris  geassisteerd. 
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De  penningmeester  voert  bet  geldelijk  beheer  en  houdt  daarvan 
nauwkeurig  boek.  De  boeken  moet  hy  te  allen  tijde ,  indien  dit 
verlangd  wordt ,  aan  de  overige  bestuursleden  ter  inzage  geven. 
De  penningmeester  mag  geene  uitgaven  doen  zonder  machtiging 
van  het  bestuur. 

De  voorzitter  en  secretaris  vormen  het  dagelijksch  bestuur  der 
vereeniging. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Yoor  alle  maatregelen  die  geldelijke  uitgaven 
vorderen  ,  heeft  het  bestuur  de  machtiging  eener  ledenvergadering 
noodig. 

Art.  14.  Het  bestuur  ontwerpt  een  huishoudelijk  reglement 
en  een  reglement  op  de  afslagmarkt ,  welke  door  de  vereeniging 
wordt  gehouden.  Deze  reglementen  mogen  niets  bevatten  wat 
in  strijd  is  met  deze  statuten  en  treden  eerst  in  werking  nadat 
zij  door  eene  vergadering  van  leden  goedgekeurd  zijn.  Wijzi¬ 
gingen  kunnen  ,  op  voorstel  van  1  of  meer  leden  ,  in  eene  in  de 
maand  April  te  houden  vergadering  in  deze  reglementen  worden 
aangebracht. 

Vergadering. 

Art.  15.  Het  bestuur  schrijft  jaarlijks  minstens  viermaal  eene 
vergadering  van  leden  uit  en  is  bevoegd  meerdere  zoodanige 
vergaderingen  uit  te  schrijven  ,  indien  het  zulks  noodig  acht. 

Op  eene  dezer  vergaderingen,  welke  in  de  maand  Januari  ge¬ 
houden  wordt ,  geeft  het  bestuur  verslag  van  zijne  verrichtingen 
in  het  vorige  jaar  en  doet  het  rekening  en  verantwoording  van 
het  gehouden  beheer.  Deze  rekening  wordt  door  3  leden  ,  door 
de  vergadering  daartoe  aan  te  wijzen,  nagezien  en  na  goed¬ 
keuring  geteekend. 

De  goedkeuring  van  deze  rekening  en  verantwoording  door 
de  vergadering  strekt  het  bestuur  tot  volledige  kwijting  en 
décharge. 

Wanneer  zulks  gewenscht  geacht  wordt,  kunnen  personen 
worden  uitgenoodigd ,  om  op  de  vergadering  het  een  of  andere 
tuinbouwkundige  onderwerp  te  bespreken.  Vergaderingen  waarin 
tuinbouwkundige  voordrachten  gehouden  worden ,  zijn  openbaar. 

Art.  16.  De  leden  worden  minstens  3  dagen  vooraf  tot  de 
vergaderingen  opgeroepen.  De  oproepingsbrief  moet  de  punten 
bevatten  welke  op  de  betredende  vergadering  worden  behandeld. 

Openbare  vergaderingen  worden  aangekondigd  bij  advertentie , 
in  ten  minste  een  der  te  Alkmaar  verschijnende  plaatselijke 
nieuwsbladen. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht  binnen  14  dagen ,  na  ont¬ 
vangst  van  eene  daartoe  strekkende  kennisgeving,  eene  buiten- 
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gewone  vergadering  uit  te  schrijven ,  indien  het  verlangen  daartoe 
door  minstens  een  derde  deel  der  leden  schriftelijk  wordt  mede¬ 
gedeeld.  Bij  die  kennisgeving  moet  eene  opgave  van  de  te  be¬ 
handelen  punten  worden  gevoegd. 

Art.  18.  Het  bestuur  kan,  staande  eene  vergadering,  nieuwe 
niet  in  den  oproepingsbrief  voorkomende  punten  in  behandeling 
brengen  en  daarover  doen  stemmen  ,  indien  de  meerderheid  der 
aanwezige  leden  zich  niet  daartegen  verklaart. 

Art.  19.  De  stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk , 
die  over  zaken  mondeling.  Heeft  bij  stemming  over  personen 
niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkregen ,  dan  wordt  tot  eene 
tweede  vrije  stemming  overgegaan.  Is  ook  bij  deze  stemming  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen  ,  dan  wordt  herstemming  ge¬ 
houden  tusschen  die  2  personen  welke  de  meeste  stemmen  op 
zich  vereenigd  hebben.  Bij  staking  der  stemmen  omtrent  per¬ 
sonen  beslist  het  lot;  bij  staking  der  stemmen  omtrent  zaken 
wordt  het  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 

Slotbepalingen. 

Art.  20.  Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen 
alleen  uitgaan  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  een  derde  deel 
van  het  totaal  aantal  leden.  Voor  de  aanneming  eener  wijziging 
wordt  ten  minste  drie  vierde  deel  van  het  aantal  uitgebrachte 
geldige  stemmen  vereischt ,  terwijl  de  wijziging  niet  in  werking 
treedt  voordat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

Art.  21.  Een  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan 
alleen  uitgaan  van  het  bestuur  of  van  minstens  een  derde  deel 
van  het  totaal  aantal  leden.  Het  besluit  tot  ontbinding  kan  alleen 
worden  genomen  bij  meerderheid  van  drie-vierde  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen ,  op  eene  vergadering  die  opzettelijk  is  bijeen¬ 
geroepen  met  het  doel  een  voorstel  tot  ontbinding  in  behandeling 
te  nemen. 

Het  bestuur  dat  zitting  heeft  tijdens  een  besluit  tot  ontbinding 
genomen  wordt ,  vormt  de  commissie  van  ontbinding  en  verdeelt 
de  baten  der  vereeniging ,  nadat  aan  alle  schulden  en  verplich¬ 
tingen  is  voldaan  ,  gelijkelijk  onder  de  leden. 

Bij  bedanken  of  overlijden  van  een  lid  der  commissie  van 
ontbinding ,  wordt  zijne  plaats  aangevuld  door  een  der  leden 
die  hiertoe  door  eene  tot  dat  doel  uitgeschreven  vergadering 
gekozen  wordt. 

(  Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Febr.  1900  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Maart  1906 ,  n°.  56. 


N°.  158. 


VEREENIGINGi  van  leeraren  in  het  schoonschrijven 
(M.  O.) ,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is : 

a  verbetering  van  het  onderwijs  in  het  schoonschrijven  , 
zoowel  bij  het  lager  als  bij  het  middelbaar  onderwijs ; 

b.  behartiging  van  de  belangen  der  leeraren  in  het  schoon¬ 
schrijven  M.  O. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  voorlichting  aan  allen  die  dit  verlangen  ; 

c.  de  uitgave  van  een  periodiek  blad  ; 

d.  de  stichting  van  eene  bibliotheek ; 

e.  het  uitschrijven  van  prijsvragen  ; 

ƒ’.  alle  andere  middelen  ,  die  niet  in  strijd  zijn  met  de  wet. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  opgericht  17  September  1905,  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  30  Sep¬ 
tember. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  ,  eereleden  en  be¬ 
gunstigers. 

Art.  6.  Als  leden  worden  aangenomen  zij  die  de  akte  schoon¬ 
schrijven  M.  O.  bezitten,  na  zich  schriftelijk  te  hebben  aange¬ 
meld  bij  den  lste-secretaris. 

Leden  die  van  woonplaats  veranderen  ,  zijn  verplicht  daarvan 
onmiddellijk  bericht  te  zenden  aan  den  lste-seeretaris. 

Art.  7.  Eereleden  kunnen  op  eene  algemeene  vergadering 
worden  benoemd  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  5  leden. 
Het  benoemingsbesluit  behoeft  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen. 
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Art.  8.  Begunstigers  zijn  zij  die  het  streven  van  de  vereeni- 
ging  steunen  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  5. 
Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  de  leden ,  maar  geen  stemrecht. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  vervalt  door : 

a.  schriftelijk  bedanken  bij  den  lste-secretaris  vóór  1  Sep¬ 
tember  ; 

b.  niet  betalen  der  contributie  twee  maanden  na  den  vervaldag. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  :  voorzitter ,  vice- 

voorzitter ,  lste-secretaris ,  2de-secretaris  en  penningmeester. 

Zij  worden  benoemd  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 
(De  eerste  maal  wordt  het  bestuur  benoemd  in  de  vergadering 
waarin  de  vereeniging  definitief  wordt  opgericbt.)  Eventueele 
herstemming  geschiedt  vóór  1  October  De  voorzitter  wordt 
rechtstreeks  benoemd ,  de  andere  bestuursleden  verdeelen  de 
overige  functies  onderling.  Eene  maand  vóór  hun  aftreden  wordt 
den  leden  een  stembrief  gezonden  voor  elk  der  te  vervullen 
vacaturen.  Veertien  dagen  later  wordt  de  stemming  gesloten.  De 
uitslag  wordt  in  bet  eerstvolgend  periodiek  blad  of  per  circu¬ 
laire  bekend  gemaakt. 

Art.  11.  Het  bestuur  treedt  om  de  3  jaar  af ;  bet  eerste  jaar 
de  voorzitter ,  bet  tweede  jaar  de  2de-secretaris  en  penning¬ 
meester  ,  bet  3de  jaar  de  vice-voorzitter  en  lste-secretaris. 

Art.  12.  Tusscbentijdsche  verkiezingen  worden  op  dezelfde 
wijze  behandeld  als  de  algemeene.  Het  bestuur  maakt  zoo  spoedig 
mogelijk  de  verschillende  data’s  voor  de  verkiezingen  bekend. 

Art.  13.  Eene  combinatie  van  minstens  5  leden  beeft  het  recht 
bij  den  lste-secretaris  tot  15  Augustus  de  namen  van  candi- 
daten  op  te  geven  voor  opengevallen  bestuursfuncties. 

Art.  14.  Op  de  jaarvergadering  geeft  de  lste-secretaris  een 
overzicht  van  de  werkzaamheden  over  bet  afgeloopen  jaar  en 
brengt  de  penningmeester  verslag  uit  over  het  financieel  beheer. 
Zijne  rekeningen  worden  nagezien  door  eene  commissie  van  3 
leden  door  de  vergadering  aan  te  wijzen. 

Zoo  spoedig  mogelijk  brengen  zij  rapport  uit  in  het  perio¬ 
diek  blad. 

Art.  15.  Eene  combinatie  van  minstens  5  leden  kan  eene  bui¬ 
tengewone  vergadering  aanvragen,  mits  met  opgave  van  te  be¬ 
handelen  onderwerpen.  Het  bestuur  is  verplicht  binnen  eene 
maand  aan  deze  uitnoodiging  te  voldoen. 

Art.  16.  Over  zaken  wordt  mondeling ,  over  personen  scbrif- 
teliik  gestemd. 

Art.  17.  Reglementsherziening  kan  alleen  geschieden  in  de 
jaarvergadering  (September).  Voorstellen  daartoe  worden  inge¬ 
diend  door  bet  bestuur  of  door  combinaties  van  minstens  5 
leden. 


2 


VEREENIGINGEN. 


158 


Art.  18.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien , 
neemt  het  bestuur  een  voorloopig  besluit.  Zoo  noodig  vraagt 
het  daarna  bij  referendum  de  goedkeuring  der  leden.  Ook  com¬ 
binaties  van  10  leden  hebben  het  recht  een  referendum  aan  te 
vragen. 

Art.  19.  Deze  statuten  treden  terstond  in  werking. 

(Volgen  de  onderteekeningen .) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Febr.  1906  n°.  44. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Maart  1906 ,  n°.  56. 


N°.  159. 


VEREENIGING:  Politie-agentenvereeniging  „Onderling 
vertrouwen”,  te  Schiedam. 

Naam  ,  zetel ,  duur  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  Politie-agentenvereeniging  ., Onderling  vertrouwen” 
is  gevestigd  te  Schiedam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  25  jaren, 
ingaande  25  Februari  1905. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  bevordering  van 
de  verstandelijke  en  zedelijke  ontwikkeling  en  tracht  de  kame¬ 
raadschap  onderling  aan  te  kweeken  ,  de  kennis  der  leden  te 
vermeerderen  en  hun  maatschappelijken  stand  te  verheffen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  in  art.  3  omschreven  doel 
te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door : 

1°.  goedkoop  verkrijgbaar  stellen  of  gratis  verstrekken  van 
geschriften  ; 

2°.  aankweeking  van  kameraadschap  en  onderlinge  samen¬ 
werking  in  het  belang  van  de  politie; 

3°.  het  aanwenden  van  pogingen  om  het  lot  van  de  politie¬ 
beambten  te  verbeteren  ; 

4n.  het  verleenen  van  rechtsbijstand  aan  hare  leden  ; 

5°.  het  bevorderen  der  coöperatie. 

De  leden. 

Art.  5.  Leden  kunnen  worden  de  vaste  agenten  van  politie 
te  Schiedam. 

Zij  moeten  zijn  agenten  1ste  of  2de  klasse,  beneden  den  rang 
van  hoofdagent. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verleend  bij  besluit  van  de 
vereeniging. 

Het  houdt  op  door  bedanken ,  overlijden,  vervallenverklaring, 
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en  door  het  verlies  van  een  der  vereischten  in  art.  5  voor  het 
lidmaatschap  gesteld. 

De  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  kan  niet  anders 
worden  uitgesproken  dan  op  eene  ledenvergadering ,  daartoe 
opzettelijk  belegd  en  met  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Art.  7.  Donateurs  en  begunstigers  zijn  zy  die  eene  som  in 
eens  of  jaarlijks  eene  vaste  bydrage  betalen  ,  overeenkomstig 
de  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging. 

Het  bestuur. 

Art.  8.  Aan  het  hoofd  van  de  vereeniging  staat  een  bestuur, 
gekozen  door  en  uit  de  leden. 

Art.  9.  Tot  bestuurslid  kunnen  alleen  gekozen  worden  zij 
die  minstens  een  jaar  lid  zyn. 

Art.  10.  Van  het  bestuur  treden  jaarlijks  2  leden  volgens 
op  te  maken  rooster  af.  Zij  zijn  echter  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  1ste-  en  2de-penningmeester  zijn  belast  met  het 
innen  van  de  wekelijksche  contributie. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  12.  De  ingekomen  gelden  worden  wekelijks  op  de  Rijks¬ 
postspaarbank  ingelegd.  Het  boekje  berust  bij  den  lste-pen- 
ningmeester ,  die  het  elke  3  maanden  aan  het  bestuur  moet 
vertoonen. 

Art.  13.  De  gelden  op  het  spaarbankboekje  ingeschreven , 
mogen  niet  worden  afgegeven  dan  op  een  bewijs ,  geteekend 
door  den  voorzitter  en  3  andere  bestuursleden  van  de  vereeniging. 

Art.  14.  Hij  die  lid  is  van  de  vereeniging  ontvangt  bij  het 
overlijden  zijner  echtgenoote  eene  geldelijke  uitkeering  van 
f  10  uit  de  vereenigingskas. 

Art.  15.  Aan  hem  die  lid  is  van  de  vereeniging ,  zal  by 
ernstige  ziekte  f  5  worden  uitgekeerd  voor  versterkende  middelen, 
mits  een  bewijs  geteekend  door  den  geneesheer  worde  overgelegd. 

Art.  16.  Ingeval  een  lid  zijn  25jarig  jubilé  als  agent  van 
politie  viert ,  zal  hem  uit  de  kas  der  vereeniging  een  geschenk 
worden  gegeven  tot  een  bedrag  van  f  25. 

Art.  17.  Hij  die  eene  vergadering  niet  bij  woont,  zonder  door 
den  dienst  of  door  andere  gegronde  reden ,  ter  beoordeeling 
van  het  bestuur ,  verhinderd  te  zijn  ,  verbeurt  eene  boete  van 
5  cent. 

Art.  18.  De  ledenvergadering  stelt  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment  vast,  waarin  nadere  regelen  worden  gegeven  omtrent  het 
bedrag  der  contributie ,  het  verkrijgen  en  het  ophouden  van  het 
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lidmaatschap  ,  de  wijze  van  verkiezing  van  het  bestuur  en  al 
hetgeen  nadere  regeling  behoeft. 

Het  mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  ,  strijdende  met 
deze  statuten. 

Art.  19.  Deze  statuten  kunnen  ,  behoudens  nadere  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  ,  worden  gewijzigd  bij  besluit  van  de  vereeni¬ 
ging,  genomen  met  ten  minste  twee-derde  der  gezamenlijke  op 
de  vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

De  vergadering  wordt  opzettelijk  voor  dat  doel  uitgeschreven. 

Art.  20.  De  vereenigiug  is  van  rechtswege  ontbonden,  wanneer 
slechts  10  leden  overblijven. 

In  geval  van  ontbinding  zal  bij  besluit  van  de  vereeniging 
bepaald  worden  ,  hoe  met  de  eigendommen  van  de  vereeniging 
zal  worden  gehandeld. 


(Volgen  de  onderteekenmgen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Febr.  1906  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Maart  1906 ,  n°.  56. 


N°.  160. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Hockey  en  Bandy  Bond’ 
te  ’s  Gravenhage. 

Doel  en  samenstelling. 

Art.  1.  Ouder  den  naam  Nederlandsclie  Hockey  en  Bandy 
Bond  is  op  8  October  1898  gevormd  eene  vereeniging.  Zij  is 
gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  De  Nederlandsche  Hocky  en  Bandy  Bond  stelt  zich 
ten  doel  den  bloei  van  de  hockey-  en  bandyspelen  in  Nederland 
te  bevorderen  door  het  uitschrijven  en  aanmoedigen  van  wed¬ 
strijden. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijdsverloop 
van  29  iaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde 
8  October  1898. 

Art.  4.  Minstens  één  jaar  voor  het  verstrijken  van  den  tijd 
in  art.  3  vermeld ,  wordt  over  eene  verlenging  van  dien  termijn 
in  eene  algemeene  vergadering  beraadslaagd. 

Leden. 

Art.  5.  De  Nederlandsche  Hockey  en  Bandy  Bond  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden; 

b.  donateerende  leden; 

c.  eereleden. 

Art.  6.  Gewone  leden  zijn  rechtspersoonlijkheid  bezittende 
vereenigingen  die  het  hockey-  en  bandyspel  beoefenen ;  zij  be¬ 
talen  eene  jaarlijks  op  eene  algemeene  vergadering  vast  te  stellen 
contributie.  Donateerende  leden ,  evenals  eereleden  physieke 
personen,  storten  jaarlijks  eene  minimum  bijdrage. 

Bestuur. 

Art.  7.  Uit  de  leden  der  toegetreden  vereenigingen  wordt 
een  college  van  7  leden  benoemd ,  dat  onder  den  naam  bestuur 
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met  de  leiding  der  zaken  ,  den  bond  betreffende ,  belast  is  en 
den  bond  zoowel  in  als  buiten  rechten  vertegenwoordigt.  Het 
bestuur  bestaat  uit  een  Iste-voorzitter ,  een  2de-voorzitter , 
een  secretaris-penningmeester  en  4  commissarissen. 

Art.  8.  De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  van  het  bestuur 
wordt  nader  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Vergaderingen. 

Art.  9.  Ieder  jaar  wordt  in  de  maand  September  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden,  waarin  verslag  wordt  uitgebracht 
over  den  toestand  van  den  bond  en  een  bestuur  voor  het  volgend 
jaar  wordt  gekozen. 

Slotbepalingen. 

Art.  10.  Candidaat-leden  worden  op  eene  algemeene  vergadering 
aangenomen  met  meerderheid  van  stemmen.  Zij  verliezen  het 
lidmaatschap  door  bedanken  en  bij  wanbetaling.  Verdere  be¬ 
palingen  betrekking  hebbende  op  de  inrichting  en  het  beheer 
van  den  Nederlandschen  Hockey  en  Bandy  Bond ,  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld,  voor  zoover  de  statuten  zulks 
toestaan.  De  inhoud  van  dit  huishoudelijk  reglement  moet 
overeenkomstig  deze  statuten  zijn. 

Art.  11.  Wijzigingen  in  deze  statuten  geschieden  alleen 
door  de  algemeene  vergadering  en  vereischen  twee-derde  der 
uitgebrachte  stemmen.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet 
in  werking ,  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is 
verkregen. 

Art.  12.  Deze  statuten  treden  in  werking  zoodra  de  Koninklijke 
goedkeuring  verkregen  is. 


(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Pebr.  1906  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  yan  Kaalte. 


2 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Maart  1906,  n°.  56. 


N°.  161. 


VEREENIGING  tot  bevordering  van  Christelijk  onderwijs,, 
te  Dronrijp. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  bevordering  van  het 
Christelijk  onderwijs  te  Dronrijp  en  omstreken. 

Het  middel  waardoor  de  vereeniging  wil  trachten  dit  doel 
te  bereiken  is  de  stichting  en  instandhouding  van  eene  school 
met  den  Bijbel ,  waarvoor  de  gelden  zullen  verkregen  worden 
o.  a.  uit  contributiën  ,  collecten  ,  giften  ,  schoolgelden  ,  enz. 

Art.  2.  Haar  beginsel  is,  dat  de  volksopvoeding  en  het  volks¬ 
onderwijs  geheel  in  overeenstemming  moet  zijn  met  den  door 
den  Bijbel  geopenbaarden  wil  van  God. 

Zij  is  gegrond  op  de  onveranderlijke  waarheden  in  Gods  Woord 
geopenbaard  en  in  de  Drie  Formulieren  van  Eenigheid ,  namelijk 
den  Heidelbergscken  catechismus ,  de  37  Geloofsartikelen  en  de 
Artikelen  tegen  de  Remonstranten  ,  uitgedrukt. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn : 

1°.  de  ouders  der  schoolgaande  kinderen  die  instemming  be¬ 
tuigen  met  art.  2  ; 

2°.  allen  die  instemming  betuigen  met  art.  2  en  minstens 
f  1  contributie  per  jaar  betalen. 

Indien  het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verder  lid¬ 
maatschap  te  ontzeggen  ,  kan  een  zoodanig  lid  op  een  met  reden 
omkleed  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  ledenvergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap  worden  ver¬ 
vallen  verklaard. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden  ,  die 
onderling  de  werkzaamheden  verdeden. 

Op  de  algemeene  vergadering  in  November  treedt  een  der 
bestuursleden  volgens  rooster  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  5.  Het  bestuur  is  bevoegd  in  het  belang  der  vereeniging 
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alle  zoodanige  verbintenissen  aan  te  gaan  en  met  andere  cor- 
poratiën  in  verband  te  treden  die  het  doel  der  vereeniging  ten 
goede  komen. 

Art.  6.  De  fondsen  ,  uit  contributiën  ,  giften  ,  erflatingen  , 
schoolgelden  enz.  te  zamen  gebracht,  staan  onder  het  beheer 
van  het  bestuur  der  vereeniging ,  dat  jaarlijks  in  eene  ver¬ 
gadering  met  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  7.  Het  bestuur  van  en  toezicht  op  de  door  de  vereeniging 
te  stichten  school  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 

De  omvang  en  orde  van  onderwijs  ,  het  bepalen  van  school¬ 
gelden  enz.  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke  verordening 
geregeld. 

Art.  8.  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden  voor¬ 
gesteld  door  bet  bestuur  of  door  minstens  10  leden  ,  die  hun 
voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  bij 
het  bestuur  moeten  indienen,  en  aangenomen  met  minstens  twee 
derden  van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  en  onder 
voorbehoud  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  9.  De  rechten  en  verplichtingen  der  leden  onderling 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  nader  geregeld,  hetwelk, 
evenals  de  in  art.  7,  2de  lid,  bedoelde  afzonderlijke  verordening, 
geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  lU.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Dronrijp  ,  wordt  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  aanvangende  11  Januari  1906. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Febr.  1906  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Maart  1906 ,  n°.  56. 


VEREENIGING:  De  Graafschapper ,  te  Zutphen.  (Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  onder  den  naam  van:  De  Graafschapper, 
heeft  ten  doel  de  verspreiding  der  anti-revolutionnaire  beginselen 
op  staatkundig  en  maatschappelijk  gebied,  door  middel  van  het 
uitgeven  en  exploiteeren  van  een  of  meer  volksbladen  voor 
Zutphen  en  de  Graafschap. 

Zij  kan  ook  filiaalbladen  uitgeven  voor  bepaald  aangewezen 
streken. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  allen  die  hare  statuten 
onderteekenen  en  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche  contributie 
van  minstens  f  5. 

Zij  ontvangen  een  exemplaar  van  een  der  uit  te  geven  bladen 
naar  keuze. 

Anti-revolutionnaire  kiesvereenigingen  hebben  het  recht,  tegen 
betaling  van  f  2,50  per  jaar,  op  de  algemeene  vergadering  een 
afgevaardigde  te  zenden,  mits  zij  hiervan  voor  15  April  schrifte¬ 
lijk  kennis  geven  aan  het  bestuur. 

Die  afgevaardigde  heeft  alleen  eene  adviseerende  stem. 

Aan  elk  lid  wordt  jaarlijks  een  bewijs  van  lidmaatschap  uit¬ 
gereikt  ,  waarop  de  som ,  waartoe  hij  zich  heeft  verbonden , 
staat  uitgedrukt. 

Zij  die,  na  daartoe  te  zijn  aangemaand,  binnen  eene  maand 
hunne  contributie  niet  voldoen,  zijn  vervallen  van  hun  lidmaat¬ 
schap. 

Art.  7.  Van  de  commissarissen  treden  jaarlijks  minstens  2 
af;  de  aftreding  wordt  volgens  rooster  geregeld. 

De  afgetredenen  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Zij  kiezen  uit  hun  midden  een  moderamen ,  bestaande  uit  een 
president ,  een  secretaris  en  een  plaatsvervangend  lid.  Deze  doen 
in  overleg  met  den  redacteur  de  loopende  zaken  af. 
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Het  bestuur  is  geroepen  te  zorgen  voor  de  handhaving  der 
statuten  ,  de  uitvoering  der  besluiten  van  de  algemeene  verga¬ 
dering  ,  en  is  belast  met  de  leiding  en  bet  beheer  van  al  wat 
tot  de  vereeniging  en  baren  arbeid  behoort. 

Een  huishoudelijk  reglement,  dat  op  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering  moet  worden  vastgesteld  ,  regelt  de  bevoegdheden 
en  verplichtingen  van  de  commissarissen  en  het  personeel. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geen  bepa¬ 
lingen  bevatten,  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Tot  het  aangaan  van  geldleeningen  wordt  een 
besluit  van  eene  algemeene  vergadering  vereischt,  dat  met  3/s 
der  stemmen  van  de  leden  moet  worden  genomen.  Is  het  ver- 
eischte  getal  niet  aanwezig ,  dan  kan  het  voorstel  tot  eene 
volgende  vergadering  worden  verdaagd,  waarin  dan  mets/5der 
aanwezig  zijnde  leden  een  besluit  kan  worden  genomen. 

Hebben  de  leden  een  schriftelijk  voorstel  dienaangaande,  door 
het  bestuur  ingediend  ,  ontvangen ,  dan  is  noodig  2/s  der  stemmen 
van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Ook  over  de  vergrooting,  den  abonnementsprijs  van  het  blad 
en  of  het  meer  of  minder  dan  tweemaal  per  week  zal  verschijnen  , 
behoort  in  de  algemeene  vergadering  te  worden  beslist. 

Art.  13.  Behalve  in  gevallen ,  in  art.  12 ,  alinea  1 ,  en  in 
art.  15  omschreven,  besluit  de  algemeene  vergadering  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen. 

Over  personen  wordt  bij  gesloten  briefjes,  over  zaken  monde¬ 
ling  gestemd. 

Indien  bij  eerste  stemming  over  personen  geen  volstrekte 
meerderheid  is  verkregen,  volgt  eene  tweede  vrije  stemming; 
heeft  ook  dan  niemand  de  vereischte  meerderheid,  dan  wordt 
bij  herstemming  gekozen  uit  een  dubbeltal ,  op  te  maken  uit  hen 
die  de  meeste  stemmen  hebben  bekomen. 

Bij  herstemming  is  hij  verkozen ,  die  de  meeste  stemmen  op 
zich  vereenigt;  indien  de  stemmen  dan  nog  staken,  is  de  oudste 
in  jaren  gekozen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  verworpen 
te  zijn. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Pebr.  1906  n°.  6. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 


o 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Maart  1906,  n°.  56. 


N°.  163, 


VEREENIGING  van  eigenaren  van  diamantslijperijen  , 
te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
van  eigenaren  van  diamantslijperijen. 

Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  bevordering  van 
de  gemeenschappelijke  belangen  der  exploitanten  van  diamant¬ 
slijperijen ,  te  Amsterdam  en  omstreken  gevestigd. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

1°.  door  het  nemen  van  maatregelen,  die  een  uniform  tarief 
voor  molenhuur,  verlichting  en  verwarming  beoogen  en  on¬ 
eerlijke  concurrentie  weren; 

2".  door  overleg  te  plegen  met  de  overige  organisaties  in  de 
diaman  tnij  verheid. 

Art.  3.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  zijn: 

a.  eigenaren  van  de  in  art.  2  genoemde  diamantslijperijen  , 
die  zelf  het  beheer  over  hunne  fabrieken  voeren; 

b.  beheerders  van  de  in  art.  2  genoemde  diamantslijperijen, 
indien  de  eigenaar  daarvan  het  lidmaatschap  niet  bezit; 

e,  naamlooze  vennootschappen  ,  die  de  in  art.  2  genoemde 
diamantslijperijen  exploiteeren. 

In  vergaderingen  der  vereeuiging  kunnen  de  leden  zich  door 
een  bij  geschrifte  gevolmachtigde  doen  vertegenwoordigen. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  wordt  verworven  door  en  bij  besluit 
van  eene  algemeene  vergadering  van  leden. 

Ieder  lid  is  gehouden  het  in  het  archief  van  den  secretaris 
berustend  exemplaar  der  statuten  te  onderteekenen  ten  blijke 
van  zijne  instemming  met  den  inhoud  daarvan. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  opzegging  per  aange- 
teekend  schrijven  aan  den  secretaris  ,  uiterlijk  3  maanden  vóór 
het  einde  van  het  boekjaar ,  dat  van  primo  Januari  tot  ultimo 
December  loopt. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  vervalt: 

a.  wanneer  een  lid ,  na  door  den  penningmeester  bij  aan- 
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geteekend  schrijven  tot  betaling  der  verschuldigde  contributie 
aangemaand  te  zijn  ,  hiermede  in  gebreke  blijft; 

b.  wauneer  een  lid  handelingen  pleegt  of  nalaat  in  strijd  met 
de  statuten  der  vereeniging  en  de  krachtens  deze  statuten  ge¬ 
nomen  besluiten  der  algemeene  vergadering  van  leden. 

De  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  geschiedt  door 
en  bij  besluit  van  eene  algemeene  vergadering  van  leden. 

Art.  7.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  zooveel  maal 
f  0,10,  als  het  aantal  molens  beloopt  ^in  de  fabriek  van  het  lid 
aanwezig. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  personen, 
door  de  algemeene  vergadering  uit  de  leden  der  vereeniging  of 
hunne  (hare)  wettelijke  vertegenwoordigers  te  kiezen. 

De  leden  van  het  bestuur  verdeden  hunne  functiën  onderling. 

Telken  jare  treden  2  of  3  leden  van  het  bestuur  af  volgens 
hiervan  op  te  maken  rooster. 

De  aftredende  leden  van  het  bestuur  zijn  herkiesbaar,  met 
dien  verstande  dat  niemand  langer  dan  4  jaren  achtereen  als 
bestuurslid  kan  fungeeren. 

Art.  9.  Het  bestuur  belegt  de  vergaderingen  van  de  leden. 

Het  is  hiertoe  verplicht ,  wanneer  ten  minste  5  leden  hun 
verlangen  tot  het  houden  van  eene  vergadering  schriftelijk  aan 
den  secretaris  kenbaar  maken  ,  met  mededeeling  van  de  te  be¬ 
handelen  onderwerpen. 

In  dit  geval  wordt  de  vergadering  gehouden  uiterlijk  14  dagen 
na  de  aanvrage. 

In  alle  gevallen  worden  de  te  behandelen  onderwerpen  ten 
minste  1  dag  vóór  de  vergadering  schriftelijk  aan  de  leden 
medegedeeld. 

Art.  10.  Uiterlijk  in  de  maand  Maart  van  elk  jaar  wordt  eene 
algemeene  vergadering  van  leden  gehouden,  waarin  het  bestuur 
balans  overlegt  en  rekening  en  verantwoording  doet. 

De  vergadering  benoemt  eene  commissie  van  3  leden  tot  het 
nazien  van  de  balans  en  de  rekening  en  verantwoording. 

Deze  commissie  onderzoekt  de  haar  overgelegde  stukken  binnen 
2  maanden  na  hare  benoeming  en  onderteekent  ze,  bij  goed¬ 
keuring  ,  ter  décharge  van  het  bestuur.  By  niet-goedkeuring 
wordt  zoo  spoedig  mogelijk  door  het  bestuur  eene  algemeene 
vergadering  belegd  die  ,  de  commissie  gehoord  ,  over  de  al  of 
niet-goedkeuring  van  de  balans  en  rekening  en  verantwoording 
beslist. 

Art.  11.  In  de  vergaderingen  wordt  omtrent  personen  bij 
gesloten  en  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Omtrent  zaken  en  voorstellen  ,  vervallenverklaring  van  het 
lidmaatschap  hieronder  begrepen  ,  wordt  gestemd  bij  hoofdelijke 
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oproeping  in  dezer  voege,  dat  elk  lid  voor  elke  50  molens, 
waarnaar  zijne  contributie  berekend  wordt ,  1  stem  uitbrengt , 
gedeelten  van  50  voor  50  berekend  ,  met  een  maximum  van  10 
stemmen  voor  1  lid. 

Art.  12.  Behoudens  het  bij  art.  13  bepaalde  wordt  elk  besluit 
der  vergadering  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  genomen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  niet  aan¬ 
genomen  te  zijn. 

Art.  13.  Voorstellen  die  eene  algeheele  sluiting  of  weder- 
openstelling  vau  diamantslijperijen  tot  onderwerp  hebben,  worden 
alleen  dan  als  aangenomen  beschouwd,  wanneer  zij  eene  meerder¬ 
heid  van  ten  minste  drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen  op 
den  voet  als  bij  art.  11  ,  tweede  lid ,  omschreven ,  verkregen 
hebben- 

Art.  14.  Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  de  vervallenver¬ 
klaring  van  het  lidmaatschap  met  de  hiervoor  bestaande  gronden 
in  ten  hoogste  3  te  Amsterdam  en/of  omstreken  verschijnende 
couranten  te  publiceeren. 

De  kosten  van  deze  publicatie a  komen  ten  laste  van  den  van 
zijn  lidmaatschap  vervallen  verklaarde. 

Art.  15.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  ge¬ 
bracht  worden  bij  besluit  van  eene  algemeene  vergadering,  ge¬ 
nomen  met  eene  meerderheid  als  in  art.  13  omschreven  ,  voor- 
behoudens  de  eventueel  vereischte  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  20 
jaren  ,  aanvangende  primo  Januari  1895. 

Uiterlijk  6  maanden  vóór  dit  tijdstip  wordt  eene  algemeene 
vergadering  van  leden  gehouden  ,  die  over  de  al  of  niet  voort¬ 
zetting  der  vereeniging  besluit. 

Art.  17.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur  met 
de  liquidatie  belast,  met  inachtneming  van  het  voorschrift  van 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Het  provenu  der  liquidatie  wordt  verdeeld  tusschen  de  leden 
op  het  oogenblik  der  ontbinding ,  in  verhouding  tot  het  aantal 
molens  ,  waarnaar  hunne  contributie  berekend  wordt. 

Overgangsbepaling.  De  tegenwoordige  leden  van  de  ver¬ 
eeniging  behouden  hun  lidmaatschap,  indien  zq  het  in  art.  4, 
2de  lid ,  bedoeld  exemplaar  der  statuten  onderteekend  zullen 
hebben. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Febr.  1906  n°.  6. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Baalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Maart  1906,  n°.  56. 


VEREENIG1NG :  De  Zutphensche  Visschersbond  „Onder¬ 
ling  genoegen”,  te  Zatphen.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

„Art.  8.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden  moeten  zicb  schril- 
telijk  tot  het  bestuur  wenden.  Zij  betalen  na  4  maanden  f  1, 
na  1  jaar  f  2,50  entree.  Vreemdelingen  betalen  f  1  entree. 
Het  bestuur  heeft  het  recht  leden  aan  te  nemen  of  te  weigeren.” 

„Art.  15.  De  bond  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang  er 
nog  10  leden  zijn.  Bij  ontbinding  worden  de  netto1  gelden  en 
eigendommen  ten  geschenke  gegeven  aan  een  liefdadig  doel , 
alles  onder  voorbehoud  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek.” 


(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Febr.  1906  n°.  6. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Maart  1906,  n°.  56. 


N°.  165. 


v 

VEREENIGING:  Nederlandsclie  vereeniging  voor  teeken- 
onderwijs ,  te  Amsterdam.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Gewijzigd  art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden.  De  voor¬ 
zitter  wordt  afzonderlijk  door  de  vergadering  gekozen.  De 
overige  werkzaamheden  worden  door  bet  bestuur  onderling 
verdeeld.  Aftreding  en  verkiesbaarheid  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

(Volgen  de  onderteelzeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  14  Febr.  1906  n°.  6. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Maart  1906 ,  n°.  56. 


N°.  166. 


VEREENIGING:  De  Volksleeszaal ,  te  Dokkum.  (Ge¬ 
wijzigde  statuten.) 

Zetel ,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Dokkum  en  stelt  zicli 
ten  doel  voor  de  leden  een  of  meer  lokalen  beschikbaar  te 
stellen  ,  waar  gelegenheid  zal  zijn  tot  ontspanning  en  lectuur. 

In  die  lokalen  mag  geen  sterke  drank  geschonken  worden  , 
noch  om  geld  worden  gespeeld. 

Er  mogen  geen  lectuur,  teekeningen  of  platen  aanwezig  zyn, 
waartegen  het  bestuur  bezwaar  heeft.  Geen  enkele  ledenbyeen- 
komst  mag  politieke  beteekenis  hebben. 

Leden. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden  ; 

b.  contribueerende  leden. 

Gewone  leden  z\jn  zij  die  den  16-jarigen  leeftyd  bereikt 
hebben,  en  minstens  15  cents  per  half  jaar  contributie  betalen ; 
tenzij  er  bij  het  bestuur  bezwaren  tegen  hunne  toetreding 
bestaan. 

Contribueerende  leden  zijn  zij  die  minstens  50  cent  per  jaar 
bijdragen. 

Alle  leden  hebben  het  recht  de  zalen  te  bezoeken  op  de 
daarvoor  vastgestelde  uren. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  : 

1°.  door  vrijwillige  uittreding  ; 

2°.  door  niet  nakomen  der  geldelijke  verplichtingen  ; 

3°.  ingevolge  het  bepaalde  bij  art.  5  ,  laatste  lid. 
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Bestuur. 

Art.  1.  Het  bestuur  bestaat  uit  17  leden  ,  die  den  leeftijd 
van  23  jaar  moeten  bereikt  hebben.  Het  is  echter  geoorloofd  , 
dat  3  commissarissen  beneden  dien  leeftijd ,  mits  niet  jonger 
dan  20  jaar,  zitting  nemen. 

Zes  bestuursleden  worden  door  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
kozen  uit  de  contribueerende  leden. 

Als  zevende  lid  neemt  zitting  een  der  bestuursleden  van  het 
departement  Dokkum  der  Maatschappij  tot  Nut  van  ’t  Alge¬ 
meen  ,  hiertoe  door  dit  college  aangewezen.  Dat  lid  behoeft 
geen  lid  van  de  Volksleeszaal  te  zijn. 

Bovenbedoelde  7  leden  vormen  te  zamen  de  financieele  com¬ 
missie. 

De  overige  10  leden  worden  door  de  algemeene  vergaderiug 
gekozen  uit  de  gewone  of  contribueerende  leden.  Zij  dragen  den 
naam  van  commissarissen. 

Alle  bestuursleden  worden  voor  3  jaren  benoemd.  Zij  treden 
volgens  rooster  jaarlijks  op  1  Februari  af  en  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar.  In  tusschentijds  opengevallen  plaatsen  wordt  op  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  voorzien. 

De  financieele  commissie  verkiest  uit  haar  midden  een  voor¬ 
zitter  ,  secretaris  en  penningmeester  ,  welke  deze  functies  tevens 
in  het  geheele  bestuur  bekleeden. 

Art.  5.  De  handhaving  en  toepassing  van  deze  statuten , 
alsmede  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  algemeene  verga¬ 
dering  en  de  benoeming  en  het  ontslag  van  den  kastelein  zijn 
aan  het  bestuur  opgedragen. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

De  financieele  commissie  is  jaarlijks  belast  met  het  opmaken 
van  de  begrooting ,  de  rekening  en  verantwoording  en  de 
balans ,  welke  daarna  de  goedkeuring  van  het  bestuur  be¬ 
hoeven. 

Aan  commissarissen  is  de  regeling  opgedragen  van  alles 
wat  betrekking  heeft  op  de  exploitatie  van  de  zalen,  hieronder 
verhuring  aan  derden  begrepen ,  behoudens  hunne  verant¬ 
woordelijkheid  aan  het  bestuur.  Zij  hebben  het  recht  een  lid  , 
dat  de  orde  verstoort  uit  de  zalen  te  verwijderen  ,  tijdelijk  te 
schorsen  of  voor  goed  den  toegang  te  ontzeggen  ,  behoudens 
het  recht  van  het  betrokken  lid  op  liooger  beroep  bij  de  alge¬ 
meene  vergadering. 

Vergaderingen. 

Art.  6.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden  ,  verder  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig 
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oordeelt  ,  of  dit  door  minstens  20  leden  wordt  aangevraagd  in 
een  schriftelijk,  met  redenen  omkleed  verzoek. 

Art.  7.  In  de  eerstbedoelde  vergadering  wordt : 

1°.  rekening  en  verantwoording  gedaan  over  het  afgeloopen 
dienstjaar ; 

2Ü.  verslag  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging ; 

3°.  mededeeling  gedaan  van  de  begrooting  voor  het  loopende 
dienstjaar  ; 

4°.  voorzien  in  de  gewone  en  eventueele  buitengewone  be- 
stuurs vacatures ; 

5°.  aanwijzing  gedaan  van  3  gewone  en  3  eontribueerende 
leden  ,  waaruit  het  bestuur  te  zijner  tijd  1  gewoon  en  1  contri- 
bueerend  lid  kiest  tot  het  nazien  van  de  volgende  rekening 
en  verantwoording  en  balans. 

Voorstellen  op  den  dag  der  vergadering  gedaan  ,  kunnen 
alleen  behandeld  worden  met  toestemming  van  meer  dan  ’/3 
der  aanwezige  leden. 

Art.  8.  Van  het  houden  eener  algemeene  vergadering  wordt 
minstens  3  dagen  te  voren  kennis  gegeven  door  aanplakking 
in  de  zalen  en  bovendien  op  eene  plaats  van  den  openbaren  weg 
duidelijk  zichtbaar. 

Art.  9.  Het  stemrecht  over  personen  wordt  alleen  uitge¬ 
oefend  door  leden  boven  de  18  jaar. 

Alle  besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Besluiten  over  personen  worden  genomen  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  De  stemming  over  personen  geschiedt 
hij  gesloten  ongeteekende  briefjes.  Bij  staking  van  stemmen 
beslist  het  lot. 

Wijzigingen. 

Art.  10.  Wijziging  of  aanvulling  dezer  statuten  kan  worden 
aangebracht  in  eene  algemeene  vergadering ,  waarin  minstens 
3/4  van  alle  leden  (gewone  en  eontribueerende  samen)  aanwezig 
zijn  met  23  der  op  deze  vergadering  uitgebrachte  stemmen. 
Zijn  op  deze  vergadering  geen  3/4  van  alle  gewone  en  contri- 
bueerende  leden  aanwezig  ,  dan  wordt  daartoe  binnen  14  dagen 
eene  nieuwe  vergadering  belegd  ,  waarin  tot  de  wijziging  of 
aanvulling  kan  besloten  worden  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  11.  Ontbinding  kan  plaats  hebben  op  voorstel  van  het 
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bestuur  of  op  schriftelijke  met  redenen  omkleede  aanvrage  van 
minstens  20  leden.  Het  besluit  wordt  genomen  door  eene  alge- 
meene  vergadering.  De  beide  eerste  leden  van  art.  10  zijn 
hierop  van  toepassing. 

Het  eventueele  batige  saldo  wordt  afgedragen  aan  de  Afdeeling 
Dokkum  der  Provinciale  Friesche  vereeniging  „  Het  Groene 
Kruis”,  of,  zoo  deze  afdeeling  niet  meer  mocht  bestaan,  aan 
het  gemeentebestuur  van  Dokkum. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  12.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 
Het  loopende  dienstjaar  van  1  September  1904  tot  31  De¬ 
cember  1905. 

Art.  13.  De  uitvoering  van  deze  statuten  wordt  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten 
strijdig  met  deze  statuten. 

Êen  exemplaar  van  de  statuten  en  van  het  huishoudelijk 
reglement  moeten  in  de  zalen  aanwezig  zyn. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  10  maanden,  te  rekenen  van  1  November  1893. 

Art.  15.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  na 
dien  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  daaraan  is  verleend. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  14  Febr.  1906  n°.  6. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Maart  1906,  n°.  56. 


N‘.  167. 


VEREENIGING:  „De  Eendracht”  ter  bevordering  der 
belangen  van  verveners  in  de  gemeente  Hoogeveen  en 
omstreken  ,  te  Hoogeveen.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  te  zorgen  voor  de 
algemeene  belangen  der  veenderijen  of  veengraverijen  ,  dezelve 
voor  te  staan  en  in  te  roepen  bij  alle  bevoegde  autoriteiten  en 
daarvoor  op  te  treden  en  te  bandelen.  Onder  de  middelen  tot 
bereiking  van  dat  doel  behoort,  onverminderd  bet  bepaalde  bij 
de  artt.  2  en  27 ,  ook  bet  onderzoek  en  de  overweging  van  de 
beste  wijze  van  turfbereiding  en  voorts  van  alles  wat  ter  be¬ 
vordering  van  dezen  tak  van  nijverheid  kan  strekken. 

Art.  2.  De  leden  der  vereeniging  wraarborgen  elkander  de 
huur  van  woningen  aan  en  de  voorschotten  op  het  loon  van 
hunne  veenarbeiders  verstrekt ,  voor  zooverre  veenarbeiders  die 
onder  een  lid  der  vereeniging  gewoond  of  van  een  hunner  werk 
aangenomen  of  verricht  hebben ,  van  een  ander  lid  der  vereeniging 
eene  woning  mochten  betrekken  of  werk  aannemen  of  verrichten 
en  wel  zoodanig  ,  dat  de  opvolgende  verhuurder  of  werk  verschaffer 
aan  den  vorigen  voldoe  hetgeen  de  vertrokken  meier  of  arbeider 
mocht  zijn  schuldig  gebleven  of  hebben  ontvangen  en  zulks 
binnen  3  maanden,  in  te  gaan  op  den  dag  waarop  zoodanig 
opvolgende  verhuurder  of  werkverschaffer  daartoe  door  het  be¬ 
stuur  is  aangemaand. 

Tot  wettiging  van  hetgeen  verschuldigd  is  zal  ieder  lid  ver¬ 
plicht  zijn,  binüen  3  weken  na  het  eindigen  van  den  huurtijd 
of  binnen  6  weken  na  het  verlaten  van  den  arbeid  ,  de  som 
ter  kennis  van  het  bestuur  der  vereeniging  te  brengen  ,  dat  van 
zoodanige  schuld  aanteekening  houdt  in  een  daarvoor  bestemd 
door  den  president  gewaarmerkt  boek. 
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Vorderingen  die  binnen  dien  tijd  niet  ter  kennis  van  het  be¬ 
stuur  zijn  gebracht,  zijn  buiten  den  waarborg  gebleven. 

Het  bestuur  is  verplicht  den  opvolgenden  verhuurder 
of  werkverschaffer  tot  betaling  aan  te  manen ,  binnen  14 
dagen  nadat  het  van  den  vorigen  verhuurder  of  werkver- 
schaffer  is  in  kennis  gesteld  ,  dat  de  huurder  of  arbeider  onder 
hem  woont ,  werkt  of  werk  aangenomen  heeft. 

Geschillen  over  het  bedrag  der  schuld  tusschen  de  leden  der 
vereeniging  worden  ,  voorbehoudens  art.  15 ,  door  het  bestuur 
beslist. 

De  verplichting  van  waarborg  vervalt ,  wanneer  na  het  plaatsen 
der  schulden  in  het  daarvoor  bestemde  boek,  de  arbeider  of 
meier  binnen  10  jaren  niet  onder  een  lid  der  vereeniging  woont 
of  werkt. 

Art.  3,  Het  bestuur  der  vereeniging  zal  bestaan  uit  7  leden , 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  van  de  tegenwoordig 
zijnde  leden  te  kiezen. 

Art.  4.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden :  een  president , 
een  vice-president  en  een  secretaris-penningmeester. 

Art.  5.  De  leden  van  het  bestuur  treden  om  de  3  jaren  af, 
voor  de  eerste  maal  bij  loting  en  wel  het  eerste  en  tweede  jaar 
telkens  2  en  het  derde  jaar  3  ,  volgens  een  daarvan  op  te  maken 
rooster.  De  aftreding  heeft  jaarlijks  plaats  op  den  laatsten  December. 
Buitengewone  vacatures  worden  vervuld  binnen  6  weken  na  het 
openvallen.  De  vacatures  worden  aangevuld  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  de  uitgebrachte  stemmen.  De  stemming  voor  de  gewone 
verkiezing  heeft  plaats  in  de  vergadering  van  December,  bij 
besloten  briefjes.  Indien  bij  de  eerste  stemming  niemand  de 
volstrekte  meerderheid  heeft  verkregen ,  wordt  tot  eene  tweede 
vrije  stemming  overgegaan.  Ingeval  dan  nog  geen  volstrekte 
meerderheid  wordt  erlangd  ,  zal  er  gestemd  worden  tusschen  de 
beide  personen  die  de  meeste  stemmen  hebben  bekomen. 

Ingeval  alsdan  de  stemmen  staken  beslist  het  lot. 

Art.  6.  De  secretaris-penningmeester  houdt  notulen  van  elke 
vergadering  en  leest  die  in  de  eerstvolgende  vergadering  aau 
het  bestuur  ter  vaststelling  voor,  daarna  worden  dezelve  door 
den  president  en  den  secretaris  geteekend. 

Hy  houdt  tevens  aanteekening  van  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven  en  is  verplicht  daarvan  jaarlijks  eene  verantwoording  op 
te  maken.  Die  verantwoording  wordt ,  na  vooraf  door  het  bestuur 
te  zijn  goedgekeurd  ,  in  de  vergadering  van  Maart  in  handen 
gesteld  van  eene  commissie  van  3  leden ,  uit  de  leden  te  kiezen 
(van  welke  stemming  zich  het  bestuur  onthoudt).  Deze  oom- 
misssie  brengt,  staande  de  vergadering,  verslag  uit,  waarna  de 
verantwoording  aan  de  goedkeuring  der  leden  wordt  onderworpen. 
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Hierna  wordt  het  kasgeld  door  den  secretaris-penningmeester 
overgedragen  ,  om  te  worden  bewaard  in  eeue  bij  den  president 
aanwezige  met  2  verschillend  werkende  sloten  voorziene  kist, 
waarvan  de  eene  sleutel  zal  moeten  berusten  bij  het  jongste 
bestuurslid  in  jaren  en  de  andere  bij  den  president. 

Art.  7.  Met  uitzondering  van  degenen  welke  hun  60ste  jaar 
hebben  bereikt,  mag  geen  der  leden  zich  aan  eene  benoeming 
tot  lid  van  het  bestuur  onttrekken  of  weigeren  die  aan  te  nemen  , 
op  verbeurte  van  eene  boete  van  f  3. 

Zullende  evenwel  hjj  die  3  jaren  of  meer  achtereen  als  be¬ 
stuurslid  zitting  had  of  die  2  opvolgende  jaren  de  boete  betaalde  , 
gedurende  de  2  daaropvolgende  jareu  van  deze  verplichting 
zijn  ontheven. 

De  verkozene  is  gehouden  omtrent  het  al  of  niet  aannemen 
zich  binnen  8  dagen  te  verklaren. 

Art.  8.  Het  bestuur  geniet  geene  belooning ,  doch  zal  bil¬ 
lijkerwijze  de  door  hetzelve  gemaakte  kosten  bij  werkzaamheden  , 
de  vereenigiug  betreffende,  in  rekening  en  ten  laste  der  kas 
mogen  brengen. 

De  secretaris  echter  geniet  eene  belooning ,  jaarlijks  door  het 
bestuur  te  bepalen  en  aan  de  werkzaamheden  door  hem  als 
zoodanig  verricht  geëvenredigd. 

Art.  9.  Het  bestuur  besluit  en  beslist  bij  meerderheid  van 
stemmen  ,  zullende  daartoe  de  grootste  helft  zijner  leden  tegen¬ 
woordig  moeten  zijn. 

Ingeval  de  vergadering  twee  achtereenvolgende  malen  over 
hetzelfde  vooraf  uitgeschreven  onderwerp  niet  voltallig  is,  wordt 
daarover  in  de  derde  vergadering  door  de  alsdan  aanwezige 
leden  beslist. 

Art.  10.  De  vereeniging  draagt  de  kosten  die  uit  de  hand¬ 
having  van  dit  reglement  voortvloeien. 

Art.  11.  Iemand  lid  der  vereeniging  willende  worden  ,  zal 
zich  schriftelijk  bij  het  bestuur  moeten  aanmelden,  hetwelk, 
zoo  er  geen  verschil  van  gevoelen  bestaat ,  hem  kan  aannemen 
en  in  dat  geval  daarvan  binnen  8  dagen  aan  alle  overige  leden 
kennis  geeft.  Bij  verschil  van  gevoelen  over  de  al  of  niet  toe¬ 
lating  ,  roept  het  bestuur  binnen  8  dagen  de  leden  op  ,  om 
daarover  te  beslissen. 

Elk  nieuw  lid  is  verplicht  bij  zijne  toetreding,  onverminderd 
de  aanslag  in  den  hoofdelijken  omslag  over  het  loopende  jaar,  te  be¬ 
talen  in  handen  van  den  secretaris-penningmeester  de  som  van  f  5 , 
benevens  2  ets.  van  ieder  dagwerk  turf,  door  hem  in  het  vorig 
jaar  gegraven  of  geveend. 

Art.  12.  De  leden  der  vereeniging  worden  geacht  zich  door 
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hunne  toetreding  aan  de  bepalingen  en  statuten  te  onderwerpen 
en  by  overtreding  daarvan  de  bepaalde  boete  te  betalen ,  onver¬ 
minderd  bet  bepaalde  bij  art.  15. 

Art.  13.  De  contributie  der  leden  wordt  geheven  bij  hoof- 
delyken  omslag ,  door  bet  bestuur  op  te  maken  vóór  30  October  van 
ieder  jaar  ,  waarbij  de  verveende  turf  in  aanmerking  zal  worden 
genomen.  De  laagste  aanslag  zal  echter  niet  minder  dan  50  ets. 
mogen  bedragen. 

De  omslag  zal  van  1  tot  14  November  daaraanvolgende  voor 
de  leden  ter  inzage  liggen ,  ter  plaatse  der  gewone  vergaderingen  , 
opdat  degene  die  door  zijn  aanslag  vermeent  bezwaard  te  zyn, 
vóór  1  December  zijne  reclame  kan  indienen  aan  bet  bestuur , 
over  welke  reclames  alsdan  in  de  eerste  Decembervergadering  door 
de  leden  zal  worden  beslist,  zullende  een  ieder  verplicht  zyn,  zijn 
aanslag  vóór  of  uiterlijk  op  30  Januari  van  het  eerstvolgende 
jaar  te  voldoen. 

Art.  14.  Klachten  tegen  of  geschillen  tusschen  leden  der  ver- 
eeniging  worden  door  bet  bestuur  ten  spoedigste ,  immers  binnen 
14  dagen  nadat  het  van  de  klacht  of  de  geschillen  kennis  beeft 
genomen  ,  beslist.  Klachten ,  feiten  betreffende  ouder  dan  3  weken, 
komen  niet  meer  in  aanmerking.  De  kosten  worden  uit  de  kas 
der  vereenigiug  bestreden. 

Art.  15.  Wanneer  bet  bestuur  in  gevalle  van  overtreding  een 
lid  der  vereeniging  beboet  en  dat  lid  mocht  vermeenen  ten 
onrechte  te  zijn  veroordeeld  ,  zal  hij  bet  recht  hebben  3  leden 
van  de  vereeniging  aan  te  wijzen ,  waaraan  door  het  bestuur  2 
leden  worden  toegevoegd ,  welke  5  gezamenlijk  met  het  bestuur 
in  het  hoogste  ressort  de  zaak  beslissen. 

De  klager  in  het  ongelijk  wordende  gesteld  ,  betaalt  de  kosten. 

Art.  16.  De  president  roept  de  leden  van  het  bestuur  tot  eene 
vergadering  bijeen  zoo  dikwijls  hij  dit  in  het  belang  der  ver¬ 
eeniging  nuttig  oordeelt  en  zal  hen  daarvan  met  opgave  der  te 
behandelen  onderwerpen,  minstens  24  uren  bevorens  schriftelyk 
kennis  geven. 

Hij  heeft  zoowel  in  de  vergaderingen  van  het  bestuur  als  in 
die  van  de  leden  eene  beslissende  stem,  hij  opent  en  sluit  de 
vergaderingen  ,  regelt  de  orde  der  werkzaamheden  en  geeft  of 
ontneemt  het  woord  ;  zullende  ieder  die  zich  in  de  vergadering 
hiernaar  niet  gedraagt,  op  zijn  voorstel,  door  de  meerderheid 
der  tegenwoordig  zijnde  leden  ,  eene  boete  van  f  3  kunnen  op¬ 
gelegd  worden. 

Art.  17.  Er  worden  jaarlijke  2  gewone  algemeene  vergade¬ 
ringen  gehouden  ;  de  eerste  op  den  eersten  Donderdag  van  de 
maand  Maart,  tot  het  vaststellen  der  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  van  den  penningmeester  over  het  verloopen  jaar. 
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De  tweede  op  den  tweeden  Donderdag  in  December,  tot  ver¬ 
kiezing  van  leden  van  het  bestuur. 

Verder  kan  het  bestuur  buitengewone  algemeene  vergaderingen 
beleggen  ,  zoo  dikwijls  het  dit  in  het  belang  der  vereeniging 
nuttig  oordeelt. 

Voorstellen  door  1  of  meer  leden  in  een  der  vergaderingen 
gedaan  die  het  bestuur  niet  overneemt ,  worden  in  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  behandeld. 

Art.  18.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  der  tegenwoordig  zynde  leden.  Die  tot 
wijziging  van  de  statuten  en  reglementaire  bepalingen  door  de 
meerderheid  van  de  leden  der  vereeniging,  voorbehoudens  nadere 
goedkeuring  van  Hare  Majesteit  de  Koningin  ,  indien  tot  zoo¬ 
danige  wijziging  mocht  worden  besloten. 

Art.  19.  De  vergaderingen ,  die  door  het  bestuur  minstens  24 
uren  te  voren  bij  briefjes  worden  aangezegd ,  zullen  een  kwart  uur 
na  den  tyd  in  het  briefje  vermeld  ,  worden  geopend  door  den 
president  of  diens  plaatsvervanger. 

Ieder  lid  geeft  van  de  ontvangst  dier  aanzegging  bewijs  ,  door 
hem  of,  bij  zyne  afwezigheid,  door  een  zijner  huisgenooten  ge- 
teekend. 

Zij  die  zonder  wettige  redenen ,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur  : 

a.  niet  bij  het  openen  der  vergadering  tegenwoordig  zijn; 

b.  de  vergadering  vóór  het  sluiten  verlaten  ; 

c.  niet  ter  vergadering  komen ; 

verbeuren  eene  boete,  en  wel  die  bedoeld  in  a  en  b  25  ets.  en 
die  bedoeld  in  c  5ü  ets. 

Art.  20.  Dit  reglement  is  van  kracht,  zoodra  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Art.  21.  Ieder  lid  der  vereeniging  verbindt  zich  tot  weder- 
opzeggens  toe ,  welke  opzegging  nimmer  voor  het  loopende  jaar 
van  kracht  is. 

In  ieder  geval  moet  dezelve  schriftelijk  vóór  primo  December 
plaats  hebben,  om  voor  het  volgende  jaar  van  kracht  te  kunnen 
zyn ,  zullende  door  het  bestuur  binnen  7  dagen  een  bewijs 
worden  afgegeven  dat  het  lid  tijdig  van  zijne  opzegging  heeft 
kennis  gegeven. 

Art.  22.  Alle  gelden ,  naar  aanleiding  van  eenige  bepaling 
van  dit  reglement  verschuldigd ,  worden  door  den  secretaris¬ 
penningmeester ,  tegen  kwijting  ten  voordeele  der  kas,  in  ont¬ 
vangst  genomen. 

De  boeten  moeten  worden  voldaan  binnen  14  dagen ,  na  keu- 
nisgeving  door  het  bestuur  aan  hem  die  beboet  is.  Van  deze 
kennisgeving  houdt  de  secretaris  aanteekening  iu  het  notulen- 
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boek.  Die  door  bet  bestuur  beboet  is  en  meent  dat  zulks  ten 
onrechte  is  geschied,  kan  binnen  14  dagen,  na  ontvangst  der 
kennisgeving  in  appèl  komen  ,  zooals  in  art.  15  is  voorgeschreven. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  in  alle  gevallen  de 
vereeniging ,  is  aansprakelijk  voor  het  richtig  beheer  der  geld¬ 
middelen  ,  contracteert  en  handelt  wettig  voor  haar ,  is  bevoegd 
tot  het  voeren  van  rechtsgedingen  en  ook  tot  minnelijk  verge¬ 
lijk  ,  alsmede  om  zoo  noodig  geschillen  aan  arbiters  te  onder¬ 
werpen. 

Alt.  24.  Het  bestuur  is  verplicht  binnen  3  dagen  eene  ver¬ 
gadering  van  al  de  leden  der  vereeniging  bijeen  te  roepen  , 
indien  dit  schriftelijk  door  5  leden,  met  opgave  van  redenen, 
wordt  verlangd. 

Art.  25.  De  leden  van  het  bestuur  mogen  elkander  niet  nader 
bestaan  dan  in  derden  graad  van  bloedverwantschap. 

Art.  26.  Bij  eventueele  ontbinding  dezer  vereeniging  worden 
de  in  kas  zijnde  gelden  verdeeld  onder  de  algemeene  armen  der 
gemeente  Hoogeveen ,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  1717, 
Burgerlijk  Wetboek.  Tot  ontbinding  wordt  echter  niet  overge¬ 
gaan  ,  tenzij  het  getal  der  leden  tot  7  zij  gedaald. 

Art.  27.  Indien  een  arbeider  in  zijn  recht  als  daglooner  door 
een  lid  der  vereeniging  verkort  wordt ,  is  hij  bevoegd  zich  tot 
het  bestuur  der  vereeniging  te  wenden  ,  dat  die  zaak  zal  onder¬ 
zoeken  en  hem,  zoo  mogelyk,  recht  verschaft. 

Zullende  hierin  het  bestuur  tot  leidraad  en  de  leden  tot 
verplichtiug  strekken  ,  dat  de  loonen  worden  gerekend  zoodanig 
als  ze  door  het  meerendeel  der  leden  van  het  bestuur ,  van 
zoodanigen  arbeid  wordt  betaald. 

De  kosten  tot  dat  einde  aan  te  wenden,  worden  uit  de  kas 
der  vereeniging  verstrekt. 

Art.  28.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren  ,  in  te  gaan  met  den  dag  der  Konink¬ 
lijke  goedkeuring. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Febr.  1906  n°.  6. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Maart  1906,  n°.  56. 


N°.  168. 


VEREENIGING  :  Spaarkas  „Helpt  Elkander” ,  te  Ermelo. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Spaarkas  „Helpt 
Elkander”  en  is  gevestigd  te  Ermelo  ,  gemeente  Ermelo ,  pro¬ 
vincie  Gelderland. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  sparen  der  leden  te 
bevorderen  en  de  aldus  bijeengebrachte  gelden  rentegevend  te 
beleggen  door  die  te  besteden : 

a.  tot  aankoop  van  gronden ; 

b.  tot  het  bouwen  van  geschikte  woningen ; 

c.  tot  deelneming  in  solide  geldleeningen  of  aankoop  van 
effecten. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  18  Mei  1905. 

Art.  4.  Het  door  de  vereeniging  ter  belegging  bestemde  kapi¬ 
taal  wordt  bijeengebracht : 

a.  door  wekelijksche ,  maandelyksche  of  driemaandelijksche 
vaste  bijdragen  der  leden ; 

b.  door  vrye  giften  en  erflatingen; 

c.  door  de  winst ,  behaald  op  den  verkoop  van  aan  de  ver¬ 
eeniging  behoorende  onroerende  of  roerende  zaken; 

d.  door  de  meerdere  gekweekte  rente  dan  die  welke  volgens 
art.  13,  c,  aan  de  leden  mocht  worden  uitgekeerd. 

Art.  5.  Als  leden  kunnen  door  het  bestuur  der  Spaarkas 
„Helpt  Elkander”  worden  aangenomen  alleen  meerderjarige  leden, 
zoowel  gewone  als  buitengewone ,  van  de  afdeeling  Ermelo  van 
het  Nederlandsche  Werkliedenverbond:  „Patrimonium” (Vaderlijk 
erfdeel). 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  houdt  op : 

a.  door  opzegging  ; 
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b.  door  het  verliezen  ,  om  welke  reden  ook  ,  van  het  gewoon 
of  buitengewoon  lidmaatschap  der  afdealing  Ermelo  van  het 
Nederlandsche  Werliedenverbond  „Patrimonium”  (Vaderlyk  erf¬ 
deel)  ; 

c.  door  het  overbrengen  van  het  domicilie  naar  eene  andere 
gemeente  ; 

d.  door  het  zonder  schriftelijke  toestemming  van  het  bestuur 
gedurende  4  achtereenvolgende  weken ,  3  achtereenvolgende 
maanden  of  2  achtereenvolgende  kwartalen  niet  betalen  van  de 
vaste  bydrage  waartoe  men  zich  als  lid  heeft  verbonden  ; 

e.  door  faillissement ; 

f.  door  het  vestigen  van  pandrecht  door  derden  op  hetgeen 
een  lid  by  de  vereeniging  aan  spaarpenningen  te  goed  heeft ; 

g.  door  ovePyden ,  behoudens  het  recht  der  weduwe  ingevolge 
het  bepaalde  bij  art.  7. 

In  het  geval  sub  d  genoemd  heeft  het  lid  dat  zyn  lidmaat¬ 
schap  verloor ,  recht  van  appèl  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  7.  Bij  overlijden  van  een  lid  met  achterlating  eener 
weduwe  heeft  deze  het  recht ,  mits  daarvan  binnen  30  dagen 
na  het  overlyden  schriftelijk  kennis  gevende  aan  het  bestuur  r 
zich  als  lid  der  vereeniging  te  doen  inschrijven  en  wordt  zij  in 
dat  geval  gerekend  van  af  den  dag  van  het  overlijden  van 
haren  echtgenoot  in  diens  rechten  en  verplichtingen  te  zijn 
getreden. 

Voor  het  geval  de  weduwe  van  een  overleden  lid  geen  ge¬ 
bruik  wenscht  te  maken  van  het  haar  in  dit  artikel  gegeven 
recht  en  in  alle  andere  gevallen  ,  waarin  volgens  art.  6  het 
lidmaatschap  teloorgaat ,  zal  binnen  6  maanden  tegen  behoor¬ 
lijke  kwyting  en  teruggave  van  het  inlegboekje  aan  het  ge¬ 
royeerd  lid  of  de  erfgenamen  van  het  overleden  lid  worden 
afgedragen  het  bedrag ,  waarvoor  deze  in  de  boeken  der  ver¬ 
eeniging  is  gecrediteerd  wegens  gedane  stortingen  met  de  daarop 
verschuldigde  renten  ,  na  aftrek  van  zijn  aandeel  in  de  admi¬ 
nistratiekosten  over  het  loopende  boekjaar. 

Het  in  dit  artikel  vermelde  lidmaatschap  der  weduwe  van 
een  overleden  lid  vervalt,  zoodra  zij  een  nieuw  huwelijk  aangaat. 

In  dat  geval  wordt  met  haar  afgerekend  zooals  in  dit  artikel 
is  bepaald  voor  leden  wier  lidmaatschap  is  vervallen. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  minstens 
5  personen  ,  door  en  uit  de  leden  gekozen.  Zij  hebben  elk  4 
jaar  zitting  ,  doch  hun  mandaat  kan  ten  allen  tijde  door  de 
algemeene  vergadering  worden  herroepen. 

De  wijze  van  aftreding,  zoomede  de  werkzaamheden  der  be¬ 
stuursleden  ,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 
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De  aftredende  bestuursleden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Buitengewone  vacatures  in  het  bestuur  worden  op  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  vervuld. 

Art.  9  De  bestuursleden  nemen  hunne  betrekking  kosteloos 
waar. 

Alle  noodzakelijke  onkosten  ,  waaronder  ook  vergoeding  wegens 
verzuimden  tijd ,  ten  behoeve  der  vereeniging ,  kunnen  in  reke¬ 
ning  worden  gebracht. 

Art.  10.  Alle  stukken  van  het  bestuur  of  de  vereeniging  uit¬ 
gaande  ,  worden  door  2  leden  des  bestuurs  geteekend. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  wat  de  eigendommen  der  vereeniging  betreft, 
bevoegd  tot  alle  daden  van  beheer ,  doch  tot  het  koopen  ,  ver¬ 
vreemden  of  bezwaren  van  de  roerende  en  onroerende  goederen 
der  vereeniging  heeft  het  eene  uitdrukkelijke  machtiging  noodig 
van  de  algemeene  vergadering. 

Het  bestuur  is  voorts  belast  met  de  uitvoering  der  besluiten 
van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  12.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Mei  tot 
en  met  30  April. 

Het  eerste  boekjaar  van  18  Mei  1905  tot  en  met  30  April  1906. 

Op  eene  algemeene  vergadering,  te  houden  vóór  of  op  15 
Augustus,  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  verantwoording 
gedaan  over  het  afgeloopen  boekjaar  en  verslag  gedaan  over 
den  toestand  der  vereeniging. 

Deze  vergadering  benoemt  eene  commissie  van  2  leden  om 
de  rekening  en  verantwoording  na  te  zien  en  met  de  bescheiden 
te  vergelijken  ,  welke  commissie  binnen  14  dagen  na  hare  be¬ 
noeming  schriftelijk  rapport  uitbrengt  omtrent  hare  bevinding. 

Het  bestuur  legt  daarop  de  rekening  en  verantwoording  met 
de  bescheiden  en  het  rapport  der  commissie  op  tijd  en  plaats 
door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  ,  ter  inzage  van  de 
leden. 

Binnen  ééne  maand  na  de  bovengemelde  algemeene  vergade¬ 
ring  belegt  het  bestuur  eene  tweede  algemeene  vergadering , 
die  over  de  al  of  niet  goedkeuring  der  rekening  beslist. 

De  rekening  goedgekeurd  zijnde  wordt  deze  namens  de  ver¬ 
gadering  door  de  commissie  van  onderzoek  geteekend  en  strekt 
het  bestuur  tot  volledige  décharge. 

Art.  18.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald : 

a.  het  minimum  der  vaste  bijdragen  van  de  leden  ; 

b.  de  tyd  en  plaats  wanneer  en  waar  die  stortingen  moeten 
geschieden ; 

c.  het  minimum  der  aan  de  leden  uit  te  keeren  rente ,  met 
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dien  verstande  evenwel  dat  de  leden  nimmer  méér  dan  vier 
ten  honderd  per  jaar  zullen  ontvangen  over  het  bedrag  hetwelk 
zij  in  de  kas  van  de  vereeniging  hebben  gestort ; 

d.  de  wijze  van  boeking  der  stortingen  en  van  de  bijschrijving 
der  rente ; 

e.  welke  uitgaven  op  onkostenrekening  kunnen  worden 
gebracht. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  ,  strydende  met  de  statuten. 

Art.  14.  De  leden  der  vereeniging  zullen  op  geenerlei  andere 
wyze  van  de  voordeelen  genieten  door  de  vereeniging  te  be¬ 
halen  ,  dan  van  die  in  art.  13  onder  c  omschreven. 

Art.  15.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  ge¬ 
houden  zoo  dikwerf  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  een/vyfde 
der  leden  met  opgave  van  redenen  dit  aan  het  bestuur  verzoekt. 

Art.  16.  Alle  stemmingen  geschieden  ,  voor  zoover  bij  deze 
statuten  niet  anders  is  bepaald,  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk  ,  over  zaken 
hoofdelyk  ,  tenzij  de  vergadering  zulks  anders  bepaalt. 

By  staking  van  stemmen  over  zaken  is  het  voorstel  ver¬ 
worpen  ,  wanneer  het  zaken  betreffen  niet  door  het  bestuur 
voorgesteld ;  is  dit  laatste  wel  het  geval  dan  wordt  op  eene 
volgende  vergadering  het  voorstel  opnieuw  in  stemming  gebracht. 
By  vernieuwde  staking  van  stemmen  wordt  dan  het  voorstel 
als  verworpen  beschouwd. 

Art.  17.  Besluiten  tot  wijziging  of  aanvulling  dezer  statuten 
moeten  in  eene  algemeene  vergadering  worden  genomen  met 
minstens  twee  derden  der  uit  te  brengen  stemmen ,  behoudens 
de  Koninklijke  goedkeuring. 

De  voorgestelde  wijzigingen  moeten  in  extenso  op  de  convo¬ 
catie  biljetten  worden  vermeld. 

Art.  18.  Alle  geschillen  over  de  uitlegging  dezer  statuten  of 
door  de  algemeene  vergadering  vastgestelde  huishoudelijke  regle¬ 
menten  worden  door  het  bestuur  beslist. 

Komt  minstens  een/zesde  der  ingeschreven  leden  tegen  deze 
beslissing  in  verzet ,  dan  doet  de  algemeene  vergadering  in  het 
hoogste  ressort  uitspraak ,  waaraan  een  ieder  zich  heeft  te 
onderwerpen. 

Art.  19.  Een  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór 
den  in  art.  3  genoemden  termijn  kan  alleen  genomen  worden 
in  eene  vergadering  waarin  minstens  vyf/zesden  der  leden  tegen¬ 
woordig  zijn  en  met  drie  vierden  der  uit  te  brengen  stemmen^ 

De  leden  worden  tot  deze  vergadering  minstens  14  dagen  te 
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voren  opgeroepen  met  vermelding  van  het  te  behandelen 
onderwerp. 

Is  op  die  vergadering  het  vereischte  aantal  leden  niet  tegen¬ 
woordig,  dan  wordt  de  vergadering  14  dagen  uitgesteld  en  kan 
deze  alsdan,  ongeacht  het  getal  aanwezige  leden,  het  besluit  tot 
ontbinding  nemen  mits  drie  vierden  der  uit  te  brengen  stemmen 
zich  er  vóór  verklaren. 

Art.  20.  Minstens  1  jaar  voor  den  in  art.  3  genoemden  termijn 
zal  in  eene  daartoe  speciaal  saam  te  roepen  algemeene  verga¬ 
dering  worden  beslist  over  de  al  of  niet  voortzetting  der  ver- 
eeniging,  behoudens  by  voortzetting  de  alsdan  noodige  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art  21.  Bij  niet  voortzetting  der  vereeniging  na  expiratie 
van  den  tijd ,  waarvoor  zy  is  aangegaan  of  bij  ontbinding  der 
vereeniging  krachtens  het  bepaalde  bij  art.  18  zal  het  bestuur 
belast  zijn  met  de  liquidatie ,  tenzij  de  algemeene  vergadering 
deze  aan  andere  personen  mocht  opdragen. 

Deze  liquidatie  zal  geschieden  overeenkomstig  de  alsdan  daar¬ 
voor  geldende  wetsbepalingen  en  zal  binnen  6  maanden  moeten 
zyn  afgeloopen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Febr.  1906  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
E.  E.  van  Baalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Maart  1906,  n°.  56. 


F.  169. 


YEREEFTGIXG:  Risico- Yereeniging  voor  werkgevers 
in  de  Amsterdamsehe  diamantnij verheid,  te  Amster¬ 
dam. 


N  aam . 


Art.  1.  (1).  De  naam  der  te  Amsterdam  gevestigde  ver- 
eeniging  is  :  Risico-Yereeniging  voor  werkgevers  in  de  Am- 
s ter d am sch e  d i  anian t  n ij  verheid . 


Doel. 

(2).  Zij  heeft  ten  doel: 

A.  "de  behartiging,  in  den  ruinesten  zin,  van  de  belangen 
harer  leden -werkgevers,  ten  aanzien  hunner  uit  de  Onge¬ 
vallenwet  1901  en  daarmede  verband  houdende'  wetten  en 
wettelijke  voorschriften  voortvloeiende  verplichtingen,  waar¬ 
onder  in  het  bijzonder  behoort  het  onderling  dragen  der  daar¬ 
toe  voor  hen  voortvloeiende  financieels  lasten ; 

B.  de  behartiging  van  de)  belangen  harer  leden-werkgevers 
ten  aanzien  van  alle  andere  maatregelen  op  verzekerings-  of 
sociaal  gebied,  hetzij  deze  voortvloeien  uit  dei  wet  of  wettelijk 
voorschrift,  of  uit  particulier  initiatief. 

Middelen. 

Art.  2.  Ter  bereiking  van  voomoemd  doel  zal  de  vereeni- 
ging,  als  Onderlinge!  Omslag  Risico-Yereeniging,  lid  worden 
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Tan  die  vereeniging  Centrale  Werkgevers  Risico-Bank,  te 
Amsterdam,  waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd'  bij 
Koninklijk  besluit  van  19  December  1902  n°.  2T,  in  detze  sta¬ 
tuten  verkort  aangeduid  als  Risico-Bank,  en  kunnen  voorts 
worden  aangewend  de  volgende  middelen : 

a.  bet  aangaan  van  contracten,  hetzij  met  andere  leden  der 
Risico-Bank,  betzij  met  Maatschappijen  van  verzekering,  met 
bet  doel  om  de  financieele  verplichtingen,  welke  voor  de  leden 
der  vereeniging  uit  de  toepassing  van  de  bepalingen  der 
Ongevallenwet  1901  of  daarmede  verband  bonden  de  wetten  en 
wettelijke  voorschriften  voortvloeien,  te  verminderen; 

b.  bet  aangaan  van  verzekeringen,  betzij  zuiver  onderling, 
(betzij  tegen  premie,  al  of  niet  met  andere  leden  der  Risico- 
Bank  of  Maatschappijen  van  verzekering,  ter  zake  van  liet 
risico  voor  die  leden  uit  bun  bedrijf  voortvloeiende'; 

c.  bet  bestudeeren  van  alles,  wat  kan  strekken  tot  bevorde¬ 
ring  der  veiligheid  en  gezondheid  in  de  ondernemingen  der 
bij  deze  >  vereeniging  aangesloten  werkgevers ; 

d.  bet  ontwerpen  van  veiligheids-  en  gezondheidsmaat¬ 
regelen  en  voorschriften  ter  voorkoming  van  ongelukken  in 
gemelde  ondernemingen ; 

e.  bet  geven  van  voorlichting  en  hulp  aan  de  aangesloten 
werkgevers  ten  aanzien  der  vervulling  van  alle  formaliteiten 
en  verplichtingen,  zoowel  als  der  uitoefening  van  alle  rech¬ 
ten,  dezen  werkgevers  opgelegd  of  toekomende  krachtens  de 
bepalingen  der  Ongevallenwet  1901  of  daarmede  in  verband 
staande  wetten  en  wettelijke  voorschriften; 

f.  bet  maken  van  propaganda  met  alle  wettige  middelen, 
ten  einde  onder  de  werkgevers  in  Nederland  de  zorg  voor  de 
veiligheid  en  gezondheid  in  hunne  ondernemingen  te  be¬ 
vorderen. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  af  29  November  1905  en  vangt  ten 
aanzien  der  Ongevallenwet  1901  hare  werkzaamheden  aan  op 
1  Januari  1906. 

Vereenigings-  en  boekjaar. 

Art.  4.  Het  vereenigings-,  tevens  boekjaar,  loopt  van  1 
Januari  tot  en  met  31  December. 
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Wie  leden  der  vereeniging  kunnen  zijn. 

Art.  5.  (1).  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn:  werk¬ 
gevers,  die  het  volgens  art.  10  der  Ongevallenwet  1901  ver- 
zekeringspi icht ig  bedrijf  van  bewerken  van  diamant  of  andere 
edelsteenen  uitoefenen. 

(2) .  Behoudens  het  bepaal  del  in  art.  7  richten  de  in  alinea 
1  bedoelde  werkgevers,  ter  verkrijging  van  het  lidmaatschap, 
een  aanvraag  aan  den  na  te  noemen  secretaris  van  het  bestuur. 

Toelating  tot  het  lidmaatschap. 

(3) .  Binnen  een©  maand  wordt  door  het  bestuur  over  deze 
aanvrage  beslist. 

(4) .  Zoo  spoedig  mogelijk,  nadat  de  in  het  volgende  artikel 
bedoelde  aansluiting  aan  de  Risico-Bank  zal  zijn  verkregen, 
geeft  het  bestuur  den  leden  kennis  van  de  in  al.  3  bedoelde 
toelating. 

Aansluiting  van  ieder  lid  aan  de  Risico- Bank. 

Art.  6.  Nadat  tot  toelating,  overeenkomstig  art.  5,  is  be¬ 
sloten,  vraagt  de  wwkgever,  door  tus seheukomst  van  het 
bestuur,  zoo  spoedig  mogelijk  indirecte  aansluiting  bij  de 
Risico-Bank  aan,  overeenkomstig  het  bepaalde  in  art.  6  van 
de  statuten  der  Risico-Bank. 

Leden  -  o pr  i  oh  ter  s . 

Art.  7.  (1).  Leden-oprichters  dier  vereeniging  zijn  zij  die 
vóór  of  op  29  November  1905  tot  de  vereeniging  zijn  toege¬ 
treden. 

(2).  De  leden-oprichters  dienen  zoo  spoedig  mogelijk  de  in 
art.  6  bedoelde  aanvrage,  door  tusschenkomst  van  het  bestuur, 
bij  de  Risico-Bank  in. 

Vervallein  van  toelating  als  lid. 

Aid.  8.  Indien  de  in  artt.  6  en  7  bedoelde  aansluiting  aan 
de  Risico-Bank  niet  wordt  verleend,  vervalt  de  toelating  tot 
het  lidmaatschap  dezer  vereeniging,  bedoeld'  in  art.  5,  of  het 
lidmaatschap,  bedoeld  in  art.  7. 
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Aanvang  van  bet  lidmaatschap. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vangt,  behalve 
voor  de  leden-oprichters,  aan  op  den  dag,  waarop  de  werkgever 
door  de  Kroon  is  toegelaten  zijn  risico,  bedoeld  in  art.  52  dier 
Ongevallenwet  1901,  over  te  dragen  aan  de  Bisico-Bank. 

Einde  van  bet  lidmaatschap. 

Art.  10.  (1).  Hot  lidmaatschap  der  vereeniging'  eindigt : 

1°.  op  1  Januari  van  elk  jaar,  door  opzegging,  mits  daar¬ 
van  vóór  1  September  aan  den  secretaris  van  het  bestuur  der 
vereeniging  per  aan  gete  eken  de'n  brief  mededeeling  is  gedaan  ; 

2°.  op  den  dag  waarop  de  aansluiting  aan  de  Bisico-Bank, 
overeenkomstig  de  in  artt.  9  en  23  van  de  statuten  der  Bisico- 
Bank  nedergelegde  bepalingen,  eindigt ; 

3°.  op  den  dag  waarop  de  aansluiting  aan  de  Bisico-Bank 
eindigt,  ten  gevolge  van  bet  in  art.  11  bedoeld  besluit,  waarbij 
de  werkgever  van  bet  lidmaatschap  dezer  vereeniging  is  ver¬ 
vallen  verklaard. 

Einancieele  vereffening  bij  einde  van 
bet  lidmaatschap. 

(2j.  Indien  de  eindafrekening,  bedoeld  in  art.  19,  al.  3, 
van  een  uittredend  lid  een  saldo  te  zijnen  laste  aan  wijst,  blijft 
bet  uitgetreden  lid  aansprakelijk  bet  bedrag  van  dit  saldo, 
binnen  een  door  bet  bestuur  te  bepalen  tijd,  te  betalen. 

(3) .  Indien  deze  eindafrekening  een  saldo  ten  gunste  van 
bet  uit  getreden  lid  aan  wijst,  is  bet  bestuur  verplicht  hem  bet 
bedrag  hiervan,  binnen  10  dagen  na  den  datum  der  eind¬ 
afrekening,  toe  te  zenden. 

(4) .  Het  bestuur  is  verplicht,  zoowel  wanneer  bet  uit  ge¬ 
treden  lid  aan  zijne  in  al.  2  bedoelde  verplichtingen  beeft  vol¬ 
daan,  als  wanneer  de  in  al.  3  bedoelde  uitbetaling  is  geschied, 
aan  de  directie  der  Bisico-Bank  te  berichten,  d!at  de  vereffe¬ 
ning  van  de  financieel©  verplichtingen  van  bet  lid  tegenover 
de  Itisico- vereeniging  beeft  plaats  gehad,  en  dientengevolge 
tot  betaling  door  de'  Bisico-Bank  van  het  uittredegeld,  bedoeld 
in  art..  9,  al.  5,  der  statuten  van  de  Bisico-Bank,  kan  worden 
overgegaan. 
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Vervallen  verklaren  van  het  lidmaatschap. 

Art,  11.  Een  lid  wordt  van  zijn  lidmaatschap  vervallen 
verklaard  : 

a.  door  het  bestuur,  indien  dit  daartoe  met  eene  meerder¬ 
heid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  bestuursleden  besluit, 
nadat  het  lid  door  het  bestuur  is  gehoord  of  althans  behoor¬ 
lijk  is  opgeroepen  om  gehoord  te  worden; 

b.  door  de  leden,  wanneer  daartoe,  op  eene  algemeene 
ledenvergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  10  leden, 
bij  schriftelijke  stemming,  met  meerderheid  van  2/3  deel  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen  is  besloten. 

Betaling  van  entreegeld  en  storting  in  reservefonds 

van  de  Risico -Bank. 


Art.  12.  (1).  Elk  lid  der  vereeniging  is  verplicht  aan  de 
vereen iging  te  betalen  : 

I.  Binnen  8  dagen  na  den  dag  zijner  toelating  als  lid: 

a.  het  entreegeld,  bedoeld  in  art,  30  der  statuten  van  de 
Risico -Bank; 

b.  het  aandeel  in  het  reservefonds,  bedoeld  in  art.  32  der 
statuten  van  de  Risico-bank. 

Kosten  der  ongevallen. 

II.  Zijn  aandeel  in  al  wat  de  vereeniging,  ingevolge  art.  19 
van  de  statuten  der  Risico-Bank,  aan  deze  moet  betalen, 
zij  n  de  : 

1°.  de  gelden,  welke  de  Risico -Bank,  ter  zake  van  alle 
ongevallen,  welke  bij  de  leden  der  vereeniging  hebben  plaats 
gehad,  aan  de  Rijksverzekeringsbank,  volgens  haar  opgaaf, 
moet  betalen  voor : 

a.  de  kosten  van  geneeskundige  behandeling; 

b.  het  bedrag  der  schadeloosstelling  uiterlijk  tot  den  43sten 
'dag  na  het  ongeval  en  de  voorloopig  toegekendei  renten,  be¬ 
doeld  in  art.  67  der  Ongevallenwet  1901 ; 

c.  de  begrafeniskosten  bedoeld  in  art,  23  der  Ongevallen¬ 
wet  1901,  zoomede  de  afkoopsom  bij  hertrouwen  der  weduwe 
of  van  den  weduwnaar,  bedoeld  in  art,  25  der  Ongevallenwet 
1901 ; 
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2°.  liet  bedrag  dér  contante  waarden  van  de  renten,  welke 
ter  zake  van  vorenbedoelde  ongevallen  aan  blijvend  invalieden 
of  aan  nagelaten  betrekkingen  door  die  Rijks  verzekeringsbank 
zij  n  toegekend ; 

Administratiekosten  Rij ks verzekeringsbank. 

3°.  bet  aandeel  in  de  administratiekosten  dier  Rijksver¬ 
zekeringsbank  en  in  bet  voorschot,  bedoeld  bij  art.  93  der 
Ongevallenwet  1901 ; 

Administratiekosten  Risico-Bank. 

4°.  bet  aandeel  in  de  administratiekosten  der  Risico-Bank; 

III.  Zijn  aandeel  in  de  administratiekosten  dezer  vereeni- 
ging  en  in  alle  buitengewone  heffingen  welke,  uit  hoofde  van 
eene  bepaling  der  statuten  der  Risico-Bank  of  van  artt.  14,  15 
en  17  dezer  statuten,  door  de  directie  der  Risico-Bank  of  door 
bet  bestuur  der  vereeniging  worden  geheven. 

(2) .  De  sub  II,  3°.  en  4°.  en  III  bedoelde  bedragen  worden 
verminderd  met  bet  den  betrokken  werkgever  uit  te  keeren 
rentebedrag  der  door  hem  in  bet  reservefonds  der  Risico- 
Bank  gestorte  bedragen,  overeenkomstig  de  bepalingen  van 
art.  33,  alinea  9,  en  art.  34,  alinea  9,  der  statuten  van  de 
Risico-Bank. 

(3) .  De  in  alinea  1  bedloeldb  verplichting  tot  betaling  van 
zijn  aandeel  in  de  kosten,  waarvan  de  oorzaak  gedurende  zijn 
lidmaatschap  is  ontstaan,  blijft:  voor  den  uit  de  vereenigng 
getreden  werkgever  bestaan  gedurende  19  maandten  na  bet 
elindle  van  zijn  lidmaatschap. 

Berekening  van  ieders  aandeel. 

Art.  13.  Het  bedrag  der  in  art.  12,  alinea  1,  sub  II  en  III, 
bedoelde  kosten  en  contante  waarden  wordt  omgeslagen  vol¬ 
gens  een  door  bet  bestuur  vast  te  stellen  maatstaf,  waaraan 
ten  grondslag  zal  liggen  het  door  ieder  lid  in  liet  afgeloopen 
kalenderjaar  uitbetaalde  jaarloon,  berekend  volgens  de  be¬ 
palingen  der  Ongevallenwet  1901,  en  bet  bedrijf sgevaar  zijner 
onderneming,  dat  door  bet  bestuur,  geboord  bet  advies  van 
die  directie  der  Risico-Bank,  wordt  vastgesteld  met  inacht¬ 
neming  van  bet  tarief  der  Rijks  verzekeringsbank,  bedoeld  in 
art.  31  der  Ongevallenwet  1901. 
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Te  hoog  of  te  laag  geraamde  contante  waarden. 

Aid;.  14.  (1).  Indien  het  in  art.  12,  alinea  1,  sub  II,  2°., 
bedoelde  bedrag  der  contante  waarde  door  de  Rij  ks verzeke¬ 
ringsbank  te  hoog  geraamd!  blijkt  te  zijn,  zal  het  eventueel 
saldo  dezer  contante  waarde,  dat  door  dè  Risico-Bank  ter 
beschikking  der  vereeniging  zal  zijn  gesteld,  in  de  kas  der 
vereeniging  worden  gestold. 

(2) .  Over  de  bes  temming,  welke  aan  dit  saldo  zal  worden 
gegeven,  zal  op  db  eerstvolgende  algemeene  ledenvergadering 
wordbn  beslist. 

(3) .  Blijkt  daarentegen  het  bedrag  der  contante  waarde 
te  laag  geraamd,  te  zijn,  dan  zijn  de  leden  verplicht  de  uit- 
geputte  contante  waarde  aan  te  vullen  met  eene  zoodanige 
contante  waarde,  als  volgens  opgave  van  de  directie  dier  Risico- 
Bank  waarschijnlijk  nood'ig  zal  zijn  om  gedurende  het  verdere 
leven  van  den  rentetrekker  of  de'  rentetrekkers  de  toegekende 
rente  te  betalen. 

(4) .  Het  bedrag  dat  elk  lid  in  deze  bij  storting  zal  hebben 
bij  te  dragen,  wordt  berekend  op  de  wijze  als  aangegeven  in 
art.  13  dezer  statuten. 

X akoming  door  een  lid  van  zijne  financieele 

verplich  tin  ge  n . 

Art.  15.  (1).  Indien  een  lid  niet  in  staat  is  of  weigerachtig 
blijft,  aan  zijne  in  deze  statuten  genoemde  financieele  ver¬ 
plichtingen  te  voldoen,  kan  het  bestuur  der  vereeniging  het 
bedrag  dezer  verplichtingen,  zoo  mogelijk,  langs  gerechte- 
lijken  weg  in  vorderen,  nadat  echter  dit  bedrag  is  verminderd: 

a.  met  het  bedrag,  dat  aan  dezen  werkgever,  overeenkom¬ 
stig  het  bepaalde  in  art.  9,  alinea  5,  der  statuten  van  de 
Risico-Bank,  uit  het  reservefonds  der  Risico-Bank  zou  zijn 
uitgekeerd,  indien  op  dat  oogenblik  zijn  lidmaatschap  zou 
zijn  geëindigd  en  hij,  overeenkomstig  art.  10,  j°.  19,  dezer 
statuten,  aan  al  zijne  financieele  verplichtingen  had  voldaan; 

b.  met  het  bedrag,  dat  hem,  uit  hoofde  van  eenige  bepa¬ 
ling  dezer  statuten  of  van  een  besluit  der  algemeene  leden¬ 
vergadering,  bij  zijn  uittreding  zou  toekomenl. 

(2).  Indien  ook  daarna  het  door  dit  lid  verschuldigde  niet 
geheel  is  gedekt,  zal  het  restant  geacht  worden  tekort  te  zijn. 
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(3).  De  overige  leden  -  werkgevers  zijn  verplicht  dit  tekort 
te  dekken,  met  dien  verstande,  dat  daarin  door  ieder  lid  zal 
worden  betaald  volgens  den  in  art.  13  bedoelden  maatstaf. 

De  geldmiddelen. 

Art.  16.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd 
dioor  de  in  art.  12  bedoelde  stortingen  der  leden. 

Contracten  van  herverzekering. 

Art.  17.  De  verplichtingen  en  baten,  welke  voortvloeien 
uit  de  door  de  vereeniging  eventueel  te  sluiten  contracten  van 
herverzekering,  bedoeld  in  art.  2,  sub  a  en  b,  alsmede  alle 
kosten  en  baten,  welke  het  gevolg  zullen  zijn  van  door  de 
algemeene  ledenvergadering,  met.  eene  meerderheid  van 
minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluiten, 
strekkende  tot  bevordering  van  het  in  art.  1  genoemd  doel  der 
vereeniging,  worden  door  het  bestuur  ten  laste  of  ten  bate 
\yan  de  leden  gebracht,  volgens  den  in  art.  13  dezer  statuten 
aangegeven  maatstaf . 

Eventueel  te  storten  voorschot  op  latere  betalingen. 

Aid.  18.  (1).  liet  bestuur  is  bevoegd,  om  hoogstens  4  maal 
in  een  boekjaar  te  vorderen  en  ieder  deir  leden  is  verplicht  te 
betalen  een  voorschot,  zullende  echter  het  in  een  geheel  boek¬ 
jaar  als  voorschot  te  heffen  bedrag  nimmer  grooter  zijn  dan 
,het  bedrag,  dat,  zooveel  mogelijk,  zal  overeenkomen  met  de 
jjaarpremie,  welke  door  elk  lid  aan  die  Rijks  verzekeringsbank 
zou  zijn  betaald,  indien  hij  daarbij  zou  zijn  aangesloten. 

J aarlijksche  afrekening. 

Art.  19.  (1).  In  den  loop  van  ieder  boekjaar  zal  het  bestuur,, 
nadat  de  in  art.  31  bedoelde  balans  en  rekening  en  verant¬ 
woording  van  het  vorige  boekjaar  door  de  algemeene  leden¬ 
vergadering  zal  zijn  goedgekeurd!,  de  afrekening  van  ieder 
der  leden  over  dat  boekjaar  vaststellen. 

(2).  Deze  afrekening  zal  aan  ieder  lid  worden  toegezonden. 


8 


VEREENIGINGEN. 


16» 

Eindaf  reiken  in  g . 

(3) .  33ij  het  uittreden  van  een  lid  wordt  deze  afrekening, 
inl' oudendo  eene  finale  vereffening  zijner  uit  art.  12  voort¬ 
spruitende  verplichtingen  en  uit  art.  17  voortvloeiende  rech¬ 
ten,  afgesloten,  zoodra  de  jaarrekening  over  het  boekjaar, 
waarin  zijne  aansluiting  is  geëindigd,  geheel  is  vereffend; 
doch  zal  die  afsluiting  in  geen  geval  later  mogen  geschieden 
dan  19  maanden  na  den  dag,  waarop  het  lidmaatschap  van  den 
betreffen  dien  werkgever  geëindigd  is. 

(4) .  Do  eindafrekening  wordt  na  afsluiting  onmiddellijk 
aan  het  uit  ge  tred  en  lid  toegezonden. 

Wijze  van  inning  der  gelden  bij  de  leden. 

Art.  20.  (1).  Indien  de  in  art.  19,  alinea  1,  bedoelde  ver¬ 
rekening  voor  het  betrokken  lid  een  nadeelig  saldo  aanwijst, 
zal  door  den  na  te  noemen  administrateur  over  het  bedrag 
hiervan  binnen  8  dagen  na  do  dagteekeniiig  van  den  brief, 
waarbij  zulks  door  den  na  te  noemen  administrateur  aan  liet 
betrokken  lid  is  medegedeeld,  worden  beschikt. 

(2).  Dezelfde  bepaling  is  van  toepassing  op  de  inning  van 
gelden  bij  do  leden,  ingeval  geen  voorschot  is  geheven. 

Balans  en  rekening  en  verantwoording.  ' 

Art.  21.  Jaarlijks,  na  afsluiting  van  het  boekjaar,  doch  in 
ieder  geval  vóór  15  Juni,  wordt  eene  balans  en  rekening  en 
verantwoording  over  het  afgeloopen  boekjaar  door  het  bestuur 
opgemaakt  en  voor  de  leden,  op  dloor  het  bestuur  te  bepalen 
wijze,  ter  visie  gelegd. 

Het  bestuur. 

Art.  22.  (1).  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit 
minstens  5  leden,  op  de  jaarlijksche  algemeene  ledenvergade¬ 
ring,  behoudens  liet  bepaalde  in  de  volgende  alinea,  door  dë 
lieden  te  kiezen  uit  de  in  art.  29,  alinea  8,  sub  c,  bedoelde  per¬ 
sonen. 

Gedelegeerd  lid  van  het  bestuur. 

(2).  In  afwijking  van  liet  bepaalde  in  alinea  1  kan  één  der 
bestuursleden  worden  verkozen  buiten  de  categorie  der  in  art. 
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29,  alinea  8,  sub  c,  bedoelde  personen,  welk  bestuurslid  alsdan 
als  gedelegeerd  lid  van  het  bestuur  zal  optreden. 

(3) .  Ieder  jaar  treden  volgens  een  op  te  maken  rooster 
(minstens  2  bestuursleden  af;  dit  geldt  niet  voor  het  gedele¬ 
geerd  bestuurslid,  dat  telkens  voor  een  tijdvak  van  5  jaar 
benoemd  wordt. 

(4) .  De  aftreden  den  kunnen  dladelijjk  herkozen  worden,  in 
welk  geval  zij  2/3  deel  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  op 
zich  vereeniofen  moeten. 

O 

(5.)  De  eerste  aftreding  heeft  plaats  op  de  algemeene 
ledenvergadering  van  het  jaar  1907. 

(6) .  In  afwijking  van  het  in  alinea  1  van  dit  artikel  be¬ 
paalde,  treden  voor  de  eerste  maal  als  bestuurslid  op : 

Herin.  J.  Hartz,  M.  L.  die  Vries,  D.  S.  Granaat,  A.  Asscher, 
A.  Dresden  en  mr.  L.  W.  van  Gigch,  de  laatste  als  gedelegeerd 
bestuurslid,  bedoeld  in  alinea  2. 

(7) .  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en 
secretaris,  terwijl  de  functiën  en  wijze  van  werken  van 
het  bestuur,  voor  zooveel  noodig,  onderling  geregeld  worden. 

(8) .  De  bestuursleden  kunnen  aan  de  Vereeniging  in  reke  ¬ 
ning  brengen  vergoeding  voor  het  door  de  uitoefening  van 
hunne  functie  veroorzaakt  tijdverlies  en  voor  de  gemaakte 
reis-  en  verblijfkosten  en  gedane  voorschotten,  terwijl  aan  het 
gedelegeerde  bestuurslid;  en  aan  den  secretaris  door  het  be- 

O  ö 

stuur  eene  speciale  vergoeding  voor  hunne  werkzaamheden 
kan  worden  toegekend!. 

Vertegenwoordiging  der  vereeniging. 

Art.  23.  Het  bestuur,  handelende  door  den  voorzitter  en 
den  secretaris,  vertegenwoordigt  del  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Bevoegdheid  van  het  bestuur. 

Art.  24.  (1).  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen 
de  zaken  der  vereeniging  betreffende,  voor  zoover  daarom¬ 
trent  in  deze  statuten  niet  anders  is  bepaald  of  db  beslissing 
daarover,  krachtens  besluit  der  algemeene  ledenvergadering, 
niet  aan  de  algemeene  leden  vergader  in  g  is  opgedragen. 

(2).  In  afwijking  van  het  bepaalde  in  alinea  1  zal  uitslui¬ 
tend  het  in  art.  22,  alinea  2,  genoemdb  gedelegeerde  bestuurs- 
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lid  alle  zaken,  de  loonlijsten  der  leden  betreffen  die,  met  den 
na  te  noemen  administrateur  behandelen,  terwijl  dit  bestuurs¬ 
lid  tevens  in  het  bijzonder  is  belast  met  het  toezicht  op  het 
administratief  en  geldelijk  beheer  Van  dien  administrateur. 

De  administrateur. 

Art.  25.  (1).  Het  administratief  en  geldblijk  beheer  kan 
door  het  bestuur  worden  opgedragen  aan  een  door  hem  te 
benoemen  administrateur.  Het  bestuur  is  bevoegd  dezen 
administrateur  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

(2) .  Voor  de  eerste  maal  is  als  administrateur  benoemd  de 
Hi  sic  o  -Bank. 

(3) .  De  werkzaamheden  van  den  administrateur  worden, 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  24,  alinea  2,  zoo 
noodig,  geregeld  bij  eene  door  het  bestuur  vast  te  stellen 
instructie. 

(4) .  Het  bestuur  bepaalt  het  bedrag  van  de  aan  den 
administrateur  voor  zijne  werkz aamheden  toe  te  kennen  ver¬ 
goeding. 

Verplichting  van  het  bestuur  tot  mcdedeeling  van 
opzegging  lidmaatschaap. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht  van  die  opzegging,  be¬ 
doeld  in  art.  10,  sub  1°.,  dezer  statuten,  in  de  eerste  helft  van 
■die  maand  September,  aan  de  directie  der  Hisico-Bank  schrif¬ 
telijk  kennis  te  geven,  zullende  bij  verzuim  daarvan  het  be¬ 
stuur  der  vereeniging  tegenover  de  vereeniging  solidair  aan¬ 
sprakelijk  zijn  voor  het  bedrag  van  de  Vordering  der  Hisico- 
Bank  op  de  vereeniging,  voortvloeiende  uit  de)  schade,  welke 
de  Hisico-Bank  door  dit  verzuim,  volgens  opgaaf  van  hare 
directie,  heeft  geleden. 

Toezending  balans,  rekening  en  verantwoording 

aan  Hisico-Bank. 

Art.  27.  Jaarlijks,  vóór  1  September,  moet  het  bestuur 
aan  commissarissen  der  Hisico-Bank  ter  kennisneming  in¬ 
zenden  de  goedgekeurde  balans  en  rekening  en  verantwoor¬ 
ding. 
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Verplichting  van  liet  bestuur  tot  geven 
van  inlichtingen  aan  Risico-Bank. 

Art.  28.  Het  bestuur  is  verplicht  aan  directie  en  commis¬ 
sarissen  der  Risico-Bank  alle  door  deze  verlangde  inlichtingen 
te  verschaffen  omtrent  de  aan  commissarissen  der  Risico-Bank 
ingediende  balans  en  rekening  en  verantwoording,  hetzij 
schriftelijk  of  mondeling,  zoools  directie  of  commissarissen 
der  Risico-Bank  dit  zullen  wenschen ;  alsmede  om,  ingeval 
directie  of  commissarissen  der  Risico-Bank  het  noodig  achten, 
de  boekhouding  en  het  financieel  beheier  der  vereeniging  door 
een  door  hen  af  te  vaardigen  persoon  te  doen  onderzoeken,  alle 
boeken  en  justificatoire  beschei den  ten  dienste  van  dezen  afge¬ 
vaardigde  te  stellen  en  dezen  alle  door  hem  ter  zake  van  zijn 
onderzoek  gewenschte  inlichtingen  te  Verstrekken. 


He  algemeene  leden' ver gadering. 

Art.  29.  (1).  He  algemeene  led e n ver gaderi n gen  worden  door 
het  bestuur  opgeroepen  en  gehouden  op  door  hem  te  bepalen 
plaats,  dag  en  uur. 

(2) .  Het  bestuur  deelt  aan  de  leden  tijdig  mede,  dat  bin¬ 
nen  eene  maand  daaraanvolgende  eene  algemeene  ledenver¬ 
gadering  zal  worden  gehouden. 

(3) .  He  leden  zullen  voorstellen,  welke  zij  op  die  vergade¬ 
ring  in  behandeling  wenschen  te  zien  genomen,  binnen  14 
dagen  na  de  in  alinea  2  bedoelde  mededeel  in  g,  schriftelijk 
moeten  in  dienen  bij  het  bestuur. 

(4) .  Het  bestuur  brengt  die  voorstellen  op  de  agenda  der 
vergadering. 

(5) .  He  oproeping  tot  de  algemeene  ledenvergaderingen 
wordt  door  het  bestuur,  tegelijk  met  de  agenda  der  te  be¬ 
handelen  zaken,  minstens  8  dagen  vóór  den  dag  der  vergade¬ 
ring,  aan  alle  leden  toegezonden. 

(6) .  Niemand  kan  zich  beroepen  op  liet  niet  ontvangen 
hebben  der  in  alinea  5  bedoelde  oproeping. 

(T).  In  spoedeischende  gevallen  is  het  bestuur  bevoegd  van 
de  in  alinea  2,  3  en  5  genoemde  termijnen  af  te  wijken. 

(8).  Tot  de  algemeene  ledenvergadering  hebben  recht  van 
toegang  en  het  recht  om  liet  woord!  te  voeren  : 

a.  het  bestuur  der  vereeniging  ; 

b.  de  administrateur; 
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c.  do  aangesloten  leden  -  werkgever  s ,  met  dien  verstande, 
dat  als  zoodanig  ter  vergadering  morgen  komen : 

1.  de  aangesloten  werkgever  zelf  of  zijn  procuratiehouder, 
indien  hij  zelf  en  alleen  aan  het  hoofd  zijner  onderneming 
staat ; 

2-.  ingeval  de  aangesloten  werkgever  eene  vennootschap  is, 
de  vennooten  o'f  hunne  procuratiehouders; 

3.  ingeval  de  aangesloten  werkgever  een  zedelijk  lichaam, 
naamlooze  vennootschap  of  coöperatieve  vereeniging  is,  de 
lieden  van  het  bestuur  of  der  directie  otf  van  het  college  van 
commissarissen  daarvan  of  hunne  procuratiehouders. 

(9).  Op  de  algemeene  ledenvergadering  worden  geene  voor¬ 
stellen  behandeld,  welke  niet  op  de  agenda  voorkomen,  be¬ 
houdens  het  recht  der  vergadering  om  hiervan  bij  een  met 
eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  genomen 
besluit,  af  te  wijken. 


Vertegenwoordiging  der  leden  ter  algemeene 

leden  ver  ga  dering. 


Art.  30.  (1).  Vóór  den  aan  vang  van  elke  algemeene  leden¬ 
vergadering  teekenen  de  leden  de  presentielijst  en  toekent  het 
bestuur  aan,  wie  der  in  art.  29,  alinea  8,  sub  c,  bedoelde  per¬ 
sonen  als  lid  optreedt  en  aan  de  stemmingen  zal  deelnemen. 

(2).  De  leden  mogen  op  de  algemeene  ledenvergadering 
elkander  niet  vertegenwoordigen. 


Jaarlijksche  algemeene  leden vergadering. 


Art.  31.  (1.)  Jaarlijks  wordt  vóór  1  Juli  eene  gewone 
algemeene  ledenvergadering  gehouden.  Daarin  moet  : 

a.  worden  behandeld  de  balans  en  de  rekening  en  verant¬ 
woording,  bedoeld  in  art.  1 ; 

b.  worden  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur. 


Buitengewone  algemeene  ledenvergadering’, 
litengewone  algemeene  ledenvergaderingen  worden 


zoo  dikwijls  als  het  bestuur  zulks  noodig  acht; 
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b.  wanneer  een  daartoe  strekkend  sch rif telijk  verzoek  door 
minstens  25  leden  aan  het  bestuur  gedaan  is. 

Belegt  het  bestuur  de  vergadering  niet  binnen  30  d algen 
daarna,  dan  zijn  de  aanvragers  bevoegd,  met  inachtneming 
van  het  in  art.  29,  alinea  2,  3,  4  en  5,  bepaalde,  zelf  de  ver¬ 
gadering  bijeen  te  roepen  en  uit  hun  midden  den  voorzitter 
en  secretaris  aan  te  wijzen. 

f 

Hecht  van  voorstellen  te  doen. 


(3).  Ieder  lid  heeft  het  recht  op  eene  algemeene  ledenver¬ 
gadering  voorstellen  te  doen,  echter  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  in  art.  29,  alinea  3. 


Wijze  van  stemmen. 


(4) .  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met  ge¬ 
sloten  briefjes  gestemd. 

(5) .  Besluiten  over  zaken  worden,  behoudens  het  bepaalde 
in  artt.  17,  29,  32  en  34,  genomen  met  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  ter  vergadering  tegenwoordige  leden. 

(6j.  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  22,  alinea  4,  geschiedt 
de  keuze  van  personen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  ter  vergadering  tegenwoordige  leden.  Heeft  bij  de 
eerste  stemming  niemand  dh  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Is  er  ook  dan 
geen  volstrekte  meerderheid,  dan  heeft  er  tusschen  de  2  can- 
didaten,  die  alsdan  de  meeste  stemmen  verkregen  hebben,  eene 
herstemming  plaats.  Zoo  bij  deze  herstemming  de  stemmen 
staken,  beslist  het  lot.  Yan  onwaarde  zijn  stemmen  in  blanco 
uitgebracht. 

Statuten  wij  z  iging . 


Art.  32.  (1).  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  door  de 
algemeene  ledenvergadering  geschieden  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  van  minstens  25  leden,  bij,  besluit,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen, 
behoudens  het  bepaalde  in  art.  15  der  statuten  van  de  Bisico» 
Bank  en  behoudens'  nadere  goedkeuring  door  de  alsdan  be¬ 
voegde  macht. 

(2).  De  voorgestelde  wijzigingen  moeten  op  die  agenda,  der 
vergadering  voorkomen . 
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Voortzetting  der  vereeniging. 

Art.  33.  Ten  minste  3  maanden  vóór  liet  verstrijken  van 
den  termijn,  waarvoor  de  vereeniging  is  aangegaan,  wordt 
eene  Algemeene  ledenvergadering  bijeengeroepen,  die  bij 
meerderheid  van  stemmen  tot  het  voortzetten  van  de  vereeni¬ 
ging  voor  een  nieuw  tijdvak  van  niet  meer  dan  29  ja  ar  kan 
besluiten,  behoudens,  zoo  noodig,  hernieuwde  erkenning  harer 
rechtspersoonlijkheid  door  de  daartoe  alsdan  bevoegde1  macht. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  34.  (1).  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  door  de  algemeene  ledenvergadering,  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  25  leden,  met  2/3  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen  tot  ontbinding  der  vereeniging 
wordt  besloten ; 

2°.  wanneer  de  aansluiting  van  alle  leden  der  vereeniging* 
bij  de  Bisico-Bank,  overeenkomstig  de  bepalingen  van  art.  23, 
alinea  3  der  statuten  van  de  Bisico-Bank,  is  opgeheven. 

(2) .  In  de  ondier  1°.  en  2°.  genoemde  gevallen  is  de  ver¬ 
eeniging  ontbonden  op  den  30sten  'dag,  nadat  de  in  deize 
bepalingen  aangegeven  gevallen  aanwezig  zijn;  een  en  ander 
onverminderd  de  verantwoordelijkheid  der  vereeniging  tegen¬ 
over  de  Bisico-Bank,  en  der  leden  tegenover  de  vereeniging, 
voor  de  nakoming  der  financieel©  verplichtingen,  voort¬ 
vloeiende  uit  een  der  bepalingen  van  de  statuten  der  Bisico- 
Bank  of  van  deze  statuten. 

(3) .  Het  in  alinea  1,  sub  1°.,  bedoelde  voorstel  moet  op  de 
agenda  der  vergadering  voorkomen. 

Vereffening  der  vereeniging. 

Art.  35.  (1).  De  vereffening  der  vereeniging  geschiedt,  be¬ 
houdens  het  bepaalde  in  alinea,  4,  door  het  bestuur,  tenzij  de 
in  art.  34  bedoelde  algemeene  ledenvergadering  anders  beslist. 

(2) .  Over  de  bestemming  van  het  eventueel  batig  saldo  der 
vereffeningsrekening  wordt  door  de  werkgevers,  die  bij  de  ont¬ 
binding  leden  der  vereeniging  zijn,  beslist. 

(3) .  Gedurende  de  vereffening  blijven  de  bepalingen  dezer 
statuten  van  kracht,  voor  zoover  zij,  in  den  ruimsten  zin,  toe¬ 
passelijk  zijn  op  hetgeen  tot  de  vereffening  behoort  of  voor 
eene  geregelde  afwikkeling  daarvan  noodig  is. 
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(4).  In  liet  in  art.  34,  alinea  1,  sub  2,  genoemde  geval 
wordt  de  directie  der  Itisico-Bank  met  de  gebeele  vereffening 
der  zaken  van  dte  vereeniging  belast,  op  dte  voorwaarde  en  op 
de  wijze  zooals  bepaald  is  in  art.  22,  sub  4,  5,  6,  7  en  8  van  de 
statuten  der  Itisico-Bank. 


O n voorziene  gevallen . 

Art.  36.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien  beslist  de  algemeene  ledenvergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Febr.  1906  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  VAX  Kaalte. 
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Donderdag  8  Maart  1906,  n°.  56. 


N".  170. 


YEREENIGING  ter  bevordering  van  bijenteelt  „de  Nijver¬ 
heid  ”,  te  Vlachtwedde. 

Hoofdstuk  I. 

Naam  en  plaats. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagfden  naam  van  :  Yereeniging  ter 
bevordering  van  bijenteelt  „de  Nijverheid”,  en  is  gevestigd  te 
Ylachtwedde. 

Hoofdstuk  II. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  in  het  algemeen  het 
ijmkersbedrijf  en  de  kennis  der  bijenteelt  bij  de  leden  te  be¬ 
vorderen  en  de  voordeelen  van  dat  bedrijf  te  vergrooten.  De 
hiertoe  aan  te  wenden  middelen  zijn : 

a.  het  honden  van  vergaderingen  ,  waarop  vakbesprekingen 
zullen  plaats  hebben  ,  alsmede  onderlinge  voorlichting  ter  ver¬ 
meerdering  van  de  kennis  der  bijenteelt  bij  de  leden  ; 

b.  gemeenschappelijke  verkoop  van  honigproducten,  ten  einde 
daardoor  hoogere  prijzen  te  kunnen  bedingen  ,  met  dien  ver¬ 
stande  ,  dat  het  aandeel  van  ieder  lid  in  den  verkoopprijs  zal 
staan  in  verhouding  tot  de  door  hem  geleverde  hoeveelheid  ; 

c.  gemeenschappelijke  aankoop  van  doeken,  riet  en  krammen 
ten  dienste  der  leden  ,  naar  gelang  van  hunne  behoeften  ,  ten 
einde  daardoor  tegen  lagere  prijzen  te  kunnen  mkoopen. 

Hoofdstuk  III. 

Yan  de  leden. 

Art.  3.  Leden  kunnen  zijn  allen  die  belang  stellen  in  de 
vereeniging. 
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Art.  4.  Wie  lid  wenscht  te  worden  meldt  zich  schriftelijk 
of  mondeling  aan  bij  een  lid  van  het  bestuur.  Over  zijne  al  of 
niet-toelating  wordt  in  de  eerstvolgende  vergadering  door  stem¬ 
ming  der  aanwezige  leden  beslist.  Voor  de  toelating  wordt 
vereischt  %  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

a.  door  schriftelijke  opzegging  bij  den  secretaris  en  wel  vóór 
1  December.  Het  lidmaatschap  eindigt  dan  31  December  daar¬ 
aanvolgende  ; 

b.  door  wanbetaling  der  contributie.  In  dit  geval  beslist  het 
bestuur  over  royement ; 

c.  door  royement  door  de  vereeniging  op  een  met  redenen 
omkleed  voorstel  van  één  of  meer  leden. 

Een  geroyeerd  lid  kan  na  verloop  van  1  jaar  weer  als  lid 
worden  aangenomen ,  mits  2/s  der  ter  vergadering  aanwezige 
leden  zich  hiervoor  verklareD. 

Art.  6.  De  uitgetreden  leden  verliezen  alle  aanspraak  op. 
eenig  eigendom  der  vereeniging. 

Hoofdstuk  IV. 

Van  het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden,  te  weten :  een  voor¬ 
zitter  ,  een  vice- voorzitter  ,  een  secretaris,  een  vice-secretaris , 
een  penningmeester  en  een  vice-penningmeester. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  gekozen  door  en  uit  de  leden , 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  van  de  ter  vergadering 
aanwezige  leden. 

Het  wordt  gekozen  voor  den  tyd  van  1  jaar.  De  leden  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

De  verkiezing  heeft  plaats  op  de  eerste  algemeene  vergadering 
van  het  vereenigingsjaar. 

Art.  9.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen ,  handhaaft  er 
de  orde  en  regelt  de  werkzaamheden  in  overleg  met  de  andere 
bestuursleden. 

Art.  10.  De  secretaris  houdt  aanteekening  van  het  behandelde 
op  de  vergaderingen  der  leden  en  die  van  het  bestuur.  Hij 
houdt  bij  eene  lijst  van  de  leden  ,  geeft  5  dagen  te  voren  aan 
de  leden  kennis  van  de  te  houden  vergadering ,  met  opgave 
van  hetgeen  er  behandeld  zal  worden  en  brengt  jaarlijks  een 
verslag  uit  van  den  toestand  der  vereeniging. 

Art.  11.  De  penningmeester  voert  het  financieel  beheer  en 
houdt  hiervan  nauwkeurig  boek.  Hij  doet  telken  jare  rekening 
en  verantwoording  en  houdt,  evenals  de  secretaris,  eene  volledige^ 
naamlijst  der  leden  bij. 
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Art.  12.  Als  het  kasgeld  meer  dan  f  80  bedraagt,  wordt  het 
meerdere  in  de  Rykspostspaarbank  belegd. 

Hoofdstuk  V. 

Yan  de  vergaderingen. 

Art.  13.  Het  bestuur  roept  de  leden  bijeen ,  zoo  dikwijls  als 
het  zulks  noodig  acht.  In  de  maand  Februari  echter  moet  er 
eene  algemeene  vergadering  worden  gehouden,  waarin  de  secretaris 
verslag  doet  van  den  toestand  der  vereeniging  en  de  penning¬ 
meester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer  over  het 
voorafgegane  vereenigingsjaar. 

Art.  14.  Indien  10  of  meer  leden,  onder  opgave  van  redenen, 
den  voorzitter  verzoeken  eene  vergadering  te  beleggen,  is  deze 
verplicht  zulks  te  doen. 

Art.  15.  De  vergaderingen  worden  om  beurten  te  Ylaeht- 
wedde  en  te  Wedde  gehouden,  tenzij  de  vergadering  van  dezen 
maatregel  meent  te  moeten  afwyken. 

Art.  16.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
gestemd. 

Hoofdstuk  YI. 

Contributie. 

Art.  17.  De  jaarlijksche  contributie  der  leden  is  als  volgt : 
wie  8  korven  bijen  of  minder  houdt  betaalt  f  0,25 
„  van  9  tot  en  met  16  korven  „  »  »  0,50 

»  »  17  „  „  »  25  „  „  nu  6,75 

„  meer  dan  25  „  „  ,,  „  1,00 

donateurs  betalen . .  1,00 

Hoofdstuk  YII. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  18.  Goederen  door  de  vereeniging  voor  de  leden  gekocht, 
worden  alleen  tegen  contante  betaling  afgegeven. 

Wie  de  door  hem  bestelde  goederen  weigert  te  ontvangen , 
vervalt  in  eene  boete  van  f  2,50. 

Art.  19.  Het  is  den  leden  verboden  om  door  hunne  tusschen- 
komst  niet-leden  in  de  voordeelen  der  vereeniging  te  doen  deelen. 
De  overtreder  wordt  als  lid  geroyeerd.' 

Art.  20.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  21.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  af  1  Januari  1905. 
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Is  echter  het  ledental  tot  beneden  10  gedaald ,  dan  kan  de 
vereeniging  worden  ontbonden  en  wordt  in  dit  geval  —  be¬ 
houdens  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek  —  over  de  middelen  en  bezittingen 
der  vereenigiug  door  de  overgebleven  leden  beschikt,  mits  niet 
ten  eigen  bate. 

Art.  22.  Voorstellen  tot  verandering  of  aanvulling  dezer 
statuten  kunnen  niet  in  aanmerking  genomen  worden  ,  dan  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  ]/3  der  leden. 

Art.  23.  Een  besluit  tot  verandering  of  aanvulling  der  statuten 
mag  niet  worden  aangenomen  ,  dan  in  eene  vergadering  tot 
welke  de  leden  opgeroepen  zijn,  onder  opgave  van  het  voorstel 
tot  wyziging ,  terwijl  2/3  der  ter  vergadering  aanwezige  leden 
zich  vóór  het  voorstel  moeten  verklaren.  Wijzigingen  in  de 
statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  24.  In  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet, 
beslist  het  bestuur. 


(Volgen  de  onderteekeningen.; 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Febr.  1906  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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N°.  171. 


YEREENIGING  :  Hulp  in  nood,  te  Heerjansdam. 

Zetel ,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Hulp  in  nood,, 
en  is  gevestigd  te  Heerjansdam  voor  een  tijdvak  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  1  Juli  1905. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  zieken  te  voorzien  van 
verplegingsartikelen  ,  extra  voeding  en  onderstand  te  ge?en  bij 
armoede. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Januari  en  eindigt 
31  December  daaropvolgende. 

Yan  de  leden  ,  eereleden  en  buitenleden. 

Art.  4.  Leden  zijn  die  inwoners  van  Heerjausdam  die  eene 
contributie  van  minstens  f  1  per  jaar  storten. 

Eereleden  zijn  zij  die  in  eens  eene  som  van  f  100  in  de  kas 
der  vereeniging  storten. 

Buitenleden  zijn  zij  die  minder  dan  f  1  ’sjaars  betalen. 

Leden ,  eereleden  en  buitenleden  hebben  het  recht  de  ver¬ 
plegingsartikelen  te  gebruiken. 

Yan  de  leden. 

Art.  5.  Alle  inwoners  van  de  gemeente  Heerjansdam  kunnen 
ten  allen  tijde  als  lid  der  vereeniging  toetreden  ,  mits  zij  eene 
contributie  van  minstens  f  1  per  jaar  aan  den  daartoe  vanwege 
het  bestuur  gemachtigde  betalen. 

Art.  6.  De  leden  die  gedurende  6  weken  hunne  contributie 
niet  betaald  hebben  kunnen  als  lid  geroyeerd  worden ,  met 
beroep  op  de  algemeene  vergadering. 
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Art.  7.  De  leden  die  vóór  1  November  hun  lidmaatschap 
niet  schriftelijk  hebben  opgezegd  worden  beschouwd  hunne 
contributie  voor  het  volgende  jaar  te  continueeren. 

Art.  8.  De  leden  hebben  het  recht  alle  vergaderingen  bij  te 
wonen  ,  deel  te  nemen  aan  alle  beraadslagingen ,  voorstellen  te 
doen  en  te  stemmen  over  personen  en  zaken. 

Van  de  eereleden  en  buitenleden. 

Art.  9.  De  eereleden  en  buitenleden ,  hebben  alle  rechten 
der  leden,  behalve  het  recht  te  stemmen  over  personen  en  zaken. 

Art.  10.  Het  recht  om  de  verplegingsartikelen  te  gebruiken 
hebben  zij  die  minstens  3  maanden  lid  der  vereeniging  zijn 
of  eene  entrée-geld  van  f  1  betalen. 

Van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ;  zij  worden  op  de 
algemeene  vargadering  uit  en  door  de  leden  gekozen  ,  hebben 
zitting  voor  1  jaar  en  zijn  direct  herkiesbaar. 

Art.  12.  Uit  zijn  midden  kiest  het  bestuur  zich  een  voor¬ 
zitter ,  vice-voorzitter ,  secretaris,  penningmeester  en  3  commis¬ 
sarissen. 

Art.  13.  Het  bestuur  houdt  zijne  vergaderingen  ten  huize 
zijner  leden,  zooveel  en  zoo  dikwijls  als  het  noodig  geacht  wordt. 

Art.  14.  De  voorzitter  leidt  de  algemeene ,  bijzondere  en 
bestuursvergaderingen ,  brengt  het  jaarverslag  uit ,  vertegen¬ 
woordigt  met  den  secretaris  de  vereeniging  waar  zulks  noodig 
en  wenschelijk  geacht  wordt. 

Art.  15.  De  voorzitter  belegt  de  vergaderingen  ;  de  secretaris 
schrijft  die  vergaderingen  uit ,  houdt  de  notulen  van  deze  ver¬ 
gaderingen  ,  zorgt  voor  het  archief,  voor  de  leden-  en  presen¬ 
tielijsten. 

Art.  16.  De  penningmeester  draagt  zorg  voor  de  kas ,  voor 
de  inning  der  contributiën ,  voor  de  uitbetaling  der  gelden  en 
doet  op  de  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording 
over  zijn  beheer. 

Art.  17.  Het  geheele  bestuur  is  aansprakelijk  voor  de  gelden 
der  vereeniging. 

Art.  18.  De  commissarissen  stellen  zich  op  de  hoogte  van 
aanwezige  armoede  in  die  wijken  ,  welke  aan  hun  toezicht  zijn 
toevertrouwd ,  bedeelen  zoo  noodig  direct ,  en  brengen  op  de 
eerstvolgende  bestuursvergadering  verslag  over  hunne  hande¬ 
lingen  uit.  • 

Art.  19.  In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  op  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  voorzien. 
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Art.  20.  Bestuursleden  die  zonder  wettige  redenen  meer  dan 
3  achtereenvolgende  bestuursvergaderingen  niet  aanwezig  zijn 
kunnen  door  het  bestuur  van  hunne  functie  worden  vervallen 
verklaard. 

Art.  21.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  gaan  de  rechten 
en  verplichtingen  over  op  de  vice-voorzitter  of  op  dengene  die 
dezen  vervangt. 

Yan  de  gelden. 

Art.  22.  De  inkomsten  der  veieeniging  bestaan  uit: 

a.  de  wekelijksche  contributie  der  leden  ; 

b.  giften  der  eereleden  en  buitenleden  ; 

c.  opbrengst  der  busjes  vanwege  de  vereeniging  in  de  ge¬ 
meente  geplaatst ; 

d.  de  extra  giften  in  geld  en  goederen  de  vereeniging  ge¬ 
schonken. 

Art.  23.  De  penningmeester  zorgt  voor  de  boeking  der  in¬ 
komsten  en  uitgaven,  leder  lid  heeft  het  recht  op  de  algemeene 
vergaderingen  inzage  te  erlangen  omtrent  de  inkomsten  en  uit¬ 
gaven  van  de  vereeniging. 

Art.  24.  De  penningmeester  mag  geen  gelden  der  vereeniging 
uitgeven  dan  na  bekomen  machtiging  van  het  bestuur. 

Yan  de  vergaderingen. 

Art.  25.  In  de  maand  Januari  van  ieder  jaar  wordt  eene 
algemeene  vergadering  bedoeld  bij  art.  11  uitgeschreven;  het 
bestuur  kan  echter  zoo  dikwijls  als  het  noodig  geoordeeld  wordt 
de  leden  tot  eene  buitengewone  vergadering  oproepen. 

In  de  algemeene  jaarlijksche  vergadering^zal  worden  behandeld  : 

1°.  het  verslag  van  den  voorzitter  over  het  afgeloopen  jaar ; 

2°.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester; 

3°.  benoeming  van  bestuursleden. 

Art.  26.  Yijf  of  meer  leden  der  vereeniging  kunnen  met  schrif¬ 
telijke  opgaven  van  redenen ,  het  bestuur  verplichten  eene 
buitengewone  vergadering  uit  te  schrijven  ;  zulks  zal  alsdan 
binnen  14  dagen  moeten  geschieden. 

Art.  27.  Minstens  2  maal  24  uren  van  te  voren  worden  de 
leden  voor  de  vergadering  opgeroepen.  In  spoedeischende  ge¬ 
vallen  kan  van  dit  tijdperk  worden  afgeweken. 

Art.  28.  Stemmen  over  zaken  geschiedt  mondeling ,  over 
personen  schriftelijk ;  het  nemen  van  alle  besluiten  geschiedt  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden ;  hij 
staking  der  stemmen  beslist  het  lot ,  over  zaken  de  stem  van 
den  voorzitter. 
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Art.  29.  De  ontbinding  der  vereeniging  zal  plaats  bebben 
bij  besluit  eener  expresselijk  daartoe  belegde  algemeene  verga- 
dering,  mits  dat  besluit  is  genomen  met  twee  derden  van  de 
stemmen  der  stemgerechtigde  leden  der  vereeniging. 

Mocht  op  gemelde  vergadering  genoemd  aantal  leden  niet 
aanwezig  zijn  ,  dan  zal  binnen  8  dagen  daarna  het  besluit  tot 
ontbinding  kunnen  worden  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
gemaakt  in  de  jaarlijksche  vergadering  of  in  eene  daartoe  ex¬ 
presselijk  bijeengeroepen  buitengewone  algemeene  vergadering 
met  twee-derde  van  de  stemmen  der  stemgerechtigde  leden  der 
vereeniging.  Mocht  op  gemelde  vergadering  genoemd  aantal 
leden  niet  aanwezig  zijn ,  dan  zal  binnen  8  dagen  daarna  de 
wijzigingen  kunnen  worden  aangebracht  met  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden,  met  inachtneming  van  art.  8  der 
wet  van  22  April  1855  (Staatsblad  n°.  32). 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Febr.  1906  n°,  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Donderdag  8  Maart  1906,  n°.  56. 


N'.  172. 


VEREENIGING  voor  hooger  landbouwonderwijs ,  te 
Groningen. 

Zetel  en  doel. 

&rt.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Groningen  en  stelt 
zich  ten  doel  het  bevredigen  van  de  behoefte  aan  hooger  land¬ 
bouwonderwijs. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  organiseeren  van  cursussen,  waarin  op  systematische 
wijze  hooger  landbouwonderwijs  zal  gegeven  worden  ; 

b.  het  organiseeren  van  serieën  van  cursorische  voordrachten 
over  landbouwonderwerpen  ; 

c.  het  houden  van  enkele  voordrachten  over  speciale  onder¬ 
werpen. 

Zij  draagt  den  naam  van:  Vereeniging  voor  hooger  landbouw¬ 
onderwijs. 

Leden. 

Art.  2.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  zoowel  personen 
als  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen  toetreden. 

Men  wordt  lid  door  aanmelding  bij  den  secretaris. 

Vereenigingen  zijn  verplicht  één  harer  beheerders  of  bestuur¬ 
ders  als  vertegenwoordiger  aan  te  wijzen. 

Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  minstens  2  maanden 
vóór  het  eindigen  van  het  vereenigingsjaar  geschieden. 

Art.  3.  Leden  die  in  gebreke  blijven  de  in  art.  4,  a,  vast¬ 
gestelde  contributie  te  voldoen  binnen  ééne  maand  nadat  zij 
daartoe  door  het  bestuur  schriftelijk  zijn  aangemaand,  verliezen 
het  lidmaatschap. 

Geldmiddelen. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributiën  der  leden ,  bedragende  : 
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voor  personen  minstens  f  2,50  per  jaar ; 

voor  vereenigingen  minstens  f  10  per  jaar  ; 

b.  de  bijdragen  der  toehoorders  ; 

c.  aan  de  vereeniging  ten  deel  vallende  subsidiën ; 

d.  aan  de  vereeniging  ten  deel  vallende  schenkingen  en 
legaten. 

Bestuur. 

• 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  berust  bij  een  raad  van 
ten  minste  15  en  ten  hoogste  21  bestuurders. 

In  den  raad  van  bestuur  heeft  de  rector-magnificus  der 
Groningsche  Rijks-universiteit  zitting  ambtshalve  en,  krachtens 
aanwijzing  van  den  senaat  dier  Universiteit ,  3  van  hare  hoog- 
leeraren. 

De  overige  leden  van  den  raad  van  bestuur  moeten  leden 
zijn  van  de  vereeniging. 

Yan  hen  worden  2  aangewezen  door  de  Groninger  Maatschappij 
van  landbouw  en  nijverheid  ,  2  door  de  Eriesche  Maatschappij 
van  landbouw,  2  door  het  Genootschap  ter  bevordering  van 
den  landbouw  in  Drenthe  en  de  anderen  door  de  leden  der 
vereeniging  zelve. 

Voor  de  eerste  maal  zullen  de  leden  van  den  raad  van  bestuur 
alle  worden  gekozen  door  de  leden  der  vereeniging. 

Art.  6.  De  raad  van  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  per  jaar. 

Art.  7.  De  raad  van  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voor¬ 
zitter  ,  een  penningmeester  en  een  secretaris.  De  laatste  kan 
ook  buiten  dien  raad  gekozen  worden.  Indien  de  secretaris  lid 
is  van  den  raad  van  bestuur ,  kan  hij  tevens  als  penningmeester 
worden  aangewezen. 

Art.  8.  De  raad  van  bestuur  delegeert  uit  zijn  midden  9  leden 
als  raad  van  beheer ,  waaronder ,  in  dezelfde  qualiteiten  ,  den 
voorzitter ,  den  penningmeester  en  den  secretaris ,  zoo  deze 
laatste  lid  van  den  raad  van  bestuur  is,  of,  in  geval  van  ver¬ 
eeniging  der  functiën  van  secretaris  en  penningmeester ,  den 
secretaris-penningmeester ,  en  ten  minste  1  hoogleeraar. 

Art.  9.  Een  huishoudelijk  reglement,  door  de  algemeene 
vergadering  vast  te  stellen ,  bepaalt  de  wijze  van  aftreding  van 
de  le  len  van  den  raad  van  bestuur  en  van  de  leden  van  den 
raad  van  beheer. 

Het  regelt  taak  en  bevoegdheid  van  de  leden  van  den  raad 
van  beheer  en  verder  alles  wat  is  van  huishoudelijken  aard  en 
het  beheer  der  vereeniging  betreft. 

Het  mag  geene  bepaling  bevatten  welke  in  strijd  is  met  deze 
statuten. 

Art.  10.  De  voorzitter  leidt  de  algemeene  vergaderingen , 
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de  vergaderingen  van  den  raad  van  bestuur  en  die  van  den 
raad  van  beheer. 

De  secretaris  houdt  de  notulen  van  alle  vergaderingen.  Hq 
voert  de  dagelijksche  administratie  en  correspondentie,  controleert 
den  geregelden  gang  van  zaken  en  staat  den  raad  van  beheer 
bij  in  alles  wat  de  belangen  der  vereeniging  betreft,  een  en  ander 
volgensregelen,  nader  vast  te  stellen  bij  bet  huishoudelijk  reglement. 

De  penningmeester  voert  het  algemeen  geldelijk  beheer. 

Art.  11.  De  raad  van  bestuur  vertegenwoordigt  de  ver¬ 
eeniging  in  en  buiten  rechten. 

Alle  stukken ,  van  de  vereeniging  uitgaande ,  worden  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend,  met  uitzondering 
van  de  gewone  correspondentie ,  die  alleen  door  den  secretaris  , 
en  van  alle  quitantiën  ,  die  alleen  door  den  penningmeester 
onderteekend  worden. 

Yereenigingsjaar. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot 
ultimo  Augustus. 

Vergaderingen. 

Art.  13.  Eenmaal  per  j aar ,  en  wel  in  de  maand  November, 
vindt  eene  algemeene  vergadering  der  leden  plaats ,  waarop 
door  den  raad  van  bestuur  verslag  wordt  uitgebracht  over  de 
verrichtingen  der  vereeniging  gedurende  het  afgeloopen  ver¬ 
eenigingsjaar  en  rekening  en  verantwoording  wordt  afgelegd 
over  het  gedurende  dat  jaar  gevoerde  beheer. 

Art.  14.  Zoo  dikwijls  de  raad  van  bestuur  of  de  raad  van 
beheer  zulks  noodig  oordeelt ,  dan  wel  20  leden  den  wensck 
daartoe  schriftelijk  aan  den  voorzitter  te  kennen  geven  ,  onder 
mededeeling  van  het  onderwerp  of  van  de  onderwerpen  die  zij 
behandeld  wenschen  te  zien  ,  wordt  door  den  raad  van  bestuur 
eene  buitengewone  algemeene  vergadering  belegd. 

Wordt  aan  den  hierbedoelden  wensch  door  den  raad  van 
bestuur  niet  binnen  eene  maand  gevolg  gegeven  ,  zoo  zijn  die 
leden  zelven  bevoegd  de  algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Art.  15.  De  algemeene  vergaderingen  worden  minstens  14 
dagen  van  te  voren  door  den  raad  van  bestuur  opgeroepen , 
onder  mededeeling  van  het  onderwerp  of  van  de  onderwerpen 
die  ter  tafel  zullen  komen.  Leden  der  vereeniging  hebben  het 
recht ,  uiterlijk  4  weken  vóór  de  algemeene  vergadering,  onder¬ 
werpen  ter  behandeling  op  die  vergadering  aan  het  bestuur  ter 
plaatsing  op  de  agenda  op  te  geven. 

Art.  16.  Op  de  algemeene  vergadering  brengt  elk  lid  ééne 
3tem  uit.  Behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  18  en  19  worden 
alle  besluiten  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  genomen. 

Stemmingen  over  personen  zijn  geheim  en  geschieden  schriftelijk. 
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Indien  bij  eerste  stemming  over  personen  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  op  zich  vereenigt ,  vindt  eene  nieuwe 
vrije  stemming  plaats. 

Behaalt  ook  dan  niemand  de  volstrekte  meerderheid ,  zoo  zal 
herstemd  worden  tusschen  de  beide  personen  die  het  grootste 
aantal  stemmen  op  zich  vereenigden.  Mochten  alsdan  de  stemmen 
staken ,  zoo  beslist  het  lot. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  als 
verworpen  beschouwd. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  17.  De  duur  der  vereeniging  is  29  jaren  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  8  Januari  1906. 

Opheffing  der  vereeniging. 

Art.  18.  Behoudens  ontbinding  ingevolge  de  wet,  kan  tot 
opheffing  der  vereeniging  worden  besloten  op  eene  expresselijk 
daartoe  opgeroepen  vergadering  en  zal  op  die  vergadering  geen 
besluit  kunnen  worden  genomen  indien  zich  aldaar  niet  3/4  van 
het  totaal  aantal  leden  daarvoor  verklaart. 

Is  op  die  vergadering  het  boven  vereischte  aantal  leden  niet 
aanwezig ,  zoo  zal  binnen  eene  maand  ,  met  inachtneming  van 
art.  15 ,  eene  tweede  vergadering  worden  belegd  ,  waarop  een 
besluit  tot  opheffing  van  de  vereeniging  met  3/4  van  de  stemmen 
der  daar  aanwezige  leden  kan  worden  genomen. 

In  geval  van  ontbinding  wordt,  met  inachtneming  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek,  een  eventueel  in  kas  blijvend 
overschot  bestemd  voor  het  Groninger  Universiteitsfonds. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  19.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  besloten  worden  op 
eene  expresselijk  daartoe  opgeroepen  vergadering  en  zal  op  die 
vergadering  geen  besluit  kunnen  worden  genomen,  indien  zich 
aldaar  niet  3/4  van  het  totaal  aantal  leden  daarvoor  verklaart. 

Is  op  die  vergadering  het  boven  vereischte  aantal  leden  niet 
aanwezig  ,  zoo  zal  binnen  eene  maand  ,  met  inachtneming  van 
art.  15 ,  eene  tweede  vergadering  belegd  worden ,  waarop  een 
besluit  tot  wijziging  der  statuten  met  3/4  van  de  stemmen  der 
daar  aanwezige  leden  kan  worden  genomen ;  alles  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet ,  indien  die 
alsdan  nog  mocht  worden  vereischt. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Febr.  1906  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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VEREENIGING  :  Zeeland  ,  te  Middelburg. 

Art.  1.  De  vereeniging  Zeeland,  gevestigd  te  Middelburg, 
heeft  ten  doel  duurzame  verzorging  en  opvoeding  in  of  buiten 
gestichten  van  minderjarigen  waarover  haar  de  voogdij  is  op¬ 
gedragen  ,  of  met  welker  verpleging  zij  door  de  Regeering  mocht 
worden  belast,  en  tevens  tijdelijke  verzorging  van  minderjarigen 
die  door  een  der  voogdijraden  haar  ter  verzorging  mochten 
worden  toevertrouwd. 

Art.  2.  Die  verzorging  en  opvoeding  zal  plaats  hebben  over¬ 
eenkomstig  de  voor  waarden,  by  algemeene  maatregelen  van  in¬ 
wendig  bestuur  vastgesteld  en  nader  vast  te  stellen  en  in  de 
gezindte  waartoe  het  kind  behoort. 

Art.  8.  De  vereeniging  zal  bij  voorkeur  de  haar  toevertrouwde 
minderjarigen  bij  particulieren  in  de  provincie  Zeeland  uitbe¬ 
steden  ,  indien  daartoe  geschikte  gezinnen  kunnen  gevonden 
worden. 

Art.  4.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

1.  de  contributies  harer  leden,  ten  bedrage  van  minstens  f5 
’s  jaars ; 

2.  vrijwillige  jaarlijksche  bijdragen  van  begunstigers; 

3.  vaste  jaarlyksche  subsidiën  van  gemeentebesturen  of  andere 
corporatiën ; 

4.  giften  ,  erfstellingen  of  legaten  ; 

5.  subsidiën  van  den  Staat ; 

6.  inkomsten  der  pupillen  of  bijdragen  hunner  familie. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 

tot  31  December. 

Art.  6.  Een  ieder  die  zich  daartoe  bij  een  der  bestuursleden 
aanmeldt ,  is  lid  der  vereeniging. 

De  leden  der  vereeniging  kiezen  de  leden  van  het  bestuur  en 
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hebben  het;  recht  op  de  algemeene  vergaderingen  stemrecht  uit 
te  oefenen  en  voorstellen  te  doen ,  welke  niet  indruischen 
tegen  de  beginselen  der  vereeniging. 

Opzegging  van  het  lidmaatschap  der  vereeniging  is  alleen 
geldig  voor  het  volgend  dienstjaar,  indien  de  opzegging  geschied 
is  vóór  30  November  van  het  loopend  dienstjaar. 

De  besturen  der  gemeenten  of  van  andere  corporatiën ,  die 
vaste  jaarlijksche  subsidiën  verleenen ,  hebben  het  recht  alle 
openbare  vergaderingen  der  vereeniging  bij  te  wonen  en  eene 
adviseerende  stem  uit  te  brengen. 

Art.  7.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  ten  getale 
door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  uit  en  door  de  leden  , 
hebben  zitting  gedurende  5  jaren  en  zijn  herkiesbaar.  Het  be¬ 
stuur  wijst  zelf  aan  wie  hunner  voorzitter,  secretaris,  penning¬ 
meester  zal  zijn. 

Bij  afwezigheid  van  een  of  meer  dezer  titularissen  van  de 
vergaderingen  wijst  het  bestuur  een  plaatsvervanger  voor  die 
vergadering  aan. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  oefent  alle  bevoegdheden  der  vereeniging  uit, 
die  niet  uitdrukkelijk  aan  de  algemeene  vergadering  zijn  toe¬ 
gekend. 

De  geschriften  ,  van  het  bestuur  uitgaande  ,  worden  onder- 
teekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Bij  rechtsgedingen  treden  deze  als  eischers  of  gedaagden 
namens  het  bestuur  op. 

Art.  9.  De  penningmeester  stelt  zakelijken  of  personeelen 
borgtocht,  voor  een  door  de  algemeene  vergadering ,  op  voorstel 
van  het  bestuur ,  te  bepalen  bedrag. 

In  eene  algemeene  vergadering,  in  de  maand  Mei  te  houden, 
doet  hij  rekening  en  verantwoording.  Hij  voert  boekhouding  , 
volgens  de  voorschriften  hem  door  het  bestuur  te  geven.  Hij  kan  te 
allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst,  terwijl  de  alge¬ 
meene  vergadering  binnen  eene  maand  daarna  over  zijne  schorsing 
en  zoo  noodig  over  zijne  afzetting  zal  beslissen. 

Art.  10.  De  voorzitter  presideert  alle  vergaderingen  ,  de  secre¬ 
taris  houdt  de  notulen  en  voert  de  correspondentie. 

By  huishoudelijk  reglement ,  door  de  algemeene  vergadering , 
op  voorstel  van  het  bestuur ,  vast  te  stellen ,  zal  het  beheer  der 
gelden  worden  geregeld. 

Art.  11.  Behalve  de  algemeene  veigadering  in  Mei,  hebben 
algemeene  vergaderingen  plaats  zoo  dikwyls  het  bestuur  zulks 
oorbaar  acht  of  minstens  10  leden  der  vereeniging  zulks  aan¬ 
vragen  ,  met  opgaaf  van  de  door  hen  te  doene  voorstellen , 
binnen  eene  maand  na  die  aanvraag. 
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In  de  algemeene  vergadering  van  Mei  brengt  het  bestuur 
verslag  uit  over  den  toestand  der  vereeniging  en  het  in  het 
afgeloopen  jaar  voorgevallene  in  haren  werkkring ,  in  het 
byzonder  over  de  lotgevallen  der  verpleegden. 

De  leden  worden  minstens  8  dagen  te  voren  tot  bijwoning 
eener  vergadering  opgeroepen. 

Art.  12.  In  de  vergaderingen  geschieden  de  stemmingen 
overeenkomstig  de  voorschriften  voor  de  stemmingen  voor  den 
gemeenteraad  ,  met  uitzondering ,  dat  in  het  geval  van  staking 
van  stemmen  een  voorstel  wordt  geacht  niet  te  zijn  aangenomen. 

Art.  13.  Tot  wijziging  der  statuten  is  ,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring,  eene  meerderheid  van  drie-vierde  der  ter  vergadering 
aanwezige  leden  vereischt ,  mits  de  leden  minstena  14  dagen  te 
voren  tot  de  vergadering  zijn  opgeroepen  bij  brief ,  waarin  het 
voorstel  tot  wetsverandering  is  omschreven. 

Bij  verlenging  van  den  duur  der  'vereeniging ,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring ,  is  eene  volstrekte  meerderheid  der 
in  de  vergadering  aanwezige  stemgerechtigde  leden  voldoende. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  j  aren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting , 
zynde  1  Februari  1906. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Febr.  1906  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  van  Kaalte. 
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Donderdag  8  Maart  1906,  n°.  56. 


N".  174. 


VEREENIGING:  Gymnastiek-,  scherm-,  schiet- en  weer- 
baarheidsvereeniging  „Uitspanning  door  inspanning  ”, 
te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam :  Gymnastiek-,  scherm-, 
schiet-  en  weersbaarheidsvereeniging  „Uitspanning  door  inspan¬ 
ning  ”,  en  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  20 
achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  11  November  1903  ,  terwijl  het  boekjaar  der  vereeniging 
loopt  van  1.  Januari  tot  en  met  31  December  van  elk  jaar. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  ’s  lands  weerbaar¬ 
heid  te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  oefening  in  de 
gymnastiek ,  het  schermen  en  schieten ,  waardoor  zij  goede 
schutters  zal  trachten  te  vormen,  en  verder  door  oefenen  in  den 
wapenhandel. 

De  oefeningen  in  het  schieten  en  in  den  wapenhandel  zullen 
geschieden  zoo  mogeHjk  met  de  geweren  bij  het  leger  in  gebruik. 

Art.  5.  De  vereeniging  telt  leden,  adspirant-leden  ,  leden 
van  verdienste  ,  eereleden  en  donateurs  (donatrices). 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  ,  moet  men 
den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben  en  woonachtig  zijn  in 
de  gemeente  ’s  Gravenhage. 

Leden  beneden  den  leeftijd  van  16  jaren  worden  beschouwd 
als  adspirant-leden,  en  mogen  geen  deel  nemen  aan  de  schiet¬ 
oefeningen. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

a.  zy  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten ; 
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b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schutterij 
volgens  de  wet  zijn  uitgesloten  ,  of  militie-  of  scliutterplichtig 
wordende  ,  zouden  moeten  worden  uitgesloten  ; 

c.  zij  die  lid  zyn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem¬ 
ming  opgerickte  weerbaarheidsvereeniging; 

cl.  zij  die  bet  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen. 

Om  tot  lid  van  verdienste  te  kunnen  worden  benoemd,  moet 
men  zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben 
gemaakt. 

Eerelid  kunnen  zijn  hooggeplaatste  personen  ,  die  rangen  en 
titels  voeren  en  de  vereeniging  wenschen  te  steunen. 

Donateur  (donatrice)  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de 
vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  of  met  eene 
gift  in  eens ;  van  beide  zal  het  bedrag  in  het  huishoudelijk 
reglement  worden  vastgesteld. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden  met  opgave  van  naam  ,  voor¬ 
naam  ,  bedrijf  of  qualiteit  en  woonplaats.  In  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  wordt  omtrent  de  toelating  beslist. 

Om  tot  lid  te  kunnen  worden  aangenomen ,  moet  men  ten 
minste  de  helft  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  hebben 
vereenigd. 

Eereleden  en  leden  van  verdienste  worden  benoemd  op  eene 
algemeene  vergadering  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen , 
op  voordracht  van  het  bestuur. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  : 

a.  door  opzegging; 

b.  door  royement ,  krachtens  besluit  der  leden  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  aanwezig  ,  waarbij  de  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  beslist ; 

c.  door  het  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  a ,  b ,  c 
of  d  van  art.  6. 

Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  9.  De  leden,  eereleden,  donateurs  en  donatrices  hebben 
het  recht  tot  bijwoning  van  de  algemeene  vergadering  door  het 
bestuur  uitgeschreven.  Alleen  de  leden  hebben  stemrecht;  de 
eereleden ,  donateurs  en  donatrices  hebben  eene  raadgevende 
stem. 

De  leden  hebben  het  recht  de  oefeningen  bij  te  wonen , 
zooals  dit  nader  bij  een  huishoudelijk  reglement  zal  worden 
geregeld. 

Mochten  de  eereleden ,  leden  van  verdienste ,  donateurs  of 
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donatrices  de  schietoefeningen  bijwonen ,  dan  mogen  zij  geen 
gebruik  maken  van  de  munitie  welke  van  Rijkswege  kosteloos 
aan  de  vereeniging  is  verstrekt. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit :  con- 
tributiën  der  leden  ,  adspirant-leden  ,  bijdragen  van  eereleden  , 
donateurs  of  donatrices ,  erfstellingen  ,  legaten  ,  geschenken , 
toevallige  baten  en  eventueele  financieele  ondersteuning  van  het 
bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  de  vereeniging  „Volks¬ 
weerbaarheid”. 

De  leden  en  adspirant-leden  betalen  eene  contributie,  waarvan 
het  bedrag  in  het  huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld. 

Art,  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  zynde  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  3  com¬ 
missarissen. 

De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  gewone  leden,  met 
eene  meerderheid  van  de  helft  plus  één  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  gekozen.  De  taak  der  bestuursleden,  alsmede 
de  wijze  hunner  aftreding ,  zal  by  huishoudelijk  reglement 
worden  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huishou¬ 
delijk  reglement  vastgesteld  ,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten 
in  strijd  met  de  statuten  en  in  hetwelk  zullen  worden  geregeld 
de  wijze  en  de  tijdstippen  waarop  oefeningen  zullen  worden 
gehouden ,  of  eene  algemeene  vergadering  moet  worden  uitge¬ 
schreven ,  de  taak  en  de  wijze  van  aftreden  der  bestuursleden, 
en  verder  al  datgene  waarvan  regeling  zal  blijken  noodig 
te  zyn. 

Art.  13.  Alle  geschillen  gerezen  tusschen  leden  der  vereeni¬ 
ging  onderling  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid  zullen  , 
indien  zy  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zijn  ,  worden  beslist  door  het  bestuur. 

Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het  bestuur 
mochten  ontstaan  zullen ,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn ,  door  de  leden  in 
eene  algemeene  vergadering  worden  beslist. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  ,  wanneer  het  aantal 
leden  beneden  11  is  gedaald. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden ,  indien  daartoe  be¬ 
sloten  wordt  met  ten  minste  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  in  eene  algemeene  vergadering ,  waarin  ten  minste 
drie-vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 
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In  geval  van  ontbinding  komen  hare  bezittingen  ten  bate  van 
de  laatste  overbly  venden  ,  behoudens  de  inachtneming  van  de 
voorschriften  van  art.  1702  van  het  Burgerlyk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Febr.  1906  n°,  14* 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 


i 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsclic  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Maart  1906,  n°.  56. 


N'.  175. 


VEREENIGINGr  tot  oprichting  en  exploitatie  van  een 
Friesch  volkssanatorium ,  te  Leeuwarden. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Leeuwarden. 

Z\j  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren ,  begonnen 
bij  de  oprichting ,  zynde  19  October  1905. 

In  de  laatste  gewone  algemeene  vergadering  vóór  het  einde 
van  dezen  termijn  za)  over  het  al  of  niet  voortbestaan  der  ver¬ 
eeniging  worden  beslist. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  het  verschaffen  van 
hulp  aan  beginnende  borstlijders  in  Friesland. 

Z  ij  zal  trachten  dit  doel  te  bereiken  door : 

1.  het  bijeenbrengen  van  een  kapitaal  tot  stichten  en  inrichten 
van  een  sanatorium  ; 

2.  het  stichten ,  inrichten  en  exploiteeren  van  een  sanato¬ 
rium  ,  en 

3.  het  financieel  steunen  van  min-  of  onvermogende  borstlijders. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  zich  daarvoor  aan¬ 
melden  bij  het  hoofdbestuur  of  bij  het  bestuur  der  na  te  melden 
kringen  en  een  minimum  contributie  betalen.  Dit  minimum 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Begunstigers  zijn  zij  die  jaarlijks  iu  de  algemeene  kas  een 
bedrag  van  minstens  f  3  storten. 

Donateurs  zijn  zij  die  voor  de  oprichting  van  het  sanatorium 
f  50  of  meer  in  eens  hebben  gegeven. 

Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij  die  zich  ten  opzichte 
der  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Het  lidmaatschap ,  zoowel  der  begunstigers  als  der  leden  , 
gaat  verloren: 

a.  door  overlijden  of  opzegging  en 

b.  door  wanbetaling. 
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Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  de  wijze  van  opzegging 
geregeld  en  wanbetaling  beoordeeld. 

Art.  4.  Het  hoofdbestuur  is  samengesteld  uit  minstens  9  leden, 
door  de  algemeene  vergadering  benoemd  uit  eene  voordracht , 
samen  te  stellen  op  de  wijze  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Uit  denzelfden  kring  mogen  niet  meer  dan  2  personen  zitting 
nemen  in  het  hoofdbestuur. 

Jaarlijks  treedt  1/5  af,  volgens  daarvan  op  te  maken  rooster. 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  niet  dadelijk  herkiesbaar , 
uitgezonderd  de  secretaris  en  de  penningmeester. 

Art.  5.  Ue  leden  der  vereeniging  zijn,  zoo  mogelijk,  ingedeeld 
in  kringen. 

De  inrichting  en  bevoegdheden  dezer  kringen  en  hunne  ver¬ 
houding  tot  de  vereeniging  worden  in  het  huishoudelijk  reglement 
omschreven. 

Art.  6.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden, 
welke  bestaat  uit  leden  van  het  hoofdbestuur ,  eereleden  ,  be¬ 
gunstigers  ,  donateurs  afgevaardigden  der  kringen  en  leden. 

Art.  7.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  ge¬ 
houden  wanneer  het  hoofdbestuur  dit  noodig  acht  of  op  schriftelijk 
verzoek  van  minstens  6  kringen. 

x4rt.  8.  Ter  algemeene  vergadering  brengen  de  eereleden  , 
de  begunstigers ,  de  donateurs  en  de  kringen  vertegenwoordigd 
door  een  afgevaardigde  ,  ieder  één  stem  uit. 

Alle  leden  hebben  toegang  tot  deze  vergadering  en  het  recht 
aan  de  beraadslagingen  deel  te  nemen. 

Art.  9.  In  de  algemeene  vergadering  wordt  bepaald  welk 
deel  der  contributie  van  de  leden  in  de  algemeene  kas  wordt 
gestort. 

Art.  10.  De  werkzaamheden  van  het  hoofdbestuur,  van  de 
kringen  en  van  de  algemeene  vergadering  worden  in  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  omschreven.  Dit  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  12.  Geene  wijziging  in  deze  statuten  kan  gemaakt 
worden  dan  op  voorstel  van  het  hoofdbestuur  of  van  minstens 
ü  kringen  ,  bij  het  hoofdbestuur  ingediend. 

Bet  voorstel  wordt  minstens  4  weken  vóór  de  algemeene 
vergadering  aan  de  eereleden ,  donateurs ,  begunstigers  en 
kringen  toegezonden  en  moet ,  om  te  worden  aangenomen , 
minstens  2/?t  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  hebben  verkregen. 

De  wijziging  is  verbindend  ,  zoodra  daaraan  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verleend. 


o 


VEREENIGINGEN.  175 

Art.  13.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden 
besloten  in  eene  bijzondere  daartoe  bijeengeroepene  vergadering. 
Het  voorstel  wordt  minstens  4  weken  vóór  de  vergadering  aan 
de  eereleden  ,  donateurs  ,  begunstigers  en  kringen  toegezonden. 
Tot  aanneming  is  vereiscbt  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Het  besluit  tot  ontbinding  regelt  tevens  de  bestemming  van 
de  goederen  der  vereeniging,  met  inachtneming  van  het  bepaalde 
bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  en  wie  met  de 
afwikkeling  zal  worden  belast. 

Art.  14.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  na  dien 
waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  daaraan  is  verleend. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Febr.  1906  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Maart  1906 ,  n°.  56. 


N".  176. 


YEREENIGTNGr :  Boe  renlee  n  b  an  k ,  te  Vol  kei,  pro¬ 
vincie  Noordbr  akant. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boerenleen¬ 
bank. 

Zij  is  gevestigd  te  Volkel,  provincie  Noord-Brabant,  en 
strekt  zich  uit  over  die  gehuchten  van  de  parochie  Volkel  der 
gemeente  IJ  den. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b .  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 
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4°.  dat  men  zijne  woonplaats  liebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging,  aangeduid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  boerenbond. 

Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgesehreven  zijn,  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  intrede  een  spaarboekje  tegen  be¬ 
taling  van  f  0,10. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  oef  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  éene  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

H.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 
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2-9.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  liet  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht,  volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voor  waarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  slem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
'verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°,  3°  en  4° 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste  3 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  het  volgend  jaar. 
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Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

A"aam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun- 
n  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  ongetee- 

k  xd. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 
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Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehou¬ 
den  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft 
der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  liet  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de 
2  jaren  moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  2  leden  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  e  n 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zjjn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 
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Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
ineene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  59.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden’  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8'°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld. 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  d'oen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
ie  zenden  aan  de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  toekent  of  stempelt  alle  stukken. 
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Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  <  óverigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 


Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier.  • 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  liet  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  ie 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 

het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeiloopen  jaar  met  de  hewijzn  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 
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Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  4  leden,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  af¬ 
treding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  v°n  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten,  volgens  art.  26,  sub  8^.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toe gelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46, 
sub  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22; 
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6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
ie  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
tij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  één  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  öf  door  den  raad  van 
toezicht  öf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 
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-  Art.  41.  De  oproeping  en  d'e  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en,  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art. 
39,  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeens  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontsten¬ 
tenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  ver¬ 
gadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,’ worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staan¬ 
de  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen  ;  bij  gevolg : 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 
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3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  liet  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeenkom¬ 
stig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 
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Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is  : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
1/3  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  op  gezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 
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Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  de ^3  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3Q.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  59.,  afgetrokken. 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins; 

5^.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
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worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van 
woekeraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  5G.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  iaren,  te  rekenen  van  den  dag1  der  oprichting,  zijnde 
1  Februari  1906. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  na¬ 
gelaten,  dan  is  de  raad  van.  toezicht  verplicht  binnen  ééne 
maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstre¬ 
ken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
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bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging,  en  op  de  eerste  plaats  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid . 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt,  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 
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is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voor  dat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekmingen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Pebr.  1906  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Maart  1906  ,  n°.  56. 


F.  177. 


VEREENIGING:  Boerenbond  van  Teteringen ,  te 
Teteringen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boerenbond 
van  Teteringen  ;  zij  is  gevestigd  te  Teteringen ,  en  strekt  haar 
werkkring  uit  over  de  parochie  van  den  Heiligen  Wiilibrordus. 
-Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van 
20  October  1905. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  van 
den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te  bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christelijken 
Boerenbond ,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen  deel  te 
nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  hare  leden  van  land- 
bouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort ; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot  het 
verzekeren  der  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het  bestrijden 
van  slechte  gewoonten  ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen  ,  processen  te  voor¬ 
komen  ,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen  ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig  ver¬ 
volgde  boeren  ,  vooral  aan  weduwen  en  weezen  ; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

10°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van  andere 
vereenigingen  ,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf  ten  goede 
komen. 
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Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribueerende 
leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Christelijken  geest  God ,  huisgezin  en  eigendom 
erkent  en  eerbiedigt ; 

2°i  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt ; 

8\  dat  men  minstens  één  hectare  bouwland  of  een  halve 
hectare  tuingrond  in  bezit ,  gebruik  of  beheer  heeft ,  of  wel 
minstens  eene  melkkoe  houdt,  of  zooveel  weide  bezit  als  voor 
het  onderhoud  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin  ; 

5?.  dat  men  in  den  kring  woont ,  aangeduid  in  art.  1  ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent ,  waardoor  de  algemeene 
belangen  worden  benadeeld  ; 

7°.  dat  men  Roomsch-Katholiek  is  en  zijn  godsdienstplichten 
waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aangenomen 
worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den  Boerenbond 
huldigen,  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang  daar  geen  Boeren¬ 
bond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle  instellingen  van 
den  Boerenbond ,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend. 

Zij  kunnen  aan  alle  instellingen  deelnemen,  behoeven  geen 
contributie  te  betalen,  maar  hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt 
erkend  de  geestelijke  adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  beslist  over  de  aanneming  en  ontzetting 
der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  verloren 
door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag. 

Ontslag  wordt  gegeven  door  het  bestuur  en,  zoo  dit  nalatig  is, 
door  de  algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet  voldoet 
aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2°.  wanneer  het  op  welke  wijze  ook  de  belangen  van  den 
bond  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  tegenwerkt  door  bijv. 
niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van  den  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen  alle 
rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aanspraak  op  de 
bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens  f  0,50, 
te  betalen  in  de  maand  Januari. 

Die  der  contribueerende  leden  mag  niet  minder  zijn ,  doch 
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boerenarbeiders,  zij  die  het  grootste  deel  van  het  jaar  bij  een 
ander  in  het  boerenbedrijf  werkzaam  zijn  ,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
verdeeld  worden.  Zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen  nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden ,  uit  en 
door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo  mogelijk 
bijgestaan  door  een  geestelijk  adviseur.  De  bestuursleden  kiezen 
uit  hun  midden  een  voorzitter ,  ondervoorzitter ,  secretaris  en 
penningmeester.  De  pastoor  der  parochie  of  de  door  hem  aan¬ 
gewezen  geestelijke  is  ,  voor  zoover  hij  zich  daartoe  bereid  ver¬ 
klaart  ,  rechtens  adviseur ,  heeft  als  zoodanig  eene  raadgevende 
stem  en  toegang  tot  alle  vergaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af  volgens 
een  op  te  maken  rooster ,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar.  Bij 
eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  herstemming  noodig  dan  wordt  over  hen  die  de  meeste 
stemmen  hebben  verworven ,  door  de  eenvoudige  meerderheid , 
en  ,  als  dan  de  stemmen  staken  ,  door  het  lot  beslist.  Niet  ver¬ 
kiesbaar  zijn  zij  wier  vader  ,  zoon  of  broeder  reeds  bestuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  vergadering 
ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds  gekozene  treedt 
af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  kosteloos  , 
doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden  vergoed. 
Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene  vergadering 
een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent  alle 
officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  vergaderingen 
en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  besluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuursleden  ter 
vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden  geene  besluiten 
genomen  ,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de  onder¬ 
voorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door  het 
bestuur  aangewezen  ,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij  notu¬ 
leert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten.  Hij  kan 
tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven  ,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
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die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur ,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering  ,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen ,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commissiën 
te  benoemen  ,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo  in  te 
richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den  Boeren¬ 
bond  om  vrede  en  eenheid  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen : 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geene  personen  worden  toegelaten  , 
welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen  ,  ten  minste  dat 
de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worden 
onderworpen; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone  ; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen  ,  wanneer 
geen  toezicht  van  hoogerhand  plaats  heeft ; 

5°.  dat  bij  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  wordt  beslist ; 

6°.  dat  bjj  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den  bond 
overgaat ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  worden 
gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instellingen 
worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goedkeuring 
der  belanghebbenden ,  eene  belooning  worden  toegekend.  De 
leden  dier  commissiën  moeten  op  eene  of  andere  wijze  lid  zijn 
van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  telken 
jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt  Zondags 
te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekondigd.  Manne¬ 
lijke  leden  zijn  verplicht  die  vergadering  bij  te  wonen.  Vrouwe¬ 
lijke  leden  worden  niet  toegelaten  ,  doch  zij  kunnen  een  afge¬ 
vaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  bestuur ,  1  stem 
mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  Vs  deel  der  leden. 
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Art.  28.  In  cle  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt  door 
den  secretaris  verslag  gegeven  van  de  handelingen  van  den 
bond  en  zijne  instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur 
rekening  en  verantwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  be¬ 
stuursvergadering  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering 
vastgesteld  en  in  de  volgende  algemeene  vergadering  goedgekeurd 
en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meerderheid 
van  stemmen  ;  wanneer  echter  de  helft  der  leden  niet  aanwezig 
is ,  moet  de  uitvoering  van  zulk  een  besluit ,  door  zulke  ver¬ 
gadering  genomen ,  worden  geschorst ,  wanneer  de  voorzitter 
of  de  meerderheid  van  het  bestuur  ,  in  overleg  met  den  adviseur 
of  een  derde  gedeelte  der  leden,  binnen  8  dagen  de  schorsing 
vordert. 

Over  zulk  een  besluit  wordt  in  eene  volgende  vergadering 
door  de  eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot 
aanneming  van  een  voorstel ,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd ,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen  van 
alle  leden. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der  aan¬ 
wezige  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stemmen. 
Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  bestuur  van 
den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond  en  treden 
niet  in  werking  voordat  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  ver¬ 
worven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering ,  met  een  stemmental  van  twee-derde  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dit  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld ,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed , 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den  Noord- 
brabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld 
zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit  mag  echter 
geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag ,  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Febr.  1900  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
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VEREENIGING:  Rashondenclub  «Twente”,  te  Hengelo, 
provincie  Overijssel. 

Hoofdstuk  1. 

Vestiging,  doel  en  werking. 

Art.  1.  De  club  draagt  den  naam  van  Rashondenclub  „Twente” 
en  heeft  haren  zetel  te  Hengelo,  Overijssel. 

Art.  2.  Het  doel  der  club  is  de  liefhebberij  in  het  houden 
en  fokken  van  rashonden  te  bevorderen  en  tegen  slechte  behan¬ 
deling  van  den  hond  te  waken. 

Art.  3.  Middelen  om  hiertoe  te  geraken  zijn : 

a.  het  organiseeren  en  steunen  van  hondententoonstellingen; 

b.  den  leden  met  raad  bijstaan  bij  het  aanschaffen  en  fokken 
van  rashonden  ;  het  uitloven  van  speciale  prijzen  en  zoo  mogelijk 
het  verloten  van  een  of  meer  rashonden  ,  behoudens  voor  zooveel 
noodig  de  inachtneming  der  daaromtrent  bestaande  wettelijke 
bepalingen ; 

c.  het  aanleggen  van  eene  bibliotheek  van  boeken,  tijdschriften 
enz.,  de  hondensport  betreffende,  die  steeds  in  het  clublokaal 
ter  beschikking  der  leden  moet  zijn.  Deze  bibliotheek  berust 
bij  den  bibliothecaris ,  die  daarvoor  de  verantwoordelijkheid 
draagt. 

Art.  4.  De  leden  zijn  verplicht  naam  en  ras  hunner  honden 
op  te  geven  en  bij  fokking ,  koop  of  verkoop  van  rashonden 
het  bestuur  hiermede  schriftelijk  in  kennis  te  stellen. 

Art.  5.  De  duur  der  vereeniging  is  29  jaren ,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting ,  zijnde  25  Januari  1903. 

Het  vereenigingsjaar  gaat  in  1  Februari  en  emdigt  31  Januari 
des  volgenden  jaars. 
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Hoofdstuk  2. 

Leden. 

Art.  6.  De  club  bestaat  uit:  a.  eereleden ;  b.  leden-donateurs 
of  donatrices;  c.  gewone  leden. 

a.  Eereleden  zijn  zij  die  wegens  bewezen  diensten  op  voorstel 
van  het  bestuur  op  de  algemeene  vergadering  met  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  worden  benoemd.  Zij 
betalen  geen  contributie  ,  doch  hebben  dezelfde  rechten  als  de 
gewone  leden. 

b.  Als  donateurs  en  donatrices  worden  beschouwd  zij  die, 
behoudens  goedkeuring  van  het  bestuur  ,  eene  jaarlijksche  con¬ 
tributie  betalen  van  f  2,50. 

c.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden  moet  men  zich  schriftelijk 
tot  den  secretaris  wenden.  Het  bestuur  zal  over  de  al  of  niet 
toelating  beslissen ,  zonder  daarvoor  aan  den  betrokkene  ver¬ 
antwoording  schuldig  te  zijn. 

Art.  7.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  voor  de  leden 
f  1,  en  wordt  van  de  nieuwe  leden  bij  hunne  aanneming,  van  de 
overigen  in  de  maand  Februari  van  elk  jaar ,  per  diploma- 
quitantie  ,  door  den  penningmeester  onderteekend ,  geïnd.  Deze 
diploma-quitantie  geldt  als  bewijs  van  het  lidmaatschap  voor 
het  vereenigingsjaar. 

Art.  8,  Niemand  wordt  als  lid  erkend ,  wiens  contributie 
over  het  loopend  jaar  niet  betaald  is  ,  terwijl  leden  die  voor  het 
lidmaatschap  wenschen  te  bedanken ,  dit  vóór  1  Januari  aan 
den  secretaris  schriftelijk  hebben  op  te  geven. 

Art.  9.  Alle  leden  ,  tot  welke  categorie  ook  behoorende , 
hebben  vrijen  toegang  met  eene  dame  tot  de  tentoonstellingen 
door  de  club  te  houden. 

Art.  10.  Met  minstens  vier-vijfde  der  uitgebrachte  stemmen 
zal  een  lid  op  de  algemeene  vergadering  van  zijn  lidmaatschap 
vervallen  verklaard  kunnen  worden.  Het  voorstel  daartoe  moet 
worden  gedaan  door  het  bestuur  of  minstens  10  leden.  Een  van 
zijn  lidmaatschap  vervallen  verklaard  lid  verliest  alle  rechten  , 
de  club  betreffende. 

Art.  11.  Bij  bedanken  voor  het  lidmaatschap  houden  alle 
rechten  voor  dat  lid  ,  de  club  betreffende  ,  op. 

Hoofdstuk  3. 

Bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  opgedragen  aan  minstens  5  en  hoogstens 
7  leden  ,  waarvan  een  voorzitter ,  een  secretaris ,  een  penning¬ 
meester,  een  bibliothecaris  en  een  vice-voorzitter-secretaris- 
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penningraeester-bibliothecaris ,  welke  functiën  in  een  persoon 
kunnen  worden  vereenigd. 

Het  bestuur  wordt  door  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
gekozen  ,  terwijl  de  leden  van  genoemd  bestuur  hunne  functiën 
onderling  verdeden. 

Het  bestuur  benoemt  jaarlijks  eene  commissie  ,  bestaande  uit 
3  gewone  leden ,  belast  met  het  nazien  van  bet  beheer  der 
financiën ,  en  met  het  daaromtrent  uitbrengen  van  een  verslag 
in  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering ,  en  die  verplicht  is 
bij  akkoordbevinding  den  penningmeester  te  dechargeeren. 

Art.  13.  Jaarlijks  treden  2  bestuursleden  volgens  opgemaakten 
rooster  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  14.  De  voorzitter ,  secretaris  en  penningmeester  ver¬ 
tegenwoordigen  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten  rechten  en 
teekenen  alle  de  club  verbindende  stukken.  De  quitantiën  voor 
het  lidmaatschap  worden  door  den  penningmeester  geteekend. 
Handhaving  der  statuten  en  uitvoering  van  besluiten  der  alge¬ 
meene  vergadering  zijn  opgedragen  aan  het  bestuur. 

Hoofdstuk  4. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  15.  Jaarlijks  wordt  te  Hengelo  (O)  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  der  club  gehouden  in  de  maand  Februari. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  te  allen  tijde  de  bevoegdheid  eene 
buitengewone  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen.  Dit  zelfde 
recht  wordt  toegekend  aan  de  leden  indien  minstens  10  zich 
daartoe  schriftelijk  tot  het  bestuur  wenden. 

Art.  17.  De  onderwerpen  op  de  algemeene  vergadering  te 
behandelen  worden  aan  de  leden  minstens  2  dagen  vóór  die 
vergadering  per  convocatiebiljet  bekend  gemaakt. 

Art.  18.  De  algemeene  vergadering  is  bestemd  tot: 

a.  het  behandelen  van  een  verslag  van  het  bestuur,  de  ver¬ 
eeniging  betreffende  ,  sedert  de  laatste  jaarlijksche  algemeene 
vergadering ; 

b.  het  uitbrengen  van  een  verslag  door  de  commissie  bedoeld 
bij  art.  12,  alinea  3; 

c.  de  aftreding  van  2  bestuursleden  volgens  rooster ; 

d.  het  kiezen  van  2  bestuursleden  ; 

e.  wat  verder  ter  tafel  zal  worden  gebracht. 

Art.  19.  Alle  besluiten  der  algemeene  vergaderingen  worden 
met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  genomen. 

Art.  20.  Bij  verkiezing  van  personen  wordt  met  briefjes 
gestemd.  Over  elke  vacature  wordt  afzonderlijk  gestemd.  Indien 
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na  eene  herhaalde  stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid 
verkrijgt ,  heeft  eene  stemming  plaats  tusschen  de  2  personen , 
die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  het  lot. 


Hoofdstuk  5. 

Verandering  der  statuten. 

Art.  21.  Geene  veranderingen  kunnen  in  de  statuten  worden 
gemaakt  dan  na  een  bepaald  voorstel,  minstens  ééne  maand  voor 
de  algemeene  vergadering  ingediend  .  en  waartoe  eene  meerder¬ 
heid  van  twee-derde  van  het  aantal  leden  wordt  vereischt,  Mocht 
dit  aantal  niet  aanwezig  zijn  ,  dan  wordt  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  met  twee-derde  der  aanwezige  stemmen 
beslist. 


Hoofdstuk  6. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  22.  De  vereeniging  kan  eerst  worden  ontbonden,  indien 
het  aantal  leden  minder  dan  5  bedraagt.  Het  besluit  tot  ont¬ 
binding  wordt  genomen  met  inachtneming  van  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  23.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  mochten 
voorzien  ,  beslist  het  bestuur  in  hoogste  ressort. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Febr.  1.906  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  Maart  1906,  n°.  62. 
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VEREENIGING:  „Vrije  Werkkring”,  te  Amsterdam. 

(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  „Vrije  Werkkring”,  is  gevestigd  te 
Amsterdam  en  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  ,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  25  April  1880. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel :  het  opwekken  en 
bevorderen  van  kunstzin  bij  hare  leden. 

Art.  3.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door : 

het  aankweeken  van  de  kennis  der  Nederlandsche  taal-  en 
letterkunde  en  het  beoefenen  der  uiterlijke  welsprekendheid , 
door  middel  van  het  houden  van  lezingen  en  voordrachten  op 
taal-  en  letterkundig  gebied; 

het  geven  van  uitvoeringen  gewijd  aan  tooneelspeelkunst , 
zang  en  muziek; 

het  uitschrijven  van  prijsvragen  op  ’t  gebied  der  Nederlandsche 
letterkunde  ; 

het  houden  van  en  deelnemen  aan  wedstrijden  in  voordracht 
en  tooneelspeelkunst ;  en 

het  zich  in  betrekking  stellen  en  samenwerken  met  personen 
of  vereenigingen  ,  die  hetzelfde  doel  beoogen. 

Art  4.  De  vereeniging  onthoudt  zich  van  alle  actie  op  politiek 
en  godsdienstig  gebied. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden ,  kunst¬ 
lievende  leden  ,  leden  van  verdienste  en  eereleden. 

Art.  6.  Werkende  leden  zijn  dames-  en  heerenleden ,  die  deel¬ 
nemen  aan  de  werkzaamheden  ,  welke  noodig  zijn  om  het  in 
art.  3  genoemde  programma  uit  te  voeren  en  zij  die  een  be¬ 
stuursfunctie  vervullen. 

Art.  7.  Kunstlievende  leden  zijn  zij,  die  de  vereeniging,  ter 
bereiking  van  haar  doel ,  steunen  door  eene  jaarlijksche  con¬ 
tributie. 
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Art.  8.  Werkende  damesleden  worden  door  het  bestuur  be¬ 
noemd. 

Art.  9.  Werkende  heerenleden  (geen  bestuurderen)  en  kunst¬ 
lievende  leden  worden  aangenomen  bij  ballotage  door  de  leden , 
indien  minstens  het  twee-derde  van  de  uitgebrachte  geldige 
stemmen  vóór  hen  is. 

Art.  10.  Tot  benoeming  van  lid  van  verdienste  kunnen  door 
het  bestuur  of  door  minstens  10  leden  worden  voorgedragen 
leden  die  zich  voor  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk 
hebben  gemaakt. 

Art.  11.  Tot  eerelid  kunnen  door  het  bestuur  of  minstens  15 
leden  worden  voorgesteld  ,  werkende  leden  ,  die  zich  ter  berei¬ 
king  van  het  doel  der  vereeniging  op  bijzondere  wijze  hebben 
onderscheiden  ,  benevens  personen  die  zich  op  ’t  gebied  van 
kunst  of  wetenschap  roemrijk  hebben  doen  kennen. 

Art.  12.  Candidaten  voor  het  lidmaatschap  van  verdienste  of 
voor  het  eerelidmaatschap  worden  geacht  te  zijn  aangenomen  , 
wanneer  minstens  het  drie-vierde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  vóór  hen  is. 

Art.  13.  Wanneer  men  voor  zijn  lidmaatschap  wenscht  te 
bedanken  ,  moet  de  schriftelijke  kennisgeving  daarvan  ,  minstens 
eene  maand  vóór  het  eindigen  van  het  vereeniginsjaar,  bij  het 
bestuur  zijn  ingekomeu. 

Art.  14.  Hij  die  langer  dan  3  maanden  nalatig  blijft  in  het 
voldoen  van  zijne  contributie  zal,  na  driemaal  door  of  vanwege 
den  penningmeester  vruchteloos  te  zijn  aangemaand  ,  door  het 
bestuur  als  wanbetaler  worden  geroyeerd. 

Art  15.  Ingeval  een  lid  door  zijne  handelingen  toont  de  be¬ 
langen  der  vereeniging  tegen  te  werken  ,  kan  hij  ,  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  op  dat  van  minstens  15  leden ,  van  zijn 
lidmaatschap  worden  ontzet ,  indien  in  eene  tot  dat  doel  belegde 
vergadering  blijkt ,  dat  het  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  vóór  dat  voorstel  is. 

Art.  16.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  contribu- 
tien  ,  schenkingen  en  andere  baten.  De  contributiën  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  opgedragen  aan  7  personen,  door  en 
uit  de  leden  gekozen.  Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Het  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  18  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Mei  tot  ultimo 
April. 

Art.  19.  Tot  afsluiting  van  het  vereenigingsjaar  wordt ,  zoo 
mogelijk  ,  tegen  het  einde  van  April  of  anders  zoo  spoedig  als 
de  omstandigheden  dat  toelaten,  eene  jaarvergadering  gehouden. 
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In  die  vergadering  wordt : 

door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  omtrent  den  toestand 
der  vereeniging  ; 

eene  commissie  benoemd ,  bestaande  uit  leden  niet  tot  het 
bestuur  behoorende  ,  tot  het  onderzoeken  der  rekening  en  ver¬ 
antwoording  : 

een  bestuur  gekozen  voor  het  volgende  vereenigingsjaar ;  en 

behandeld  wat  verder  door  het  bestuur  is  beschreven. 

Art.  20,  De  wijze  waarop  het  programma ,  in  art.  3  genoemd, 
zal  worden  uitgevoerd  ,  de  vaststelling  der  vergaderingen  en  de 
regeling  van  hetgeen  daarin  behandeld  zal  worden  ,  de  wijze 
van  benoeming  van  bestuurderen  en  van  commissiën  ,  zoomede 
de  wijze  van  ballotage  en  ontzetting  van  het  lidmaatschap  , 
benevens  de  voorziening  in  alles  wat  tot  bereiking  van  het  in 
art.  2  gestelde  doel  zal  blijken  nuttig  of  noodig  te  zijn ,  zal 
nader  worden  vastgesteld  bij  een  huishoudelijk  reglement,  dat 
niet  in  strijd  mag  wezen  met  deze  statuten. 

Art.  21.  Voorstellen  tot  wijziging  in  deze  statuten  kunnen 
alleen  behandeld  worden  ,  wanneer  zij  uitgaan  van  het  bestuur 
of  van  minstens  15  leden,  die  ze  ten  dien  einde  schriftelijk  en 
onderteekend  bij  het  bestuur  hebben  ingediend.  De  voorgestelde 
wijzigingen  worden  bij  de  oproeping  tot  de  vergadering  ,  waarin 
zij  behandeld  zullen  worden  ,  door  het  bestuur  ter  kennis  van 
de  leden  gebracht.  Zij  vereischen  voor  hare  aanneming  minstens 
het  drie-vierde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  en  treden 
niet  in  werking  vóór  de  Koninklijke  goedkeuriug  er  op  ver¬ 
kregen  is. 

Art.  22.  Deze  gewijzigde  statuten  treden  in  werking  met  den 
dag  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  er  op  verkregen  wordt. 
Te  gelijker  tijd  worden  de  statuten,  goedgekeurd  bij  Koninklijk 
besluit  van  10  Juli  1885  n°.  50 ,  behoudens  het  in  de  hierna 
te  vermelden  overgangsbepaling  genoemde,  buiten  werking  gesteld. 

Overgangsbepaling. 

De  personen  die  bij  de  Koninklijke  goedkeuring  dezer  ge¬ 
wijzigde  statuten  het  begunstigend  lidmaatschap  bezitten  ,  blijven 
dat  behouden ,  op  de  voorwaarden  vervat  in  de  statuten  goed¬ 
gekeurd  bij  het  Koninklijk  besluit  van  10  Juli  1885  n°.  50.  Er 
worden  echter  geen  begunstigende  leden  meer  aangenomen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Febr.  1906  n°.  6. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  Maart  1906,  n°.  62. 


F.  180. 


YEREENIGING  voor  Gezond heidskoloniën  voor  Rotter- 
damsehe  kinderen,  thans  genaamd:  Vereeniging  voor 
Gezondheidskoloniën  ,  te  Rotterdam. 

Art.  I.  De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  II.  Het  doel  der  vereeniging  is  ,  door  een  verblijf  van 
eenige  weken  in  gezonde  buitenlucht,  onder  doelmatige  leiding, 
bet  lichamelijk  en  geestelijk  welzijn  te  bevorderen  van  school¬ 
gaande  kinderen  ,  die  volgens  geneeskundig  advies  aan  zulk  een 
verblijf  behoefte  hebben. 

Art.  III.  De  vereeniging  bestaat  uit  contribueerende  leden. 
Deze  betalen  eene  jaarlijkscbe  bijdrage  van  minstens  f  1.  Over 
de  jaarlijkscbe  bijdrage  wordt  in  den  aanvang  van  het  vereeni- 
gingsjaar  door  den  penningmeester  beschikt. 

Om  lid  te  kunnen  zijn  moet  men  door  bet  bestuur  als  zoo¬ 
danig  zijn  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden  ; 

b.  door  schriftelijke  opzegging  aan  bet  bestuur ;  is  vóór 
1  December  zoodanige  opzegging  niet  ingezonden ,  dan  blijft 
bet  lidmaatschap  voor  bet  volgend  vereenigingsjaar  voortduren; 

c.  door  schrapping  wegens  wanbetaling  der  jaarlijkscbe  bij¬ 
dragen.  Hiertoe  kan  alleen  door  de  algemeene  ledenvergadering 
worden  besloten. 

Art.  IV.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  zijn : 

a.  de  jaarlijkscbe  bijdragen  der  leden; 

b.  giften  ,  schenkingen  ,  legaten  ,  collecten  ,  de  opbrengst  van 
te  plaatsen  busjes  en  de  opbrengst  van  den  verkoop  van  ver¬ 
zamelde  artikelen  ; 

c.  subsidies  van  opeubare  lichamen  of  van  bijzondere  ver- 
eenigingen. 

Yan  de  legaat  wordt  minstens  50  pet.  gebezigd  tot  vorming 
van  een  fonds. 

Art.  Y.  Het  bestuur  wordt  in  de  algemeene  ledenvergadering 
benoemd. 
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Het  bestaat  uit  minstens  10  leden  ,  waaronder  2  doktoren  en 
2  dames,  op  voordracht  van  het  dames-comité,  uit  haar  midden 
gekozen.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  lste- 
en  2de-secretaris  en  een  penningmeester. 

Ieder  jaar  treden  ,  overeenkomstig  een  door  het  bestuur  op 
te  maken  rooster,  2  bestuursleden  af.  De  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

President ,  lste-seretaris  en  penningmeester  vormen  het  dage- 
lijksch  bestuur.  Deze  vertegenwoordigen  het  bestuur  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  VI.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  dames¬ 
comité,  dat  uit  zijn  midden  een  bestuur  kiest  en  zich  zelf  aanvult. 

Art.  VII.  Eens  per  jaar ,  uiterlijk  in  de  maand  April,  wordt 
eene  gewone  algemeene  ledenvergadering  gehouden  ,  waarin 
door  het  bestuur  zoowel  de  rekening  en  verantwoording  over 
het  afgeloopen  jaar  als  de  begroeting  over  het  ingetreden  jaar 
ingediend  en  door  de  vergadering  na  onderzoek  goedgekeurd 
worden,  behoudens  de  wijzigingen,  die  zij  daarin  noodig  keurt. 

Buitengewone  algemeene  vergade 'ingen  worden  belegd  zoo 
vaak  het  bestuur  zulks  noodig  acht  of  minstens  10  leden  eene 
schriftelijke  gemotiveerde  aanvrage  daartoe  aan  het  bestuur 
inzenden. 

Art.  VIII.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Maart  tot 
ultimo  Februari. 

Art.  IX.  Omtrent  al  hetgeeu  in  deze  statuten  niel  is  voorzien, 
wordt  door  de  algemeene  vergadering,  of,  zoo  het  spoedeischende 
gevallen  betreft,  door  het  bestuur  beslist. 

Art.  X.  De  duur  der  vereeniging  wordt  bepaald  op  een 
tijdvak  van  29  jaren  ,  dat  geacht  wordt  een  aanvang  te  nemen 
op  den  dag  waarop  zij  is  opgericht ,  zijnde  1  December  1894. 

Art.  XL  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  waartoe  slechts  in 
eene  algemeene  vergadering,  met  eene  meerderheid  van  drie¬ 
vierde  der  aanwezige  leden  kan  worden  besloten  ,  geschiedt  de 
vereffening  door  het  bestuur  ,  met  inachtneming  van  de  voor¬ 
schriften  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  en  wordt 
hetgeen  daarna  van  de  eigendommen  der  vereeniging  overblijft, 
aangewend  tot  liefdadige  doeleinden  ,  ter  keuze  van  de  algemeene 
vergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Febr.  1900  n°.  6. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Kaalte. 
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VEREENIGING  voor  voorloopige  opleiding  van  jongelingen 
van  omstreeks  13—16  j aar,  te  Doetinehem.  (Wijziging 
in  de  statuten.) 

Aan  het  slot  van  art.  1  wordt  toegevoegd : 

By  het  verstrijken  van  dit  tydvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

(Volgen  de  onderteékeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  19  Febr.  1906  n°.  6. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Kaalte. 
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VEREENIGING :  Algemeene  Nederlandsche  diamantbewer- 
kersbond  ,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam  en  zetel. 

Art.  I.  De  vereeniging  is  genaamd:  Algemeene  Nederlandsche 
diamantbewerkersbond.  Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam  in  haar 
bondsgebouw  ,  Plantage  Fransche  laan  n°.  9. 

Lidmaatschap. 

Art.  Iï.  Waar  in  deze  statuten,  in  het  huishoudelijk  reglement 
en  in  de  besluiten  het  mannelijk  woord  gebruikt  wordt  voor 
bestuurders,  leden  of  categorieën  van  leden,  worden  daaronder 
ook  ,  zonder  eenig  voorbehoud  ,  de  vrouwelijke  leden  begrepen. 

Art.  III.  Diamantbewerkers  die  nog  nimmer  leden  van  den 
bond  waren  en  ten  genoegen  van  het  bestuur  aantoonen  in 
werkelijkheid  het  diamantbewerkersbedrijf  uit  te  oefenen  ,  worden 
op  hunne  schriftelijke ,  bij  het  bestuur  gedane  aanvrage ,  als 
lid  van  den  bond  door  dat  college  toegelaten. 

Bij  huishoudelijk  reglement  kunnen  voor  de  toelating  tot  het 
lidmaatschap  van  den  bond  aan  hen  die  reeds  vroeger  lid  ge¬ 
weest  zijn  ,  bovendien  nog  andere  voorwaarden  worden  gesteld. 

Art.  IV.  Het  lidmaatschap  van  den  bond  wordt  verloren: 

a.  door  den  dood; 

b.  door  het  huwelijk  van  een  vrouwelijk  lid,  tenzij  haar  man 
haar  binnen  eene  maand  na  de  huwelijksvoltrekking  schriftelijk 
machtigt  het  lidmaatschap  te  blijven  voortzetten ; 

c.  door  schrapping ; 

d.  door  opzegging ; 

e.  door  verval  van  het  lidmaatschap. 

Art.  V.  Hij  die  door  opzegging  van  zijn  lidmaatschap  uit 
den  bond  wenscht  te  treden  en  dit  vóór  of  uiterlijk  op  1  October 
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schriftelijk  bij  het  bestuur  kenbaar  maakt ,  blijft  tot  1  Januari 
daaropvolgend  lid  van  den  bond. 

Opzegging  na  1  October  gedaan  doet  het  lidmaatschap  voort¬ 
duren  tot  het  einde  van  het  daaropvolgend  kalenderjaar. 

Art.  VI.  Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  ,  op  grond  van 
wanbetaling ,  van  overtreding  van  eene  bepaling  der  statuten 
of  van  het  huishoudelijk  reglement  of  van  een  der  bestuurs-, 
bondsraads-  of  bondsbesluiten ,  een  lid  van  de  ledenlijst  van 
den  bond  te  schrappen. 

Het  lidmaatschap  vervalt  voor  die  leden  aan  wie  het  bestuur, 
uit  hoofde  van  hun  uittreding  uit  het  diamantbewerkersvak  of 
wegens  hunne  gebleken  voortdurende  lichamelijke  of  andere 
ongeschiktheid  tot  uitoefening  van  dit  vak  het  lidmaatschap 
heeft  opgezegd. 

Het  besluit  tot  schrapping  of  opzegging  wordt  bij  aangeteekend 
schrijven  ter  kennis  van  het  betrokken  lid  gebracht.  Deze  kan 
binnen  eene  maand  na  de  verzending  van  dien  brief  hiervan 
in  hooger  beroep  komen  bij  den  bondsraad. 

Art.  VIL  De  leden  van  den  bond  worden  ,  op  een  door  het 
huishoudelijk  reglement  nader  te  bepalen  wyze  ,  naar  gelang 
hunner  werkzaamheden,  in  onderscheiden  vakgroepen  ingedeeld. 
Combinaties  van  vakgroepen  kunnen  bij  huishoudelijk  reglement 
worden  gevormd. 

De  leden  van  den  bond  ,  die  buiten  de  gemeente  Amsterdam 
werkzaam  zijn  ,  zijn  verplicht  den  naam  der  gemeente  binnen 
welke  zij  werkzaam  zijn  ,  schriftelijk  aan  het  bestuur  op  te  geven 
binnen  eene  week  na  hunne  vestiging  aldaar. 

Doel  en  middelen. 

Art.  VIII.  De  bond  beoogt  de  behartiging  en  de  bevordering 
van  de  belangen  der  diamantbewerkers,  met  alle  daartoe  dienstige 
wettige  middelen. 

Art.  IX.  De  bond  tracht  zijn  in  art.  VIII  aangegeven  doel  te 
bereiken  door: 

a.  het  uitgeven  van  een  bondsorgaan  ,  welks  titel,  wijze  van 
uitgaaf,  redactie  en  beheer  bij  huishoudelijk  reglement  worden 
vastgesteld ; 

b.  het  uitgeven  van  andere  geschriften ; 

c.  het  beleggen  van  huishoudelijke  en  openbare  vergaderingen, 
het  organiseeren  van  cursussen  ,  lezingen  en  voordrachten ; 

d.  het  stichten  en  onderhouden  eener  boekerij  ; 

e.  het  indienen  van  adressen  en  verzoekschriften ; 

f.  het  alleen  of  in  samenwerking  met  andere  arbeidersver- 
eenigingen  met  wettige  middelen  streven  naar  hervormingen  r 
bevorderlijk  aan  het  doel  van  den  bond; 
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t /.  het  bevorderen  van  coöperatie; 

h.  het  vormen  van  kassen  tot  uitkeering  bij  overlijden  ,  be¬ 
valling ,  werkeloosheid,  ouderdom  en  tijdelijke  of  blijvende 
lichamelijke  ongeschiktheid  tot  werken. 

Bestuur  van  den  bond. 

Art.  X.  Het  beheer  en  bestuur  van  den  bond  berusten  bij  : 

a.  het  bestuur ; 

b.  den  bondsraad. 

De  voorzitter  en  de  secretaris  van  het  bestuur  zijn  dit  ook 
van  rechtswege  van  den  bondsraad  en  van  de  bondsvergaderingen. 

Art.  XI.  Om  lid  te  zijn  van  het  bestuur  en  van  den  bonds¬ 
raad  moet  men  meerderjarig  zijn. 

die  ,  om  welke  reden  ook,  ophoudt  lid  van  den  bond  te 
zijn  ,  houdt  door  dit  enkele  feit  op  lid  te  zijn  van  het  bestuur, 
den  bondsraad  of  commissiën  uit  den  bond  ,  waarin  hij  zitting 
mocht  hebben. 

Art.  XII.  Het  bestuur  bestaat  uit  8  leden,  te  weten:  een 
voorzitter  ,  een  secretaris,  een  2de-secretaris,  een  penningmeester, 
een  2de-penningmeester  en  3  commissarissen. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  2  jaren  ,  elk  voor  zijne  functie, 
rechtstreeks  door  de  leden  van  den  bond  gekozen. 

Elk  der  3  commissarissen  moet  behooren  tot  een  der  vak¬ 
groepen ,  deel  uitmakende  van  de  combinatie  van  vakgroepen  , 
voor  welke  hij  zitting  heeft. 

De  bondsraad  bestaat  uit  een  bij  huishoudelijk  reglement  vast 
te  stellen  aantal  leden. 

Art.  XIII.  Behoudens  het  bepaalde  bij  het  vorig  artikel  worden 
de  duur  van  het  mandaat,  de  wijze  van  verkiezing,  aftreding 
en  vervanging  der  leden  van  het  bestuur  en  van  den  bondsraad 
bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  XIV.  De  voorzitter,  de  secretaris  en  de  penningmeester 
te  zamen  vertegenwoordigen  den  bond  in  rechten  ,  zonder  in 
eenig  geval  bijzondere  volmacht  te  behoeven.  Elk  der  bestuurs¬ 
leden  ,  in  zijne  bestuursfunctie  optredend,  vertegenwoordigt  den 
bond  buiten  rechten  ,  zonder  in  eenig  geval  medewerking  der 
andere  bestuursleden  noch  bijzondere  volmacht  te  behoeven. 

Art.  XV.  De  overige  taak  van  het  bestuur ,  zoowel  als  die 
van  den  bondsraad,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Vergaderingen. 

Art.  XVI.  Telken  jare  ,  in  de  maand  Maart,  heelt  de  eerste 
bijeenkomst  plaats  van  den  nieuw  gekozen  bondsraad. 
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Deze  bijeenkomst  houdt  zoovele  zittingen  als  telken  male 
noodig  zal  blijken. 

Art.  XVII.  In  de  in  art.  XVI  bedoelde  bijeenkomst  wordt 
over  het  afgeloopen  bondsjaar  door  het  bestuur  verslag  uitge¬ 
bracht  nopens  den  algemeenen  toestand  en  de  verrichtingen  van 
den  bond ,  alsmede  omtrent  het  beheer  en  den  stand  der  geld¬ 
middelen  over  hetzelfde  tijdsverloop,  en  worden  de  controle¬ 
commissie  en  de  commissie  van  beroep  in  zake  redactie-geschillen 
verkozen. 

De  besluiten  dezer  bijeenkomst  zijn,  voor  zoover  zij  wijziging 
of  herziening  der  statuten  of  wel  van  het  huishoudelijk  reglement 
betreffen  ,  eerst  van  kracht ,  als  zij  bij  referendum  zijn  goedge¬ 
keurd. 

Art.  XVI II.  Ten  minste  eenmaal  per  week  roept  het  bestuur 
eene  vergadering  van  den  bondsraad  bijeen.  Dit  moet  ook  ge¬ 
beuren  op  schriftelijke,  met  redenen  omkleede  aanvrage  van 
ten  minste  5  leden  van  den  bondsraad. 

Art.  XIX.  In  de  gevallen  ,  aangegeven  door  het  huishoudelijk 
reglement,  of  wanneer  de  bondsraad  zulks  noodig  acht,  roept 
het  bestuur  de  leden  van  den  bond  bijeen.  Deze  vergadering 
heet  bondsvergadering. 

De  besluiten  der  bondsvergadering ,  die  niet  strijdig  mogen 
zijn  met  de  bepalingen  der  statuten  of  met  die  van  het  huis¬ 
houdelijk  reglement,  zijn  onmiddellijk  van  kracht. 

Referendum. 

Art.  XX.  In  alle  gevallen  waarin  krachtens  de  statuten,  het 
huishoudelijk  reglement ,  of  om  welke  reden  ook  een  referendum 
wordt  uitgeschreven  ,  wordt  dit  gehouden  door  aan  de  leden  , 
die  te  Amsterdam  of  elders  in  Nederland,  waar  diamant  bewerkt 
wordt ,  werkzaam  zijn  ,  persoonlijk  een  referendumbrief  te  doen 
uitreiken  en  deze  binnen  eene  week  te  doen  terughalen. 

De  vorm  van  den  referendumbrief,  benevens  de  wijze  waarop 
de  uitslag  van  het  referendum  zal  worden  vastgesteld  en  ter 
kennis  van  de  leden  zal  worden  gebracht ,  wordt  door  het  be¬ 
stuur  vastgesteld.  Bij  het  referendum  is  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen  voldoende  ,  behoudens  de  bepalingen 
van  art.  XXVII. 

Art.  XXL  Op  verlangen  van  ten  minste  een-derde  van  de 
zittende  leden  van  den  bondsraad  ,  geuit  in  eene  vergadering 
van  dien  raad,  moet  een  in  diezelfde  zitting  genomen  besluit, 
alvorens  van  kracht  te  zijn  ,  aan  een  referendum  onderworpen 
worden,  ook  als  dit  besluit  niet  betreft  wijziging  of  herziening 
der  statuten  of  van  het  huishoudelijk  reglement. 
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Art.  XXII.  Leden  die  meer  dan  2  weken  contributieschuld 
hebben  ,  worden  niet  toegelaten  tot  de  vergaderingen  van  den 
bond  .  van  eenige  vakgroep  of  combinatie  van  vakgroepen ,  of 
van  eenig  bestuurscollege  waarvan  zij  deel  uitmaken,  en  missen 
bet  stemrecht  bij  het  referendum. 

Geldmiddelen. 

Art.  XXIII.  De  geldmiddelen  van  den  bond  bestaan  uit: 

a.  de  gewone  en  buitengewone  contributiën  der  leden ,  vast¬ 
gesteld  of  vast  te  stellen  volgens  de  bepalingen  van  het  huis¬ 
houdelijk  reglement; 

b.  de  boeten ,  door  de  leden  verschuldigd  overeenkomstig 
het  huishoudelijk  reglement ; 

c.  de  renten  en  vruchten  van  fondsen  en  andere  eigendommen; 

d.  de  giften  ,  erfstellingen  en  legaten  aan  den  bond  opge- 
komen  ; 

e.  de  toevallige  baten. 

Art.  XXIV.  De  penningmeester  beheert  of  doet  onder  zijn 
toezicht  en  verantwoordelijkheid  beheeren  alle  geldmiddelen 
van  den  bond .  ook  die  welke  voor  bijzondere  doeleinden  be¬ 
stemd  zijn. 

Voor  al  zijne  beheersdaden  is  hij  tegenover  den  bondsraad 
verantwoordelijk,  overeenkomstig  de  bepalingen  van  het  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Art.  XXV.  De  bondsraad  kiest,  in  zijne  in  art.  XVI  bedoelde 
bijeenkomst,  uit  zijn  midden  eene  contróle-commissie  van  3  leden 
en  3  plaatsvervangende  leden  ,  wier  taak  is  het  beheer  van  den 
penningmeester  te  controleeren  en  dezen  namens  den  bondsraad 
décharge  te  verleenen. 

De  contróle-commissie  onderzoekt  eenmaal  per  maand  de  boeken 
en  de  kas  en  laat  zich  daartoe  alle  daartoe  behoorende  of  daarop 
betrekking  hebbende  stukken  en  bescheiden  vertoonen.  Zij  brengt 
van  hare  bevinding  een  beknopt  verslag  uit  in  het  bondsorgaan  , 
een  en  ander  in  voege  en  wijze  als  bij  huishoudelijk  reglement 
wordt  bepaald. 

De  contróle-commissie  fungeert  totdat  het  volgend  jaar  eene 
nieuwe  contróle-commissie  is  benoemd. 

Niemand  kan  tweemaal  achtereen  lid  dier  commissie  zijn.  In 
eene,  door  welke  oorzaak  ook,  tusschentijds  ontstane  vacature , 
wordt  zoo  spoedig  mogelijk  door  den  bondsraad  voorzien. 

Duur  van  den  bond. 

Art.  XXVI.  De  Algemeene  Nederlandsche  diamantbewerkers- 
bond  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden  , 
te  rekenen  van  1  Januari  1895. 
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Het  vereenigingsjaar  loopt  voortaan  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Als  overgangsmaatregel  wordt  bet  vereenigingsjaar,  begonnen 
1  Juli  1905,  tot  31  December  1906  verlengd. 

Art.  XXVII.  Indien  niet  vroeger  daaromtrent  een  besluit 
mocht  zijn  genomen ,  besluit  de  voorlaatste  bijeenkomst  van 
den  bondsraad,  bedoeld  in  art.  16,  van  het  in  het  vorig  artikel 
bedoelde  tijdperk ,  over  het  al  dan  niet  voortbestaan  van  den 
bond. 

Het  besluit  tot  niet-voortbestaan  van  den  bond  behoeft,  om 
van  kracht  te  zijn  ,  de  goedkeuring  van  ten  minste  twee-derde 
der  leden  bij  referendum. 

Dezelfde  meerderheid  is  noodig  voor  elk  besluit  tot  ontbinding 
van  den  bond. 

Art.  XXVIII.  Ingeval  na  verloop  van  het  in  art.  XXVI 
bedoeld  tijdperk  de  bond  niet  blijft  voortbestaan ,  evenals  bij 
vroegere  ontbinding,  zal  de  liquidatie  geschieden  door  het  alsdan 
fungeerend  bestuur,  hetwelk  onmiddellijk  optreedt  als  liquidatie- 
commissie. 

De  gelden  welke  zich  alsdan  in  de  kas  bevinden ,  benevens 
de  verdere  bezittingen  van  den  bond  zullen  ,  na  algeheele  af¬ 
betaling  der  schulden ,  aangewend  worden  op  de  wijze  als  bij 
besluit  van  den  bondsraad  ,  bekrachtigd  door  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  uitgebrachte  stemmen  bij  referendum,  zal  zijn  vast¬ 
gesteld. 

De  bondsraad  beslist  omtrent  de  bestemming  en  de  bewaring 
van  de  boeken  ,  papieren  en  alles  wat  verder  op  den  bond  be¬ 
trekking  heeft. 

Art.  XXIX.  Na  de  algeheele  beëindiging  der  liquidatie ,  in 
het  vorig  artikel  bedoeld  ,  zal  de  liquidatie-commissie  in  eene 
vergadering ,  waartoe  alle  leden  van  den  bond  toegang  zullen 
hebben,  rekening  en  verantwoording  doen  van  haar  gevoerd 
beheer. 

Deze  rekening  en  verantwoording,  met  alle  daarop  betrekking 
hebbende  justificatoire  bescheiden,  zullen  ten  minste  eene  maand 
vóór  deze  vergadering  voor  alle  leden  ter  inzage  worden  gelegd. 

Van  deze  nederlegging  geschiedt  vooraf  openbare  aankondiging 
in  2  te  Amsterdam  verschijnende  nieuwsbladen  ,  ter  keuze  der 
liquidatie-commissie. 

Bij  goedkeuring  dier  rekening  en  verantwoording  door  ge¬ 
zegde  ledenvergadering  is  daardoor  de  liquidatie-commissie  ge¬ 
dechargeerd  en  ontslagen. 

Slotbepaling. 

Art.  XXX.  Herziening  of  wijziging  der  statuten  of  van  het 
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huishoudelijk  reglement  kan  alleeu  plaats  hebben  bij  besluit 
van  den  bondsraad  in  eene  bijeenkomst ,  bedoeld  in  art.  XVI , 
bekrachtigd  bij  referendum  en  behoudens  ,  voor  zoover  noodig , 
de  Koninklijke  goedkeuring. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Febr.  1906  n°.  6. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandscke  Staatscourant  van 
Donderdag  15  Maart  1906,  n°.  62. 


VEREKNIGING  :  Liberale  propagandaclub  „Ditrict  II 
(twee)”,  te  Rotterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Liberale  propa¬ 
gandaclub  „  District  II  (twee)”.  Zij  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Duur, 

Art.  2.  a.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  26  dagen  ,  aangevangen  5  Augustus  1904 ,  zijnde  de 
datum  van  oprichting,  en  eindigende  31  Augustus  1933. 

b.  In  het  vereenigingsjaar ,  waarin  deze  termijn  expireert, 
wordt  over  de  voortzetting  der  vereeniging  door  eene  algemeene 
vergadering  b\j  gewone  meerderheid  van  stemmen  beslist ,  be¬ 
houdens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  behouden  en 
zoo  mogelyk  uitbreiden  van  het  aantal  liberale  zetels  in  de 
Tweede  Kamer ,  de  Provinciale  Staten  en  den  gemeenteraad , 
hoofdzakelijk  voor  kiesdistrict  II  (twee)  der  gemeente  Rotterdam. 

Middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  onderzoeken  van  de  politieke  richting  van  kiezers  en 
niet-kiezers ; 

b.  het  doen  plaatsen  van  liberalen  (niet-kiezers)  op  de  kiezers¬ 
lijst; 

c.  het  bewerken  van  anti-liberalen  en  onverschilligen  tot 
medestanders ; 
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cl.  het  houden  van  huishoudelijke  en  openbare  vergaderingen 
en  het  uitgeven  van  brochures  ,  circulaires  enz. ; 

e.  het  aanbevelen  van  ,  door  één  of  meer  liberale  kiesvereni¬ 
gingen  ,  gestelde  of  gesteunde  candidaten  ; 

/“.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn.  x 

Eereleden  en  begunstigers. 

Art  5.  Personen  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens  de 
vereniging  gemaakt  hebben  ,  kannen  op  voordracht  van  het 
bestuur  of  minstens  5  leden  door  de  algemeene  vergadering  met 
twee  derden  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  tot  eerelid  be¬ 
noemd  worden. 

Begunstigers  ziju  zij  die  de  vereniging  steunen  door  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1  of  eene  gift  in  eens  van 
minstens  f  10.  Hunne  rechten  worden  bij  het  huishoudelijk 
reglement  nader  omschreven. 

Leden. 

Art.  6.  Tot  leden  der  vereniging  kunnen  slechts  worden 
toegelaten  mannelijke  personen  die  den  leeftijd  van  18  jaren 
bereikt  hebben  en  volkomen  instemmen  met  het  doel  der  ver- 
eeniging.  De  wijze  van  toetreding,  de 'rechten  en  verplichtingen 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vastgesteld. 

Art.  7.  Men  houdt  op  lid  van  de  vereeniging  te  zijn : 

a.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris; 

b.  door  royement ,  krachtens  besluit  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering  (op  voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  5  leden) , 
genomen  met  twee  derden  der  geldige  uitgebrachte  stemmen. 

Het  voorstel  tot  royement  moet  op  de  agenda  voor  de  alge¬ 
meene  vergadering  voorkomen. 

Zij  die  vóór  1  Augustus  van  eenig  jaar  hun  lidmaatschap 
niet  hebben  opgezegd  ,  zijn  verplicht  de  contributie  voor  het 
volgende  jaar  in  haar  geheel  te  betalen. 

Contributie. 

Art.  8.  De  contributie  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
vastgesteld  bij  huishoudelijk  ïeglement.  Het  vereenigingsjaar 
loopt  van  1  September  tot  81  Augustus. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  9.  Algemeene  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
uitgeschreven  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  oordeelt  en  binnen  ééne 
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week  nadat  minstens  5  leden  hun  verlangen  daartoe  schriftelijk 
aan  den  voorzitter  hebben  te  keunen  gegeven  ,  met  opgave  van 
het  punt  van  behandeling. 

Alle  besluiten  worden  genomen  met  gewone  meeiderheid  van 
stemmen,  behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  5,  7,  13  en  14. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling ,  over  personen 
sch  rittelijk. 

Eereleden  hebben  het  recht  de  algemeene  vergaderingen  als 
toehoorders  bij  te  wonen. 

De  wijze  van  arbeiden  der  algemeene  vergadering  wordt  ge¬ 
regeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Com  missiën. 

Art.  10.  Zoo  noodig  worden  uit  en  door  de  leden  commissiën 
benoemd,  wier  taak  bii  afzonderlijk  reglement  wordt  vastgesteld. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  door  de 
algemeene  vergadering  uit  de  leden  te  kiezen.  Rechten  en  plichten 
der  bestuursleden  worden ,  evenals  de  wijze  van  aftreding,  door 
de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Wijzigingen. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracht,  wanneer  in  eene  miustens  ééne  maand  te  voren 
tot  dat  doel  aangekondigde  algemeene  vergadering ,  minstens 
twee  derden  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  er  zich  vóór  ver¬ 
klaren  ,  alles  behoudens  de  nadere  vereischte  Koninklijke  be¬ 
williging. 

Ontbinding. 

Art.  13.  De  vereeniging  zal  ontbonden  worden ,  wanneer  op 
eene  tot  dat  doel  minstens  ééne  maand  te  voren  aangekondigde 
algemeene  vergadering,  minstens  twee  derden  der  leden  aanwezig 
zijn,  en  twee  derden  van  dit  aantal  of  meer  zich  voor  ontbinding 
verklaren. 

Deze  vergadering  beslist  dan  ook ,  waaraan  de  baten ,  na 
aitrek  der  schulden  ,  besteed  zullen  worden  en  regelt  tevens  de 
wijze  van  liquidatie,  met  inachtneming  van  het  voorgeschrevene 
bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement  omschrijft  nader  den 
werkkring  der  vereeniging ,  bepaalt  de  contributie  ,  geeft  aan 
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de  verhouding  der  vereeniging  tot  de  kiesvereenigingen  ,  regelt 
de  aftreding  van  het  bestuur  en  voorts  alles  wat  blyken  mocht 
regeling  te  behoeven. 

Het  huishoudelijk  reglement  is  ,  evenals  deze  statuten ,  ver¬ 
bindend  voor  alle  leden  ;  het  mag  geene  bepalingen  inhouden  , 
in  stryd  met  deze  statuten. 

Veranderingen  in  het  huishoudelijk  reglement  kunnen  slechts 
worden  aangebracht  in  eene  algemeene  vergadering ,  met  twee 
derden  der  uitgebraehte  geldige  stemmen. 

Slotbepaling. 

Art.  15.  In  alle  gevallen  waarin  statuten  en  huishoudelijk 
reglement  niet  voorzien ,  beslist  de  algemeene  vergadering ,  en 
in  spoedeischende  gevallen  het  bestuur ,  onder  verantwoording 
aan  de  algemeene  vergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  26  Febr.  1906  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Donderdag  15  Maart  1906,  n°.  62. 


N°.  184. 


VEREENIGING  van  aandeelhouders  tot  het  in  bruikleen 
geven  van  muziekinstrumenten,  te  Amerongen. 

Art.  1.  De  Yereeniging  van  aandeelhouders  tot  het  in  bruik¬ 
leen  geven  van  muziekinstrumenten ,  gevestigd  te  Amerongen  , 
wordt  aangegaan  voor  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  2  Juni  1905. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  steun  te  verleenen  aan 
het  te  Amerongen  gevestigde  Muziekgezelschap  Semper  Crescendo. 

Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken : 

a.  door  geschikte  muziekinstrumenten  en  andere  benoodigd- 
heden  aan  dat  muziekgezelschap  in  bruikleen  af  te  staan; 

b.  door  controle  uit  te  oefenen  over  zijn  financieel  beheer ; 

c.  door  bemiddelend  op  te  treden  bij  eventueele  geschillen, 
welke  mochten  ontstaan  in  dat  muziekgezelschap. 

Art.  3.  Indien  het  Muziekgezelschap  Semper  Crescendo  mocht 
worden  ontbonden,  zich  den  steun  van  de  vereeniging  onwaardig 
maakt,  of  wel  dien  steun  niet  meer  verlangt,  zal  een  ander  te 
Amerongen  eventueel  op  te  richten  muziekgezelschap  daarvoor 
in  aanmerking  kunnen  komen. 

Art.  4.  De  aaudeelen  worden  uitgegeven  op  naam  en  moeten 
door  het  bestuur  worden  onderteekend. 

Art.  5.  Lid  is  ieder  die  een  of  meer  rentelooze  aandeelen 
van  f  10  ten  zijnen  name  heeft.  De  aandeelen  zijn  niet  voor 
overdracht  vatbaar  zonder  goedkeuring  van  het  bestuur ,  dat 
daarvan  op  het  aandeel  doet  blijken. 

Een  tot  en  met  4  aandeelen  geven  den  houder  recht  op  1  stem. 

Yijf  tot  en  met  9  aandeelen  2  stemmen. 

Tien  aandeelen  3  stemmen. 

Bij  meer  dan  10  aandeelen  elk  vol  5-tal  1  stem  meer. 

Art.  6.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  het  bestuur,  be- 
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staande  uit  3  meerderjarige  leden ,  die  de  functiën  van  voor¬ 
zitter  ,  secretaris  en  penningmeester  onderling  verdeelen. 

Art.  7.  De  leden  van  het  bestuur  worden  benoemd  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  in  de  jaarlijksche  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Jaarlijks,  bij  het  einde  van  het  dienstjaar,  treedt  volgens 
rooster  1  lid  van  het  bestuur  af  en  is  niet  terstond  herkiesbaar. 

Bij  tusschentijdsche  aftreding  wordt  binnen  2  maanden  in  de 
vacature  voorzien. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Tot  het  voeren  van  een  proces  heeft  het  bestuur  machtiging 
noodig  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  10.  In  de  maand  Mei  van  elk  jaar  wordt  eene  gewone 
algemeene  vergadering  der  leden  gehouden. 

In  die  vergadering  wordt  voorzien  in  de  vervulling  der  vaca¬ 
ture  ontstaan  wegens  de  periodieke  aftreding  van  één  lid  van 
het  bestuur  volgens  art.  8. 

De  leden  die  wenschen  een  voorstel  aan  de  beslissing  der 
algemeene  vergadering  te  onderwerpen  ,  moeten  uiterlijk  14  dagen 
te  voren  hiervan  schriftelijk  opgave  doen  aan  het  bestuur,  ten 
einde  dit  voorstel  in  het  oproepingsbiljet  kunne  worden  opge¬ 
nomen. 

Plet  bestuur  belegt  eene  buitengewone  algemeene  vergadering: 

1°.  zoo  dikwijls  het  zulks  noodig  acht; 

2°.  binnen  den  tijd  van  14  dagen  op  schriftelijk  verzoek  aan 
bet  bestuur  van  minstens  3  leden ,  met  opgave  van  het  onder¬ 
werp  van  behandeling. 

Geene  voorstellen  kunnen  in  eene  algemeene  vergadering 
worden  behandeld,  tenzij  op  het  oproepingsbiljet  vermeld. 

Art.  11.  Het  bestuur  doet  jaarlijks  in  de  algemeene  vergade¬ 
ring  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer  en  brengt  een 
schriftelijk  verslag  uit  van  zijne  overige  werkzaamheden. 

Art.  12.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen. 

Bij  staking  der  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Benoemingen  geschieden  met  gesloten  briefjes. 

Bij  staking  van  stemmen  na  herstemming  beslist  het  lot. 

Alleen  meerderjarige  leden  kunnen  aan  de  stemmingen  deel¬ 
nemen. 

Art.  13.  Wyzigingen  in  dit  reglement  kunnen  niet  anders 
worden  vastgesteld  dan  in  eene  algemeene  vergadering,  waarin 
minstens  de  helft  der  stemgerechtigde  leden  van  de  vereeniging 
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aanwezig  is,  en  minstens  twee-derde  der  nitgebrachte  stemmen 
de  wijziging  goedkeurt. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  riet  ter  vergadering  tegen¬ 
woordig  zoo  wordt  deze  14  dagen  verdaagd  en  in  deze  verga¬ 
dering  beslist  de  gewone  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  in  dit  reglement  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  14.  Het  bestuur  stelt  een  huishoudelijk  reglement  vast 
onder  goedkeuring  der  algemeene  vergadering. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  dit  reglement. 

Art.  15.  Het  dienstjaar  begint  op  1  Juli  en  eindigt  30  Juni. 

Art.  16.  Ter  uitvoering  van  dit  reglement  kiest  de  vereeniging 
domicilie  ten  raadhuize  der  gemeente  Amerongen. 

Art.  17.  Voor  het  eerst  zijn  in  de  algemeene  vergadering  , 
2  Juni  1905  gehouden,  tot  leden  van  het  bestuur  benoemd  de 
hooggeboren  heer  G.  J.  G.  C.  graaf  van  Aldenburg  Bentinck 
en  de  heeren  H.  Haak  en  C.  Geerlings  J.-Hzn. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  26  Febr.  1906  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  Maart  1906,  n°.  62. 


N°.  185. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene 
school  met  den  Bijbel  te  Boerakker,  gemeente  Leek. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  eene  school  met  den  Bijbel  te  Boerakker.  Zij  is 
gegrond  op  de  onveranderlijke  waarheden  in  Gods  Woord  ge¬ 
openbaard  en  in  de  Formulieren  van  Eenheid  der  Gereformeerde 
Kerken  uitgedrukt.  Haar  beginsel  is  dat  de  volksopvoeding 
en  het  volksonderwijs  geheel  in  overeenstemming  moet  zijn  met 
den  in  den  Bijbel  geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  : 

1°.  mannelijke  lidmaten  der  Gereformeerde  Kerk  ; 

2°.  mannelijke  doopleden  dier  kerk  ,  die  den  ouderdom  van 
21  jaar  hebben  bereikt; 

3°.  de  mannelijke  personen  die  hunne  instemming  betuigen 
met  de  Formulieren  van  Eenheid,  in  art.  1  genoemd,  en  die  den 
ouderdom  van  21  jaar  hebben  bereikt. 

Men  wordt  lid  der  vereeniging  door  handteekening  op  de 
ledenlijst.  Men  verliest  zijn  lidmaatschap  door  vertrek,  sterf¬ 
geval  of  bedanken.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  minstens 
f  0,40  per  lid. 

Art.  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden.  Zij  worden  by  vol¬ 
strekte  meerderheid  door  de  leden  der  vereeniging  gekozen  uit 
de  leden  ,  genoemd  onder  1°.  en  2  ’.  bij  de  eerste  alinea  van 
art.  2  ,  met  dien  verstande ,  dat  minstens  3  der  bestuursleden 
vallen  onder  1°.  van  art.  2. 

Art.  4.  De  bestuursleden  regelen  onderling  de  werkzaam¬ 
heden.  Jaarlijks  treden  er  2  en  om  de  3  jaren  3  volgens  rooster 
af,  die  echter  terstond  herkiesbaar  zijn.  Het  bestuur  heeft  het 
recht  voor  de  verkiezing  of  herkiezing  van  leden  des  bestuurs 
een  dubbeltal  voor  te  stellen.  Bij  staken  van  stemmen  wordt 
de  oudste  in  jaren  geacht  gekozen  te  zijn. 
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Art.  5.  Het  bestuur  is  bevoegd  iu  het  belang  der  vereeniging 
alle  zoodanige  verbintenissen  aan  te  gaan  en  met  andere  cor- 
poratiè'n  in  verband  te  treden  ,  die  het  doel  der  vereeniging 
ten  goede  komen  en  bevorderen. 

Art.  6.  De  fondsen  ,  uit  contributiën  ,  giften  ,  erflatingen  , 
schoolgelden  ,  enz.  te  zamen  gebracht ,  staan  onder  het  beheer 
van  het  bestuur,  dat  jaarlijks  aan  de  vereeniging  rekening  en 
verantwoording  doet. 

Art.  7.  Het  beheer  en  toezicht  over  de  door  de  vereeniging 
gestichte  en  in  stand  gehouden  school  is  opgedragen  aan  het 
bestuur.  De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs  ,  het  bepalen 
van  schoolgelden  enz.  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke 
verordening  geregeld. 

Art.  8.  Veranderingen  in  deze  statuten  ,  behalve  in  art.  1  , 
dat  niet  veranderd  mag  worden,  kunnen  alleen  gemaakt  worden 
in  eene  vergadering  met  minstens  twee-derde  der  stemmen  van 
de  aanwezig  zijnde  leden  ,  mits  er  minstens  de  helft  der  leden 
aanwezig  is. 

Mochten  er  minder  dan  de  helft  der  leden  aanwezig  zijn , 
dan  wordt  eene  nieuwe  vergadering  uitgeschreven,  fn  die  volgende 
vergadering  zal  de  wijziging  door  kunen  gaan,  al  zijn  er  minder 
dan  de  helft  der  leden  aanwezig,  doch  steeds  onder  voorbehoud 
der  Koninklijke  goedkeuring,  terwijl  de  in  dit  artikel  bedoelde 
wijzigingen  moeten  worden  voorgesteld  door  het  bestuur  of  door 
minstens  10  leden  ,  die  hun  voorstel ,  minstens  4  weken  vóór 
de  te  houden  vergadering,  bij  het  bestuur  moeten  indienen. 

Art.  9.  Indien  er  bij  ontbinding  der  vereeniging,  na  aftrek 
der  schulden  ,  nog  bezittingen  of  baten  aanwezig  zijn  ,  zullen 
die  worden  aangewend  voor  zulke  zaken  of  doeleinden,  die  het 
doel  der  vereeniging  het  meest  nabij  komen. 

Art.  10.  De  rechten  en  verplichtingen  der  leden  en  bestuurs¬ 
leden  onderling  worden  bij  huishoudelijk  reglement  nader  ge¬ 
regeld  ,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met 
deze  statuten. 

Art.  11.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Boerakker,  gemeente 
Leek,  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  aange¬ 
vangen  11  Januari  1906. 

(  V olgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Febr.  1906  n°.64. 

Mij  bekend 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bij  voegsel  tot  de  JV ederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  15  Maart  1906 ,  n°.  62. 


N°.  186. 


VEREENIGING:  De  nieuwe  spaarbank,  te  Bolsward. 

Art.  1.  De  vereeniging  De  nieuwe  spaarbank  is  gevestigd  te 
Bolsward  en  heeft  ten  doel ,  door  het  bewaren  en  beheeren  der 
spaarpenningen  ,  de  spaarzaamheid  te  bevorderen. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  2  De¬ 
cember  1905. 

Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  benoemd  en  bestaat 
uit  3  personen  ,•  nl.  een  voorzitter  ,  een  secretaris  en  een  pen¬ 
ningmeester. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  opgericht  door  de  heeren :  Henricus 
Antonius  Lunter ,  voorzitter;  Jan  Annes  de  Vries,  secretaris; 
Jan  Schoonhoff,  penningmeester;  Anton  Christiaan  Dominicus 
Stockmann  en  Gerardus  Hubertusvan  der  Werf,  allen  te  Bolsward. 

Leden  der  vereeniging  zijn  deze  5  oprichters  of  hunne  opvolgers, 
die  de  spaarbank  besturen  en  den  titel  voeren  van  directeuren. 

Art.  4.  De  directeuren  kiezen  bij  vacatures  de  nieuwe  mede¬ 
leden.  Telken  jare  treedt  1  hunner  volgens  rooster  af,  doch  is 
terstond  herkiesbaar. 

Behalve  ten  gevolge  periodieke  aftreding  waarop  geen  on¬ 
middellijke  herbenoeming  mocht  zijn  gevolgd  ,  wordt  het  lid¬ 
maatschap  der  vereeniging  ook  verloren  door  het  overlijden  van 
het  betrokken  lid  of  het  vrijwillig  bedanken  voor  het  lidmaat¬ 
schap. 

Art.  5.  Het  toezicht  op  het  bestuur  is  opgedragen  aan  een 
college  van  5  commissarissen.  Twee  dezer  zijn  steeds  de  beide 
pastoors  der  R.  K.  parochies  te  Bolsward  ,  voor  zooverre  zij  zich 
daartoe  bereid  verklaren.  De  anderen  worden  benoemd  door  de 
leden. 

Om  de  3  jaren  treedt  1  der  commissarissen  volgens  rooster  af , 
doch  is  terstond  herkiesbaar. 

De  commissarissen  zijn  verplicht  eens  in  het  jaar  de  kas  en 
de  boeken  te  controleeren  en  hebben  te  alleu  tyde  het  recht 
zich  van  den  toestand  der  spaarbank  te  overtuigen. 

Art.  6.  De  periodieke  aftreding  van  directeuren  en  commis- 
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sarissen  heeft  1  Januari  plaats  en  wel ,  wat  de  commissarissen 
betreft,  aan  te  vangen  1  Januari  1909  en,  wat  de  directeuren 
aangaat,  1  Januari  1907. 

Bij  tusschentijds  ontstane  vacatures  zal  het  bestuur  zoo  spoedig 
mogelijk  eene  vergadering  beleggen  ,  ten  einde  daarin  te  voorzien. 

Alle  stemmingen  over  personen  geschieden  bij  gesloten  briefjes, 
met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  7.  De  directeuren  regelen  onderling  de  verdeeling  hunner 
werkzaamheden  ,  de  wijze  van  boekhouden  ,  zoomede  het  beheer 
en  de  bewaring  der  gelden  en  geldswaardige  stukken. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in’ 
als  buiten  rechten.  Een  der  directeureu  kan  voor  en  namens  de 
vereeniging  alle  verbintenissen  of  overeenkomsten  aangaan  en 
accepteeren  ,  de  vereeniging  alzoo  aan  derden  en  derden  aan 
haar  verbinden,  mits  na  in  eene  voorafgegane  vergadering  daartoe 
schriftelijk  te  zijn  gemachtigd. 

Art.  9.  Het  boekjaar  loopt  van  primo  Januari  tot  ultimo 
December. 

Art.  10.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  zal  door  de  direc¬ 
teuren  eene  vergadering  met  de  commissarissen  worden  belegd  , 
waarin  : 

a.  door  hen  verslag  zal  worden  gedaan  van  de  verrichtingen 
over  het  afgeloopen  jaar,  waarbij  de  aanwezige  waarden  en 
stukken  moeten  worden  ter  tafel  gebracht; 

b.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  door 
de  commissarissen  zal  worden  nagezien  en  vervolgens  worden 
geteekend  door  de  directeuren  en  de  commissarissen ; 

c.  datgene  zal  worden  behandeld,  wat  in  het  midden  mocht 
worden  gebracht. 

Art.  11.  Een  gedeelte  van  de  winsten  der  spaarbank  zal 
strekken  tot  vorming  van  een  waarborgfonds  voor  onverhoopte 
verliezen.  Indien  dat  fonds  meer  bedraagt  dan  10  pet.  der  in¬ 
gelegde  gelden ,  zal  door  de  directeuren ,  de  commissarissen 
gehoord  ,  dat  meerdere  geheel  of  gedeeltelijk  worden  bestemd 
ten  voordeele  van  een  of  meer  R.  K.  doeleinden  ,  in  de  beide 
parochies. 

Art.  12.  De  beoordeeling  en  beslisssing  wie  al  of  niet  als 
deelnemers  zullen  worden  aangenomen  ,  is  geheel  overgelaten 
aan  het  bestuur  der  spaarbank,  dat,  daartoe  termen  vindende, 
bevoegd  is : 

a.  aan  dezen  of  genen  de  deelneming  te  weigeren  ; 

b.  de  bevorens  aangenomen  deelnemers  verdere  inbrenging 
te  ontzeggen  en 

c.  hunne  ingebrachte  gelden  zonder  opvraag  te  doen  terug¬ 
nemen.  In  het  laatste  geval  zal  het  bestuur  hun  op  eene  of 
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andere  wijze  daarvan  kennis  geven  ,  terwijl  van  de  opgezegde 
gelden  slechts  rente  kan  worden  gevorderd  tot  aan  den  termijn 
van  opzegging. 

Art.  13.  Ingebrachte  gelden  waarvan  de  rechtmatige  eige¬ 
naars  vermist  worden,  ook  na  door  het  bestuur,  ten  koste  der 
belanghebbenden ,  gedane  oproepingen  ,  komen  ten  bate  der 
spaarbank,  en  wel: 

a.  sommen  beneden  f  1  ,  na  5  jaar ; 

b,  sommen  daarboven  ,  na  20  jaar. 

Art.  14.  In  de  spaarbank  zal  door  ieder  aan  wien  door  het 
bestuur  de  deelneming  niet  wordt  geweigerd  ,  op  eiken  zitdag 
geld  ter  bewaring  kunnen  worden  gebracht ,  mits  niet  minder 
dan  f  0,10  te  gelijk. 

Art.  15.  Bij  den  eersten  inleg  wordt ,  tegen  betaling  van  f  0,05  , 
een  dDor  2  directeuren  gewaarmerkt  boekje  aan  den  inbrenger 
uiigereikt;  daarin  worden  geplaatst  de  familienaam,  voornaam 
en  woonplaats  van  den  inbrenger  of  van  dengene  ten  wiens 
name  deze  zulks  verlangt ,  of  de  iuitialen  of  pseudoniem , 
waaronder  men  de  gelden  wenscht  in  te  brengen.  Elke  inlage 
of  terugbetaling  zal  daarin  aangeteekend  en  door  2  directeuren 
gekantteekend  worden. 

Onder  overlegging  van  dit  boekje  worden  de  gelden  aan  den 
toonder  van  hetzelve  teruggegeven.  Bij  twijfel  of  de  toonder  wel 
de  rechtmatige  eigenaar  is  of  dien  vertegenwoordigt ,  hebben 
bestuurders  het  recht  om  de  uitbetaling  te  schorsen  ,  totdat  zij 
zich  deswege  voldoende  hebben  overtuigd.  Bij  vermissing  door 
brand  ,  diefstal  of  anderszins  van  het  boekje  is  de  betrokken 
persoon  ,  in  geval  van  ontdekking  daarvan  ,  verplicht  bestuurders 
dadelijk  kennis  te  geven ,  ten  einde  deze  alsdan  de  noodige 
maatregelen  kunnen  nemen  om  zoowel  den  eigenaar  als  de  ver- 
eeniging  voor  schade  te  vrijwaren. 

Art.  16.  De  rente  door  de  deelnemers  te  genieten  wordt 
bepaald  op  3  pet.  per  jaar. 

Art.  17.  De  rente  wordt  berekend  over  guldens  en  zal  der¬ 
halve  voor  gedeelten  daarvan  geen  rente  worden  betaald.  Zij 
gaat  in  op  den  eersten  dag  der  maand  ,  volgende  op  dien  van 
den  in  breng  en  eindigt  den  laatsten  dag  der  maand,  vooraf¬ 
gaande  aan  dien  der  uitkeering. 

Art.  18.  De  niet  opgevraagde  renten  zullen  jaarlijks  op  31 
December  bijgeschreven  worden  bij  het  ingebrachte  kapitaal  en 
van  die  bijschrijving  af  rente  doen  op  den  voet  en  de  wijze  als 
bij  het  vorige  artikel  is  bepaald.  Het  bestuur  is  niet  verplicht 
tusschentijds  eene  bijschrijving  of  afrekening  van  rente  over  een 
gedeelte  des  jaars  te  doen  ,  tenzij  b\j  terugvraag  van  kapitaal 
en  rente. 
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Art.  19.  Terugbetaling  der  gelden  kan  geschieden  op  eiken 
zitdag  ,  en  wel : 

sommen  beneden  de  flO  dadelijk;  sommen  van  f  10  tot  f  50 
met  14  dagen  opzegging;  sommen  van  f  50  tot  f  100  met  1  maand 
opzegging;  sommen  van  f  100  tot  f  200  met  2  maanden  op¬ 
zegging;  sommen  boven  f  200  met  3  maanden  opzegging. 

Art.  20.  Bij  aanmerkelijke  daling  van  de  waarden  der  bezit¬ 
tingen  of  andere  ongunstige  of  onvoorziene  omstandigheden , 
zal  de  directie  de  uitbetaling  van  teruggevorderde  gelden  tijdelijk 
kunnen  opschorten  of  beperken. 

Art.  21.  Bij  opheffing  der  spaarbank  zal  in  eene  vergadering, 
als  bedoeld  bij  art.  10,  worden  besloten  welke  bestemming  aan 
het  batig  saldo  zal  worden  gegeven,  zulks  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

Art.  22.  Ingeval  tot  opheffing  der  spaarbank  is  besloten  r 
zullen  de  deelnemers  niet  langer  eenige  rente  kunnen  vorderen 
dan  tot  den  laatsten  dag  der  maand ,  waarin  het  bes1  uit  tot 
opheffing  genomen  is. 

Art.  23.  De  directeuren  nemen  hunne  functiën  gratis  waar. 
Zij  mogen  nooit  schuldenaars  der  spaarbank  zijn,  tenzij  onder 
voldoend  hypothecair  verband. 

Art.  24.  De  directeuren  zijn  tot  de  stiptste  geheimhouding  ten 
aauzien  der  inleggers  verplicht. 

Art.  25.  Alle  geschillen  tusschen  het  bestuur  en  de  deelnemers 
worden  ,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zijn  ,  onderworpen  aan  het  oordeel  der  commissarissen , 
die  als  goede  mannen  naar  billijkheid  uitspraak  zullen  doen , 
aan  welke  uitspraak  men  zich  zonder  voorbehoud  zal  moeten 
onderwerpen. 

Art.  26.  De  voorzitter  is  bevoegd  en  op  verzoek  van  2  direc¬ 
teuren  verplicht  eene  vergadering  te  beleggen  ,  in  welke  voor¬ 
stellen  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen  worden  gedaan , 
onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring.  Voorstellen  tot 
wijziging  dezer  statuten  kunnen  niet  anders  worden  aangenomen 
dan  met  vier  vijfden  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  27.  De  deelnemers  zijn  aan  de  bepalingen  dezer  statuten 
onderworpen,  voor  zooverre  die  op  hen  toepasselijk  zijn. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd  26  Febr.  1906  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  Maart  1906 ,  n°.  62. 


N”.  187. 


VEREENIGING:  Purmerender  kraehtsportvereeniging 
* Volharding”,  te  Purmerend. 

Doel. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  beoefening  van  de 
krachtsport ,  bestaande  uit  worstelen  en  gewichtsheffen. 

Middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dat  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  practische  oefeningen ; 

b.  het  geven  van  openbare  uitvoeringen ,  en 

c.  het  houden  van  voorleziugen  ,  gewijd  aan  de  krachtsont¬ 
wikkeling  van  het  lichaam. 

Oprichting  en  duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  opgerieht  5  April  1905  onder  den 
naam  van:  Purmerender  kraehtsportvereeniging  *  Volharding”, 
en  gevestigd  te  Purmerend. 

Art.  4.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaar ,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  5  April  1905. 

Een  jaar  vóór  het  verstrijken  van  dien  termijn  wordt  over  de 
verlenging  er  van  op  eene  algemeene  vergadering  beraadslaagd. 

Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  op  1  April  en  eindigt  ultimo 
Maart. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  werkende  leden  ; 

b.  kunstlievende  leden  ,  en 

c.  eereleden. 
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Art.  6.  Werkende  leden  zijn  zij  die  aan  de  oefeningen  deelnemen. 

Art.  7.  Om  als  werkend  lid  te  worden  aangenomen  moet  men 
den  ouderdom  van  17  jaren  hebben  bereikt  en  zieb  laten  voor¬ 
stellen  door  een  der  bestuurderen  der  vereeniging.  De  ballotage 
geschiedt  in  de  eerstvolgende  werkvergadering ,  bij  meerderheid 
van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen,  wordt  het  voorgestelde 
lid  als  gedeballoteerd  beschouwd.  De  secretaris  geeft  van  een 
en  ander  schriftelijk  kennis  aau  den  belanghebbende. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  der  werkende  leden  houdt  op  : 

ft.  door  opzegging; 

b.  door  royement. 

Art.  9.  Het  voorstel  tot  royement  van  werkende  leden  ge¬ 
schiedt  door  het  bestuur  of  minstens  4  der  werkende  leden  in 
eene  gewone  of  buitengewone  algemeene  vergadering.  Royement 
vindt  plaats ,  indien  minstens  a/3  der  aanwezig  zijnde  leden  zich 
hiervoor  verklaart. 

Art.  10.  Kunstlievende  leden  worden  aangenomen  door  het 
bestuur ,  op  voorstel  van  een  der  werkende  leden. 

Art.  11.  Eereleden  worden  op  eene  algemeene  vergadering 
met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  benoemd. 

Bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit :  één  president;  één  secretaris, 
en  één  penningmeester. 

Art.  13.  Het  bestuur  wordt  gekozen  bij  meerderheid  van 
stemmen,  uit  en  door  de  werkende  leden.  Ieder  jaar  treedt  een 
der  bestuursleden  volgens  rooster  af.  Het  aftredend  lid  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Vergaderingen. 

Art.  14.  Elk  jaar,  in  de  maand  April,  heeft  eene  algemeene 
vergadering  plaats. 

Art.  15.  Op  deze  vergadering  wordt  na  het  teekenen  der 
presentielijst : 

ft.  de  notulen  van  de  vorige  vergadering  gelezen ; 

b.  verslag  uitgebracht  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar ; 

c.  verslag  uitgebracht  over  den  toestand  der  geldmiddelen  ; 

d.  een  nieuw  bestuurslid  gekozen  ; 

e.  de  belangen  der  vereeniging  besproken  ,  en 

f.  wat  meer  ter  tafel  wordt  gebracht  behandeld. 

Art.  16.  Besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  vau  stemmen  wordt  het  voorstel  als  ver¬ 
worpen  beschouwd. 
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Financiën. 

Art.  17.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  contributiën 
en  vrijwillige  bijdragen. 

Art.  18.  De  contributie  voor  elk  boekjaar  wordt  door  de  leden 
onderling  op  de  jaarvergadering  vastgesteld. 

De  penningmeester  zorgt  voor  de  inning  der  contributiën. 

Art.  19.  Kunstlievende  leden  betalen  eene  contributie  van  f  1 
bij  vooruitbetaling. 

Slotbepalingen. 

Art.  20.  De  wijze  van  aftreding  van  het  bestuur  ,  de  regeling 
omtrent  het  indienen  van  voorstellen  in  de  vergaderingen  ,  be¬ 
nevens  de  behandeling  van  en  de  wijze  van  stemming  over  deze 
voorstellen  worden  bij  huishoudelijk  reglement  nader  omschreven. 

De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement  mogen  niet 
in  strijd  zijn  met  den  inhoud  der  statuten. 

Art.  21.  Deze  statuten  treden  in  werking  zoodra  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen.  Op  dat  tijdstip  vervallen 
alle  vroeger  gemaakte  bepalingen. 

Zij  kunnen  alleen  gewijzigd  worden  in  eene  vergadering, 
speciaal  voor  dit  doel  belegd  ,  terwijl  hiertoe  2/z  meerderheid 
der  aanwezig  zynde  leden  wordt  vereischt. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking ,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Febr.  1906  n°,  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  Maart  1906,  n°.  62. 


VEREENIGING  van  hotelhouders  en  restaurateurs  te 
Arnhem  en  omstreken  ,  te  Arnhem. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Yereeniging 
van  hotelhouders  en  restaurateurs  te  Arnhem  en  omstreken , 
en  is  gevestigd  te  Arnhem. 


Duur. 

» 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  27  October  1905  en  wordt 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  25  jaren,  aldus  tot  27  October  1930. 

Vóór  het  aanbreken  van  laatstgenoemden  datum  uiterlijk,  zal 
in  eene  algemeene  vergadering  over  het  voortbestaan  der  ver¬ 
eeniging  worden  beslist. 

De  vereeniging  kan  slechts  dan  worden  ontbonden,  wanneer 
minstens  drie  vierden  der  leden  daartoe  besluiten. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
der  vakbelangen  harer  leden  in  den  ruimsten  zin.  Zij  tracht  dit 
doel  te  bereiken  door  de  navolgende  middelen : 

1.  het  bespreken  van  vraagstukken  op  het  vak  betrekking 
hebbende  ,  zonder  dat  daarbij  politieke  of  godsdienstige  punten 
zullen  aan  geroerd  worden  ; 

2.  het  maken  van  reclame  voor  Arnhem  en  omstreken  in 
binnen-  en  buitenlandsche  bladen  en  tijdschriften  ,  hetzij  zelf' 
standig  of  in  vereeniging  met  anderen; 

3.  het  aanknoopen  en  onderhouden  van  betrekkingen  zoowel 
met  Nederlandsche  alsook  met  buitenlandsche  vakgenooten. 
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Leden  ,  eereleden  en  begunstigers. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  ,  eereleden  en  be¬ 
gunstigers. 

Tot  leden  worden  aangenomen  patroons ,  die  minstens  één 
jaar  als  zoodanig  in  het  vak  zijn  werkzaam  geweest.  Ter  ver¬ 
krijging  van  het  lidmaatschap  moet  eene  daartoe  strekkende 
schriftelijke  aanvrage,  door  één  lid  der  vereeniging  mede  onder- 
teekend ,  worden  gericht  tot  het  bestuur. 

Het  bestuur  draagt  zorg  dat  de  candidaat  op  de  eerstvolgende 
vergadering  wordt  voorgehangen,  om  op  de  daarop  volgende 
algemeene  vergadering  in  stemming  gebracht  te  worden. 

Leden  van  den  Nederlandschen  Hotel houdersbond  worden,  op 
hun  verzoek  ,  zonder  stemming  tot  lid  aangenomen. 

Art.  5.  Leden  kunnen  op  met  redenen  omkleed  voorstel  van 
het  bestuur  of  van  minstens  drie  vierden  van  het  ledental  der 
vereeniging,  door  eene  vergadering  van  hun  lidmaatschap  worden 
vervallen  verklaard.  Geen  voorstel  tot  vervallenverklaring  wordt 
in  behandèling  genomen  ,  voordat  het  daarbij  bedoelde  lid  in 
eene  bestuursvergadering  gehoord  of  behoorlijk  daartoe  is  opge¬ 
roepen. 

Art.  6.  Zij  die  ingevolge  het  voorgaand  artikel  van  het  lid¬ 
maatschap  zijn  vervallen  verklaard ,  kunnen  binnen  de  eerst¬ 
volgende  3  jaren  na  die  vervallenverklaring ,  niet  weder  als 
candidaat  worden  voorgehangen. 

Art.  7.  Leden  betalen  een  entrée-geld  van  f  2,50  en  eene 
jaarlijksche  contributie  van  f  7,50 ,  bij  vooruitbetaling  te  voldoen. 
Bij  wanbetaling  van  contributie  zal  het  lidmaatschap  van  rechts¬ 
wege  vervallen  ééne  maand  na  eene  door  het  bestuur  gedane 
aanmaning  tot  betaling  en  zal  de  vervallenverklaring  op  de 
eerstvolgende  vergadering  worden  bekend  gemaakt. 

Art.  8.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  geschieden 
vóór  1  October  van  elk  jaar  ,  terwijl  in  geen  geval ,  om  welke 
reden  het  lidmaatschap  ook  eindigt .  aanspraak  zal  kunnen  ge¬ 
maakt  worden  op  restitutie  van  betaalde  entrée .  contributie  of 
op  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  9.  Eereleden  kunnen  worden  zij  die  zich  jegens  de  ver¬ 
eeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij  worden  benoemd 
op  voordracht  van  het  bestuur  of  op  voorstel  van  minstens  drie 
vierden  van  het  ledental.  In  de  vergadering  hebben  zij  eene 
raadgevende  stem. 

Art.  10.  Als  begunstigers  kunnen  worden  aangenomen  allen 
die  hun  daartoe  strekkend  verlangen  aan  het  bestuur  kenbaar 
maken.  Zij  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens 
f  5.  Art.  7,  laatste  zinsnede,  en  art.  8  zijn  op  hen  van  toepassing,. 
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V  ereenigingsjaar. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 


Bestuur. 

Art.  12.  De  leiding  der  vereeniging  berust  bij  het  bestuur , 
bestaande  uit  een  voorzitter,  plaatsvervangend  voorzitter,  lste- 
en  2de-seeretaris  en  penningmeester. 

De  voorzitter  wordt  uit  de  vergadering  gekozen  ;  de  overige 
functiè'n  worden  onderling  verdeeld  ,  met  dien  verstande  ,  dat 
de  voorzitter,  lste-secretaris  en  penningmeester  zooveel  mogelijk 
uit  Arnhem ,  terwijl  de  2  overige  bestuursleden  zoo  mogelijk 
uit  de  omstreken  gekozen  zullen  worden. 

Art.  13.  Telken  jare,  in  de  maand  Januari,  treedt  een  bestuurs¬ 
lid  af  volgens  een  op  te  maken  rooster ;  de  altredende  is  terstond 
herkiesbaar :  de  verkiezing  zal  in  dezelfde  maand  plaats  hebben. 

De  werkzaamheden  der  tusschentijds  ontstane  vacaturen  worden 
tot  de  eerstvolgende  vergadering  onderling  verdeeld  ;  hij  die  eene 
tusschentijds  opengevallen  vacature  vervult ,  treedt  geheel  en 
al  in  de  rechten  en  verplichtingen  van  hem  wiens  plaats  hij 
inneemt. 

Vergaderingen. 

Art.  14.  Op  den  2den  Vrijdag  van  iedere  maand  ,  uitgezon¬ 
derd  in  de  maanden  Juni,  Juli  en  Augustus,  wordt  vergaderd ; 
het  bestuur  brengt  alsdan  verslag  over  de  werkzaamheden  uit 
en  neemt  de  voorstellen  in  behandeling ,  die  aan  de  orde  zijn. 
Zonder  voorafgaande  kennisgeving  kunnen  op  de  vergadering 
zelve  geen  voorstellen  ter  behandeling  worden  gedaan. 

In  de  Januarivergadering  zal  de  secretaris  een  overzicht  geven 
van  het  afgeloopen  jaar,  terwijl  door  den  penningmeester  verslag 
zal  worden  uitgebraeht  over  de  financiën. 

Het  bestuur  zal  zoo  mogelijk  ééns  per  week  vergaderen.  De 
voorzitter  is  bevoegd  in  spoedeischende  gevallen  eene  buiten¬ 
gewone  bestuurs-  en  ledenvergadering  bijeen  te  roepen. 

Ook  kan  op  verzoek  van  minstens  een- derde  der  leden  eene 
buitengewone  ledenvergadering  bijeengeroepen  worden ;  de 
bijeenroeping  geschiedt  bij  convocatiebiljetten ,  vermeldende  de 
reden  en  binnen  8  dagen. 

Alle  besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  gewone  meer¬ 
derheid  van  stemmen  en  bij  mondelinge  stemming;  over  personen 
wordt  schriftelijk  gestemd  en  bij  volstrekte  meerderheid ;  in 
beide  gevallen  zal  bij  staking  van  stemmen  het  lot  beslissen. 
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Geldmiddelen. 

Art.  15.  Er  zal  eene  kas  gevormd  worden  speciaal  voor  het 
maken  van  reclame ,  waarin  alle  gelden  zullen  gestort  worden , 
verkregen  uit  entrée’s ,  giften  van  leden  en  begunstigers ,  be¬ 
nevens  eventueele  erfstellingen  en  legaten. 

Art.  16.  Telken  male  wanneer  de  kas  meer  inhoudt  dan  f  50, 
wordt  dit  meerdere  bij  eene  te  Arnhem  gevestigde  bank  gedepo¬ 
neerd  ;  de  penningmeester  is  alleen  gerechtigd  de  gestorte  gelden 
geheel  of  gedeeltelijk  terug  te  nemen  ,  na  schriftelijke  machti¬ 
ging  ,  hem  door  den  voorzitter  gegeven. 

Art.  17.  In  alle  gevallen  ,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
of  waarin  verschil  heerscht  over  hunne  beteekenis ,  beslist  het 
bestuur. 

Art.  18.  De  algemeene  vergadering  welke  tot  de  ontbinding 
der  vereeuiging  besluit ,  beslist  tevens  over  de  bestemming  aan 
het  dan  aanwezige  kapitaal  der  vereeniging  te  geven ,  met 
inachtneming  der  voorschriften  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  19.  Deze  statuten  treden  in  werking  zoodra  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verleend. 

(Volgen  de  onderteekeningen.g 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Febr.  1906  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  Maart  1906,  n°.  62. 


N°.  189. 


VEREENIGING  tot  evangelisatie  ten  bate  der  Neder¬ 
landsche  Hervormde  Kerk  te  Boznrn. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  Vereeniging  tot  evangelisatie  ten 
bate  der  Nederlandsche  Hervormde  Kerk  te  Boznrn  ,  gevestigd 
te  Bozum. 

Art.  2.  Het  doel  der  evangelisatievereeniging  is :  de  Gemeente 
Bozu  m  weer  te  brengen  tot  het  evangelie  der  genade  Gods  in 
Jezus  Christus. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  de  openbare  verkondiging  van  het  evangelie  der  genade 
Gods  in  Jezus  Christus,  door  predikanten  in  de  Nederlandsche 
Hervormde  Kerk  ; 

l).  door  het  houden  van  catechisaties  en  voor  zooveel  noodig 
het  bezoeken  der  gemeenteleden  ; 

c.  het  houden  van  zoodanige  samenkomsten  als  ter  bereiking 
van  het  doel  in  aanmerking  kunnen  komen  ; 

d.  het  uitoefenen  van  gepasten  invloed  bij  kerkelijke  ver¬ 
kiezingen  en  stemmingen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. 

Leden  zijn  lidmaten  en  doopleden  der  Nederlandsche  Her¬ 
vormde  Kerk  ,  die  betuigen  in  te  stemmen  met  art.  3  der 
statuten.  Zij  bepalen  zelf  het  bedrag  der  jaarlijksche  contributie. 
Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  bedanken  of  door  over¬ 
lijden  en  door  uitzetting  door  het  bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  uit  en 
door  de  leden  van  de  plaatselijke  vereeniging  te  benoemen.  Zij 
verdeeleu  onderling  de  functies  van  voorzitter ,  secretaris  en 
penningmeester,  onder  goedkeuring  van  het  bestuur  van  de 
Vereeniging  tot  evangelisatie  binnen  de  classis  Sneek.  Elk  jaar 
treedt,  volgens  een  door  het  lot  op  te  maken  rooster,  één  der 
bestuursleden  af,  die  terstond  weer  benoembaar  is. 
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Art.  6.  De  werkzaamheden  der  bestuursleden  en  hunne  ver¬ 
houding  tot  het  bestuur  van  de  Vereeniging  tot  evangelisatie 
binnen  de  classis  Sneek  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

Art.  7.  De  inkomsten  der  vereenigiug  bestaan  nit  contributiën, 
giften ,  collecten  en  erflatingen.  Het  evangelisatiegebouw  te 
Bozum  ,  met  de  daarin  aanwezige  voorwerpen,  is  het  eigendom 
der  evangelisatievereeniging  te  Bozum. 

Art.  8.  Het  huishoudelijk  reglement,  waarvan  in  deze  statuten 
sprake  is ,  mag  geene  bepalingen  bevatten  met  deze  statuten 
in  strijd. 

Art.  9.  Geene  wijzigingen  kunnen  in  deze  statuten  worden 
gemaakt ,  zoo  niet  2/3  der  leden  zich  vóór  die  wijzigingen  ver¬ 
klaren  ,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
ingaande  op  den  dag  waarop  de  vereeniging  werd  opgericht , 
zijnde  4  December  1905. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Febr.  1906  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  Maart  1906 ,  n°.  62. 


N".  190. 


YEREENIGING :  Boerenleenbank,  te  Leeuwen,  pro¬ 
vincie  Gelderland!. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Boerenleen¬ 
bank. 

Zij  is  gevestigd  te  Leeuwen,  provincie  Gelderland,  en  strekt 
zich  uit  over  de  parochie  van  den  EI.  Willibrordus. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  ^aan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 
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4°.  dat  men  zijne  woonplaats  Lebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging,  aangeduid  in  art.  1. 

Art.  4.  Yereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn,  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  intrede  een  spaarboekje  tegen  be¬ 
taling  van  f  0,10. 

\rt.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 

kan  geschieden  : 

1Q.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

f  •  '  J 
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2^.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht,  volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zei  ven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboe  k  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
'verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°,  3°  en  4° 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste  3 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  het  volgend  jaar. 
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Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelij ken 
Boerenbond  heeft  liet  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 
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Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schrif telijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehou¬ 
den  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft 
der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoo  dat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de 
2  jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstniaal  de  onderdirecteur 
en  1  lid,  door  liet  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Grewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
op  roepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zjjn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 
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Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteek  end,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgesteld  en  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8 }.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld. 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teek  ent  of  stempelt  alle  stukken. 
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Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke,  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver¬ 
kenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
•van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5^.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
-de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 
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Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president,, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder  zoo  mogelijk,  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  af¬ 
treding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  v°n  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeen©  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoo  dra  mogelijk  eene  algemeen©  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  ©ene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten,  volgens  art.  26,  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46, 
sub  5°.,  en  49,  sub  2°. ; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22; 
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6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
tij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  één  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 


9 


190 


VEREENIGINGEN. 


Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en,  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art. 
39,  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontsten¬ 
tenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  ver¬ 
gadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staan¬ 
de  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen  ;  bij  gevolg : 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 
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3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  liet  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4^.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeenkom¬ 
stig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 
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Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden, 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algeme'ene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is  : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
1/3  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 
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Yan  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend  ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3^.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5Q.,  afgetrokken. 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins; 

59.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
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worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van 
woekeraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fond's  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  laren,  te  rekenen  van  den  das1  der  oprichting,  zijnde 
9  Februari  1906. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen,, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  na¬ 
gelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  één© 
maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstre¬ 
ken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3q.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de* 
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bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster- 
vereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  SQ.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriltelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d .  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 
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is  noodig,  dat  zich.  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge- 
scbreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voor  dat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Febr.  1906  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  Maart  1906,  n°.  62. 


N'.  191. 


VEREENIGING :  Gereformeerde  jongelingsvereeniging 
„de  Zaaier”,  te  Zaandam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Zaandam  ,  en  draagt 
den  naam  van:  Gereformeerde  jongelingsvereeniging  „de  Zaaier”. 

Art.  2.  Grondslag  der  vereeniging  is  het  Woord  van  God, 
te  weten  de  Heilige  Schrift ,  overeenkomstig  de  erkende  Be¬ 
lijdenisschriften  der  Gereformeerde  Kerken  in  Nederland. 

Art.  3.  Doel  der  vereeniging  is  ,  jongelingen  in  de  gelegen¬ 
heid  te  stellen ,  zich  te  oefenen  in  alles  wat  bijdragen  kan 
tot  de  vorming  welke  zij  behoeven ,  om  hunne  toekomstige 
roeping  ,  als  leden  van  Kerk  en  maatschappij  ,  en  als  burgers 
in  den  Staat,  naar  eisch  van  Gods  Woord  te  vervullen. 

Art.  4.  De  middelen  waardoor  de  vereeniging  haar  doel  tracht 
te  bereiken  zijn  : 

a.  het  bevorderen  onder  hare  leden  van  de  kennis  der  Heilige 
Schrift ; 

b.  het  aankweeken  van  de  kennis  der  geschiedenis,  inzonder¬ 
heid  die  der  Kerk  en  des  vaderlands  ; 

c .  het  behandelen  van  de  anti-revolutionnaire  beginselen, 
vervat  in  „Ons  Program”; 

d.  eenvoudige  besprekingen  van  sociale  onderwerpen ,  bij 
het  licht  der  Heilige  Schrift ; 

e.  het  houden  van  improvisaties  ; 

f.  de  instandhouding  eener  bibliotheek; 

g .  de  deelneming  aan  de  organisatie  van  den  Nederlandschen 
bond  van  jongelingsvereenigingen  op  Gereformeerden  grondslag. 

Art.  5.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  aangenomen  worden, 
alle  jongelingen  van  onberispelijk  gedrag,  die  den  leeftyd  van 
16  jaren  bereikt  hebben  ,  en  instemmen  met  den  grondslag  der 
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vereeniging ,  uitgedrukt  in  art.  2.  Dit  aannemen  of  installeeren 
yan  nieuwe  leden  geschiedt  door  den  voorzitter. 

Art.  6.  Hij  die,  om  welke  redenen  ook  ,  de  vereeniging  ver¬ 
laat  ,  of  zijn  lidmaatschap  wegens  onchristelijk  levensgedrag 
doet  vervallen  ,  kan  nimmer  aanspraak  maken  op  eenig  eigen¬ 
dom  der  vereeniging. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  zal  bestaan  uit  minstens 
5  leden  ,  die  als  zoodanig  uit  en  door  de  leden  worden  gekozen.. 
Deze  verkiezingen  geschieden  met  gesloten  briefjes ,  en  bij 
meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden ,  op  eene  ver¬ 
gadering  die  daartoe  ten  minste  14  dagen  te  voren  is  aange- 
kondigd. 

Art.  8.  Het  bestuur  beslist  in  spoedeischende  gevallen . 
overigens  heeft  het  steeds  eene  machtiging  der  vereeniging  noodig 
om  handelend  op  te  treden. 

Art.  9.  De  werkzaamheden  op  de  gewone  vergaderingen 
worden  volgens  op  te  maken  rooster ,  door  het  bestuur  der 
vereeniging  geregeld. 

Art.  10.  Tot  waarborg  van  de  handhaving  van  het  in  artt. 
2  en  3  omschreven  beginsel  der  vereeniging,  stelt  de  vereeniging 
zich  onder  toezicht  van  den  raad  der  Gereformeerde  Kerk  te 
Zaandam  A  ,  met  dien  verstande  : 

a.  dat  geschillen  betreffende  het  godsdienstig  karakter  der 
vereeniging,  door  hem  worden  beslecht; 

b.  dat  hij  het  recht  heeft,  ten  allen  tijde  de  vergaderingen  te 
bezoeken  ,  en  voorts  al  die  inlichtingen  in  te  winnen  ,  die  hij 
voor  bovenbedoeld  toezicht  noodig  heeft; 

c.  dat  de  statuten  niet  worden  gewijzigd  zonder  zijne  be¬ 
krachtiging  ; 

d.  dat  hij  overigens  in  de  huishoudelijke  zaken  der  vereeniging 
slechts  eene  raadgevende  stem  heeft. 

Art.  11.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  eigen¬ 
dommen  ,  onder  voorbehoud  van  inachtneming  van  het  voor¬ 
schrift  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan  de  diaconie 
der  Gereformeerde  Kerk  te  Zaandam  A. 

Art.  12.  Bij  staking  van  stemmen  over  eenig  voorstel  zal 
desbetreffende  in  de  volgende  vergadering  herstemming  plaats 
hebben.  Staken  dan  de  stemmen  weder ,  dan  zal  het  voorstel 
geacht  worden  als  te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen 

aangaande  personen  zal  de  oudste  in  jaren  geacht  worden 

gekozen  te  zijn. 

Art.  13.  Behalve  deze  statuten  ,  bestaat  een  huishoudelijk 

reglement ,  waarvan  de  bepalingen  niet  in  strjjd  mogen  zijn 

met  deze  statuten. 
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Art.  14.  De  artt.  2 ,  3  en  14  mogen  niet  veranderd  worden. 
Verandering  van  één  of  meer  dezer  artikelen  heeft  onmiddellijke 
ontbinding  der  vereeniging  ten  gevolge. 

Art.  15.  Met  inachtneming  der  bepalingen  in  artt.  10  en  14, 
kunnen  deze  statuten  ,  op  voorstel  van  minstens  5  leden  ,  be¬ 
houdens  de  Koninklijke  goedkeuring,  gewyzigd  worden,  mits 
meer  dan  de  helft  van  het  ledental  er  zich  voor  verklaart. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  ingaande  den  dag  van  oprichting  ,  zijnde  1  Decem¬ 
ber  1904. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Febr.  J906  n°.  64. 

Mij  bekend, 

Ve  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandscJie  Staatscourant  van 
Donderdag  15  Maart  1906  ,  n°.  62. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholiek  textiel-arbeiders- 
gilde  y,  St.  Severus  ”,  te  Tilburg. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Tilburg  eene  vereeniging  die  den  naam 
draagt  van  :  Roomsch-Katholiek  textiel-arbeidersgilde  „  St.  Se¬ 
verus  ”.  Zij  is  aangesloten  by  den  plaatselijken  Roomsch-Katho- 
lieken  gildenbond  en  staat  onder  bescherming  van  St.  Severus. 

Art.  2.  Doel  van  het  gilde  is  overeenkomstig  de  beginselen 
der  R.  K.  kerk  te  streven  naar  stoffelijke  en  zedelijke  verheffing 
der  leden  ,  als  betrokkenen  bij  den  textiel-industrie  te  Tilburg. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door:  het  aanwerven  van  leden  ,  onder¬ 
linge  besprekingen  ,  sociale  cursussen  ,  vakonderwijs  ,  het  ver¬ 
schaffen  van  inlichtingen  en  steun  ,  het  voorkomen  of  uit  den 
weg  ruimen  van  arbeidsgeschillen  op  fabrieken  en  werkplaatsen, 
het  bevorderen  der  sociale  wetgeving,  het  verspreiden  van  ge¬ 
schriften  ,  het  vormen  van  een  ffinds  voor  werkloozen ,  het 
samenwerken  met  andere  R.  K.  textiel-arbeidersgilden  door 
aansluiting  bij  den  Diocesanen  textiel-arbeidersbond  ,  die  een 
gelijk  doel  beoogen  en  dit  door  gelijksoortige  middelen  trachten 
te  bereiken. 

Art.  4.  Het  gilde  verdeelt  zijn  werkkring  in  wijken. 

Art.  5.  Het  gilde  bestaat  uit  gewone  leden  en  adspirant-leden. 

Gewone  leden  moeten  zijn  R.  K.  mannen  boven  18  jaar , 
betrokken  bij  den  arbeid  in  de  textiel-industrie ,  mits  zij  vol¬ 
doen  aan  de  eischen  een  goed  Katholiek  te  stellen  ,  ten  ge¬ 
noegen  van  het  bestuur  der  wijk. 

Adspirant-leden  zijn  zij  die  als  jongens  beneden  18  jaar  be¬ 
trokken  zijn  bij  den  arbeid  der  textiel-industrie  en  voldoen  aan 
de  eischen  een  goed  Katholiek  te  stellen ,  ten  genoegen  van 
het  wijkbestuur. 
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De  aanneming  of  weigering  geschiedt  door  het  wijkbestuur. 

Art.  6.  De  kasgelden  worden  gevormd  door  contributiën 
der  leden  ,  erfstellingen ,  legaten ,  geschenken  en  toevallige 
baten. 

Art.  7.  Aan  het  hoofd  van  elke  wijk  staat  een  wijkbestuur 
van  minstens  5  leden.  Aan  het  hoofd  van  het  gilde  staat  een 
centraal  bestuur  van  minstens  9  leden,  gevormd  gelijkmatig  uit 
de  wijkbesturen.  De  president  eener  wyk  is  rechtens  lid  van 
het  centraal  bestuur. 

Art.  8.  Het  wijkbestuur  bestaat  uit  voorzitter ,  secretaris , 
penningmeester  en  commissaris  ;  het  wordt  gekozen  uit  en  door 
de  leden  ,  die  minstens  21  jaar  oud  zijn  en  1  jaar  minstens 
lid  van  het  gilde. 

Art.  9.  Het  centraal  bestuur ,  gekozen  uit  en  door  de  leden, 
bestaat  uit:  voorzitter,  ondervoorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris,. 
lste-  en  2de-penningmeester  en  commissarissen.  Het  wordt 
ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijk  adviseur ,  te  benoemen  door 
den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch. 

Voorzitter,  lste-secretaris  en  lste-penningmeester  vormen 
het  dagelijksch  bestuur. 

Het  centraal  bestuur  vertegenwoordigt  het  gilde  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  10.  Leden  kunnen  geroyeerd  worden  indien  dit  schriftelijk, 
door  minstens  10  leden  onderteekend,  aan  het  wijkbestuur  wordt 
aangevraagd  en  dit  door  2/3  der  aanwezige  stemmen  op  eene 
wijkvergadering  wordt  aangenomen.  Zij  verliezen  daardoor  elke 
aanspraak  op  de  fondsen  en  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  11.  Het  centraal  bestuur  vergadert  minstens  elke  maand 
en  zoo  dikwijls  dit  noodig  blijkt. 

Art.  12.  Elk  wijkbestuur  vergadert  elke  maand  en  zoo  dikwijls 
dit  noodig  blijkt. 

Art.  13.  De  wijkbesturen  vergaderen  minstens  samen  viermaal 
per  jaar. 

Art.  14.  Gildevergaderingen  hebben  minstens  om  de  3 
maanden  plaats  ,  wijkvergaderingen  achtmaal  per  jaar  en  verder 
zoo  dikwijls  dit  noodig  blijkt. 

Art.  15.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  verdeeiing 
der  wijken  ,  de  verkrijging  van  het  lidmaatschap  ,  de  contri¬ 
butie ,  de  inning  en  het  beheer  der  gelden,  de  verdeeiing  der 
functiën  ,  de  verkiezing  ,  de  bevoegdheid  der  besturen,  de  wijze 
van  vergaderen  ,  de  redenen  tot  royeering. 

Het  mag  geen  bepalingen  bevatten  met  deze  statuten  in  strijd. 

Art.  16.  Het  gilde  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  , 
te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  5  Maart  1905.. 
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Art.  17.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
gemaakt  dan  met  3/4  der  stemmen  ,  uitgebracht  op  daartoe 
uitdrukkelijk  beroepen  vergadering. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke 
en  daaraan  voorafgegane  bisschoppelijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen. 

Art.  18.  Het  gilde  wordt  ontbonden  wanneer  met  3/4  der 
stemmen  ,  uitgebracht  op  daartoe  uitdrukkelijk  bijeengeroepen 
gildevergaderingen ,  de  wenschelijkheid  wordt  uitgesproken. 
De  dan  nog  aanwezige  baten  worden ,  na  inachtneming  van 
art.  1702  B.  W.,  gestort  in  het  fonds  van  den  Diocesanen 
textiel-arbeidersbond. 

Art.  19.  Over  geschillen  aangaande  deze  statuten  beslist  het 
centraal  bestuur. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Febr.  1906  n".  64. 

Mij  bekend, 

T)e  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Maart  1906,  n°.  74. 


N°.  193. 


VEREENIGING:  De  Nederlandsche  Kennelclub  „Cynophilia”, 
te  Amsterdam.  (Gewyzigde  statuten.) 

Hoofdstuk  I. 

Vestiging,  doel  en  werkkring. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  De  Neder¬ 
landsche  Kennelclub  „Cynophilia”,  en  heeft  haar  zetel  te  Am¬ 
sterdam. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  liefhebberij  in  het 
tokken  en  houden  van  rashonden  ,  zoowel  jacht-  als  niet  jacht¬ 
honden  ,  te  bevorderen. 

Art.  3.  Middelen  om  hiertoe  te  geraken,  zyn  : 

a.  het  organiseeren  van  hondeutentoonstellingen  in  Nederland, 
en  het  steunen  daarvan  iu  Nederland  en  in  het  buitenland ; 

b.  het  fokken  van  rashonden  te  bevorderen  ,  door  het  uit¬ 
loven  van  speciale  fokkersprijzen ; 

c.  het  samenstellen  van  een  raspuntenboek  van  zoo  mogelyk 
alle  erkende  hondenrassen  ,  met  afbeeldingen  van  de  meest  vol¬ 
maakte  exemplaren  van  elk  ras. 

Art.  4.  De  duur  der  vereeniging  is  29  achtereenvolgende 
jaren  ,  en  is  ingegaan  1  April  1890. 

Het  vereenigingsjaar  gaat  in  1  Januari ,  en  eindigt  31  Decem¬ 
ber ,  terwijl  het  laatste  vereenigingsjaar  zal  loopen  van  1  Januari 
tot  31  Maart  des  volgenden  jaars. 

Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit:  a.  eereleden  ;  b.  leden' 
donateurs  en  donatrices  ,  c.  gewone  leden;  cL  buitengewone  leden. 

a.  Eereleden  zijn  zij  die  op  voorstel  van  het  bestuur  op  de 
algemeene  vergadering  met  volstrekte  meerderheid  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  worden  benoemd.  Zij  betalen  geen 
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contributie  ,  docli  hebben  evenwel  dezelfde  rechten  als  de  ge¬ 
wone  leden. 

b.  Als  leden-donateurs  en  donatrices  worden  beschouwd  zij 
die,  behoudens  goedkeuring  door  het  bestuur,  eene jaarlyksche 
contributie  van  minstens  f  25  betalen;  zij  hebben  dezelfde  rechten 
als  de  gewone  leden. 

e,  Als  gewone  leden  der  vereeniging  worden  beschouwd  zij 
die  jaarlyks  f  10  contributie  betalen;  zij  hebben  alle  rechten  in 
den  meest  uitgebreiden  zin. 

d.  Als  buitengewone  leden  der  vereeniging  worden  beschouwd 
zij  die  jaarlyks  f3  contributie  betalen;  zij  hebben  geen  stemrecht 
en  zijn  niet  verkiesbaar  voor  het  bestuur.  Zy  hebben  toegang 
tot  de  algemeene  vergaderingen  ,  en  kunnen  aan  de  beraad¬ 
slagingen  deelnemen. 

e.  Alle  leden ,  tot  welke  categorie  ook  behoorende ,  hebben 
vrijen  toegang  tot  de  tentoonstellingen  door  de  club  te  organi- 
seeren. 

/'.  Om  lid  of  donateur  der  vereeniging  te  worden,  moet  men 
zich  schriftelyk  tot  den  secretaris  wenden.  Het  bestuur  zal 
over  de  al  of  niet  toelating  beslissen. 

Candidaten,  gedeballotteerd  zynde ,  zullen  binnen  de  eerst¬ 
volgende  12  maanden  zich  niet  meer  voor  het  lidmaatschap 
kunnen  doen  voordragen  ;  worden  zy  by  hunne  tweede  aanvrage 
wederom  gedeballotteerd  ,  dan  hebben  zij  het  recht  een  beroep 
te  doen  op  de  algemeene  vergadering ,  die  hen  met  4/s  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen  in  het  gelijk  kan  stellen.  Zie  art.  8. 

Art.  6.  De  jaarlyksche  contributie  bedraagt  voor  gewone 
leden  f  10 ,  en  voor  de  buitengewone  leden  f3,  en  wordt  van  de 
nieuwe  leden  bij  hunne  aanneming  ,  van  de  overigen  bij  den 
aanvang  van  elk  jaar  per  diploma-quitantie  ,  door  den  penning¬ 
meester  onderteekend ,  geïnd. 

Deze  quitantie  geldt  als  bewijs  van  het  lidmaatschap  van  het 
vereenigingsjaar ,  aanvangende  1  Januari ,  en  eindigende  31 
December ,  behoudens  de  uitzondering  voor  het  laatste  vereeni¬ 
gingsjaar.  Zie  art.  4. 

Art.  7.  Niemand  wordt  als  lid  erkend ,  wiens  contributie 
over  het  loopend  jaar  niet  betaald  is ,  terwijl  de  leden  die  voor 
het  lidmaatschap  wenschen  te  bedanken  ,  dit  vóór  1  November 
aan  den  secretaris  schriftelijk  hebben  op  te  geven. 

Art.  8.  Met  minstens  4/s  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
zal  een  lid  op  eene  algemeene  vergadering  van  zyn  lidmaat¬ 
schap  vervallen  verklaard  kunnen  worden.  Het  voorstel  daartoe 
moet  worden  gedaan  door  minstens  10  gewone  leden.  Blanco 
stembriefjes  worden  als  niet  uitgebrachte  stemmen  beschouwd. 
Zie  art.  14. 
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Hoofdstuk  UI. 

Bestuur, 

Art.  9.  Het  bestuur  is  opgedragen  aan  minstens  7  en  hoogstens 
9  leden  ,  waarvan  een  voorzitter  ,  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester  ,  welke  2  laatstgenoemde  betrekkingen  op  één  persoon 
kunnen  vereenigd  worden.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter 
neemt  het  oudste  ambtelooze  lid  diens  betrekking  waar.  Het 
bestuur  wordt  door  de  algemeene  vergadering  gekozen  ,  terwijl 
de  leden  van  genoemd  bestuur  hunne  functiën  onderling  ver¬ 
deden. 

Art.  10.  Jaarlijks  treden  2  der  bestuursleden  volgens  op  te 
maken  rooster  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Het  bestuur  kan  de  afgetreden  bestuursleden  be- 
3ioemen  tot  eereleden  van  het  bestuur. 

Deze  eereleden  worden  voor  alle  vergaderingen  van  het  bestuur 
opgeroepen  ,  en  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Art.  12.  De  voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  de 
vereeniging  zoo  in  als  buiten  rechten ,  en  teekenen  alle  de 
vereeniging  verbindende  stukken.  De  handhaving  der  statuten 
en  de  uitvoering  der  besluiten  der  algemeene  vergadering  zijn 
opgedragen  aan  het  bestuur. 

Hoofdstuk  IV. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  13.  Jaarlijks  wordt  te  Amsterdam  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  der  vereeniging  gehouden  in  den  loop  der  maand 
Januari  of  Februari. 

Art.  14.  Het  bestuur  heeft  ten  allen  tijde  de  bevoegdheid 
eene  buitengewone  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Ditzelfde  recht  wordt  toegekend  aan  gewone  leden  ,  indien 
minstens  20  zich  daartoe  schriftelijk  tot  het  bestuur  wenden. 
Het  bestuur  is  verplicht  dit  verzoek  toe  te  staan. 

Art.  15.  De  onderwerpen  op  elke  algemeene  vergadering  te 
behandelen  ,  worden  aan  de  leden  8  dagen  vóór  die  vergadering 
per  convocatiebiljet  aan  de  leden  bekend  gemaakt. 

Art.  16.  De  gewone  algemeene  vergadering  is  bestemd  tot : 

a.  het  behandelen  van  een  verslag  van  het  bestuur  over  den 
toestand  en  de  lotgevallen  der  vereeniging  sedert  de  laatste  ge¬ 
wone  algemeene  vergadering ; 

b.  het  uitbrengen  van  een  verslag  door  de  financieele  com¬ 
missie  ; 

c.  de  benoeming  van  2  leden  van  het  bestuur ; 
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d.  de  benoeming  van  3  leden  der  financieele  commissie  ,  en 
3  plaatsvervangende  leden  ; 

e.  hetgeen  verder  ter  tafel  zal  worden  gebracht. 

Art.  17.  Alle  besluiten  der  algemeene  vergadering  worden 
met  volstrekte  meerderheid  der  nitgebrachte  geldige  stemmen 
genomen.  Zie  art.  8. 

Art.  18.  Bjj  benoeming  van  personen  wordt  met  briefjes  ge¬ 
stemd  ,  en  met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  besloten.  Zie  art.  8.  Over  elke  vacature  wordt  afzonder¬ 
lijk  gestemd.  Indien  na  eene  herhaalde  stemming  niemand  de 
volstrekte  meerderheid  verkrijgt ,  heeft  eene  herstemming  plaats 
tusschen  de  twee  personen  ,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  ver: 
eenigden. 

Hoofdstuk  V. 

Verandering  der  statuten. 

Art.  19.  Geene  veranderingen  kunnen  in  de  statuten  gemaakt 
worden  dan  na  een  bepaald  voorstel,  minstens  ééne  maand  vóór 
de  algemeene  vergadering  ingediend  ,  en  waartoe  eene  meerder¬ 
heid  van  3/4  der  geldige  stemmen  wordt  vereischt.  Zij  zullen 
daarenboven  niet  van  kracht  zijn  ,  indien  er  de  overeenkomstig 
de  wet  vereischt  e  nadere  Koninklijke  goedkeuring  aan  ontbreekt. 
Zie  art.  8. 

Art.  20.  Deze  statuten  treden  in  werking  onmiddellijk  na 
de  bekoming  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Hoofdstuk*  VI. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  21.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  dan 
krachtens  besluit ,  genomen  met  eene  meerderheid  van  4/5  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  ,  in  eene  hiertoe  ten  minste  3 
maanden  te  voren  bijeengeroepen  algemeene  vergadering.  Zie 
art.  8. 

By  het  besluit  tot  ontbinding  wordt  tevens  omtrent  de  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  eene  beslissing  genomen. 

Art.  22.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  mochten 
voorzien  ,  beslist  het  bestuur  in  hoogste  ressort. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Febr.  1906  n°.  69. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Maart  1906 ,  n°.  74. 


F.  194. 


VEREENIGING:  Het  fanfarekorps  „de  Oranjevaan”,  te 
Streefkerk.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  4  vervalt  het  woord  „en”  achter  het  woord  „muziek¬ 
stukken”,  en  wordt  vervangen  door  een  kommateeken. 

Aan  art.  4  on  middellijk  achter  het  woord  „uitvoeringen”  wordt 
toegevoegd  :  „ ,  het  deelnemen  aan  en  houden  van  concoursen  en 
festivals”. 

Art.  5  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  5  , 
luidende  als  volgt : 

„De  vereeniging  bestaat  uit: 

A.  Leden,  werkende  leden,  leerling-werkende  leden,  kunst¬ 
lievende  leden  ,  donatrices  en  donateurs. 

Leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f2 
en  hoogstens  f  5 ,  door  het  bestuur  telken  jare  te  bepalen. 

Werkende  leden  betalen  eene  wekelijksche  contributie  van 
minstens  f  0,10  en  hoogstens  f  0,25,  door  het  bestuur  telken 
jare  te  bepalen. 

Leerling-werkende  leden  betalen  eene  wekelijksche  contributie 
van  f  0,10. 

Kunstlievende  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van 
f- 1.  En  , 

donatrices  en  donateurs  geven  jaarlijks  een  geschenk  van 
minstens  f  3. 

B.  Een  beschermheer ,  een  eere-voorzitter ,  eereleden  en 
leden  van  verdiensten. 

Beschermheer  is  hij  die  van  tijd  tot  tijd  geldelijke  opofferingen 
zich  getroost  ten  behoeve  van  de  vereeniging  en  haar  ook 
zedelijken  steun  verleent. 

Eere-voorzitter  is  hij  die  zedelijken  en  financieelen  steun  aan 
de  vereeniging  verleent. 
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Eereleden  zijn  zij  die  hunne  belangstelling  toonen  tegenover 
de  vereeniging. 

Leden  van  verdiensten  zijn  zij  die  zich  tegenover  de  veree¬ 
niging  verdienstelijk  maken. 

Deze  personen  moeten  meerderjarig  zijn  en  worden  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  in  eene  algemeene  ledenvergadering 
gekozen. 

De  jaarlijksche  contributiën  en  geschenken  moeten  bij  vooruit¬ 
betaling  plaats  hebben. 

Bij  gebreke  van  voldoening  van  de  contributie  of  het  geschenk 
wordt  men  door  het  bestuur  als  lid,  werkend  lid,  leerling- 
werkend  lid  ,  kunstlievend  lid  ,  donatrice  of  donateur  geroyeerd. 

Om  lid  te  worden  moet  men  zich  schriftelijk  of  mondeling 
bij  den  secretaris  der  vereeniging  aanmelden  en  zijn  manspersoon, 
meerderjarig  en  van  een  openbaar  goed  zedelyk  gedrag. 

De  vereischten  om  werkend  lid  en  leerling-werkend  lid  te 
worden  zijn  dezelfde  als  voor  een  lid,  met  uitzondering  van  den 
leeftijd ,  welke  voor  een  werkend  lid  16  jaar  is  en  voor  een 
leerling-werkend  lid  14  jaar. 

Om  kunstlievend  lid ,  donatrice  of  donateur  te  worden  moet 
men  zich  schriftelijk  of  mondeling  bij  den  secretaris  der  veree¬ 
niging  aanmelden  ,  den  ouderdom  van  16  jaar  hebben  bereikt, 
en  zijn  van  een  openbaar  goed  zedelijk  gedrag.” 

Art.  6  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  6 , 
luidende  als  volgt : 

„ Wanneer  iemand  zich  als  lid,  werkend  lid,  leerling-werkend 
lid  ,  kunstlievend  lid  ,  donatrice  of  donateur  heeft  aangemeld , 
wordt  hij  of  zij  den  leden  door  het  bestuur  in  de  eerstvolgende 
studiebijeenkomst  schriftelijk  voorgesteld  ,  die  bezwaren  tegen 
de  aanneming  van  den  voorgestelden  persoon  bij  het  bestuur 
terstond  kunnen  inbrengen.  Binnen  3  dagen  na  voorgesteld  te 
zijn  wordt  door  het  bestuur  in  zijne  te  houden  vergadering  over 
de  al  of  niet  aanneming  tot  lid,  werkend  lid,  leerling-werkend 
lid  ,  kunstlievend  lid  ,  donatrice  of  donateurs  beslist.” 

In  art.  7  vervalt  het  eerste  woord,  waardoor  het  tweede  woord 
met  een  hoofdletter  moet  geschreven  worden. 

In  art.  10  vervalt  het  woord  .werkende”  volgende  op  het 
woord  „vijf”. 

Aan  art.  10  wordt  een  nieuw  lid  toegevoegd  ,  luidende  als 
volgt : 

„Dit  artikel  is  ook  toepasselijk  op  leden,  beschermheer,  eere- 
voorzitter,  eereleden,  leden  van  verdiensten,  kunstlievende  leden, 
donatrices  en  donateurs.” 

Art.  11  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  11,. 
luidende  als  volgt : 
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„Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden ,  door  de  leden  en  stem¬ 
gerechtigde  werkende  leden  gekozen  uit  de  leden  der  vereeniging. 
Wanneer  het  ledental  niet  groot  genoeg  is  om  daaruit  de  bestuurs¬ 
leden  te  benoemen  of  wanneer  leden  als  bestuursleden  geen 
zitting  willen  nemen  ,  wordt  het  ontbrekend  getal  bestuursleden 
aangevuld  door  gelijke  verkiezing  uit  stemgerechtigde  werkende 
leden.  Het  is  verplicht  eenmaal  per  maand  te  vergaderen.  Het 
heeft  als  zoodanig  het  recht  van  introductie  op  uitvoeringen 
door  of  vanwege  de  vereeniging  te  Streefkerk  te  geven  ,  ten 
behoeve  van  25  personen ,  niet  inwoners  van  de  gemeente  Streef¬ 
kerk  ,  doch  uitsluitend  bestuursleden  en  werkende  leden  van 
zusterverenigingen  ,  alsmede  ten  behoeve  van  personen  die  zich 
als  donatrice  of  donateur  of  kunstlievend  lid  of  lid  hebben 
aangemeld  ,  doch  door  het  bestuur  als  zoodanig  nog  niet  zijn 
aangenomen.  Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.” 

In  art.  12  vervalt ,  te  weten  : 

A.  Onder  letter  b  het  woord  „achttien”  en  wordt  vervangen 
door  het  woord  „zestien”. 

B.  Het  lid  c ,  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  lid  c , 
luidende  als  volgt : 

c.  Een  lid,  werkend  lid,  leerling-werkend  lid,  kunstlievend 
lid,  donatrice,  donateur,  beschermheer,  eere-voorzitter ,  eere- 
lid  en  lid  van  verdiensten,  wanneer  het ,  of  hij  of  zij  zich  op 
maatschappelijk  of  zedelijk  gebied  misdraagt  of  in  stryd  handelt 
met  den  inhoud  der  statuten  als  zoodanig  te  royeeren”. 

Aan  art.  13  wordt  een  nieuw  lid  toegevoegd,  luidende  als  volgt: 

„Den  directeur  wordt  het  recht  van  introductie  ten  behoeve 
van  3  personen,  niet  inwoners  van  de  gemeente  Streefkerk, 
op  studiebijeenkomsten  en  uitvoeringen  toegekend”. 

Het  hoofd  boven  art.  14  vervalt  en  wordt  vervangen  door 
een  nieuw  hoofd  ,  luidende  als  volgt : 

„Leden,  werkende  leden,  leerling- werkende  leden,  kunstlievende 
leden  ,  donatrices  ,  donateurs  ,  beschermheer  ,  eere-voorzitter  , 
eereleden  ,  en  leden  van  verdiensten.” 

Art.  14  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  14, 
luidende  als  volgt : 

„Leden,  werkende  leden,  leerling-werkende  leden,  kunstlievende 
leden ,  donatrices  ,  donateurs  ,  beschermheer  ,  eere-voorzitter  , 
eereleden  en  leden  van  verdiensten  hebben  het  recht  alle  te 
Streefkerk  door  of  vanwege  de  vereeniging  te  geven  uitvoeringen 
in  het  vereenigingslokaal  te  houden,  alsmede  de  door  de  veree¬ 
niging  te  Streefkerk  te  houden  concoursen  en  festivals,  bij  te 
wonen. 
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Bovendien  mogen  zij  op  de  uitvoeringen  introduceeren ,  te^ 
weten : 

Een  lid,  B  dames,  huisgenooten  of  ongehuwden,  en  2  heeren, 
niet  inwoners  van  Streefkerk. 

Een  werkend  lid  ,  2  dames ,  huisgenooten  of  ongehuwden. 

Een  leerling- werkend  lid,  1  dame,  ongehuwde. 

Een  kunstlievend  lid  ,  1  dame  ,  echtgenoote  of  ongehuwde. 

Eene  donatrice,  2  dames,  ongehuwden. 

Een  donateur,  2  dames,  huisgenooten  of  ongehuwden. 

De  beschermheer,  5  dames  en  5  heeren,  laatstgenoemden  n  i 
inwoners  van  Streefkerk. 

De  eere-voorzitter ,  5  dames  en  5  heeren  ,  laatstgenoemden 
niet-inwoners  van  Streefkerk. 

Een  eerelid  ,  3  dames. 

Een  lid  van  verdiensten  ,  3  dames. 

Daarvoor  wordt  hun  het  vereischte  getal  dameskaarten  en 
heeren-vreemdelingenkaarten  uitgereikt. 

Aan  vrouwelijke  kunstlievende  leden  en  donatrices  kunnen 
in  plaats  van  dameskaarten  heeren-vreemdelingenkaarten  worden 
uitgereikt. 

Beschermheer  en  eere-voorzitter  hebben  het  recht  alle  verga¬ 
deringen  ,  zoowel  bestuurs-  als  algemeene  ledenvergaderingen  , 
bij  te  wonen.  Eereleden  en  leden  van  verdiensten  hebben  het  recht 
de  algemeene  ledenvergaderingen  bij  te  wonen.  Deze  laatsten 
hebben  eene  raadgevende  stem.  Onder  leden  worden  verstaan  : 
leden  en  werkende  leden. 

In  art.  16  vervalt  het  woord  „ gewone”  aanwezig  tusschen  de 
woorden  „der”  en  „leden”. 

Aan  art.  17  werden  bijgevoegd  ,  te  weten  : 

A.  Achter  het  woord  „schrifturen”  de  volgende  woorden: 

„alsmede  kasten  ,  tromwagentje  en  ten  geschenke  ontvangen 

roerende  lichamelijke  goederen  benoodigd  voor  vergaderingen, 
uitvoeringen  ,  concoursen  en  festivals”. 

B.  Achter  het  woord  „worden”,  in  lid  2,  de  volgende  woorden  : 
„doch  kunnen  met  goedkeuring  van  het  bestuur  voor  andere 
doeleinden  ten  gebruike  worden  afgestaan”. 

In  art.  18  vervalt ,  te  weten  : 

A.  Onder  letter  b  het  woord  „gewone”,  volgende  op  het  woord 
„tusschen”. 

B.  Onder  letter  cl  het  woord  „gewone”  ,  aanwezig  tusschen 
de  woorden  „de”  en  „en”. 

Aan  art.  18  wordt  toegevoegd  onder  letter  d  in  de  plaats 
van  het  vervallen  woord  „gewone”  ,  het  woord  „leden”. 

Art.  19  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  19,. 
luidende  als  volgt: 
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„Leden,  meerderjarige  werkende  leden,  beschermheer  en  eere- 
voorzitter  hebben  recht  van  stemmen.” 

Het  hoofd  boven  art  21  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een 
nieuw  hoofd  ,  luidende  als  volgt : 

„Jaarlijksche  vergadering  en  wijziging.” 

Aan  art.  21  wordt  een  nieuw  lid  als  eerste  lid  toegevoegd', 
luidende  als  volgt : 

„Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  wordt  eene  algemeene 
ledenvergadering  gehouden.” 

In  art.  21  vervallen  ,  te  weten  : 

A.  Het  oude  tweede  lid  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw, 
thans  derde  lid,  luidende  als  volgt: 

„Het  moet  door  8  leden  onderteekend  zijn  en  minstens  8  dagen 
vóór  de  vergadering  den  leden  schriftelijk  worden  medegedeeld.” 

B.  Uit  het  oude  derde  lid  ,  thans  geworden  vierde  lid  ,  de 
woorden :  „gewone  en  werkende”. 

En  in  art.  22  vervallen  de  woorden:  „gewone  en  werkende”. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  27  Febr.  1906  n°.  69.- 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  JV ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Maart  1906,  n°.  74. 


N".  195. 


VEREENIGINGr:  „Johannes”,  vereeniging  tot  stichting  en 
instandhouding  van  scholen  met  den  Bijbel  te  Schoondijke. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 


Het  eerste  lid  van  art.  3  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een 
nieuw  lid,  luidende  als  volgt:  „Alle  meerderjarige  mannen, 
die  schriftelijk  instemmen  met  art.  1  en  art.  2  der  statuten  en 
minstens  f  1  per  jaar  bijdragen  ,  worden  ,  wanneer  het  bestuur 
daarin  bewilligt ,  leden  der  vereeniging.” 

Het  derde ,  vierde  en  vijfde  lid  van  art.  3  vervallen. 

In  het  zesde  lid  van  art.  3  worden  tusschen  de  woorden : 
„vereeniging”  en  „door”  ingelascht  de  woorden:  „behalve  door 
overlijden”. 

In  art.  7  vervalt  de  zinsnede:  „behalve  in  art.  1  en  art.  2,  die 
niet  veranderd  mogen  worden”. 

Verder  wordt  de  zinsnede  „en  aangenomen  met  minstens  twee¬ 
derde  der  aanwezig  zijnde  leden”  vervangen  door  eene  nieuwe 
zinsnede,  luidende  als  volgt: 

.Op  eene  vergadering,  waarop  minstens  2/3  van  het  aantal 
leden  der  vereeniging  moet  tegenwoordig  zijn  en  aangenomen 
met  minstens  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen.” 

Aan  art.  7  wordt  een  nieuw  lid  toegevoegd ,  luidende  als 
volgt : 

„De  artt.  1  en  2  mogen  niet  veranderd  worden,  evenmin  als 
deze  alinea.” 

Aan  art.  8  wordt  een  nieuw  lid  toegevoegd ,  luidende  als 
volgt : 

„Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts  worden 
overgegaan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  op  schriftelyk  ge- 
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motiveerd  verzoek  aan  het  bestuur  van  minstens  10  leden  op 
eene  vergadering ,  waarop  minstens  2  3  van  het  aantal  leden  der 
vereeniging  moet  tegenwoordig  zyn  ,  met  minstens  3/4  van  het 
aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen.” 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Febr.  1906  n°.  69. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Maart  1906 ,  n°.  74. 


N°.  196. 


VEREENIGING  tot  bevordering  van  bet  vreemdelingen¬ 
verkeer  te  Beverwijk  en  omstreken,  te  Beverwijk.  (Wij¬ 
ziging  in  de  statuten.) 

In  art.  6  vervalt  het  woord :  „  niet  ”  uit  de  laatste  zinsnede , 
zoodat  deze  wordt:  „de  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar”. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Febr.  1906  n°.  69. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Raalte. 
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Donderdag  29  Maart  1906,  n°.  74. 


r.  197. 


VEREENIGING:  Sociëteit  „De  Club”,  te  Harderwijk. 

(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd:  Sociëteit  „De  Club”  is 

gevestigd  te  Harderwijk. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  8  April  1876,  op' welken 
datum  zij  als  rechtspersoon  is  erkend ,  en  zij  is  bij  vernieuwing 

aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  11  maanden,  aan¬ 

vangende  op  8  Maart  1906. 

Art.  8.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel ,  het  gezellig 

verkeer  onder  hare  leden  te  bevorderen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken ; 

a.  door  het  houden  van  dagelijksche  bijeenkomsten  op  enkele 
uren  van  den  dag; 

b.  door  het  houden  van  concours  ; 

c.  door  het  aanschaffen  van  couranten  en  tijdschriften  ; 

d.  door  het  zoo  mogelijk  doen  houden  van  voordrachten  en 
lezingen. 

Art.  5.  De  leden  zijn  gewone  leden  ,  tijdeiyke  en  eereleden. 

Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men  den 
leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt  en  bij  ballotage  zijn  aan¬ 
genomen. 

Eereleden  worden  benoemd  door  eene  algemeene  vergadering 
met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  6.  Zij  die  gewoon  of  tijdelijkj  lid  wenschen  te  worden 
geven  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  den\secretaris. 

Art.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap  : 

a.  door  overlyden; 

b.  bij  het  verlaten  der  gemeente  ; 

c.  bij  vervallenverklaring  door  eene  algemeene  vergadering 
met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  ; 

d.  door  schriftelijke  opzegging  minstens  eene  maand  voor  het 
eindigen  van  een  loopend  vereenigingsjaar. 
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Art.  8.  Ieder  lid  betaalt  eene  jaarlijksche  contributie  en , 
bij  zijne  aanneming,  eene  zekere  som  als  entree,  te  regelen  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  secretaris 
en  een  penningmeester.  Het  bestuur  wordt  gekozen  door  en  uit 
de  gewone  leden  voor  den  tijd  van  8  jaren.  Jaarlyks  treedt 
een  der  bestuursleden  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  ;  het  is  geroepen  voor  hare  belangen  en  voor 
de  uitvoering  harer  statuten,  reglementen  en  besluiten  zorg  te 
dragen  ;  het  is  belast  met  het  finaneieele  beheer  en  tot  voor¬ 
bereiding  van  maatregelen ,  die  strekken  tot  bevordering  van 
het  doel  der  vereeniging. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  voorts  de  bepa¬ 
lingen  over  vergaderingen ,  het  uitbrengen  en  opnemen  van 
stemmen  over  zaken  en  personen ,  het  betalen  en  innen  der 
contributiè’n  ,  alsmede  over  de  werkzaamheden  van  ieder  be¬ 
stuurslid  en  de  wijze  van  aanvulling  der  tusschentijds  openge¬ 
vallen  plaatsen  in  het  bestuur. 

Bovendien  wordt  in  dit  reglement  ook  bepaald  wie  leden  , 
eereleden  en  tijdelijke  leden  zijn. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  mee  deze  statuten. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  en 
met  30  September. 

Art.  13.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
in  eene ,  uitsluitend  tot  dit  doel  bijeengeroepen  vergadering , 
waarop  minstens  2/3  van  het  aantal  gewone  leden  aanwezig  is, 
met  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  ter  verga¬ 
dering  aanwezige  leden.  Het  bestuur  is  verplicht  binnen  14 
dagen  nadat  die  wijzigingen  zijn  aangenomen  de  Koninklijke 
goedkeuring  hierop  aan  te  vragen.  Zij  treden  echter  niet  in 
werking ,  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  ver¬ 
kregen. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  ontbonden  worden 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  buitengewone  vergadering  jwaarin  ten  minste 
s/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

( Volgen  de  onder  teekening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Febr.  1906  n°.  69. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Maart  1906,  n°.  74. 


VEREENIGING:  Jongelingen-eerewacht  „Klein  maar 
dapper” ,  thans  genaamd :  Schiet-  ,  scherm*  en  weer- 
baarheidsvereeniging  „Door  oefening  weerbaar,  te 
Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  heeft 
ten  doel  om  jongens ,  met  het  oog  op  den  tot  wet  verheven 
persoonlijken  dienstplicht ,  op  aangename  wijze  te  gewennen  aan 
militaire  tucht,  aan  gehoorzaamheid  aan  hunne  meerderen ,  hen 
op  te  wekken  tot  liefde  voor  het  Huis  van  Oranje  en  tevens 
om  hen  bij  officieele  feesten  van  het  Vorstelijk  Huis  in  het 
openbaar  te  doen  optreden. 

Art.  Ibis.  Het  doel  der  eerste  afdeeling,  bestaande  uit  per¬ 
sonen  die  17  jaar  of  ouder  zijn  ,  is  voornamelijk  de  leden  dier 
afdeeling  ,  ter  bevordering  van  ’s  lands  weerbaarheid ,  te  oefenen 
in  het  schieten  met  het  geweer  M.  95  en  verder  hen  voor  te 
bereiden  tot  den  persoonlijken  dienstplicht. 

Art.  2.  Om  tot  dit  doel  te  geraken  en  hen  op  te  leiden  voor 
het  examen  voor  korte  oefening  onder  de  wapenen  en  het  vormen 
van  tamboers  en  hoornblazers ,  zal  minstens  eenmaal  per  week 
worden  geoefend  ,  terwijl  nu  en  dan  openbare  uitvoeringen  of 
huishoudelijke  feesten  zullen  plaats  vinden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

1°.  werkende  leden  ; 

2°.  niet-werkende  leden ; 

3°;  donateurs  en  donatrices; 

4°.  eereleden ; 

5°.  leden  van  verdienste. 

De  vereeniging  is  ingedeeld  in  twee  afdeelingen  ,  namelijk: 
eerste  afdeeling ,  personen  van  17  jaar  en  ouder ,  en  tweede 
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afdeeling  ,  jongelingen  beneden  17  jaren  ,  welke  den  naam  zal 
voeren:  Jongelingen-eerewackt  „ Klein  maar  dapper*’. 

Art.  4.  Werkende  leden  zyn  personen  van  17  jaar  en  ouder. 
Deze  vormen  de  eerste  afdeeling. 

Werkend  lid  dier  afdeeling  kunnen  niet  zijn  : 

a.  zy  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schuttery 
volgens  de  wet  zijn  uitgesloten,  of,  militie-  of  schutterplichtig 
wordende,  zouden  moeten  worden  uitgesloten; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen  ; 

d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem¬ 
ming  opgerichte  weerbaarheidsvereeniging, 

Art.  5.  Niet-werkende  leden  kunnen  slechts  zij  worden ,  die 
bij  hunne  toetreding  zoons  of  pupillen  van  10  jaren  of  daar¬ 
boven  ,  doch  beneden  den  17-jarigen  leeftijd,  in  het  korps  doen 
opnemen. 

Hunne  zoons  of  pupillen ,  die  bij  het  korps  zijn  ingelyfd , 
vormen  de  2de  afdeeling.  Zoowel  dames  als  heeren  kunnen  niet- 
werkend  lid  zijn. 

Art.  6.  Over  de  toelating  tot  het  lidmaatschap  beslist  de 
vergadering  der  leden  ,  ieder  voor  zoover  het  hunne  afdeeling 
betreft.  De  contributie  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  7.  Ieder  lid  verbindt  zich  voor  het  loopende  vereenigings- 
jaar ,  aan  vangende  op  1  April. 

Art.  8.  Indien  men  voor  het  lidmaatschap  wenscht  te  be¬ 
danken  moet  men  dit  vóór  1  Maart  schriftelijk  mededeelen  aan 
het  bestuur. 

Heeft  dit  vóór  1  Maart  niet  plaats  gehad ,  dan  wordt  men 
geacht  zich  stilzwygend  weder  voor  een  jaar  als  lid  te  hebben 
verbonden. 

Art.  9.  Donateurs  of  donatrices  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens 
f  1  bijdragen.  Zij  hebben  persoonlyk  toegang  tot  de  algemeene 
vergaderingen,  openbare  uitvoeringen  en  huishoudelijke  feesten. 
In  de  algemeene  vergaderingen  kunnen  zy  aan  debatten  deel¬ 
nemen  zonder  stemgerechtigd  te  zijn. 

Art.  10.  Eereleden  kunnen  slechts  met  algemeene  stemmen, 
op  voordracht  van  het  bestuur ,  op  eene  algemeene  vergadering 
worden  benoemd. 

Art.  11.  Leden  van  verdienste  kunnen  zijn  personen  die  zich 
ten  opzichte  van  de  vereeniging  zeer  verdienstelijk  hebben  ge¬ 
maakt.  Zij  worden  op  voordracht  van  het  bestuur  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering  benoemd  en  zijn  vrijgesteld  van  het  betalen 
van  contributie. 
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Art.  12.  Mochten  niet-werkende  leden,  donateurs  (donatrices), 
eereleden  en  leden  van  verdienste  aan  de  schietoefeningen  deel¬ 
nemen  ,  dan  mogen  zij  geen  gebruik  maken  van  de  munitie , 
welke  van  Rijkswege  kosteloos  aan  de  vereeniging  is  verstrekt. 

Art.  13.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  de  leden  in  eene 
algemeene  vergadering  en  bestaat  uit  7  personen  ,  waarvan  één 
voorzitter ,  één  secretaris  ,  één  penningmeester ,  één  vice-voor- 
zitter ,  één  2de-secretaris  en  één  2de-penningmeester  is.  Hoog¬ 
stens  2  leden  van  de  eerste  afdeeling  kunDen  lid  van  het  be¬ 
stuur  zijn. 

Art.  14.  Ieder  jaar  treden  minstens  3  der  bestuursleden  , 
volgens  een  door  hen  op  te  maken  rooster,  af,  doch  zijn  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  15.  De  voorzitter ,  de  secretaris  en  de  penningmeester 
vormen  het  dagelijksch  bestuur  en  vertegenwoordigen  de  ver¬ 
eeniging  in  rechten. 

Art.  16.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter,  den  secretaris  ot 
den  penningmeester  treden  de  vice-voorzitter,  de  2de-secretaris  of 
2de-penningmeester  in  hunne  plaats  en  nemen  die  functiën  waar. 

Art.  17.  Het  bestuur  stelt  aan  het  hoofd  van  iedere  afdeeling 
zoowel  als  voor  de  tamboers  en  hoornblazers  een  gesalarieerden 
instructeur  aan  en  heeft  het  recht  hen  te  schorsen. 

Art.  18.  De  instructeurs  bepalen  de  oefening  in  overleg  met 
het  bestuur  der  afdeeling.  Zij  vervangen  elkander  bij  afwezig¬ 
heid  van  een  hunner. 

Art.  19.  Wordt  het  ledenaantal  te  groot,  dan  kunnen  door 
het  bestuur  meerdere  instructeurs  worden  benoemd. 

Art.  20.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
20  jaren  ,  in  gaande  op  1  April  1899. 

Art.  21.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  hare  statuten. 

Art.  22.  Jaarlpks  heeft,  in  de  maand  April,  eene  algemeene 
vergadering  plaats  en  verder  eene  vergadering  der  leden  in 
Juli ,  October  en  Januari. 

In  de  algemeene  vergadering  brengt  de  secretaris  verslag  uit 
over  het  atgeloopen  jaar  en  legt  de  penningmeester  rekening 
en  verantwoording  af  over  zijn  gehouden  beheer.  De  goedkeuring 
daarvan  door  de  algemeene  vergadering  strekt  het  bestuur  en 
den  penningmeester  tot  volledige  décharge. 

Art.  23.  In  de  algemeene  vergadering  wordt  door  de  leden 
benoemd  eene  commissie  van  3  leden  en  3  plaatsvervangende 
leden  tot  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording  van  het 
loopende  jaar,  om  daarover  verslag  uit  te  brengen  in  de  alge¬ 
meene  vergadering. 
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Art.  24.  Het  bestuur  kan  ,  indien  het  zulks  noodig  of  wensche- 
lijk  acht,  eene  buitengewone  vergadering  der  leden  bijeenroepen 
en  is  verplicht  zulks  te  doen ,  indien  minstens  10  leden  hun 
wensch  daartoe  schriftelijk  aan  den  secretaris  kenbaar  maken, 
met  opgave  van  de  redenen  die  hen  daartoe  aanleiding  geven. 

Het  bestuur  is  verplicht  binnen  14  dagen  na  ontvangst  daarvan 
eene  vergadering  van  leden  te  houden. 

Art.  25.  Alle  stemmingen  hebben  plaats  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  der  ter  vergadering  aanwezige  leden.  Bij 
staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  26.  Tot  wijziging  der  statuten  ,  die  vooraf  in  den  op¬ 
roepingsbrief  voor  de  vergadering  moet  worden  bekend  gemaakt, 
is,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  twee-derde  der  aan¬ 
wezige  stemmen  noodig. 

Art.  27.  In  art.  1  der  statuten  mogen  geene  wijzigingen 
worden  gemaakt. 

Art.  28.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  resteerende 
kasgelden,  na  voldoening  van  alle  schulden  overeenkomstig 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  geschonken  aan  eene  vereeniging 
van  oud-strijders  ,  aan  te  wijzen  door  de  laatste  algemeene  ver¬ 
gadering. 


(Volgen  de  onderteekemngen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Febr.  1906  n°.  69# 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Kaalte. 
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N".  199. 


VEREENIGING  :  De  tooneel-  en  letterkundige  vereeniging 
„De  Kunstkring”,  te  Amsterdam. 

Naam  ,  zetel ,  duur ,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  De  tooneel-  en 
letterkundige  vereeniging  „De  Kunstkring”. 

Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  aangevangen  den  dag  harer  oprichting,  3  April  1905. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  kweeken  van  be¬ 
langstelling  in  en  liefde  voor  de  letterkunde  en  tooneelspeelkunst , 
zoomede  het  bevorderen  van  den  vriendschappelijken  omgang 
harer  leden. 

Art.  3.  Tot  de  middelen  om  dat  doel  te  bereiken  bebooren : 

I.  het  doen  opvoeren  van  goede  stukken  ,  zoowel  door  eerste 
gezelschappen  als  door  dilettanten; 

II.  het  organiseeren  van  muzikale  avonden  ; 

III.  het  doen  houden  van  letterkundige  voordrachten  ; 

IV.  het  geven  van  bals  ,  waaronder  zoo  mogelijk  een  bal- 
costumé  of  masqué. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  1  April. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  werkende  leden  , 
welke  laatsten  hunne  medewerking  verleenen  aan  de  opvoering 
van  letterkundige  en  muzikale  bijdragen. 

Art.  6.  Om  als  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  aan¬ 
genomen  ,  moet  men  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt. 

Art.  7.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden  ,  melden  zich  daartoe 
met  juiste  opgave  van  uaam ,  beroep  of  qualiteit  en  woonplaats 
aan  bij  den  eerste-secretaris  van  het  bestuur.  In  de  eerste 
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daaropvolgende  ledenvergadering  wordt  omtrent  de  toelating 
beslist.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  twee-derde 
der  uitgebraehte  geldige  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

De  agenda  van  die  algemeene  vergadering  gaat  vergezeld  van 
eene  lijst  der  candidaat-leden ,  met  vermelding  van  hunne  maat¬ 
schappelijke  positie  en  woonplaats. 

De  wijze  waarop  over  de  aanneming  van  candidaat-leden 
wordt  gestemd,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld,  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  23,  al.  4. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  vervalt : 

a.  door  opzegging,  mits  schriftelijk  geschiedende  aan  den 
eerste-secretaris  van  het  bestuur ,  3  maanden  vóór  den  aanvang 
van  het  vereenigingsjaar ; 

b.  door  vervallenverklaring,  krachtens  besluit  eener  algemeene 
vergadering ,  waarin  ten  minste  twee  derden  der  leden  aanwezig 
zyn ,  genomen  met  eene  meerderheid  van  drie-vierde  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen  ; 

c.  door  wanbetaling  der  contributie  binnen  3  maanden  na 
schriftelijke  aanmaning  door  den  penningmeester. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden  ,  erfstellingen  ,  legaten  en  schenkingen  en 
toevallige  baten. 

Art.  10.  De  gewone  en  werkende  leden  betalen  eene  jaar- 
lijksche  contributie  van  f  15  ,  welke  door  den  penningmeester 
vóór  1  Juni  wordt  ingevorderd  tegen  quitantie  door  hem  ge- 
teekend ;  bovendien  betalen  de  gewone  leden  een  entrée-geld 
van  f  2,50. 

Officieren  ,  zoowel  als  ongehuwde  leden  beneden  den  25-jarigen 
leeftijd,  kunnen  lid  worden  tegen  betaling  van  eene  jaarlijksche 
contributie  van  f  10 ;  zij  betalen  geen  entrée-geld. 

Onder  de  bepaling  van  alinea  2  kan  het  bestuur  ook  doen 
vallen  ambtenaren. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter  en  minstens 
8  doch  hoogstens  9  mede-bestuurders  ,  gekozen  uit  de  gewone 
leden  ,  door  de  algemeene  vergadering. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  vice-voorzitter ,  een 
lste-secretaris ,  een  2de-secretaris  en  een  penningmeester.  De 
overige  bestuursleden  dragen  den  naam  van  commissarissen. 

Art.  12.  Daags  na  de  gewone  algemeene  vergadering  treden 
3  leden  van  het  bestuur  af,  volgens  een  op  te  maken  rooster.. 
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De  aftredende  leden  zijn  niet  terstond  herkiesbaar ,  met  uit¬ 
zondering  van  den  voorzitter  ,  die,  herkozen  wordende,  voorzitter 
blijft. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Raad  van  advies. 

Art.  14.  Naast  het  bestuur  staat  een  raad  van  advies,  bestaande 
uit  minstens  3  en  hoogstens  5  leden,  door  de  algemeene  vergadering 
op  voordracht  van  het  bestuur  te  benoemen. 

De  leden  van  dien  raad  treden  om  de  2  jaren  af,  doch  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Zij  behoeven  geen  leden  der  vereeniging  te  zijn. 

Art.  15.  Aan  den  raad  van  advies  wordt  opgedragen  de 
artistieke  leiding  der  uitvoeringen  en  hy  dient  het  bestuur  tot 
voorlichting  enj  advies  in  alles  wat  tot  uitvoering  van  art.  2  betreft. 

Als  zoodanig  maakt  de  raad  van  advies  de  voordracht  op  der 
op  te  voeren  stukken  ,  der  uit  te  noodigen  gezelschappen  ,  dilet¬ 
tanten  en  sprekers. 

Art.  16.  De  leden  van  den  raad  van  advies  kunnen  tot  alle 
bestuursvergaderingen  worden  uitgenoodigd  en  hebben  daarin 
eeue  adviseerende ,  doch  geen  beslissende  stem. 

Uitvoeringen. 

Art.  17.  Alles  wat  tot  de  middelen  ter  bereiking  van  het 
doel  der  vereeniging  behoort ,  wordt  begrepen  onder  de  uit¬ 
drukking  :  „Uitvoering”. 

Art.  18.  Elk  jaar  zullen  minstens  3  tooneel-  of  muziekuit¬ 
voeringen  door  beroepsartisten ,  3  literaire  lezingen  of  voor¬ 
drachten  en  3  bals ,  waaronder  zoo  mogelyk  een  bal-costumé  of 
masqué ,  plaats  hebben. 

Het  bestuur  der  vereeniging  is  bevoegd  naar  gelang  van 
omstandigheden  hiervan  af  te  wijken. 

Art.  19.  Ieder  lid  heeft  voor  zich  en  voor  2  dames  toegang  tot 
alle  uitvoeringen  der  vereeniging.  Zij  hebben  tevens  het  recht 
tot  introductie  van  2  personen  ,  ieder  met  2  dames. 

Niemand  mag  meer  dan  twee  keer  in  hetzelfde  vereenigings- 
jaar  wordeu  geïntroduceerd. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  20.  Jaarlijks  wordt  ,  in  de  maand  April ,  op  een  door 
bet  bestuur  te  bepalen  dag  en  plaats  ,  de  gewoue  algemeene 
vergadering  gehouden. 

Op  deze  vergadering  wordt  voorzien  in  de  vacatures  ontstaan 
in  het  bestuur  of  in  den  raad ;  van  advies,  wordt  .door  den 
secretaris  verslag  uitgebracht  van  den  toestand  en  de  werk- 
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zaamheden  der  vereeniging  en  door  den  penningmeester  rekening 
en  verantwoording  gedaan  over  het  jongst  verioopen  jaar. 

JVJede  wordt  op  die  vergadering  benoemd  eene  commissie  van 
3  leden  en  3  plaatsvervangende  leden  voor  het  nazien  der 
rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester  over  het 
loopende  jaar. 

De  rekening  en  verantwoording  wordt  met  de  justificatoire 
bescheiden  minstens  14  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering 
gesteld  in  handen  van  de  in  alinea  3  bedoelde  commissie  ,  welke 
in  de  algemeene  vergadering  daarover  verslag  uitbrengt. 

Art.  21.  Het  bestuur  is ,  dit  wenschelijk  achtende ,  bevoegd 
en  zoo  10  leden  zulks  schriftelijk ,  onder  opgave  der  te  behan¬ 
delen  punten,  verzoeken,  verplicht  eene  buitengewone  algemeene 
vergadering  bijeen  te  roepen. 

In  dat  geval  worden  tijd  en  plaats  door  het  bestuur  bepaald 
en  met  de  te  behandelen  onderwerpen  zoo  spoedig  mogelyk  ter 
kennis  van  de  leden  gebracht. 

Bij  nalatigheid  van  het  bestuur  om  binnen  3  weken  na  het 
gedaan  verzoek  die  vergadering  bijeen  te  roepen  ,  wordt  deze 
door  de  aanvragers  zelfstandig  uitgeschreven. 

Art.  22.  Voorstellen  door  een  lid  op  de  algemeene  verga¬ 
dering  te  doen ,  moeten ,  om  behandeld  te  kunnen  worden , 
vóór  15  Maart  bij  het  bestuur  zijn  ingediend. 

Geen  voorstel  wordt  op  de  algemeene  vergadering  behandeld , 
dan  wanneer  dit  is  bekend  gemaakt  op  de  wijze  bij  art.  25  > 
bepaald ,  tenzy  hetzelve  schriftelijk  wordt  ingediend  en  onder- 
teekend  door  den  op  de  vergadering  aanwezigen  voorsteller  en 
5  aanwezige  leden. 

Deze  laatste  bepaling  is  niet  van  toepassing  op  amendementen  , 
motiën  van  orde  ,  noch  op  bepaalde  vragen  aan  het  bestuur  of 
den  raad  van  advies  gericht. 

Art.  23.  Op  alle  algemeene  vergaderingen  heeft  elk  lid  toegang 
en  stemrecht ;  vertegenwoordiging  bij  volmacht  is  uitgesloten. 

Alle  besluiten  worden  genomen ,  zoo  niet  anders  is  bepaald , 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Blanco  en  ongeldige  stemmen  worden  als  niet  uitgebracht 
beschouwd. 

Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling  gestemd. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt ,  wanneer  het  zaken  betreft, 
het  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn  en  wanneer  het  personen 
aangaat  beslist  het  lot. 

Art.  24.  In  de  gevallen  waarin  volgens  de  bepalingen  dezer 
statuten  voor  het  nemen  van  een  geldig  besluit  de  aanwezigheid 
van  twee-derde  of  drie-vierde  van  het  aantal  der  leden  gevorderd 
is  ,  wordt  deze  verdaagd  zoo  gemeld  aantal  niet  tegenwoordig 
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is.  De  eerstvolgende  vergadering  ,  binnen  14  dagen  te  beleggen  , 
is  ,  onverschillig  het  aantal  alsdan  aanwezige  leden  ,  bevoegd 
een  besluit  te  nemen. 

Art.  25.  Tot  alle  vergaderingen  moeten  de  leden  minstens 
8  dagen  van  te  voren  worden  opgeroepen  door  den  secretaris 
bij  convocatie  t  de  te  behandelen  punten  behelzende.  • 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  26.  Behalve  hetgeen  hiervoor  onder  art.  7  is  bepaald  > 
wordt  by  huishoudelijk  reglement  geregeld  alles  wat  betrekking 
heeft  op  de  uitvoeringen  ,  zoomede  de  werkzaamheden  van  ieder 
bestuurslid  en  der  leden  van  den  raad  van  advies. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten 
en  vereischt  de  bekrachtiging  der  algemeene  vergadering. 

^Wijziging. 

Art.  27.  Tot  wyziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  van  het  aantal 
uitgebrachte  geldige  stemmen  in  eene  vergadering  ,  waarin  ten 
minste  twee-derde  van  het  aantal  leden  aanwezig  is  ,  behoudens 
de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Ontbinding. 

Art.  28.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden  ,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  twee-derde  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen ,  in  eene  vergadering  waarin  ten 
minste  drie-vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  komen 
ten  bate  van  eene  alsdan  door  die  vergadering  aan  te  wijzen 
instelling ,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Slotbepaling. 

Art.  29,  Gevallen  waarin  deze  statuten  of  het  huishoudelijk 
reglement  niet  voorzien  ,  worden  door  het  bestuur  beslist ,  be¬ 
houdens  bekrachtiging  dier  beslissing  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

De  beslissing  van  het  bestuur  wordt  tot  die  vergadering  na¬ 
geleefd  en  is  bindend  voor  de  vereeniging  ,  onverschillig  of  zy 
al  of  niet  door  de  vergadering  wordt  bekrachtigd. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  8  Maart  1906  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 


5 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Maart  1906,  n°.  74. 


F.  200. 


VEREENIGING:  Boomkweekersvereeniging  „Mutuum 
Auxilium”,  te  Oudenboseh. 

Hoofdstuk  I. 

Benaming,  zetel  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Boomkweekers¬ 
vereeniging  „Mutuum  Auxilium’’  en  is  gevestigd  te  Oudenboseh. 

Art.  2.  De  vereeniging  beeft  ten  doel  te  bevorderen  de  be¬ 
langen  van  de  leden  en  van  den  tuinbouw  in  het  algemeen  en 
de  plantenkennis  in  het  bijzonder. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dat  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  houden  van  tentoonstellingen  ; 

b.  door  het  bevorderen  van  het  kweeken  van  boomen  onder 
hunne  juiste  en  juist  geschreven  benamingen; 

c.  door  het  bevorderen  van  tuinbouwonderwijs ; 

d.  door  het  uitgeven  van  tuinbouwkundige  geschriften; 

e.  door  voordrachten  over  den  tuinbouw ; 

/.  door  het  verspreiden  van  vakkennis  onder  de  leden  ,  door 
lectuur  ,  en 

g.  door  alle  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  dienstig 
kunnen  zijn. 

Hoofdstuk  II. 

Leden  ,  begunstigers  ,  maatschappelijk  jaar. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  begunstigers 
en  leden  van  verdienste. 

Art.  5.  De  gewone  leden  alleen  zijn  stemgerechtigd  ;  zij  be¬ 
talen  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  2,50. 

Art.  6.  Alle  leden  der  vereeniging  hebben  vrijen  toegang 
tot  de  algemeene  vergaderingen  en  tot  de  tentoonstellingen  van 
de  vereeniging  uitgaande. 
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Art.  7.  Z\j  die  lid  van  de  vereeniging  wenselien  te  worden  , 
geven  daarvan  kennis  aan  het  bestuur.  De  leden  worden  ge¬ 
kozen  in  eene  gewone  vergadering,  bij  meerderheid  van  stemmen. 
Binnen  8  dagen  na  hunne  aanneming  als  lid  zijn  zij  verplicht 
de  statuten  der  vereeniging  te  onderteekenen ,  waartoe  zij  door 
het  bestuur  in  de  gelegenheid  worden  gesteld. 

Door  hunne  onderteekening  verbinden  zij  zich  tot  naleving 
der  bepalingen  der  statuten  en  van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  Zij  die  na  1  Juli  lid  worden  der  vereeniging  betalen 
de  halve  contributie. 

Art.  9.  Zij  die  voor  hun  lidmaatschap  bedanken,  geven  daar¬ 
van  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur,  uiterlijk  op  l  December. 

Na  dien  dag  bedankende,  blijven  zij  voor  het  volgende  ver¬ 
een  igingsj  aar  lid. 

Art.  10.  Personen  die  zich  jegens  de  vereeniging  uitstekend 
verdienstelijk  hebben  gemaakt,  kunnen  tot  leden  van  verdienste 
worden  benoemd.  Zij  worden  daartoe  door  het  bestuur  in  eene 
gewone  vergadering  voorgedragen.  Over  hunne  benoeming  wordt 
in  de  eerstvolgende  gewone  vergadering  beslist  en  daartoe  ver- 
eischt ,  dat  minstens  twee  derden  van  de  aanwezigen  er  vóór 
stemmen.  Zü  bezitten  ,  zonder  tot  eenige  betaling  verplicht  te 
zijn  ,  de  rechten  der  begunstigers. 

Art.  11.  Als  begunstigers  der  vereeniging  worden  beschouwd 
zij  die  zich  verbinden  tot  eene  jaarlyksche  bijdrage  van  minstens 
f3.  Zij  hebben  vrijen  toegang  tot  alle  vergaderingen  en  tentoon¬ 
stellingen  van  de  vereeniging  uitgaande,  en  hebben  eene  raad¬ 
gevende  stem. 

Art.  12.  Alle  leden  beijveren  zich  op  elke  tentoonstelling  en 
vergadering  van  de  vereeniging  uitgaande  ,  datgene  in  te  zenden 
wat  van  nut  zal  kunnen  zijn  om  die  tentoonstelling  of  vergade¬ 
ring  leerrijk  te  maken  ,  zooveel  mogelijk  zorg  dragende  voor  de 
juiste  benaming  en  echtheid  der  soort  van  het  ingezondene. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  .loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Hoofdstuk  III. 

Bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voor¬ 
zitter  ,  een  secretaris-penningmeester ,  een  bibliothecaris  en  2 
commissarissen. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  uit  en  door  de  leden  ge¬ 
kozen.  Zij  regelen  de  functiën  onderling. 

Art.  15.  De  leden  van  het  bestuur  worden  benoemd  voor 
den  tijd  van  2  jaar.  Op  de  jaarlijksche  vergadering  in  Januari 
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treden  af:  het  eerste  jaar  de  voorzitter  en  de  tweede  commis¬ 
saris  ,  het  tweede  jaar  de  eerste  commissaris ,  de  secretaris¬ 
penningmeester  en  de  bibliothecaris.  De  aftredende  leden  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  16.  Die  ter  vervulling  eener  buiten  den  rooster  bepaalden 
tijd  opengevallen  plaats  tot  lid  van  het  bestuur  benoemd  is , 
treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  hij  in  wiens  plaats  hij  is  benoemd 
moest  aftreden. 

Art.  17.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten  en  is  belast  met  de  handhaving  en  toe¬ 
passing  der  bepalingen  van  de  statuten  en  van  het  huishoudelijk 
reglement.  Het  kan  des  verkiezende  in  zijne  werkzaamheden 
worden  bijgestaan  door,  uit  en  door  de  gewone  leden  te  be¬ 
noemen  commissiën ,  welker  samenstelling  en  werkzaamheden 
worden  geregeld  bij  afzonderlijk  reglement ,  hetwelk ,  evenals 
het  huishoudelijk  reglement ,  niets  zal  mogen  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 

Art.  18.  Deze  commissiën  kunnen  niet  worden  ontbonden 
dan  met  toestemming  der  vergadering. 

Art.  19.  De  goedkeuring  der  gewone  vergadering  wordt  ver- 
eischt  tot  het  koopen  ,  verkoopen  ,  huren,  verhuren  en  bezwaren 
van  onroerende  goederen ,  het  opnemen  van  gelden ,  alsmede 
tot  het  doen  van  uitgaven  die  de  begrooting  te  boven  gaan. 

Art.  20.  Het  bestuur  benoemt  alle  beambten  der  vereeniging. 
De  jaarwedden  van  die  beambten  worden  in  de  gewone  ver¬ 
gadering  vastgesteld. 


Hoofdstuk  IV. 

Vergaderingen. 

Art.  21.  Bestuurs-  en  gewone  vergaderingen  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  wanneer  het , 
wat  de  bestuursvergaderingen  aangaat ,  door  3  leden  schriftelijk 
en  met  opgave  van  redenen  gevraagd  wordt  en  wat  de  gewone 
vergaderingen  betreft ,  door  5  gewone  leden,  eveneens  schriftelijk 
en  met  opgave  van  redenen  aangevraagd  wordt. 

Binnen  8  dagen  moet  aan  vermelde  aanvragen,  welke  aan  den 
voorzitter  gericht  moeten  zijn  ,  worden  voldaan. 

Art.  22.  De  vergaderingen  worden  belegd  door  den  voorzitter, 
die  zorgt  dat  de  leden  daarvan  minstens  2  maal  24  uren  te 
voren  kennis  kunnen  krijgen.  De  secretaris  zorgt  dat  de  leden 
binnen  den  gestelden  tyd  kennisgeving  bekomen.  In  spoed- 
eischende  gevallen  kan  hiervan  worden  afgeweken. 
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Art.  23.  Elk  lid  heeft  het  recht  in  het  belang  der  vereeniging 
voorstellen  te  doen  en  wijzigingen  op  voorstellen  voor  te  dragen. 
Indien  zij  door  3  leden  ondersteund  worden ,  bepaalt  de  gewone 
vergadering  den  tijd  waarop  zij  in  behandeling  genomen  zullen 
worden. 

Art.  24.  Omtrent  alle  voorstellen  wordt  beslist  bij  meerderheid 
van  stemmen  der  ter  vergadering  tegenwoordige  leden.  Bij  staking 
van  stemmen  wordt  de  beslissing  uitgesteld  tot  eene  volgende 
vergadering.  Wanneer  dan  weder  de  stemmen  staken  wordt  het 
voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Over  voorstellen  tot  wijziging 
der  statuten  wordt  beslist  in  eene  daartoe  bijzonder  belegde 
gewone  vergadering  bij  meerderheid  van  twee-derde  der  ter 
vergadering  aanwezige  leden.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden 
niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 

Art.  25.  Alle  benoemingen  geschieden  met  gesloten  briefjes 
bij  meerderheid  van  geldig  uitgebrachte  stemmen.  Indien  bij  de 
eerste  stemming  niemand  de  meerderheid  heeft  verkregen ,  dan 
bepaalt  zich  de  tweede  stemming  tot  de  2  personen  op  wie  de 
meeste  stemmen  zijn  uitgebracht ,  zoo  noodig  na  tussehenstem- 
ming  over  hen  die  een  gelijk  getal  stemmen  hebben  erlangd. 
Wanneer  bij  de  tweede  stemming  de  stemmen  staken  ,  beslist 
het  lot. 


Hoofdstuk  V. 

Begrooting  van  inkomsten  en  uitgaven.  Rekening 

en  verantwoording. 

Art.  26.x  De  begrooting  van  inkomsten  en  uitgaven  wordt 
jaarlijks  vóór  1  Maart  in  eene  gewone  vergadering  vastgesteld, 
nadat  in  dezelfde  vergadering  rekening  en  verantwoording  zal 
zijn  gedaan  van  de  inkomsten  en  uitgaven  van  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  27.  Alvorens  in  beraadslaging  te  worden  gebracht,  wordt 
de  begrooting ,  alsmede  de  rekening  en  verantwoording ,  met 
al  de  daarbij  behoorende  bescheiden ,  onderzocht  door  eene 
commissie  van  3  leden. 

De  bedoelde  commissie  wordt  door  de  vergadering  uit  de 
gewone  leden  benoemd. 

Hoofdstuk  VI. 

Duur  en  ontbinding. 

Art.  28,  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  ingaande  op  28  Maart  1899.  Omtrent  hare  ontbinding 
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of  voortduring  besluit  de  gewone  vergadering  ,  daartoe  speciaal 
belegd  ,  met  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Besluit  de  vergadering  tot  ontbinding ,  zoo  regelt  het  bestuur 
het  noodige  voor  de  vereffeningen ,  met  inachtneming  van  art. 
1702  B.  W. 


(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Maart  1906  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  van  Raalte. 
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VEREENIGING  ter  behartiging  van  de  godsdienstige 
belangen  der  Doopsgezinde  broeders  en  zusters  in  de 
Verstrooiing,  te  Haarlem. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Vereeniging 
ter  behartiging  van  de  godsdienstige  belangen  der  Doopsgezinde 
broeders  en  zusters  in  de  Verstrooiing,  en  is  gevestigd  te 
Haarlem. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  zooveel  mogelijk  aan 
de  godsdienstige  behoeften  te  gemoet  te  komen  van  Doopsge¬ 
zinden  wonende  op  plaatsen  waar  geen  Doopsgezinde  Gemeente 
gevestigd  is ,  en  hen  'voor  onze  broederschap  te  behouden. 

Art.  8.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  verspreiden  van  lectuur  (geschriftjes ,  dag-  of  week¬ 
bladen)  ; 

b.  het  oprichten  van  kringen  ; 

c.  het  in  het  leven  roepen  van  leesgezelschappen  ; 

d.  bezoekreizen ;  en 

e.  lezingen. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  : 

de  rechtspersoonlijkheid  bezittende  Doopsgezinde  Gemeenten  , 
die  eene  jaarlijksche  bijdrage  zenden  of  op  andere  wijze  haar 
financieelen  steun  schenken. 

Begunstigers  zijn  leden  van  Doopsgezinde  Gemeenten ,  die 
jaarlijksche  bijdragen  of  giften  in  eens  geven. 

Donateurs  zijn  de  verstrooid  wonenden  die  contribueeren. 

Art.  5.  Het  in  art.  4  bedoelde  lidmaatschap  gaat  verloren 
door  het  intrekken  van  de  jaarlijksche  bydrage  of  het  niet 
langer  schenken  van  financieelen  steun. 

Art.  6.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

contributiën  en  giften  of  jaarlijksche  bijdragen  van  gemeenten 
en  gemeenteleden ,  schenkingen  en  legaten. 
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Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeuiging  bestaat  uit  7  of  meer 
personen ,  te  benoemen  door  den  grooten  kerkeraad  van  de 
Vereenigde  Doopsgezinde  Gemeente  te  Haarlem.  Het  bestuur 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten.  qHet 
verdeelt  de  werkzaamheden  bij  onderling  goedvinden. 

Elke  5  jaar  treedt  een  gedeelte  ,  en  wel  de  helft  of  de  kleinste 
helft ,  naar  een  door  het  bestuur  vast  te  stellen  rooster ,  af.  De 
afgetreden  leden  kunnen  herbenoemd  worden. 

Art.  8.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  uitvoering  te  geven 
aan  art.  3. 

Art.  9.  Op  de  vyfjaarlijksehe  algemeene  vergadering  van  de 
Vereeniging  van  Doopsgezinde  Gemeenten  moet  door  het  bestuur 
verslag  worden  uitgebracht  van  de  werkzaamheden  en  den 
financieelen  toestand  der  vereeniging.  Alle  gemeenten  mogen 
daarbij  tegenwoordig  zijn.  Alleen  leden  hebben  stemrecht  en 
wel  ieder  lid  één  stem. 

Art.  10.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  op  de  gewone 
vijfjaarlijksche  vergaderingen  van  de  Vereeniging  van  Doops¬ 
gezinde  Gemeenten  worden  aaugebracht  met  eene  meerderheid 
van  twee- derde  der  uitgebrachte  stemmen  en  behoudens  nadere 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  11.  Alle  besluiten  worden  genomen,  alle  geschillen 
naar  aanleiding  van  deze  statuten  worden  beslist  en  alle  be¬ 
noemingen  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid  van  geldig 
uitgebrachte  stemmen ,  met  uitzondering  van  het  bepaalde  in 
artt.  10  en  12. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  aanvang  nemende  1  November  1900. 

Minstens  6  maanden  vóór  den  afloop  van  dien  termijn  zal  in 
eene  algemeene  vergadering  der  leden  worden  beraadslaagd  of 
de  vereeniging  zal  worden  ontbonden  of  voortgezet. 

Voor  de  aanneming  van  een  besluit  tot  ontbinding  is  eene 
meerderheid  van  twee-derde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen 
noodig. 

De  liquidatie ,  in  geval  van  ontbinding ,  geschiedt  door  het 
bestuur.  De  algemeene  vergadering  bepaalt  welke  bestemming, 
met  inachtneming  van  het  voorschrift  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek ,  aan  de  eigendommen  der  vereeniging  zal 
worden  gegeven  ,  in  overeenstemming  met  het  doel  waarvoor 
zij  is  opgericht. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Maart  1906  n°.  24. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  tan  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Maart  1906  ,  n°.  74. 


VEREENIGING  :  Textielgilde  ,St.  Severus”,  te  Eindhoven. 

Art.  I.  Er  is  opgericht  te  Eindhoven ,  onder  de  leden  van 
den  Roomsch-Katholieken  Volksbond  te  Eindhoven,  eene  ver- 
eeniging  van  Roomsch-Katholieke  textielarbeiders  voor  Eind¬ 
hoven  en  omliggende  gemeenten,  onder  patronaat  van  St.  Severus, 
met  den  naam :  Textielgilde  „St.  Severus”.  De  zetel  is  gevestigd 
te  Eindhoven. 

Art.  II.  Doel  der  vereeniging  is :  door  samenwerking  harer 
leden  ,  in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Katholieke 
Kerk,  met  name  zooals  die  zijn  neergelegd  in  de  Encykliek 
„Rerum  Novarum”  : 

a.  de  vorming  harer  leden  tot  mannen  die  als  Christen  en 
als  werkman  een  sieraad  zijn  van  hun  stand; 

b.  de  verhoogiug  hunner  stoffelijke  welvaart,  en  steun  in 
stoffelijken  nood ; 

c.  om  langs  ordelijken  en  wettigen  weg  verbetering  te  ver¬ 
krijgen  der  arbeidersverhoudingen  in  het  textielarbeidersvak , 
overeenkomstig  de  beginselen  van  Christelijke  gerechtigheid  en 
liefde. 

Art.  III.  De  middelen,  waardoor  zij  tracht  haar  doel  te  be¬ 
reiken  ,  zijn : 

a.  geregelde  bijeenkomsten  der  leden  en  onderlinge  be¬ 
spreking  hunDer  godsdienstige  en  stoffelijke  belangen  ; 

b.  voordrachten  over  godsdienstige  en  maatschappelijke  onder¬ 
werpen  ; 

c .  het  aankweeken  van  den  broederlijken  geest ,  die  onder 
Christelijke  werklieden  moet  heerschen; 

d.  het  verschaffen  van  passende  en  gezonde  lectuur; 

e.  het  oprichten  van  een  of  meerdere  fondsen  tot  onder- 
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steuning  van  hulpbehoevende  leden ,  of  tot  handhaving  en 
bevordering  hunner  maatschappelijke  belangen; 

ƒ'.  verbetering  of  bevestiging  der  goede  verstandhouding 
tusschen  patroon  en  werkman; 

g.  samenwerking  met  andere  vereenigingen  op  Christelijken 
grondslag  voor  alle  punten  boven  genoemd. 

Art.  IV.  Om  lid  van  het  gilde  te  kunnen  worden  moet  men 
18  jaar  oud  zijn ,  onder  godsdienstig  en  zedelijk  opzicht  van 
voldoende  gedrag ,  het  vak  van  textielarbeider  uitoefenen  ,  en 
lid  zyn  van  den  Roomsch-Katholieken  Volksbond. 

Aannemen  en  ontslag  geven  der  leden  geschiedt  door  het 
bestuur. 

Art.  V.  Als  redenen  van  weigering  tot  opname ,  en  tevens 
tot  ontslag  uit  het  gilde  ,  gelden  : 

1°.  het  bevorderen  van  eene  anti-Ohristelijke  strekking,  in¬ 
zonderheid  van  het  socialisme  ; 

2°.  het  zich  overgeven  aan  openbare  dronkenschap  ; 

3n.  het  verzuimen  der  godsdienstplichten  ; 

4°.  het  leiden  van  een  openlijk  ergerlijk  leven. 

Art.  VI.  By  vrijwillig  of  gedwongen  ontslag  uit  de  ver*- 
eeniging  vervallen  alle  rechten  op  de  gelden  en  goederen  der 
vereeniging. 

Art.  VII.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  president,  vice-president, 
lste-  en  2de-secretaris  en  3  commissarissen. 

Art.  VIII.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen 
met  meerderheid  van  stemmen. 

Om  lid  van  het  bestuur  te  kunnen  worden  moet  men  23 
jaar  oud  zijn. 

Art.  IX.  Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën,  uit¬ 
genomen  die  van  president ;  deze  wordt  met  meerderheid  van 
stemmen  door  de  leden  gekozen. 

Art.  X.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijk 
adviseur,  daartoe  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  aangewezen. 

De  beslissing  in  hoogste  ressort  voor  alle  mogelijke  gevallen 
berust  bij  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  ’s  Bosch. 

Art.  XI.  Nadere  bepalingen  over  de  inrichting  van  het  gilde 
en  zijne  fondsen,  over  bestuur  en  algemeene  vergaderingen ,  en 
over  contributie  ,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 
Zij  mogen  niet  in  stryd  zijn  met  het  in  deze  statuten  bepaalde. 

Art.  XII.  Het  gilde  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  j aren , 
te  rekenen  van  1  Januari  1905. 

Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  niet  gemaakt  worden 
dan  met  twee  derden  der  leden,  op  eene  uitdrukkelijk  daartoe 
bijeengeroepen  vergadering  ,  aanwezig. 
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Veranderingen  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop  de 
bisschoppelijke  en  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  XII ï.  Het  gilde  wordt  ontbonden  ,  wanneer  het  ledental 
beneden  10  zou  dalen. 

De  fondsen  ,  eigendommen  en  bezittingen  zullen  alsdan  ,  nadat, 
overeenkomstig  het  bij  art.  1702  B.  W.  bepaalde  ,  de  schulden 
zullen  zijn  voldaan,  overgaan  aan  den  R.-K.  Volksbond  alhier. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  3  Maart  1906  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  yan  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Maart  1906,  n°.  74. 


N".  203. 


VEREENIGING :  Nieuwe  landbouwvereeniging 
„Vroomshoop  en  Omstreken”,  te  Vroomshoop. 

Hoofdstuk  I. 

Doel. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  van  den 
vooruitgang  van  landbouw  ,  veeteelt ,  tuinbouw  en  die  takken 
van  nijverheid ,  welke  daarmede  in  verband  staan.  De  vereeni¬ 
ging  is  gevestigd  te  Vroomshoop. 

Art.  2.  De  'middelen  om  dit  doel  te  bereiken  zijn  : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  tot  het  doen  van  mede- 
deelingen  en  het  bespreken  van  onderling  en  algemeen  belang ; 

b.  het  lezen  van  tijdschriften  en  andere  werken  ,  welke  over 
land-  en  tuinbouw  en  veeteelt  handelen  ; 

c.  het  aankoopen  en  beproeven  van  minder  bekende  werk¬ 
tuigen  ,  zaaizaden  ,  gewassen  ,  veevoeder  en  meststoffen ; 

d.  het  houden  en  ondersteuuen  van  tentoonstellingen  van 
landhuishoudelyken  aard  ; 

e.  het  voorstaan  ,  daar  en  waar  het  noodig  is  ,  van  de  belangen 
van  landbouw,  veeteelt  en  tuinbouw. 

Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  3.  Leden  kunnen  zijn  zij  die  minstens  5  hectaren  land 
in  gebruik  hebben  ,  of  jongelieden  welke  zich  aan  het  land- 
bouwvak  wyden  ,  alsmede  rustende  landbouwers. 

Art.  4.  Die  )id  wenscht  te  worden  meldt  zich  bij  een  lid  van 
het  bestuur  aan.  De  secretaris  deelt  den  naam  in  de  eerstvol¬ 
gende  vergadering  mede,  terwijl  in  de  daaropvolgende  vergadering 
over  de  al  of  niet  toelating  wordt  geballoteerd. 
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Art.  5.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1.  door  schriftelijke  opzegging  bij  den  secretaris ,  ingediend 
vóór  1  December  ; 

2.  door  wanbetaling  en  daarop  gevolgd  royement; 

3.  door  royement  door  de  vereeniging,  op  een  met  redenen 
omkleed  voorstel  van  een  der  leden.  Dit  voorstel  wordt  geacht 
aangenomen  te  zijn,  wanneer  bij  de  ballotage  in  de  volgende 
vergadering  zich  twee  derden  van  de  aanwezige  leden  er  vóór 
verklaren.  Een  geroyeerd  lid  kan  niet  dan  na  verloop  van  1  jaar 
weder  als  lid  worden  aangenomen  ,  mits  twee  derden  der  aan¬ 
wezige  leden  dit  bij  ballotage  goedkeuren.  Iemand  wegens 
wanbetaling  geroyeerd  ,  kan  ,  na  aanzuivering  van  het  achter¬ 
stallige  ,  op  de  gewone  wijze  weder  lid  worden. 

Hoofdstuk  III. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden.  Een 
der  leden  is  voorzitter,  een  ander  vice-voorzitter ,  een  derde 
secretaris ,  een  vierde  vice*secretaris  en  een  vijfde  penning¬ 
meester. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  en  heeft 
domicilie  aan  de  woonplaats  van  den  voorzitter ,  zoo  niet  voor 
eene  bepaalde  zaak  een  ander  domicilie  wordt  gekozen. 

Art.  8.  De  leden  van  het  bestuur  worden  rechtstreeks  gekozen 
uit  de  gewone  leden  in  de  laatste  vergadering  van  ieder  jaar; 
zij  worden  gekozen  voor  2  jaren  ;  het  eene  jaar  treden  de  voor¬ 
zitter  en  vice-voorzitter ,  het  andere  jaar  de  secretaris ,  vice- 
secretaris  en  penningmeester  af.  De  aftredende  leden  zijn  her¬ 
kiesbaar.  De  eerste  aftreding,  na  door  het  lot  te  zijn  geregeld , 
vindt  plaats  in  December  1905.  Tusschentijds  ontstane  vacatures 
worden  zoo  spoedig  mogelijk  vervuld  ;  die  voor  eene  buitengewone 
vacature  wordt  benoemd  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  zijn 
voorganger  moest  aftreden.  Het  geheele  bestuur  bedankende  ,  is 
verplicht  aan  te  blijven  ,  totdat  een  nieuw  bestuur  is  verkozen  , 
waartoe  het  afgaande  het  uoodige  moet  verrichten. 

Art.  9.  De  altredende  leden  van  het  bestuur  wonen  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  met  de  nieuw  benoemde  leden  bij  en 
dragen  in  die  vergadering  aan  het  nieuwe  bestuur  over  alles  , 
wat  onder  hun  beheer  behoort. 

Art.  10.  Aan  den  voorzitter  is  opgedragen  : 

1.  het  openen  en  leiden  der  vergaderingen  ; 

2.  het  handhaven  der  orde  ; 

3.  het  regelen  der  werkzaamheden ,  in  overleg  met  de  leden 
van  het  bestuur; 
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4.  de  leden  te  vragen  naar  hunne  voorstellen ; 

5.  de  leden  te  laten  stemmen  wanneer  het  noodig  is. 

Art.  11.  De  secretaris  is  belast  met: 

1.  het  houden  der  handelingen  van  het  bestuur  en  de  ver- 
eeniging.  De  handelingen  worden  door  hem  in  de  eerstvolgende 
vergadering  voorgelezen  ,  met  of  zonder  wijziging  vastgesteld 
en  door  den  voorzitter  met  den  secretaris  geteekend  ; 

2.  het  bewaren  van  het  archief  en  de  bibliotheek  der  vereeniging; 

3.  het  opmaken  en  in  de  laatste  vergadering  des  jaars  uit¬ 
brengen  van  een  verslag  nopens  den  toestand  der  vereeniging 
en  het  door  haar  gedurende  het  afgeloopen  jaar  verrichte  ; 

4.  het  aanschrijven  der  vergaderingen. 

Art.  12.  De  penningmeester  is  belast  met  het  financieel  be¬ 
heer  der  vereeniging.  Hy  zorgt  dat  de  contributiën  en  andere 
gelden  ,  de  vereeniging  toekomende  ,  tijdig  worden  ingevorderd 
en  dat  alle  vorderingen,  waartoe  door  de  vereeniging  machti¬ 
ging  is  verleend  ,  worden  betaald. 

In  eene  door  het  bestuur  aan  te  wijzen  vergadering  in  December 
doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  over  het 
afgeloopen  jaar  en  geeft  een  algemeen  verslag  van  de  geldelijke 
aangelegenheden  der  vereeniging.  Hij  houdt  eene  volledige 
naamlijst  van  de  leden  der  vereeniging. 

Art.  13.  Het  bestuur  kan  een  bode  benoemen  en  regelt  diens 
werkzaamheden. 

Hoofdstuk  IV. 

Commissiën. 

Art.  14.  Commissiën  worden  benoemd  door  de  gewone  leden  : 

1.  hij  voorstellen  tot  verandering  ot  aanvulling  van  dit 
reglement ; 

2.  ingeval  de  leden  aanmerking  maken  op  de  rekening  en 
verantwoording  van  den  penningmeester  ; 

3.  ingeval  over  de  uitlegging  of  toepassing  van  dit  reglement 
verschil  ontstaat ; 

4.  in  alle  andere  gevallen,  waarin  de  vereeniging  de  benoeming 
van  eene  commissie  wenschelijk  acht.  De  commissie  bestaat  uit 
3  leden.  Zij  regelen  hun  werk  onderling  en  brengen,  zoo  de 
omvang  van  het  werk  dit  toelaat ,  in  de  eerstvolgende  verga¬ 
dering  en  anders  zoo  spoedig  mogelyk  verslag  uit,  waarna  de 
beslissing  van  de  vereeniging  wordt  genomen. 

Hoofdstuk  V. 

Vergaderingen. 

Art.  15.  De  vereeniging  vergadert  maandelijks,  op  een  door 
het  bestuur  te  bepalen  dag  en  plaats.  Buitengewone  vergaderingen 
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kunnen  door  het  bestuur  worden  belegd ,  wanneer  een  daartoe 
strekkend  schriftelyk  verzoek  van  5  leden  inkomt. 

Art.  16.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schrif¬ 
telijk  gestemd.  Bij  alle  stemmingen  wordt  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  vereischt.  Wordt  bij  stemming  over  personen  bij 
de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
verkregen  ,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats ;  ook 
bij  deze  tweede  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen 
zijnde,  heeft  eene  herstemming  plaats  over  een  dubbeltal  van 
hen  die  de  meeste  stemmen  bekwamen  ,  bij  welke  stemming  de 
meerderheid  beslist.  Wanneer  meerdere  personen  evenveel  stem¬ 
men  hebben  als  de  op  het  dubbeltal  voorkomende  ,  dan  komen 
deze  mede  in  herstemming.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het 
lot.  Briefjes  die  geene  personen  bepaald  aanwijzen ,  zyn  van 
onwaarde  ;  meerdere  personen  op  de  briefjes  geplaatst  zynde  dan 
verkozen  moeten  worden ,  zijn  de  eerstvermelde  de  aangewezenen. 

Hoofdstuk  VI. 

Contributiën. 

Art.  17.  De  contributie  voor  ieder  lid  is  f  1,50  per  jaar  en 
wordt  betaald  in  de  maand  Januari  van  ieder  jaar.  Die  iin  den 
loop  van  het  jaar  lid  wordt,  betaalt  binnen  14  dagen  na  zijne 
inschrijving  de  contributie.  De  quitantie  wegens  betaalde  con¬ 
tributie  strekt  tot  bewijs  van  lidmaatschap. 

Art.  18.  De  penningmeester  doet  in  de  vergadering  van 
Februari  mededeeling  van  de  namen  van  hen  die  nalatig  zijn 
in  het  betalen  der  contributie.  De  nalatigen  worden  “door  den 
secretaris  nogmaals  schriftelijk  aangemaand  ;  hierop  binnen  14 
dagen  geen  betaling  volgende ,  zal  de  penningmeester  de  wan¬ 
betalers  royeeren  en  daarvan  kennis  geven  aan  de  vergadering 
en  de  geroyeerden. 

Hoofdstuk  VIL 
Algemeene  bepalingen. 

Art.  19.  Bij  coöperatieven  aankoop  van  landbouwzaden,  kunst¬ 
meststoffen  of  iets  dergelijks  zijn  de  voor-  of  nadeelen  daaruit 
voortvloeiende  geheel  voor  rekening  der  koopers. 

Art.  20.  Bijzondere  voorstellen  en  mededeelingen  ,  het  finan¬ 
cieel  belang  der  vereeniging  rakende,  worden  in  eene  volgende 
vergadering  behandeld. 

Art.  21.  Voorstellen  tot  verandering  of  aanvulling  van  dit 
reglement  kunnen  niet  in  overweging  worden  genomen ,  tenzij 
zij  schriftelijk  door  een-derde  der  leden  gedaan  worden.  Amen- 
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dementen  daarop  moeten  schriftelyk  worden  ingediend  en  door 
minstens  3  leden  onderteekend  zijn. 

Art.  22.  Een  besluit  tot  verandering  of  aanvulling  van  dit 
reglement  mag  niet  genomen  worden  dan  in  eene  vergadering 
waartoe  de  leden  zijn  opgeroepen,  met  opgave  van  bet  daartoe 
aanhangig  voorstel  en  moeten  minstens  twee  derden  der  aanwezige 
leden  zich  vóór  het  voorstel  verklaren.  Veranderingen  of  aan¬ 
vullingen  zijn  eerst  geldig  nadat  de  vereischte  Koninklijke  be¬ 
williging  daarop  is  verleend. 

Art.  23.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zynde  1  De¬ 
cember  1904 ,  en  mag  vóór  dien  tijd  niet  door  stemming  ont¬ 
bonden  worden.  Is  echter  het  ledental  tot  beneden  5  gedaald  , 
dan  kan  de  vereeniging  ontbonden  worden  en  over  de  middelen 
en  bezittingen  der  vereeniging  worden  beschikt ,  ten  behoeve 
van  de  eene  of  andere  landbouwinstelling ,  echter  met  inacht¬ 
neming  der  bepalingen  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  24.  Voor  instellingen  door  de  vereeniging  in  het  leven 
geroepen ,  worden  door  haar  de  noodige  voorschriften  vastgesteld. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Maart  1906  n°.  [.24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 


5 


, 

'  1  -  ,•  ■  :J  *&&&: 'li  'ter  '■ ■' 

' 

■ 


■ 


> 


* 

■ 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Maart  1906,  n°.  74. 


\ 


VEREENIGING:  Bond  van  Roomsch-Katholieke  propaganda- 
clubs  in  het  bisdom  ’s  Bosch  „Pius  X”,  te  ’s  Hertogenbosch. 

Art.  1.  Er  is  gevestigd  te ’s  Hertogenbosch  eene  vereeniging  , 
onder  den  naam  van:  Bond  van  Roomsch-Katholieke  propa- 
ganda-clubs  in  het  bisdom  ’s  Bosch  „Pius  X”. 

De  bond  is  opgericht  1  Juli  1905  en  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden ,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  30  Juni. 

Art.  2.  De  bond  stelt  zich  ten  doel:  eenheid  en  leiding  te 
geven  aan  het  werken  der  Roomsch-Katholieke  propaganda- 
clubs  voor  werklieden-organisatie  in  het  bisdom  van  ’s  Bosch. 

Art.  3.  De  bond  tracht  zijn  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel :  door  onderlinge  regeling  en  steun  der  diocesane 
propaganda,  door  gezamenlijken  aankoop  van  geschriften,  die 
voor  dit  doel  geschikt  worden  geacht  en  de  eigen  uitgaven  van 
verhandelingen  over  de  vragen  van  den  dag. 

Art.  4.  Van  den  bond  kunnen  deel  uitmaken :  alle  Roomsch- 
Katholieke  propaganda-clubs  voor  werklieden-organisatie  in  het 
bisdom  ’s  Bosch,  die  de  Katholieke  sociale  actie  in  hun  program 
voeren,  bisschoppelijk  zijn  goedgekeurd  en  rechtspersoonlijkheid 
bezitten. 

Art.  5.  Iedere  club  die  zich  bij  den  bond  wenscht  aan  te 
sluiten  geeft  hiervan  onder  overlegging  van  haar  reglement  kennis 
aan  een  der  bestuursleden. 

In  de  eerstvolgende  vergadering  van  het  bestuur  wordt  over 
al  of  niet  toelating  beslist. 

Art.  6.  Men  verliest  het  lidmaatschap  van  den  bond  door 
opzegging  of  door  handelingen  in  strijd  met  deze  statuten, 
wanneer  dit  met  twee-derde  der  aanwezige  stemmen  op  eene 
vergadering  wordt  aangenomen. 
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Art.  7.  Het  bestuur  van  den  bond  telt  zooveel  leden  als  er 
elubs  zijn  aangesloten. 

Elke  club  benoemt  een  lid  in  bet  bestuur. 

Deze  kiezen  uit  hun  midden  den  voorzitter ,  den  secretaris  en 
den  penningmeester ,  die  bet  dagelijkscb  bestuur  vormen. 

Het  bestuur  treedt  om  de  2  jaar  af ,  en  is  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijk  advi¬ 
seur,  te  benoemen  door  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den 
bisschop  van  ’s  Bosch. 

Art.  8.  Jaarlijks  wordt  minstens  eene  algemeene  vergadering 
gehouden. 

Iedere  aangesloten  club  is  verplicht,  buiten  het  bestuurslid, 
een  stemgerechtigd  afgevaardigde  te  zenden. 

Alle  leden  van  aangesloten  clubs  hebben  tot  deze  vergadering 
toegang  en  kunnen  aan  alle  beraadslagingen  deelnemen. 

Art.  9.  De  kas  wordt  gevormd  uit  de  contributiën  der  aan¬ 
gesloten  clubs,  uit  schenkingen  en  andere  baten. 

Art.  10.  Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  verschillende 
werkzaamheden  der  bestuursleden ,  de  bij  te  dragen  contributiën 
en  alles ,  wat  de  aangesloten  clubs  zullen  te  verrichten  hebben. 

Het  mag  geen  bepaling  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  aange¬ 
bracht  worden ,  dan  met  meerderheid  van  stemmen  van  de  aan¬ 
wezige  leden  op  eene  algemeene  vergadering. 

Zij  hebben  echter  geen  gevolg  zoolang  de  bisschoppelijke  en 
de  daaraan  voorafgegane  Koninklijke  goedkeuring  daarop  niet 
is  verkregen. 

Art.  12,  De  bond  kan,  behoudens  ingevolge  de  wet  niet  ont¬ 
bonden  worden  zoolang  nog  3  aangesloten  clubs  de  instand¬ 
houding  wenschen. 

Bij  ontbinding  van  den  bond  zullen  de  bezittingen  komen  ten 
bate  van  het  diocesane  comité  voor  Katholieke  sociale  actie,  in 
het  bisdom  van  ’s  Bosch,  behoudens  inachtneming  der  voor¬ 
schriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.  j 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  3  Maart  1906  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Maart  1906,  n°.  74. 


N°.  205. 


VEREENIGING  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  te 
Stevensweert. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Stevensweert  (kom), 
stelt  zich  ten  doel  de  verbetering  der  zuivelbereiding  en 
tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

1°.  door  hare  leden  voortdurend  op  de  hoogte  te  houden 
omtrent  alles  wat  de  wetenschap  en  de  practijk  op  het  gebied 
der  zuivelbereiding  als  proefhoudend  zal  hebben  doen  kennen  ; 

2°.  door  het  kosteloos  beschikbaar  stellen  van  een  doelmatig 
gebouw ,  waarin  ,  onder  toezicht  van  het  bestuur  der  vereeni¬ 
ging  ,  de  leden  der  vereeniging  hunne  melk  zullen  kunnen  ver¬ 
werken  of  doen  verwerken. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  14  Ja¬ 
nuari  1906. 

Zij  kan  echter  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering , 
waarbij  twee-derde  der  leden  tegenwoordig ,  bij  een  besluit  van 
twee-derde  der  stemmen  genomen  ,  worden  ontbonden. 

Art.  3.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  veehouders 
of  grondeigenaars  te  Stevensweert  wonende  of  aldaar  grond 
bezittende. 

De  benoeming  geschiedt  in  eene  algemeene  vergadering  met 
meerderheid  van  stemmen. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen  of 
door  het  geven  van  ontslag. 

Dit  laatste  kan  altijd  geschieden  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  met  twee-derde  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  minstens 
3  leden  ,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene  algemeene 
vergadering  zijn  benoemd. 
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Art.  6.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  kunnen 
bestuursleden  bij  meerderheid  van  stemmen  te  allen  tijde  worden 
ontslagen. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  8.  Minstens  eenmaal  per  jaar  doet  bet  bestuur  in  eene 
algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
beheer. 

Art.  9.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door  con- 
tributiën  der  leden. 

Art.  10.  By  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld  : 

a.  de  rechten  en  verplichtingen  ,  de  speciale  voorwaarden  van 
aanneming,  de  redenen  van  ontslag  der  leden; 

b.  de  samenstelling  van  het  bestuur,  de  werkzaamheden  ,  de 
rechten  en  de  verplichtingen  van  het  bestuur  en  van  zijne  leden , 
de  aftreding  van  het  bestuur ; 

c.  het  beleggen  ,  het  houden  en  de  orde  der  vergaderingen  , 
het  nemen  van  besluiten; 

(L  het  bedrag  der  contributiën ; 

e.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  in  het  vorig  artikel  bedoeld  reglement  mag  geene 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd,  3  Maart  1906  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandschc,  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Maart  1906 ,  n°.  74. 


YEREENIGTNG  :  Boerenleenbank,  te  Neerkant. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Boerenleen¬ 
bank. 

Zij  is  gevestigt  te  Neerkant,  provincie  Noordbrabant,  en 
strekt  zich  uit  over  de  parochie  Neerkant. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Yoor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  g-aan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 
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4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging,  aangeduid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  boerenbond. 

Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn,  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  intrede  een  spaarboekje  tegen  be¬ 
taling  van  f  0,10. 

Irt.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

H.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld,, 
niet  meer  voldoet; 
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2?.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

49.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht,  volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
'verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°,  3°  en  4° 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste  3 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  het  volgend  jaar. 
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Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  ongetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid,  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats,  Yoor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 
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Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  sclirif telijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehou¬ 
den  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft 
der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Aid.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bèta  at  uit  5  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de 
2  jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  2  leden  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tij  die  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zjjn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vere^niging. 
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Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit- 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4<\  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld. 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teek  ent  of  stempelt  alle  stukken. 
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Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nedter  leggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2Q.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keepen; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

59.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 
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Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder  zoo  mogelijk,  een 
ge  e  stel  ij  ke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  af¬ 
treding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  v°n  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten,  volgens  art.  26,  sub  8^.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten  ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46, 
sub  5°.,  en  49,  sub  2°. ; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22; 
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6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
tij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  één  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  of  door  het  bestuur  öf  door  den  raad  van 
toezicht  of  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 
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Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art. 
39,  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontsten¬ 
tenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  ver¬ 
gadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staan¬ 
de  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen  ;  bij  gevolg  : 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 
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3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  liet  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  té  keuren; 

4P.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzeliden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  o  verschiet  en  de  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeenkom¬ 
stig  art,  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8'°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank' onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  d'at  gebruik  toezicht  houden. 
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Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden, 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  .6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is  : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen,, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wannéér  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  liet  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardépapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
1/3  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 
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Van  elk  verkopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend  ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5Q.,  afgetrokken. 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins; 

5^.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
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worden  afgescbaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  wor- 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  banden  van 
woekeraars  worden  gewee;  d  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  bet  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  bare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
11  Februari  1906. 

Zes  maanden  vóór  bet  verloopen  van  dien  termijn  is  bet  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  bet  bestuur  zulke  oproeping  na¬ 
gelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne 
maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  beeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstre¬ 
ken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene*  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  bet  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  bet  tegendeel  schrif telijk  blijke; 

3^.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  bare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  bet  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
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bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster- 
vereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenoröen,  die  hierna  in  art.  6.1,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8Q.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 
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is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge- 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voor  dat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Maart  1906  n°.  24 . 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Maart  1906 ,  n°.  74. 


N".  207. 


VEItEENIGING :  Boerenleenbank,  te  Lottum,  ge¬ 
meente  Grubben  vorst. 

9 

Eerste  hoofdstuk. 

/ 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Boerenleen¬ 
bank. 

Zij  is  gevestigd  te  Lottum,  gemeente  Grubbenvorst,  pro^- 
vincie  Limburg,  en  strekt  zich  uit  over  de  parochie  Lottum. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Yoor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijker  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  snan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 
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4°.  dat  men  zijne  woonplaats  liebbe  binnen  den  kring1 
der  vereeniging,  aangeduid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  boerenbond. 

Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn,  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  intrede  een  spaarboekje  tegen  be¬ 
taling  van  f  0,10. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 
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2?.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4o.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht,  volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aan  gete  eken  d. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
'verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°,  3°  en  4° 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste  3 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  het  volgend  jaar. 
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Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereen iging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelij ken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  op  geroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 
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Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehou¬ 
den  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft 
der  léden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de 
2  jaren  moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  een  der  leden  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zjjn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 
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Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  bet  opnemen  van  gelden  en  bet  ver¬ 
kenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5‘0.,  6°.  en  7°. ; 

4^.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7p.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eiscben; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  bet  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld. 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 
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Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  bet  bestuur  nocb  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2Q.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

59.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
'de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 
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Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht . 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
ieen  vice-president  en  2  leden,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelij  ke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  af¬ 
treding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  v°n  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeen©  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeen©  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten,  volgens  art.  26,  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten  ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46, 
sub  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22; 
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6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  hoeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien;, 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
tij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  ©ene 
algemeen©  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeen©  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  hij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  één  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 
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Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art. 
39,  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontsten¬ 
tenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  ver¬ 
gadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge- 
sehreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staan¬ 
de  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen  ;  bij  gevolg  : 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 
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3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  liet  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4e.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeenkom¬ 
stig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 
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Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden.; 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is  : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen,, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
1/3  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die- 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  d  ienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31. 
December. 
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Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5Q.,  afgetrokken. 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins; 

59.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver- 
•  lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
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worden  afgescbaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de‘  banden  van 
woekeraars  worden  gewee  d  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  bet  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  bare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld.. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
10  December  1905. 

Zes  maanden  vóór  bet  verloopen  van  dien  termijn  is  bet  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  bet  bestuur  zulke  oproeping  na¬ 
gelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne 
maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  beeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstre¬ 
ken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  bet  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  bet  tegendeel  schrif telijk  blijke; 

39.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  bare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  bet  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
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bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging,  en  op  de  eerste  plaats  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 
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is  noodig,  dat  zich.  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voor  dat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Maart  1906  n°.  24 . 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Raalte. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Maart  1906,  n°.  74. 


N°.  208. 


VEREENIGING  van  Noordhollandsche  tabaks-  en  sigaren¬ 
fabrikanten  ,  te  Alkmaar. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  opgericht  in  Noordholland  en  draagt 
den  naam  van  :  Vereeniging  van  Noordhollandsche  tabaks-  en 
sigarenfabrikanten  ,  zij  is  gevestigd  te  Alkmaar. 

Z{)  is  aangegaan  voor  29  jaren  ,  aanvangende  1  Mei  1903. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30  April. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  ,  door  gemeenschappelijke 
samenwerking  de  belangen,  zoowel  van  patroons  als  van  gezellen, 
te  bevorderen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

1G.  op  hare  vergaderingen  onderwerpen  te  behandelen  ,  die 
op  de  tabaks-  en  sigarenfabricage  betrekking  hebben  ; 

2°.  geschillen  ,  die  tusschen  patroons  en  gezellen  mochten 
ontstaan  ,  desverlangd  ,  onpartijdig  door  haar  bestuur  te  doen 
onderzoeken  en  beslissen  ,  of  op  vredelievende  wijze  uit  den  weg 
te  ruimen  ,  om  daardoor  gedwongen  sluitingen  te  voorkomen. 

Kosten  van  onderzoek  komen  voor  rekening  van  den  aanvrager, 
wanneer  blijkt,  dat  hij  ongelijk  heeft;  anders  worden  ze  betaal,d 
uit  de  kas  der  vereeniging ; 

3°.  de  patroons  te  steunen ,  bij  wie  de  gezellen  het  werk 
hebben  gestaakt,  imlien  aan  het  bestuur  of  aan  eene  doorhem 
gekozen  commissie  gebleken  is  ,  dat  het  recht  aan  hunne  zijde 
is  en  de  gezellen  weigerachtig  zijn  of  blijven  in  de  schikkingen 
te  treden  ,  door  het  bestuur  der  vereeniging  tot  oplossing  van 
het  geschil  aangegeven. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  en  eereleden. 

Gewone  leden  zijn : 

1°.  tabaks-  en  sigarenfabrikanten  hunne  zaak  drijvende  in 
Noordholland  ; 
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2°.  beheerende  leden  van  vennootschappen  onder  eene  firma  r 
welke  in  Noordholland  eene  dergelijke  zaak  uitoefenen  ; 

3°.  directeuren  van  tabaks-  en  sigarenfabrieken  ,  eene  gelijke 
zaak  ten  onderwerp  hebbende  en  die  zaak  in  Noordholland  uit¬ 
oefenende  en  zulks  ten  behoeve  van  en  voor  hunne  maatschappij. 

Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij  ,  die  zich  jegens 
de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

De  benoeming  van  eereleden  geschiedt  door  de  algemeene 
vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur. 

De  eereleden  hebben  toegang  tot  en  adviseerende  stem  in  de 
vergadering  en  zijn  niet  verplicht  tot  het  betalen  van  contributie. 

De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  op  voorstel  van  ten 
minste  4  leden  een  lid  te  royeeren. 

Art.  4.  Iemand  gewoon  lid  wenschende  te  worden ,  doet 
daartoe  schriftelijk  aanvraag  aan  het  bestuur. 

Die  aanvrage  kan  niet  in  behandeling  worden  genomen  indien 
de  aanvrager,  zijne  firma  of  de  door  hem  vertegenwoordigde 
maatschappij  niet  reeds  ten  minste  6  maanden  vóór  het  indienen 
van  het  verzoek  de  tabaks-  of  sigarenfabricage  uitoefende. 

Directeuren  van  maatschappijen  zullen  bovendien  ten  genoegen 
van  het  bestuur  moeten  doen  blijken,  dat  zij  de  bevoegdheid 
hebben  om  door  hunne  toetreding  de  door  hen  vertegenwoordigde 
maatschappij  te  verbiuden. 

Aanvragen  voor  het  lidmaatschap  zullen  door  den  secretaris 
14  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  aan  de  leden  worden 
bekend  gemaakt  en  op  deze  vergadering  zal  door  de  leden  over 
de  al  of  niet  toelating  worden  beslist. 

Alle  leden  zijn  stemgerechtigd  ;  leden  van  eene  zelfde  firma 
brengen  te  zamen  slechts  ééne  stem  uit.  Deze  stem  wordt  uit¬ 
gebracht  door  het  oudste  aanwezige  lid  der  firma. 

Art.  5.  De  contributie  is  voor  het  eerste  vereenigingsjaar  vast¬ 
gesteld  op  f  5  en  wordt  voorts  elk  jaar  bepaald  by  de  begroo- 
ting  ;  zij  moet  worden  betaald  bij  deu  aan  vang  van  het  ver¬ 
eenigingsjaar. 

Art.  6.  De  leden  verbinden  zich  om  geen  publiciteit  te  geven 
aan  hetgeen  in  de  vergadering  wordt  besproken. 

Bij  niet  nakoming  van  bovenstaande,  kan  men  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  geroyeerd  worden. 

Art.  7.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  : 

T'.  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  den  secretaris,  uiterlijk 
3  maanden  vóór  het  einde  van  het  vereenigingsjaar.  Niettegen¬ 
staande  opzegging  zijn  de  leden  ,  respectievelijk  hunne  vennoot¬ 
schappen,  toch  tot  het  einde  van  het  vereenigingsjaar  aan  de 
bepalingen  van  het  reglement  gebonden  ; 
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2°.  indien  men  ophoudt  fabrikant,  medevennoot  of  directeur 
eener  tabaks-  of  sigarenfabriek  te  zijn  ; 

8°.  ingeval  van  faillissement  van  een  lid,  zijne  firma  of  maat¬ 
schappij  wordt  het  lidmaatschap  dadelijk  als  vervallen  beschouwd, 
evenals  bij  overlijden  van  een  lid  ,  wanneer  de  zaken  niet  door 
de  erfgenamen  worden  voortgezet.  Geschiedt  zulks  wel ,  dan 
blijven  de  erfgenamen  verbonden  tot  op  het  tijdstip  waarop 
zij  ten  genoegen  van  het  bestuur  een  of  meer  personen  hebben 
aangewezen  ,  op  wie  hunne  rechten  en  verplichtingen  overgaan 
en  deze  door  de  algemeene  vergadering  als  lid  is  ,  of  als  leden 
zijn  aangenomen  ,  alles  behoudens  hun  recht  van  opzegging. 

Art.  8.  Zij  die  ophouden  lid  te  zijn  ,  verliezen  onmiddellijk 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden 
en  zijn  verplicht  binnen  14  dagen  dit  reglement  in  te  leveren 
bij  het  bestuur. 

Art.  9.  De  leden  verbinden  zich  elkander  bij  te  staan  bij 
werkstakingen  ,  door  desgewenscht  voor  elkander  te  doen  werken, 
wanneer  na  onderzoek  door  het  bestuur  is  gebleken ,  dat  de 
werkstaking  geheel  buiten  de  schuld  van  den  patroon  is  ontstaan. 

Art.  10.  Ieder  lid  verbindt  zich  over  ontslagen  werklieden 
de  meest  volledige  inlichtingen  te  verschaffen. 

Art.  11.  Ieder  lid  bij  wien  eene  werkstaking  uitbreekt,  of 
die  ter  zake  van  geschillen  met  zijn  gezellen  gedwongen  wordt 
zyne  fabriek  te  sluiten  ,  is  verplicht  daarvan  onmiddellijk  kennis 
te  geven  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 

Art.  12.  Elk  lid  verbindt  zich  om  ,  indien  één  of  meer  zijner 
medeleden  verkeeren  in  het  geval ,  omschreven  bij  het  vorig 
artikel,  geen  der  gezellen,  tot  dat  oogen  blik  werkzaam  geweest 
op  fabrieken  welke  gesloten  zijn  of  waar  het  werk  gestaakt  is, 
in  dienst  te  nemen  zonder  toestemming  van  den  patroon. 

Art.  13.  Bij  geschillen  tusschen  patroons  en  gezellen  ,  waar¬ 
mede  een  bondsbestuur  zich  bemoeit,  mogen  de  patroons  zelf 
niet  met  den  bond  onderhandelen  ,  doch  moet  dit  geschieden 
door  het  bestuur  dezer  vereeniging  en  het  bestuur  van  den  bond. 

Art.  14.  De  leden  verbinden  zich  niemand  buiten  de  ver¬ 
eeniging  het  reglement  te  verschaffen  ,  of  er  iets  uit  mede  te 
deelen  ,  wat  in  strijd  zou  zijn  met  de  belangen  der  vereeniging. 

•Art.  15.  Leden  die  zich  schuldig  maken  aan  eene  laakbare 
daad  ,  betrekking  hebbende  op  deze  vereeniging  ,  kunnen  van 
het  lidmaatschap  vervallen  worden  verklaard. 

Art.  16.  Leden  voorgedragen  voor  royement ,  hebben  recht 
van  verdediging. 

Art.  17.  Het  bestuur  verkozen  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  ,  is  belast  met  de  uitvoering  en  handhaving  van  de  bepalingen 
in  dit  reglement. 
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Het  bestaat  uit :  president ,  vice-president ,  secretaris  ,  2de- 
secretaris  en  penningmeester ,  met  het  recht  van  assumtie. 

Art.  18.  Om  bestuurslid  te  zijn,  moet  men  minstens  1  jaar 
tabaks-  of  sigarenfabrikant  of  directeur  eener  dergelijke  zaak , 
in  Noordholland  gevestigd,  zijn. 

Art.  19.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  beheert  hare  bezittingen. 

Yan  dit  beheer  doet  het  jaarlijks  rekening  en  verantwoording. 

Art.  20.  Het  bestuur  behoeft  de  machtiging  van  eene  alge- 
meene  vergadering  voor  aankoop ,  vervreemding  of  bezwaren 
van  onroerend  goed  en  voor  het  opnemen  van  gelden. 

Overigens  oefent  het  alle  rechten  uit  welke  niet  uitdrukkelijk 
aan  de  algemeene  vergadering  zijn  voorbehouden. 

Art.  21.  Indien  één  der  leden  van  het  bestuur  persoonlijk 
in  een  geschil ,  aan  de  vereeniging  ter  beslissing  overgelaten  , 
is  betrokken  ,  wordt  hij  tijdelijk  vervangen  door  een  gewoon 
lid  der  vereeniging  ,  hetwelk  daartoe  door  het  bestuur  wordt 
uitgenoodigd. 

Art.  22.  Het  bestuur  wordt  gekozen  voor  3  jaren  en  treedt 
af  volgens  op  te  maken  rooster;  het  1ste  jaar  1,  het  2de  en 
3de  jaar  telkens  2. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  23.  Noodzakelijke  kosten  door  het  bestuur  te  maken , 
zullen  uit  de  kas  der  vereeniging  vergoed  worden ,  behalve 
reis-  en  verblijfkosten  bij  de  algemeene  vergadering. 

Art.  24.  Ieder  jaar  zal  er  op  door  het  bestuur  nader  te  be¬ 
palen  plaats  minstens  ééne  algemeene  vergadering  worden  ge¬ 
houden. 

Tot  deze  vergaderingen  worden  de  leden  ten  minste  8  dagen 
van  te  voren  door  of  namens  het  bestuur  schriftelijk  opgeroepen. 

De  algemeene  vergadering  beslist  in  alle  niet  bij  dit  regle¬ 
ment  voorziene  gevallen. 

Art.  25.  Buitengewone  vergaderingen  worden  gehouden: 

1°.  zoodra  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt; 

2°.  zoodra  4  gewone  leden  daartoe  schriftelijk  aanvrage  doen 
bij  den  secretaris  ,  met  opgave  van  redenen  ,  welke  ter  beoor- 
deeling  van  het  bestuur  voldoende  geacht  worden  om  de  leden 
bijeen  te  roepen. 

Het  bestuur  bepaalt  de  meest  geschikte  plaats  en  tijd  van 
bijeenkomst;  deze  moet  echter  gehouden  worden  binnen  21  dagen 
na  de  aanvrage. 

Art.  26.  Over  personen  wordt  schriftelijk  gestemd  en  beslist 
bij  volstrekte  meerderheid. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  beslist  de  gewone 
meerderheid. 
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Bij  staking  van  stemmen  over  personen  wordt  de  oudste  in 
jaren  geacht  gekozen  te  zijn. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  in 
de  volgende  vergadering  weder  aan  stemming  onderworpen  en 
bij  herhaalde  staking  als  verworpen  beschouwd. 

De  voorzitter  benoemt  eene  commissie  van  stemopneming. 

Elk  lid  kan  zich  met  goedvinden  van  het  bestuur  door  één 
schriftelijk  gemachtigde  laten  vertegenwoordigen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  verandering  in  dit  reglement  te  brengen. 

De  wijzigingen  treden  in  werking  zoodra  de  Koninklijke 
goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  28.  De  algemeene  vergadering  kan  besluiten  de  ver- 
eeniging  te  ontbinden. 

Zoodanig  besluit  is  alleen  wettig ,  wanneer  het  genomen  is 
met  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  stemmen ,  in  eene 
vergadering  waarin  minstens  twee-derde  der  stemgerechtigde 
leden  tegenwoordig  is  geweest. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  besluit  de  algemeene  ver¬ 
gadering  welke  bestemming  aan  de  bezittingen  der  vereeniging 
zal  worden  gegeven. 


(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  !by  Koninklijk  besluit  dd.  3  Maart  1900  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  yan  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Maart  1906 ,  n°.  74. 


YEREENIGING :  Boerenleenbank,  te  Oisterwijk. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereen iging  draagt  den  naam  van :  Boerenleen¬ 
bank. 

Zij  is  gevestigd  te  Oisterwijk,  provincie  Noordbrabant,  en 
strekt  zich  uit  over  de  gemeente  Oisterwijk. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereiseht: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Ckristelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gnan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 
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4°.  dat  men  zijne  woonplaats  liebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  boerenbond. 

Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn,  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  intrede  een  spaarboekje  tegen  be¬ 
taling  van  f  0,10. 

\rt.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Aid.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

H.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 
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29.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4 9.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht,  volgens  art,  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeen©  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien^  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
'verlies  van  het  lidmaatschap,  dook.  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  T,  sub  1°,  3°  en  4° 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste  3 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  het  volgend  jaar. 
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Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereen i ging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelij  ken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 
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Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  sckrif telijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehou¬ 
den  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft 
der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Yierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de 
2  jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  een  lid,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,-  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 
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Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kencl  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld. 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  toekent  of  stempelt  alle  stukken. 
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Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid1  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2Q.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

59.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einae  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 
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Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
©en  vice-president  en  een  lid,  waaronder,  zoo  m  o  gelijk,  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  af¬ 
treding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  v°n  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hii  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom- 

•a 

sten,  volgens  art.  26,  sub  8°?.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten  ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46, 
sub  5°.,  en  49,  sub  2°. ; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22; 
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6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  één  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 
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Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art. 
39,  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontsten¬ 
tenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  ver¬ 
gadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge- 
sckreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staan¬ 
de  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  hét  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 
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3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

49.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
•en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeenkom¬ 
stig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
•den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 
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Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  ledem 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  knnnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is  : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  wórden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen,., 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  dè  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
1/3  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en 
December. 
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Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5Q.,  afgetrokken. 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins; 

5^.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den. kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
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worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van 
woekeraars  worden  gewee  d  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
13  Februari  1906. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  na¬ 
gelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne 
maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art,  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art,  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstre¬ 
ken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  d©- 
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bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging,  en  op  de  eerste  plaats  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

cl.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56,. 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 
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is  noodig,  dat  zich.  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver- 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voor  dat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Maart  1906  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Maart  1906,  n°.  74. 


VEREENIGING  :  Nederlandsch-Hervormde  schoolver- 
eeniging  ,  te  Schiedam. 

Doel  en  beginsel.  Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel 
te  Schiedam  scholen  op  te  richten  en  in  stand  te  houden,  waar 
de  jeugd  wordt  opgevoed  en  onderwezen  overeenkomstig  de 
paedagogische  beginselen  nedergelegd  in  de  Heilige  Schrift. 

Grondslag.  Art.  2.  De  vereeniging  plaatst  zich  bij  al  haren 
arbeid  op  den  grondslag  der  beginselen  van  de  Vereeniging 
voor  Christelijk  volksonderwijs ,  welke  vereeniging  is  opgericht 
23  October  1890,  erkend  bij  Koninklijk  besluit  van  17  Maart 
1891  n°.  34 ,  en  gevestigd  te  Rotterdam. 

Leden  en  begunstigers.  Art.  3.  Leden  zijn  zij  die  deze  sta¬ 
tuten  onderteekenen ,  door  doop  of  belijdenis  lid  zijn  van  de 
Nederlandsch-Hervormde  Gemeente  en  minstens  f  1,50  jaarlijks 
bijdragen. 

Begunstigers  zijn  alle  personen  die  de  vereeniging  steunen 
met  eene  bijdrage  van  ten  minste  f  0,50  in  het  jaar. 

Alleen  meerderjarige  mannelijke  leden  hebben  stemrecht. 

Leden  der  vereeniging  die  als  ouders  voor  al  hunne  school¬ 
gaande  kinderen  het  volle  schoolgeld  betalen ,  kunnen,  wanneer 
zij  den  wensch  daartoe  te  kennen  geven  ,  met  eene  contributie 
van  f  0,50  volstaan. 

Besluiten  en  verkiezingen.  Art.  4.  Alle  besluiten  worden 
genomen  met  meerderheid  vaü  stemmen  der  aanwezig  zijnde 
leden.  Alle  verkiezingen  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid 
en  met  gesloten  briefjes. 

Bestuur.  Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  10  leden,  die  door 
en  uit  de  leden  gekozen  worden.  De  verkiezing  van  bestuurs¬ 
leden  geschiedt  uit  dubbeltallen  ,  door  het  bestuur  aan  de  leden¬ 
vergadering  aan  de  bieden.  In  afwijking  hiervan  treden  voor 
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de  eerste  maal  op  de  heeren  :  P.  C.  A.  Halffman,  P.  Verplakke, 
J.  P.  Ligthart ,  J.  F.  Soeters ,  D.  Krommenhoek ,  J.  J.  Gabel , 
H.  Gabel  J.-Jzn. ,  W.  van  der  Most,  G.  Koenderman,  L.  Klein. 

De  bestuursleden  moeten  lidmaat  zijn  van  de  Nederlandsch- 
Hervormde  Gemeente  en  regelen  onderling  de  werkzaamheden. 

Jaarlijks  treden  er  2  volgens  rooster  af.  Zij  zijn  echter  terstond 
herkiesbaar.  Voorzitter  en  lid  van  het  bestuur  is  steeds  ,  met 
inachtneming  van  art.  3,  indien  het  eenigszins  mogelijk  is ,  een 
der  predikanten  der  Hervormde  Gemeente  te  Schiedam  ,  door 
het  bestuur  te  benoemen. 

Vergaderingen.  Art.  6.  Het  bestuur  vergadert  ééns  per  maand 
of  zooveel  meer  als  den  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester 
of  een-derde  der  leden  noodig  schijnt. 

Inkomsten  en  beheer.  Art.  7.  De  vereeniging  trekt  hare 
inkomsten : 

1.  uit  de  schoolgelden  ; 

2.  uit  de  contributiën  van  leden,  begunstigers  en  het  bestuur  ; 

3.  uit  collecten; 

4.  uit  schenkingen  ,  erflatingen  en  andere  bronnen  door  het 
bestuur  aan  te  wyzen 

Alle  deze  inkomsten  staan  onder  het  beheer  van  het  bestuur 
der  vereeniging,  dat  jaarlijks  in  eene  vergadering  met  de  leden 
rekening  en  verantwoording  doet.  Deze  vergadering  kan  ook 
door  begunstigers  worden  bijgewoond.  Onroerende  goederen  der 
vereeniging  toebehoorende,  kunnen  niet  dan  nadat  door  de  leden¬ 
vergadering  aan  het  bestuur  machtiging  is  verleend  ,  worden 
vervreemd. 

Onderwijs.  Art.  8.  Het  benoemen  van  een  hoofd  der  school, 
welke  lidmaat  moet  zijn  van  de  Nederlandsch-Hervormde  Ge¬ 
meente  ;  het  benoemen  van  de  andere  onderwijzers  of  onder¬ 
wijzeressen ,  die  zooveel  mogelijk  eveneens  lidmaat  moeten  zijn, 
is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  vereeniging.  De  omvang  en 
de  orde  van  het  onderwijs  ,  het  bepalen  van  de  schoolgelden  en 
alle  andere  bepalingen  omtrent  de  inrichting  van  het  onderwijs 
worden  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke  verordening  geregeld. 

Duur  der  vereeniging.  Art.  9.  De  vereeniging  is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  11  maanden,  aangevangen 
2  Januari  1906. 

Verlenging  van  duur.  Art.  10.  Verlenging  van  duur  der 
vereeniging  zal  worden  aangevraagd,  indien  minstens  een  half 
jaar  vóór  het  verstrijken  van  den  in  art.  9  gestelden  termijn 
door  de  leden  bij  meerderheid  van  stemmen  daartoe  is  besloten. 

Ontbinding.  Art.  11.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  moeten 
in  de  eerste  plaats  alle  geldelijke  verplichtingen  worden  nage- 
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komen  ,  met  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek.  Mocht  er  een  overschot  zijn  ,  dan 
komt  dat  ten  goede  aan  de  zusterschool  op  de  Broersvest. 

Wijziging  der  statuten.  Art.  12.  Verandering  in  deze  statuten, 
behalve  van  de  artt.  1 ,  2  ,  5  en  12  ,  die  niet  veranderd  mogen 
worden  ,  moeten  worden  voorgesteld  door  het  bestuur  of  door 
minstens  10  leden  der  vereeniging ,  die  het  voorstel  daartoe 
minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  bij  het  be¬ 
stuur  moeten  indienen  en  worden  aangenomen  met  minstens 
twee-derde  der  aanwezig  zijnde  leden  en  onder  voorbehoud  der 
Koninklijke  goedkeuring.  Bovenbedoelde  vergadering  gaat  niet 
door ,  indien  niet  twee-derde  van  de  leden  aanwezig  zijn  ;  bij 
eene  verdaagde  vergadering  is  dat  getal  geen  vereischte. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.J 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  8  Maart  1906  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Maart  1906  ,  n°.  74. 


F.  211, 


YEREENIGING:  Onderlinge  Risico- Yereeniging  voor 
het  loodgieters-  en  f ittersbedrij f ,  te  Amsterdam. 


Naam. 

Art.  1.  (1).  De  naam  der  te  Amsterdam  gevestigde  ver- 
eeniging  is :  Onderlinge  Risico- Yereeniging  voor  het  lood¬ 
gieters-  en  fittersbedrijf. 

Doel. 

(2).  Zij  heeft  ten  doel  de  behartiging  van  de  belangen 
h ariër  leden - w  erkge ver s  in  verband  met  de  verplichtingen  en 
rechten  voor  hen  uit  de  Ongevallenwet  1901  voortvloeiende  en 
ten  aanzien  van  andere  maatregeletn  op  verzekerings-  of  sociaal 


Art.  2.  De  vereeniging  zal,  ter  bereiking  van  voornoemd 
doel,  de  volgende  middelen  aanwenden  : 

1°.  aansluiting  als  groep  bij  de  Algemeene  Onderlinge 
Individueele  Risico- Yereeniging  ,, Holland’ 5  (goedgekeurd  bij 
Koninklijk  besluit  van  5  Mei  1903  n°.  73),  hierna  verkort  aan¬ 
geduid  als  „Holland”,  welke  Risico- Yereeniging  lid  is  van 
de  vereeniging :  Centrale  Werkgevers  Risico-Bank,  te  Am¬ 
sterdam  ; 

2°.  liet  ontwerpen  van  veiligheids-  en  gezondheidsmaat¬ 
regelen  en  voorschriften  ter  voorkoming  van  ongelukken  in 

D  o  o 

de  ondernemingen  der  leden ; 

O 


1 


211 


VEREENIGINGEV. 


3°.  liet  geven  van  voorlichting  en  hulp  aan  de  leden  bij 
de  toepassing  van  de  Ongevallenwet.  1901  en  andere  zooge¬ 
naamde  sociale  wetten ; 

4°.  het  maken  van  propaganda  ter  bevordering  van  veilig¬ 
heid  en  gezondheid  in  de  ondernemingen  van  werkgevers  in 
Nederland. 


Duur 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  af  7  November  1905  en  vangt  ten 
aanzien  der  Ongevallenwet  1901  hare  werkzaamheden  aan  op 
1  Januari  1906. 


Vereen ig in gs-  en  boekjaar. 

Aid.  4.  Het  vereenigings-,  tevens  boekjaar,  loopt  van  1 
Januari  tot  en  met  31  December. 


Wie  leden  kunnen  zijn. 

Art.  5.  (1).  Lid  der  vereeniging  kunnen  zijn  zij,  die  : 

1°.  werkgever  zijn  in  den  zin  der  Ongevallenwet  1901,  en 

Verhouding  tot  den  Bond. 


2°.  lid  zijn  van  een  der  bij  den  Bond  van  loodgieters-  en 
fitterspatroonsvereenigingen  in  Nederland  aangesloten  ver¬ 


een  ïgingen. 

(2).  Het  in  alinea  1,  sub  2°.,  genoemde  vereis  chje  geldt 
niet  voor  werkgevers  dief  woonachtig  zijn  in  gemeenten  waar 
geen  vakvereeniging  voor  loodgieters-  en  fitterspatroons  ge¬ 
vestigd  is. 


Toelating  tot  het  lidmaatschap. 

(3) .  Ter  verkrijging  van  het  lidmaatschap  richt  men  eene 
aanvrage  aan  den  na  te  noemen  secretaris  van  het  bestuur. 

(4) .  Binnen  eene  maand  wordt  door  de  na  te  noemen  com¬ 
missie  van  toelating'  over  deze  aanvrage  bij  meerderheid  van 
stemmen  beslist. 
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Aansluiting  van  ieder  lid  aan  det  11  i s i co- Vereen i ging 

„Holland”. 

Art.  (j.  A  adat  tot  toelating,  overeenkomstig  art.  5,  is  be¬ 
sloten,  vraagt  de  werkgever,  door  tussdhenkomst  van  liet 
bestuur,  zoo  spoedig  ino gelijk  bet  groep sl i dm a at s cb ap  der 
„Holland”  aan. 

Vervallen  van  toelating  als  lid. 

Art.  7.  Indien  de  aansluiting  aan  de  „Holland”  niet  wordt 
verleend,  vervalt  de  toelating  tot  bet  lidmaatschap  der  ver¬ 
een  iging. 

Aanvang  van  bet  lidmaatschap. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vangt,  behalve 
voor  de  leden-oprichters,  aan  op  den  dag  waarop  do  werk¬ 
gever  lid  wordt  der  „Holland”. 

Einde  van  bet  lidmaatschap. 

Art.  9.  (1).  Het  lidïnaatschap  eindigt : 

1°.  op  1  Januari  van  elk  jaar,  door  opzegging,  mits  daar¬ 
van  vóór  81  Augustus  aan  bet  bestuur  der  vereeniging  per 
aangeteekenden  brief  mededeeling  is  gedaan ; 

2°.  op  den  dag  waarop  de  aansluiting  aan  de  „Holland” 
eindigt ; 

3°.  op  den  dag  waarop  de  werkgever,  ingevolge  art.  10, 
van  bet  lidmaatschap  is  vervallen  verklaard. 

(2).  Op  den  dag  dat  bet  lidmaatschap  der  vereeniging 
eindigt  neemt  ook  de  aansluiting  aan  de  „Holland”  een  einde. 

Vervallen  verklaren  van  bet  lidmaatschap. 

Art.  10.  Een  lid  wordt  door  bet  bestuur  van  bet  lidmaat¬ 
schap  vervallen  verklaard  : 

a.  indien  het  blijkt,  dat  het  lid  niet  meer  voldoet  aan  de 
vereischten,  genoemd  in  art.  cr,  alinea  1  en  2 ; 

b.  indien  het  lid  niet  voldoet  aan  de  ingevolge  deze  statu¬ 
ten  op  hem  rustende  financieele  verplichtingen ; 


Q 
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c.  i ii dien  liet  bestuur  zich  kan  vereenigen  met  een  daartoe 
strekken  voorstel  van  db  commissie  van  toelating; 

(l.  indien  de  algemeene  ledenvergadering  daartoe,  op  voor¬ 
stel  van  liet  bestuur  of  van  minstelns  10  leden,  bij  schriftelij  ke 
stemming  besluit. 


E  n  t  reegel  d .  lies  erve  ton  d  s . 

Art.  11.  (1).  Elk  lid  is  verplicht  aan  de  vereeniging  te 
betalen  : 

I.  voor  ééns,  binnen  8  dagen  na  den  dag'  zijner  toelating 
als  lid:  bet  entreegeld  en  bet  aandeel  in  bet  reservefonds, 
genoemd  in  art.  12  van  de  statuten  van  „Holland”  ; 

II.  over  elk  boekjaar:  zijn  aandeel  in  de  kosten  dbr  ver¬ 
eeniging'. 

Kosten  der  vereeniging. 

(2) .  Als  kosten  der  vereeniging  over  een  boekjaar  wordt 
beschouwd  al  hetgeen  de  „Holland",  ingevolge  bare  statuten, 
van  de  leden  over  dat  ja  ar  zal  hebben  te  vorderen,  vermeer¬ 
derd  met  de  j aarlijk sdbe  administratiekosten  dbr  vereeniging. 

(3) .  De  in  alinea  1  bedoelde  verplichting  tot  betaling  van 
zijn  aandeel  in  de  kosten,  waarvan  de  oorzaak  gedurende  zijn 
lidmaatschap  is  ontstaan,  blijft  voor  den  uit  de  vereeniging 
getreden  werkgever  bestaan  gedurende  19  maandbn  na  het 
einde  van  zijn  lidmaatschap. 

Berekening  van  ieders  aandeel  in  den  omslag. 

Art.  12.  (1).  De  kosten  der  vereeniging  over  elk  boekjaar 
worden  over  hen  die  dat  jaar  lid  waren,  ongeslagen  volgens 
een  door  het  bestuur  vast  te  stellen  maatstaf,  waaraan  ten 
grondslag  zal  liggen  het  door  ieder  lid  gedurende  zijn  lid¬ 
maatschap  in  dat  boekjaar  uitbetaalde  jaarloon,  berekend 
volgens  de  bepalingen  der  Ongevallenwet  1901,  en  het  bedrij fs- 
gevaar  der  onderneming. 

(2).  Het  bedrij  fsgevaar  dbr  onderneming  wordt  door  het 
bestuur  zooveel  mogelijk  vastgesteld  overeenkomstig  het 
gevaren  percentage  dat  de  Rijksverzekeringsbank  zou  hebben 
toegekend. 

o 
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Niet  nakoming  door  een  lid  van  zijne  finaneieele 

verplichtingen. 

Art.  ld.  (1).  Indien  een  lid  niet  voldoet  aan  de  finaneieele 
verplichtingen,  die  ingevolge  deze  statuten  op  hem  rusten,  en 
hij  deswege  van  zijn  lidmaatschap  is  vervallen  verklaard,  zal 
het  bestuur  beslag  kunnen  leggen  op  hetgeen  hem  bij  zijn 
uittreden  uit  liet  reservefonds  van  de  ,, Holland”  toekomt. 

(2).  ,  Blijft. er  dan  nog  een  tekort  bestaan,  dan  zal  dit  wor¬ 
den  beschouwd  als  administratiekosten  der  vereenig'inar. 

O  O 

Jaarlijksche  rekening  en  verantwoording. 

Art.  14.  Jaarlijks  na  afsluiting  van  het  boekjaar,  doch  in 
ieder  geval  vóór  1  Augustus,  wordt  een  rekening  en  verant¬ 
woording  over  het  afgeloopen  boekjaar  door  liet  bestuur  opge- 
maakt  en  voor  de  leden,  op  door  het  bestuur  te  bepalen  wijze, 
ter  visie  gelegd. 

Het  bestuur. 


Art.  15.  (1).  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit 
minstens  5  leden,  waarvan  er  minstens  2  te  Amsterdam  woon¬ 
achtig  moeiten  zijn. 

(2) .  Yier  der  bestuursleden  worden  door  de  leden  op  de 
jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering  uit  de  leden  ge¬ 
kozen  ;  het  5de  bestuurslid  wordt  door  liet  hoofdbestuur  van 
den  Bond  van  loodgieters-  en  fitterspatroorsvereenigingen  in 
Nederland,  jaarlijks  aangewezen. 

(3) .  Het  bestuur  wijst  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en 
een  secretar  i  s  -  pen  n  in  gmee  s  ter  aan.  Beide  titularissen  moeten 
te  Amsterdam  woonachtig  zijn. 

(4) .  Ieder  jaa-r  treden  volgens  rooster  2  der  door  de  leden 
gekozen  bestuursleden  af.  Zij  zijn  echter  terstond  herkiesbaar. 

(5) .  In  afwijking  van  het  in  alinea  2  bepaalde,  treden  voor 
de  eerste  maal  als  bestuurslid  op  de  heeren :  M.  Kok  jr.,  te 
Amsterdam;  W.  J.  van  Elden  Hzn.,  te  Amsterdam,  M.  Peters, 
te  Groningen  ;  K.  Hoesbergen,  te  Haarlem,  en  J.  P.  Gall,  te 
Rotterdam,  de  eerstgenoemde  als  door  den  voornoemden  Bond 
a  a  n  ge  we  zen  best  u  u  rsl  i  d . 

(6) .  De  bestuursleden  kunnen  aan  de  vereeniging  vergoe- 
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ding  voor  cle  ten  dienste  der  vereeniging  gemaakte  kosten  in 
reken ing  brengen . 

Vertegenwoordiging  der  vereeniging. 

Art.  16.  (1).  Het  bestuur,  handelende  door  den  voorzitter 
en  den  seeretar i s - penn in gmee  s  ter ,  vertegenwoordigt  de  ver¬ 
eeniging  in  en  buiten  rechten. 

*  / 

D  agelij  ks  ohe  lei  d  ing . 

(2) .  Aan  den  voorzitter  en  den  secretaris-penningmeester 
is  de  dagelij ksclie  leiding  der  vereeniging  opgedragen. 

Be  stuur  s  ver  gaderin gen. 

(3) .  Het  bestuur  zal  vergaderen  zoo  dikwijls  de  voorzitter 
het  noodig  oordeelt  of  wanneer  2  bestuursleden  hun  wensch 
daartoe  te  kennen  geven. 

Bevoegdheid  Van  het  bestuur. 

(4) .  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  de  zaken 
der  vereeniging  betneffendel,  voor  zoover  daaromtrent  in  deze 
statuten  niet  anders  is  bepaald. 

Geschillen  in  het  bestuur. 

(5) .  Indien  tusschen  de  leden  van  het  bestuur  geschillen 
mochten  ontstaan,  dan  hebben  zij  ieder  liet  recht  een  uit¬ 
spraak  van  let  hoofdbestuur  van  den  Bond  van  loodgieters- 
en  fitterspatroonsvereenigingen  in  Nederland  te  vragen ;  deze 
uitspraak  zal  dan  voor  alle  bestuursleden  bindend  zijn. 

Commissie  van  toelating. 

Art.  17.  (1).  He  commissie  van  toelating  bestaat  uit 

hoogstens  5  door  en  uit  de  leden  en  uit  2  door  en  uit  het 
bestuur  gekozen  personen  ;  de  door  en  uit  de  leden  te  kiezen 
personen  worden  zooveel  mogelijk  gekozen  uit  verschillende 
bij  den  voor  noemden  Bond  aangesloten  vereenigingen. 

(2).  Jaarlijks  treden  2  der  door  en  uit  de  leden  gekozen 
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leden  der  commissie  van  toelating,  volgens  op  te  maken 
rooster  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

(3) .  De  commissie  van  toelating  regelt  zoo  noodig  onder¬ 
ling  de  functiën  harer  leden  en  hare  wijze  van  werken. 

(4) .  Het  bepaalde  in  art.  15,  alinea  6,  is  op  de  commissie 
van  toelating  toepasselijk. 

(5) .  In  afwijking  van  het  in  alinea  1  bepaalde  worden  voor 
de  eerste  maal  de  door  de  leden  gekozen  leden  der  commissie 
van  toelating  door  het  bestour  benoemd  en  treden  als  door  en 
uit  het  bestuur  gekozen  leden  voor  de  eerste  maal  op  de  heeren 
M.  Kok  jr.  en  W.  J.  van  Elden  Hzn.,  beiden  te  Amsterdam. 


Bestuur  moet  opzegging  of  vervallenverklaring  lid¬ 
maatschap  aan  „Holland”  mededeelen. 

Art.  18.  Het  bestuur  is  verplicht  van  de  opzegging,  be¬ 
doeld  in  art.  9,  alinea  1,  sub  1°.,  van  de  vervallenverklaring, 
bedoeld  in  art.  10,  en  van  ontbinding,  ingevolge  art.  21, 
onmiddellijk  aan  het  bestuur  der  „Holland”  kennis  te  geven. 


Al  ge  me  ene  leden  ver  ga  der  in  g . 

Art.  19.  (1).  De  algemeene  ledenvergaderingen  worden 
door  het  bestuur,  onder  toezending  der  agenda,  opgeroepen  en 
gehouden  op  door  hem  te  bepalen  plaats,  dag  en  uur,  zoo 
vaak  het  bestuur  zulks  wenschelijk  acht  of  wanneer  20  leden 
zulk s  verz oeken . 


Toegang  en  stemrecht. 

(2) .  Tot  de  algemeene  ledenvergaderingen  hebben  leden 
der  vereeniging  persoonlijk  toegang  en  stemrecht.  Het  bestuur 
is  echter  bevoegd  ook  anderen  toegang  te  verleenen. 

(3) .  Ieder  aanwezig  lid  brengt  slechts  1  stem  uit.  Over 
personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling  gestemd. 

(4) .  De  stemmingen  geschieden  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid.  Heeft  bij  keuze  van  personen  bij  de  eerste  stemming 
niemand  de  volstrekte  meerderheid,  dan  heeft  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats.  Is  er  ook  dan  geen  volstrekte  meerder¬ 
heid,  dan  is  er  herstemming  tusschen  de  beide  candidaten  die 
alsdan  de  meeste  stemmen  verkregen  hebben.  Staken  bij  deze 
herstemming  de  stemmen,  dan  beslist  liet  lot.  Blanco  stemmen 
zijn  van  onwaarde. 
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(5) .  Voorstellen  die  niet  op  de  agenda  voorkomen,  worden 
niet  in  behandeling  genomen,  behoudens  het'  recht  der  ver¬ 
gadering  hiervan,  met  meerderheid  van  .2/3  der  stemmen,  af 
te  wijken. 

(6) .  Jaarlijks  wordt,  in  de  elerste  helft  van  Augustus,  een© 
algemeen©  ledenvergadering  gehouden  ter  goedkeuring  der 
rekening  en  verantwoording  en  om  te  voorzien  in  de  vaca¬ 
tures  van  bestuur  en  commissie  van  toelating. 


Statuten  w  ij  ziging . 

Art.  20.  (1).  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  door  de 
algemeen©  ledenvergadering  geschieden  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  van  minstens  20  leden,  bij  besluit,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  2/3  der  geldig  uitgelbrachte  stemmen. 

(^2  ).  Be  voorgestelde  wijzigingen  moeten  op  de  agenda  der 
vergadering  voorkomen . 


Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  21.  (Ij.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer 
jdoor  de  algemeene  ledenvergadering,  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  of  van  ten  minste  20  leden,  met  2/3  der  geldig  uitge¬ 
brachte  stemmen  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  be¬ 
sloten. 


(2) .  Het  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  moet  op 
de  agenda  der  vergadering  voorkomen. 

(3) .  W  anneer  de  algemeene  ledenvergadering  tot  ontbin¬ 
ding  besluit,  zal  zij  tevens  bepalen  hoe  de  vereffening  der 
vereeniging  zal  plaats  hebben  en  welke  bestemming  aan  een 
eventueel  batig  slot  zal  worden  gegeven. 


ing  van  den  Bond. 


Art.  22.  Bij  opheffing  van  den  Bond  voor  loodgieters-  en 
fitterspatroonsvereenigingen  in  Nederland  vervalt  hetgeen 
bepaald  is  in  artt.  5,  alinea  1,  sub  2°.,  en  alinea  2,  15  alinea  2, 
en  16,  alinea  5,  en  zal  door  statutenwijziging  in  vervanging 
dezer  bepalingen  worden  voorzien. 


(Volge  n  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Maart  1906  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Eaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Maart  1906 ,  n°.  74. 


N°.  212. 


VEREENIGING  :  Postduivenvereeniging  „De  Reisduif”, 
te  Leiden. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  20  jaren, 
aanvangende  12  December  1905. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel :  de  bevordering 
van  de  postduivensport. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  houden  van  wedvluchten  en  tentoonstellingen  van 
postduiven ; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven  en 
kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
de  vereeuiging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan¬ 
genomen  moet  de  caudidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn  en 
op  eene  vergadering  drie- vierde  der  uitgebrachte  stemmen  op 
zich  vereenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of  staande 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  schriftelijk  aan  den  secre¬ 
taris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard : 

a.  wegens  wanbetaling; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk 

worden  in  kennis  gesteld  en  moet  minstens  drie-vierde  der  op 
de  vergadering  aanwezige  leden  zich  daar  vóór  verklaren. 
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Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden ,  te  weten : 
president ,  secretaris  ,  penningmeester. 

Het  treedt  jaarlijks  af ,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen  ;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zij n  slechts  gewone  leden  verkiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  December  wordt  eene  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  gehouden 

In  deze  vergadering  zal : 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging  ; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden  ; 

c.  verslag  door  den  penningmeester  worden  uitgebracht  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  sehriftelijke  aanvraag  van  minstens  3  gewone 
leden  ,  met  opgaat  der  punten  van  behandeling  ,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  be¬ 
leggen. 

Art.  12.  De  contributie ,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dat  regle¬ 
ment  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 

Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  3'4  der  op  de 
vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking 
vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen ,) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Maart  1906  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Maart  1906 ,  n°.  74. 


N°.  213. 


WEREENIGING  tot  verbetering  van  de  zuivelbereiding 
„ Algemeen  belang”,  te  Wijster,  gemeente  Beilen. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Wijster,  gemeente 
Beilen. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering  der  zuivelbereiding  en 
tracht  dit  doel  te  bereiken : 

1°.  door  hare  leden  voortdurend  op  de  hoogte  te  houden 
omtrent  alles  wat  de  wetenschap  en  de  practijk  op  het  gebied 
der  zuivelbereiding  als  proefhoudend  zullen  hebben  doen  kennen  ; 

2°.  door  het  kosteloos  beschikbaar  stellen  van  een  doelmatig 
gebouw,  waarin  ,  onder  toezicht  van  het  bestuur  der  vereeniging, 
de  leden  der  vereeniging  hunne  melk  zullen  kunnen  verwerken 
of  doen  verwerken. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jareu, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zynde  29  Januari  1906. 

Zij  kan  echter  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering, 
waarin  2/3  der  leden  tegenwoordig  of  vertegenwoordigd  is ,  bij 
een  besluit  met  2/3  der  geldige  stemmen  genomen ,  worden 
ontbonden. 

Art.  3.  Tot  lid  der  vereeniging  kunnen  worden  aangenomen 
rundveehouders  of  grondeigenaars  te  Wijster,  gemeente  Beilen , 
wonende  of  aldaar  grond  bezittende. 

De  aanneming  geschiedt  in  eene  ledenvergadering,  met  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

Het  bestuur  kan  tijdelijk  nieuwe  leden  aannemen  op  voor¬ 
waarden  in  eene  ledenvergadering  telkens  voor  een  geheel  jaar 
te  bepalen. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  overlijden ,  door 
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het  nemen  of  door  het  geven  van  ontslag.  Dit  laatste  kanaltijd 
geschieden  in  eene  ledenvergadering  met  2/s  der  geldige  stemmen, 
uitgebracht  door  de  aanwezige  leden. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  mins¬ 
tens  3  leden  ,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene  leden¬ 
vergadering  zijn  benoemd. 

Art.  6.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  ledenvergadering 
kunnen  bestuursleden  bij  meerderheid  van  stemmen  te  allen 
tijde  worden  ontslagen. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  . 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  9.  Minstens  eenmaal  per  jaar  doet  het  bestuur  in  eene 
ledenvergadering  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer. 
Eene  commissie  van  3  leden,  in  eene  vorige  vergadering  benoemd, 
onderzoekt  de  rekening  en  verantwoording  en  brengt  in  deze 
vergadering  verslag  uit  van  hare  bevinding. 

Art.  10.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door 
eontributiën  der  leden. 

Art.  11.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld: 

a.  de  rechten  en  verplichtingen ,  de  speciale  voorwaarden 
van  aanneming  ,  de  redenen  van  ontslag  der  leden ; 

b.  de  samenstelling  van  het  bestuur,  de  werkzaamheden,  de 
rechten  en  de  verplichtingen  van  het  bestuur  en  van  zijneteden, 
de  aftreding  van  het  bestuur; 

c.  het  beleggen,  het  houden  en  de  orde  der  vergaderingen, 
het  nemen  van  besluiten  ; 

cl.  het  bedrag  der  eontributiën ; 

e.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur. 

Art.  12.  Het  in  het  vorig  artikel  bedoeld  reglement  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  geschieden  in 
eene  ledenvergadering ,  mede  opzettelijk  tot  dit  doel  belegd, 
waarin  minstens  3/4  van  de  leden  tegenwoordig  of  vertegen¬ 
woordigd  is  en  met  2/3  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Indien  bedoelde  vergadering  door  onvoldoende  opkomst  niet 
tot  besluiten  bevoegd  is ,  beslist  eene  volgende  vergadering  met 
minstens  2/3  van  de  aanwezig  zijnde  of  vertegenwoordigde  leden. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  door  het  bestuur.  De  bezittingen  der  vereeniging  mogen 
niet  onder  hen  die  op  het  tydstip  der  ontbinding  lid  waren  , 
worden  verdeeld  ,  doch  moeten  ten  algemeenen  nutte,  als  tot  het 
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verbeteren  van  wegen  worden  aangewend.  Het  hier  bepaalde 
kan  niet  dan  met  algemeene  stemmen  worden  gewijzigd  in  eene 
ledenvergadering,  waarin  minstens  3/4  der  leden  tegenwoordig 
of  vertegenwoordigd  is. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  o  Maart  1906  n°.  24; 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Maart  1906 ,  n°.  74. 


N°.  214. 


VEREENIGING:  „Door  Eendracht  Sterk”,  te  ’sGraven- 
liage.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  3  te  lezen :  „  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  ,  leden  van 
verdienste  en  donateurs. 

Leden  zijn  personen  die  contribueeren.  Leden  van  verdienste 
zijn  leden  die  voor  bijzondere  diensten  de  vereeniging  bewezen, 
worden  begiftigd  met  den  eeretitel  van  lid  van  verdienste.  Dona¬ 
teurs  zyn  personen  die  de  vereeniging  op  financieel  gebied 
steunen. 

De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang  zij  nog 
uit  10  leden  bestaat. 

Mocht  dit  geval  zich  voordoen  ,  dan  zullen  de  in  kas  zijnde 
gelden  aan  eene  liefdadigheidsinstelling  worden  uitgekeerd  , 
nadat  aan  bet  voorschrift  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek 
zal  zijn  voldaan.” 

Art.  4  te  lezen:  „Het  bestuur  bestaat  uit  9  personen  en  wordt 
door  en  uit  de  leden  gekozen.  Zooveel  mogelijk  zal  elke  categorie 
van  dienstverrichting  bij  de  Haagscbe  Tramwegmaatschappij  in 
in  bet  bestuur  vertegenwoordigd  worden. 

Elk  jaar  treedt  een-derde  van  bet  bestuur  af,  doch  is  dadelijk 
weder  herkiesbaar.” 

Art.  5  te  lezen:  „Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet 
men  werkzaam  wezen  bij  de  Haagscbe  Tramwegmaatschappij 
en  zich  aan  ballotage  onderwerpen. 

Hij  die  den  dienst  der  Haagscbe  Tramwegmaatschappij  verlaat 
houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn. 

Over  de  aanneming  van  donateurs  wordt  door  bet  bestuur 
beslist.” 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Maart  1906  n°.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Maart  1906,  n°.  74. 


N°.  215. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Zijpe  van  de  Noordhollandsche 
vereeniging  „Het  Witte  Kruis”,  thans  genaamd:  Afdeeling 
Zijpe— Callantsoog  van  de  Noordhollandsche  vereeniging 
„Het  Witte  Kruis”,  te  Zype.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Afdeeling  Zijpe — Callantsoog  van  de  Noordhol¬ 
landsche  vereeniging  „Het  Witte  Kruis”,  gevestigd  te  Zijpe  , 
tracht  binnen  de  grenzen  dier  gemeenten  het  doel  der  hoofdver- 
eeniging,  zooals  dat  omschreven  is  in  art.  1  van  hare  statuten, 
te  bevorderen  door  samenwerking: 

allereerst  tot  het  afweren  en  beteugelen  van  besmettelijke 
ziekten ;  voorts  tot  het  verleenen  van  hulp  bij  epidemieën  en 
gewone  ziektegevallen  en  tot  het  helpen  bevorderen  der  alge- 
meene  gezondheidsbelangen. 

Art.  2.  Zij  bezigt  daartoe  de  volgende  middelen : 

1.  het  handhaven  en  doen  handhaven  der  maatregelen  welke 
vanwege  het  Rijk,  de  provincie  of  gemeenten  tot  voorziening 
tegen  epidemische  ziekten  en  in  het  belang  van  de  volksgezond¬ 
heid  ,  zijn  of  worden  voorgeschreven; 

2.  het  aauschaffen ,  bijeenbrengen  en  voor  de  leden  beschik¬ 
baar  stellen  van  materiaal  voor  ziekenverpleging; 

3.  het  opsporen ,  aanwijzen  en  zooveel  doenlijk  helpen  opheffën 
van  al  wat  ziekte  doet  ontstaan  en  onderhoudt; 

4.  het  geven  van  goeden  raad  en ,  onverminderd  de  ver¬ 
plichtingen  van  gemeente-  en  armbesturen,  het  verleenen  van 
bijstand,  zoo  bij  het  optreden  van  besmettelijke  ziekten  en  ge¬ 
durende  het  heerschen  van  epidemieën ,  als  bij  gewone  ziekte¬ 
gevallen; 

5.  het  vestigen ,  exploiteeren  en  in  stand  houden  van  stich¬ 
tingen  ter  bevordering  van  het  doel  der  hoofdvereenigiug  van 
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zoodanigen  aard  en  op  zoodanige  plaatsen  als  door  de  leden¬ 
vergadering  zal  worden  bepaald; 

6.  het  houden  van  onderlinge  samenkomsten  ter  bespreking 
van  vragen  in  verband  met  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  3.  De  afdeeling  bestaat  uit: 

gewone  leden; 

stichters ; 

donateurs ; 

eereleden. 

Onder  al  deze  rubrieken  zijn  zoowel  mannen  als  vrouwen 
begrepen. 

Gewone  leden  zyn  zij  die  zich  daartoe  mondeling  of  schriftelijk 
bij  een  der  leden  van  het  bestuur  hebben  aangemeld  en  jaarlijks 
eene  contributie  van  f  1  betalen. 

Het  bestuur  der  afdeeling  is  bevoegd  als  leden  tegen  f0,50 
contributie  per  jaar  aan  te  nemen  hen  die  om  fmancieele  redenen 
zulks  wenschen. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

1°.  door  een  besluit,  genomen  in  eene  ledenvergadering, 
waarbij  een  of  meer  leden  als  zoodanig  worden  geroyeerd  ; 

2°.  door  eene  schriftelijke  mededeeling  aan  een  der  leden  van 
het  bestuur,  waarin  wordt  verklaard,  dat  men  met  ingang  van 
het  volgende  dienstjaar  voor  zijn  lidmaatschap  bedankt. 

Deze  mededeeling  moet  geschieden  vóór  1  December  aan  dat 
dienstjaar  voorafgaande. 

Stichters  zijn  zij  die  eene  som  van  ten  minste  f  50  voor  de 
kas  der  afdeeling  beschikbaar  stellen. 

Donateurs  zijn  zij  die  zich  verbinden  jaarlijks ,  tot  weder¬ 
opzegging  ,  ten  minste  f  5  ten  bate  van  de  kas  der  afdeeling 
bij  te  dragen. 

Eereleden  zijn  zij  die  daartoe  door  de  ledenvergadering,  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  3  van  de  statuten  der 
hoofd  vereeniging ,  worden  benoemd. 

Art.  4.  De  contributie  is  invorderbaar  in  de  maand  April. 

Zij  die  na  April  lid  worden,  betalen  by  hunne  toetreding  de 
contributie  over  het  loopende  jaar. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  afdeeling  bestaat  uit  een  voorzitter, 
een  viee- voorzitter ,  een  lste-secretaris  ,  een  2de-secretaris  ,  een 
penningmeester  en  2  magazijnmeesters. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  zich  adviseerende  leden  toe 
te  voegen. 

Art.  6.  De  voorzitter  of  zijn  plaatsvervanger  regelt  en  leidt 
den  gang  der  werkzaamheden. 
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Art.  7.  De  lste-secretaris  is  belast  met  de  correspondentie  en 
met  de  bewaring  en  regeling  van  bet  archief. 

De  2de-secretaris  houdt  notulen  vau  de  vergaderingen. 

Art.  8.  De  penningmeester  is  belast  met  het  dagelijksch  be¬ 
heer  der  gelden  en  het  houden  der  boeken. 

fly  zorgt  voor  de  richtige  invordering  van  alle  inkomsten  en 
ontvangsten,  terwyl  alle  betalingen  door  hem  geschieden,  zoo 
noodig,  na  daartoe  door  het  bestuur  te  zijn  gemachtigd. 

Hij  sluit  jaarlijks  de  boeken  af,  maakt  daaruit  op  de  rekening 
en  verantwoording  en  legt  die  over  aan  het  bestuur  in  eene 
binnen  de  eerste  4  weken  van  het  jaar  te  houden  vergadering. 

Deze  rekeningen  verantwoording,  door  het  bestuur  goedgekeurd 
zijnde ,  wordt  zoo  spoedig  mogelyk  nagezien  door  eene  commis¬ 
sie  van  3  personen  ,  benoemd  in  de  laatst  gehouden  ledenver¬ 
gadering. 

Van  hare  bevinding  brengt  zij  verslag  uit  in  de  eerste  leden¬ 
vergadering  des  jaars  en  adviseert  tot  al  of  niet  goedkeuring. 

Het  besluit  tot  goedkeuring  strekt  het  bestuur  tot  ontheffing 
van  alle  verantwoordelijkheid  van  beheer  over  dat  dienstjaar. 

Art.  9.  Er  zyn  2  depots  van  benoodigdheden  tot  ziekenver¬ 
pleging,  het  eene  gevestigd  te  Schagerbrug,  het  andere  te ’t  Zand. 

De  magazijnmeesters  zyn  belast  met  het  bewaren,  in  goeden 
staat  houden,  verzenden  en  terugontvangen  der  in  een  dezer 
depots  voorhanden  goederen. 

Hun  wordt  op  kosten  der  afdeeling  door  het  bestuur  een 
magazijnhouder  als  hulp  toegevoegd. 

De  aankoop  der  benoodigdheden  tot  ziekenverpleging  geschiedt, 
op  machtiging  van  het  bestuur,  door  de  magazijnmeesters. 

Art.  10.  De  magazijnmeesters  leggen  jaarlijks  aan  het  bestuur  in 
de  in  de  maand  Januari  te  houden  vergadering  een  inventaris  van 
de  in  hun  depot  aanwezige  benoodigdheden  tot  ziekenverpleging 
over. 

Deze  inventarissen,  door  het  bestuur  goedgekeurd  zijnde,  worden 
zoo  spoedig  mogelijk  nagezien  door  eene  commissie  van  3  personen, 
benoemd  in  de  laatst  gehouden  ledenvergadering. 

Van  hare  bevinding  brengt  zij  verslag  uit  in  de  eerste  leden¬ 
vergadering  des  jaars  en  adviseert  tot  al  of  niet  goedkeuring. 

Het  besluit  tot  goedkeuring  strekt  het  bestuur  tofc  ontheffing 
van  alle  verantwoordelijkheid  van  beheer  over  het  afgeloopen 
dienstjaar. 

Art.  11.  De  voorwerpen  uit  de  goederendepots  ,  in  bruikleen 
gegeven ,  moeten  door  de  gebruikers  in  goeden  staat,  ter  beoor- 
deeling  van  de  magazijnmeesters,  worden  terugbezorgd. 

Indien  bij  beschadiging  de  magazijnmeesters  oordeelen ,  dat 
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daartoe  termen  aanwezig  zijn,  beslist  op  hun  voorstel  het  be¬ 
stuur,  welke  schadevergoeding  de  gebruiker  dier  goederen  moet 
betalen. 

Art.  12.  De  bestuursleden  hebben  3  jaar  zitting. 

Ieder  jaar  treedt  1/3  of  zoo  na  mogelyk  1/s  af  volgens  op  te¬ 
maken  rooster,  maar  zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  verkiezing  heeft  plaats  in  de  eerste  ledenvergadering  des 
jaars. 

Bij  tusschentijds  ontstane  vacaturen  wordt  daarin  voorzien  in 
de  eerstvolgende  vergadering. 

Die  tusscheutijds  gekozen  is,  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop 
zijn  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  18.  De  ledenvergadering  wordt  gehouden  in  Februari. 

Art.  14.  Bovendien  wordt  telkens  vóór  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  der  hoofdvereeniging,  eene  afdeelingsvergadering  ge¬ 
houden,  ter  behandeling  van  de  agenda  van  de  te  houden  algemeene 
vergaderingen  der  hoofdvereeniging. 

In  die  vergaderingen  worden  tevens  afgevaardigden  benoemd 
ter  algemeene  vergadering  der  hoofdvereeniging. 

Art.  15.  Andere  ledenvergaderingen  worden  gehouden ,  indien 
het  bestuur  het  noodig  oordeelt  of  indien  5  leden  dit,  met  opgave 
der  redenen,  verlangen. 

Zoo  mogelijk  wordt  den  leden  ten  minste  2  dagen  te  voren 
kennis  gegeven  waar  en  wanneer  de  vergadering  zal  worden 
gehouden. 

Art.  16.  De  stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  die 
over  personen  schriftelijk  bij  besloten  en  ongeteekende  briefjes. 

De  benoeming  van  personen  geschiedt  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  ;  is  bij  de  eerste  stemming  die  meerderheid  niet  verkregen , 
dan  geschiedt  herstemming  tusschen  de  2  of  meer  personen  die 
by  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen. 

Indien  bij  de  tweede  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
is  verkregen,  dan  geschiedt  eene  derde  stemming  tusschen  de 
2  personen  die  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen ,  zoo 
noodig,  nadat  door  eene  tusschenstemming  of  door  loting,  in¬ 
geval  bij  die  tusschenstemming  de  stemmen  staken,  is  beslist, 
wie  in  de  herstemming  zal  vallen. 

Indien  bij  de  bedoelde  derde  stemming  de  stemmen  staken  , 
beslist  het  lot. 

Alle  andere  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  verworpen 
te  zijn. 
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Art.  17.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  den  tijd  van  8  jaar 
en  6  maanden ,  te  rekenen  van  1  Juli  1895  af. 

B\j  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  is  de  vereeniging  op¬ 
nieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Ten  gevolge  van  de  ontbinding  der  hoofdvereeniging  evenwel 
is  deze  afdeeling  van  rechtswege  ontbonden. 

Art.  18.  Het  dienstjaar  der  afdeeling  begint  1  Januari  en 
eindigt  31  December. 

Art.  19.  Dit  reglement,  evenals  latere  daarin  te  brengen 
wijzigingen,  treedt  in  werking  op  den  dag,  dat  de  Koninklijke 
goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Art.  20.  Wijzigingen  in  dit  reglement  kunnen  niet  aan  de 
orde  worden  gesteld  dan  in  eene  bijzondere  daartoe  aangewezen 
afdeelingsvergadering ,  en  vorderen  voor  hare  rechtsgeldigheid 
eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  en  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur. 

De  voorgestelde  wijzigingen  moeten  uitgaan  van  het  bestuur 
of  van  ten  minste  5  leden,  en  worden  op  het  convocatiebilj et  den 
leden  bekend  gemaakt. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Maart  1906  n°.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Maart  1906 ,  n°.  74. 


N".  216. 


VEREENIG1NG  :  Rotterdamsche  brandweervereniging  van 
brandspuit  n°.  19  onder  liet  motto:  „Door  vriendschap 
vooruitgang”,  te  Rotterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  2.  De  vereeniging  beeft  ten  doel  diegenen  harer  leden 
welke  door  ziekte  buiten  staat  zijn  bij  brand  hunne  werkzaamheden 
aan  de  brandspuit  te  verrichten  ,  aan  hem  de  premie  of  gratificatie 
uit  te  keeren  als  vanwege  de  spuit  wordt  uitbetaald.  Verder 
het  met  vrucht  gebruik  maken  van  het  bluschmaterieel  en  hare 
leden  tot  degelijke  en  bekwame  brandweerlieden  te  vormen. 

Art.  3.  Zij  zal  trachten  dat  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  en  het  zooveel  mogelijk 
bijwonen  van  alle  brandweeroefeningen  ; 

b.  het  betalen  eener  wekelijksche  contributie ; 

c.  aan  hem  ,  bij  ziekte  de  premie  of  gratificatie  uit  te  keeren 
hetgeen  vanwege  de  spuit  wordt  uitbetaald. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Maart  1906  n°.  26. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Maart  1906,  n°.  74. 


N".  217. 


VEREENIGING:  Nederlandsch  werkliedenverbond  T Patri¬ 
monium”  (Vaderlijk  erfdeel),  te  Amsterdam.  (Wyziging 
in  de  statuten.) 

Art.  11  der  statuten  te  lezen  als  volgt: 

„Het  verbond  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren ,  te 
rekenen  van  19  Maart  1877.  Bij  bet  verstrijken  van  dat  tijdvak 
wordt  bet  verbond  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  12  Maart  1906  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 


/ 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Maart  1906,  n°.  74. 


VEREENIG1NG:  4De  Nederlandsche  vereeniging  tot  be¬ 
vordering  der  belangen  van  verpleegsters  en  verplegers , 
thans  genaamd :  Nosokomos ,  Nederlandsche  vereeni¬ 
ging  tot  bevordering  der  belangen  van  verpleegsters 
en  verplegers,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten) 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Nosokomos,  Neder- 
landsche  vereeniging  tot  bevordering  der  belangen  van  ver¬ 
pleegsters  en  verplegers  ,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  vormen  van 
^en  band  tusschen  de  verschillende  ziekenverpleegsters  en  ver¬ 
plegers  in  Nederland  en  zijne  koloniën  en  de  bevordering  van 
hunne  stoffelijke  en  geestelijke  belangen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  voeren  van  gemeenschappelijke  propaganda ; 

b.  het  houden  van  bijeenkomsten  ; 

c.  het  uitgeven  van  een  orgaan  en  van  geschriften  ,  benevens 
het  aanleggen  van  eene  bibliotheek ; 

d.  het  vestigen  van  adres-bureau’s  en  correspondentschappen  ; 

e.  het  tot  stand  brengen  van  fondsen  voor  pensioen  en  voor 
uitkeering  bij  ziekte  en  ongevallen  ,  ten  behoeve  harer  gewone 
leden  ; 

/'.  het  oprichten  van  zoogenaamde  zusterhuizen  ; 

g.  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen ,  die  een  over¬ 
eenkomstig  doel  nastreven. 

Art.  4.  De  vereeniging,  aangevangen  30  Mei  1900,  zal  eindigen 
1  November  1929.  In  de  algemeene  vergadering  in  1929  te 
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houden  kan  tot  verlenging  van  den  duur  worden  besloten , 
behoudens  goedkeuring  volgens  de  wet. 

V  ereenigingsjaar. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Januari  en  eindigt 
31  December. 

Van  het  lidmaatschap  en  de  begunstigers. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  ,  adspirant-leden  , 
buitengewone  leden  en  begunstigers. 

Art.  7.  a.  Leden  kunnen  zijn :  alle  personen  die  als  ver¬ 
pleegsters  en  verplegers  minstens  2  jaar  in  ziekenhuizen  werk¬ 
zaam  zijn  geweest.  • 

b.  Adspirant-leden  kunnen  zijn  alle  verpleegsters  en  ver¬ 
plegers  die  niet  tot  de  sub  a  genoemden  behooren. 

c.  Tot  buitengewone  leden  kunnen  worden  benoemd,  per¬ 
sonen  staande  buiten  het  verpleegvak,  wier  hulp  voor  de 
vereeniging  wordt  wenschelijk  geacht ;  zij  worden  benoemd  door 
het  hoofdbestuur. 

d.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  financieel  steunen. 

Art.  8.  a.  Om  tot  lid  of  adspirant-lid  der  vereeniging  te 

worden  toegelaten  ,  moet  men  eene  speciaal  daartoe  ingerichte 
kaart  indienen  bij  de  secretaresse  van  de  afdeeling  waartoe 
men  wenscht  te  behooren,  of  indien  men  niet  tot  eene  bepaalde 
afdeeling  kan  toetreden ,  bij  de  eerste-secretaresse  van  het 
hoofdbestuur.  De  respectievelijke  secretaressen  geven  de  candi- 
daat-leden  op  in  het  orgaan. 

b.  Indien  binnen  14  dagen  van  publicatie  geen  bezwaren 
bij  de  secretaresse,  schriftelijk  en  onderteekend  ,  zijn  ingekomen 
wordt  de  candidaat  aangenomen  als  lid  of  als  adspirant-lid. 

c.  Indien  bezwaren  tegen  de  aanneming  van  de  of  den 
candidaat  als  Jid  of  als  adspirant-lid  worden  ingediend ,  beslist 
het  afdeelingsbestuur  van  die  afdeeling  waarvoor  de  candidaat 
zich  had  opgegeven  of  het  hoofdbestuur  wanneer  de  candidaat 
niet  tot  eene  afdeeling  kan  behooren. 

Alvorens  een  besluit  te  nemen  is  het  afdeelingsbestuur  of 
het  hoofdbestuur  verplicht  de  of  den  candidaat  de  tegen  haar 
of  hem  ingebrachte  bedenkingen  per  aangeteekenden  brief  mede 
te  deelen  en  haar  of  hem  de  gelegenheid  tot  verdediging  te 
geven  binnen  minstens  eene  maand  na  deze  mededeeling. 

Art.  9.  a.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn  door 
opzegging  en  door  royement ,  krachtens  besluit  genomen  door 
de  algemeene  vergadering  met  minstens  2/s  der  uitgebrachte 
stemmen. 
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Een  besluit  tot  royement  kan  niet  genomen  worden  indien 
het  niet  op  de  agenda  van  deze  vergadering  beeft  gestaan,  en 
deze  niet  minstens  8  dagen  van  te  voren  in  het  orgaan  der 
vereeniging  is  geplubiceerd. 

b.  Wanneer  een  lid  in  gebreke  is  gebleven  de  contributie 
op  den  in  het  huishoudelijk  reglement  bestemden  tijd  te  betalen, 
wordt  haar  of  hem  eene  aaumaning  tot  betaling  gezonden. 

Wordt  binnen  den  tijd  van  6  weken  na  deze  verzending  de 
contributie  niet  voldaan ,  zoo  vervalt  het  lidmaatschap. 

Art.  10.  Zij  die  vóór  1  December  van  eenig  jaar  hun  lid¬ 
maatschap  niet  hebben  opgezegd  ,  zijn  verplicht  de  contributie 
voor  het  volgend  jaar  in  haar  geheel  te  betalen. 

Art.  11.  Alleen  de  leden  zijn  stemgerechtigd  ;  de  adspirant- 
leden  en  buitengewone  leden  kunnen  aan  de  beraadslagingen 
deelnemen  ;  zij  zijn  echter  niet  stemgerechtigd.  Begunstigers 
hebben  geen  toegang  tot  de  huishoudelijke  vergaderingen,  echter 
wel  tot  de  openbare  vergaderingen  en  dealgemeene  vergaderingen. 

Afdeelingen. 

Art.  12.  Bestuursfuncties  kunnen  alleen  worden  waargenomen 
door  leden  die  niet  aan  het  hoofd  eener  inrichting  tot  zieken¬ 
verpleging  staan.  Buitengewone  Jeden  en  adspirant-leden  kunnen 
slechts  zitting  nemen  in  commissies. 

Art.  13.  Vijf  of  meer  leden  der  vereeniging  kunnen  zich 
tot  eene  afdeeling  vereenigen,  evenwel  met  dien  verstande,  dat 
in  ééne  gemeente  niet  meer  dan  ééne  afdeeling  gevestigd  mag  zijn. 

Art.  14.  Elke  afdeeling  regelt  bij  huishoudelijk  reglement 
hare  inrichting  en  werkzaamheden  en  verkiest  haar  eigen  bestuur. 

Art.  15.  Dit  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten  of  met  het  huishoudelijk  reglement  der  veree¬ 
niging  en  moet  aan  de  bekrachtiging  van  het  hoofdbestuur 
onderworpen  worden. 

Art.  16.  Het  is  aan  de  afdeelingen  niet  geoorloofd  zich  in 
zaken  van  algemeen  belang  rechtstreeks  tot  de  bevoegde  auto¬ 
riteiten  te  wenden. 

Art.  17.  Nadere  regels  omtrent  de  afdeelingen  en  hare  ver¬ 
houding  tot  de  vereeniging  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
gegeven. 

Hoofdbestuur. 

Art.  18.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  minstens  5  en  hoogstens 
11  leden.  Het  aantal  leden  van  het  hoofdbestuur  wordt  door 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  19.  De  leden  van  het  hoofdbestuur  worden  gekozen  voor 
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den  tijd  van  2  jaar  en  zijn  dadelijk  herkiesbaar.  Jaarlijks  treedt 
de  helft  af,  met  dien  verstande,  dat  bij  een  oneven  aantal  bet 
eene  jaar  de  kleinste  ,  het  andere  de  grootste  helft  aftreedt. 

Art.  20.  a.  Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

b.  De  handhaving  van  de  statuten  ,  reglement  en  belangen 
der  vereeniging  en  de  uitvoering  van  hare  besluiten  zijn  op¬ 
gedragen  aan  het  hoofdbestuur. 

c.  Het  hoofdbestuur  voert  het  beheer  der  geldmiddelen  en 
eigendommen  der  vereeniging  voor  zoover  die  niet  uit  afzon¬ 
derlijk  beheerd  wordende  fondsen  of  instellingen  bestaat. 

Art.  21.  Nadere  regels  omtrent  het  hoofdbestuur  en  de  wijze, 
waarop  het  wordt  gekozen  ,  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
gegeven. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  22.  Jaarlijks  wordt  er  öp  een,  bij  huishoudelijk  reglement 
te  bepalen  tijd  ,  eene  algemeene  vergadering  gehouden,  in  eene 
door  de  vorige  jaarlijksche  algemeene  vergadering  aangegeven 
gemeente. 

Art.  23.  Op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt: 

1°.  verslag  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging  ; 

2°.  rekening  en  verantwoording  afgelegd  van  het  beheer  der 
geldmiddelen. 

3°.  eene  commissie  van  3  gewone  leden  benoemd  tot  het 
nazien  der  kas. 

Art.  24.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  door 
het  hoofdbestuur ,  zoo  noodig,  worden  uitgeschreven.  Zij  moeten 
door  het  hoofdbestuur  worden  uitgeschreven ,  nadat  daartoe 
een  schriftelijk  gemotiveerd  verzoek  door  minstens  25  leden 
is  ingediend. 

Art.  25.  Nadere  regels  omtrent  de  algemeene  vergaderingen 
en  de  wijze  van  behandeling  van  zaken,  zoomede  het  recht 
en  de  wijze  van  stemmen  door  de  afdeelingen,  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  gegeven. 

Huishoudelijk  reglement. 

&rt.  26.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  alle  zaken  ge¬ 
regeld  welke  de  inwendige  huishouding  van  de  vereeniging 
betreffen,  en  inzonderheid  de  wijze  van  beheer  der  geldmiddelen 
en  de  controle  daarop. 

Art.  27.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten.  Het  wordt  vastgesteld  door  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering. 
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Wijziging  der  statuten. 

Art.  28.  Deze  statuten  kunneu  worden  gewijzigd  met  op  zijn 
minst  2I3  der  uitgebrachte  stemmen,  bij  besluit  van  eene  algemee-ne 
vergadering  waarop  minstens  2/3  van  het  aantal  afdeelingen 
vertegenwoordigd  moet  zijn.  Een  besluit  tot  statutenwijziging 
kan  niet  genomen  worden  indien  het  niet  op  de  agenda  van 
deze  vergadering  heeft  gestaan  en  deze  niet  minstens  8  dagen 
van  te  voren  in  het  orgaan  der  vereeniging  is  gepubliceerd. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  29.  Van  het  voorstel  daartoe  en  van  de  voorgestelde 
wijziging  zal  door  het  hoofdbestuur  aan  de  besturen  der  af¬ 
deelingen  in  den  oproepingsbrief  worden  kennis  gegeven ,  op 
straffe  van  nietigheid  van  het  te  nemen  besluit.  Echter  zijn  in 
de  artikelen,  tot  welker  wijziging  in  den  oproepingsbrief  voor¬ 
stellen  zijn  gedaan ,  ook  op  deze  algemeene  vergadering  wijzi¬ 
gingen  geoorloofd. 

Art.  30.  Als  op  de  hierboven  bedoelde  vergadering  eene 
gewone  meerderheid  voor  veraudering  is ,  onverschillig  of 
2/3  van  het  aantal  afdeelingen  vertegenwoordigd  is,  zal  binnen 
eene  maand  eene  tweede  algemeene  vergadering  worden  gehouden, 
waarop  de  gewone  meerderheid  der  aanwezigen  beslist. 

De  oproepingsbrief  zal  het  doel  der  vergadering  en  de  voor¬ 
gestelde  wijzigingen  inhouden  ,  op  straffe  van  nietigheid  van 
het  te  nemen  besluit. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  31.  De  bepalingen  van  artt.  28  en  29  zijn  toepasselijk 
op  voorstellen  tot  tusschentijdsche  ontbinding  der  vereeniging. 

De  vereeniging  is  van  rechtswege  ontbonden  wanneer  slechts 
6  leden  overblijven. 

Art.  32.  Bij  ontbinding  zal  door  de  algemeene  vergadering 
aan  het  vermogen  der  vereeniging  ,  met  inachtneming  van  art. 
1702  B.  W.,  eene  bestemming  worden  gegeven  zooveel  mogelijk 
in  overeenstemming  met  het  doel  der  vereeniging.  In  geen 
geval  zal  het  vermogen  der  vereeniging  onder  de  leden  mogen 
worden  verdeeld. 

(Volgen  de  onderteekeningcn.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Maart  1906  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Maart  1906,  n°.  74. 


F.  219. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  terrierclub,  te  Amsterdam. 

(Gewijzigde  statuten.) 

Hoofdstuk  I. 

Vestiging ,  doel  en  werkkring. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam  ,  en  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren ,  te  rekenen  van  1  No¬ 
vember  1898  tot  81  October  1927.  Zij  draagt  den  naam  van  : 
Nederlandsche  terrierclub ,  en  zal  bij  verkorting  geschreven 
worden  N.  T.  C.  Het  vereenigingsjaar  gaat  in  1  November  en 
eindigt  81  October  des  volgenden  jaars. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  ,  het  fokken  van  en  de 
liefhebberij  voor  de  verschillende  erkende  terriersoorten  te  be¬ 
vorderen  ,  en  hunne  raskenmerken  meer  algemeen  bekend  te 
maken. 

Art.  8.  Middelen  om  hiertoe  te  geraken  zijn: 

a.  het  steunen  van  en  het  bij  uitzondering  organiseeren  van 
hondententoonstellingen  in  Nederland  ; 

b.  het  samenstellen  van  een  raspuntenboek  van  zooveel 
mogelijk  alle  erkende  terriersoorten  ,  met  afbeeldingen  van  de 
meest  volmaakte  exemplaren  van  elke  soort ; 

c.  het  houden  van  bijeenkomsten  ter  bespreking  van  de 
belangen  der  vereeniging.  Hierbij  hebben  de  leden  het  recht 
van  introductie; 

d.  het  telken  jare  verloten  van  een  of  meer  terriërs  onder 
de  gewone  leden  ,  indien  de  kasmiddelen  deze  uitgave  mochten 
wettigen  ,  behoudens  inachtneming  der  voorschriften  van  de 
Loterij  wet  1905. 
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Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a .  eereleden; 

b.  gewone  leden ,  en 

c.  buitengewone  leden. 

a.  Eereleden  zijn  zij  die  op  voorstel  van  het  bestuur  op  de 
algemeene  vergadering  met  minstens  4/5  der  uitgebrachte  gel¬ 
dige  stemmen  worden  benoemd.  Zij  betalen  geen  contributie , 
doch  hebben  dezelfde  rechten  als  de  gewone  leden.  Zie  art.  7. 

b.  Om  gewoon  of  buitengewoon  lid  der  vereeniging  te  worden, 
moet  men  zich  schriftelijk  tot  den  secretaris  wenden.  Het  bestuur 
zal  over  de  al  of  niet  toelating  beslissen. 

Candidaten  gedeballoteerd  zijnde  zullen  binnen  de  eerstvol¬ 
gende  12  maanden  zich  niet  meer  voor  het  lidmaatschap  kunnen 
aanmelden.  Buitengewone  leden  hebben  geen  stemrecht.  ?  Zy 
kunnen  de  algemeene  vergaderingen  bij  wonen  en  aan  de  beraad¬ 
slagingen  deelnemen.  Alle  leden  ,  tot  welke  categorie  ook  behoo- 
rende  ,  hebben  vrijen  toegang  tot  tentoonstellingen  en  bijeen¬ 
komsten  door  de  vereeniging  te  houden. 

Art.  5.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  voor  gewone 
leden  f5,  en  voor  buitengewone  leden  f  1,50  en  wordt  van 
de  nieuwe  leden  bij  hunne  aanneming,  van  de  overigen  in  de 
maand  November  van  elk  jaar  per  diploma-quitantie ,  door  den 
penningmeester  onderteekend  ,  geïnd.  Deze  quitantie  geldt  als 
bewijs  van  het  lidmaatschap  voor  het  vereenigingsjaar ,  aanvan¬ 
gende  I  November  en  eindigende  met  31  October  des  volgenden 
jaars. 

Art.  6.  Niemand  wordt  als  lid  erkend ,  wiens  contributie 
niet  betaald  is ,  terwijl  de  leden  die  voor  hun  lidmaatschap 
wenschen  te  bedanken  dit  vóór  1  September  van  het  loopende 
jaar  schriftelijk  aan  den  secretaris  hebben  op  te  geven.  Wordt 
deze  termijn  door  hen  verzuimd ,  dan  kunnen  zij  eerst  het 
daaropvolgende  jaar  van  hunne  verplichtingen  als  lid  ontslagen 
worden. 

Art.  7.  Met  minstens  4/5  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
zal  een  lid  op  eene  algemeene  vergadering  van  zijn  lidmaatschap 
vervallen  verklaard  kunnen  worden  ,  terwyl  blanco  stemmen 
niet  als  geldige  stemmen  worden  beschouwd.  Het  voorstel 
daartoe  moet  schriftelijk  door  minstens  10  gewone  leden  aan 
het  bestuur  worden  ingediend.  Zie  art.  13. 
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Hoofdstuk  lil. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  opgedragen  aan  minstens  5  en  hoogstens 
7  leden,  waarvan  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester  ,  welke  beide  laatste  betrekkingen  ook  op  één  persoon 
vereenigd  kunnen  worden.  Voor  het  lidmaatschap  van  het 
bestuur  kunnen  ook  damesleden  in  aanmerking  komen.  Bij 
afwezigheid  van  den  voorzitter  neemt  het  oudste  ambtelooze 
lid  diens  betrekking  waar.  Het  bestuur  wordt  door  de  algemeene 
vergadering  gekozen  ,  terwijl  de  leden  van  genoemd  bestuur 
hunne  functiëu  onderling  verdeelen. 

Art.  9.  Jaarlijks  treden  2  der  bestuursleden  af,  volgens  een 
op  te  maken  rooster ,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  Op  voorstel  van  het  bestuur  kan  de  algemeene 
vergadering  afgetreden  bestuursleden  en  personen ,  die  zich 
bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt  jegens  de  N.  T.  C. 
benoemen  tot  eereleden  van  het  bestuur.  Deze  eereleden  worden 
•voor  alle  vergaderingen  van  het  bestuur  opgeroepen  ,  betalen 
geene  contributie  en  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Art.  11.  De  voorzitter  en  de  secretaris  vertegenwoordigen 
de  vereeniging  zoo  in  als  buiten  rechten  en  teekenen  alle  de 
vereeniging  verbindende  stukken.  De  handhaving  der  statuten 
en  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering 
zyn  opgedragen  aan  het  bestuur. 

Hoofdstuk  IV. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  12.  Jaarlijks  wordt  te  Amsterdam  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  der  club  gehouden  in  de  maanden  Januari,  Februari, 
Maart  of  April. 

Art.  18.  Het  bestuur  heeft  te  allen  tijde  de  bevoegdheid  , 
indien  het  dit  noodig  oordeelt,  eene  buitengewone  algemeene 
vergadering  bijeen  te  roepen.  Dit  zelfde  recht  wordt  toegekend 
aan  de  gewone  leden,  indien  minstens  10  zich  daartoe  schriftelijk 
tot  het  bestuur  wenden.  Het  bestuur  is  verplicht  dit  verzoek 
toe  te  staan. 

Art.  14.  De  onderwerpen  op  elke  algemeene  vergadering 
te  behandelen  ,  worden  aan  de  leden  minstens  eene  week  vóór 
die  vergadering  bekend  gemaakt  per  convocatie-biljet. 

Art.  15.  De  gewone  algemeene  vergadering  is  bestemd  tot: 

a.  het  behandelen  van  een  verslag  van  het  bestuur  over  den 
toestand  en  de  lotgevallen  der  vereeniging  sedert  de  laatste 
gewone  algemeene  vergadering,  welk  verslag  door  den  secretaris 
uitgebracht  wordt ; 

b.  de  benoeming  van  2  leden  van  het  bestuur  ; 
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c.  liet  uitbrengen  van  verslag  der  commissie,  benoemd  tot  het 
nazien  der  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester ; 

cl.  het  benoemen  van  eene  nieuwe  commissie  tot  het  nazien 
der  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester  voor 
het  volgend  jaar ; 

e.  hetgeen  verder  ter  tafel  zal  worden  gebracht. 

Art.  16.  Alle  besluiten  der  algemeene  vergadering  worden 
bij  meerderheid  van  stemmen  genomen.  Bij  staking  van  stemmen 
heeft  de  voorzitter  eene  beslissende  stem.  Zie  art.  7. 

Art.  17.  Bij  benoeming  van  personen  wordt  met  briefjes 
gestemd  ,  en  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  besloten. 
Over  elke  vacature  wordt  afzonderlijk  gestemd.  Indien  na  eene 
herhaalde  stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkrijgt 
heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  op  zich  vereenigden.  Zoo  meer  dan  2  personen 
het  grootste  en  hetzelfde  aantal  stemmen  hebben  verkregen , 
wordt  tusschen  allen  herstemd ;  bij  herstaking  der  stemmen 
beslist  het  lot.  Zie  art.  7. 

Hoofdstuk  V. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  18.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
wordt  door  het  bestuur  in  hoogste  instantie  beslist. 

Art.  19.  Geene  veranderingen  kunnen  in  de  statuten  ge¬ 
maakt  worden  dan  na  een  bepaald  voorstel,  minstens  eene  maand 
vóór  de  vergadering  ingediend  en  waartoe  eene  meerderheid 
van  3/4  der  aanwezige  stemmen  wordt  vereischt. 

Zij  zullen  daarenboven  niet  van  kracht  zijn ,  indien  er  de 
overeenkomstig  de  wet  vereischte  nadere  goedkeuring  aan 
ontbreekt.  Zie  art.  7. 

Art.  20.  Deze  statuten  treden  in  werking  onmiddellijk  na 
de  bekomen  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  21.  De  vereenigiug  kan  niet  worden  ontbonden  dan 
krachtens  besluit  genomen  met  eene  meerderheid  van  4/5  der 
uitgebrachte  stemmen  in  eene  hiertoe  ten  minste  8  maanden 
te  voren  bijeengeroepen  algemeene  vergadering.  Bij  het  besluit 
tot  ontbinding  wordt  tevens  omtrent  de  bezittingen  der  ver- 
eeniging ,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bjj  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek  ,  eene  beslissing  genomen.  Zie  art.  7. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Maart  1906  nL.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  April  1906,  n°.  80. 


VEREENIGING  voor  Gereformeerd  schoolonderwijs  te 
Giessendam  en  Neder-Hardinxveld  ,  te  Giessendam. 

Art.  1.  Het  doel  van  de  vereeniging  is  het  geven  van  Gerefor¬ 
meerd  schoolonderwijs  te  Giessendam  en  Neder-Hardinxveld. 
De  middelen  waardoor  de  vereeniging  wil  trachten  dit  doel  te 
bereiken,  worden  onder  andere  gevonden  uit  contributie,  school¬ 
gelden  ,  Rijksbijdrage,  collecten  en  giften. 

Haar  grondslag  is  Gods  Woord,  naar  de  verklaring  daarvan 
gegeven  in  de  Drie  Formulieren  van  Eenigheid  van  1618  en 
1619  door  de  Synode  van  Dordrecht  aangenomen. 

Art.  2.  Allen  die  schriftelijk  instemming  betuigen  met  art. 
1,  en  bovendien  eene  bijdrage  van  minstens  f0,50  per  jaar 
storten,  zijn  lid  der  vereeniging,  wanneer  zij  den  wensch  daartoe 
aan  het  bestuur  te  kennen  geven. 

Het  lidmaatschap  van  hen  die  bovengenoemde  storten,  houdt 
in  geval  van  intrekking  dier  bijdrage  op  ,  bij  het  einde  van  den 
termijn  ,  waarover  de  laatste  bijdrage  betaald  is. 

Desverlangd  kan  door  het  bestuur  voor  een  lid  der  vereeniging 
de  bydrage  tot  op  f  0,25  verminderd  worden. 

Zij  wier  handelingen  in  openlijken  strijd  zijn  met  den  grond¬ 
slag  en  het  doel  der  vereeniging,  worden  door  het  bestuur  van 
het  lidmaatschap  ontslagen. 

Art.  3.  Tot  eene  vergadering  worden  de  leden  der  vereeniging 
opgeroepen  door  convocatiebiljetten  ,  ui  ter  lijk  den  dag  vooraf¬ 
gaande  aan  dien  waarop  de  vergadering  zal  worden  gehouden; 
alleen  mannelijke  leden  van  21  jaren  en  daarboven  hebben 
stemrecht.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden.  Alle  verkiezingen  geschieden 
met  gesloten  briefjes;  bij  eerste  stemming  met  volstrekte  meerder¬ 
heid.  Is  deze  na  2  vrije  stemmingen  niet  verkregen  ,  dan  heeft 
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(voor  elke  vacature)  herstemming  plaats  tusscken  de  2  personen 
die  bij  de  laatste  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  erlangden. 

Bij  staking  der  stemmen  wordt  de  oudste  beschouwd  gekozen 
te  zijn. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  getal  personen  , 
minstens  9 ,  van  wie  de  meerderheid  leden  moeten  zijn  van 
de  Gereformeerde  Kerk  te  Giessendam  en  Neder-Hardinxveld 
(A).  Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden. 

Jaarlijks  treedt  V3  deel  van  het  bestuur  af  naar  rooster.  De 
aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  5.  De  fondsen  ,  samengebracht  als  in  art.  1  omschreven, 
staan  onder  beheer  van  het  bestuur  der  vereeniging ,  dat  jaar¬ 
lijks  in  eene  vergadering  met  de  leden  rekening  en  verantwoording 
doet. 

Art.  6.  Het  bestuur  van  en  toezicht  op  de  school  (of  scholen) 
der  vereeniging  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  vereeniging 
De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs,  het  bepalen  van  school¬ 
gelden  enz. ,  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijk  besluit 
geregeld. 

Art.  7.  Art.  1  en  de  bepaling  van  art.  2,  in  zake  de  schrifte¬ 
lijke  instemming  met  art.  1  ,  en  dit  artikel  (7)  mogen  nimmer 
gewijzigd  worden. 

Art.  8.  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur,  of  door  minstens  10  leden,  die  hun 
voorstel  minstens  4  weken  voor  de  te  houden  vergadering  ,  bij 
het  bestuur  moeten  indienen  ,  en  aangenomen  met  minstens  2/3 
van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden,  en  onder  voor¬ 
behoud  van  Koninklijke  goedkeuring.  Voorstellen  tot  wijziging 
der  statuten  mogen  alleen  behandeld  worden  op  de  jaarverga¬ 
dering  ,  die  gehouden  wordt  in  de  maand  Januari. 

Art.  9.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Giessendam  Y  wordt 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  aangevangen  3  Februari 
1906. 


(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Maart  1906  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  5  April  1906,  n°.  80. 


N°.  221. 


VEREENIGING  tot  verbetering  der  zuivelbereiding 
„De  Eendracht,  te  Some^en. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Soraeren  ,  en  draagt 
den  naam  van:  Vereeniging  tot  verbetering  der  zuivelbereiding 
„De  Eendracht”. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering  der  zuivelbe¬ 
reiding  en  tracht  dat  doel  te  bereiken  : 

a.  door  hare  leden  voortdurend  op  de  hoogte  te  houden  omtrent 
alles  wat  de  wetenschap  en  de  practijk  op  het  gebied  der  zuivel¬ 
bereiding  als  proefhoudend  zullen  hebben  doen  kennen ; 

b.  door  het  kosteloos  beschikbaar  stellen  van  een  doelmatig 
gebouw,  waarin,  onder  toezicht  van  het  bestuur  der  vereeniging  , 
de  leden  hunne  melk  zullen  kunnen  verwerken  of  doen  verwerken  ; 

c.  door  den  verkoop  ten  behoeve  en  voor  rekening  van  hare 
individueele  leden  der  producten  ,  verkregen  door  middel  der 
sub  b  bedoelde  bewerking. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zynde  1  Fe¬ 
bruari  1906.  Zij  kan  echter  op  eene  opzettelijke  daartoe  belegde 
vergadering,  waarbij  minstens  twee  derden  der  leden  tegenwoor¬ 
dig  zijn  ,  bij  een  besluit  van  minstens  twee-derde  der  stemmen 
genomen  ,  worden  ontbonden. 

Art.  4.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  veehouders 
wonende  te  Someren. 

De  benoeming  geschiedt  in  eene  algemeene  vergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen  en 
door  het  ontvangen  van  ontslag. 
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Ontslag  kan  alleen  gegeven  worden  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  met  minstens  twee-derde  der  aanwezige  stemmen. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  minstens 
5  leden  ,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene  algemeene 
vergadering  worden  benoemd. 

Art.  7.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  kunnen 
bestuursleden  te  allen  tijde  worden  ontslagen. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  9.  Minstens  éénmaal  in  het  jaar  doet  het  bestuur  in  eene 
algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
beheer. 

Art.  10.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door 
contributie  der  leden. 

De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelyk  voor  de  verbintenissen 
welke  de  vereeniging  vóór  hunne  benoeming  tot  lid  of  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan  ,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zyn  om  de  schulden  te  dekken. 

Art.  11.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld  : 

a.  de  rechten  en  verplichtingen  ,  de  wijze  en  speciale  voor¬ 
waarden  van  aanneming  en  uittreding  ,  de  redenen  van  ontslag  ; 

b.  de  samenstelling  en  aftreding  van  het  bestuur  ,  de  werk¬ 
zaamheden  ,  rechten  en  verplichtingen  van  het  bestuur ; 

c.  het  beleggen  en  het  houden  van  de  vergaderingen  en  het 
nemen  van  besluiten  ; 

d.  het  bedrag  der  contributiën  ; 

e.  het  aandeel  der  leden  in  de  schulden  bq  eventueele  ont¬ 
binding  of  liquidatie; 

f.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur  p 

g.  verder  alles  wat  noodig  of  nuttig  wordt  geacht  ter  uit¬ 
voering  der  in  art.  2  vermelde  middelen  ter  bereiking  van  het 
in  art.  2  genoemd  doel. 

Art.  12.  Het  in  het  vorig  artikel  bedoelde  reglement  mag  geene 
bepalingen  bevatten  in  stryd  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  kunnen  in  deze  statuten  worden  aange¬ 
bracht  in  eene  algemeene  vergadering  met  drie-vierde  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen.  Zy  treden  niet  in  werking  vóór  dat  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  14  Maart  1906  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  April  1906 ,  n°.  80. 


F.  222, 


VEREENIGING :  Voerliedenknechtsvereeniging  „Door 
vereeniging  verbetering”,  te  Arnhem. 

Art.  1.  De  voerliedenknechtsvereeniging  stelt  zich  ten  doel, 
Re  belangen  der  leden  door  na  te  melden  middelen  te  bevorderen; 
zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel : 

1.  door  het  houden  van  vergaderingen  ; 

2.  het  verkrijgen  van  betere  loonen  en  arbeidstijd ; 

3.  het  houden  van  lezingen  op  het  vak  betrekking  hebbende; 

4.  het  ondersteunen  bij  ziekte  en  ongevallen. 

Art.  2.  Lid  der  vereeniging  kan  elke  te  Arnhem  wonende 
voerman  of  sleepersknecht  worden.  Hij  die  van  werkkring  ver¬ 
andert ,  kan  lid  der  vereeniging  blijven. 

Art.  3.  Hij  die  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden,  ver¬ 
voegt  zich  bij  een  der  leden  ;  deze  draagt  hem  voor ,  waarna 
de  vergadering  bij  geheime  stemming  beslist;  de  secretaris  stelt 
hem  met  den  uitslag  binnen  8  dagen  in  kennis. 

Art.  4.  Elk  lid  dat  zich  niet  behoorlijk  gedraagt,  zoodat 
de  vereeniging  daardoor  schade  zou  kunnen  lijden  ,  wordt  op 
voordracht  van  een  der  leden,  na  onderzoek,  wanneer  het  blykt, 
dat  de  beschuldiging  waarheid  is,  bij  meerderheid  van  stemmen 
geroyeerd. 

Art.  5.  De  contributie  bedraagt  15  cent  per  week ,  welk 
bedrag  door  een  bode  wordt  opgehaald ;  deze  doet  hiervan 
rekening  en  verantwoording  aan  den  penningmeester.  De  penning¬ 
meester  doet  elke  3  maanden  verslag  van  zijn  beheer ;  deze 
gelden  worden  belegd  op  eene  spaarbank ,  behalve  een  bedrag 
van  f  15  voor  loopende  uitgaven.  De  bode  wordt  benoemd  bij 
meerderheid  van  stemmen  op  de  jaarlijksche  vergadering. 

Art.  6.  Elk  kwartaal  zal  eene  boetpJichtige  vergadering  ge¬ 
houden  worden  ,  welke  8  dagen  te  voren  wordt  bekend  gemaakt; 
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de  boete  bij  elke  naamlezing  bedraagt  5  cent ;  alleen  bij  ziekte 
is  men  van  boete  vrijgesteld. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  10  leden  ,  te  weten  :  lste- 
voorzitter  , '2de-voorzitter ,  lste-secretaris  ,  2de-secretaris  ,  lste- 
penningmeester  ,  2de-penningmeester  en  4  commissarissen. 

Art.  8.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der  bestuurs- 
en  ledenvergadering  ;  hij  teekent  met  den  secretaris  alle  stukken 
betreffende  de  vereeniging.  De  secretaris  is  belast  met  bet  bij¬ 
houden  der  notulen  en  de  ledenlijst ,  en  draagt  zorg  voor  de 
tijdige  oproeping  tot  de  vergaderingen;  de  penningmeester  is 
belast  met  het  beheer  der  gelden ;  de  commissarissen  waken 
voor  den  goeden  gang  van  zaken. 

Art.  9.  Minstens  10  leden  hebben  het  recht,  met  opgaaf  van 
redenen  (schriftelijk)  aan  het  bestuur  te  verzoeken  eene  vergade¬ 
ring  bijeen  te  roepen.  Aan  dit  verzoek  zal  uiterlijk  binnen  14 
dagen  gevolg  moeten  worden  gegeven. 

Art.  10.  Hij  die  in  3  weken  geene  contributie  betaalt ,  is 
vervallen  van  zijn  lidmaatschap  ;  bij  werkloosheid  kan  men  van 
het  betalen  der  contributie  worden  vrijgesteld  op  schriftelijk 
verzoek ,  maar  men  is  verplicht  het  achterstallige  binnen  6 
maanden  aan  te  zuiveren. 

Art.  11.  Aan  het  lidmaatschap  is  verbonden  bij  ziekte  of 
ongevallen  eene  uitkeering  van  f  5  voor  elke  7  dagen ;  om  deze 
uitkeeijing  te  kunnen  genieten  is  men  verplicht  6  maanden  lid 
te  zijn  geweest. 

Art.  12.  Elk  lid  is  verplicht : 

1.  bij  ziekte  direct  kennis  te  geven  aan  den  secretaris,  zullende 
de  dag  der  aangifte  gerekend  worden  die  der  uitkeering ;  na 
7  dagen  ziek  te  zijn  geweest  heeft  men  recht  op  uitkeering; 

2.  men  is  verplicht  een  bewijs  van  den  dokter  die  den  zieke 
behandelt  over  te  leggen  ,  zullende  anders  geene  uitkeering  ge¬ 
schieden  ; 

3.  zoodra  hij  hersteld  is  ,  hiervan  direct  kennis  te  geven  aan 
den  secretaris  ; 

4.  bij  verhuizing  direct  kennis  te  geven  aan  den  secretaris. 

Art.  13.  De  uitkeering  bij  ziekte  zal  niet  langer  geschieden 

dan  13  achtereenvolgende  weken  ;  om  wederom  voor  dezelfde 
ziekte  eene  uitkeering  te  kunnen  genieten  ,  moet  men  6  weken 
werkzaam  zijn  geweest. 

Art.  14.  Hij  die  zonder  vergunning  van  den  dokter  of  zonder 
van  die  vergunning  kennis  te  hebben  gegeven  aan  den  secretaris 
zich  op  straat  begeeft ,  verbeurt  voor  de  eerste  maal  eene  boete 
van  f  1  ;  bij  herhaling  kan  hij  op  voorstel  van  het  bestuur  bij 
meerderheid  van  stemmen  worden  gero}7eerd. 
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Hij  die  zonder  vergunning  van  den  dotter  of  zonder  van  die 
vergunning  kennis  te  hebben  gegeven  aan  den  secretaris,  zich 
aan  het  werk  begeeft,  wordt  geroyeerd. 

Art.  15.  Het  bestuur  is  bevoegd  het  lidmaatschap  te  ontzeggen 
en  de  uitkeering  bij  ziekte  te  doen  ophouden  : 

1.  indien  bewezen  wordt  dat  de  zieke  gedurende  zyne  ziekte 
loontrekkenden  arbeid  ,  of  werkzaamheden  die  daarmede  in  ver¬ 
band  staan,  verricht,  of  zich  ophoudt  op  plaatsen  die  voor  zijne 
gezondheid  schadelijk  zijn  ; 

2.  wanneer  hij  door  eigen  schuld  verwondingen  bekomt; 

3.  wanneer  de  ziekte  is  ontstaan  door  onzedelijk  gedrag  ; 

4.  als  het  bezoeken  van  den  zieke  wordt  geweigerd  aan  een 
der  bestuursleden  zonder  grondige  redenen. 

Art.  16.  Teruggave  van  gestorte  gelden  geschiedt  in  geen 
geval ;  hij  die  voor  zijn  lidmaatschap  bedankt  of  door  het  niet 
nakomen  zijner  verplichtingen  zijn  lidmaatschap  wordt  ontzegd, 
verliest  alle  aanspraken  op  de  aanwezige  eigendommen  der 
vereeniging. 

Art.  17.  Hij  die  lid  wenscht  te  worden  ,  en  den  leeftijd  van 
40  jaar  heeft  bereikt,  betaalt  20  cent  contributie ;  boven  45  jaar 
wordt  men  niet  meer  als  gewoon  lid  aangenomen. 

Art.  18.  Hij  die  lid  wenscht  te  worden ,  doch  boven  den 
bepaalden  leeftijd  is  als  genoemd  in  art.  17  ,  betaalt  5  cent 
contributie  per  week,  maar  heeft  geen  recht  op  uitkeering  bij 
ziekte  of  ongevallen. 

Art.  19.  Bij  sterfgeval  van  een  lid  der  vereeniging  is  elk  lid 
verplicht  een  bedrag  van  f  1  te  storten  voor  eerste  onderhoud 
van  het  huisgezin  ;  dit  bedrag  kan  op  aanvrage  bij  het  bestuur 
in  4  weken  worden  betaald  ;  de  vereeniging  betaalt  de  som  , 
indien  aanwezig,  in  eens  ;  wanneer  er  geen  naaste  betrekkingen 
zyn  in  den  Isten  graad ,  wordt  dit  artikel  niet  toegepast. 

Art.  20.  Vergaderingen  waar  niet  de  helft  der  leden  aan¬ 
wezig  zijn  hebben  geen  kracht. 

Art.  21.  Elk  jaar  treedt  de  helft  van  het  bestuur  volgens 
rooster  af,  te  weten:  1ste  jaar  1ste- voorzitter  ,  2de-secretaris , 
2de-penningmeester  en  1ste-  en  3de-commissaris ;  2de  jaar  2de- 
voorzitter ,  lste-secretaris  ,  lste-penningmeester  en  2de-  en  4de- 
commissaris;  zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  22.  In  gevallen  ,  waarin  het  reglement  niet  voorziet , 
beslist  de  vergadering  met  meerderheid  van  stemmen. 

Voor  reglementswijziging  zyn  twee  derden  der  stemmen  van 
het  geheele  aantal  leden  noodig.  Wyzigingen  in  de  statuten 
treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen. 
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Art.  23.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Arnhem,  is  aange¬ 
gaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  6  maanden,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting ,  zynde  3  Maart  1901. 

Art.  24.  Geen  gelden  mogen  van  de  spaarbank  worden  ge¬ 
haald  dan  op  een  schriftelijk  verzoek ,  onderteekend  door  3  be¬ 
stuursleden.  Een  van  dezen  moet  het  geld  halen  en  is  verplicht 
zijne  handteekening  te  stellen  by  het  bestuur  der  spaarbank. 

Art.  25.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  in  en  buiten 
rechte  door  den  voorzitter. 


(Volgen  de  onderteékeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Maart  1906  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  lot  ca  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  April  1906,  n°.  80. 


VEREENIGING:  Boerenbond  van  Haaren ,  te  Haaien. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Boerenbond  van 
Haaren.  Zij  is  gevestigd  te  Haaren,  en  strekt  haar  werkkring 
uit  over  de  gemeente  Haaren.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
20  November  1905. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  van 
den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te  bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christelijken 
Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen  deel  te 
nemen  ; 

2°.  door  bet  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van  land- 
bouwbenoodigdheden  ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort ; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot  het 
verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goedeien  ; 

5".  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken  ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het  be¬ 
strijden  van  slechte  gewoonten  ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen  ,  processen  te  voor¬ 
komen  ,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen  ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig  ver¬ 
volgde  boeren  ,  vooral  aan  weduwen  en  weezen  ; 

9'.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

10°.  door  het  begunstigen  ,  het  stichten  of  steunen  van  andere 
vereenigingen  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf  ten  goede 
komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden  ,  eereleden  en  contribueerende 
leden. 
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Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigendom 
erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt ; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halve 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  houdt  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het 
onderhoud  daarvan  noodig  is  ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin ; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1  ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld  ; 

7J.  dat  men  Roomsch-Katholiek  is  en  zijne  godsdienstplichten 
waarneemt. 

Art.  5  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aangenomen 
worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den  Boerenbond 
huldigen  ;  ook  uit  naburige  plaatsen  ,  zoolang  daar  geen  Boeren¬ 
bond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle  instellingen  van 
den  Boerenbond  ,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien,  om  bijzondere  verdiensten  jegens 
den  bond,  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  vergadering 
die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instellingen  deel¬ 
nemen  ,  behoeven  geen  con'ributie  te  betalen,  maar  hebben 
geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke  adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden ,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  verloren 
door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt  gegeven 
door  het  bestuur,  en  ,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  in  de  volgende  gevallen: 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet  voldoet 
aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4  ; 

3°.  wanneer  het ,  op  welke  wijze  ook  ,  de  belangen  van  den 
bond  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  tegenwerkt  door  bijv. 
niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van  den  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen  alle 
rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aanspraak  op 
de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens  f  0,50, 
te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribueerende  leden 
mag  niet  minder  zijn  ,  doch  boerenarbeiders  ,  zij  die  het  grootste 
gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het  boerenbedrijf  werk¬ 
zaam  zijn  ,  betalen  f  0,25. 


2 


VEREENIGINGEIs'. 


223 


Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden  worden 
verdeeld  ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen  nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  uit  en 
door  de  werkende  leden  der  vereenigiug  gekozen  ,  zoo  mogelijk 
bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  bestuursleden  kiezen 
uit  hun  midden  een  voorzitter ,  ondervoorzitter ,  secretaris  en 
penningmeester.  De  pastoor  der  parochie  of  de  door  hem  aan¬ 
gewezen  geestelijke  is  ,  voor  zoover  bij  zich  daartoe  bereid  ver¬ 
klaart  ,  rechtens  adviseur,  heeft  als  zoodanig  eene  raadgevende 
stem  en  toegang  tot  alle  vergaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af  volgens 
een  op  te  maken  rooster ,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar.  Bij 
eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt.  Is 
herstemming  noodig  ,  dan  wordt  over  hen  die  de  meeste  stemmen 
hebben  verworven  door  de  eenvoudige  meerderheid,  als  dan  de 
stemmen  staken  door  het  lot  beslist.  Niet  verkiesbaar  zijn  zy 
wier  vader ,  zoon  of  broeder  bestuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  vergadering 
ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds  gekozene  treedt 
af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  kosteloos, 
doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijf  behoeften  worden  vergoed. 
Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene  vergadering 
een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent  alle 
officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  vergadering 
en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  besluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuursleden 
ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden  geen  be¬ 
sluiten  genomen  ,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen  van  alle 
leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de  onder¬ 
voorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid ,  door  het  be¬ 
stuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij  notuleert 
in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten.  Hij  kan  tevens 
penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uitgaven, 
waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt  de  jaar- 
lijksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt  die  aan 
de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring  hem  tot 
ontlasting  strekt. 
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Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering ,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen ,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commissiën 
te  benoemen  ,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo  in  te 
richten  ,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den  Boeren¬ 
bond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen  : 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toegelaten 
welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen ,  ten  minste  dat 
de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde  onder¬ 
worpen  ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone ; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de  goed¬ 
keuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen ,  wanneer 
geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den  bond 
worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den  bond 
overgaat ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  worden 
gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond  ; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instellingen 
worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan  ,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden  ,  eene  belooning  worden  toegekend. 
De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere  wijze  lid 
zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeeue  vergadering  moet  telken 
iare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt  Zondags 
te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekondigd.  Mannelijke 
leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen.  Vrouwelijke 
leden  worden  niet  toegelaten  ,  doch  zij  kunnen  een  afgevaardigde 
zenden  ,  die  met  goedvinden  van  het  bestuur  eene  stem  mag 
uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  opgeroepen  door  den  voorzitter ,  door  de  meerderheid  van 
het  bestuur  en  door  een  vijfde  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt  door 
den  secretaris  verslag  gegeven  van  de  handelingen  van  den  bond 
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en  zijne  instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening 
en  verantwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursver¬ 
gadering  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld  ,  in  de  volgende  algemeene  vergadering  worden 
zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meerderheid 
van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden  aanwezig 
is  ,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit  door  zulke  vergadering 
genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voorzitter  ol  de  meer¬ 
derheid  van  het  bestuur  ,  in  overleg  met  den  adviseur  of  een  derde 
gedeelte  der  leden  ,  de  schorsing  vordert.  Over  zulk  een  besluit 
wordt  in  de  volgende  vergadering  door  de  eenvoudige  meerder¬ 
heid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aanneming  van  een  voorstel 
dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aangekondigd ,  is  noodig  eene 
meerderheid  van  drie-vierde  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  twee-derde  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stemmen. 
Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  bestuur  van 
den  Noordbrabantschen  Ohristelijken  Boerenbond,  en  treden  niet 
in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  verworven 
hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  twee-derde  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der  ont¬ 
binding  geregeld ,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed  ,  na 
aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den  Noord¬ 
brabantschen  Ohristelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld, 
zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit  mag  echter 
geen  bepalingen  bevatten  welke  in  stryd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  14  Maart  1906  n°.  50. 


5 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  van  Kaalte. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  April  1906 ,  n°.  80. 


F.  224. 


VEREENIGING :  Postduivenvereniging  „De  getrouwe 
duif”,  te  Kadzand. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  aanvangende  14  Maart  1891, 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel :  de  bevordering 
van  de  postduivensport.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 
a.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van  post¬ 
duiven  ;  b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen 
van  postduiven. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zyn  van  postduiven  en 
kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zyn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
de  vereeniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan¬ 
genomen  ,  moet  de  candidaat  aau  de  leden  voorgesteld  zijn  en 
op  eene  vergadering  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  ver- 
eenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of  staande 
de  jaarlyksche  algemeene  vergadering  schriftelijk  aan  den  secre¬ 
taris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard : 

a.  wegens  wanbetaling; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 
In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk 
worden  in  kennis  gesteld  en  moet  minstens  3/4  der  op  de  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaren. 
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Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden,  te  weten: 
president ,  secretaris  ,  penningmeester  en  commissaris. 

Het  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen  ;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  leden  ver¬ 
kiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  December  wordt  eene  jaarlyksche 
algemeene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  zal : 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden  ; 

c.  verslag  door  den  penningmeester  worden  uitgebracht  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvrage  van  minstens  8  gewone 
leden ,  met  opgaaf  van  de  punten  van  behandeling ,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te 
beleggen. 

Art.  12.  De  contributie ,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
■  verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  by 
huishoudelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dat  regle¬ 
ment  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen.  Zij 
behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  %  der  °P  de  vergade¬ 
ring  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking  vóór  zy 
de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Maart  1906  n°.  50. 

Mij  bekend 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  April  1906  ,  n°.  80. 


N°.  225. 


VEREEN  IGTNGr :  Boerenleenbank,  te  Vught. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boerenleen¬ 
bank. 

Zij  is  gevestigd  te  Vught,  provincie  Noordbrabant,  en  strekt 
zich  uit  over  de  gemeenten  Vught,  Esch  en  Cromvoirt. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert: 
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4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereen iging,  aangeduid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  boerenbond. 

Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
riclit,  kunnen  — -  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
karer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn,  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  intrede  een  spaarboekje  tegen  be¬ 
taling  van  f  0,10. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

H.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 
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29.  als  liet  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  liet  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4 9.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht,  volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zei  ven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
'verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  T,  sub  1°,  3°  en  4° 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste  3 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  het  volgend  jaar. 
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Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  bare  belangen  naar 
vermoo'en  voor  te  staan. 

o 


Berde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht  ; 

4°.  de  algemeen©  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Ckristelijken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 
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Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehou¬ 
den  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft 
der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Öm  de 
2  jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  het  derde  bestuurslid'. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Glewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zjjn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 
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Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteek  end,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

40.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld. 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 
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Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

! 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

59.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgei oopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 
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Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  een  lid,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelij  ke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  af¬ 
treding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  v°n  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoo dra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten,  volgens  art.  26,  sub  8<?.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten  ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46, 
sub  5°.,  en  49,  sub  2°. ; 

4$.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22; 
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6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór'  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  één  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  of  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 
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Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  hij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art. 
39,  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontsten¬ 
tenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  ver¬ 
gadering*  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staan¬ 
de  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen  ;  bij  gevolg : 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 
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3°.  cle  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

49.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeenkom¬ 
stig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 


11 


VEKEENIGINGEN. 


Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is  : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  wórden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardèpapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
1/3  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 
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Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  bet  kort: 

A.  bet  actief: 

lQ.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3?.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5Q.,  afgetrokken. 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins; 

59.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
rneene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
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worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van 
woekeraars  worden  gewee  d  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
13  Februari  1906. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  na¬ 
gelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne 
maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstre¬ 
ken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3Q.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 


14 


VEREENIGINGEN. 


225 


bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging,  en  op  de  eerste  plaats  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan- 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8Q.,/39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te' 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 
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is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voor  dat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Maart  1906  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  April  1906,  n°.  80. 


VEREENIGING  :  Oud-Leiden  ,  te  Leiden. 

1.  De  vereeniging  Oud-Leiden  is  gevestigd  te  Leiden  en 
stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van  de  kennis  van  en  de 
belangstelling  in  de  geschiedenis  van  Leiden  en  omstreken  en 
het  behoud  der  aldaar  nog  aanwezige  bouwwerken  en  voor¬ 
werpen  ,  belangryk  voor  de  locale  en  kunstgeschiedenis. 

2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  voordrachten  en  tentoonstellingen  ,  het 
uitgeven  van  geschriften  en  het  steunen  van  pogingen  door 
anderen  in  den  geest  der  vereeniging  ondernomen  ; 

b.  het  steunen  van  de  pogingen  van  de  commissie  voor  het 
stedelijk  museum  tot  het  bijeenbrengen  van  voorwerpen  ,  be¬ 
langrijk  voor  de  geschiedenis  van  Leiden  en  omstreken ; 

c.  het  verzamelen  van  gegevens  over  in  Leiden  en  omgeving 
nog  aanwezige  oude  gebouwen  en  historische  voorwerpen. 

3.  Lid  der  vereeniging  is  elk  die  zich  hiertoe  bij  het  be¬ 
stuur  opgeeft  en  de  vastgestelde  contributie  betaalt. 

Lid-begunstiger  is  elk  die  eene  contributie  betaalt  van  minstens 
f  10  of  een  bedrag  in  eens  van  minstens  f  100. 

4.  De  contributie  der  gewone  leden  bedraagt  minstens  f2,50 
per  jaar.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  De¬ 
cember.  Het  bestuur  kan  correspondeerende  leden  benoemen 
buiten  Leiden  woonachtig.  Deze  betalen  geene  contributie , 
doch  hebben  gelijke  rechten  als  de  leden  ,  behalve  ten  opzichte 
van  de  door  de  vereeniging  uit  te  geven  werken. 

5.  De  leden  hebben  recht  van  toegang  tot  alle  ledenver¬ 
gaderingen  en  door  de  vereeniging  te  houden  tentoonstellingen. 
Zij  ontvangen  de  door  of  met  steun  van  de  vereeniging  uit  te 
geven  werken  gratis  of  tegen  verminderd  tarief. 

De  correspondeerende  leden  genieten  alleen  van  deze  laatste 
bepaling  indien  zij  de  .voor  de  gewone  leden  vastgestelde  con¬ 
tributie  betalen. 
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6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden  ,  op  de  binnen 
de  3  eerste  maanden  van  het  jaar  te  houden  algemeene  ver¬ 
gadering  door  de  leden  te  benoemen. 

Zij  nemen  voor  één  jaar  zitting  ,  doch  zyn  terstond  herkiesbaar. 

In  die  jaarvergadering  wordt  verslag  gedaan  van  het  afge- 
loopen  vereenigingsjaar  en  rekening  en  verantwoording  afgelegd. 

7.  Naast  de  door  de  algemeene  vergadering  te  benoemen 
bestuursleden  kunnen  zitting  nemen  :  een  lid  aan  te  wijzen 
door  burgemeester  en  wethouders  van  Leiden  en  een  lid  aan  te 
wijzen  door  het  collegium  van  het  Leidscli  studentenkorps.  Deze 
2  bestuursleden  moeten  lid  zijn  der  vereeniging. 

8.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter ,  een  secretaris  en  een  penningmeester  en  regelt 
onderling  de  werkzaamheden. 

9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  contributies  , 
giften  in  eens ,  entrée’s  op  te  houden  tentoonstellingen  en 
opbrengst  van  uit  te  geven  werken. 

10.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  van  oprichting  , 
zijnde  5  November  1902. 

11.  Niet  in  deze  statuten  voorziene  gevallen  worden  door 
het  bestuur  beslist. 

12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  mogen  alleen  gebracht 
worden  door  besluit  van  de  meerderheid  der  leden  aanwezig 
op  de  algemeene  vergadering ,  nadat  het  voorstel  hiertoe  min¬ 
stens  eene  week  te  voren  aan  de  leden  is  medegedeeld. 

Deze  wijzigingen  treden  eerst  in  werking  nadat  hierop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  bij  het  ontbindings- 
besluit  geregeld  op  welke  wijze  gehandeld  zal  worden  met  de 
eventueel  in  het  bezit  der  vereeniging  zijnde  voorwerpen.  Het 
archief  wordt  aan  het  gemeentebestuur  van  Leiden  aangeboden 
ter  plaatsing  in  het  gemeente-archief ,  en  het  eventueel  aan¬ 
wezig  batig  saldo  ,  na  aftrek  van  alle  lasten  ,  wordt  aangeboden 
aan  de  gemeente  Leiden  ,  om  te  strekken  tot  aankoopen  ten 
behoeve  van  het  stedelijk  museum  ,  behoudens  de  inachtneming 
van  de  voorschriften  van  art.  1702  B.  W. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  14  Maart  1906  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  April  1906 ,  n°.  80. 


VEREENIGING :  Postduivenvereeniging  „Merwevlucht”, 
te  Dordrecht. 

Art.  1.  De  vereeuigiug  is  aangegaan  voor  den  tijd  vata  29  jaren, 
aanvangende  14  Februari  1891. 

Art.  2.  De  vereenigiug  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van 
de  postduivensport.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van  post¬ 
duiven  ; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  (werkende)  leden 
en  donateurs. 

Leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven ,  en  aan  wed¬ 
strijden  en  tentoonstellingen  kunnen  deelnemen. 

Donateurs  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  de  ver¬ 
eeniging  financieel  steunen. 

Art.  4.  Om  als  lid  of  donateur  te  worden  aangenomen,  moet 
men  op  eene  vergadering  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen 
op  zich  vereenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of  op  de 
jaarlyksche  vergadering  schriftelijk  aan  den  secretaris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  ver¬ 
klaard  worden: 

a.  wegens  wanbetaling ; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk 

worden  in  kennis  gesteld  en  moet  minstens  twee-derde  der  op 
de  vergadering  aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaren. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden  ,  te  weten  : 
president,  secretaris,  penningmeester,  een  commissaris  van  orde 
en  een  commissaris  van  het  materieel. 
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Het  bestuur  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen  ,  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  leden  verkiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  Januari  wordt  eene  jaarlijksche  alge- 
meene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  zal : 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden  ; 

c.  verslag  worden  gedaan  door  den  penningmeester  over  het 
financieel  beheer. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvrage  van  minstens  3  leden  ,  met 
opgaaf  der  punten  van  behandeling,  kan  door  het  bestuur  binnen 
8  dagen  eene  buitengewone  vergadering  worden  belegd. 

Art.  12.  De  contributie ,  orde  der  vergaderingen  en  de  ver- 
deeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  het 
huishoudelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dit  regle¬ 
ment  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen.  Zij 
behoeven  voor  hare  aanneming  twee-derde  der  op  de  vergadering 
uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking  vóór  zij  de 
Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk; 'besluit  dd.  14  Maart  1906  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  April  1906,  n°.  80. 


VEREENIGING:  Algemeene  commissie  voor  kinderver¬ 
pleging  en  kinderbescherming,  te  Haarlem. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Algemeene  commissie  voor  kinder¬ 
verpleging  en  kinderbescherming ,  gevestigd  te  Haarlem ,  is 
opgericht  door  de  vereeniging  van  den  Heiligen  Yincentins  van 
Paulo  te  Haarlem  ,  vertegenwoordigd  door  den  bijzonderen  raad, 
en  heeft  ten  doel  als  afdeeling  van  genoemde  vereeniging,  tot 
bevordering  van  de  duurzame  verzorging  van  minderjarigen  in 
en  buiten  de  gestichten ,  werkzaam  te  zijn  en  de  kinderver¬ 
pleging  en  de  kinderbescherming  vanwege  de  genoemde  ver¬ 
eeniging  onder  hare  leiding  te  nemen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  werkzaam  te  z\jn  als  eene  vereeniging,  gelijk  bedoeld 
bij  de  wetten  van  6  Februari  1901  ( Staatsblad  n°.  62)  en  van 
12  Februari  1901  ( Staatsbladen  noS.  63  en  64); 

b.  door  de  onderafdeelingen  van  de  vereeniging  in  en  des¬ 
gevraagd  ook  die  buiten  Haarlem,  ten  aanzien  van  kinderver¬ 
pleging  en  kinderbescherming  te  dienen  van  raad  en  advies  , 
en  te  dien  einde  aan  te  leggen,  bij  te  houden  en  ter  raadpleging 
open  te  stellen  eene  lijst  van  de  gestichten  en  gezinnen  ,  van 
wie  haar  bekend  is  dat  zij  bereid  zijn  zich  met  de  verzorging 
van  minderjarigen  te  belasten  ,  met  vermelding  van  alle  bijzon¬ 
derheden  ,  die  haar  omtrent  personen  en  gestichten  bekend  zyn; 

c.  door  het  aanleggen  en  bijhouden  van  eene  lijst,  vermeldende 
de  kinderen ,  vanwege  de  verschillende  conferentien  der  stad 
in  en  buiten  de  gestichten  verpleegd. 

Waar  in  deze  statuten  sprake  is  van  de  „  commissie'  ’  of  de 
„algemeene  commissie”,  wordt  deze  vereeniging  daarmede  be¬ 
doeld;  waar  sprake  is  van  de  „vereeniging”  wordt  daaronder 
verstaan  de  vereeniging  van  den  Heiligen  Vincentius  van  Paulo 
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te  Haarlem;  waar  sprake  is  van  den  „bijzonderen  raad1’  of  van 
de  „conferentiën”  wordt  daaronder  respectievelijk  verstaan  de 
bijzondere  raad  en  de  conferentiën  van  de  zooeven  genoemde 
vereeniging. 

Art.  3.  De  algemeene  commissie  neemt  in  ontvangst  en  be¬ 
heert  alle  goederen  en  gelden,  welke  zonder  uitdrukkelijke  aan¬ 
wijzing  van  eene  conferentie  of  liefdewerk,  bij  uiterste  wilsbe¬ 
schikking  ,  schenking  of  andere  wijze  ,  voor  haar  doel  aan  haar 
of  aan  de  vereeniging  worden  afgestaan  of  geschonken,  doch 
is  deswege  rekenplichtig  tegenover  den  bijzonderen  raad ,  die  de 
wijze  bepaalt  waarop  de  gelden  zullen  worden  belegd  en  de 
geldswaarden  bewaard. 

Art.  4.  De  verpleging  van  alle  minderjarigen  ,  waarvan  de 
verzorging  aan  de  vereeniging  is  opgedragen  krachtens  de  in 
art.  2  genoemde  wetten  ,  blijft  op  den  bestaanden  voet  overge¬ 
laten  aan  de  conferentiën  en  aan  de  commissiè'n  uit  haar  midden. 

De  taak  der  algemeene  commissie  bepaalt  zich  te  dien  aanzien  : 

a.  tot  het  steunen  der  conferentiën  uit  de  daartoe  bestemde 
fondsen  der  algemeene  commissie,  zoodra  en  voor  zooverre  deze 
daartoe  toereikend  zijn  ,  in  gevallen  dat  de  betrokken  conferentie 
niet  bij  machte  is  in  de  kosten  geheel  te  voorzien ,  en  de  alge¬ 
meene  commissie  oordeelt ,  dat  de  verpleging  vanwege  de  ver¬ 
eeniging  noodzakelijk  is; 

b.  tot  het  geven  van  advies  en  voorlichting  wanneer  deze 
worden  gevraagd ; 

c.  tot  het  overnemen  van  de  verdere  behandeling  eener  in 
onderzoek  zijnde  verzorging ,  wanneer  dit  door  de  betrokken 
conferentie  wordt  gewenscht  en  de  algemeene  commissie  zich 
daartoe  bereid  verklaart; 

cl.  tot  het  uitoefenen  van  toezicht  op  de  gestichten  en  ge¬ 
zinnen  waar  kinderen  vanwege  conferentiën  worden  verpleegd, 
wanneer  deze  daartoe  het  verlangen  te  kennen  geven. 

Art.  5.  De  algemeene  commissie  bestaat  uit  de  navolgende 
leden :  een  lid  uit  en  aan  te  wijzen  door  elke  thans  bestaande 
of  later  op  te  richten  conferentie  binnen  de  gemeente  Haarlem, 
als  vertegenwoordiger  der  betrokken  conferentie  ,  en  voorts  uit 
1  ander  lid  ,  zijnde  de  president ,  welke  wordt  benoemd  door 
den  president  van  den  bij  zonderen  raad  ,  uit  of  buiten  de  ge¬ 
wone  leden  der  vereeniging. 

♦  De  president  met  3  der  leden  vormen  het  bestuur  der  alge¬ 
meene  commissie.  Deze  3  bestuursleden  worden  gekozen  uit  en 
door  de  leden  der  vereeniging  en  benoemen  onderling  uit  hun 
midden  een  vice-president,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Het  bestuur  wordt  voor  on  bepaalden  tijd  aangesteld. 
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Art.  6.  De  president  en  bij  ontstentenis  van  dezen  de  vice- 
president  leidt  de  vergaderingen  ,  teekent  met  den  secretaris  de 
van  de  commissie  uitgaande  stukken  en  vertegenwoordigt,  even¬ 
eens  met  den  secretaris  ,  de  algemeene  commissie  in  of  buiten 
rechten. 

In  geval  van  conflict  over  de  aanvaarding  of  vervulling  van 
de  taak  als  voogd ,  doet  hij  daarvan  onverwijld  mededeeling 
aan  den  president  van  den  bijzonderen  raad,  die,  de  commissie 
gehoord  ,  beslist  welke  weg  moet  worden  gevolgd. 

Art.  7.  De  secretaris,  houdt  de  notulen  der  vergaderingen  en 
legt  aan  en  houdt  bij : 

a.  de  lijsten  bedoeld  bij  art.  2,  sub  b  en  c; 

b.  eene  lijst ,  waarin  ten  aanzien  van  de  aan  de  algemeene 
commissie  toevertrouwde  minderjarigen  worden  opgenomen  : 

naam  ,  voornamen  ,  plaats  en  datum  van  geboorte  en  va A  het 
doopsel  van  het  kind; 

naam  ,  voornamen  ,  beroep  en  woonplaats  van  de  ouders  en 
gewezen  voogden; 

de  redenen  welke  tot  de  opdracht  en  aanneming  der  voogdij 
hebben  geleid; 

de  rechterlijke  beschikking  ,  waarbij  de  bescherming  van  het 
kind  aan  de  commissie  is  opgedragen  ; 

het  gesticht  of  de  persoon  (naam ,  voornaam ,  beroep  en 
woonplaats)  aan  welken  de  minderjarige  wordt  toevertrouwd; 

beroep ,  ambt  of  betrekking  waarin  de  minderjarige  wordt 
opgeleid  ; 

de  kosten  aan  de  opvoeding  verbonden  en  hoe  deze  worden 
bestreden ; 

vermelding  van  gezondheid  ,  gedrag  ,  karakter  ,  vorderingen 
en  alles  wat  de  opvoeding  raakt. 

Hij  stelt  jaarlijks  een  algemeen  kort  verslag  samen  ,  onder 
toevoeging  van  een  verslag  omtrent  de  minderjarigen  vanwege 
de  algemeene  commissie  verpleegd  en  zendt  dit  na  vaststelling 
door  de  algemeene  commissie  aan  den  b\jzonderen  raad. 

Hij  doet  de  door  de  wet  of  algemeenen  maatregel  van  bestuur 
voorgeschreven  opgave  aan  de  personen  en  instellingen  ,  die 
daarvoor  zijn  aangewezen. 

Art.  8.  De  penningmeester  houdt  nauwkeurig  aanteekening 
van  alle  inkomsten  en  uitgaven ,  beheert  alle  goederen  en  gelden 
welke  aan  de  algemeene  commissie  voor  haar  doel  worden  af¬ 
gestaan  en  doet  daarvan  jaarlijks  vóór  1  Februari  rekening  en 
verantwoording  aan  de  algemeene  commissie  en  aan  den  bijzon¬ 
deren  raad. 

Voor  eiken  minderjarige  die  vermogen  heeft  wordt  daarvan, 
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evenals  van  het  beheer  en  de  verantwoording  ,  door  hem  aan- 
teekening  gehouden  in  een  afzonderlijk  boek. 

Hij  geeft  dienaangaande  de  gevorderde  inlichtingen  aan  de 
daartoe  aangewezen  autoriteiten  en  brengt  omtrent  het  vermogen 
van  iederen  minderjarige  jaarlijks  een  volledig  verslag  uit  aan 
de  algemeene  commissie  en  aan  den  bijzonderen  raad. 

Art.  9.  De  algemeene  commissie  kan  ,  wanneer  zij  dit  noodig 
acht  en  hare  middelen  dit  veroorlooven  ,  2  harer  leden  aanwijzen 
om  op  kosten  der  algemeene  commissie  een  persoonlijk  onder¬ 
zoek  in  te  stellen  in  een  speciaal  gesticht  of  speciaal  gezin,  of 
in  het  algemeen  in  alle  gestichten  en  in  alle  gezinnen,  waarin 
vanwege  de  algemeene  commissie  of  vanwege  eene  conferentie 
die  haar  het  toezicht  opdroeg ,  kinderen  worden  verpleegd. 

Deze  leden  brengen  van  dit  onderzoek  verslag  uit  aan  de 
algemeene  commissie ,  die ,  voor  zooverre  daartoe  aanleiding 
bestaat ,  mededeeling  van  den  uitslag  doet  aan  de  betrokken 
conferentie. 

Art.  10.  De  commissie  kan  ,  zoo  zij  daartoe  aanleiding  vindtr 
rechtskundig  advies  inwinnen  of  een  advocaat  of  procureur,  al 
dan  niet  lid  der  vereeniging,  uitnoodigeu  als  rechtskundig  adviseur 
op  te  treden. 

Art.  11.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  der  leden  van  de  algemeene  commissie  , 
behoudens  goedkeuring  van  den  bijzonderen  raad. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  12.  De  algemeene  commissie  is  aangegaan  voor  den  t\jd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  harer 
oprichting,  zijnde  1  Januari  1903. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Maart  1906  n°.  50* 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitiey 
E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  April  1906 ,  n°.  80. 


VEREENIGING  voor  evangelisatie  in  de  buurtschap 
Eesveen  ,  gemeente  Steen wijkerwold,  te  Steenwijk.  I 

Art.  I.  De  Vereeniging  voor  evangelisatie  in  de  buurtschap 
Eesveen,  gemeente  Steen  wij ker wol d,  heeft  ten  doel  het  bevorderen 
van  de  kennis  van  het  evangelie  naar  de  Schriften  in  de  buurt¬ 
schap  Eesveen  ,  en  is  gevestigd  te  Steenwijk. 

Art.  II.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
godsdienstoefeningen,  Bijbellezingen,  Zondagscholen  en  dergelijke 
in  een  daarvoor  aangewezen  evangelisatielokaal. 

Art.  III.  Leden  der  vereeniging  zijn  allen  die ,  van  harte 
instemmende  met  het  doel  en  streven  der  vereeniging,  zich  daar¬ 
toe  bij  het  bestuur  der  vereeniging  aanmelden  en  jaarlijks  eene 
contributie  betalen  van  minstens  f  0,50. 

Art.  IV.  Het  bestuur  is  opgedragen  aan  7  personen ,  die 
lidmaten  moeten  zijn  van  de  Nederlandsche  Hervormde  Kerk 
en  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  door  en  uit  de 
leden  gekozen  worden.  Zij  verdeelen  hunne  functies  onderling. 

Jaarlijks  treden  2  hunner  af  volgens  alphabethischen  rooster. 
De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  V.  Het  bestuur  schrijft  de  vergaderingen  uit  wanneer 
het  zulks  noodig  keurt  en  ter  plaatse  die  het  het  meest  geschikt 
oordeelt. 

Art.  VI.  In  de  eerste  maand  des  jaars  moet  de  penning¬ 
meester  in  eene  ledenvergadering  rekening  en  verantwoording 
doen  van  het  beheer  der  gelden. 

Art.  VII.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen. 

Art.  VIII.  Elk  lid  dat  in  strijd  handelt  met  deze  statuten 
kan  in  eene  ledenvergadering ,  op  voorstel  van  een  der  leden, 
door  de  meerderheid  der  vergadering  als  lid  worden  geroyeerd. 
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Art.  IX.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaar ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  18 
Januari  1906. 

Art.  X.  De  vereeniging  wordt  geacht  ontbonden  te  zijn  zoo 
het  ledental  tot  minder  dan  7  is  gedaald. 

Art.  XI.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  vervallen 
hare  eigendommen  aan  de  kerkvoogdij  der  Nederduitsche  Her¬ 
vormde  Gemeente  te  Steenwijk,  met  inachtneming  van  het  be¬ 
paalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Maart  1906  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  April  1906,  n°.  80. 


VEREENIGING:  Christelijke  muziekvereeniging  „De 
Bazuin”,  te  Hemelum. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Hemelum  eene  Christelijke  muziek¬ 
vereeniging  „De  Bazuin”. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is  door  het  beoefenen 
van  instrumentale  muziek  mede  te  werken  tot  verhooging  van 
Gods  eer  en  tot  onderlinge  stichting,  en  den  smaak  voor  kunst 
te  bevorderen. 

Art.  3.  Zy  tracht  dit  deel  te  bereiken  door  zich  te  bekwamen 
in  het  spelen  van  allerlei  muziek ,  om  zoo  doende  in  staat  te 
zyn  Christelijke  bijeenkomsten  te  kunnen  opluisteren  en  zelf 
uitvoeringen  te  geven. 

Art.  4.  Leden  dezer  vereeniging  kunnen  zijn  personen  die 
instemming  betuigen  met  art.  2.  Over  de  toelating  als  lid  wordt  - 
bij  meerderheid  van  stemmen  beslist 

Art.  5.  De  leden  zijn  verplicht  zich  te  onthouden  van  alles 
wat  den  goeden  naam  der  vereeniging  in  gevaar  kan  brengen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  opzegging  of 
royement.  Leden  die  niet  meer  instemmen  met  het  doel  of 
hunne  verplichtingen  niet  nakomen  ,  kunnen  ,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  met  minstens  2/?,  van  het  aautal  stemmen  der 
vereeniging  worden  geroyeerd. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden ,  voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester ,  die  jaarlijks  aftreden  ,  maar  terstond  her¬ 
kiesbaar  zijn.  Zij  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen  en  dragen 
zorg  voor  de  belangen  der  vereeniging ,  de  handhaving  der 
statuten  en  de  uitvoering  der  besluiten. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdsverloop 
van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
1  Februari  1900. 
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Art.  9.  Wijzigingen  dezer  statuten,  uitgenomen  van  artt.  2 
en  10 ,  kunnen  plaats  vinden ,  wanneer  minstens  2/3  van  de 
leden  er  zich  vóór  verklaart.  Zij  treden  in  werking  op  den  dag 
der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  10.  De  vereeniging  blyft  bestaan,  zoolang  6  leden  zulks 
begeeren.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  bezit¬ 
tingen  aan  de  Christelijke  school  te  Bakhuizen. 

Art.  11.  Alles  wat  by  deze  statuten  niet  is  geregeld,  wordt 
nader  bepaald  by  huishoudelijk  reglement ,  dat  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  deze  statuten. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  14  Maart  1906  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  April  1906  ,  n°.  80. 


F.  231. 


VEREENIGING  :  Boerenleenbank,  te  Margraten,  pro¬ 
vincie  Limburg. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boerenleen¬ 
bank. 

Zij  is  gevestigd!  te  Margraten,  provincie  Limburg,  en  strekt 
zich  uit  over  de  kom  en  de  volgende  gehuchten  der  gemeente 
Margraten :  Termaar,  Groot-Welsden,  Klein-Welsden,  Itooth 
en  Eyk. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Yoor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  sraan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 
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4°.  dat  men  zijne  woonplaats  liebbe  binnen  den  kring 
der  vereen  iging,  aan  geduid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  boerenbond. 

Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn,  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  intrede  een  spaarboekje  tegen  be¬ 
taling  van  f  0,10. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

H.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld,, 
niet  meer  voldoet; 
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2?.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht,  volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zei  ven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
'verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  T,  sub  1°,  3°  en  4° 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste  3 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  het  volgend  jaar. 
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Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereen ig in g  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vorm  o  gen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

♦ 

4rt.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier ; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 
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V  oor  buitengewone  moet  de  oproeping  scbriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehou¬ 
den  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft 
der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de 
2  jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  2  leden  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zjjn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 
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Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld. 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  toekent  of  stempelt  alle  stukken. 
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Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

59.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
-de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 
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Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  een  lid,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  af¬ 
treding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  v°n  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoo  dra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  ^een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten,  volgens  art.  26,  sub  8^.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46, 
sub  5°.,  en  49,  sub  2°. ; 

4^.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22; 
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6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8o.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  één  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  öf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  een©  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 
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Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art. 
39,  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeen©  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontsten¬ 
tenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  ver¬ 
gadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  .stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge- 
sohreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staan¬ 
de  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen  ;  bij  gevolg  : 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 
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3°.  de  rekening’  en  verantwoording  van  liet  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeenkom¬ 
stig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 
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Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden, 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is  : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  wórden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring' 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen> 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
1/3  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  d  ienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 
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Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5Q.,  afgetrokken. 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins; 

5^.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
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worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  hoeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van 
woekeraars  worden  gewee  d  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
6  Februari  1906. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  na¬ 
gelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne 
maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

lp.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstre¬ 
ken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

30.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
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bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging,  en  op  de  eerste  plaats  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 
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is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver- 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  db  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voor  dat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Maart  1906  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  5  April  1906,  n°.  80. 


VEREENIGING:  Christelijke  oratoriumvereeniging ,  te 
Amsterdam. 

Art.  1.  De  Christelijke  oratoriumvereeniging  is  gevestigd  te 
Amsterdam  en  stelt  haar  domiciliam  ten  huize  van  haren 
secretaris. 

Art.  2.  De  vereenigiug  erkent  den  Bijbel  als  Gods  Woord  en 
neemt  als  beginsel  aan ,  dat  de  zangkunst  eene  gave  Gods  is. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  naar  de  eischen 
der  kunst,  uitvoeren  van  oratoria  en  andere  werken,  waarvan 
de  strekking  niet  in  strijd  is  met  art.  2  dezer  statuten. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden  ,  kunst¬ 
lievende  leden ,  donateurs ,  begunstigers  en  eereleden. 

Art.  5.  Werkende  leden  kunnen  zijn  dames  en  heeren  die 
den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt.  Z\j  moeten  met  deze 
.statuten  instemmen,  eenige  muziekkennis  bezitten  en  eene  jaar- 
lijksehe  contributie  betalen. 

Kunstlievende  leden  hebben  dezelfde  rechten  en  plichten  als 
werkende  leden  ,  doch  nemen  geen  deel  aan  de  repetities.  Kunst¬ 
lievende  leden  worden  door  het  bestuur  benoemd. 

Donateurs  en  begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  met 
eene  jaarlijksche  geldelijke  bijdrage  steunen. 

Eereleden  kunnen  zijn  dames  en  heeren  die  zich  ten  opzichte 
der  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij  hebben  op 
vergaderingen  eene  adviseerende  stem  en  worden  door  de  leden 
benoemd  ,  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  6.  Om  tot  werkend  lid  te  kunnen  worden  aangenomen 
heeft  men  zich  op  eene  repetitie  bij  het  bestuur  aan  te  melden , 
waarna  het  bestuur ,  in  overleg  met  den  directeur ,  over  de  toe¬ 
lating  als  werkend  lid  beslist. 
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De  verdere  rechten  en  plichten  der  werkende  leden  ,  alsmede- 
die  der  kunstlievende  leden ,  donateurs ,  begunstigers  en  eere- 
leden ,  zijn  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt :  a.  door  opzegging;  b.  door 
overlijden  ;  c.  door  royement. 

Art.  8.  Tot  royement  kan  worden  overgegaan  indien  ge¬ 
handeld  wordt  in  strijd  met  de  statuten  en  het  huishoudelijk 
reglement ,  ter  beoordeeling  aan  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  moet  bestaan  uit  minstens  7  mannelijke 
leden  der  vereeniging  en  wordt  gekozen  door  de  werkende  leden. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  van  het  bestuur,  zoo¬ 
mede  de  verdeeling  der  functies  en  werkzaamheden  is  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten  ,  draagt  zorg  voor  de  goede  naleving  dezer 
statuten  en  het  huishoudelijk  reglement  en  belast  zich  met  de 
tenuitvoerlegging  van  de  besluiten  der  bestuurs-  en  ledenver¬ 
gaderingen. 

Art.  11.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit:  a.  de 
contributie  der  werkende  en  kunstlievende  leden ;  b.  de  bij— 
dragen  der  donateurs  en  begunstigers ;  c.  de  opbrengst  van 
uitvoeringen ;  d.  renten  van  belegde  gelden ;  e.  legaten  en 
schenkingen;  f.  toevallige  baten. 

Art.  12.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  October,  eene  algemeene 
ledenvergadering  gehouden  ,  waarop  zal  worden  behandeld  : 

a.  verslag  van  het  bestuur  over  het  gehouden  beheer  in  het 
afgeloopen  vereenigingsjaar ; 

b.  benoeming  eener  commissie  van  8  leden  der  vereeniging 
tot  het  nazien  der  financieele  administratie; 

c.  eventueel  ingekomen  voorstellen ,  als  bedoeld  in  art.  13 
dezer  statuten. 

d.  verkiezing  van  bestuursleden,  in  verband  met  art.  9  dezer 
statuten  ; 

e.  hetgeen  verder  aan  de  orde  zal  zijn. 

De  onder  sub  b  van  dit  artikel  bedoelde  commissie  wordt 
door  de  vergadering  benoemd ,  op  voorstel  van  het  bestuur.  De 
commissie  geeft  binnen  14  dagen  na  hare  benoeming  verslag 
van  hare  bevinding  aan  de  leden ,  in  een  door  haar  geteekend 
proces-verbaal ,  waarbij  het  bestuur  tevens  décharge  wordt  ver¬ 
leend  ,  indien  hiervoor  geen  bezwaren  bestaan. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aan¬ 
gebracht  door  de  in  art.  12  bedoelde  vergadering ,  op  voorstel 
van  minstens  3  bestuursleden  of  een  tiende  deel  van  het  aantal 
leden ,  alles  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 
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Art.  14.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  moeten  vóór 
15  September  scbriftelijk  bij  het  bestuur  zijn  ingediend,  om  op 
de  daaropvolgende  jaarvergadering  te  kunnen  worden  behandeld. 
Voorstellen  moeten  door  de  voorstellers  worden  onderteekend. 

In  geen  geval  mogen  artt.  2  en  3,  alsmede  deze  alinea  der 
statuten  gewijzigd  worden. 

Art.  15.  Statutenwijzigingen  eischen  de  goedkeuring  van 
minstens  twee  derde  deel  der  aanwezige  stemmen. 

Art.  16.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  worden  besloten 
op  eene  daartoe  samengeroepen  ledenvergadering  of  op  de  in 
art.  12  dezer  statuten  genoemde  jaarvergadering  en  met  gewone 
meerderheid  van  stemmen ,  terwijl  de  vereeniging  van  rechtswege 
is  ontbonden  indien  haar  ledental  tot  1 1  is  gedaald. 

Het  besluit  tot  ontbinding  moet  aan  een  referendum  worden 
onderworpen. 

Art.  17.  Het  besluit  der  ontbinding  moet  bevatten :  a.  de 
benoeming  eener  commissie  tot  liquidatie  der  loopende  zaken  ; 
b.  de  aanwijzing  van  de  bestemming  van  eventueele  bezittingen 
der  vereeniging ;  c.  aanwijzing  der  middelen  tot  dekking  van 
het  eventueel  tekort ;  alles  met  inachtneming  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  18.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  30 
September. 

Art.  19.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  28  Sep¬ 
tember  1905. 

Over  de  voortzetting  na  dien  termijn  zal  worden  beslist  op 
de  28ste  jaarvergadering  en  met  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  20.  Bepalingen  ter  nadere  uitvoeringen  dezer  statuten 
zijn  vervat  in  een  huishoudelijk  reglement.  Dit  huishoudelijk 
reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

(Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Maart  1906  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  April  1906 ,  n°.  80. 


YEREENIGrlNG  :  Boerenleenbank,  te  Meerssen,  pro 
vincie  Limburg. 


Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boerenleen¬ 
bank. 

Zij  is  gevestigd  te  Meerssen,  provincie  Limburg,  en  strekt 
zich  uit  over  de  gemeenten  Meerssen,  Amby  en  Southern. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 
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4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging,  aangeduid  in  art.  1. 

Aid.  4.  Yereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  —  als 
gewone  leden  tot  deze  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn,  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  intrede  een  spaarboekje  tegen  be¬ 
taling  van  f  0,10. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoadat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

H.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 
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29.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

49.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  detn  raad  van  toe¬ 
zicht,  volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  Be  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zr  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
/verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°,  3°  en  4° 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste  3 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  de» 
loop  van  het  volgend  jaar. 
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Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

&rt.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier ; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelij ken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  ongetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 
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Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehou¬ 
den  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft 
der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  on  der  directeur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de 
2  jaren  moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  één  dér  leden  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zjjn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 
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Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  db 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  bet  opnemen  van  gelden  en  bet  ver¬ 
kenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4q.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerech telijk,  te  eiscben; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  bet  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  bet  geval  hiervoor 
'sub  3°.  en  bet  aangaan  van  processen,  behalve  in  bet  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld. 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeen© 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  bet  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  toekent  of  stempelt  alle  stukken. 
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Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Yijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  t©  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

o 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5o.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 
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De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
©en  vice-president  en  een  lid,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  af¬ 
treding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  v°n  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeen©  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeen©  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten,  volgens  art.  26,  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46, 
sub  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

49.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22; 
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6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  bij  beeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  bet 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  bij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
kij  verpliebt  tusscbenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  één  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  een©  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 
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Art.  41.  De  oproeping  en  die  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  eu  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art. 
39,  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontsten¬ 
tenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  ver¬ 
gadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  .stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staan¬ 
de  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen  ;  bij  gevolg : 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 
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3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  liet  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
•en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeenkom¬ 
stig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
■en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
.geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 
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Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden: 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is  : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  wórden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding  . 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
1/3  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 
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Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  59.,  afgetrokken. 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins; 

5^.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
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worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  wor- 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van 
woekeraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld.. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
8  Februari  1906. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen,, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  na¬ 
gelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  één© 
maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstre¬ 
ken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3o.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard,, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  d© 
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bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art-  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging,  en  op  de  eerste  plaats  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,'  zijn  aan¬ 
geduid. 


Tiende  hoofdstuk.  , 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2p.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 
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is  noodig,  dat  zich.  niet  zooveel  stemmen  daartegen  vei> 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voor  dat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Maart  1906  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  April  1906 ,  n°.  80. 


F.  234. 


YEREENIGING  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  „De 
Heibloem  ”,  te  Someren. 

( 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Someren ,  en  draagt 
den  naam  van:  Yereeniging  tot  verbetering  der  zuivelbereiding 
„De  Heibloem”. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering  der  zuivelbereiding 
en  tracht  dat  doel  te  bereiken  door : 

a.  hare  leden  voortdurend  op  de  hoogte  te  houden  omtrent 
alles  wat  de  wetenschap  en  de  practjjk  op  het  gebied  der 
zuivelbereiding  als  proefhoudend  zullen  hebben  doen  kennen  : 

b.  door  het  kosteloos  beschikbaar  stellen  van  een  doelmatig 
gebouw  ,  waarin,  onder  toezicht  van  het  bestuur  der  vereeniging, 
de  leden  hunne  melk  zullen  kunnen  verwerken  of  doen  ver¬ 
werken  ; 

c .  door  den  verkoop  ten  behoeve  en  voor  rekening  van  hare 
individueele  leden  ,  der  producten ,  verkregen  door  middel  der 
sub  b  bedoelde  bewerking. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  1  Februari 
1906.  Zij  kan  echter  op  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  ver¬ 
gadering  ,  waarbjj  minstens  twee  derden  der  leden  tegenwoordig 
zijn,  bij  een  besluit  van  minstens  twee-derde  der  stemmen 
genomen ,  worden  ontbonden. 

Art.  4.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  veehouders, 
wonende  te  Someren. 

De  benoeming  geschiedt  in  eene  algemeene  vergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen.  - 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen  en 
door  het  ontvangen  van  ontslag. 

Ontslag  kan  alleen  gegeven  worden  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  met  minstens  twee- derde  der  aanwezige  stemmen. 
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Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  min¬ 
stens  5  leden,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene  alge- 
meene  vergadering  worden  benoemd. 

Art.  7.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  kun¬ 
nen  bestuursleden  te  allen  tijde  worden  ontslagen. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  9.  Minstens  éénmaal  in  het  jaar  doet  het  bestuur  in 
eene  algemeene  vergadering  rekening  eu  verantwoording  van 
zijn  beheer. 

Art.  10.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door 
contributie  der  leden. 

De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  verbintenissen, 
welke  de  vereeniging  vóór  hunne  benoeming  tot  lid  of  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan  ,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Art.  11.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld : 

a.  de  rechten  en  verplichtingen  ,  de  wijze  en  speciale  voor¬ 
waarden  van  aanneming  en  uittreding,  de  redenen  van  ontslag ; 

b.  de  samenstelling  en  aftreding  van  het  bestuur,  de  werk¬ 
zaamheden  ,  rechten  en  verplichtingen  van  het  bestuur ; 

c.  het  beleggen  en  het  houden  van  de  vergaderingen  en  het 
nemen  van  besluiten; 

d.  het  bedrag  der  contributiën ; 

e.  het  aandeel  der  leden  in  de  schulden  bij  eventueele  ont¬ 
binding  of  liquidatie; 

ƒ*.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur ; 

g.  verder  alles  wat  noodig  of  nuttig  wordt  geacht  ter  uit¬ 
voering  der  in  art.  2  vermelde  middelen  ter  bereiking  van  het 
in  art.  2  genoemd  doel. 

Art.  12.  Het  in  het  vorig  artikel  bedoelde  reglement  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  18.  Wijzigingen  kunnen  in  deze  statuten  worden  aan¬ 
gebracht  in  eene  algemeene  vergadering  met  drie-vierde  der 
uitgebrachte  stemmen.  Zij  treden  niet  in  werking ,  voordat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Maart  1906  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  -van  Kaalte. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  April  1906,  n°.  80. 


r.  235. 


VEREENIGING  :  Afdeeling  Ridderkerk  van  de  Zuid- 
hollandscbe  Vereeniging  „Het  Groene  Kruis”,  te 
Ridderkerk. 

Art.  I.  De  Afdeeling  Ridderkerk  der  Zuidhollandsche  Veree¬ 
niging  „Het  Groene  Kruis”  is  gevestigd  te  Ridderkerk  en  stelt 
zich  ten  doel :  het  verleenen  van  hulp  in  geval  van  ziekte , 
het  bestrijden  van  epidemieën  en  het  bevorderen  deralgemeene 
gezondheidsbelangen. 

Art.  II.  Vanwege  de  groote  uitgestrektheid  der  gemeente 
wordt  deze  afdeeling  gesplitst  in  3  ressorten  : 

1.  Ridderkerk  (dorp) ; 

2.  Rijsoord  cum  anuexis  ; 

3.  Bolnes-Slikkerveer , 

die  hunne  bijzondere  belangen  zelf  regelen. 

Art.  III.  De  middelen  om  het  in  art.  I  omschreven  doel  te 
bereiken  zijn  de  volgende  - 

1.  het  aan  schaften  ,  bijeenbrengen  en  beschikbaar  stellen  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging ; 

2.  het  steunen  van  alles  wat  strekken  kan  om  den  gezond¬ 
heidstoestand  binnen  den  kring  der  afdeeling  te  bevorderen  ; 

3.  de  stichting  en  instandhouding  van  inrichtingen  ter  be¬ 
vordering  van  het  doel  der  afdeeling ; 

4.  het  zoo  noodig  beschikbaar  stellen  van  verpleegpersoneel, 
waarbij  zooveel  mogelyk  rekening  zal  worden  gehouden  met 
ieders  godsdienstige  belydenis ,  en  waartoe  de  medewerking 
van  diaconieën  en  burgerlijk  armbestuur  zal  worden  aangezocht. 

Art.  IV.  Zoowel  mannen  als  vrouwen  boven  den  leeftijd  van 
18  jaar  kunnen  lid  worden  ,  door  zich  daartoe  aan  te  melden 
bij  het  bestuur ,  en  betalen  daarvoor  jaarlijks  minstens  f  1 
contributie. 
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Ook  minvermogenden  kunnen  lid  worden  voor  f  0,50  per 
jaar ,  mits  met  goedkeuring  en  toestemming  van  het  bestuur. 

Jn  een  gezin  behoeft  slechts  één  persoon  lid  te  zijn  om  voor 
dat  geheele  gezin  de  bedoelde  hulp  te  verkrijgen. 

Art.  V.  Het  lidmaatschap  vervalt : 

1.  door  bedanken  ; 

2.  door  verandering  van  woonplaats  naar  eene  andere  ge¬ 
meente  : 

3.  door  wanbetaling. 

Art.  VI.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden ,  namelijk  de  voor¬ 
zitters  en  secretarissen  der  3  ressorten  ,  terwijl  het  7de  lid  door 
de  algemeene  afdeelingsvergadering  gekozen  wordt  en  wel  voor 
den  tijd  van  3  jaren  ,  met  herkiesbaarheid  bij  aftreding. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functies  van  voorzitter, 
vice-voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  algemeen  adjunct. 

Art.  VIL  Elk  ressortsbestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  onder¬ 
ling  de  functies  verdeelen  van  voorzitter,  vice-voorzitter,  secre¬ 
taris  en  penningmeester. 

Deze  bestuursleden  worden  op  de  ressortsvergadering  gekozen 
met  meerderheid  van  stemmen  voor  den  tijd  van  3  jaren  ,  en 
treden  af  volgens  rooster.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  VIII.  Jaarlijks  ,  binnen  o  weken  na  de  ontvangst  van 
den  beschrijvingsbrief  van  de  algemeene  provinciale  vergadering, 
wordt  eene  afdeelingsvergadering  gehouden. 

Tot  deze  vergadering  vaardigt  elk  ressort  10  leden  af. 

Die  vergadering  is  voor  alle  leden  toegankelijk  ,  maar  alleen 
de  afgevaardigden  hebben  recht  van  stemmen. 

In  die  vergadering  wordt : 

1.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  van  den  toestand 
der  afdeeling  en  van  hare  ressorten  ,  alsmede  van  hare  verrich¬ 
tingen  in  het  afgeloopen  jaar  ; 

2.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
gedaan  over  het  vorige  boekjaar ; 

3.  verslag  uitgebracht  van  de  in  de  magazijnen  aanwezige 
verplegingsartikelen  ; 

4.  de  beschrijvingsbrief  van  de  algemeene  provinciale  ver¬ 
gadering  behandeld  ,  en  een  afgevaardigde  benoemd  ; 

5.  de  begrooting  voor  het  volgende  jaar  vastgesteld  : 

6.  de  bijdrage  bepaald  van  de  ressorten  aan  de  afdeelingskas: 

7.  zoo  noodig  bestuursleden  gekozen. 

Art.  IX.  De  ressorten  vergaderen  8  dagen  na  het  ontvangen 
van  den  beschrijvingsbrief  van  de  algemeene  provinciale  verga¬ 
dering. 

In  deze  vergadering  wordt: 
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1.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  van  den  toestand 
van  het  ressort; 

2.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
gedaan  over  het  afgeloopen  boekjaar; 

3.  rapport  ingeleverd  over  de  aanwezige  verplegingsartikelen 
en  hun  gebruik  ; 

4.  de  agenda  der  algemeene  vergadering  behandeld  ; 

5.  10  afgevaardigden  benoemd  voor  de  afdeelingsvergadering ; 

6.  de  begrooting  voor  het  volgend  jaar  vastgesteld  ; 

7.  bestuursleden  gekozen ,  volgens  rooster  van  aftreding. 

Art.  X.  Buitengewone  afdeelingsvergaderingen  worden  ge¬ 
houden  zoo  dikwijls  minstens  een  der  ressortsbesturen  zulks 
verzoekt  (met  vermelding  van  redenen  die  daartoe  nopen)  en 
zoo  dikwyls  het  afdeelingsbestuur  het  noodig  oordeelt. 

Buitengewone  ressortsvergaderingen  worden  door  het  ressorts- 
bestuur  belegd  ,  of  wanneer  minstens  10  leden  met  opgave  van 
redenen  zulks  verlangen. 

Art.  XI.  Op  de  afdeelingsvergaderingen  zullen  geen  voor¬ 
stellen  in  behandeling  kunnen  komen ,  die  niet  eerst  in  de 
ressortsvergaderingen  behandeld  zijn. 

Art.  XII.  Het  afdeelingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  1  Januari 
daaropvolgende. 

Art.  XIII.  De  Afdeeling  Ridderkerk  van  de  Zuidhollandscke 
Yereeniging  „Het  Groene  Kruis”  is  opgericht  voor  den  tijd 
van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  af  1  Januari  1904. 

Art.  XI V.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  dan  in 
eene  algemeene  vergadering  besloten  worden  ,  mits  de  meerder¬ 
heid  der  leden  aanwezig  zij  en  met  %  der  uitgebrachte  stemmen 
tot  de  ontbinding  besloten  wordt. 

Mocht  op  deze  vergadering  de  meerderheid  der  leden  niet 
aanwezig  zijn,  dan  zal  binnen  3  weken  eene  nieuwe  vergadering 
belegd  worden  ,  waarbij  dan  met  2’/3  der  stemmen  van  de  aan¬ 
wezige  leden  tot  de  ontbinding  kan  besloten  worden. 

Art.  XV.  Bij  ontbinding  komen  de  kas,  de  vorderingen  en 
bezittingen,  voor  zoover  niet  noodig  tot  betaling  van  de  schulden, 
tijdelijk  onder  het  beheer  van  de  hoofdvereeniging. 

Wanneer  binnen  5  jaar  na  de  opheffing  of  ontbinding  in 
deze  gemeente  eene  nieuwe  afdeeling  wordt  opgericht,  stelt 
het  hoofdbestuur  de  gelden  en  de  bezittingen  (of  de  opbrengst 
daarvan)  met  de  daarbij  gekweekte  rente,  ter  beschikking  van  de 
nieuwe  afdeeling.  Is  er  na  5  jaren  geen  nieuwe  afdeeling  opgericht, 
dan  draagt  het  hoofdbestuur  de  gelden  en  bezittingen  (of  de 
opbrengst  daarvan)  met  de  daarbij  gekweekte  rente  ,  over  aan 
eene  in  deze  gemeente  gevestigde ,  het  doel  der  vereeniging 
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zoo  na  mogelijk  staande  gelijksoortige  instelling ,  of  anders 
aan  de  algemeene  armen  dezer  gemeente. 

Art.  XVI.  Indien  eenige  bepaling  der  statuten  ter  goede 
uitvoering  nadere  regeling  behoeft ,  geschiedt  deze  regeling  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  bevat  niets  wat  in  strijd  is  met 
de  statuten. 

Art.  XVII.  Tot  het  brengen  van  wyzigiugen  in  deze  statuten 
wordt  besloten  by  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  in 
eene  bijzondere  daartoe  saamgeroepen  algemeene  vergadering. 

Geene  wijziging  mag  echter  in  strijd  zijn  met  de  statuten 
van  de  Zuidhollandsche  Vereeniging  „Het  Groene  Kruis”,  en 
zal  niet  in  werking  treden  voordat  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  verkregen  is. 

Art.  XVIII.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag 
na  dien  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  daaraan  is  verleend. 

(Volgen  de  onderteekeningen.  j 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Maart  1906  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  April  1906,  n°.  80. 


N°.  236, 


VEREENIGING  :  Postduivenvereeniging  „De  Postduif”, 
te  Leiden. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Leiden,  en  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren,  aanvangende  1  Januari  1906. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  snelheid  der 
vlucht  van  de  postduiven  te  bevorderen  ,  door  hen  aan  wed¬ 
vluchten  van  minstens  300  tot  600  kilometers  te  doen  deelnemen. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden.  Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven  , 
en  kunnen  aan  wedvluchten  en  tentoonstellingen  deelnemen  ; 
zij  zijn  verplicht  te  allen  tijde  hunne  duiven  ter  beschikking 
van  den  Staat  te  stellen.  Buitengewone  leden  zijn  zij  die  de 
vereeniging  geldelijk  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan¬ 
genomen  ,  moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn  ,  en 
op  eene  algemeene  vergadering  3/4  der  uitgebrachte  stemmen 
op  zich  vereenigen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  aangegaan  voor  een  geheel 
jaar ,  terwijl  opzegging  daarvan  schriftelijk  aan  den  secretaris 
moet  geschieden  vóór  de  laatste  jaarlijksche  algemeene  ver¬ 
gadering,  die  gehouden  wordt  in  de  maand  December. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  worden 
verkla  rd : 

a.  wegens  wanbetaling ; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging  ; 

c.  door  te  verklaren  dat  hij  zijne  duiven  niet  ter  beschikking 
van  den  Staat  zou  willen  stellen. 

In  deze  gevallen  wordt  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk  in 
kennis  gesteld,  en  moet  minstens  de  helft  plus  1  der  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaren. 
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Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  een  president, 
een  secretaris ,  een  penningmeester. 

Het  treedt  jaarlijks  af  en  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen  ;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Jaarlijks,  in  de  maand  December,  is  het  algemeene  ver¬ 
gadering: 

a.  verslag  wordt  alsdan  uitgebracht  over  den  toestand  der 
vereeniging ; 

b.  verslag  over  het  financieel  beheer  door  den  penningmeester; 

c.  de  verkiezing  heeft  plaats  van  bestuursleden. 

Art.  10.  De  contributie  ,  de  orde  der  vergaderingen  en  ver- 
deeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dat  reglement 
mogen  echter  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  11.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  op 
eene  expres  daarvoor  belegde  vergadering  worden  behandeld.  Zij 
hebben  daarvoor  minstens  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  noodig , 
en  treden  niet  in  werking  voor  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  hebben  verkregen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Maart  1906  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  yan  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  April  1906,  n°.  80. 


N".  237. 


VEREENIGING  tot  bestrijding  der  tuberculose,  te  Nijmegen. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Yereeniging  tot  bestrijding 
der  tuberculose. 

Z\j  is  gevestigd  te  Nijmegen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  een  tijdvak  van  29 
jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
11  Januari  1906. 

Art.  8.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bestrijding  der 
tuberculose. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

1°.  eene  zoo  nauwkeurig  mogelijke  registratie  der  binnen  de 
gemeente  Nijmegen  voorkomende  ziektegevallen  van  tuberculose, 
vooral  die  van  longtuberculose. 

Deze  registratie  zal  ook  verricht  kunnen  worden  voor  die 
gemeenten  welke,  behoorende  tot  de  afdeeling  Nijmegen  en 
omstreken  der  Maatschappij  tot  bevordering  der  geneeskunst  , 
daartoe  door  het  bestuur  der  Vereeniging  tot  bestrijding  der 
tuberculose  worden  aangewezen; 

2°.  de  oprichting  en  instandhouding  van  een  bureau  voor 
raad  en  hulp  aan  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders. 

Dit  bureau  zal  dienen  : 

a.  tot  onderzoek  en  herkenning  van  ziektegevallen  ; 

b.  tot  het  nemen  en  bevorderen  van  alle  maatregelen,  welke 
dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  der  tuberculose  in  het 
huisgezin  ,  in  werkplaatsen  en  elders  tegen  te  gaan  ; 

c.  om  controle  uit  te  oefenen  op  de  goede  uitvoering  van  de 
voorgeschreven  voorbehoedende  en  hygiënische  maatregelen  ; 

d.  om ,  voor  zoover  de  financieele  krachten  der  vereeniging 
zulks  toelaten  ,  tuberculoselijders  in  staat  te  stellen  zich  te  onder¬ 
werpen  aan  eene  doeltreffende  behandeling ; 
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3°.  het  streven  der  medici-leden  der  vereeniging  om  door 
gemeenschappelijk  overleg  de  behandeling  der  tuberculoselijders 
in  het  huisgezin  te  regelen,  zooveel  mogelijk  te  steunen  en* te 
bevorderen  ,  en  de  resultaten  dezer  behandeling  nauwkeurig  te 
registreeren. 

Art.  5.  Lid  der  vereeniging  is  een  ieder  die  zich  verbindt 
haar  met  eene  jaarlijksche  contributie  van  ten  minste  f  1,50  te 
steunen. 

Donateurs  zijn  zij  die  aan  de  vereeniging  eene  gift  in  een& 
van  f  50  of  meer  schenken. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  op  voorstel 
van  het  bestuur  worden  benoemd  zij  die  zich  jegens  de  vereeni¬ 
ging  bijzonder  verdienstelijk  gemaakt  hebben. 

Art.  6.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  of  door  wanbetaling  der  contributie. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  ,  giften  der  donateurs,  bijdragen,  erfstellingen, 
legaten  en  geschenken,  en  toevallige  baten. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  8  leden,  gekozen  uit  en  door 
de  leden  der  vereeniging.  Van  deze  8  leden  treedt  jaarlijks 
volgens  op  te  maken  rooster  1/4  af.  De  aftredenden  zijn  onmid¬ 
dellijk  herkiesbaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  ,  een  secretaris  en  een  penningmeester ;  deze  4 
bestuursleden  vormen  het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  11.  Het  bestuur  brengt  jaarlijks  in  eene  te  houden  alge- 
meene  vergadering  der  leden  verslag  uit  omtrent  den  toestand 
der  vereeniging. 

Art.  12.  Bepalingen  betreffende  het  houden  van  vergaderingen, 
het  beheer  der  financiën  ,  de  inrichting  en  het  beheer  van  het 
bureau  van  raad  en  hulp  ,  en  dergelijke  zullen  bij  huishoudelijk 
reglement  worden  vastgesteld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  —  31 
December. 

Art.  14.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
op  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  daartoe  bijeengeroepen  alge- 
meene  ledenvergadering  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  % 
van  het  aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden  ,  behoudens  de 
nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  15.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  indien  op  voorstel 
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van  het  bestuur  daartoe  besloten  \jordt  met  2/3  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen  in  eene  algemeene  ledenvergadering,  totdat 
doel  bijeengeroepen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  het  bestuur  met  de  ver¬ 
effening  belast ,  en  beslist  de  algemeene  vergadering  ,  die  tot 
ontbinding  besluit ,  op  welke  wijze  de  bezittingen  der  vereeni¬ 
ging  zullen  worden  aangewend  tot  bestrijding  der  tuberculose. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Maart  1906  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  April  1906,  n°.  80. 


N°.  238. 


VEREENIGING  voor  stads-evangelisatie  „Gideon  ”,  te 
Rotterdam. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  Vereeniging  voor  stads-evangelisatie 
„Gideon”,  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2.  Deze  vereeniging  heeft  haren  grondslag  in  den  Bijbel 
als  Gods  Woord,  naar  de  verklaring  daarvan  gegeven  in  de  Drie 
Formulieren  van  Eenigheid  der  Gereformeerde  Kerken. 

Art.  3.  Zjj  stelt  zich  ten  doel  evangelisatie  te  Rotterdam 
en  hare  naaste  omgeving  door  verspreiding  van  de  Heilige 
Schrift  en  van  Christelijke  lectuur. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  instemmen  met 
den  grondslag  en  het  doel  der  vereeniging  en  haren  arbeid 
financieel  steunen  met  eene  contributie. 

De  minste  contributie  bedraagt  f  0,50  per  jaar. 

Art"  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  personen  ,  die 
door  en  uit  de  leden  worden  gekozen. 

Telken  jare  treden  volgens  rooster  2  leden  af. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  6.  De  vereeniging  trekt  hare  inkomsten  uit :  contri- 
butiën .  giften,  schenkingen  en  mogelijke  baten  door  den 
verkoop  van  boeken. 

Art.  7.  Er  wordt  door  de  vereeniging  een  huishoudelijk 
reglement  opgemaakt ,  waarvan  geen  der  bepalingen  in  strijd 
mag  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  8.  De  vereeniging  vergadert  jaarlijks  tweemaal ,  op 
tijden  b\j  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  en  voorts  zoo 
dikwijls  het  bestuur  het  noodig  keurt. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  vau  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  19  Januari  1906. 
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Art.  10.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  plaats  hebben 
bij  krachtens  gewone  meerderheid  genomen  besluit  der  leden¬ 
vergadering  en  treden  in  werking  wanneer  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Art.  2  en  dit  artikel  kunnen  niet  worden  gewijzigd  dan  op 
voordracht  van  het  bestuur  en  met  2/i  der  stemmen  van  de 
leden  op  de  vergadering  aanwezig. 

Art.  11.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen,  na  afdoening 
der  schulden ,  eventueele  baten  ten  voordeele  van  de  Gerefpr- 
meerde  Kerk  te  Rotterdam. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Maart  1906  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  April  1906  ,  n°.  80. 


N".  239. 


VEREENIGINGr :  Boerenleenbank  „Rechtvaardigheid 
en  Naastenliefde”,  te  Sprundel,  gemeente  Rucphen. 


Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1 .  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Boeren¬ 
leenbank  „Rechtvaardigheid  en  Naastenliefde”. 

Zij  is  gevestigd  te  Sprundel,  gemeente  Rucphen,  provincie 
Noordbrabant,  en  strekt  zich  uit  over  de  R oom s  ch  -K  athol  ieke* 
paroch  ie  S  prundeil . 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 
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4°.  dat  men  zijne  woonplaats  liebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging,  aangednid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  zij  Tan  den  boerenbond. 

Art.  4.  Yereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  op  geschreven  zijn,  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  intrede  een  spaarboekje  tegen  be¬ 
taling  van  f  0,10. 

Alt.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art-.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  TTanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 

kan  geschieden : 

1Q.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld,, 
niet  meer  voldoet; 
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2?.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

39.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

49.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht,  volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zi'  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaariijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
'verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°,  3°  en  4° 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste  3 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  het  volgend  jaar. 
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Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  bare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier ; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijke» 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 


4 


VEEEENIGINGEN. 


239 


Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schrif telijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehou¬ 
den  zoo  dikwijls  de  voorzitter  bet  noodig  oordeelt  of  de  belft 

der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

✓ 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 


Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de 
2  jaren  moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  2  leden  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
op  roepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zjjn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 
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Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  dé 
bandteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  bet  opnemen  van  gelden  en  bet  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7^.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld. 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  toekent  of  stempelt  alle  stukken. 
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Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
©en  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  koeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

59.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 
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Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  een  lid,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  af¬ 
treding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  v°n  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten,  volgens  art.  26,  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
sen  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46, 
sub  5°.,  en  49,  sub  2°. ; 

4&.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22; 
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6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  één  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  betstuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 


9 


289 


VEREENIGINGEN. 


Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd1 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art. 
39,  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontsten¬ 
tenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  ver¬ 
gadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staan¬ 
de  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene:  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen  ;  bij  gevolg : 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
©eniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 
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3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  liet  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4<?.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeenkom¬ 
stig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel-, 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 


11 


239 


VEREENIGINGEN. 


Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  -derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is  : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  wórden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
1/3  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgeze^d. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 
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Yan  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3^.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  pri]s  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  Vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5Q.,  afgetrokken. 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins; 

59.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
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worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeen©  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van 
woekeraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  laren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
1  Maart  1906. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen,, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  na¬ 
gelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne 
maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstre¬ 
ken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard,, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
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bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging,  en  op  de  eerste  plaats  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  bare  statuten  de  bepalingen 
beeft  opgenomen,  die  bierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan- 
geduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

4 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8^.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  bem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
beeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  bet  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schrif telijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d .  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56^ 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 


15 


239 


VEREENIGINGEN. 


is  noodig,  dat  zich.  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voor  dat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Maart  1906  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  April  1906 ,  n°.  80. 


VEREENIGING  :  Drankbestrijdersvereeniging  „  St. 

Bernardus”,  te  Dinther. 

Doel. 

Art.  1.  De  Drankbestrijdersvereeniging  „St.  Bernardus”,  ge¬ 
vestigd  te  Dinther ,  is  eene  Roomsch-Katholieke  vereeniging  , 
ten  doel  hebbende  het  drankmisbruik  te  bestrijden  in  het  open¬ 
baar  ,  maar  vooral  in  den  huiselijken  kring  en  daardoor  aan  de 
zedelijke  en  stoffelijke  verbetering  der  maatschappij  mede  te 
werken.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden ,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  21 
Januari  1906. 

Middelen. 

Art.  2.  De  middelen  ,  waarmede  deze  vereeniging  haar  doel 
tracht  te  bereiken  ,  zijn  : 

1°.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst ; 

2°.  de  beloften  van  hare  leden  (zie  art.  4); 

8°.  het  werken  der  leden  door  voorbeeld  en  woord  tegen 
het  drankmisbruik  en  de  drinkgewoonten  daar  waar  de  om¬ 
standigheden  zulks  mede  brengen  ; 

4°.  het  vormen  van  eene  gezonde  publieke  opinie  omtrent  het 
drankvraagstuk  door  het  verspreiden  van  geschriften  en  door 
het  houden  van  openbare  vergaderingen. 

Art.  3.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  mannen  en 
jongelingen  die  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben  en 
vast  besloten  zijn  het  eenmaal  gegeven  woord  gestand  te  doen. 

Art.  4.  De  leden  zijn  verplicht : 

1°.  steeds  de  matigheid  te  betrachten  en  te  bevorderen ; 

2°.  zij  leggen  eene  der  volgende  3  beloften  af  volgens  hunne 
eigene  keuze: 
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a.  de  belofte  van  Paulist  of  namiddagafschaffer ,  d.  w.  z. 
nadat  men  het  middagmaal  genomen  heeft  geen  sterken  drank : 
jenever ,  brandewijn ,  cognac  .  punch,  likeuren,  enz.  te  gebruiken  ; 

b.  de  belofte  van  kruisverbonder  of  afschaffer,  d.  w.  z.  nooit 
sterken  drank  te  gebruiken  ; 

c.  de  belofte  van  geheelonthouder ,  d.  w.  z.  nooit  alcohol¬ 
houdende  dranken ,  d.  i.  behalve  geen  sterke  dranken,  ook  nooit 
bier,  wijn,  enz.  te  gebruiken. 

Art.  5.  De  bedoelde  belofte  is  alleen  een  duidelijk  uitgesproken 
ernstig  voornemen,  dat  men  ter  liefde  Gods,  tot  heil  van  zich  zelf 
en  den  naaste  te  goeder  trouw  en  eerlijk  wil  naleven. 

Art.  6.  Lid  zijn  zij  die,  toegelaten  door  het  bestuur  der  ver- 
eeniging  en  instemmende  met  haar  streven  ,  eene  der  beloften  , 
genoemd  in  art.  4 ,  afleggen  voor  één  jaar. 

Art.  7.  De  jaarlijksche  contributie  wordt  aan  ieders  goed¬ 
vinden  overgelaten  ,  doch  moet  minstens  f  0,10  bedragen.  Zij 
wordt  in  één  termyn  bij  vooruitbetaling  voldaan.  Het  betalen 
dezer  contributie  zal  de  beteekenis  hebben ,  dat  het  lid  zyne 
belofte  vernieuwt. 

Art.  8.  Leden  die  hunne  belofte  niet  nakomen  of  zich  schuldig 
maken  aan  wangedrag  ,  kunnen  door  het  bestuur  als  lid  geschrapt 
worden  ;  zij  mogen  zich  eerst  na  6  maanden  weer  als  lid  aan¬ 
melden.  Is  iemand  3  maal  geschrapt ,  dan  kan  hij  niet  meer 
worden  aangenomen. 

Art.  9.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  van 
5  leden  ,  bijgestaan  door  een  geestelijk  adviseur. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  bij  gesloten  briefjes  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  Om  lid  te  zijn  van  het  bestuur  moet 
men  den  ouderdom  van  23  jaren  bereikt  hebben. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  functiën. 

De  voorzitter  moet  zijn  uit  b  of  c  (vermeld  in  art.  4). 

Art.  10.  Elk  jaar  treedt  een  gedeelte  van  het  bestuur  af 
volgens  rooster,  in  dier  voege,  dat  het  eerste  jaar  2 ,  het  tweede 
jaar  3  leden  aftreden  ;  zij  zijn  terstond  herkiesbaar.  Het  bestuur 
stelt  den  rooster  bij  loting  vast. 

Art.  11.  Bij  het  ontstaan  eener  vacature  in  het  bestuur  kiezen 
de  leden  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  een  nieuw  lid. 

Inmiddels  worden  de  werkzaamheden  door  een  ander  lid  van 
het  bestuur  verricht. 

Art.  12.  Er  worden  2  halfjaarlijksche  algemeene  vergaderingen 
gehouden ,  welke  de  leden  verplicht  zijn  by  te  wonen  op  boete 
van  f  0,05. 

Op  de  laatste  dezer  algemeene  vergaderingen  zal  door  het 
bestuur  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging. 
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Art.  13.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  worden 
gemaakt  dan  bij  besluit  van  2/3  der  aanwezige  leden,  op  daartoe 
gedaan  schriftelijk  voorstel  van  het  bestuur  of  van  V5  der  leden. 

Op  deze  veranderingen  zal  ingevolge  de  wet  de  Koninklijke 
goedkeuring  worden  gevraagd. 

Art.  14.  Daalt  het  aantal  leden  tot  beneden  10 ,  dan  is  de 
vereeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  15.  In  geval  van  ontbinding  komen  de  aanwezige  gelden 
ten  goede  aan  het  gemeentelijk  armbestuur  van  Dinther ,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  16.  Tekorten  worden  gedekt  op  de  wijze  door  de  laatste 
vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur,  te  bepalen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  17  Maart  1906  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  April  1906 ,  n°.  80. 


N°.  241. 


VEREENIGING:  Tooneelvereeniging  aOranjebond  voor 
Orde”  ,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  eerbied  voor  het 
regeerend  Vorstenhuis  en  de  Staatsinstellingen. 

Zij  zal  dit  doel  trachten  te  bereiken  door  het  organiseeren 
van  genotvolle  avonden  en  het  aankweeken  van  verbroedering 
onder  het  volk. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam  ,  draagt 
den  naam  van:  Tooneelvereeniging  „Oranjebond  voor  Orde”, 
en  is  aangegaan  voor  een  tijdperk  van  29  jaar  en  11  maanden, 
aanvangende  met  den  dag  der  oprichting  ,  28  Januari  1905. 

Art.  3.  De  vereeniging  telt  werkende  leden  ,  kunstlievende 
leden  ,  donateurs  en  eereleden. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  de  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen  der  leden  op  zich  hebben  vereenigd. 

Wie  als  werkend  lid  wil  worden  voorgesteld  houdt  eerst  voor 
het  bestuur  eene  voordracht  in  proza  af  dichtmaat,  waarna  het 
bestuur  de  toelating  beslist. 

Kunstlievende  leden  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  door 
te  contribueeren  en  de  belangen  der  vereeniging  helpen  be¬ 
vorderen. 

Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  financieel  steunen. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  worden  be¬ 
noemd  ,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden, 
zij  die  zich  byzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben 
gemaakt. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  uit  en  door  de  leden 
gekozen.  Jaarlijks  treden ,  op  eene  vergadering  in  Februari ,  4 
en  op  eene  vergadering  in  Augustus  3  leden  van  het  bestuur 
af.  Zij  zyn  terstond  herkiesbaar. 
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Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit:  een  president,  een  secretaris, 
een  penningmeester,  een  regisseur,  een  commissaris  van  werkzaam¬ 
heden  en  2  commissarissen  van  orde. 

Zoo  noodig  wordt  hun  ieder  een  secundus  toegevoegd  tot 
plaatsvervanging  bij  afwezigheid. 

Art.  G.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  wijders  nadere 
bepalingen  omtrent  de  werkzaamheden  van  elk  bestuurslid  en 
een  rooster  van  aftreding. 

Ook  regelt  het  de  verplichtingen  der  leden  op  eene  verga¬ 
dering  of  eene  uitvoering. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributiën  der  leden,  donateurs,  opbrengsten  der  uitvoeringen, 
legaten  ,  geschenken ,  opbrengst  der  insignes ,  boeten  en  toe¬ 
vallige  baten. 

Art.  8.  Zij  die  8  weken  contributie  achterstallig  zijn  worden 
door  den  secretaris  aangeschreven;  na  niet  voldoening  bij  de 
4de  week  volgt  royeering. 

Art.  9.  Ontheffing  van  contributie  wordt  verleend  aan  zieken, 
werkloozen  en  dienstplichtigen.  Werkloozen  kunnen  ten 
hoogste  4  weken  ontheven  worden.  De  vereeniging  kan  alsdan, 
na  onderzoek ,  het  lid  tijdelijk  van  zijne  geldelijke  plichten 
ontslaan. 

Art.  10.  De  contributie  voor  werkende  en  kunstlievende 
leden  bedraagt  f  0,10  per  week. 

Voor  donateurs  minstens  f  3  per  jaar. 

Eereleden  betalen  geene  contributie. 

Niemand  kan  lid  worden  vóór  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  is. 

Art.  11.  De  stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten 
briefjes  ,  over  zaken  mondeling. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  opzegging 
of  royeering ,  krachtens  besluit  der  ledenvergadering,  genomen 
met  ten  minste  2/s  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Zij  die  geroyeerd  worden  of  de  vereeniging  verlaten  verliezen 
alle  rechten  op  de  gelden  en  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  12.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven  om 
geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aan¬ 
tal  leden  aanwezig  op  de  uitdrukkelijk  voor  de  behandeling 
van  het  wijzigingsvoorstel  belegde  vergadering. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ontbonden 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  ten  minste  2/3  der  geldige 
uitgebrachte  stemmen  op  eene  uitdrukkelijk  daartoe  belegde 
vergadering. 
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Bij  ontbinding  zullen,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek  ,  de  bezittingen  der  vereeniging  komen  ten  bate  van 
de  instelling  welke  de  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen 
zal  aan  wij  zen. 

Art.  14.  In  alle  gevallen  waarin  door  deze  statuten  niet  wordt 
voorzien,  voorziet  in  zaken  van  dringenden  aard  het  bestuur  en 
anders  de  algemeene  vergadering  van  leden. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Maart  1906  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Baalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 


Donderdag  12  April  1906 ,  n°.  86 


VEREENIGING :  Ubbergsche  Werkliedenvereniging  „de 
Vriendenkring”,  te  Ubbergen.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

In  art.  8  wordt  het  getal  „20”,  vervangen  door  bet  getal  „50”. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Maart  1906  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Raalte. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  April  1906,  n°.  86. 


N°.  243. 


VEREENIGING:  Bond  van  distillateurs  in  Nederland,  te 
Rotterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Bond  van 
distillateurs  in  Nederland. 

Zij  is  gevestigd  te  Rotterdam  en  wordt  aangegaan  voor  den 
tijd  van  ruim  5  jaren  ,  aanvangende  18  Januari  1900  en  zullende 
eindigen  31  December  1905. 

Bij  bet  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan ,  en  wel  voor  een  tijdvak  van  20  jaren  , 
eindigende  mitsdien  31  December  1925. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  door  onderlinge 
samenwerking  de  gemeenschappelijke  belangen  der  distillateurs 
in  Nederland  te  behartigen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  vergade¬ 
ringen  ,  door  het  vaststellen  van  de  prijsnoteering  voor  gedistil¬ 
leerd  ,  door  onderlinge  besprekingen  van  de  belangen  der 
distillateurs  en  verder  door  alle  wettige  middelen  die  aan  het 
doel  dezer  vereeniging  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  3.  Als  leden  der  vereeniging  worden  alleen  aangenomen 
distillateurs,  na  eenparige  goedkeuring  der  bestuurders  van  hunne 
aanvrage  tot  het  lidmaatschap  en  tegen  eene  ieder  jaar  door  de 
algemeene  ledenvergadering  vast  te  stellen  contributie. 

Art,  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  at  1  Januari  tot  ultimo 
December ;  voor  den  eersten  keer  vangt  het  vereenigingsjaar 
aan  met  den  dag  der  oprichting,  zijnde  18  Januari  1900. 

Ieder  lid  verbindt  zich  voor  één  jaar ,  doch  blijft  telken  male 
opnieuw  voor  een  volgend  jaar  verbonden  zoo  hij  niet  uiterlijk 
1  October  van  het  loopende  vereenigingsjaar  zijn  lidmaatschap 
per  aangeteekenden  brief  aan  een  der  bestuurders  of  aan  den 
door  het  bestuur  aangestelden  dagelijkschen  beheerder  opzegt. 
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Art.  5.  Ieder  lid  is  verplicht  ten  aanzien  der  middelen  ter 
bereiking  van  het  doel  dezer  vereeniging ,  in  art.  2  ,  alinea  2 , 
genoemd ,  naar  zijne  beste  krachten  mede  te  werken  en  te  dien 
opzichte  te  voldoen  aan  de  voorschriften  en  besluiten  door  het 
bestuur  vast  te  stellen  of  te  nemen,  mits  deze  niet  in  strijd  zyn 
met  de  onderhavige  statuten. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  gevormd  door  een 
raad  van  beheer  ,  bestaande  uit  9  bestuurders  ,  te  benoemen  door 
de  algemeene  ledenvergadering. 

Telken  jare  treedt  naar  een  op  te  maken  rooster  een-derde 
hunner  af;  de  aftredenden  zijn  weder  herkiesbaar. 

Bestuurders  genieten  geene  bezoldiging. 

Bestuurders  welke  wenschen  van  hunne  betrekking  te  worden 
ontheven  ,  geven  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  hunne  mede¬ 
bestuurders  minstens  3  maanden  te  voren.  Bestuurders  roepen 
in  dat  geval  eene  ledenvergadering  byeen  om  in  de  vacature  te 
voorzien. 

Art.  7.  Het  bestuur  stelt  een  dagelijkschen  beheerder  aan 
tegen  een  nader  vast  te  stellen  salaris.  Deze  is  geen  lid  van  het 
bestuur.  Deze  beheerder  is  belast  met  de  dagelyksche  leiding 
der  vereeniging  ,  onder  toezicht  van  het  bestuur ,  volgens  eene 
door  dat  bestuur  nader  vast  te  stellen  instructie. 

Ter  uitoefening  van  het  toezicht  op  den  dagelijkschen  beheerder 
wordt  een  der  bestuurders  aangewezen  onder  den  titel  van  ge¬ 
delegeerd  bestuurder. 

De  dagelijksche  beheerder  moet  alle  werkzaamheden  op  het 
kantoor  der  vereeniging  verrichten. 

Art.  8.  Bij  het  bestuur  berust  de  leiding  der  vereeniging , 
voor  zooverre  deze  ,  wat  de  dagelijksche  bezigheden  betreft ,  niet 
is  opgedragen  aan  den  dagelijkschen  beheerder. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  in  als 
buiten  rechte ,  behoudens  in  die  gevallen  waarin  die  vertegen¬ 
woordiging  bij  huishoudelijk  reglement  den  dagelijkschen  be¬ 
heerder  is  opgedragen. 

Het  optreden  in  rechte  geschiedt  door  het  bestuur  ten  name 
van  den  voorzitter. 

Art.  9.  De  bestuurders  verdeelen  hunne  werkzaamheden  onder¬ 
ling.  Zij  verkiezen  een  voorzitter ,  een  secretaris ,  een  penning¬ 
meester  en  den  gedelegeerden  bestuurder.  Hunne  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen.  Zij  vergaderen  zoo  dik¬ 
wijls  dit  in  het  belang  der  vereeniging  wordt  noodig  geacht. 

De  oproeping  ter  vergadering  geschiedt  door  den  secretaris 
ingevolge  opdracht  van  den  voorzitter. 

De  voorzitter  en  secretaris  teekenen  alle  stukken  van  de  ver- 
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eeniging  uitgaande ,  behoudens  die  waarvan  de  teekening ,  als 
het  dagelijksch  beheer  betreffende  ,  aan  den  dagelijkschen  be¬ 
heerder  is  opgedragen. 

Art.  10.  Bestuurders  en  leden  houden  elkander  zooveel  mogelijk 
op  de  hoogte  van  alles  wat  de  belangen  der  vereeniging  betreft. 

Art.  11.  In  de  maand  Mei  van  ieder  jaar  vindt  de  gewone 
algemeene  ledenvergadering  plaats  ten  tijde  en  ter  plaatse  door 
den  voorzitter-bestuurder  vast  te  stellen  en  onder  zyn  presidium. 
'  In  die  vergadering  wordt  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht 
omtrent  zijne  bemoeiingen  in  het  afgeloopen  jaar ,  voorzien  in 
de  vacaturen  ,  de  rekening  en  verantwoording  vastgesteld  en 
besproken  al  wat  in  het  belang  der  vereeniging  geacht  wordt. 

Geen  besluit  kan  echter  worden  genomen  omtrent  punten  niet 
vooraf  opgenomen  op  de  agenda. 

Art.  12.  Buitengewone  vergaderingen  kunnen  worden  belegd 
door  het  bestuur  of  op  schriftelijke  aanvrage  van  minstens  10 
leden  en  alsdan  uiterlijk  binnen  14  dagen  na  ontvangst  dier 
aanvrage  hetzij  door  een  der  bestuurders  of  door  den  dagelijkschen 
beheerder. 

Art.  13.  De  byeenroeping  tot  alle  vergaderingen  geschiedt  door 
den  secretaris  ingevolge  opdracht  van  den  voorzitter-bestuurder 
door  convocatiebiljetten  aan  de  leden  en  bij  eene  aankondiging 
in  de  Nieuwe  Rotterdamsehe  Courant  minstens  6  dagen  vóór  de 
vergadering.  In  spoedeischende  gevallen  ,  ter  beoordeeling  van 
het  bestuur ,  kan  die  termijn  worden  verkort.  De  aankondiging 
houdt  in  dag,  uur  en  plaats  der  vergadering.  De  te  behandelen 
onderwerpen  worden  geplaats  op  eene  agenda ,  welke  van  af  de 
aankondiging  ter  lezing  ligt  ten  kantore  der  vereeniging. 

Art.  14.  Alleen  leden  der  vereeniging  ,  behoudens  de  juridische 
adviseur ,  worden  ter  vergadering  toegelaten. 

Een  lid  kan  een  ander  lid  schriftelijk  machtigen  hem  te  ver¬ 
tegenwoordigen  en  voor  hem  te  stemmen. 

Art.  15.  Stemmingen  omtrent  personen  geschieden  bij  gesloten 
briefjes  ;  omtrent  zaken  wordt  hoofdelijk  gestemd. 

De  juridische  adviseur  brengt  slechts  eene  adviseerende  stem 
uit  en  alleen  omtrent  zaken. 

Beslissingen  worden  steeds  genomen  by  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  ter  vergadering  aanwezige  of  vertegenwoordigde  leden. 

Ingeval  omtrent  personen  de  stemmen  staken  ,  beslist  het  lot ; 
bij  stemming  omtrent  zaken  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement,  waarnaar  in  deze 
statuten  wordt  verwezen ,  wordt  vastgesteld  en  eventueel  gewijzigd 
door  de  leden  der  vereeniging  op  eene  ledenvergadering.  Dit 
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reglement  mag  ,  evenals  de  besluiten  der  algemeene  vergadering, 
niets  inkouden  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  17.  Ontbinding  der  vereeniging  vóór  den  daartoe  bestemden 
tijd  kan  alleen  plaats  hebben  krachtens  een  besluit  genomen  op 
eene  algemeene  ledenvergadering  met  twee-derde  van  het  aantal 
uitgebrachte  stemmen.  Een  gelijk  aantal  stemmen  wordt  vereischt 
voor  wijziging  dezer  statuten,  behoudens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ,  voor  zooverre  noodig. 

Verlenging  van  den  duur  der  vereeniging  na  het  tijdsverloop 
in  art.  1  genoemd ,  vereischt  slechts  de  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen  ,  een  en  ander  behoudens  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring ,  zoo  die  alsdan  nog  mocht  worden  vereischt. 

Art.  18.  Buiten  het  geval  voorzien  bij  art.  10  der  wet  van 
22  April  1855  (Staatsblad  n°.  82)  geschiedt  de  vereffening  van 
de  zaken  der  ontbonden  vereeniging  door  den  dagelijkschen  be¬ 
heerder  ,  onder  toezicht  van  het  bestuur. 

Het  batig  slot  wordt  verdeeld  onder  hen  die  op  het  oogenblik 
der  ontbinding  leden  der  vereeniging  zijn ,  naar  de  verhouding 
vast  te  stellen  by  het  huishoudelijk  reglement. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Maart  1906  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  April  1906 ,  n°.  86. 


VEREENIGINGr  tot  het  onderhouden  van  eene  kost-  en 
dagschool  voor  dochters  van  hoofden  en  aanzienlijken  in 
de  Minahassa,  te  Rotterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  5.  Wijziging  van  alinea  1  en  2. 

Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  5  en  ten  hoogste  9  leden , 
waarvan  2  zijn  leden  van  het  hoofdbestuur  van  het  Neder- 
landsch  Zendelinggenootschap. 

Bij  de  verplichte  benoeming  van  een  lid  van  het  hoofdbestuur 
van  het  Nederlandsch  Zendelinggenootschap  tot  lid  van  het 
bestuur  van  de  vereeniging  wordt  vooraf  eene  voordracht 
gevraagd  van  het  hoofdbestuur  van  het  Nederlandsch  Zende¬ 
linggenootschap. 

Bij  vacature  enz. 

Art  8  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  8, 
luidende  als  volgt : 

Het  bestuur  wordt  in  zijne  werkzaamheden  bijgestaan  en  in 
de  Minahassa  vertegenwoordigd  door  eene  commissie  van  bijstand. 

De  commissie  van  bijstand  bestaat  uit  4  leden,  benevens  den 
directeur  of  de  directrice  der  school ,  die  als  gewoon  lid  zitting 
en  stem  heeft  in  de  commissie ;  ook  kan  een  eerevoorzitter  der 
commissie  met  vol  stemrecht  in  de  commissie  zitting  hebben. 

By  eventueel  uittreden  van  een  der  leden  door  vertrek  als 
anderszins,  doet  de  commissie  van  bijstand  aan  het  bestuur  der 
vereeniging  in  Nederland  eene  voordracht  tot  vervulling  der  ont¬ 
stane  vacature ,  waarna  de  benoeming  door  het  bestuur  geschiedt. 

Door  het  bestuur  wordt ,  in  overleg  met  de  commissie  van 
bijstand  in  de  Minahassa,  een  reglement  voor  die  commissie  ge¬ 
arresteerd. 

Art.  9.  Achter  het  woord  „ontslaat  ”  in  te  voegen  de  woorden  ? 
„den  directeur  of”; 
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de  woorden :  „de  onderwijzeres  ”  te  vervangen  door :  „het 
onderwijzend  personeel ”. 

Art.  10.  Achter  het  woord  „met”  in  te  voegen  de  woorden : 
„den  directeur  of”. 

Art.  11  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  11  , 
luidende  als  volgt : 

Door  den  directeur  of  de  directrice  van  de  school  wordt  in 
de  maand  Januari  een  verslag  van  den  staat  van  de  inrichting  op 
ultimo  December  des  vorigen  jaars  opgemaakt,  dat  aan  de  leden 
der  commissie  van  bijstand  wordt  toegezonden ,  die  het  voor 
gezien  teekenen  ,  waarna  het  aan  het  bestuur  wordt  toegezonden. 

Art.  12,  derde  lid,  het  woord  „toezicht”  te  vervangen  door: 
„bijstand  ”. 

Art.  13,  1ste  alinea,  het  woord  „toezicht”  te  vervangen  door : 
„bijstand 

2de  alinea ,  de  woorden  :  „de  commissie  van  toezicht  terug¬ 
gezonden”  te  vervangen  door:  „aan  den  directeur  of  de  directrice 
ter  kennisneming  en  doorzending  aan  de  commissie  van  bijstand 
gezonden  ”. 

Art.  16  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  16 , 
luidende  als  volgt : 

Het  bepaalde  bij  de  artt.  5 ,  14  en  15 ,  betreffende  de  betrek¬ 
kingen  tusschen  het  hoofdbestuur  van  het  Nederlandsch  Zende¬ 
linggenootschap  met  de  vereeniging ,  is  slechts  van  kracht  voor 
zoolang  het  genoemde  genootschap  bestaat  en  van  de  aan  het¬ 
zelve  toegekende  rechten  gebruik  wenscht  te  maken. 

Art.  18  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  18, 
luidende  als  volgt: 

Tegen  ommekomst  van  den  bij  art,  2  gestelden  termijn  van 
29  jaren,  wordt  in  eene  tijdig  daartoe  belegde  bestuursvergadering 
omtrent  het  voortbestaan  der  vereeniging  beslist. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Maart  1906  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  April  1906 ,  n°.  86. 


N'.  245. 


VEREENIGING  van  assuradeuren ,  te  Amsterdam. 
(Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  9  luidt  voortaan  als  volgt : 

„Art.  9.  Ten  minste  3  leden  der  commissie  moeten  zijn 
directeuren  of  gevolmachtigden  van  in  Nederland  gevestigde 
assurantie-vennootschappen  tegen  zeegevaar.” 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Maart  1906  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Raalte. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  April  1906 ,  n°.  86. 


f 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen 
met  den  Bijbel  te  Harskamp  ,  gemeente  Ede,  en  omstreken, 
Otterlo,  Eeschoten  en  Westereng,  te  Harskamp.  (Wijziging 
in  de  statuten.) 

Art.  8.  Veranderingen  in  deze  statuten,  behalve  art.  1  en 
art.  7  laatste  alinea ,  waarin  geene  verandering  mag  gebracht 
worden,  moeten  voorgesteld  worden  door  het  bestuur  of  minstens 
10  leden  ,  en  aangenomen  worden  met  minstens  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  ,  behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring  , 
ingevolge  art.  8  der  wet  van  22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  32). 

( Volgen  de  onderteekeningen.j 

Goedgekeurd  |bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Maart  1906  n°.  9» 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  April  1906,  n°.  86.. 


N°.  247. 


VEREENIGING:  Amsterdamsche  toonkunstenaars- 
vereeniging,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

Aan  §  3  wordt  toegevoegd  :  „  e.  liet  verleenen  van  rechts¬ 
kundigen  bijstand  aan  hare  leden  in  zaken  het  beroep  en  de 
positie  van  den  toonkunstenaar  betreffende”. 

§  4,  2de  alinea,  wordt  gelezen:  „Om  tot  het  lidmaatschap 
te  worden  toegelaten,  moet  men  het  17de  levensjaar  hebben 
voleindigd.” 

§  5,  1ste  alinea,  wordt  gelezen:  „Het  adspirant  lid  ontvangt 
zoo  spoedig  mogelijk  na  zijne  aanmelding  bericht  omtrent  de 
daarop  genomen  beslissing. 

Het  adspiraut  lid  dat  door  het  bestuur  is  afgewezen ,  heeft 
het  recht  een  beroep  te  doen  op  de  algemeene  vergadering.  ” 

In  §  8,  // ,  komt  tusschen:  „in  geval  van  nood”,  en  „bij  het 
hoofdbestuur”  ingevoegd:  „bij  het  bestuur  der  A.  T.  V.  en”. 

Na  hetzelfde  artikel  wordt  gelezen :  „  zoo  noodig  kosteloos 
rechtskundigen  bijstand  te  verlangen  in  zaken  het  beroep  en 
de  positie  van  den  toonkunstenaar  betreffende”. 

In  §  9,  c,  wordt:  „f  0,60”  veranderd  in:  „f  1”. 

In  §  11,  a,  wordt  tusschen:  „in  strijd  met  de  statuten”  en 
„handelt”  ingevoegd:  „het  huishoudelijk  reglement  en  de  be¬ 
sluiten  der  algemeene  vergadering”. 

§  12  wordt  gelezen  :  „Leden  die  meer  dan  6  maanden  con¬ 
tributie  schuldig  zijn,  kunnen  van  het  lidmaatschap  vervallen 
worden  verklaard.  Zij  hebben  echter  het  recht  in  dit  geval  een 
beroep  te  doen  op  de  algemeene  vergadering”. 

§  14,  1ste  zin,  wordt  gelezen:  „Het  bestuur  wordt  door  de 
algemeene  vergadering  gekozen  uit  de  candidaten,  leden  der 
vereeniging,  welke  door  minstens  10  leden  zijn  gesteld.” 
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In  hetzelfde  artikel  wordt  tussehen  de  1ste  en  2de  alinea 
eene  nieuwe  alinea  ingevoegd,  luidende: 

„  De  oproeping  tot  het  stellen  van  candidaten  geschiedt  minstens 
2  maal  in  het  orgaan  ;  de  2de  maal  minstens  14  dagen  vóór  de 
algemeene  vergadering.  De  namen  der  candidaten  worden  op 
het  convocatiebiljet  vermeld.” 

In  §  18  wordt:  „Het  bestuur  is  gerechtigd  aan  leden”  ver¬ 
vangen  door:  „Het  bestuur  is  gerechtigd  :  a  aan  leden”. 

Aan  dit  artikel  wordt  toegevoegd :  „  b.  aan  leden  die  door 
handhaving  der  besluiten  van  de  algemeene  vergadering  finan- 
cieele  schade  ondervinden,  voor  zoover  mogelijk,  eene  schade¬ 
loosstelling  uit  de  kas  van  het  engagementsbureau  toe  te  kennen; 

c.  boeten  op  te  leggen  in  de  gevallen  ,  aangewezen  bij 
statuten  of  huishoudelijk  reglement.” 

In  §  21  vervallen  de  woorden:  „  zooals  lste-secretaris ,  1ste- 
penningmeester  en  2  bestuursleden  in  het  engagementsbureau” 
en  wordt  „kan”  veranderd  in  „zal”. 

De  derde  alinea  van  §  24  wordt  gelezen  :  „By  staking  van 
stemmen  wordt  het  voorstel  tot  eene  volgende  vergadering  aan¬ 
gehouden. 

Wanneer  omtrent  een  voorstel  voor  de  2de  maal  de  stemmen 
staken,  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen  Stemmingen 
over  personen  geschieden  met  gesloten  briefjes.” 

In  §  26,  8de  alinea,  wordt  tussehen:  „in  het  vereenigings- 
orgaan”  en  „heeft  plaats  gevonden”  ingelascht :  „of  per  circu¬ 
laire  ”. 

§  29  wordt  gelezen:  „Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen 
gebracht  worden  in  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering,  of 
in  eene  byzondere  tot  dat  doel  belegde  vergadering,  onder  voor¬ 
behoud  der  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  volgens  art.  8  der 
wet  van  22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  37).” 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  19  Maart  1906  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  E-aalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  April  1906,  n°.  86. 


N°.  248. 


VEREENIGING:  „Rotterdam”,  vereeniging  tot  verleenen 
van  eerste  hulp  bij  ongelukken,  te  Rotterdam.  (Gewijzigde 
statuten.) 


Naam. 

Art.  I.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam,  en  draagt 
den  naam  van  „Rotterdam”,  vereeniging  tot  verleenen  van  eerste 
hulp  bij  ongelukken. 

Doel. 

Art  II.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  verleenen  van 
eerste  hulp  bij  ongelukken. 

Middelen. 

Art.  III.  Om  het  in  art.  II  omschreven  doel  te  bereiken  , 
zal  zij  gebruik  maken  van  de  volgende  middelen  : 

a.  het  houden  van  samenkomsten  ten  einde  onderricht  te  doen 
geven  door  een  arts,  in  het  verleenen  van  eerste  hulp  bij  onge¬ 
lukken  ; 

b.  het  oprichten ,  alsmede  het  in  stand  houden  van  4  af- 
deelingen,  onder  de  namen  Noord,  Oost,  Zuid  en  West.  Iedere 
afdeeling  moet  minstens  uit  15  leden  bestaan. 

Leden  ,  eereleden  en  donateurs. 

Art.  IV.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden ,  eereleden  en 
donateurs. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  worden ,  zoowel  mannelijke  als 
vrouwelijke  personen  boven  den  leeftijd  van  17  jaar. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  ten  opzichte  van  de  vereeniging 
bijzonder  verdienstelijk  gemaakt  hebben.  Zij  worden  benoemd 
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op  eene  algemeene  vergadering ,  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  minstens  5  leden.  Met  de  volstrekte  meerderheid  der  uitge- 
gebrachte  stemmen  op  deze  vergadering  kan  ook  een  eere- 
voorzitter  benoemd  worden.  Deze  beeft  slechts  eene  adviseerende 
stem. 

Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  jaarlijks  steunen  met 
minstens  f  1  of  f  10  in  eens  storten.  Zij  ontvangen  alle  stukken 
van  de  vereeniging  uitgaande.  Zij  hebben  slechts  eene  adviseerende 
stem  ,  en  mogen  4  maal  per  jaar  met  goedkeuring  van  bet  be¬ 
stuur  den  cursus  bij  wonen,  uitgezonderd  gediplomeerd  oud-leden. 

Lidmaatschap. 

Art.  V.  Om  lid  te  worden  ,  melde  men  zich  aan  bij  een  der 
leden,  die  hiervan  kennis  geeft  aan  den  betrokkenen  afdeelings- 
secretaris. 

De  leden  verplichten  zich  tot  het  voldoen  van  eene  wekelijksche 
contributie  voor  een  geheel  jaar  a  f0,05  per  week. 

Men  kan  te  allen  tyde  lid  worden  ,  onder  bepaling  dat  men 
zyne  contributie  over  het  loopende  boekjaar  geheel  voldoet. 

Men  wordt  wanneer  men  in  strijd  handelt  met  deze  statuten, 
als  lid  der  vereeniging  ,  op  voordracht  van  het  bestuur  of  van 
de  leden  ,  op  eene  algemeene  ledenvergadering  geroyeerd. 

Afdeelingsbestuur. 

Art.  VI.  Iedere  afdeeling  heeft  een  zelfstandig  bestuur,  be¬ 
staande  uit  voorzitter ,  secretaris ,  penningmeester,  commissaris 
van  toezicht  en  commissaris  van  orde. 

Deze  worden  op  eene  afdeelingsledenvergadering  uit  en  door 
de  leden  gekozen. 

Hoofdbestuur. 

Art.  VIL  Wanneer  er  minstens  2  afdeelingen  zijn  opgericht, 
wordt  er  een  hoofdbestuur  gevormd  ,  bestaande  uit  voorzitter , 
secretaris-penningmeester  ,  6  commissarissen  en  een  controleur 
over  de  verbandtrommels.  Deze  worden  op  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Vergaderingen. 

Art.  VIII.  Er  zijn  : 

-  a.  hoofd  bestuursvergaderingen ; 

b.  algemeene  bestuursvergaderingen ; 

c.  afdeelingsbestuursvergaderingen ; 

d.  algemeene  ledenvergaderingen ; 

e.  afdeelingsledenvergaderingen , 
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Algemeene  bestuursvergaderingen  hebben  plaats  minstens  6 
maal  per  jaar ,  en  zijn  wettig  ,  indien  de  helft  der  daartoe  bt- 
boorende  leden  aanwezig  zijn. 

Algemeene  ledenvergaderingen  hebben  plaats  minstens  3  maal 
per  jaar. 

Algemeene  ledenvergaderingen  zijn  wettig  ,  indien  er  73  der 
daartoe  behoorende  leden  aanwezig  zyn. 

In  de  eerste  week  van  November  en  de  eerste  week  van  Mei 
heeft  er  eene  afdeelingsledenvergadering  plaats  ,  waarop  secre¬ 
tarissen  en  penningmeesters  verslag  en  rekening  en  verant¬ 
woording  geven ,  ieder  in  hunne  afdeeling. 

Op  deze  vergaderingen  worden  uit  en  door  de  leden  eene 
commissie  benoemd  van  3  leden  ,  welke  belast  worden  met  het 
nazien  der  boeken.  De  commissiën  brengen  op  eene  eerstvolgende 
vergadering  rapport  uit ,  waarbij  zij  verplicht  zijn  bij  akkoord- 
bevinding  de  boeken  te  teekenen. 

In  de  tweede  week  van  November  heeft  de  jaarlijksche  alge¬ 
meene  ledenvergadering  plaats.  Op  deze  vergadering  geeft  de 
secretaris-penningmeester  het  jaarverslag  en  rekening  en  verant¬ 
woording  ,  waarna  door  de  leden  eene  commissie  van  5  leden 
wordt  benoemd ,  welke  met  de  afdeelingspenningmeesters  eene 
vergadering  beleggen  tot  het  nazien  der  boeken ,  en  brengen 
dan  zoo  spoedig  mogelijk  rapport  uit  aan  de  leden.  Bij  akkoord- 
bevinding  zijn  zij  verplicht  de  boeken  te  teekenen. 

Duur  der  zitting. 

Art.  IX.  De  besturen  hebben  zitting  voor  den  tijd  van  2 
jaar.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Alle  functiën 
moeten  kosteloos  worden  waargenomen. 

Aanvrage. 

Art.  X.  Wanneer  15  leden  of  2  afdelingsbesturen  eene 
gemotiveerde  schriftelijke  aanvrage  tot  den  secretaris-penning¬ 
meester  richten  ,  om  eene  algemeene  ledenvergadering  te  be¬ 
leggen  ,  dan  zal  het  hoofdbestuur  gehouden  zijn,  hoogstens  8 
dagen  nadat  de  aanvrage  heeft  plaats  gehad,  daaraan  te  voldoen. 

Cursus. 

Art.  XI.  In  een  boekjaar  zal  minstens  één  cursus  in  het  ver- 
leenen  van  eerste  hulp ,  desnoods  met  een  herhalingscursus , 
gegeven  worden. 

Iedere  afdeeling  zorgt  voor  een  arts,  die  bewilligd  is  tot  het 
houden  van  gemelden  cursus. 

De  afdeelingssecretarissen  geven  hiervan  kennis  aan  den  secre¬ 
taris-penningmeester. 
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Diploma  ’s. 

Art.  XII.  Door  de  vereeniging  worden  op  advies  van  den 
arts ,  die  den  cursus  leidt ,  diploma  ’s  van  bekwaamheid  tot  het 
verleenen  van  eerste  hulp  b\j  ongelukken  afgegeven ,  onder- 
teekend  door  den  arts ,  voorzitter  en  secretaris-penningmeester. 

Deze  worden  alleen  afgegeven  wanneer  tevens  het  lid  een 
jaar  contributie  heeft  voldaan. 

Het  diploma  kan  de(n)  bezitter(ster)  ontnomen  worden,  terwijl 
het  zelfs  niet  wordt  verleend ,  indien  te  voren  misbruik  verwacht 
kan  worden. 

Beide  feiten  worden  bepaald  door  het  bestuur  der  afdeeling 
en  de  arts  die  den  cursus  leidt ,  waarbij  het  lid  is  ingeschreven 
en  zulks  de(n)  betreffende(n)  persoon  schriftelijk  medegedeeld. 

Bij  het  diploma  zal  tevens  door  de  vereeniging  het  zakver- 
band  worden  uitgereikt. 

Boekjaar. 

Art.  XIII.  Het  boekjaar  loopt  van  1  October  tot  30  September. 

Wijzigingen. 

Art.  XIV.  Geen  wijzigingen  mogen  in  deze  statuten  worden 
aangebracht,  dan  op  eene  algemeene  ledenvergadering,  met  toe¬ 
stemming  van  2/3  der  aanwezige  leden,  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  XV.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  resenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  2  November  1903. 

Ontbinding. 

Art.  XVI.  Wanneer  15  leden,  met  inbegrip  van  het  bestuur, 
niet  tot  ontbinding  der  vereeniging  wenschen  over  te  gaan  , 
zal  de  vereeniging  blijven  voortbestaan.  Zijn  er  evenwel  minder 
dan  15  leden ,  dan  zal  het  bestuur  voorstellen  doen  omtrent 
de  schulden  en  goederen  der  vereeniging ,  in  overeenstemming 
met  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder  teeleening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Maart  1906  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  April  1906 ,  n°.  86. 


VEREENIGING:  De  Laecken-Halle,  thans  genaamd: 
Leidsehe  kunstvereeniging ,  te  Leiden.  (Wijzigingen  in 
de  statuten.) 

1.  In  art.  1  worden  de  woorden:  „Vereeniging  de  Laecken- 
Halle”,  vervangen  door  de  woorden:  „Leidsehe  kunstvereeniging”. 

2.  In  art.  6,  1ste  lid,  wordt  het  woord :  „negen”,  vervangen 
door  het  woord  :  „zes”. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Maart  1906  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 


V 


V. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  April  1906 ,  n°.  86. 


N°.  250. 


VEREENIGING :  Vrije  Evangelische  Gereformeerde 
Gemeente ,  te  Franeker.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Franeker  eene  Vrije  Evangelische 
Gereformeerde  Gemeente,  die  zich  ten  doel  stelt  door  Evangelie¬ 
verkondiging,  Christelijk  onderwijs,  armen- en  weezenverzorging, 
behartiging  van  binnen-  en  buitenlandsche  zending  en  alle 
andere  Christelijke  belangen  ,  overeenkomstig  den  grondslag  uit¬ 
gedrukt  in  art.  3  dezer  statuten  ,  de  komst  van  het  Godsrijk  te 
bevorderen. 

Art.  2.  De  Gemeente  voornoemd  leeft  in  zusterlijke  verbind- 
tenis  met  de  Gemeenten  behoorende  tot  den  Bond  van  Vrije 
Christelijke  Gemeenten  in  Nederland  ,  evenwel  onder  volstrekt 
voorbehoud  harer  autonomie. 

Art.  3.  De  Gemeente  grondt  haar  bestaan  en  werkzaam¬ 
heden  op  de  eeuwige  beginselen ,  die  hunne  uitdrukking  vinden 
in  de  bijzondere  en  hoogste  Godsopenbaring ,  waarvan  zij  de 
Heilige  Schrift,  Gods  Woord,  als  de  draagster  eerbiedigt  en 
waarvan  zij  Jezus  Christus  als  het  middelpunt  belijdt. 

Art.  4.  Om  de  goede  orde  in  de  gemeente  te  bewaren,  en 
hare  stichting  te  bevorderen  ,  is  het  noodig  ,  dat  er  vierderlei 
ambten  of  bedieningen  in  de  Gemeente  bestaan ,  welke  zijn : 

a.  het  ambt  of  de  bediening  van  predikant ; 

b.  dat  van  ouderlingen  ; 

c.  dat  van  diakenen  en  eindelijk , 

d.  dat  der  kerkvoogden  ,  welke  te  zamen  den  kerkeraad  der 
Gemeente  nitmaken  ,  en  aan  wien  zij  het  bestuur  over  hare 
goederen  en  de  zorg  voor  hare  armen  heeft  opgedragen  en  haar 
in  alles  in  en  buiten  rechten  vertegenwoordigen. 

Art.  5.  Alle  gemeentelijke  uitgaven  worden  bestreden  uit 
de  opbrengsten  der  collecten  in  de  samenkomsten  der  Gemeente, 
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der  verhuring  van  zitplaatsen  in  het  kerkgebouw ,  en  voorts 
uit  giften  ,  bijdragen  ,  inschrijvingen  ,  eventueele  schenkingen 
en  erflatingen  ,  die  ten  bate  der  Gemeente  mochten  komen  en 
die  door  den  kerkeraad  worden  geadministreerd  en  beheerd. 

Art.  6.  De  kerkeraad  zal  zooveel  mogelijk  zorg  dragen ,  dat 
de  Gemeente  steeds  in  het  bezit  van  een  eigen  herder  en  leeraar 
zij  ,  en  dat  bij  het  vacant  worden  ,  de  openstaande  betrekking, 
zoo  spoedig  mogelijk ,  vervuld  worde. 

Art.  7.  De  kerkeraad  zal  bij  het  voorstellen  van  een  of  meer 
predikanten  aan  de  Gemeente ,  om  daaruit  een  predikant  te 
verkiezen  of  te  approbeeren  ,  in  de  eerste  plaats  bovenal  letten 
op  eene  Evangelische  en  geloovige  prediking  en  op  een  leeraar, 
die  daarvoor  in  het  algemeen  bekend  staat ,  waarvan  het  mid¬ 
delpunt  is :  Christus  en  dien  gekruist ,  gepaard  met  zoodanige 
gaven  van  kennis  en  voordracht ,  als  tot  stichting ,  opbouw  en 
uitbreiding  der  Gemeente  gevorderd  worden. 

Art.  8.  Bij  alle  openbare  stemmingen  in  de  gemeente  ,  ook 
die  van  een  predikant  of  diens  approbatie  ,  zal  de  meerderheid 
der  wettig  stemgerechtigde  leden  beslissen  en  de  overigen  zullen 
zich  hieraan  hebben  te  onderwerpen.  Wettige,  stemgerechtigde 
leden  zijn  alleen  de  mannelijke  lidmaten  der  Gemeente.  De 
gealimenteerden  tijdens  de  stemming  of  die  in  de  laatste  6 
maanden,  die  de  stemming  vooraf  gingen,  kerkelijk  of  bur¬ 
gerlijk  onderstand  genoten  hebben  ,  zijn  ,  daar  zij  niet  geheel 
onafhankelijk  zijn,  hiervan  uitgesloten.  Ook  zijn  uitgesloten  de 
gecensureerde  lidmaten  der  Gemeente. 

Art.  9.  De  kerkeraad  zal  verplicht  zijn  zorg  te  dragen  ,  dat 
alle  openbare  stemmingen  door  de  Gemeente  minstens  2  achter¬ 
eenvolgende  Zondagen  ter  harer  kennis  worden  gebracht,  telkens 
bij  het  eindigen  der  godsdienstoefening. 

Art.  10.  Ieder  stemgerechtigd  lidmaat  zal  bij  iedere  openbare 
stemming  persoonlijk,  en  niet  door  briefjes  of  lastgevingen 
aan  anderen,  zijne  stem  mogen  uitbrengen.  Iedere  stem  waarvan 
later  mocht  blijken  ,  dat  daarvoor  iets  gegeven  of  beloofd  is  , 
zal  geacht  worden  van  geen  waarde  te  zijn  ,  en  zoo  het  mocht 
blijken  ,  dat  bedoelde  omkooping  op  den  uitslag  der  stemming 
overwegenden  invloed  heeft  gehad,  kan  bedoelde  stemming  door 
den  kerkeraad  vernietigd  worden. 

Art.  11.  De  roeping  van  een  predikant  geschiedt  voor  zijn 
leven  ,  tenzij  hij  voor  zijn  ambt  mocht  bedanken  of  naar  elders 
mocht  worden  geroepen.  In  dat  laatste  geval  zal  de  kerkeraad 
verplicht  zijn  de  vereischte  attesten  te  geven ,  welke  tot  de 
aanvaarding  van  zijne  betrekking  in  zijne  nieuwe  Gemeente 
gevorderd  worden. 
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Art.  12.  De  werkzaamheden  van  een  predikant  worden  door 
zijn  ambt  zelf  bepaald.  Zij  bestaan  bocfdzakelijk  in  eene  gron¬ 
dige  en  getrouwe  prediking  des  Evangelies  zooals  tot  de  meeste 
stichting  en  opbouw  der  Gemeente  kan  dienen ,  in  de  bediening 
der  sacramenten  ,  in  het  catechetisch  onderwijs  tot  voorberei¬ 
ding  van  aankomende  leden  der  Gemeente,  de  herderlijke  werk¬ 
zaamheden  ,  met  een  woord ,  in  alles  wat  tot  vervulling  der 
geestelijke  behoeften  en  den  opbouw  en  de  uitbreiding  der 
Gemeente  kan  leiden  en  strekken. 

Art,  13.  Wanneer  de  predikant  der  Gemeente  in  leer  of 
leven  afwykt  van  de  belijdenis  der  Gemeente  ,  zoo  zal  het  de 
roeping  van  den  kerkeraad  zijn  om  hem  in  den  geest  der  liefde 
door  vermaning  en  terechtwijzing  in  den  weg  van  roeping  en 
plicht  te  trachten  terug  te  brengen.  Mocht  hij  echter  naar  de 
vermaning  des  kerkeraads  niet  willen  hooren  ,  dan  zal  de  ker¬ 
keraad  het  recht  hebben  hem ,  met  toestemming  der  Gemeente, 
die  hiertoe  opgeroepen  zal  worden ,  zijn  ontslag  te  geven. 
Hetzelfde  is  van  geldende  kracht  voor  ouderlingen ,  diakenen 
en  kerkvoogden  ,  onder  dien  verstande  ,  dat  hierover  door  den 
kerkeraad  beslist  wordt. 

Art.  14.  De  ouderlingen  ,  diakenen  en  kerkvoogden  worden 
verkozen  by  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  door  en  uit 
de  lidmaten  der  Gemeente.  Telken  jare  treden  volgens  rooster 
een  onderling  en  een  diaken  ,  en  om  de  2  jaar  een  kerkvoogd 
af,  die  echter  terstond  herkiesbaar  zijn. 

Art.  15.  De  werkzaamheden  der  ouderlingen  bestaan  in  de 
eerste  plaats  om  den  leeraar  in  zyne  herderlijke  werkzaamheden 
getrouw  ter  zijde  te  staan  ,  in  de  tweede  plaats  om  te  zorgen , 
dat  bij  diens  ontstentenis  of  afwezigheid  op  de  meest  stichtelijke 
wijze  in  de  openbare  godsdienstoefening  voorzien  worde ,  en 
eindelijk  in  de  derde  plaats  om  in  het  regeer  der  Gemeente  den 
leeraar  zooveel  mogelijk  bevorderlijk  te  zijn.  Zij  zullen  evenals 
de  leeraar  en  de  overige  leden  van  den  kerkeraad  bij  de  aan¬ 
vaarding  van  hun  ambt ,  tot  bewijs  van  instemming  ,  dit  regle¬ 
ment  en  den  grondslag  des  geloofs  moeten  kunnen  onderteekenen. 

Art.  16.  Het  werk  der  diakenen  is  om  ,  zooveel  mogelijk , 
in  den  tijdelijken  nood  en  behoeften  van  de  arme  en  noodlij¬ 
dende  leden  der  Gemeente  te  voorzien.  Zij  zullen  dit  doen  zonder 
aanzien  des  persoons  en  zich  daarin  alleen  door  de  behoefte 
en  den  toestand  der  armen  laten  leiden  ,  en  de  gaven  vooral 
niet  verstrekken  waar  zij  niet  volstrekt  noodig  zijn.  De 
weduwe  met  jonge  kinderen  ,  en  die  door  den  ouderdom  of 
anderszins  ongeschikt  geworden  zijn  om  in  hun  eigen  levens¬ 
onderhoud  te  voorzien  ,  zullen  zij  de  behulpzame  hand  bieden. 
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Art.  17.  De  diakenen  zullen  verplicht  zijn,  zooveel  mogelijk, 
in  de  Gemeente  of  des  vereischt  ook  buiten  de  Gemeente,  naar 
middelen  om  te  zien ,  om  in  de  noodwendige  behoefte  der 
waarlijk  noodlijdende  leden  der  Gemeente  te  voorzien.  Zij  zullen 
dit  doen  met  vriendelijkheid  en  Christelijke  liefde  en  den  armen 
broeder  en  zuster  als  een  medebroeder  en  zuster  behandelen. 

Art.  18.  Eenmaal  in  het  jaar  wordt  door  hen  rekening  en 
verantwoording  van  de  ingekomen  en  door  hen  uitgekeerde 
gelden  gedaan  in  den  kerkeraad  ,  waaruit  blijken  moet  hoedanig 
de  staat  hunner  administratie  zij. 

Art.  19.  Het  ambt  der  kerkvoogden  is ,  de  tijdelijke  of 
financieele  belangen  der  Gemeente ,  zoo  goed  hun  mogelijk  is  , 
te  administreeren  ,  het  beheer  te  voeren  over  de  eigendommen 
welke  de  Gemeente  bezit,  met  één  woord,  zij  zijn  de  voogden, 
die  op  het  financieel  gebied  der  Gemeente  bewind  voeren. 

Art.  20.  Eenmaal  in  het  jaar  doen  zij  echter  evenals  de 
diakenen  in  den  kerkeraad  rekening  en  verantwoording  van  de 
inkomsten  en  uitgaven ,  waaruit  de  toestand  der  gemeentelijke 
kas  en  hun  beheer  kan  blijken. 

Art.  21.  Ofschoon  de  diakenen  en  kerkvoogden  ieder  geheel 
vrij  en  onafhankelijk  van  elkander  op  hun  gebied  werkzaam 
zijn  ,  zoo  volgt  toch  uit  den  aard  der  zaak ,  dat  zij  aan  het 
toezicht  van  den  kerkeraad  onderworpen  zijn  en  dat  zy  geene 
werkzaamheden  welke  de  som  van  f  100  te  hoven  gaan ,  in 
eens  mogen  doen  verrichten  ,  zonder  het  advies  en  de  toestem¬ 
ming  van  den  kerkeraad  te  hebben  verkregen.  Zij  zullen  ver¬ 
plicht  zijn  alles  wat  de  som  van  f  100  te  boven  gaat,  zooveel 
mogelijk  aan  te  besteden  ,  tenzij  met  approbatie  des  kerkeraads. 

Art.  22.  De  kerderaad  der  Vrije  Evangelische  Gereformeerde 
Gemeente  bestaat  alzoo  uit  haren  leeraar,  die  tevens  voorzitter 
des  kerkeraads  is  ,  bij  wiens  absentie  een  der  ouderlingen  tot 
voorzitter  gekozen  ;  wordt  uit  ouderlingen  ,  diakenen  en  kerk¬ 
voogden  ,  gelijk  boven  bij  art.  4  vermeld  is. 

Art.  23.  De  kerkeraad  houdt  zoo  dikwijls  bijeenkomst  als 
hy  noodig  acht ,  zooveel  mogelijk  op  bepaalde  tijden.  De  voor¬ 
zitter  heeft  echter  het  recht ,  om  ,  wanneer  dit  noodig  oor¬ 
deelt  in  het  belang  van  de  Gemeente,  den  kerkeraad  bijeen  te 
roepen. 

Art.  24.  Evenals  de  diakenen  en  kerkvoogden  ieder  voor 
jdch  er  een  administratieboek  op  nahouden  ,  zal  de  kerkeraad 
zorg  dragen  ,  dat  er  een  notulenboek  aanwezig  is ,  waarin  de 
handelingen  des  kerkeraads  van  iedere  vergadering  worden 
opgeteekend  door  den  scriba ,  welke  door  den  kerkeraad  uit 
zijn  midden  zal  worden  verkozen  of  waarvoor  door  den  kerke- 
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raad  een  lid  der  gemeente  zal  kunnen  worden  benoemd.  Evenzoo 
zal  de  kerkeraad  zorg  dragen  ,  dat  er  een  boek  aanwezig  zij  , 
waarin  de  namen  der  lidmaten  en  der  gedoopten  en  al  wat  tot 
het  gemeentelijk  leven  noodig  is ,  worden  opgeteekend. 

Art.  25.  Aan  den  voorzitter  is  de  taak  opgedragen  de  ver¬ 
gadering  te  leiden  ,  de  orde  in  het  spreken  te  bewaren  en  aan 
de  zoodanigen  welke  zich  een  onbehoorlijk  recht  in  het  spreken 
aanmatigen  ,  het  zwijgen  op  te  leggen  en  desnoods  de  verga¬ 
dering  te  doen  verlaten  of,  bij  weigering ,  de  vergadering  te 
ontbinden. 

Art.  26.  Bij  het  stemmen  over  zaken  van  zuiver  geestelijken 
aard ,  als :  het  aannemen  van  lidmaten  ,  de  toepassing  der 
censuur ,  de  afsnijding  van  de  Gemeente  zullen  de  diakenen  en 
kerkvoogden  zich  aan  het  oordeel  en  de  stem  der  ouderlingen 
en  die  van  den  voorzitter  moeten  onderwerpen  ,  en  slechts  eene 
adviseerende  stem  hebben  ;  overigens  zullen  in  alle  voorkomende 
zaken  allen  eene  gelijke  stem  hebben.  De  kerkeraadsvergadering 
zal  met  gebed  geopend  en  na  afloop  met  dankzegging  gesloten 
worden  ,  en  de  handelingen  van  de  vorige  kerkeraadsvergade¬ 
ring  voorgelezen  en  gearresteerd  worden. 

Art.  27.  De  kerkeraad  heeft  het  recht ,  telkenmale  als  hij 
zulks  wenschelijk  of  noodzakelijk  acht,  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering  samen  te  roepen. 

Art.  28.  De  leden  zijn  verplicht  hunne  eventueele  voorstellen 
en  vraagpunten  ,  die  zij  den  kerkeraad  ter  overweging  wenschen 
aan  te  bieden ,  schriftelyk  bij  dit  college  in  te  dienen. 

Zaken  die  niet  op  boven  beschrevene  wijze  worden  aanhangig 
gemaakt,  en  waarvan  het  verzoek  ter  behandeling  niet  door 
minstens  2  mede-lidmaten  wordt  gesteund ,  is  de  kerkeraad 
niet  verplicht  in  behandeling  te  nemen. 

Art,  29.  Eventueele  voorstellen  of  vraagpunten  voor  de  leden¬ 
vergadering  moeten  minstens  8  dagen  vóór  die  vergadering 
worden  ingediend  bij  den  kerkeraad  ,  die  immer  beslist  of  ze 
al  dan  niet  geschikt  zijn  voor  behandeling  in  de  vergadering 
der  lidmaten.  Als  regel  wordt  aangenomen  ,  dat  besluiten  op 
deze  vergaderingen  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen. 

Art.  80.  De  vergaderingen  der  leden  worden  in  minstens 
ééne  voorafgaande  openbare  samenkomst  der  Gemeente  afge- 
kondigd. 

Art.  31.  Tot  het  lidmaatschap  der  Gemeente  worden  toege- 
laten  zij  die  ten  overstane  en  naar  genoegen  van  den  kerkeraad 
hun  geloof  hebben  beleden  en  wier  wandel  niet  in  strijd  blijkt 
met  hunne  geloofsbelijdenis.  Bevestiging  en  aanneming  geschiedt 
echter  in  het  openbaar. 
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Art.  32.  De  kerkeraad  heeft  het  recht  van  de  voorrechten 
der  Gemeente,  in  eene  mate  als  hem  noodig  voorkomt,  tijdelijk 
uit  te  sluiten : 

a.  hen  die  zijns  erachtens  ergerlijk  wandelen  ; 

b.  hen  die  de  gewoonte  hebben  de  samenkomsten  der  Gemeente 
na  te  laten  ; 

c.  hen  die  een  sectarisch  drijven  openbaren,  die  oneenigheid 
in  de  Gemeente  verwekken  of  bevorderen  ; 

d.  hen  die  het  gebruik  der  heilige  sacramenten  veronacht¬ 
zamen  ; 

e.  hen  die  zijdelings  of  rechtstreeks,  lijdelijk  of  dadelyk  verzet 
plegen  tegen  het  wettig  gekozen  bestuur ; 

f.  hen  van  wien  het  blijkt ,  dat  hunne  belijdenis  in  strijd 
is  met  de  beginselen  der  Gemeente. 

Zoo  dit  tuchtmiddel  niet  baat,  is  hij  gerechtigd  dezulken  het 
lidmaatschap  van  de  Gemeente  te  ontnemen.  Ook  is  hij  bevoegd, 
om  ,  wanneer  de  omstandigheden  zulks  naar  zijn  oordeel  eischen, 
iemand  ,  bij  wijze  van  uitzondering  ,  terstond  het  lidmaatschap 
te  ontnemen. 

Art.  33.  De  afgesnedene  zal  echter  door  den  kerkeraad  wederom 
kunnen  worden  opgenomen  als  lid  der  Gemeente  ,  wanneer  hem 
blijken  mocht,  dat  bedoelde  persoon  van  zijne  zonde  afstand 
heeft  gedaan  en  tot  berouw  en  ootmoed  is  gekomen. 

Art.  34.  De  liturgie  der  Nederlandsche  Gereformeerde  Kerk 
zal ,  wat  betreft  de  bevestiging  van  predikanten  ,  ouderlingen 
en  diakenen  ,  doop  en  avondmaal  ,  zoomede  de  huwelijksinzege¬ 
ningen  ,  gebruikt  worden  ,  zonder  dat  hierin  eenige  wezenlijke 
afwijking  plaats  heeft. 

Art.  35.  De  ouders  zullen  verplicht  zijn  hunne  kinderen  zoo 
spoedig  mogelijk  den  Heiligen  Doop  te  doen  toedienen  ;  tegen 
het  verzuim  daarvan  zal  de  kerkeraad  ernstig  waken. 

Art.  36.  De  kerkeraad  zal  zorg  dragen  en  de  ouders  of 
voogden  zullen  hem  hierin  zooveel  mogelijk  bevorderlijk  zijn  , 
dat  door  vroegtijdig  catechetisch  onderwijs,  de  gedoopte  kinderen 
der  Gemeente,  onder  den  zegen  des  Heeren  ,  vroegtijdig  in 
staat  gesteld  worden  om  belydenis  des  geloofs  voor  de  Gemeente 
af  te  leggen  en  van  kindsbeen  af  als  gedoopte  leden  der  Gemeente 
worden  behandeld. 

Art.  37.  De  bediening  des  doops  geschiedt  zooveel  mogelijk 
in  het  openbaar  in  de  Gemeente.  Alleen  bij  uitzondering  mag 
het  tegendeel  plaats  vinden. 

Art.  38.  Tot  het  Heilig  Avondmaal  worden  toegelaten  alle 
niet  gecensureerde  leden  der  Gemeente ,  eveneens  Christenen 
die  niet  tot  de  Gemeente  behooren  ,  mits  zij  tijdig  te  voren  aan 
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den  voorzitter  des  kerkeraads  daartoe  het  verzoek  richten  en  er 
geene  redenen  van  weigering  bestaan. 

Art.  39.  De  leden  der  Gemeente  zijn  verplicht  aan  het  Heilig 
Avondmaal ,  zoo  dikwijls  als  dit  door  de  Gemeente  gevierd 
wordt ,  deel  te  nemen  en  den  dood  des  Heeren  te  verkondigen. 

Art.  40.  Op  den  Zondag  welke  de  bediening  des  Heiligen 
Avondmaals  voorafgaat,  zal  eene  voorbereidingspredikatie  worden 
gehouden  om  de  leden  der  Gemeente  tot  eene  waardige  viering 
van  het  Avondmaal  des  Heeren  op  te  wekken. 

Art.  41.  Het  zal  aan  den  kerkeraad  en  de  Gemeente  vrij 
staan  het  Heilig  Avondmaal  des  Heeren  zoo  dikwijls  te  vieren 
als  zij  hieraan  behoefte  gevoelt.  Echter  niet  minder  dan  vier¬ 
maal  in  het  jaar. 

Art.  42.  De  kerkeraad  zal  zorg  dragen  ,  dat  noch  de  Doop  , 
noch  het  Heilig  Avondmaal  in  geen  geval  en  onder  geenerlei 
voorwendsel  van  noodzakelijkheid  bediend  wordt,  dan  dooreen 
wettig  geordend  herder  en  leeraar. 

Art.  43.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  6  September  1876. 

Bij  het  verstrijken  van  dat  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden. 

Art.  44.  Bij  eventueele  ontbinding  dezer  Gemeente  zullen 
hare  eigendommen  te  gelde  gemaakt,  de  schulden  voldaan ,  en, 
casu  quo  het  overschot  uitgekeerd  worden  aan  eene  weldadige 
inrichting. 

Art.  45.  Behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring  kan  tot 
wijziging  dezer  statuten  besloten  worden  op  het  voorstel  van 
den  kerkeraad  of  van  ten  minste  10  leden  der  Gemeente  ,  met 
goedvinden  van  ten  minste  2/3  der  op  eene  daartoe  vastgestelde 
vergadering  aanwezige  leden. 


(Volgen  de  ondevteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Maart  1906  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie y 
E.  E.  van  Kaalte. 
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VEREENIGING :  Genootschap  ter  beoefening  van  de 
heilgymnastiek  in  Nederland  ,  te  ’s  Gravenhage ,  thans 
genaamd  :  Genootschap  voor  heilgymnastiek  en  massage 
in  Nederland  ,  te  Bussum.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Het  Genootschap  voor  Heilgymnastiek  en  massage 
in  Nederland ,  is  gevestigd  te  Bussum  ,  en  is  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  9 
Februari  1890. 

Art.  2.  Het  doel  van  het  genootschap  is  de  heilgymnastiek 
en  de  massage  zoowel  practisch  als  theoretisch  te  beoefenen, 
eenheid  te  brengen  in  de  wyzen  van  behandeling  en  eene 
goede  verhouding  tusschen  medici  en  heilgymnasten-masseurs 
te  bevorderen. 

Het  tracht  dat  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen,  waarop  onderwerpen  worden 
behandeld ,  betrekking  hebbende  op  de  heilgymnastiek  en 
massage; 

b.  het  onderhouden  en  uitbreiden  van  eene  bibliotheek; 

c.  het  uitgeven  van  een  tijdschrift  gewijd  aan  de  belangen 
en  het  doel  van  het  genootschap ; 

d.  de  heilgymnastiek  en  massage  bekend  te  maken  door 
wettige  en  gepaste  middelen. 

Art.  3.  Het  genootschap  bestaat  uit : 

a.  werkende  leden  ; 

b.  adspirant-werkende  leden  ; 

c.  buitengewone  leden  ; 

d.  eereleden ; 

e .  begunstigers ; 

ƒ.  correspondenten. 
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Werkende  leden  zijn  zij  die  ,  na  voldaan  te  hebben  aan  het 
toelatingsexamen ,  door  de  algemeene  vergadering  zyn  aange¬ 
nomen  ;  zy  betalen  eene  contributie  van  f  10  per  jaar  en  een 
entree  van  f  5. 

Adspirant-werkende  leden  zijn  bezitters  der  akte  M.  O.  gym¬ 
nastiek.  Zij  worden  door  het  bestuur  aangenomen ,  hebben 
toegang  tot  de  algemeene  vergaderingen  en  eene  adviseerende 
stem.  Zij  betalen  eene  contributie  van  f  10  ’sjaars. 

Buitengewone  leden  zijn  geneeskundigen  die  het  genootschap 
financieel  en  moreel  steunen;  zy  betalen  eene  contributie  van 
f5;  zij  worden  door  het  bestuur  aangenomen  ,  hebben  toegang 
tot  de  vergaderingen  en  daar  eene  adviseerende  stem. 

Eereleden  zijn  personen  die  zich  ten  opzichte  van  het.  ge¬ 
nootschap  of  op  het  gebied  van  de  heilgymnastiek  en  massage 
verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Zij  worden ,  op  voordracht  zoowel  van  het  bestuur  als  van 
de  leden ,  door  de  algemeene  vergadering  benoemd ;  hebben 
toegang  tot  de  algemeene  en  huishoudelijke  vergaderingen  en 
daar  eene  adviseerende  stem. 

Begunstigers  zijn  personen  die  het  genootschap  door  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  2,50  steunen.  Zij  worden 
door  het  bestuur  aangenomen. 

Correspondenten  zijn  zij  die ,  in  het  buitenland  gevestigd , 
door  hunne  mededeelingen  het  genootschap  ten  dienste  staan 
en  die  als  zoodanig  toetreden  op  schriftelijke  uitnoodiging  van 
het  bestuur.  Het  correspondentschap  wordt  verkregen  voor 
onbepaalden  tyd  tot  wederopzeggens  toe.  Aan  het  correspon¬ 
dentschap  zijn  geene  verplichtingen  verbonden. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  opzegging 
of  door  royement ;  dit  laatste  krachtens  besluit  eener  leden¬ 
vergadering  ,  genomen  met  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden ,  uit  en  door  de 
werkende  leden  gekozen. 

Het  bestuur  treedt  voor  het  genootschap  op  overeenkomstig 
de  statuten  en  de  daarop  gegronde  reglementen  van  het  ge¬ 
nootschap,  zorgt  voor  de  uitvoering  der  besluiten  op  de  ver¬ 
gaderingen  genomen  en  vertegenwoordigt  het  genootschap  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  5.  Uit  en  door  de  werkende  leden  wordt  eene  commissie 
van  3  leden  benoemd.  Deze  commissie  is  belast  met  het  be- 
studeeren  van  onderwerpen  ,  betreffende  de  heilgymnastiek  en 
de  massage ;  tevens  treedt  zij  op  als  commissie  van  onderzoek 
bij  voorkomende  geschillen  en  als  commissie  van  redactie  van 
het  tijdschrift. 
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Art.  6.  Alle  benoemingen  en  besluiten  geschieden  bij  meer¬ 
derheid  van  de  aanwezige  stemmen.  Blanco  stemmen  worden 
als  niet  gedaan  beschouwd.  Geeft  de  eerste  stemming  by  be¬ 
noemingen  geene  meerderheid ,  dan  wordt  eene  tweede  vrije 
stemming  gehouden.  Zoo  deze  evenmin  beslist ,  volgt  eene 
herstemming  tusschen  de  2  personen  die  het  grootst  aantal 
stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Bij  staking  der  stemmen  hierbij  beslist  het  lot. 

Staken  de  stemmen  over  besluiten ,  dan  worden  deze  aange¬ 
houden  tot  eene  volgende  vergadering  Staken  ook  dan  de  stem¬ 
men  ,  dan  wordt  het  voorstel  als  verworpen  beschouwd. 

Het  genootschap  kan  niet  ontbonden  worden  ,  dan  wanneer 
het  getal  leden  tot  6  of  minder  is  gedaald  en  twee  derden  dier 
leden  vóór  de  ontbinding  zyn  ;  de  eigendommen  worden  dan 
onder  de  leden  verdeeld  ,  behoudens  inachtneming  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  7.  Wijzigingen  in  de  statuten  en  in  het  reglement 
kunnen,  op  schriftelyk  verzoek  van  minstens  3  leden,  besproken 
worden. 

Over  wijzigingen  in  de  statuten  kan  niet  gestemd  worden  , 
dan  wanneer  de  wijzigingen  minstens  eene  maand  te  voren  ter 
kennis  van  de  leden  zijn  gebracht ,  met  inachtneming  van  het 
voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  goedkeuring ,  bedoeld  bij 
art.  8  der  wet  van  22  April  18L5  ( Staatsblad  n°.  32). 

Art.  8.  De  regeling  der  huishoudelijke  zaken  van  het  ge¬ 
nootschap  wordt  bij  afzonderlijk  reglement ,  door  de  algemeene 
vergadering  vast  te  stellen  ,  omschreven. 

Dit  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  der 
statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Maart  1906  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  April  1906,  n°.  90. 


VEREENIGING:  St.  Paulusvereeniging  tot  bestrijding 
van  drankmisbruik  ,  te  Kerk-Driel ,  gemeente  Driel. 

Art.  1.  De  St.  Paulusvereeniging,  gevestigd  te  Kerk-Driel 
(gemeente  Driel)  is  eene  vereeniging  van  Roomsch-Katholieken  , 
welke  ten  doel  heeft  het  drankmisbruik  te  bestrijden  ,  en  daar¬ 
door  aan  de  zedelijke  en  stoffelijke  verbetering  der  maatschappij 
mede  te  werken. 

Art.  2.  De  middelen  waarmede  deze  vereeniging  haar  doel 
tracht  te  bereiken  ,  zijn  : 

1°.  de  middelen  ,  welke  de  godsdienst  ons  daartoe  aanbiedt ; 

2°.  het  werken  der  leden  in  het  huisgezin  ,  in  werkplaatsen 
en  bij  andere  gelegenheden  tegen  het  drankmisbruik; 

3°.  het  voornemen  en  het  voorbeeld  der  leden. 

Art.  3.  Als  lid  der  vereeniging  worden  toegelaten: 

1°.  Paulisten  ,  die  het  vaste  besluit  nemen  na  het  middag¬ 
maal  geen  sterken  drank  te  gebruiken; 

2°.  kruisverbonders ,  die  het  vaste  besluit  nemen  zich  te 
allen  tijde  te  onthouden  van  alle  sterke  dranken  ; 

3°.  geheelonthouders  ,  die  het  vaste  besluit  nemen  zich  te  allen 
tijde  geheel  te  onthouden  van  alle  alcohol  bevattende  dranken. 

Art.  4.  Door  bedoeld  besluit  verplicht  men  zich  niet  in  ge¬ 
weten  ;  het  is  alleen  een  uitgesproken  voornemen,  dat  men  tot  heil 
van  zich  zelf  en  van  den  naaste  te  goeder  trouw  en  eerlyk  wil 
naleven. 

Art.  5.  Lid  kunnen  zyn  Roomsch-Katkolieke  mannen  of  jon¬ 
gelingen  ,  die  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben ,  en  vast 
besloten  zijn  het  eens  gemaakt  besluit  getrouw  te  blijven. 

Art.  6.  Lid  zijn  zij,  die,  toegelaten  door  het  bestuur,  het 
voornemen  van  art.  3  willen  nakomen. 
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Men  wordt  beschouwd  lid  te  zijn  van  de  vereeniging,  totdat 
men  zijn  lidmaatschap  aan  het  bestuur  heeft  opgezegd. 

Art.  7.  Er  wordt  eene  jaarlijksche  contributie  geheven;  het 
bedrag  hiervan  wordt  aan  ieders  goedvinden  overgelaten,  doch 
moet  minstens  10  cent  bedragen. 

Art.  8.  Jaarlijks ,  omtrent  het  feest  van  de  H.  H.  Petrus  en 
Paulus  zal  er  in  de  parochiekerk  van  Kerk-Driel  eene  H.  mis  worden 
opgedragen  voor  de  levende  en  overledene  leden  der  vereeniging. 

Art.  9.  Leden  die  handelen  in  strijd  met  hun  uitgedrukt 
voornemen,  of  zich  schuldig  maken  aan  wangedrag,  zullen  door 
het  bestuur  worden  vermaand  en  kunnen  bij  herhaling  door 
het  bestuur  van  hun  lidmaatschap  worden  ontzet. 

Zij  die  door  hun  volgend  gedrag  toonen  weder  het  lidmaat¬ 
schap  waardig  te  zijn  ,  kunnen  door  het  bestuur'  weder  worden 
aangenomen. 

Art.  10.  De  vereeniging  verlangt  een  adviseur  uit  de  gees¬ 
telijken  der  parochie.  Aan  het  hootd  der  vereeniging  staat  een 
bestuur  van  hoogstens  13  leden.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn 
midden  een  president,  een  vice-president,  een  secretaris  en  een 
penningmeester. 

Art.  11.  Bij  het  ontstaan  van  eene  vacature  in  het  bestuur 
wordt  daarin  door  het  bestuur  voorzien.  Een  aftredend  bestuurs¬ 
lid  is  verplicht  zijne  functie  te  blijven  waarnemen,  totdat  in 
zijne  plaats  zal  voorzien  zijn. 

Art.  12.  Vergaderingen  worden  door  het  bestuur  belegd.  De 
jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt  gehouden  in  de  maand 
Januari. 

Art.  13.  Veranderingen  in  het  reglement  kunnen  niet  worden 
aangebracht  dan  bij  besluit  van  twee-derde  der  aanwezige  leden  , 
uitdrukkelijk  daartoe  in  vergadering  bijeengeroepen. 

Wanneer  door  minstens  20  leden  het  verlangen  daartoe 
schriftelijk  wordt  te  kennen  gegeven,  zal  door  het  bestuur  binnen 
eene  maand  tijds  eene  algemeene  vergadering  belegd  worden. 

Art.  14.  In  alle  gevallen  waarin  het  reglement  niet  voorziet, 
zal  door  het  bestuur  beslist  worden. 

Art.  15.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Kerk-Driel,  gemeenté 
Driel ,  is  aangegaan  voor  den  tijd  vru  29  jaren  ,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  12  Mei  1901. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Maart  1906  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Donderdag  19  April  1906 ,  n°.  90. 
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VEREENIGING  voor  Christelijk  volksonderwijs  te 
Leeuwarden. 

Art.  I.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  eener  Christelijke  school  te  Leeuwarden.  Haar  grondslag 
is  de  Bijbel  of  de  Heilige  Schrift,  vervat  in  de  boeken  des 
Ouden  en  Nieuwen  Testaments.  Haar  beginsel  is,  dat  opvoeding 
en  onderwijs  geheel  in  overeenstemming  moeten  zijn  met  den 
door  den  Bijbel  geopen baarden  wil  van  God. 

De  vereeniging  is  aangesloten  bij  de  Vereeniging  voor  Christelijk 
volksonderwijs  in  Nederland. 

Art.  II.  Ieder  belangstellende  wordt  lid  door  zich  daartoe 
aan  te  melden  bij  een  der  bestuursleden,  instemming  te  betuigen 
met  art.  I  dezer  statuten  en  eene  bijdrage  van  minstens  f  0,50 
per  jaar  te  storten  in  de  kas  der  vereeniging.  Indien  het  noodig 
mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere  lidmaatschap  te  ontzeggen, 
kan  een  zoodanig  lid  ,  op  een  met  reden  omkleed  voorstel  van 
het  bestuur  of  van  minstens  7  leden,  in  eene  ledenvergadering 
bij  meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap  vervallen 
worden  verklaard.  Verder  eindigt  het  lidmaatschap  door  het 
bedanken  of  sterven  van  een  lid. 

Art.  III.  Alle  mannelijke  leden  boven  de  23  jaar  hebben 
stemrecht.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden.  Alle  verkiezingen 
geschieden  met  gesloten  briefjes  ,  bij  eerste  stemming  met  vol¬ 
strekte  meerderheid.  Is  deze  na  twee  vrije  stemmingen  niet 
verkregen  ,  dan  heeft  voor  elke  vacature  herstemming  plaats 
tusschen  de  2  personen  die  bij  de  laatste  vrije  stemming  de 
meeste  stemmen  verkregen. 

Art.  IV.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  die  uit  en  door 
de  stemgerechtigde  leden  worden  gekozen  ,  en  het  hoofd  der 
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school.  Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden.  Jaarlijks  treedt 
er  één,  volgens  rooster,  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar.  Het 
hoofd  der  school  is  ambtshalve  lid  van  het  bestuur,  doch  slechts 
met  adviseerende  stem. 

Art.  V.  De  fondsen  ,  uit  contributiën  ,  giften  ,  collecten  , 
erflatingen  ,  schoolgelden  ,  enz.  te  zamen  gebracht,  staan  onder 
toezicht  en  beheer  van  het  bestuur  der  vereeniging,  dat  jaarlijks 
in  eene  openbare  vergadering  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  VI.  Het  bestuur  over  en  het  toezicht  op  de  goederen , 
behoorende  aan  de  vereeuiging  ,  is  opgedragen  aan  het  bestuur 
der  vereeniging. 

Indien  de  zaken  der  vereeniging  het  benoemen  eener  commissie 
noodig  maken  ,  zal  deze  uit  een  oneven  getal  stemgerechtigde 
leden  bestaan  en  daartoe  minstens  3  leden  worden  benoemd  , 
die  door  één  der  bestuursleden  desgevorderd  wordt  bijgestaan  , 
zonder  dat  deze  nochtans  eene  stem  in  die  commissie  zal  kunnen 
uitbrengen. 

Art.  VIL  Wijzigingen  in  deze  statuten  ,  behalve  in  art.  I, 
dat  niet  veranderd  kan  worden  ,  moeten  worden  voorgesteld 
door  het  bestuur  of  door  minstens  7  leden  ,  die  hun  voorstel 
minstens  4  weken  vóór  de  jaarvergadering  bij  het  bestuur 
moeten  indienen,  en  het  bestuur  is  verplicht  dit  den  leden  minstens 
14  dagen  vóór  de  vergadering  bekend  te  maken,  en  aangenomen 
worden  met  minstens  2/3  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden 
en  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  VIII.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Leeuwarden 
(provincie  Friesland)  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  , 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  af,  zijnde  31  Januari  1906. 

(Volgen  de  onderteekeningcn.) 

Ooedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Maart  1906  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Donderdag  19  April  1906  ,  n°.  90. 


N°.  254. 


VEREENIGING :  Boerenleenbank,  te  Wanssum,  pro¬ 
vincie  Limburg. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naani  van :  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Wanssum  provincie  Limburg,  en 
strekt  zich  uit  over  de  parochies  Wanssum  en  Gey steren . 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging,  aangeduid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  boerenbond. 
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Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
karer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  hejt  register  der 
vereeniging  opgesehreven  zijn,  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen  be¬ 
taling  van  f  0,10. 

Aid.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht  en  in  laatste 
instantie  op  de  algemeene  vergadering. 

Art..  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  1  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

1Q.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2c.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 


2 


i 


VEREENIGINGEN.  354 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4 9.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  detn  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°.,  en  de  algemeene  vergadering  vol¬ 
gens  art.  46,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen; 

3^.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
hosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen  of  persoonlijk  op 
het  kantoor  van  den  kassier  te  vervaardigen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
werlies  van  het  lidmaatschap,  dooh  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°,  3°  en  4° 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste  3 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
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uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  bet  volgend  jaar» 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereen iging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Berde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht  ; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  Be  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelij ken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  Be  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  Be  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wil  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  Be  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
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vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehou¬ 
den  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft 
>  der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Heit  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Öm  de 
2  jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  het  gewone  lid,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  v£n  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
'9  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist.. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
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buiten  rechten  en  zjjn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  dè 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden, 
behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht  en  op  de  alge- 
meene  vergadering ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4 9.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen; 

*  6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld. 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  Leenbank. 
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Art.  27.  De  directeur  van  liet  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teek  ent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 


Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  ned'erleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  koeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5e.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 


7 


254 


VEREENIGINGEN 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  een  lid,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestetij  ke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een- derde  hunner  treedt  om  het  ja  ar  af.  De  orde  der  af¬ 
treding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  v°n  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten,  volgens  art.  26,  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten  ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46, 
sub  5°.,  en  49,  sub  2°. ; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22; 
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6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  één  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  of  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif- 
teiijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 
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Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art. 
39,  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  i,s  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontsten¬ 
tenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  ver¬ 
gadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge- 
seh  reven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staan¬ 
de  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen  ;  bij  gevolg  : 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2P.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 
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3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeenkom¬ 
stig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 
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Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is  : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  wórden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
1/3  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 


12 


VEREENIGINGEH . 


254 


Yan  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3?.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  59. ,  afgetrokken. 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins; 

59  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeen©  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
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worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van 
woekeraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andeTe  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fond!s  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
18  Februari  1906. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  na¬ 
gelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne 
maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstre¬ 
ken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3q.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
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bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging,  en  op  de  eerste  plaats  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8<\,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 
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is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  dè  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voor  dat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Maart  1906  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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VEREENIGING:  Nederlandsche  vereeniging  voor 
ambachts-  en  nijverheidskunst ,  te  Amsterdam. 

Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel:  a.  mede  te  werken 
tot  ontwikkeling  der  ambachts- en  nijverheidskunst;  b.  de  vak¬ 
belangen  te  behartigen. 

Zetel. 

Art.  2.  De  vereeniging  zetelt  te  Amsterdam. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  langs  wettigen  weg 
te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen ; 

b.  het  houden  van  tentoonstellingen  ; 

c.  de  uitgave  te  bevorderen  van  geschriften  op  het  gebied 
der  ambachts-  en  nijverheidskunst ; 

d.  het  behartigen  van  de  belangen  van  het  ambacht  en  de 
nijverheid,  voor  zooverre  die  verband  houden  met  het  doel  in 
art.  1 ,  a. ; 

e.  de  belangen  voor  te  staan  van  het  vakonderwijs ; 

f.  het  samen  werken  met  comité’s  van  tentoonstellingen  buiten 
de  vereeniging ; 

g.  het  vormen  en  in  stand  houden  eener  leestafel ; 

h.  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen  die  een  gelijk 
doel  beoogen^  en  soortgelijke  middelen  bezigen. 

Samenstelling. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  gevormd  door : 

a.  leden  van  verdienste  ; 
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b.  begunstigers; 

c.  adspirant-leden ; 

d.  werkende  leden ; 

e.  kunstlievende  leden  en  rechtspersoonlijkheid  bezittende 
vereenigingen. 

Leden  van  verdienste. 

Art.  5.  §  1.  Voor  leden  van  verdienste  kunnen  in  aanmer¬ 

king  komen  zij  die  zich  bijzonder  hebben  onderscheiden  als 
beoefenaar  (ster)  der  ambachts-  of  nijverheidskunst. 

§  2.  Leden  van  verdienste  worden  benoemd  bij  meerderheid 
van  stemmen ,  door  eene  vergadering  van  minstens  24  werkende 
leden  ,  op  schriftelijk  voorstel  van  minstens  12  werkende  leden 
aan  het  bestuur. 

§  8.  Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  de  werkende  leden  en 
ontvangen  alle  gedrukte  stukken  der  vereeniging. 

Begunstigers. 

Art.  6.  §  1.  Voor  begunstigers  kunnen  in  aanmerking  komen 

degenen  die  eene  jaarlijksche  contributie  storten  van  minstens  f  10. 

§  2.  Leden-begunstigers  worden  door  het  bestuur  toegelaten. 

§  3.  Zij  ontvangen  alle  gedrukte  stukken  der  vereeniging , 
hebben  recht  op  toegang  tot  de  tentoonstellingen  en  kunnen 
alle  vergaderingen  bij  wonen. 

Adspirant-leden. 

Art.  7.  §  1.  Als  adspirant-lid  kan  toetreden  ieder  beoefenaar 
(ster)  van  een  kunstambacht  of  der  kunstnijverheid  ,  die  den 
leeftijd  van  18  jaren  heeft  bereikt. 

§  2.  Zy  worden ,  op  voorstel  van  2  werkende  leden  ,  door  de 
vergadering  gekozen. 

§  3.  Van  het  voorstel  om  als  adspirant-lid  toe  te  treden  moet 
het  bestuur  schriftelijk  mededeeling  worden  toegezonden,  met  de 
namen  der  voorstellers ,  benevens  opgave  van  het  vak  ,  dat  het 
voorgestelde  adspirant-lid  beoefent. 

§  4.  Iemand  kan  voorloopig  als  adspirant-lid  door  het  bestuur 
worden  aangenomen  tot  de  eerstvolgende  vergadering. 

§  5.  Bedankt  een  adspirant-lid  ,  zoo  heeft  hij  of  zij  zich  op¬ 
nieuw  aan  de  voorschriften  te  onderwerpen  vermeld  in  deze 
statuten  ,  ingeval  hij  of  zij  weder  wenscht  toe  te  treden. 

§  6.  Het  entrée-geld  der  adspirant-leden  bedraagt  f  2.  De 
jaarlijksche  contributie  f6,  te  voldoen  in  2  haifjaarlyksche 
termijnen. 

De  voldane  quitantie  is  tevens  bewijs  van  lidmaatschap. 
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§  7.  De  adspirant-leden  ontvangen  alle  gedrukte  stukken  der 
vereeniging  en  hebben  op  alle  vergaderingen  en  tentoonstel¬ 
lingen  vrijen  toegang. 

Werkende  leden. 

Art.  8.  §  1.  Werkende  leden  kunnen  worden  degenen  die 

blijk  hebben  gegeven  zelfstandig  beoefenaar  (ster)  van  ambachts- 
of  nfjverheidskunst  te  z\jn. 

§  2.  De  werkende  leden  worden  gekozen  uit  de  adspirant- 
leden.  Zij  worden  ,  na  schriftelijke  aanvrage  aan  of  op  voorstel 
van  het  bestuur ,  in  de  vergadering  candidaat  gesteld  en  per 
referendum  met  gewone  meerderheid  gekozen. 

§  3.  Werkende  leden  moeten  den  leeftijd  van  20  jaar  hebben 
bereikt. 

§  4.  De  contributie  bedraagt  f  10  per  jaar  ,  te  voldoen  in  2 
halfjaarlijksche  termijnen. 

De  voldane  quitantie  is  tevens  bewijskaart  van  lidmaatschap. 

§  5.  Bedankt  een  werkend  lid  ,  zoo  beeft  hij  of  zij  zich  opnieuw 
aan  de  voorschriften  te  onderwerpen  vermeld  in  deze  statuten , 
ingeval  hij  of  zij  weder  werkend  lid  wenscht  te  worden. 

§  (3.  Ieder  door  de  vergadering  gekozen  werkend  lid  ontvangt 
een  door  bet  bestuur  onderteekend  diploma  van  zijn  of  baar 
lidmaatschap. 

Kunstlievende  leden  en  vereenigingen. 

Art.  9.  §  1.  Als  kunstlievend-lid  kunnen  toetreden  zij  die  , 

ofschoon  geen  beoefenaar  ,  door  hun  werkkring  de  belangen  van 
ambachts-  en  nijverheidskunst  helpen  bevorderen. 

§  2.  Kunstlievende  leden  kunnen  toetreden  op  voorstel  van 
het  bestuur.  Zij  worden  door  de  vergadering  geballoteerd. 

§  3.  Kunstlievende  leden  betalen  dezelfde  contributie  als 
adspirant-leden  ;  zij  ontvangen  alle  gedrukte  stukken  der  ver¬ 
eeniging  en  hebben  toegang  tot  alle  vergaderingen  en  tentoon¬ 
stellingen. 

§  4.  Rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen  kunnen  , 
op  schriftelijke  aanvrage  ,  kunstlievend  lid  worden. 

§  5.  Een  vereeniging-lid  kan  zich  door  een  afgevaardigde 
ter  vergadering  doen  vertegenwoordigen. 

Bestuur. 

Art.  10.  §  1.  De  bestuursleden  worden  uit  de  werkende  leden 

gekozen  in  eene  vergadering  van  minstens  15  werkende  leden. 

§  2.  Het  bestuur  is  samengesteld  uit : 
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a.  een  voorzitter ; 

b.  een  vice-voorzitter ; 

c.  een  1ste- secretaris  ; 

d.  een  2de-secretaris ; 

e.  een  penningmeester. 

§  3.  De  voorzitter  wordt  uit  liet  volledig  bestuur  door  eene 
vergadering  van  minstens  15  werkende  leden  gekozen.  Het 
vervullen  der  werkzaamheden  van  de  overige  bestuursleden  wordt 
aan  de  onderlinge  regeling  van  liet  bestuur  overgelaten. 

§  4.  De  zetel  van  het  bestuur  is  te  Amsterdam ;  het  verte¬ 
gen  woordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

§  5.  Ieder  jaar  treedt  op  de  algemeene  vergadering  een  deel  van 
het  bestuur  at  en  is  herkiesbaar. 

De  wijze  van  aftreding  en  verkiezing  is  vastgesteld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  welk  huishoudelijk  reglement  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  deze  statuten. 

§  6.  De  werkzaamheden  der  bestuursleden  zijn  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  vastgesteld. 

Commissies. 

Art.  11.  §  1.  Commissies  worden  of  door  de  vergadering  van 
leden  of  door  het  bestuur,  na  overleg  met  de  vergadering,  benoemd. 

§  2.  Er  is  eene  permanente  commissie  van  redactie. 

§  3.  De  leden  der  permanente  commissie  van  redactie  voor 
het  orgaan  der  vereeniging  worden  gekozen  in  , eene  vergadering 
van  minstens  15  werkende  leden. 

§  4.  De  commissie  van  redactie  bestaat  uit :  den  voorzitter  r 
1  bestuurslid  en  3  werkende  leden. 

Het  voorzitterschap  en  secretariaat  wordt  bij  onderlinge  regeling 
der  redactie-commissie  verdeeld. 

§  5.  Door  den  secretaris  der  redactie-commissie  wordt  in  de 
algemeene  vergadering  een  jaarverslag  uitgebracht. 

§  6.  Aan  de  commissie  van  redactie  kunnen,  op  haar  voor¬ 
stel  ,  in  overleg  met  het  bestuur  ,  vaste  medewerkers  worden 
toegevoegd. 

§  7.  Er  is  eene  permanente  commissie  van  vakonderwijs , 
wier  rapporteur  een  jaarverslag  uitbrengt. 

§  8.  Er  is  eene  commissie  van  zaalcommissarissen  ,  bestaande 
uit  3  leden  ,  die  door  het  bestuur  worden  benoemd. 

§  9.  De  werkzaamheden  der  commissies  zijn  vastgesteld  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Vergaderingen. 

Art.  12.  §  1.  De  vergaderingen  worden  gehouden  des  avonds , 
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op  den  laatsten  Zaterdag  van  de  maanden  September  tot  en  met 
April  van  het  volgende  jaar. 

§  2.  Door  het  bestuur  kunnen  buitengewone  vergaderingen 
worden  uitgeschreven. 

§  3.  Eene  buitengewone  vergadering  moet  worden  belegd 
op  eene  gemotiveerde  aanvraag  van  minstens  7  werkende  leden ; 
zij  moet  plaats  hebben  binnen  14  dagen  na  den  dag  der  aanvraag. 

§  4.  De  algemeene  of  jaarvergadering  wordt  gehouden  op 
den  laatsten  Zaterdag  van  April. 

§  5.  Alle  ter  vergadering  aanwezigen  zijn  verplicht  de  pre¬ 
sentielijst  te  teekenen. 

§  6.  Er  kunnen  personen  ter  vergadering  worden  genoodigd  ; 
dezelfde  personen  echter  niet  vaker  dan  3  keer  per  jaar. 

Voorstellen  en  stemmingen. 

Art.  13.  §  1.  Voorstellen  kunnen  uitsluitend  gedaan  worden 

door  leden  van  verdienste,  werkende  leden,  adspirant-leden  en 
afgevaardigden  van  vereeniging- leden. 

§  2.  Voorstellen  worden  alleen  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  aangenomen. 

§  3.  Onder  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  wordt  ver¬ 
staan  1  meer  dan  de  helft  der  uitgebrachte  stemmen. 

§  4.  De  ballotage  der  adspirant-leden  geschiedt  zoowel  door 
de  werkende  als  adspirant-leden. 

Tentoonstellingen. 

Art.  14.  §  1.  De  door  de  vereeniging  te  houden  tentoon¬ 
stellingen  worden  samengesteld  uit  het  ingezonden  werk  der 
leden  van  verdienste ,  adspirant-  en  werkende  leden. 

§  2.  Er  kunnen  bijzondere  tentoonstellingen  van  oude  en 
buitenlandsche  ny verheidskunst  door  de  vereeniging  georgani¬ 
seerd  worden. 

§  3.  Tijd ,  plaats  en  karakter  der  tentoonstellingen  worden 
door  de  vergadering  vastgesteld. 

§  4.  Bij  iedere  tentoonstelling  is  een  jury  van  toelating, 
die  door  de  vergadering  wordt  gekozen. 

§  5.  Verdere  regelingen  der  tentoonstellingen  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Leestafel. 

Art.  i5.  §  1.  De  leestafel  der  vereeniging  is  uitsluitend  ten 

behoeve  van  alle  leden. 

§  2.  De  uitbreiding  en  aanschaffing  van  werken  ,  tijdschriften 
enz.,  benevens  het  beheer,  is  vastgesteld  bij  huishoudelijk 
reglement. 
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Prijsvragen. 

Art.  16.  §  1.  Door  de  vereeniging'  kunnen  onderlinge  en 

openbare  prijsvragen  worden  uitgeschreven. 

§  2.  De  onderwerpen  worden,  op  voorstel  van  het  bestuur, 
door  de  vergadering  van  leden  vastgesteld. 

§  3.  Het  bestuur  maakt ,  in  overleg  met  een  door  de  ver¬ 
gadering  te  kiezen  jury  ,  de  programma’s  op. 

§  4.  Verdere  bepalingen  en  voorschriften  zijn  vastgesteld  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Maandblad  en  andere  geschriften  der  vereeniging. 

Art.  17.  §  1.  De  vereeniging  draagt  zorg  voor  de  uitgave 
van  een  maandelijksch  vereenigingsorgaau. 

§  2.  Het  orgaan  der  vereeniging  wordt  allen  leden  gratis 
toegezonden. 

§  3.  Het  blad  is  voor  niet-leden  verkrijgbaar  volgens  voor¬ 
waarden,  bij  contract  vastgesteld. 

§  4.  Het  blad  kan  met  andere  bladen  of  organen  van  andere 
vereenigingen  geruild  worden. 

§  5.  Contracten  over  wijze  van  uitgaven  enz.  worden  aan 
de  goedkeuring  der  vergadering  onderworpen. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  18.  §  1.  Om  de  5  jaar  wordt  de  herziening  der  statuten 
overwogen  ,  hetgeen  ter  vergadering  aan  de  orde  wordt  gesteld. 

§  2.  Bij  wenschelijkheid  van  statutenherziening  zal  dit  ge¬ 
schieden  door  eene  door  de  vergadering  te  benoemen  commissie 
van  5  leden ,  namelijk  2  uit  het  bestuur  en  3  leden  uit  de 
vergadering. 

§  3.  De  nieuwe  ontwerp-statuten  liggen  eene  maand  ter 
inzage  vóór  de  behandeling  in  de  vergadering. 

§  4.  De  door  de  vergadering  vastgestelde  statuten  worden 
aan  de  Koninklijke  goedkeuring  onderworpen. 

Ontbinding. 

Art.  19.  §  1.  Tot  opheffing  der  vereeniging  kan  worden 

besloten  wanneer  het  drie  vierde  deel  der  werkende  leden  zich 
daarvóór  verklaart  in  de  vergadering ,  behoudens  ontbinding 
ingevolge  de  wet. 

§  2.  In  de  vergadering  waar  dit  besluit  wordt  genomen , 
worden  tevens  beschikkingen  gemaakt  over  de  bezittingen  der 
vereeniging  ,  alles  behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde 
bij  art.  1702  B.  W. 
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Overgangsbepalingen. 

Art.  20.  §  1.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag 

der  Koninklijke  goedkeuring. 

§  2.  Aldus  vastgesteld  in  de  vergadering  van  15  Juni  1904. 
§  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  af  8  Juni  1904. 

(Volgen  de  onderteekeningen .) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Maart  1906  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 


7 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  April  1906  ,  n°.  90. 


N°.  256, 


VEREENIGINGr :  Roomsch-Katholieke  patronaats-com- 
missie  van  den  H.  Josepli ,  te  Helmond. 

Naam  en  dunr. 

Art.  1.  De  Roomsch-Katholieke  patronaatscommissie  van  den 
H.  Joseph  ,  is  gevestigd  te  Helmond  ,  en  aangegaan  te  rekenen 
van  1  Januari  1906  af  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden. 

Doel. 

Art.  2.  De  Roomsch-Katholieke  patronaatscommissie  stelt  zich 
ten  doel ,  in  overleg  met  de  ouders ,  de  godsdienstige  en  maat¬ 
schappelijke  vorming  van  Roomsch-Katholieke  jongens  te  be¬ 
vorderen  en  hen  zoodoende  voor  verderfelijke  invloeden  te  be¬ 
schermen  bij  hunne  opleiding  voor  vak ,  beroep  of  bedrijf. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

1'.  door  jongens  van  12  tot  16  jaar  bijeen  te  brengen  in  het 
jongenspatronaat ; 

2J.  door  jongelingen  van  16  jaar  en  ouder  samen  te  brengen 
in  de  Katholieke  jongelingsvereeniging; 

3C.  door  het  geven  van  voortgezet  onderricht  in  den  godsdienst ; 

4°.  door  het  ijveren  ,  dat  de  jongens  zich  trouw  kwijten  van 
hunne  godsdienstplichten  ,  als  :  kerkbezoek ,  geregeld  ontvangen 
der  H.H.  Sacramenten ; 

5°.  door  op  geschikten  tijd  eene  bijzondere  geestelijke  oefening 
te  houden ; 

6°.  door  bij  de  jongens  aan  te  kweeken  zedelijke  en  maat¬ 
schappelijke  deugden,  vooral  spaarzaamheid  en  matigheid,  eer¬ 
bied  voor  ouders  en  kerkelijke  en  wereldlijke  overheden  ,  wel- 
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levendheid  en  den  edelmoedigen  ijver  om  voor  andere  jongelingen 
nuttig  te  zijn  en  bij  hen  den  Katholieken  geest  te  verbreiden  ; 

7Ü.  door  het  bevorderen  van  het  herhalings- ,  voortgezet- , 
vak-  en  teekenonderwijs ; 

8°.  door  de  jongens  bij  te  staan  en  voor  te  lichten  bij  de 
keuze  van  vak ,  ambacht  of  patroon  ,  hun  gedrag ,  vorderingen 
en  loon  na  te  gaan ,  en  te  helpen  ,  zoo  mogelijk ,  bij  het  aan¬ 
schaffen  van  gereedschappen  ; 

9°.  door  aan  de  oudere  jongens  een  cursus  te  geven  in  de 
grondbeginselen  van  de  maatschappelijke  en  sociale  vraagstukken; 

10°.  door  zoo  mogelijk  èn  ouderen  en  jongeren  geregelde 
ontspanning  te  bezorgen  ,  zeker  op  bepaalde  tyden  eenige  ont¬ 
spanning. 

Leden. 

Art.  4.  De  Roomsch-Katholieke  patronaatscommissie  bestaat 
uit  werkende  leden.  Deze  zijn  : 

1°.  voor  zoover  zij  zich  daartoe  bereid  verklaren ,  de  zeer- 
eerwaarde  heeren  pastoors  van  Helmond ; 

2°.  Roomsch-Katholieke  geestelijken  ,  welke  zich  daartoe ,  op 
uitnoodiging  van  de  heeren  pastoors  voornoemd,  bereid  verklaren ; 

8°.  Roomsch-Katholieke  heeren  leeken,  door  Christelijke  naasten¬ 
liefde  bezield  ,  die  zich  tot  dit  liefdewerk  hebben  bereid  verklaard 
en  met  twee-derde  der  stemmen  door  de  leden  der  Roomsch- 
Katholieke  patronaatscommissie  worden  gekozen. 

Een-derde  van  de  sub  8  bedoelde  leden  treedt  jaarlijks  in  de 
eerste  maandvergadering  van  April  af,  volgens  onderling  op  te 
maken  rooster ;  de  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  5.  Het  werkend  lidmaatschap  wordt  verloren: 

1°.  door  den  dood ; 

2°.  door  opzegging ; 

8°.  door  vervallenverklaring  door  het  bestuur  wegens  niet- 
nakoming  der  verplichtingen. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter ,  een  onder¬ 
voorzitter  ,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Voorzitter  der  Roomsch-Katholieke  patronaatscommissie  is , 
voor  zooverre  hy  zich  daartoe  bereid  verklaart ,  rechtens  één 
der  bovengenoemde  heeren  pastoors ,  te  weten  hij  die  tevens 
deken  is ,  of  anders  hij  die  de  oudste  is  in  jaren. 

Behalve  de  voorzitter  worden  de  leden  van  het  bestuur  uit 
en  door  de  leden  der  Roomsch-Katholieke  patronaatscommissie 
gekozen. 
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De  betrekking  van  ondervoorzitter ,  secretaris  en  penning¬ 
meester  worden  bij  onderling  goedvinden  verdeeld. 

Vergaderingen. 

Art.  7.  De  Roomsch-Katholieke  patronaatscommissie  vergadert 
minstens  eens  per  maand.j 

Slotbepaling. 

Art.  8.  Geene  veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  gemaakt 
worden  dan  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene  daartoe  belegde 
vergadering ,  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring  en 
de  daaraan  voorafgegane  bekrachtiging  door  Z.  D.  H.  den  bisschop 
van  ’s  Bosch. 

Art.  9.  Bij  ontbinding  ,  hetzij  die  vrijwillig  of  op  last  der 
kerkelijke  overheid  geschiedt ,  zullen  de  bezittingen  worden 
besteed  ten  algemeenen  nutte,  zooals  de  bisschop  van  ’s  Bosch 
in  overleg  met  de  Roomsch-Katholieke  patronaatscommissie  dit 
zal  aanwijzen  ,  behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  10.  Gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  worden 
door  den  voorzitter ,  in  overleg  met  de  overige  bestuursleden  , 
beslist. 


(Volgen  de  onderteekeningen.j 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Maart  1906  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Raalte. 
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Donderdag  19  April  1906,  n°.  90. 
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VEREENIGING :  Gereformeerde  muziekvereeniging 
„Excelsior”  ,  te  Leens. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Leens  eene  vereeniging  onder  den  naam 
van:  Gereformeerde  muziekvereeniging  „Excelsior”. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is ,  door  het  beoefenen 
van  instrumentale  muziek  mede  te  werken  tot  verbooging  van 
Gods  eer  en  tot  onderlinge  stichting. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  zich  te  bekwamen 
in  het  spelen  van  muziek,  om  daardoor  in  staat  te  zijn  Christelijke 
bijeenkomsten  te  kunnen  opluisteren  en  uitvoeringen  te  geven. 

Art.  4.  Leden  dezer  vereeniging  kunnen  zijn  personen  die 
instemmen  met  art.  2,  zich  voor  minstens  een  j aar  aan  de  veree¬ 
niging  verbinden  en  een  en trée-geld  van  f2,50  betalen.  Niemand 
kan  als  lid  worden  toegelaten  wanneer  niet  2/3  der  leden  zich 
er  voor  hebben  verklaard. 

Art.  5.  De  leden  zijn  verplicht  zich  te  onthouden  van  alles 
wat  den  goeden  naam  der  vereeniging  in  gevaar  kan  brengen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt  ten  gevolge  van  opzegging 
of  royement.  Leden  die  niet  meer  instemmen  met  het  doel  der 
vereeniging  of  hunne  verplichtingen  niet  nakomen  kunnen , 
op  voorstel  van  het  bestuur ,  met  minstens  2/3  van  het  aantal 
stemmen,  worden  geroy^eerd.  Zij  verliezen  daarbij  alle  aanspraak 
op  de  betaalde  gelden  en  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden:  voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester ,  die  om  de  2  jaar  aftreden  ,  maar  terstond 
herkiesbaar  zijn.  Zij  worden  uit  en  door  de  werkende  leden  ge¬ 
kozen  ,  dragen  zorg  voor  de  belangen  der  vereeniging,  de  hand¬ 
having  der  statuten  en  de  uitvoering  der  besluiten.  De  directeur 
wordt  benoemd  door  het  bestuur ,  onder  goedkeuring  van  de 
leden  der  vereeniging. 
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Art.  8.  De  muziekinstrumenten  en  de  muziek  zijn  het  eigendom 
der  vereeniging.  Ieder  lid  is  verantwoordelijk  voor  zijn  instru¬ 
ment  en  de  muziek.  Worden  de  instrumenten  defect  of  gaat  er 
muziek  verloren  door  eigen  schuld  ,  dan  moeten  de  leden  zelf 
de  onkosten  betalen.  De  beoordeeling  van  al  of  niet  defect  of 
zoek  raken  is  aan  den  directeur  en  het  bestuur  overgelaten. 
Zijn  de  instrumenten  of  de  muziek  niet  door  eigen  schuld  defect 
of  te  zoek  geraakt,  dan  zijn  de  onkosten  voor  de  vereeniging. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  l  Januari  1100. 

Art.  10.  Wijzigingen  der  statuten,  uitgenomen  artt.  2  en 
11  ,  kunnen  plaats  vinden  wanneer  minstens  2/s  der  leden  zich  er 
voor  verklaren.  Zij  treden  in  werking  op  den  dag  der  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  11.  De  vereeniging  zal  niet  kunnen  ontbonden  worden, 
tenzij  het  getal  werkende  leden  minder  dan  7  bedraagt. 

Art.  12.  Alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld  ,  als : 
vergaderingen  ,  werkzaamheden  van  het  bestuur ,  stemmingen  , 
contributie  der  leden  ,  enz. ,  wordt  nader  bepaald  by  huishou¬ 
delijk  reglement ,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Maart  1906  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandscke  Staatscourant  van 
Donderdag  19  April  1906 ,  n°.  90. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van  een 
of  meer  scholen  met  den  Bijbel  in  de  gemeente  den  Ham 
en  omstreken  ,  te  den  Ham  ,  provincie  Overijssel. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging ,  gevestigd  te  den  Ham, 
provincie  Overijssel ,  is  de  stichting  en  instandhouding  van 
scholen  met  den  Bijbel  in  de  gemeente  den  Ham  en  omstreken. 
Haar  grondslag  is  het  eeuwig  onveranderlijk  Woord  van  God  , 
opgevat  naar  de  Heidelbergsche  Catechismus,  de  Nederlandsche 
Geloofsbelijdenis  en  de  Vijf  Artikelen  tegen  de  Remonstranten. 

Art.  2.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  worden  aangenomen 
zij  die  den  leeftijd  van  20  jaren  hebben  bereikt  en  instemming 
betuigen  met  art.  1  dezer  statuten.  Zij  moeten  echter  op  eene 
wettige  vergadering  der  vereeniging  bij  meerderheid  van  stemmen 
worden  aangenomen  ,  en  zijn  verplicht  tot  betaling  der  contri¬ 
butie  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld.  Indien  iemand 
zijce  contributie  niet  betaalt  of  een  onzedelijk  leven  leidt,  kan 
hij  door  de  vergadering  worden  geroyeerd  indien  minstens  2/3 
der  tegenwoordig  zijnde  leden  zich  daarvoor  verklaren.  Zoo¬ 
danig  besluit  mag  niet  genomen  worden  tenzij  de  helft  van  het 
aantal  leden  der  vereeniging  op  die  vergadering  tegenwoordig  is. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

Art.  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  die  den  leeftijd  van 
25  jaren  hebben  ;  zij  worden  door  en  uit  de  leden  gekozen  , 
terwijl  de  grootste  helft  moet  behooren  tot  de  Gereformeerde 
Kerk.  Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden.  Ieder  jaar  treden 
er  3  af  volgens  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  4.  De  vergaderingen  der  vereeniging  worden  door  den 
voorzitter  in  overleg  met  den  secretaris  belegd. 
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Wanneer  10  leden  het  verlangen  kenbaar  maken  aan  het  be¬ 
stuur  om  eene  vergadering  te  doen  beleggen ,  zal  hieraan  door 
het  bestuur  gevolg  worden  gegeven.  Alle  besluiten  op  deze 
vergaderingen  moeten  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aan¬ 
wezig  zijnde  leden  genomen  worden,  onverminderd  het  bepaalde 
in  art.  2. 

Alle  verkiezingen  geschieden  bij  meerderheid  van  stemmen 
met  gesloten  briefjes. 

Art.  5.  De  fondsen  uit  contributiën  ,  giften  ,  erfstellingen  , 
schoolgelden  enz.  te  zamen  gebracht ,  staan  onder  het  beheer 
van  het  bestuur  der  vereeniging,  dat  jaarlijks  in  eene  vergadering 
met  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  6.  Het  bestuur  en  toezicht  op  de  door  de  vereeniging 
gestichte  scholen  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 
De  orde  van  onderwijs,  het  bepalen  van  schoolgelden  enz.  wordt 
door  het  bestuur  bij  afzonderlijke  verordening  geregeld. 

Art.  7.  Het  hoofd  der  school  moet  behooren  tot  de  Gerefor¬ 
meerde  Kerk. 

Art.  8.  Veranderingen  in  deze  statuten,  behalve  artt.  1,  7 
en  8 ,  die  niet  veranderd  mogen  worden ,  moeten  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden ,  en  aan¬ 
genomen  worden  met  minstens  2/s  der  stemmen  der  tegenwoordig 
zijnde  leden  ,  en  onder  voorbehoud  van  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

Zoodanig  besluit  mag  niet  genomen  worden  ,  tenzij  de  helft 
van  het  aantal  leden  der  vereeniging  op  deze  vergadering  tegen¬ 
woordig  is. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  13  December  1905. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Maart  1906  n°.  56.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  April  1906,  n°.  96. 


VEREENIGING  van  mannen,  onder  den  naam  van  Domi¬ 
nicanen  ,  te  Rijckholt. 


Plaats  van  vestiging. 


Art.  1. 
Rijckholt. 


De  zetel  van  het  zedelijk  lichaam  is  gevestigd  te 

Doel. 


Art.  2.  Het  doel  van  het  zedelijk  lichaam  is  het  bevorderen 
van  de  kennis  der  philosophische  en  theologische  wetenschappen, 
het  geven  van  Christelijk  onderwijs  ,  het  opleiden  en  vormen 
van  Roomsch-Katholieke  priesters  tot  het  verkondigen  van  het 
Roomsch-Katholiek  geloof  in  Europa  en  in  de  andere  wereld- 
deelen  ,  het  uitoefenen  van  het  priesterambt ,  het  uitgeven  van 
intellectueele  werken  ,  het  bevorderen  van  het  godsdienstig  leven 
der  leden  door  het  leven  naar  zekere  vast  te  stellen  regelen  , 
alsmede  het  gemeenschappelijk  gebed. 


Duur. 


Art.  3.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden  ,  welk  tijdvak  aanvang  zal  nemen  op 
1  Maart  1906. 

Geldmiddelen. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  de  inbrengsten  der  leden  ; 

b.  de  opbrengsten  der  aan  de  vereeniging  toebehoorende  zaken  ; 

c.  de  opbrengsten  verkregen  wordende  door  het  uitgeven 
van  intellectueele  werken  ; 

d.  de  stipendiën  en  honorariën  van  het  priesterambt ; 

e.  erfstellingen ,  legaten  ,  geschenken  en  toevallige  baten. 
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Leden. 

Art.  5.  Het  ledental  der  vereeniging  is  onbepaald  ;  nieuwe 
leden  kunnen  worden  aangenomen  door  het  bestuur  der  ver¬ 
eeniging.  De  op  te  nemen  leden  zullen  alvorens  met  den  inhoud 
dezer  akte  worden  bekend  gemaakt ,  en  ten  bewijze  hunner 
deelneming  bij  geschrifte  dienen  te  verklaren ,  dat  zij  hunne 
opneming  in  de  vereeniging  aannemen ,  dat  zij  den  inhoud 
der  akte  van  oprichting  in  haar  geheel  kennen  en  zich  daaraan 
onderwerpen ,  zoomede  aan  alle  nader  in  die  akte  te  maken 
veranderingen  of  bijvoegingen  ,  welke  gedurende  het  bestaan 
der  vereeniging  op  wettelijke  wijze  mochten  tot  stand  komen. 

De  op  te  nemen  leden  zullen  inbrengen  of  hunne  kundig¬ 
heden  of  hunnen  arbeid  en  vlijt  of  geld  of  andere  zaken  ,  te 
bepalen  telkens  als  er  een  nieuw  lid  zal  worden  opgenomen  , 
door  het  bestuur. 

Ieder  lid  kan  zich  op  de  vergaderingen  door  een  bij  geschrifte 
aangestelden  lasthebber  laten  vertegenwoordigen ,  mits  deze 
lasthebber  lid  zij  der  vereeniging. 

Art.  6.  Geen  lid  kan  uit  de  vereeniging  treden ,  dan  na  eene 
daartoe  bij  geschrifte ,  minstens  14  dagen  te  voren ,  aan  het 
bestuur  der  vereeniging  gedane  kennisgeving. 

Art.  7.  Om  gewichtige  redenen ,  als  :  een  geest  van  gewoon 
verzet  tegen  een  of  meer  der  statuten  of  regelen  der  vereeniging, 
voorts  handelingen  welke  tot  benadeeling  der  vereeniging  strekken 
en  alle  andere  daden,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur,  kan 
door  hetzelve  aan  een  lid  zijn  ontslag  worden  gegeven.  Dit 
ontslag  treedt  in  werking,  zoodra  het  bestuur  hiervan  aan  het 
ontslagen  lid  heeft  kennis  gegeven. 

Art.  8.  De  rechten  der  leden  zijn  slechts  persoonlijk  en 
kunnen  aan  niemand  anders  worden  overgedragen. 

Bij  overlijden ,  ontslag  of  uittreden  uit  deze  vereeniging 
hebben  noch  het  ontslagen  of  uitgetreden  lid  of  diens  recht¬ 
hebbenden  ,  noch  de  erfgenamen  of  rechtverkrijgenden  van  het 
overleden  lid  ,  het  recht  eenig  aandeel  te  vorderen  in  den 
eigendom  of  in  de  winst  of  in  wat  het  dan  ook  zij  ,  aan  de 
vereeniging  toebehoorende. 

Alle  zoo  roerende  als  onroerende  zaken  zijn  en  blijven  het 
eigendom  der  vereeniging  ,  niemand  der  leden  afzonderlijk  kan 
daarover  beschikken ,  noch  daarop  eenige  aanspraak  maken. 

Evenmin  zullen  de  leden  of  .hunne  rechtverkrijgenden  aan¬ 
sprakelijk  zijn  of  kunnen  gesteld  worden  voor  de  schulden  der 
vereeniging. 
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Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  zal  bestaan  uit  een  voor¬ 
zitter  ,  bijgestaan  door  2  raadsleden,  waarvan  een  raadslid  tevens 
is  secretaris  en  het  andere  penningmeester.  Dit  bestuur  wordt 
gekozen  voor  den  tijd  van  3  op  elkander  volgende  jaren,  welke 
termyn  telkens  stilzwijgend  met  3  jaren  wordt  verlengd  ,  bij¬ 
aldien  er  binnen  2  maanden  vóór  den  afloop  van  ieder  tijdvak  van 
3  jaren  geen  nieuwe  verkiezing  zal  hebben  plaats  gehad. 

Het  bestuur  wordt  steeds  gekozen  uit  de  leden  der  vereeni¬ 
ging  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  ter  vergade¬ 
ring  aanwezige  en  vertegenwoordigde  leden;  bij  staking  van 
stemmen  zijn  de  oudsten  in  jaren  gekozen. 

Art.  10.  Tot  de  uitsluitende  bevoegheid  van  den  voorzitter 
behooren : 

a.  het  dagelijksch  en  huishoudelijk  bestuur  ; 

b.  de  regeling  der  werkzaamheden  ; 

c.  het  vertegenwoordigen  der  vereeniging  zoowel  in  als  buiten 
rechten,  het  aangaan  van  burgerlijke  handelingen  voor  dezelve, 
het  verbinden  der  vereeniging  aan  derden  en  van  derden  aan 
de  vereeniging ,  het  koopen  van  roerende  en  onroerende  zaken  , 
het  doen  van  ontvangsten  en  uitgaven  ,  het  aannemen  van  erf¬ 
stellingen  ,  legaten  en  schenkingen ,  het  geven  van  toestemming 
en  machtiging  tot  de  doorhaling  van  alle  hypothecaire  inschrij¬ 
vingen  en  tot  de  opheffing  van  elk  beslag ,  en  in  het  algemeen 
het  verrichten  van  alle  daden  ,  welke  in  het  voordeel  der  ver¬ 
eeniging  zullen  zijn  of  noodig  geacht  worden  ,  onverminderd 
evenwel  het  bepaalde  by'het  volgende  artikel. 

Art.  11.  De  voorzitter  behoeft  de  schriftelijke  machtiging 
van  de  meerderheid  der  ter  vergadering  aanwezige  en  vertegen¬ 
woordigde  leden  van  de  vereeniging  bij  alle  aangelegenheden 
onder  bezwarenden  titel ,  als  : 

a.  het  verkoopen  ,  verruilen  ,  vervreemden  van,  het  verleenen 
of  vestigen  van  andere  zakelijke  rechten  op  onroerende  goederen 
aan  de  vereeniging  toebehoorende ; 

b.  het  bouwen  of  verbouwen,  waarvan  de  begrooting  f  1000 
te  boven  gaat ; 

c.  het  aangaan  van  geldleeningen  boven  even  vermeld  be¬ 
drag  van  f  1000 ; 

d.  het  verkoopen  ,  verruilen  of  vervreemden  of  verpanden  van 
roerende  goederen  ,  waarvan  de  waarde  meer  bedraagt  dan  f  1000; 

e.  het  aangaan  van  processen,  dadingen  of  het  opdragen  van 
geschillen  aan  de  beslissing  van  een  of  meer  scheidsmannen. 

Art.  12.  In  alle  zaken  teekent  de  voorzitter  voor  de  vereeni¬ 
ging;  hij  draagt  zorg  voor  de  administratie  derzelve  en  houdt 
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toezicht  op  het  geldelijk  beheer  van  den  penningmeester  en  dat 
door  den  secretaris  behoorlijk  nota  wordt  gehouden  van  het 
verhandelde  in  de  vergaderingen. 

Art.  13.  De  voorzitter  heeft  het  recht  het  bestuur ,  bestaande 
als  gezegd  hiervoor  sub  art.  9,  benevens  de  leden  der  vereeni- 
ging  zoo  dikwijls  bijeen  te  roepen ,  als  hij  dit  noodig  of  raadzaam 
mocht  oordeelen.  Tot  die  bijeeuroeping  is  dezelve  verplicht  in 
geval  van  ontslag  van  het  geheele  bestuur,  of  ingeval  er  een 
nieuw  bestuur  moet  gekozen  worden.  De  twee  raadsleden , 
evenals  drie  gewone  leden  der  vereeniging ,  hebben  het  recht 
zulke  vergaderingen  te  vorderen. 

Bij  staking  van  stemmen  na  de  beraadslaging ,  over  welk 
punt  dan  ook ,  ter  uitzondering  van  de  geschillen  bedoeld  in 
art.  17  hierna,  en  van  de  punten  voorzien  in  de  artt.  18  en 
19  hierna,  heeft  de  voorzitter  eene  beslissende  stem. 

Jaarlijks  ,  in  de  maand  Januari ,  roept  de  voorzitter  alle  leden 
in  eene  vergadering  op,  ten  einde  aan  hen  rekening  en  verant¬ 
woording  af  te  leggen  van  zijn  beheer  over  het  afgeJoopen  jaar. 

Art.  14.  De  voorzitter  heeft  het  recht  een  plaatsvervanger 
te  benoemen,  met  dezelfde  volmachten,  welke  hij  zelf  krachtens 
de  voorhandige  akte  bezit,  welke  plaatsvervanger  tevens  lid 
der  vereeniging  moet  zijn. 

Art.  15.  Bij  ongesteldheid,  onbekwaamheid,  ziekte  of  lang¬ 
durige  afwezigheid  van  den  voorzitter  gaat  zijne  macht  op  het 
raadslid-secretaris  dezer  vereeniging  over,  voor  zoolang  dit  zal 
blijken  noodig  te  zijn. 

Bij  overlijden  van  den  voorzitter  zal  genoemd  raadslid  het 
ambt  van  voorzitter  waarnemen  ,  totdat  een  ander  zal  zijn  ge¬ 
kozen  ,  hetgeen  zal  moeten  geschieden  binnen  de  3  maanden 
na  dat  overlijden. 

Het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  16.  Een  huishoudelijk  reglement  stelt  vast  de  hiervoor 
in  art.  2  bedoelde  regelen ,  de  wijze  van  oproeping  van  de  leden 
ter  vergadering  en  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid, 
zoomede  de  vervanging  van  den  secretaris  en  van  den  penning¬ 
meester  bij  ongesteldheid  ,  afwezigheid  of  ontstentenis.  Het  mag 
geene  bepaling  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Geschillen. 

Art.  17.  Alle  geschillen  omtrent  de  opvatting  of  uitlegging 
dezer  akte  en  der  eventueele  latere  wijzigingen  ,  evenals  alle 
geschillen  welke  tusschen  de  leden  dezer  vereeniging  onderling 
of  tusschen  de  leden  van  het  bestuur  of  tusschen  een  lid  en 
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een  bestuurslid  of  tusschen  de  vereeniging  en  een  lid  of 
de  erfgenamen  of  rechtverkrijgenden  van  een  lid  ontstaan , 
zullen ,  indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechter¬ 
lijke  beslissing  vatbaar  zijn ,  worden  beslist  door  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  der  stemmen  der  ter  vergadering  aan¬ 
wezige  en  vertegenwoordigde  leden  ,  aan  welke  uitspraak 
zich  een  ieder  zal  moeten  onderwerpen ;  by  staking  van 
stemmen  zal  de  eindbeslissing  worden  overgelaten  aan  een 
scheidsman,  te  benoemen  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
der  ter  vergadering  aanwezige  en  vertegenwoordigde  leden 
en  welke  scheidsman  in  hoogste  ressort  zal  uitspraak  doen. 

Wijzigingen. 

Art.  18.  Tot  verandering  van  of  bijvoeging  aan  deze  statuten 
kan  worden  besloten  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
der  ter  vergadering  aanwezige  en  vertegenwoordigde  leden , 
behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Ontbinding  en  ophouding. 

Art.  19.  De  vereeniging  kan  vóór  den  afloop  van  den  tijd 
voor  welken  zij  is  aangegaan ,  op  geen  andere  wijze  ontbonden 
worden  ,  dan  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  ter 
vergadering  aanwezige  en  vertegenwoordigde  leden. 

Art.  20.  Ingeval  het  ledental  der  vereeniging  tot  3  is  gedaald, 
zal  zij  van  rechtswege  ophouden  te  bestaan. 

Art.  21.  In  geval  van  ontbinding  of  ophouding  der  vereeni¬ 
ging  worden  hare  bezittingen  onder  de  laatst  overblijvende 
leden  verdeeld  ,  behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde 
by  art.  1702  van  het  Nederlandsch  Burgerlijk  Wetboek. 

Aanvraag  om  erkenning. 

Art.  22.  De  Koninklijke  goedkeuring  dezer  statuten  zal  in 
naam  van  alle  leden  worden  gevraagd  door  nagenoemden  voor¬ 
zitter  ,  daartoe  bij  deze  speciaal  gemachtigd. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Maart  1906  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  April  1906 ,  n°.  96. 


N°.  260. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
scholen  met  den  Bijbel  op  Gereformeerden  grondslag 
te  Oostzaan. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting,  instand¬ 
houding  en  bevordering  der  belangen  van  scholen  met  den 
Bijbel  te  Oostzaan  en  omstreken. 

Haar  grondslag  is  Gods  heilig  en  onfeilbaar  Woord ,  opgevat 
in  den  zin,  die  daaraan  door  de  Drie  Formulieren  van  Eenigheid 
wordt  gehecht. 

Haar  beginsel  is,  dat  de  volksopvoeding  en  het  onderwijs  ge¬ 
heel  in  overeenstemming  moet  zijn  met  den  in  Gods  Woord 
geopenhaarden  wil  van  God. 

Middelen:  de  vereeniging  voornoemd  tracht  bovenstaand  doel 
te  bereiken :  a.  door  het  stichten  en  onderhouden  van  een  of 
meer  schoolgebouwen  en  het  daarin  vanwege  de  vereeniging 
doen  geven  van  lager  onderwijs  naar  bovengenoemden  grondslag 
en  beginsel ;  b.  door  contributiën  ,  jaarlijksche  bydragen ,  collecten, 
giften  ,  schoolgelden  en  Rijkssubsidie. 

Art.  2.  Om  lid  te  worden  moet  men  instemmen  met  het 
doel,  den  grondslag  en  het  beginsel  der  vereeniging,  en  ver¬ 
plicht  men  zich  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  2 
of  meer,  naar  vermogen  of  verkiezing. 

Begunstigers  zijn  diegenen  wier  bijdrage  minder  dan  f  2  is. 

Tot  verkrijging  van  het  lidmaatschap  meldt  men  zich  aan  bij 
het  bestuur,  dat  over  de  toelating  beslist,  behoudens  beroep  op 
de  algemeene  vergaderiug. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren:  a.  krachtens  ontzetting  door 
de  algemeene  vergadering  wegens  het  in  strijd  handelen  met  de 
afgelegde  verklaring  van  instemming  bovengenoemd  ;  b.  door  het 
nalatig  zijn  in  het  betalen  der  contributie ;  c.  door  het  bedanken 
voor  het  lidmaatschap;  d.  door  overlijden. 
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Alle  mannelijke  personen  die  meerderjarig  zijn  en  leden  der 
vereeniging  hebben  stemrecht. 

Alle  besluiten  worden ,  onverminderd  bet  bepaalde  in  art.  8 , 
genomen  bij  meerderheid  vau  stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden. 

Alle  verkiezingen  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid  en  met 
gesloten  briefjes.  Bij  een  gelijk  aantal  stemmeu  beslist  het  lot. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  a  7  leden,  die  door  en  uit 
de  leden  worden  gekozen,  en  in  meerderheid  moet  bestaan  uit 
leden  van  de  Gereformeerde  Kerk;  zij  regelen  onderling  de  werk¬ 
zaamheden  ,  met  dien  verstande ,  dat  de  voorzitter  door  de  leden 
wordt  verkozen  ;  zij  treden  jaarlijks  voor  een  derde  deel  of  voor 
ongeveer  een  derde  deel  af,  doch  zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  voorzitter  roept  de  leden  ter  vergadering  op ;  bij  weigering 
kan  zulks  ook  door  8  bestuursleden  geschieden.  Jaarlijks  worden, 
in  de  maanden  Februari  en  October,  vergaderingen  gehouden  , 
waarin  de  bestuursleden  verkozen  worden  en  de  noodige  verdere 
werkzaamheden  verricht  worden.  Zij  worden  belegd  en  geleid 
door  den  voorzitter  van  het  bestuur  en  zijn  toegankelijk  voor 
de  leden  en  begunstigers.  De  voorzitter  is  gehouden  elk  voorstel 
in  behandeling  te  brengen,  zoodra  de  helft  der  vergadering  dit 
verlangt.  Bij  weigering  wordt  hij  geacht  zijn  voorzitterschap  te 
hebben  neergelegd  en  wordt  hij  vervangen  door  een  der  bestuurs¬ 
leden  naar  den  ouderdom  van  diensttijd;  weigeren  of  ontbreken 
alle  bestuursleden,  dan  benoemt  de  vergadering  een  voorzitter. 

Eene  bijzondere  vergadering  kan  ook  worden  opgeroepen  ten 
verzoeke  van  10  leden,  en  verder  zoo  dikwijls  de  voorzitter  dit 
verlangt.  Bij  weigering  of  verzuim  des  voorzitters,  om  hetzij  de 
bijzondere,  hetzij  eene  andere  vergadering  op  te  roepen  ,  zijn  10 
stemgerechtigde  leden  bevoegd  deze  oproeping  te  doen. 

Art.  4.  Het  bestuur  over  en  het  toezicht  op  de  door  de  ver¬ 
eeniging  te  stichten  school  of  te  stichten  scholen  ,  is  opgedragen 
aan  het  bestuur  der  vereeniging. 

De  omvang  en  orde  van  onderwijs  ,  het  bepalen  van  school¬ 
gelden  enz.  wordt  door  het  bestuur  hij  afzonderlijke  verordening 
geregeld. 

Art.  5.  Het  bestuur  maakt,  zoo  noodig,  verordeningen  voor 
de  gevallen  in  deze  statuten  niet  voorzien.  Gevallen  waarin 
noch  bij  deze  statuten ,  noch  bij  eenige  ordening  is  voorzien  , 
kunnen  door  de  vergadering  worden  beslist,  ingeval  een  lid  zich 
tegen  de  beslissing  van  het  bestuur  beroept;  maar  geene  ver¬ 
ordening  of  besluit  met  deze  statuten  blykbaar  in  strijd,  is 
rechtens  geldig.  De  in  dit  artikel  genoemde  verordeningen  mogen 
dus  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  6.  De  fondsen  der  vereeniging  staan  onder  het  beheer 
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van  het  bestuur,  hetwelk  in  de  jaarlyksche  vergadering  rekening 
en  verantwoording  aflegt ,  waarna  bij  akkoordbevinding  de 
rekening  door  de  vergadering  wordt  goedgekeurd. 

Art.  7.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  besluit  de  algemeene 
vergadering,  welke  bestemming  aan  de  inkomsten ,  eigendommen 
en  fondsen  der  vereeniging  zal  gegeven  worden,  met  dien  ver¬ 
stande  ,  dat  in  de  eerste  plaats  alle  geldelijke  verplichtingen 
moeten  worden  nagekomen  en  het  daarna  overblijvende  moet 
besteed  worden  voor  een  doel  dat  zooveel  mogelijk  nabij  komt 
aan  het  doel  waarmede  de  vereeniging  oorspronkelijk  is  opgericht. 

Art.  8.  Verandering  in  deze  statuten,  behalve  van  art.  1  en 
art.  3,  die  niet  mogen  veranderd  worden,  moeten  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur,  of  door  minstens  een-derde  der  leden 
der  vereeniging,  en  aangenomen  door  meer  dan  de  helft  van  de 
leden  der  vereeniging. 

Mocht  die  helft  niet  verkregen  zijn ,  dan  kan  in  eene  volgende 
opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  het  voorstel  opnieuw 
worden  gedaan.  Alsdan  beslist  de  meerderheid  der  tegenwoordig 
zynde  leden  ,  met  voorbehoud  en  inachtneming  van  het  voor¬ 
schrift  van  art.  8  der  wet  van  22  April  1855  ( Staatsblad  n".  22). 

Art.  9.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Oostzaan ,  is  aangegaan 
voor  een  tydvak  van  29  jaren ,  aangevangen  12  September  1905. 

(Volgen  de  onder teehening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Maart  1906  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 


3 


4 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Maart  1906,  n°.  90. 


N".  261. 


VEREENIGING  tot  instandhouding  van  het  fanfarekorps 
„  Semper  Crescendo”,  te  ’s  Gravendeel. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  zich  te  oefenen  in  het 
bespelen  van  muziekinstrumenten  ,  om  daardoor  het  muzikaal 
gevoel  te  ontwikkelen  en  den  ingezetenen  dezer  gemeente  door 
uitvoeringen  gezellige  uurtjes  te  bezorgen. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  leden-aandeelhouders ; 

b.  werkende  leden  ;  en 

c.  kunstlievende  leden. 

Leden-aandeelhouders  zijn  zij  die  door  het  geven  van  een 
renteloos  voorschot  de  aanschaffing  van  benoodigde  muziek¬ 
instrumenten  en  muziekboeken  mogelijk  maken. 

Werkende  leden  zijn  zij  welke  die  instrumenten  bespelen.  Zij 
worden  aangestcld  en  ontslagen  door  den  kapelmeester  in  over¬ 
leg  met  het  bestuur  en  betalen  eene  wekelijksche  contributie 
van  minstens  10  cent. 

De  kunstlievende  leden  verbinden  zich  tot  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  minstens  f  1. 

Art.  3.  Elk  werkend  lid  moet  zijn  18  jaar  of  ouder.  Zoo 
noodig  kunnen  ook  jongere  leden  aangenomen  worden. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden.  Het  vertegenwoor¬ 
digt  de  vereeniging  ,  is  belast  met  het  beheer  harer  bezittingen , 
draagt  zorg  voor  bare  belangen ,  de  handhaving  der  statuten 
en  de  uitvoering  der  besluiten. 

Art.  5.  Het  bestuur  wordt  benoemd  uit  en  door  de  aandeel¬ 
houders  der  vereeniging. 

Art.  6.  Elk  jaar  treedt  het  bestuur  af.  De  aftredenden  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

In  geval  van  overlijden ,  vertrek  of  bedanken  van  een  lid 

1 


261 


VEKEENIGINGEN. 


van  het  bestuur  kan  de  vereeniging  daarin  voorzien.  Hij  die  de 
tussckentijdsche  vacature  vervult ,  heeft  zitting  tot  aan  het  tijd¬ 
stip  dat  het  bestuur  aftreedt. 

Art.  7.  De  regeling  der  werkzaamheden  ,  de  werkkring  der 
bestuurders  ,  benevens  inrichting  en  samenstelling  der  vergade¬ 
ringen  worden  overeenkomstig  deze  statuten  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Art.  8.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  ’s  Gravendeel ,  is  aan¬ 
gegaan  voor  29  achtereenvolgende  jaren  ,  ingaande  12  Mei  1905 
tot  en  met  11  Mei  1934. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juni  tot  en  met 
31  Mei  daaraanvolgende. 

Art.  10.  Tot  wijziging  in  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  meerderheid  van  stemmen  in  eene  daarvoor  belegde  ver¬ 
gadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  26  Maart  1906  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  April  1906 ,  n°.  90. 


VEREENIGING  tot  ziekenverpleging ,  te  Hoorn. 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  ziekenverpleging  is  gevestigd  te 
Hoorn. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
de  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  December  1905. 

Uiterlijk  1  jaar  vóór  de  expiratie  der  vereenigingsjaren  en  alzoo 
vóór  1  December  1933 ,  zal  in  eene  algemeene  vergadering  van 
leden  besloten  worden  of  de  vereeniging  al  dan  niet  zal  worden 
verlengd.  Zyn  twee  derden  der  aanwezige  leden  tegen  de  voort¬ 
zetting  ,  dan  zal  de  vereeniging  worden  ontbonden. 

Bij  continuatie  zullen  de  statuten  opnieuw  aan  de  Koninklijke 
goedkeuring  worden  onderworpen. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  om  aan  zieken  van 
iederen  stand  en  van  ieder  geloof  de  gelegenheid  te  verschaffen 
zich  in  een  daartoe  in  te  richten  gebouw  tegen  vergoeding  te 
doen  verplegen. 

Art.  4.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  bestaan  van 
de  vereeniging  overal  bekend  te  maken  en  bij  particulieren , 
vereenigingen  en  gemeentebesturen  geldelijken  steun  te  vragen. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  donateurs  en  eere- 
leden. 

Leden  zijn  zij  die  eene  som  van  minstens  f  500  tegen  eene 
rente  van  hoogstens  4  pet.  aan  de  vereeniging  hebben  verstrekt. 

Donateurs  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche 
bijdrage  of  tot  eene  gift  in  eens  aan  de  vereeuiging. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  op  voorstel 
van  het  bestuur  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Art.  6.  Jaarlijks  zal,  zoodra  de  inkomsten  dit  toelaten,  van 
het  in  art.  5  genoemde  voorschot ,  een  bedrag  van  f  500  of  een 
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veelvoud  daarvan  worden  afgelost.  Het  lid  aan  wien  op  deze 
wijze  zijn  voorschot  (geheel  of  gedeeltelijk)  gerestitueerd  wordt r 
ontvangt  een  bewijs  van  lidmaatschap  en  blijft  alzoo  lid  der 
vereenigicg.  Het  bewijs  van  het  indertijd  gedane  voorschot  wordt 
alsdan  ingetrokken. 

Uitgelote  voorschotten ,  waarover  binnen  5  jaar  na  de  be¬ 
taalbaarstelling  niet  is  beschikt,  vervallen  ten  bate  der  ver- 
eeniging. 

Art.  7.  De  bewijzen  van  voorschot  zijn  doorloopend  genum¬ 
merd  en  worden  door  den  voorzitter  en  secretaris  geteekend» 
Zij  worden  op  naam  der  leden  gesteld  en  in  de  boeken  der 
vereeniging  ingeschreven.  Overgang  van  lidmaatschap  der  ver- 
eeniging  heeft  slechts  onder  goedkeuring  van  het  bestuur  plaats 
en  wordt ,  onder  overlegging  van  eene  schriftelijke  verklaring 
van  het  oude  en  het  nieuwe  lid ,  op  de  boeken  en  bewijzen  aan- 
geteekend. 

Art.  8.  De  bezittingen  der  vereeniging  zullen  voor  alle  te 
lijden  schaden  en  verliezen  verbonden  zijn ;  de  leden  zullen  in 
geen  geval  verder  of  anders  aansprakelijk  zijn  dan  voor  het 
bedrag  hunner  voorschotten. 

Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  in  de  gelden  ,  vereischt 
tot  het  bereiken  van  haar  doel,  worden  gevonden  uit: 

a.  de  voorschotten  der*  leden  ; 

b.  jaarlijksche  bijdragen  ,  giften  en  legaten. 

Bovendien  zal,  zulks  noodig  zijnde,  in  het  eventueel  ont¬ 
brekende  kapitaal  kunnen  worden  voorzien  door  het  sluiten 
eener  geldleening ,  waarvoor  de  onroerende  goederen  der  ver¬ 
eeniging  hypothecair  kunnen  worden  verbonden. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  5  leden ,  die 
uit  hun  midden  een  voorzitter ,  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester  verkiezen. 

De  bestuursleden  worden  voor  den  tijd  van  5  jaar  door  de 
algemeene  vergadering  van  leden  benoemd  en  kunnen  ook  door 
eene  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

Jaarlijks  treedt  een  hunner  volgens  op  te  maken  rooster  ah 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Met  de  dagelijkscke  leiding  der  zaak  is  belast  een  directeur, 
tevens  geneesheer. 

Hij  stelt  het  noodige  personeel  aan,  bepaalt  zijn  salaris  r 
ontslaat  het  en  regelt  de  opname  van  zieken  in  het  gebouw  , 
alles  onder  goedkeuring  van  het  bestuur,  dat  hem  tevens  benoemt 
en  ontslaat.  Hij  kan  ook  bestuurslid  zijn. 

Voor  de  eerste  maal  wordt  tot  directeur  benoemd  de  heer 
K.  F.  L.  Kaiser. 
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Art.  10.  In  de  eerste  vergadering  nadat  de  vereeniging  de 
Koninklijke  goedkeuring  op  hare  statuten  heeft  verkregen  , 
zal  tot  de  verkiezing  van  een  bestuur  worden  overgegaan. 

Bij  overlijden  of  ontslagname  van  een  der  leden  van  het 
bestuur  zal  binnen  3  maanden  eene  algemeene  vergadering  in 
de  vacature  voorzien. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  in  zijn  voorzitter  en  secretaris 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

De  wijze  van  beheer,  de  voorwaarden  van  opneming  der 
zieken  ,  het  houden  van  en  het  bijeenroepen  tot  vergaderingen, 
worden  overigens  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld,  hetwelk 
geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Het  bestuur  bepaalt  jaarlijks,  nadat  de  rente  der 
voorschotten  is  vastgesteld  ,  het  bedrag  dat  op  de  eigendommen 
der  vereeniging  zal  worden  afgeschreven  ,  het  aantal  der  voor¬ 
schotten  dat  zal  worden  afgelost  en  het  bedrag  dat  als  reserve 
voor  den  verderen  bouw  en  het  onderhoud  dier  eigendommen 
zal  worden  afgezonderd. 

Art.  12.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter 
zulks  noodig  zal  oordeelen.  Om  een  wettig  besluit  te  nemen 
zal  de  tegenwoordigheid  van  minstens  3  bestuursleden  worden 
vereischt.  Besluiten  worden  bij  meerderheid  van  stemmen  genomen. 
Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December.  Na  het  eindigen  van  elk  jaar  wordt  door  het  bestuur 
eene  rekening  en  verantwoording  opgemaakt  en  vóór  1  Maart 
van  het  volgend  jaar  aan  eene  in  de  voorgaande  algemeene 
vergadering  benoemde  commissie  van  2  leden  ter  verificatie 
overgelegd.  Die  commissie  zal  voor  de  eerste  maal  worden 
gekozen  in  de  vergadering ,  in  art.  10  ,  1ste  lid  ,  bedoeld.  Zij 
is  gerechtigd  om  één  of  meer  personen  aan  te  wijzen,  bevoegd 
om  van  het  bestuur  volledige  inlichtingen  betrekkelijk  de  ver¬ 
richtingen  welke  in  de  vereeniging  hebben  plaats  gehad ,  te 
vorderen  ,  en  inzage  te  nemen  van  de  boeken  ,  bescheiden  en 
de  kas  de  vereeniging  betreffende. 

Art.  14.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  April,  eene  algemeene 
vergadering  van  leden  gehouden,  waarin: 

1.  verslag  wordt  uitgebracht  over  den  staat  der  inrichting  ; 

2.  de  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar 
en  het  rapport  van  de  commissie  wordt  overgelegd  ; 

3.  de  commissie  voor  het  nazien  der  volgende  rekening  en 
verantwoording  zal  worden  benoemd  ; 

4.  voorzien  wordt  in  de  vacature  van  het  bestuur  ; 

5.  wordt  beslist  over  al  hetgeen  verder  op  de  agenda  is  gebracht. 
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Art.  15.  De  algemeene  vergaderingen  worden  door  den  voor¬ 
zitter  opgeroepen  en  geleid. 

Elk  lid  dat  f  500  voorschot  heeft  gegeven,  brengt  1  stem  uit. 
Het  zal  nooit  meer  dan  5  stemmen  kunnen  uitbrengen.  Elk 
niet  aanwezig  lid  kan  bij  schriftelijke  volmacht  zich  door  een 
ander  lid  doen  vertegenwoordigen. 

Besluiten  worden  bij  meerderheid  van  stemmen  genomen. 
Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  16.  Bij  de  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de  daartoe 
behoorende  goederen  en  waarden  door  het  bestuur  ten  spoedigste 
on  zooveel  mogelijk  door  publieken  verkoop  te  gelde  gemaakt 
worden.  Het  zal  de  vereeniging  verder  liquideeren  en  na  afloop 
daarvan  aan  de  leden  rekening  en  verantwoording  afleggen  , 
met  uitkeering  van  het  saldo  ;  alles  overeenkomstig  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  Behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring  kan  tot 
wijziging  en  verandering  dezer  statuten  slechts  in  eene  algemeene 
vergadering  met  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen 
worden  besloten.  De  voorgestelde  wijzigingen  moeten  14  dagen 
vóór  de  algemeene  vergadering  aan  de  leden  worden  bekend 
gemaakt ,  door  die ,  op  een  door  het  bestuur  aan  te  wijzen 
plaats,  voor  hen  ter  visie  te  leggen.  Voorstellen  tot  wijziging 
worden  slechts  in  de  algemeene  vergadering  gebracht ,  indien 
ze  door  minstens  3  leden  schriftelijk  vóór  1  Januari  aan  het 
bestuur  zijn  ingediend. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Maart  1906  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  April  1906 ,  n°.  96. 


VEREENIGING :  Algemeene  vereeniging  voor  bloembol¬ 
lencultuur ,  te  Haarlem.  (Gewijzigde  statuten.) 

Hoofdstuk  I. 

Vestiging,  doel  en  werkking. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Algemeene 
vereeniging  voor  bloembollencultuur ;  zij  is  gevestigd  te  Haarlem. 

Art.  2.  De  vereeniging,  oorspronkelijk  opgericht  1  Juli  1860, 
is  met  ingang  van  1  Juli  1880  opnieuw  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaren  en  6  maanden. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  4.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  der  be¬ 
langen  van  het  bloembollenvak  in  het  algemeen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  en  bijeenkomsten  ; 

b.  door  het  verspreiden  van  vakkennis  en  het  bevorderen 
van  vakonderwijs ; 

c.  door  het  houden  van  tentoonstellingen  ; 

d.  door  het  houden  te  Haarlem  in  den  regel  alle  5  jaar  van 
eene  groote  tentoonstelling  van  bloeiende  bolgewassen  enz.  ; 

e.  door  het  houden  te  Haarlem  van  eene  beurs  gedurende 
het  handelsseizoen  ; 

/“.  door  het  uitgeven  of  het  doen  uitgeven  van  een  orgaan  ; 

g.  door  samenwerking  met  andere  maatschappijen  ,  bonden 
of  vereenigingen  ,  die  in  gelijksoortige  richting  werkzaam  zijn ; 

h.  door  het  richten  van  vertoogen  tot  de  bevoegde  machten  ; 

i.  voorts  door  alle  andere  geoorloofde  tevens  wettige  mid¬ 
delen. 

Art.  5.  In  aansluiting  met  deze  statuten  wordt  een  huishou¬ 
delijk  reglement  door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld , 
hetwelk  niets  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 
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Hoofdstuk  II. 

Ledeu. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden ,  donateur» 
en  donatrices  in  Nederland  woonachtig,  en  eereleden. 

Art.  7.  Om  lid  ,  donateur  of  donatrice  der  vereeniging  te 
kunnen  zyn  ,  meldt  men  zich  schriftelijk  aan  bij  het  hoofdbestuur, 
met  opgave  van  de  afdeeling  waartoe  men  wenscht  te  behooren, 
of  bij  het  bestuur  eener  afdeeling. 

Heeft  de  aanmelding  plaats  bij  het  hoofdbestuur  ,  dan  geeft 
dit  hiervan  kennis  aan  de  betrokken  afdeeling. 

In  beide  gevallen  wordt  in  de  betrokken  afdeeling  door  bal¬ 
lotage  over  de  toelating  tot  het  lidmaatschap  beslist. 

In  afwijking  van  het  hierboven  bepaalde ,  heeft  het  hoofd¬ 
bestuur  de  bevoegdheid  personen  als  lid  der  vereeniging  in  te 
schrijven  ,  zonder  dat  dezen  aan  eene  afdeeling  worden  toege¬ 
wezen. 

Indien  deze  personen  reeds  door  eene  afdeeling  werden  gede- 
balloteerd  ,  worden  door  het  hoofdbestuur  vooraf  bij  de  betrokken 
afdeeling  nadere  inlichtingen  ingewonnen. 

Voor  de  leden  wordt  de  jaarlijksche  bijdrage  by  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

De  donateurs  en  de  donatrices  ondersteunen  de  vereeniging  door 
eene  vrijwillige  jaarlijksche  bijdrage,  waarvan  het  minimum 
bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald. 

De  leden  ,  de  donateurs  en  de  donatrices  hebben  gelijke  rechten. 

Personen  die  zich  buitengewoon  verdienstelijk  hebben  gemaakt 
ten  opzichte  van  het  bloembollenvak  in  het  algemeen  ,  of  ten 
opzichte  van  de  vereeniging  in  het  bijzonder  ,  kunnen,  op  voorstel 
van  het  hoofdbestuur,  door  de  algemeene  vergadering  tot  eere¬ 
leden  worden  benoemd. 

De  wijze  van  benoeming  en  hunne  rechten  worden  by  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  houdt  op  : 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  overlijden; 

c.  door  niet-betaling  der  contributie. 

Art.  9.  Zonen  of  pupillen  of  leerlingen  van  leden  ,  zoowel 
als  jongelieden  die  in  het  bloembollen  vak  werkzaam  zijn  ,  en 
den  ouderdom  van  16  jaren  hebben  bereikt ,  kunnen  ,  zoolang 
zij  nog  niet  meerderjarig  zijn  ,  zich  bij  de  vereeniging  aansluiten. 
Z\j  hebben  geen  stemrecht,  en  zijn  niet  benoembaar  tot  lid  van 
het  hoofdbestuur  of  tot  lid  van  het  bestuur  eener  afdeeling  ; 
hunne  verdere  rechten  en  verplichtingen  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  bepaald. 
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Art.  10.  Personen  die  gewoon  lid  worden  der  vereeniging 
na  het  verstrijken  van  de  eerste  6  maanden  van  het  vereeni- 
gingsjaar ,  zijn  voor  den  overigen  tijd  van  dat  jaar  eene  con¬ 
tributie  verschuldigd  ,  welke  bij  huishoudelijk  reglement  wordt 
vastgesteld. 

Hoofdstuk  III. 

Afdeelingen. 

Art.  11.  De  leden  in  dezelfde  plaats  of  in  elkanders  nabijheid 
woonachtig ,  kunnen  zich  vereenigen  tot  eene  afdeeling ;  tot 
het  vormen  eener  afdeeling  worden  minstens  10  leden  vereischt. 

Art.  12.  Het  erkennen  der  afdeelingen  geschiedt  door  het 
hoofdbestuur  op  aanmelding  van  belanghebbenden  ,  onder  be¬ 
reidverklaring  dat  zij  zich  aan  de  statuten  der  vereeniging 
onderwerpen. 

Art.  13.  Iedere  afdeeling  is  vrij  in  de  vaststelling  van  haar 
huishoudelijk  reglement,  hetwelk  echter  niets  mag  bevatten 
in  strijd  met  de  statuten  der  vereeniging ;  dit  reglement  en 
benevens  alle  daarin  aan  te  brengen  wijzigingen ,  is  aan  de 
goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  onderworpen. 

Art.  14.  Alle  verdere  aangelegenheden  de  afdeelingen  betref¬ 
fende  ,  zooals : 

a.  de  samenstelling  der  besturen ; 

b.  het  afstaan  van  de  jaarlijksche  bijdrage  ; 

c.  de  briefwisseling  met  het  hoofdbestuur ; 

d.  het  ontbinden  eener  afdeeling , 

worden  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Hoofdstuk  IV. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  15.  Jaarlyks  worden  minstens  2  algemeene  vergaderingen 
gehouden  te  Haarlem  ,  in  den  regel  des  Maandags  ;  by  voorkeur 
eene  in  de  maand  Maart,  en  eene  in  de  maand  December. 

Art.  16.  Indien  5  afdeelingen  hun  verlangen  daartoe  met 
opgaven  van  redenen  schriftelijk  aan  het  hoofdbestuur  te  kennen 
geven  ,  is  het  hoofdbestuur  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
algemeene  vergadering  uit  te  schrijven. 

Art.  17.  Het  hoofdbestuur  bepaalt  de  plaats  en  den  tijd 
waarop  de  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  ;  de  wijze 
van  oproeping  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  18.  De  algemeene  vergadering  bestaat  uit  het  hoofdbe¬ 
stuur  der  vereeniging  en  de  afgevaardigden  der  afdeelingen. 

De  leiding  der  vergadering  is  aan  het  hoofdbestuur  opgedragen; 
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de  leden  van  liet  hoofdbestuur  oefenen  in  deze  vergadering 
geen  stemrecht  uit. 

•  De  eere-leden  ,  de  donateurs ,  de  donatrices  en  de  gewone 
leden  hebben  het  recht  deze  vergadering  bij  te  wonen  ;  zij 
kannen  aan  de  beraadslagingen  deelnemen  ,  doch  oefenen  in 
deze  vergadering  geen  stemrecht  uit. 


Art.  19.  Elke  afdeeling  kiest  uit  haar  midden  1  of  2  afge¬ 
vaardigden  ter  algemeene  vergadering.  De  gezamenlijke  afge¬ 
vaardigden  brengen  een  aantal  stemmen  uit  in  verhouding  van 
het  aantal  leden  (gewone  leden  ,  donateurs  en  donatrices)  hunner 
afdeeling  en  wel  op  de  volgende  wijze : 


11-25 

26—50 

51-75 

76-100 

101—150 

151—200 


10  leden  1  stem , 


2  stemmen 

3  , 

4  , 

5  „ 

6  , 

7 


201  en  daarboven  8  „ 

Art.  20.  De  verdere  regeling  de  algemeene  vergadering  be¬ 
treffende  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 


Art.  21.  De  algemeene  vergadering  bepaalt  het  jaar  en  den 
tijd  wanneer  de  groote  tentoonstelling  bedoeld  in  art.  4,  sub  dy 
zal  plaats  hebben. 

Art.  22.  Alle  besluiten  der  algemeene  vergadering  worden 
met  meerderheid  van  stemmen  genomen.  Bij  staking  der  stemmen 
wordt  na  heropening  der  beraadslagingen  eene  herstemming 
toegelaten  en  bij  herhaalde  staking  het  voorstel  als  verworpen 
beschouwd. 

Bij  benoeming  van  personen  wordt  met  briefjes  gestemd  en 
met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  besloten.  Indien  na 
eene  herhaalde  stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid 
verkrijgt ,  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen 
die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden  ;  zoo  meer  dan  2 
personen  het  grootste  en  hetzelfde  aantal  stemmen  hebben  ver¬ 
kregen  ,  wordt  tusschen  hen  allen  herstemd ;  bij  herstaking 
beslist  het  lot. 

Voorstellen  aan  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  onder¬ 
worpen  ,  worden  in  den  regel  slechts  eenmaal  behandeld.  Het 
is  echter  aan  de  beoordeeling  van  het  hoofdbestuur  overgelaten 
om  in  bijzondere  gevallen  de  beslissing  omtrent  die  voorstellen 
tot  eene  volgende  algemeene  vergadering  uit  te  stellen. 
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Hoofdstuk  Y. 

Het  hoofdbestuur. 

Art.  23.  Het  hoofdbestuur  wordt  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  gekozen  en  bestaat  uit  eenen  voorzitter  en  10  leden  , 
uit  wier  midden  jaarlijks  door  het  hoofdbestuur  een  onder¬ 
voorzitter  wordt  gekozen  ,  die  den  voorzitter  bij  diens  afwezigheid 
vervangt.  Het  wordt  bijgestaan  door  eenen  algemeenen  secretaris¬ 
penningmeester  ,  die  op  voorstel  van  het  hoofdbestuur  door  de 
algemeene  vergadering  wordt  benoemd  en  ontslagen.  Zijne  be¬ 
noeming  geschiedt  telkens  voor  5  jaren. 

De  algemeene  secretaris-penningmeester  moet  te  Haarlem 
gevestigd  zijn ;  het  hoofdbestuur  is  gemachtigd  van  deze  be¬ 
paling  ontheffing  te  verleenen. 

De  algemeene  vergadering  kan  ,  op  voorstel  van  het  hoofd¬ 
bestuur,  de  betrekking  van  algemeenen  secretaris-penningmeester 
splitsen  ,  en  de  gevolgen  daarvan  bij  huishoudelijk  reglement 
regelen. 

Art.  24.  Het  aftreden  der  leden  van  het  hoofdbestuur  wordt 
zoo  geregeld ,  dat  er  jaarlijks  2  aftreden. 

De  voorzitter  en  de  leden  van  het  hoofdbestuur  worden  door 
de  algemeene  vergadering  voor  den  tijd  van  5  achtereenvolgende 
jaren  gekozen.  De  leden  van  het  hoofdbestuur  zijn  niet  dan  na 
1  jaar  weder  verkiesbaar.  De  voorzitter  is  terstond  opnieuw 
voor  een  tijdvak  van  5  jaar  herkiesbaar.  De  voorzitter  mag  niet 
te  gelijker  tijd  voorzitter  of  lid  van  het  bestuur  eener  afdeeling  zijn. 

Bij  aftreding  tusschentijds  vervult  de  nieuw  gekozene  de 
overige  jaren  van  het  iidmaatschap  van  hem  dien  hij  vervangt. 

De  wijze  van  benoeming  van  den  voorzitter  en  van  de  leden 
van  het  hoofdbestuur  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vast¬ 
gesteld. 

Art.  25.  Zij  die  elkander  door  zwagerschap  of  bloedverwant¬ 
schap  tot  in  den  tweeden  graad  bestaan  ,  of  leden  zijn  derzelfde 
firma ,  mogen  niet  gelijktijdig  tot  het  hoofdbestuur  behooren. 

Art.  26.  Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging. 

De  handhaving  der  statuten  ,  en  de  uitvoering  der  bijzondere 
besluiten  van  de  algemeene  vergadering  zijn  opgedragen  aan 
het  hoofdbestuur.  Alle  stukken  de  vereeniging  verbindende  , 
worden  door  den  voorzitter  en  den  algemeenen  secretaris-pen¬ 
ningmeester  onderteekend. 

Art.  27.  Het  hoofdbestuur  is  gemachtigd  om  in  elk  onvoor¬ 
zien  geval  in  naam  der  vereeniging  te  handelen ,  behoudens 
latere  verantwoording  aan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  28.  De  algemeene  secretaris-penningmeester  geniet  eene 
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jaarwedde ,  die  op  voorstel  van  het  hoofdbestuur  door  de  alge- 
meene  vergadering  wordt  vastgesteld. 

Hy  is  verplicht ,  alvorens  zijne  betrekking  te  aanvaarden  , 
zoodanigen  borgtocht  te  stellen  ,  als  het  hoofdbestuur  zal  ver- 
meenen  noodig  te  zijn  ;  zoo  noodig  ,  wordt  door  het  hoofdbestuur 
eene  instructie  voor  den  algemeenen  secretaris-penningmeester 
opgemaakt ,  en  aan  de  algemeene  vergadering  medegedeeld. 

Art.  29.  De  algemeene  secretaris-penningmeester  houdt  de 
kas ,  en  tevens  nauwkeurige  aanteekening  van  alle  ontvangsten 
en  uitgaven  der  vereeniging.  Hij  doet  betaling  der  rekeningen 
door  het  hoofdbestuur  goedgekeurd. 

Jaarlijks  na  afloop  van  het  vereenigingsjaar  doet  hij  rekening 
en  verantwoording  aan  het  hoofdbestuur ,  en  legt  tevens  over 
eenen  staat  van  uitgaven  en  ontvangsten  ;  nadat  deze  stukken 
door  het  hoofdbestuur  zijn  goedgekeurd  en  ten  bewijze  daarvan 
door  den  voorzitter  en  den  algemeenen  secretaris-penningmeester 
zijn  onderteekend ,  worden  die ,  na  tot  prae-advies  in  handen 
eener  commissie  te  zijn  gesteld  ,  voor  zoover  mogelijk ,  binnen 
3  maanden  na  afloop  van  het  vereenigingsjaar  in  de  algemeene 
vergadering  van  Maart  ter  tafel  gebracht. 

Art.  30.  De  algemeene  secretaris-penningmeester  houdt  de 
notulen  der  algemeene  vergadering ,  zoowel  als  van  de  verga¬ 
deringen  van  het  hoofdbestuur.  Hij  kan  tevens  tot  secretaris 
van  alle  eommissiën ,  door  het  hoofdbestuur  te  benoemen, 
worden  aangewezen. 

Hij  houdt  eene  naamlijst  hij  van  de  leden ,  zorgt  voor  de 
goede  redactie  van  alle  gedrukte  stukken  ,  door  de  vereeniging 
uit  te  geven  ,  bezorgt  de  correspondentie ,  heeft  het  opzicht 
over  het  archief  en  namens  het  hoofdbestuur  de  onderteekening 
of  mede-onderteekening  van  alle  stukken  van  de  vereeniging 
uitgaande. 

Hij  is  gehouden  jaarlijks  in  de  algemeene  vergadering  van 
Maart  een  schriftelijk  verslag  uit  te  brengen  van  de  werkzaam¬ 
heden  der  vereeniging. 

Art.  31.  Bij  afwezigheid  of  ontstentenis  van  den  algemeenen 
secretaris-penningmeester  voorziet  het  hoofdbestuur  in  zijne 
tijdelijke  plaatsvervanging. 

Hoofdstuk  VI. 

De  groote  tentoonstelling. 

Art.  32.  Het  programma  der  tentoonstelling  wordt  door  het 
hoofdbestuur  vastgesteld ,  en  zoo  mogelijk  9  maanden  vóór  de 
tentoonstelling  uitgegeven. 
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Art.  33.  De  commissie  van  beoordeeling  wordt  door  het 
hoofdbestuur  benoemd.  Aan  beoordeelaars  is  het  niet  geoorloofd 
mede  te  dingen  naar  eenigen  prijs  op  de  tentoonstelling  waar 
zij  tot  beoordeelen  geroepen  zijn. 

De  regeling  en  verdere  aangelegenheden  de  tentoonstelling 
betreffende  worden  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Hoofdstuk  Vil. 

De  beurs. 

Art.  34.  De  aangelegenheden  der  beurs  worden  op  voorstel 
van  het  hoofdbestuur  door  de  algemeene  vergadering  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld. 

Hoofdstuk  VIII. 

Slotbepalingen.  Verandering  der  statuten. 

Art.  35.  De  uitlegging  en  verklaring  dezer  statuten  is  uit¬ 
sluitend  voorbehouden  aan  de  algemeene  vergadering. 

Geene  veranderingen  of  wijzigingen  kunnen  in  de  statuten 
worden  gemaakt ,  dan  na  een  bepaald  voorstel ,  vooraf  onder 
de  punten  van  beschrijving  op  de  oproepingsbrieven  vermeld  , 
terwijl  voor  de  aanneming  van  dit  voorstel  eene  meerderheid 
van  3/4  der  stemmen  wordt  vereischt. 

Art.  36.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  ,  dan 
krachtens  besluit,  genomen  met  eene  meerderheid  van  4/5  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  eener  uitsluitend  hiertoe  ten  minste  3  maanden 
te  voren  opg^roepen  algemeene  vergadering. 

Bij  het  besluit  tot  ontbinding  wordt  tevens  omtrent  de  be¬ 
zittingen  der  vereeniging  eene  beslissing  genomen.  Het  archief 
zal  alsdan  aan  het  gemeentebestuur  van  Haarlem  ter  bewaring 
worden  aangeboden. 

Art.  37.  Geene  wijzigingen  worden  in  deze  statuten  aange¬ 
bracht  dan  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring , 
waar  die  wordt  vereischt. 

Art.  38.  Deze  statuten  treden  in  werking  1  Januari  1906, 
of  voor  het  geval  dat  op  dit  tijdstip  de  Koninklijke  goedkeuring 
nog  niet  is  verkregen,  op  den  dag  der  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Maart  1906  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  yan  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  April  1906,  n°.  90. 


N".  264. 


VEREENIGING  :  Groningana-Frisia  ,  te  ’s  Gravenhage. 

(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  welsprekendheid  te 
beoefenen  door  het  houden  van  voordrachten  in  proza  en  poëzie , 
tooneeluitvoeringen  en  beoefening  van  den  zang. 

Art.  2.  De  vereeniging  bemoeit  zich  niet  met  godsdienst  of 
politiek. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  ,  buitengewone  , 
kunstlievende  en  eereleden. 

Art.  4.  Zij  die  gewoon  lid  wenschen  te  worden  moeten 
geboren  Groningers  of  Friezen  zijn  ,  van  behoorlijk  gedrag  en 
den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt. 

Zij  die  buitengewoon  lid  wenschen  te  worden  moeten  even¬ 
eens  van  behoorlijk  gedrag  en  18  jaren  oud  zijn  ,  doch  behoeven 
niet  geboortig  te  zijn  uit  Groningen  of  Friesland. 

Candidaten-leden  worden  in  het  gewone  vergaderlokaal  min¬ 
stens  gedurende  eene  week  .schriftelijk  voorgesteld  en  op  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  geballoteerd. 

Art.  5.  Kunstlievende  leden  zijn  zij  die  minstens  f5perjaar 
in  de  kas  der  vereeniging  storten. 

Eereleden  zijn  zij  die  als  zoodanig  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  zijn  benoemd. 

Art.  6.  Het  gewoon  en  buitengewoon  lidmaatschap  wordt 
verloren  bij  het  niet  tijdig  voldoen  van  de  verschuldigde  con¬ 
tributie  en  bij  besluit  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  gewone  leden ,  en  wel : 
voorzitter  ,  secretaris  ,  penningmeester  ,  2de-voorzitter  en  2de- 
secretaris ,  benevens  2  commissarissen  van  orde. 

Zij  treden  jaarlijks  volgens  rooster  af ,  en  wel  op  de  eerste 
algemeene  vergadering  in  September. 
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Zij  zijn  herkiesbaar. 

Art.  8.  Degene  die  als  lid  of  buitengewoon  lid  is  aangenomen  , 
betaalt  t  1  entree  en  ontvangt  hiervoor  insigne  en  reglement. 

Art.  9.  De  contributie ,  alsmede  de  bepalingen  omtrent  het 
beleggen  van  kasgelden  ,  worden  nader  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement ,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdende 
met  deze  statuten. 

Art.  10.  Zoo  noodig  worden  de  statuten  jaarlijks  herzien. 

Hierover  beslist  de  algemeene  vergadering. 

Art.  11.  De  vereeniging  ,  gevestigd  te  ’s  Gravenhage  ,  is  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  6  maanden  ,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  15  Augustus  1895. 

Zij  kan  niet  worden  ontbonden  als  er  minstens  10  leden 
tegen  zijn. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

( Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Maart  {1906  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  April  1906,  n°.  90. 


F.  265. 


VEREENIGING  :  Christelijke  jongelingsvereeniging 
„Eben-Haëzer”  te  Dordrecht.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Christelijke  jongelingsvereeniging  „ Eben-Haëzer”, 
gevestigd  te  Dordrecht,  voert  tot  zinspreuk  de  woorden  uit 
Psalm  C  :  2 a:  „Dient  den  Heere  met  blijdschap”. 

Art.  2.  De  vereeniging,  deel  uitmakende  van  het  Nederlandsch 
jongelingsverbond  ,  rust  als  zoodanig  op  denzelfden  grondslag  , 
namelijk  erkenning : 

1°.  van  het  Oude  en  het  Nieuwe  Testament  als  het  Woord  van 
God  ,  en 

1  2°.  van  onzen  Heere  Jezus  Christus,  als  den  algenoegzamen 

Zaligmaker  en  God  geopenbaard  in  het  vleesch.  (Zie  reglement 
Nederlandsch  jongelingsverbond  art.  1,  a.) 

Art.  8.  Het  doel  der  vereeniging  is ,  in  de  kracht  des  Heeren , 
onder  jongelingen  van  verschillende  godsdienstige  gezindheden 
de  kennis  en  vreeze  van  Gods  Naam  -op  te  wekken  of  te  be¬ 
vorderen,  alsmede  zooveel  mogelijk  allerlei  werkzaamheden  op> 
Christelijk  en  philantropisch  gebied  te  ondersteunen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  gemeenschappelijk  onderzoek  van  Gods  Woord, 
als  deü  eenigen  en  waren  gids  ten  leven  ; 

b.  door  het  houden  van  lezingen  en  voordrachten  ,  het  be- 

>  antwoorden  en  bespreken  van  vragen ,  en  de  behandeling  van 

onderwerpen  op  het  gebied  van  letterkunde ,  geschiedenis , 
zending  en  verdere  wetenschappen  ; 

c.  door  instandhouding  eener  Christelijke  volksbibliotheek 

*  en  een  daaraan  verbonden  leesgezelschao  : 

d.  voorts  door  al  zulke  middelen  en  werkzaamheden  ,  die , 
met  doel  en  grondslag  der  vereeniging  overeenkomende ,  door 
de  omstandigheden  zullen  worden  aangewezen. 
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Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  ,  begunstigers  en 
eereleden. 

De  leden  betalen  eene  wekelijksche  contributie  van  5  cent 
(militairen  kunnen  hiervan  geheel  of  gedeeltelijk  worden  vrij¬ 
gesteld),  terwijl  de  begunstigers  zich  verbinden  tot  eene  jaar- 
lijksche  bijdrage  van  minstens  f  1. 

Aan  de  besprekingen  over  huishoudelijke  zaken  wordt  alleen 
door  de  leden  deelgenomen. 

Stemgerechtigd  zijn  de  leden  eerst  na  een  lidmaatschap  van 
een  half  jaar. 

Art.  6.  De  leden  moeten  zijn  ongehuwd,  den  ouderdom  van 
16  jaren  bereikt  en  instemming  betuigd  hebben  met  grondslag 
en  doel  der  vereeniging. 

Wanneer  zij  echter,  lid  zijnde,  in  het  huwelijk  treden ,  vervalt 
hun  lidmaatschap  niet. 

Ieder  die  als  lid  wenscht  toegelaten  te  worden ,  moet  zich 
daartoe  met  opgave  van  naam ,  voornamen  en  woonplaats  door 
een  der  leden  staande  de  vergadering  doen  voorstellen.  Nadat 
zijn  naam  gedurende  minstens  eene  maand  heeft  voorgehangen , 
wordt  door  het  bestuur  in  zijne  eerstvolgende  vergadering  over 
zijne  al  of  niet-toelating  beslist. 

Omtrent  leden  van  den  Ühristelgken  jongeliedenkring,  die 
door  het  bestuur  daarvan  worden  aanbevolen,  en  zij  die  in 
het  bezit  zijn  van  een  diploma  eener  elders  bestaande  Christe¬ 
lijke  jongelingsvereeniging ,  wordt  na  hunne  voorstelling,  door 
het  bestuur  in  zijne  eerste  vergadering  over  hunne  al  of  niet- 
toelating  beslist. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken  of  door 
royement  krachtens  bij  meerderheid  van  stemmen  genomen 
besluit  der  bestuursvergadering. 

Ieder  die  ophoudt  lid  of  begunstiger  te  zijn ,  verliest  alle 
rechten  en  aanspraken  als  zoodanig. 

Art.  8.  Als  begunstigers  kunnen  zij  toetreden  ,  die  den  ouder¬ 
dom  van  20  jaren  hebben  bereikt. 

Eereleden  zyn  zij  die  daartoe  door  de  ledenvergadering  bij 
acclamatie  worden  benoemd. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  en  hoogstens  9 
leden. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  ,  is  belast  met  het  beheer  harer  bezittingen , 
draagt  zorg  voor  hare  belangen,  de  handhaving  der  statuten 
en  de  uitvoering  der  besluiteu. 

Indien  zulks  wenschelijk  blijkt,  kan  eene  commissie  worden 
benoemd  tot  toezicht  op  of  het  beheer  over  een  of  meer  bezittingen 
der  vereeniging. 
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Art.  11.  De  bestuurders  worden  gekozen  voor  3jaren.  Jaarlijks 
treedt  volgens  rooster  een-derde  hunner  af,  doch  zijn  terstond 
herkiesbaar.  Die  tusschentijds  gekozen  wordt ,  heeft  slechts 
zoolang  zitting  als  degene  had  dien  hij  vervangt. 

Voor  elke  verkiezing  heeft  het  bestuur  het  recht  een  dubbeltal 
candidaten  te  stellen  ,  voor  eene  bestuursverkiezing  alleen  uit 
die  leden  die  den  ouderdom  van  18  jaren  bereikt  hebben. 

Art.  12.  De  bestuurders  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter , 
een  secretaris ,  een  penningmeester  en  een  bibliothecaris. 

Art  13.  Alle  vergaderingen,  hetzij  ter  uitoefening  van  de 
werkzaamheden  in  art.  4,  alinea  a,  b  en  d  van  deze  statuten 
vermeld ,  hetzy  ter  behandeling  van  huishoudelijke  zaken  der 
vereeniging,  worden  met  gebed  geopend  en  gesloten. 

Art.  14.  De  regeling  der  werkzaamheden,  de  bevoegdheden 
en  verplichtingen  der  leden  ,  alsmede  die  der  begunstigers  en 
eereleden  ,  de  werkkring  der  bestuurders  benevens  de  inrichting 
en  samenstelling  der  vergaderingen,  worden  overeenkomstig 
deze  statuten  ,  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  29  achtereen¬ 
volgende  jaren  ,  ingegaan  22  Februari  1878.  Dij  het  verstrijken 
van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Art.  16.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot 
31  Augustus  d.  a.  v. 

Art.  17.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  ten  allen  tijde 
alleen  worden  besloten  wanneer  het  aantal  leden  dat  de  ver¬ 
eeniging  wenscht  te  doen  voortbestaan,  minder  dan  5  bedraagt. 

In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  komen  hare  eigen¬ 
dommen  ten  bate  van  het  Nederlandsch  jongelingsverbond  ,  be¬ 
houdens  de  inachtneming  der  voorschriften  van  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  18.  Bij  alle  verschil  van  opvatting  dezer  statuten  doet 
het  bestuur  uitspraak,  met  beroep  op  de  einduitspraak  der  eere¬ 
leden.  Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  in  werking  op  den 
dag  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  2  kan  niet  gewijzigd  worden. 

(Volgen  de  onder  teehening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Maart  1906  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  April  1906,  n°.  90. 


N".  266. 


VEREENIGING:  Algemeen  schippers-  en  visschersbelang 
te  Bruinisse. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is:  het  behartigen  der  be¬ 
langen  van  schippers  ,  visschers  en  diegenen  die  daarbij  direct 
betrokken  zijn. 

De  middelen  waardoor  de  vereeniging  dit  doel  wil  bereiken  , 
zijn  :  het  houden  van  vergaderingen  waarop  die  belangen  worden 
besproken  ,  om  daarna  ter  kennis  te  kunnen  worden  gebracht 
bij  de  autoriteiten,  die  daarover  hebben  te  oordeelen  en  te  beslissen. 

Art.  2.  Personen  die  den  leeftijd  van  20  jaren  hebben  bereikt 
kunnen  als  leden  der  vereeniging  worden  aangenomen  en  be¬ 
talen  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  1. 

Art.  3.  De  vereeniging  houdt  zich  het  recht  voor  begunstigers 
en  begunstigsters  aan  te  nemen,  die  daarvoor  jaarlijks  minstens 
f  1  hebben  te  betalen. 

Art.  4.  Alle  mannelijke  leden  hebben  stemrecht.  Alle  besluiten 
worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezig 
zijnde  leden.  Alle  verkiezingen  geschieden  met  gesloten  briefjes; 
bij  eerste  stemming  met  volstrekte  meerderheid.  Is  deze  na  2 
vrije  stemmingen  niet  verkregen  ,  dan  heeft  (voor  elke  vacature) 
herstemming  plaats  tussclien  de  2  personen  die  bij  de  laatste 
stemming  de  meeste  stemmen  erlangden. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  die  door  en  uit  de 
leden  worden  gekozen.  Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden. 
Jaarlijks  treden  2  leden  volgens  rooster  af’,  het  derde  jaar  echter 
3  ,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  6.  De  fondsen,  uit  contributiën  ,  giften,  erflatingen  enz. 
te  zamen  gebracht,  staan  onder  het  beheer  van  het  bestuur  der 
vereeniging,  dat  jaarlijks  ,  in  eene  vergadering  met  de  leden, 
rekening  en  verantwoording  doet. 
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Art.  7.  Wie  lid  wenscht  te  worden  geeft  daarvan  kennis 
aan  een  der  bestuursleden.  Over  de  toelating  tot  het  lidmaat¬ 
schap  wordt  in  de  eerstvolgende  ledenvergadering  beslist.  Het 
kan  niet  worden  geweigerd ,  tenzij  twee  derden  der  aanwezige 
leden  zich  voor  die  weigering  verklaren. 

Ook  kunnen  geene  leden  als  zoodanig  worden  geroyeerd  dan 
met  twee-derde  der  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Art.  8.  Geene  wijziging  kan  in  deze  statuten  worden  gebracht 
dan  met  minstens  twee-derde  der  aanwezige  leden  aangenomen 
en  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  9.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Bruinisse ,  wordt  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  20  jaren  ,  aan  vangende  13  Fe¬ 
bruari  1906. 

(Volgen  de  onder teelcening en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  31  Maart  1906  n°.  47^ 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  April  1906,  n°.  90. 


F.  267. 


VEREENIGING :  Bond  van  klerken  en  klerken¬ 
telegrafist  S.S.  (Staatsspoorwegen),  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  bond  is  genaamd  :  Bond  van  klerken  en  klerken- 
telegrafist  S.S.  (Staatsspoorwegen)  en  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2.  De  bond  stelt  zich  ten  doel  de  maatschappelijke  positie 
zijner  leden  te  verbeteren. 

Hij  tracht  zijn  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken  en  wel 
door : 

a.  het  verzamelen  van  de  noodige  gegevens  ten  einde  de 
groepsvertegenwoordigers  in  de  gelegenheid  te  stellen ,  met 
meer  kans  van  slagen  verzoeken  tot  de  directie  te  kunnen 
richten ; 

b.  het  uitgeven  van  geschriften  en  een  vakblad  ; 

c.  het  voorstaan  der  belangen  van  de  leden  daar  waar  zulks 
noodig  zal  blijken  ; 

d.  het  zenden  van  verzoekschriften  en  adressen. 

Art.  8.  Alleen  klerken  en  klerken-telegrafist  in  dienst  bij  de 
Staatsspoorwegen  kunnen  lid  van  den  bond  worden. 

Art.  4.  De  leden  worden  verdeeld  in : 

a  afdeelingsleden ; 

b.  leden  van  een  correspondentschap  ; 

c.  verspreide  leden. 

Art.  5.  Afdeelingen  worden  opgericht  in  plaatsen  waar  klerken 
en  (of)  klerken-telegrafist  zijn  gevestigd  en  waar  minstens  10 
van  deze  lid  van  den  bond  zijn.  De  afdeelingen  stellen  zich  in 
het  bijzonder  ten  doel  de  belangen  der  leden  dier  afdeeling 
voor  te  staan. 

Art.  6.  Tot  eene  afdeeling  kunnen  ook  als  lid  toetreden  per¬ 
sonen  die  hunne  standplaats  hebben  buiten  de  gemeente ,  waar 
de  afdeeling  gevestigd  is ,  mits  in  gezegde  standplaats  geen 
afdeeling  bestaat  of  correspondentschap  is  opgericht. 
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Deze  leden  kunnen  alleen  tot  die  afdeeling  toetreden  ,  wier 
plaats  van  vestiging  het  dichtst  bij  hunne  standplaats  is  gelegen. 

Art.  7.  De  afdeelingen  regelen  haar  huishoudelijk  beheer , 
waarin  zij  geheel  worden  vrij  gelaten. 

Zij  stellen  haar  reglement  van  orde  vast ,  hetwelk  de  goed¬ 
keuring  van  het  hoofdbestuur  behoeft  en  geen  bepalingen  zal 
mogen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten  van  den  bond. 

In  geval  van  verschil  beslist  de  algemeene  vergadering. 

Hetgeen  voor  de  vaststelling  der  reglementen  bepaald  is , 
geldt  eveneens  voor  wijzigingen  in  de  bestaande  reglementen. 

Art.  8.  Correspondentschappen  worden  opgericht  in  plaatsen , 
waar  minstens  5 ,  maar  minder  dan  10  leden  gevestigd  zijn  , 
en  verder  waar  dit  door  het  hoofdbestuur  wordt  noodig  geacht. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding. 

Aanmelding  voor  het  lidmaatschap  geschiedt: 

a.  waar  eene  afdeeling  gevestigd  is  bij  het  bestuur  dier  afdeeling ; 

b.  waar  een  correspondentschap  is  opgericht  bij  den  corres¬ 
pondent; 

c.  voor  de  overige  plaatsen  bij  het  hoofdbestuur. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door : 

a.  overlijden  ; 

b.  bedanken; 

c.  schrapping. 

Voor  het  bedanken  gelden  de  voorschriften  in  het  vorige 
artikel  voor  aanmelding  gegeven. 

Leden  eener  afdeeling  worden  geschrapt  door  het  afdeelings- 
bestuur ,  andere  leden  door  het  hoofdbestuur ,  zoo  wanbetaling 
de  reden  van  schrapping  is.  Schrapping  om  andere  redenen 
geschiedt  door  de  algemeene  vergadering.  Het  huishoudelijk 
reglement  zal  hierover  nadere  regelen  geven. 

Art.  11.  Aan  hen  die  uit  den  bond  treden,  wordt  de  gestorte 
contributie  niet  teruggegeven. 

Art.  12.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  11  leden. 

Het  wordt  door  de  algemeene  vergadering  uit  de  leden  van 
den  bond  gekozen. 

De  leden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  één  jaar,  en 
treden  af  den  dag  na  de  algemeene  vergadering. 

Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  opengevallen  plaatsen  wordt  op  de  eerstvol¬ 
gende  vergadering  voorzien. 

Het  hoofdbestuur  benoemt  uit  zijn  leden  een  voorzitter,  secre¬ 
taris  en  penningmeester. 

Art.  13.  Het  dagelijksch  bestuur  bestaat  uit  den  voorzitter, 
den  secretaris  en  den  penningmeester. 
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Het  vertegenwoordigt  den  bond  in  en  buiten  rechten. 

Alle  uitgaande  stukken  moeten  door  voorzitter  en  secretaris 
worden  geteekend. 

Art.  14.  Het  bestuur  geeft  uitvoering  aan  de  besluiten  der 
vergadering ,  waakt  voor  de  belangen  zyner  leden  en  beheert 
de  gelden  van  den  bond. 

Art.  15.  Jaarlijks ,  in  de  maand  Maart  of  April,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden  op  een  door  het  hoofdbestuur  te 
bepalen  dag  en  plaats. 

Op  deze  vergadering  wordt  onder  andere : 

a.  door  het  hoofdbestuur  verslag  uitgebracht  over  de  verrich¬ 
tingen  van  den  bond ,  rekening  en  verantwoording  gedaan  over 
het  afgeloopen  kalenderjaar,  en  de  begrooting ,  alsmede  de 
contributie  voor  het  volgende  jaar  vastgesteld ; 

b.  behandeld  de  voorstellen  welke  zijn  ingekomen  van  het 
hoofdbestuur  ,  redactieleden  ,  afdeelingen ,  correspondentschappen 
en  groepen  van  minstens  10  leden  van  de  plaatsen  waar  geen 
afdeeling  bestaat. 

Deze  voorstellen  moeten  uiterlijk  31  Januari  bij  het  hoofd¬ 
bestuur  zijn  ingekomen  ,  en  door  het  hoofdbestuur  minstens  eene 
maand  vóór  de  algemeene  vergadering  ter  kennis  der  leden 
worden  gebracht. 

Art.  16.  Algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  : 

a.  wanneer  het  hoofdbestuur  het  noodig  acht; 

b.  wanneer  2  of  meer  afdeelingen  respectievelijk  20  of  meer 
leden  ,  niet  tot  eene  afdeeling  behoorende ,  dit  schriftelijk  ver¬ 
zoeken  ,  met  mededeeling  der  te  behandelen  punten  ,  in  welk 
geval  binnen  2  maanden  eene  algemeene  vergadering  wordt 
uitgeschreven. 

Art.  17.  Alle  leden  van  den  bond  hebben  toegang  tot  de  alge¬ 
meene  vergadering. 

Niet-leden  worden  alleen  toegelaten  met  goedkeuring  van 
het  hoofdbestuur. 

Art.  18.  Op  de  algemeene  vergadering  hebben  het  recht  het 
woord  te  voeren: 

a.  de  leden  van  het  hoofdbestuur  ; 

b.  de  leden  van  de  redactie  der  uitgegeven  schrifturen  ; 

c.  de  afgevaardigden  van  afdeelingen  ,  correspondentschappen 
en  groepen. 

Art.  19.  Het  stemrecht  op  de  algemeene  vergadering  wordt 
uitgeoefend  door  de  afgevaardigden  der  plaatselijke  afdeelingen  , 
der  correspondentschappen  en  der  groepen ,  die  voor  elk  5tal 
leden  tot  hunne  afdeeling ,  correspondentschap  of  groep  behoo- 
rend  1  stem  uitbrengen. 
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Art.  20.  Minstens  5  leden  ,  waar  geen  afdeeling  of  corres¬ 
pondentschap  bestaat ,  kunnen  zich  tot  eene  groep  vormen,  tot 
uitoefening  van  het  stemrecht  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  21e  De  algemeene  vergaderingen  kunnen  alleen  bindende 
besluiten  nemen  over  die  voorstellen  die  op  den  beschrijviugs- 
brief  voor  de  vergadering  vermeld  hebben  gestaan  ,  tenzij  de 
algemeene  vergadering  met  algemeene  stemmen  anders  besluit. 

Over  ter  vergadering  ingediende  amendementen  op  voorstellen, 
die  op  den  beschrijvingsbrief  hebben  gestaan,  kan  de  algemeene 
vergadering  een  bindend  besluit  nemen  ,  zoo  deze  amendementen 
althans  onmiddellijk  verband  houden  met  die  voorstellen. 

Art.  22.  De  inkomsten  van  den  bond  bestaan  uit : 

a.  contributies ; 

b.  inkomsten  uit  eigendommen  ; 

c.  bijzondere  baten. 

Art.  23.  Het  boekjaar  van  den  bond  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 

Art.  24.  Het  huishoudelijk  reglement ,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  deze  statuten  ,  wordt  vastgesteld  door  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  25.  De  bond  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar  en  11  maanden  ,  ingegaan  op  den  dag  zijner  oprichting , 
zijnde  19  November  1905. 

Tot  ontbinding  vóór  den  afloop  van  bedoelden  termijn  wordt 
vereischt  een  besluit  van  de  algemeene  vergadering ,  genomen 
met  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  26.  In  geval  van  ontbinding  krachtens  besluit  der  alge¬ 
meene  vergadering  zal  die  vergadering  besluiten  op  welke  wijze 
de  vereffening  der  zaken  van  den  bond  zal  plaats  hebben  ,  en 
tot  welk  doel  de  bezittingen  van  den  bond  worden  aangewend, 
behoudens  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  27.  De  statuten  kunnen  alleen  door  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  gewijzigd ,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  voor  zoover  de  wet  die  verlangt. 

Art.  28.  In  alle  gevallen  waarin  bij  de  statuten  niet  is  voor¬ 
zien  ,  beslist  het  hoofdbestuur ,  behoudens  zyne  verantwoorde¬ 
lijkheid  aan  de  algemeene  vergadering. 

(Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Maart  1906  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  19  April  1906  ,  n°.  90. 


N".  268. 


VER E E N I Gr I N Gr :  Boerenleenbank,  te-  Belfeld  (L.). 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Belfeld,  provincie  Limburg,  en  strekt 
zich  uit  over  de  gemeente  Belfeld. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  boerenbond. 
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Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid1  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
barer  vestiging. 

De  naarn  en  woonplaats  der  leden  moet  in  bet  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn,  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  bet  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen  be¬ 
taling  van  f  0,10. 

Art.  6.  Alleen  bet  bestuur  beeft  de  macbt  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zicb  echter  binnen  14  dagen  van 

diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Aid.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of' buiten¬ 
ge  rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

H.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 
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3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

49,  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen; 

3*?.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
/verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  T,  sub  1°,  3°  en  4° 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste  3 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
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uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  bet  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gebonden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  bare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  bebeer. 

&rt.  14.  Het  bebeer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Gbristelij ken 
Boerenbond  beeft  bet  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  bebooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  ben  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  bun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  bet  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  bet  register  worden  oDgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  bet  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  bier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  gewone 
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vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehou¬ 
den  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft 
der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Yierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de 
2  jaren  moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  een  lid,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
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buiten  rechten  en  zjjn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namen3  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  ge  toe¬ 
ken  d  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteek  end,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

« 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating”  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
geiden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld. 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  Leenbank. 
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Art.  27.  De  directeur  van  liet  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  boudt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5e.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onder teekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 
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Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  een  lid,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een- derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  af¬ 
treding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  v°n  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten,  volgens  art.  26,  sub  8^.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten  ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46, 
sub  5°.,  en  49,  sub  2°. ; 

4^.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22; 
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6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
tij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  één  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering’,  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  of  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 
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Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  hij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art. 
39,  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontsten¬ 
tenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  ver¬ 
gadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staan¬ 
de  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen  ;  bij  gevolg : 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 
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3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeenkom¬ 
stig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoff dijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 
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Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zij 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art. 
voldaan  is  : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
1/3  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgeze^d. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 
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Yan  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5Q.,  afgetrokken. 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins; 

59.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogde  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
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worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeen©  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van 
woekeraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
4  Maart  1906. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  na¬ 
gelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne 
maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Aid.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden:. 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstre¬ 
ken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3^.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
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bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster- 
vereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8^.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vast  gesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 
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is  noodig,  dat  zich.  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klanken  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voor  dat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  81  Maart  1906  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bi] voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  April  1906,  n°.  90. 


N°.  269. 


YEREENIGING:  Afdeeling  Dordrecht  en  omstreken 
van  de  Yereeniging  tot  steun  van  verwaarloosden  en 
gevallenen,  te  Dordrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging  Afdeeling  Dordrecht  en  omstreken 
van  de  Yereeniging  tot  steun  van  verwaarloosden  en  gevallenen, 
is  gevestigd  te  Dordrecht  en  oefent  hare  werkzaamheden  uit 
over  de  gemeente  Dordrecht  en  naburige  gemeenten. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  hulp  te  verleenen  aan  : 

1°.  kinderen  wier  opvoeding  dreigt  verwaarloosd  te  worden 
of  reeds  verwaarloosd  wordt; 

2°.  oudere  meisjes,  die  strengere  leiding  behoeven  dan  zij  yan 
hare  ouders  of  voogden  ontvangen ; 

3°.  ongehuwde  moeders; 

4°.  ontuchtige  vrouwen,  die  haar  leven  wenschen  te  verbeteren. 

Art.  3.  De  vereeniging  wil  werkzaam  zijn  in  vrijzinnig- 
Christelijken  geest.  Bij  de  plaatsing,  in  artikel  4  bedoeld,  wordt 
rekening  gehouden  met  het  kerkgenootschap  waartoe  de  ver¬ 
pleegden  mochten  behooren  en  de  omgeving  waaruit  zij 
voortkomen. 

Art.  4.  Zij  tracht  het  in  artikel  2  omschreven  doel  te  bereiken 
door  de  daarin  bedoelde  personen  zooveel  mogelijk  in  voor  hen 
geschikte  gezinnen  te  doen  opnemen,  in  doorgangshuizen  en 
gestichten  te  plaatsen,  of  hen  op  andere  wijze  behulpzaam  te  zijn. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  allen,  die  vóór 
1  Januari  1901  lid  waren  der  Yereeniging  tot  steun  van  ver¬ 
waarloosden  en  gevallenen,  en  eene  contributie  betalen  van 
minstens  f  1 ,  en  alle  anderen  die  bereid  zijn  eene  contributie 
te  betalen  van  minstens  f  2,50  per  jaar. 

Als  begunstigers  worden  aangemerkt  zij,  die  na  1  Januari 
1901  toetraden  en  minder  betalen  dan  f  2,50  per  jaar. 

Zoowel  leden  als  begunstigers  moeten  gevestigd  zijn  te 
Dordrecht  of  in  de  omgeving. 

Art.  7.  Leden  en  begunstigers  hebben  toegang  tot  de  ver¬ 
gaderingen,  doch  alleen  de  leden  hebben  stemrecht.  Begunstigers 
hebben  eene  adviseerende  stem. 
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Art.  8.  De  contributie  van  leden  en  begunstigers  is  verschuldigd 
over  bet  geheele  kalenderjaar,  waarin  zij  toetraden. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  door  de  leden  gekozen  en  bestaat 
uit  minstens  5  leden.  Jaarlijks  treedt  een  lid  volgens  rooster 
af.  De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechte. 

Art.  12.  Van  de  samenstelling  van  het  bestuur  wordt  onmid¬ 
dellijk  na  de  verkiezing  van  een  of  meer  bestuursleden,  mede- 
deeling  gedaan  aan  het  hoofdbestuur  der  Vereeniging  tot  steun 
van  verwaarloosden  en  gevallenen. 

Art.  13.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter 
dit  noodig  acht. 

Art.  14.  Het  dagelijksch  beheer  der  zaken  is  opgedragen  aan 
den  voorzitter,  den  secretaris  en  den  penningmeester.  Spoed- 
eischende  zaken  worden  door  hen  voorloopig  afgedaan  en  in 
de  eerstvolgende  bestuursvergadering  —  zoo  mogelijk  —  in 
nadere  behandeling  gebracht. 

Art.  15.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen. 

Art.  16.  De  secretaris  is  belast  met  de  correspondentie,  het 
houden  der  notulen,  de  samenstelling  van  het  jaarlijksch  verslag 
omtrent  den  toestand  en  de  werkzaamheden  der  afdeeling  en 
het  bijhouden  van  de  naamlijst  van  de  leden  en  begunstigers, 
onder  bijvoeging  van  hunne  contributies.  Hij  houdt  ook  de  lijst 
der  gezinnen,  die  na  onderzoek  bereid  en  geschikt  zijn  bevonden 
verpleegden  der  vereeniging  te  verzorgen  en  op  te  nemen  en 
teekent  daarbij  de  resultaten  van  het  op  dezen  betrekking 
hebbende  onderzoek  aan. 

Van  de  laatste  gegevens  zendt  hij  om  de  3  maanden  een 
afschrift  aan  het  hoofdbestuur. 

Art.  17.  De  penningmeester  is  belast  met  de  zorg  voor  het 
innen  der  contributies,  verpleeggelden  en  subsidies,  en  het  doen 
van  betalingen.  Hij  belegt  de  beschikbare  gelden  op  eene  telkens 
door  het  bestuur  te  bepalen  wijze.  Jaarlijks  vóór  15  Januari 
dient  hij  zijne  rekening  en  verantwoording  bij  het  bestuur  der 
afdeeling  in,  ten  einde  deze  na  akkoordbevinding  door  de  ver¬ 
gadering  van  de  leden  der  afdeeling  op  te  zenden  aan  het 
hoofdbestuur. 

Art.  18.  Alle  stukken,  uitgaande  van  het  bestuur,  worden 
onderteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris;  geschriften 
die  de  afdeeling  ook  financieel  verbinden,  worden  ook  onder¬ 
teekend  door  den  penningmeester. 

Art.  19.  De  vervulling  der  vacatures  van  het  bestuur  geschiedt 
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door  de  ledenvergadering  uit  eene  door  dat  bestuur  opgemaakte 
voordracht  van  2  personen  voor  elke  vacature. 

Art.  20.  Jaarlijks  moet  minstens  eene  vergadering  van  de  leden 
en  begunstigers  worden  gehouden,  waarin  zal  worden  behandeld  : 

1°.  het  aan  het  hoofdbestuur  uit  te  brengen  jaarverslag; 

2°.  de  aan  het  hoofdbestuur  in  te  dienen  rekening  en  verant¬ 
woording  ; 

3°.  de  aan  het  hoofdbestuur  aan  te  vragen  subsidies ; 

4°.  het  benoemen  der  afgevaardigden  voor  de  algemeeue  ver¬ 
gaderingen  der  vereeniging; 

5°.  de  bespreking  van  punten  die  de  afdeeling  op  de  agenda 
der  algemeene  vergadering  der  vereeniging  wenscht  geplaatst 
te  zien ; 

6°.  het  voorzien  in  de  vacatures  van  het  afdeelingsbestuur. 

Aan  het  bestuur  wordt  opgedragen  ook  buiten  deze  vergadering 
maatregelen  te  nemen  tot  propaganda  voor  de  afdeeling. 

Art.  21.  Eene  buitengewone  vergadering  van  de  leden  en 
begunstigers  moet  worden  belegd,  indien  minstens  een  tiende 
deel  der  aaugesloteu  leden  dit  verlangt. 

Art.  22.  De  vergaderingen  van  de  leden  en  begunstigers 
moeten  minstens  4  dagen  te  voren  worden  bijeengeroepen. 

Art,  23.  Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  over 
zaken  mondeling. 

Art.  24.  Indien  bij  eene  herstemming  over  personen  de  stemmen 
staken,  beslist  het  lot.  Staken  de  stemmen  bij  eene  herstemming 
over  zaken  ,  dan  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  25.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
goedkeuring  door  het  hoofdbestuur,  niet  anders  gemaakt  worden 
dan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  20  leden,  in 
eene  vergadering  der  afdeeling,  minstens  14  dagen  te  voren 
bijeengeroepen  bij  volstrekte  meerderheid  van  het  aantal  stem¬ 
gerechtigde  leden. 

Art.  26.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  nog  aan¬ 
wezige  baten  overgedragen  aan  de  Vereeniging  tot  steun  van 
verwaarloosden  en  gevallenen,  met  inachtneming  van  artikel 
1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  27.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  ingaande  20  Februari  1906. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Maart  1906  n°.47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  yan  Kaalte. 
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VEREEN IG ING  tot  stichting  en  instandhouding  van  een 
school  voor  Christelijk  onderwijs  te  Wommels,  gemeente 
Hennaarderadeel,  te  Wommels. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  eene  school  voor  Christelijk  onderwijs  te  Wommels. 

Haar  grondslag  is  de  Heilige  Schrift  als  Gods  Woord,  opge¬ 
vat  naar  de  belijdenisschriften  der  Ned.  Herv.  Kerk. 

De  middelen,  door  welke  de  vereeniging  wil  trachten  dit  doel 
te  bereiken,  worden  gevonden  uit  bijdragen,  contributiën,  col¬ 
lecten,  giften  en  schoolgelden. 

Art.  2.  Allen ,  die  instemming  betuigen  met  art.  1  ,  en 
bovendien  eene  jaarlijksche  bijdragen  storten  van  minstens  f  1 
of  als  ouders  of  voogden  het  volle  schoolgeld  betalen  voor  de 
aan  hunne  zorg  toevertrouwde  kinderen,  die  als  leerlingen  op 
de  school  der  vereeniging  zijn  geplaatst,  zijn  lid  der  vereeniging. 

Art.  3.  Alleen  mannelijke  leden  boven  de  21  jaar  hebben 
stemrecht.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden.  Alle  verkiezingen  geschieden 
met  gesloten  briefjes,  bij  eerste  stemming  met  volstrekte  meerder¬ 
heid.  Is  deze  na  2  vrije  stemmingen  niet  verkregen,  dan  heeft 
voor  elke  vacature  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen, 
die  bij  laatste  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  erlangden. 

Art,  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  die  door  en  uit  de 
stemgerechtigde  leden  worden  gekozen.  Zij  regelen  onderling 
de  werkzaamheden.  Jaarlijks  treedt  1  af  volgens  rooster,  doch 
is  terstond  herkiesbaar. 

De  leden  des  bestuurs  moeten  lidmaten  zijn  der  Ned.  Herv. 
Kerk. 

Art  5.  De  financiën  der  vereeniging  staan  onder  het  beheer 
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van  het  bestuur  der  vereeniging,  dat  jaarlijks  in  eene  leden¬ 
vergadering  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  6.  Het  bestuur  van,  en  het  toezicht  op  de  door  de 
vereeniging  op  te  richten  school  is  opgedragen  aan  het  bestuur 
der  vereeniging. 

De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs,  het  bepalen  van  school¬ 
gelden  enz.  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke  verordening 
geregeld. 

Art.  7.  De  keuze  van  de  aan  de  school  verbonden  onder¬ 
wijzers  of  onderwijzeressen  is  opgedragen  aan  het  bestuur,  dat 
zich  daarin  door  eene  commissie  van  3  leden,  gekozen  uit  en  door 
ouders  der  op  school  gaande  kinderen  kan  laten  bij  staan. 

De  onderwijzers(essen)  moeten  instemmen  met  art.  1,  en  lid¬ 
maten  zijn  der  Ned.  Herv.  Kerk, 

Art.  8.  Art.  1 ,  art.  4,  art.  7  alinea  2,  en  art.  8  zijn  onver¬ 
anderlijk. 

Art.  9.  Veranderingen  in  de  overige  artikelen  of  gedeelten 
van  artikelen  dezer  statuten  moeten  worden  voorgesteld  door 
het  bestuur,  of  door  minstens  5  leden,  die  hun  voorstel  minstens 
3  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  bij  het  bestuur  moeten 
indienen,  en  aangenomen  met  minstens  twee  derde  van  de 
stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden,  onder  voorbehoud  van 
de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  10.  Deze  vereeniging,  gevestigd  te  Wommels,  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  aanvangende  14  Februari  1906. 

( Volgen  de  onderteekeningtn.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Maart  1906  n°.  47. 

Mij  bekend, 

\  ’  *  4  ijji  .  I 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  yan  Kaalte. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandscJie  Staatscourant  van 
Donderdag  19  April  1906 ,  n°.  90. 


VEREENIGING  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  te 
Beek  (gemeente  Maasbracht). 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Beek,  gemeente  Maas¬ 
bracht.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering  der  zuivelbereiding 
en  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

1°.  door  hare  leden  voortdurend  op  de  hoogte  te  houden 
omtrent  alles,  wat  de  wetenschap  en  de  practijk  op  het  gebied 
der  zuivelbereiding  als  proefhoudend  zal  hebben  doen  kennen; 

2°.  door  het  kosteloos  beschikbaar  stellen  van  een  doelmatig 
gebouw,  waarin,  onder  toezicht  van  het  bestuur  der  vereeniging, 
de  leden  der  vereeniging  hunne  melk  zullen  kunnen  verwerken 
of  laten  verwerken. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  December 
1905.  Zij  kan  echter  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  ver¬ 
gadering,  waarbij  twee  derden  der  leden  tegenwoordig  zijn,  bij 
een  besluit  van  twee  derden  der  stemmen,  wordeu  ontbonden. 

Art.  8.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  veehouders 
of  grondeigenaars  te  Maasbracht  wonende  of  aldaar  grond  be¬ 
zittende.  De  benoeming  geschiedt  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen  of 
door  het  geven  van  ontslag.  Dit  laatste  kan  alleen  geschieden 
in  eene  algemeene  vergadering,  waarop  twee  derden  der  leden 
aanwezig  zijn,  met  twee  derden  der  stemmen. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  5 
leden,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  zijn  benoemd. 

Art.  6.  in  (‘ene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  kunnen 
bestuursleden,  bij  meerderheid  van  stemmen,  ten  allen  tijde  ont¬ 
slagen  worden. 
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Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  8.  Minstens  eenmaal  per  jaar  doet  het  bestuur  in  eene 
algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
beheer. 

Art.  9.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door 
contributiën  der  leden. 

Art.  10.  B\j  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld : 

a.  de  rechten  en  verplichtingen,  de  speciale  voorwaarden  van 
aanneming,  de  redenen  van  ontslag  der  leden ; 

b.  de  samenstelling  van  het  bestuur,  de  werkzaamheden,  de 
rechten  en  de  verplichtingen  van  het  bestuur  en  zijne  leden ;  de 
aftreding  van  het  bestuur; 

c.  het  beleggen,  het  houden  en  de  orde  der  vergaderingen, 
het  nemen  van  besluiten; 

d.  het  bedrag  der  contributiën ; 

e.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur. 

Art.  1 1.  Het  in  het  vorig  artikel  bedoelde  reglement  mag 

geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Maart  1906  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Donderdag  19  April  1906,  n°.  90. 


N*.  272. 


VEREENIGING :  Fanfare-corps  „Voorst”,  te  Voorst. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd -te  Voorst  en  draagt  den 
naam  van:  Fanfare-corps  „ Voorst”. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  zich  te  oefenen  in  de 
muziek.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
repetities,  het  geven  van  uitvoeringen,  het  medewerken  aan 
uitvoeringen  van  andere  vereenigingen. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  ingegaan  3  November  1905. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende,  niet  werkende, 
eereleden  en  begunstigers. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  aan  de  oefeningen  en  werk¬ 
zaamheden  der  vereeniging  deelnemen.  Zij  betalen  als  entree  de 
som  van  f  1  en  eene  wekelijksche  contributie  van  hoogstens  20  cents. 

Niet  werkende  leden  zijn  zij  die  aan  de  oefeningen  en  werk¬ 
zaamheden  der  vereeniging  geen  deelnemen,  wel  aan  het  onder¬ 
wijs  in  de  muziek.  Zij  betalen  f  1  entree  en  eene  wekelyksche 
contributie  van  hoogstens  10  cents. 

Eereleden  zijn  zij  die  uit  hoofde  van  hunne  verdiensten  als 
zoodanig  door  de  vereeniging  worden  benoemd.  Zij  betalen  geen 
contributie. 

De  werkende  en  niet  wei’kende  leden  hebben  kies-  en  stem¬ 
recht  over  alle  zaken,  die  in  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
zijn  of  worden  gebracht. 

Wie  lid  wenscht  te  worden  (werkend  of  niet  werkend)  moet 
zich  bij  het  bestuur  aanmelden.  Na  in  de  eerste  werkvergadering 
te  zijn  voorgehangen  ,  wordt  in  de  volgende  vergadering  over 
zijne  al  of  niet  toelating  schriftelijk  gestemd. 

De  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  wordt  voor  de  toe¬ 
lating  geëischt. 
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Begunstigers  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  contributie 
van  minstens  f  0,50  het  doel  der  vereeniging  helpen  bevorderen. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
8  leden,  een  voorzitter,  een  secretaris-penningmeester  en  een  alge- 
meene  plaatsvervanger. 

Minstens  2  der  leden  van  het  bestuur  worden  bij  meerderheid 
van  stemmen  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging , 
terwijl  een  bestuurslid  als  zoodanig  benoemd  wordt  uit  endoor 
het  bestuur  van  het  departement  Voorst  en  omstreken  van 
de  „Maatschappii  tot  Nut  van  ’t  Algemeen”. 

De  door  de  leden  der  vereeniging  te  kiezen  leden  van  het 
bestuur  worden  gekozen  voor  de  eerste  maal  voor  twee  achter¬ 
eenvolgende  jaren.  Daarna  treedt  ieder  jaar  een  lid  af,  volgens 
een  bij  loting  vast  te  stellen  rooster ,  welke  bij  volgende  af¬ 
tredingen  van  kracht  blijft.  De  aftredende  leden  zijn  terstond 
herkiesbaar.  In  buitengewone  vacaturen  in  het  bestuur  moet 
binnen  3  maanden  door  nieuwe  keuzen  worden  voorzien.  De 
inning  der  contributies  van  begunstigers  geschiedt  in  de  maand 
Mei,  die  der  werkende  en  niet  werkende  leden  bij  den  aanvang 
van  elke  gewone  vergadering. 

Art.  6.  De  aan  te  schaffen  muziekinstrumenten  en  boeken 
en  de  lessen  worden  bekostigd  uit  de  te  ontvangen  entrée-gelden, 
de  contributies  en  eventueele  vrijwillige  bijdragen. 

Art.  7.  De  instrumenten  blijven  het  eigendom  der  vereeniging 
en  komen  onder  het  opzicht  van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  9.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  moet  eene  algemeene 
vergadering  gehouden  worden. 

Art.  10.  In  de  eerste  gewone  vergadering  nadat  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  op  de  statuten  zal  zijn  verkregen,  wordt  eene 
commissie  van  3  leden  benoemd,  buiten  het  bestuur  staande, 
belast  met  het  nazien  der  rekening  over  de  laatste  6  maanden 
van  het  jaar  1905.  Deze  commissie  brengt  in  eene  vergadering, 
te  houden  voor  het  einde  der  maand  Juni  1906,  rapport  uit  van 
hare  bevinding.  Zij  zal  8  dagen  te  voren  in  de  gelegenheid 
wordeu  gesteld  tot  het  nazien  dier  rekening  met  de  betreffende 
bescheiden. 

In  deze  vergadering  wordt  gelijke  commissie  voor  het  volgende 
boekjaar  aangewezen.  In  deze  vergadering  wordt  het  bestuur 
na  goedkeuring  der  rekening  gedechargeerd  voor  zijn  beheer. 

Art.  11.  Leden  die  voor  hun  lidmaatschap  bedanken  of  als 
lid  geschrapt  worden  wegens  het  niet  nakomen  van  hunne  ver¬ 
plichting,  verliezen  alle  recht  en  aanspraak  op  de  goederen  en 
bezittingen  der  vereeniging.  Zij  moeten  de  instrumenten  en 
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wat  zij  verder  van  de  vereeniging  onder  hunne  berusting  hebben 
binnen  twee  dagen  uitleveren  bij  het  bestuur,  dat  over  hunne 
schrapping  als  lid  beslist. 

Art.  12.  De  vereeniging,  zoowel  als  hare  leden  afzonderlijk, 
verbinden  zich  niet  te  spelen  bij  gelegenheid  van  kermissen  en 
zijn  verplicht  voor  uitnoodigingen  om  danspartijen  te  leiden, 
te  bedanken. 

Deze  bepalingen  zijn  niet  van  kracht  voor  zoover  het ’t  spelen 
betreft  bij  kinder  en  volksfeesten. 

Art.  13.  Om  tot  ontbinding  der  vereeniging  over  te  gaan 
wordt  eene  buitengewone  vergadering  belegd ,  waarop  minstens 
2I3  der  stemhebbende  leden  aanwezig  moeten  zijn;  terwijl  3/5  dier 
leden  zich  voor  de  ontbinding  moeten  verklaren. 

Bij  onvoldoend  ledental  wordt  de  vergadering  14  dagen  uit¬ 
gesteld  ;  blijkt  na  gehouden  stemming ,  dat  3/5  der  aanwezige 
leden  voor  ontbinding  zijn ,  dan  wordt  hiertoe  overgegaan. 

Over  de  gelden  der  vereeniging  wordt  alsdan  beschikt  ten 
bate  van  het  Voorster  ziekenfouds ,  terwijl  de  instrumenten  ter 
beschikking  van  het  Departement  Voorst  en  omstreken  van 
de  Maatschappij  tot  Nut  van ’t  Algemeen  gesteld  moeten  worden. 

Art.  14.  Om  tot  wijziging  der  statuten  over  te  gaan  ,  wordt 
eene  buitengewone  vergadering  belegd  ,  waarop  minstens  2'3  der 
stemhebbende  leden  aanwezig  moeten  zijn,  terwijl  3/5  dier  léden 
zich  voor  de  wijziging  moeten  verklaren. 

Bij  onvoldoend  ledental  wordt  de  vergadering  14  dagen  uit¬ 
gesteld;  blijkt  na  gehouden  stemming,  dat  3/5  der  aanwezige 
leden  voor  wijziging  zijn  ,  dan  wordt  hiertoe  overgegaan. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Maart  1906  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  April  1906 ,  n°.  90. 


f 


VEREEN1GING:  Gymnastiekvereniging  „de  Frank”  te 
Waalwijk. 

Art.  1.  De  vereniging  is  opgericht  18  December  1904  voor 
den  tijd  van  29  jaren,  ingaande  den  dag  der  oprichting  en 
eindigende  17  December  1933  en  gevestigd  te  Waalwijk. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  het  bevorderen  van  lichamelijke 
ontwikkeling  der  werkende  leden,  welk  doel  getracht  wordt  te 
bereiken  door  het  geregeld  houden  van  gezamenlijke  lichaams¬ 
oefeningen. 

Art.  3.  Zij  bestaat  uit  eereleden,  donateurs,  begunstigers  en 
werkende  leden. 

Eereleden  zijn  zij  die  in  eene  algemeene  vergadering  op  de 
wijze  in  het  huishoudelijk  reglement  bepaald,  als  zoodanig  wor¬ 
den  gekozen ;  zij  betalen  geen  contributie. 

Donateurs  en  begunstigers  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  bijdrage 
betalen  in  het  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Werkende  leden  kunnen  zijn  zij  die  de  gymnastiek  beoefenen 
en  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben;  zij  alleen  hebben 
recht  van  stemming;  het  bedrag  hunner  contributie  wordt  in 
het  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  3fl.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  bij  stemming  op 
eene  algemeene  vergadering  der  leden  en  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  der  in  persoon  aanwezige  leden. 

Art.  36.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren :  a.  door  bedanken ; 
6.  door  het  niet  voldoen  van  contributie  en  boeten;  c.  doorliet 
verlaten  der  gemeente;  d.  door  in  het  openbaar  een  ergerlijk 
leven  te  leiden  of  de  \ereeniging  op  eene  of  andere  wijze  te 
benadeelen.  Het  sub  d.  gemelde  geval  ter  beoordeeling  van  eene 
algemeene  vergadering  der  leden,  bij  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen. 
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Art.  4.  Het  bestuur  wordt  uit  de  leden  gekozen  en  bestaat 
uit:  2  voorzitters,  2  secretarissen,  1  penningmeester,  2  commis¬ 
sarissen  en  1  leider.  Jaarlijks  treedt  een  gedeelte  van  het  bestuur 
af,  doch  is  terstond  weder  herkiesbaar.  Het  bestuur  beheert  de 
zaken  der  vereeniging  overeenkomstig  haar  doel  en  statuten  en 
vertegenwoordigt  haar  zoo  in  als  buiten  rechten. 

De  lste-voorzitter  en  lste-secretaris  treden  namens  het  bestuur 
op  en  teekeuen  alle  uitgaande  stukken. 

Art.  5.  Jaarlijks  zal  eene  algemeene  vergadering  plaats  hebben, 
waarin : 

a.  verslag  wordt  gedaan  van  den  staat  der  vereeniging ; 

b.  verkiezing  van  bestuursleden  plaats  heeft; 

c.  de  rekening  van  het  bestuur  wordt  overgelegd. 

De  vergadering  benoemt  eene  commissie  van  3  leden  om  die 
rekening  na  te  zien;  door  hare  goedkeuring  wordt  het  bestuur 
van  zijne  verantwoording  omtrent  het  geldelijk  beheer  over  het 
afgeloopen  jaar  ontheven. 

Art.  6.  Stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten 
briefjes;  over  zaken  mondeling  en  hoofdelijk,  beide  met  volstrekte 
meerderheid  der  stemmen. 

Art.  7.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden,  dan 
nadat  het  aantal  der  werkende  leden  tot  3  is  gedaald.  Dezelfde 
vergadering  die  de  ontbinding  uitspreekt  beslist  op  welke  wijze 
met  de  dan  nog  bestaande  eigendommen  der  vereeniging  zal 
worden  gehandeld. 

Art.  8.  Wijzigingen  en  veranderingen  in  de  statuten  behoe¬ 
ven  drie- vierde  der  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in 
werking  voordat  daarop  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

Art.  9.  De  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  der  op¬ 
richting. 


( Volgen  de  ondxrteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Maart  1906  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  April  1906 ,  n°.  90. 


r.  274. 


VEREENIGING  :  Spaarkas  van  het  personeel  der  naam- 
looze  vennootschap :  Scheepsagentuur  voorheen  J.  Daendels 
en  O0.,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  naam  der  vereenigmg  is :  Spaarkas  voor  het 
personeel  der  naamlooze  vennootschap  „Scheepsagentuur  voor¬ 
heen  J.  Daendels  en  C°.”  Zij  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 
Echter  kan  haar  zetel ,  onder  voorbehoud  zooveel  noodig  der 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  verplaatst  naar  eene  andere 
gemeente  in  Nederland,  krachtens  besluit  van  de  algemeene 
vergadering  der  leden. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29 
jaren  en  11  maanden  ,  aanvangende  den  dag  der  oprichting  , 
7  Maart  1906. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  zooveel  mogelijk 
de  financieele  zorgen  op  te  heffen  van  de  leden  van  het  per¬ 
soneel  der  naamlooze  vennootschap :  Scheepsagentuur  voorheen 
J.  Daendels  en  O.,  die  wegens  ouderdom  of  eenige  andere  reden 
haren  dienst  moeten  verlaten. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  administreeren 
van  de  gelden,  die  toebehooren  aan  het  personeel  der  naam¬ 
looze  vennootschap :  Scheepsagentuur,  voorheen  J.  Daendels  en 
O0.,  welke  gelden  het  provenu  zijn  van  een  systeem  van  sparen 
door  gezegde  naamlooze  vennootschap  haar  personeel  opgelegd 
en  welk  systeem  geregeld  is  bij  een  afzonderlijk  reglement,  welk 
reglement  geene  bepalingen  mag  bevatten,  strijdende  met  deze 
statuten. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  de  aan¬ 
deelhouders  van  de  naamlooze  vennootschap  :  Scheepsagentuur 
voorheen  J.  Daendels  en  C°.  Het  lidmaatschap  wordtj^verkregen 
door  aanmelding  en  houdt  op  door  bedanken,  overlijden  of  bij 
besluit  van  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur. 
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Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  2  leden  ,  zooveel  mogelijk 
te  kiezen  uit  de  aandeelhouders,  de  directie  en  het  personeel 
der  naamlooze  vennootschap :  Scheepsagentuur  voorheen  J. 
Daendels  en  0J.,  die  den  naam  van  directeur  zullen  dragen  en 
geen  salaris  zullen  genieten. 

Zy  worden  gekozen  voor  den  tyd  van  2  jaren  ;  ieder  jaar  treedt 
een  der  directeuren  af  volgens  een  op  te  maken  rooster,  doch 
is  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Alle  lastgeving,  andere  verbintenis  of  kwijting  moeten  schrif- 
telyk  geschieden  en  door  het  bestuur  worden  geteekend.  Jaarlijks  , 
uiterlijk  in  de  maand  Augustus ,  zal  het  bestuur  aan  de  leden 
rekening  en  verantwoording  doen  van  het  gehouden  beheer 
over  het  afgeloopen  boekjaar. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December  van  elk 
jaar,  voor  dit  jaar  van  af  de  oprichting  tot  ultimo  December. 

Art.  7.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  slechts  worden  over¬ 
gegaan,  wanneer  een  daartoe  strekkend  voorstel  van  het  bestuur 
door  twee-derde  van  het  aantal  der  leden  wordt  goedgekeurd. 
Eventueele  wijziging  der  statuten  treedt  eerst  in  werking,  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder  teehening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Maart  1906  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  April  1906,  n°.  90. 


N”.  275. 


VEREENIGING  tot  behoud  van  natuurmonumenten  in 
Nederland,  te  Amsterdam, 

Doel  en  werkzaamheden  der  vereeniging. 

Art.  1.  Het  doel  der  Vereeniging  tot  behoud  van  natuur¬ 
monumenten  in  Nederland  is  het  behouden  van  natuurmonu¬ 
menten  in  Nederland. 

Onder  natuurmonumenten  worden  verstaan  alle  merkwaardige 
deelen  van  den  Nederlandschen  bodem,  alle  in  Nederland  levende 
merkwaardige  dieren,  planten  en  levensgenootschappen,  alsmede 
belangrijke  overblijfselen  van  voorhistorische  menschelijke  werk¬ 
zaamheid,  welke  door  uitbreiding  der  cultuur  of  andere  oorzaken 
dreigen  verloren  te  gaan. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tydvak  van  29  jaar  en 
11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  22  April  1905. 

De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  maken  en  bijhouden  van  een  inventaris  van  de  in 
Nederland  aanwezige  natuurmonumenten; 

b.  het  verzamelen  van  gegevens  omtrent  hetgeen  in  het 
binnen-  en  buitenland  voor  het  in  stand  houden  van  natuur¬ 
monumenten  wordt  gedaan  ; 

c.  het  bijeenbrengen  van  de  gelden,  noodig  om  het  doel  der 
vereeniging  te  bereiken; 

d.  het  in  eigen  beheer  nemen  van  verschillende  natuur¬ 
monumenten  in  ons  land ; 

e.  het  versterken  door  voordrachten  en  geschriften  van  eene 
gezonde  publieke  opinie  omtrent  het  doel  dat  de  vereeniging 
nastreeft; 

f.  bemoeiingen  bij  Overheid,  corporaties  en  particulieren  in 
zake  het  behoud  van  natuurmonumenten; 
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g.  alle  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  der  ver- 
eeniging  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Samenstelling. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden,  donateurs> 
leden  en  correspondenten;  zij  allen  hebben  stemrecht. 

Yan  de  eereleden. 

Art.  3.  Tot  eerelid  kunnen  benoemd  worden  personen  die 
zich  jegens  de  vereeniging  of  bet  doel,  dat  zij  nastreeft,  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij  worden  benoemd  door  de 
algemeene  vergadering ,  op  voordracht  van  het  bestuur. 

Yan  de  donateurs. 

Art.  4.  Donateur  is  ieder  die  de  vereeniging  steunt ,  hetzij 
door  eene  jaarlijkscbe  bijdrage,  hetzij  door  eene  gift  in  eens. 

Het  bedrag  dier  bijdrage  of  gift  wordt  geregeld  bij  huishou¬ 
delijk  reglement. 

Vereenigingen  of  afdeelingen  daarvan  kunnen,  mits  rechts¬ 
persoonlijkheid  bezittende,  ook  donateur  der  vereeniging  zijn. 

Yan  de  leden. 

Art.  5.  Als  lid  kan  ieder  toetreden  die  de  vereeniging  wenscht 
te  steunen.  Men  meldt  zich  daartoe  aan  bij  den  penningmeester 
en  betaalt  eene  jaarlijksche  contributie,  waarvan  het  bedrag  bij 
huishoudelijk  reglement  wordt  geregeld.  Ook  vereenigingen  of 
afdeelingen  daarvan  kunnen,  mits  rechtspersoonlijkheid  bezit¬ 
tende,  als  lid  toetreden. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  het  niet  tijdig  betalen  der 
verschuldigde  contributie  of  door  opzegging  minstens  3  maanden 
vóór  het  einde  van  het  vereenigingsjaar  of  door  een  besluit, 
dat  op  de  algemeene  vergadering  met  ten  minste  2/s  der  stemmen 
wordt  genomen. 

Art.  6.  Het  dagelijksch  bestuur  heeft  het  recht  de  toelating 
van  een  lid  of  donateur  te  weigeren.  De  afgewezene  kan  zich 
beroepen  op  de  algemeene  vergadering. 

Yan  de  correspondenten. 

Art.  7.  In  verschillende  deelen  des  lands  worden  door  het 
dagelijksch  bestuur  correspondenten  benoemd,  die  zich  onledig 
houden  met  het  opsporen  van  en  het  geven  van  inlichtingen 
omtrent  natuurmonumenten.  Zij  betalen  als  zoodanige  geene  con¬ 
tributie  en  hebben  dezelfde  rechten  als  de  ledeu. 
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Van  het  bestuur. 

Art.  8.  Eïet  bestuur  bestaat  uit  15  leden,  door  de  algemeene 
vergadering  gekozen  uit  de  donateurs,  leden  en  correspondenten, 
met  dien  verstande  ,  dat  in  den  regel  5  bestuursleden  uit  de 
donateurs  en  5  uit  de  gewone  leden  worden  verkozen. 

De  voorzitter  wordt  benoemd  door  de  algemeene  vergadering. 

Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  den  onder-voorzitter, 
den  1ste-  en  den  2de-secretaris  en  den  penningmeester  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Deze  4  vormen  met  den  voorzitter 
bet  dagelijksch  bestuur. 

Het  dagelijksch  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Het  heeft  bet  toezicht  op  en  bet  beheer  over  de  natuur¬ 
monumenten  die  in  het  bezit  der  vereeniging  zijn  of  waarover 
haar  bet  beheer  is  opgedragen. 

De  werkzaamheden  der  afzonderlijke  bestuursleden  worden 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  9.  Er  wordt  jaarlijks  ten  minste  ééne  algemeene  verga¬ 
dering  gehouden. 

O  vergan  gsbepalin  g. 

Art.  10.  Het  bestuur,  dat  in  de  vergadering  van  23  December 
1905  is  gekozen,  zal  aftreden  op  de  eerste  algemeene  vergadering 
in  1907. 

Slotbepalingen. 

Art.  11.  Alle  geschillen  —  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  —  alsmede  in  twijfel- 
acbtige  gevallen  de  uitlegging  der  statuten,  zullen  door  de 
algemeene  vergadering  worden  beslist. 

Mocht  de  vereeniging  worden  opgeheven,  dan  zullen,  behou¬ 
dens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  B.  W., 
bare  bezittingen  worden  aangeboden  aan  den  Staat  der  Neder¬ 
landen  ,  met  de  verplichting  de  natuurmonumenten ,  die  bet 
bezit  der  vereeniging  waren,  ongeschonden  te  bewaren. 

Weigert  de  Regeering  onder  deze  voorwaarde  de  bezittingen 
der  vereeniging  te  aanvaarden,  dan  worden  zij  aangeboden  aan 
één  of  meer  der  Nederlandsche  wetenschappelijke  maatschappijen 
of  vereenigingen,  te  bepalen  door  de  algemeene  vergadering. 

Een  besluit  tot  verandering  der  statuten  of  tot  ontbinding 
der  vereeniging  kan  alleen  genomen  worden  op  eene  opzettelijk 
daartoe  belegde  vergadering,  als  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
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zich  er  vóór  hebben  verklaard,  mits  de  helft  van  het  aantal 
der  volgens  art.  2  stemgerechtigden  aanwezig  is. 

Is  dit  niet  het  geval,  dan  wordt  de  beslissing  tot  eene  volgende 
vergadering  uitgesteld,  als  wanneer  besloten  wordt,  onverschillig 
het  aantal  der  dan  tegenwoordige  volgens  art.  2  stemgerechtigden. 

Op  gemaakte  wijzigingen  wordt  binnen  ééne  maand  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  aangevraagd;  zij  treden  in  werking  van  het 
oogenblik  af  waarop  deze  is  verkregen. 

Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  waarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Alles  wat  niet  of  niet  voldoende  in  deze  statuten  is  geregeld, 
wordt  nader  bepaald  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit  mag  geene 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Maart  1906  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  April  1906 ,  n°.  90. 


r.  276. 


VEREENIGING :  Bootvaart-  en  tooneelvereenigmg  „  De 
oostelijke  eilanden  en  omstreken’’,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  Bootvaart-  en  tooneelvereeniging  „  De  oostelijke 
eilanden  en  omstreken  ”  stelt  zich  ten  doel  vriendschap  en  ver¬ 
broedering  onder  hare  leden  aan  te  kweeken  en  te  bevorderen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

1.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

2.  het  doen  houden  van  voordrachten  ; 

3.  het  houden  van  boottochten  ; 

4.  het  geven  van  tooneelvoorstellingen  door  de  leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  ,  aanvangende 
den  dag  harer  oprichting,  op  11  Augustus  1903. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  December. 

De  algemeene  vergadering  beslist  over  de  verlenging  van  den 
duur  der  vereeniging  ,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  4.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  toetreden  zoowel 
mannelijke  als  vrouwelijke  personen  ,  die  den  leeftijd  van  18 
jaar  hebben  bereikt ,  instemming  betuigen  met  het  doel  der 
vereeniging  en  door  de  algemeene  vergadering  met  volstrekte 
meerderheid  der  stemmen  als  lid  worden  aangenomen. 

Art.  5.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  ,  waar¬ 
van  het  bedrag  en  de  wijze  van  inning  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  worden  vastgesteld. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  schriftelijke 
opzegging ,  door  overlijden  en  door  vervallenverklaring  bij  be¬ 
sluit  der  algemeene  vergadering ,  met  volstrekte  meerderheid 
der  stemmen  genomen  ,  ingevolge  van  wanbetaling  der  contri¬ 
butie  ,  wangedrag  en  andere  redenen  bij  huishoudelijk  reglement 
te  bepalen. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  8  leden  ,  door  en  uit  de  leden 
te  verkiezen. 

Het  bestuur  regelt  onderling  de  verschillende  functies. 

Jaarlijks  treedt  de  helft  van  het  bestuur  af. 

De  aftredende  is  direct  herkiesbaar. 
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Bij  huishoudelijk  reglement  worden'  de  werkzaamheden  van 
het  bestuur  verder  geregeld. 

Art.  8.  Donateurs  zijn  zij  die  zich  bereid  verklaren  de  ver- 
eeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  ,  waarvan  het 
bedrag  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld. 

Donateurs  hebben  dezeltde  rechten  als  de  leden ,  behalve 
stemrecht  op  de  vergaderingen. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten ,  voert  beheer ,  is  belast  met  de  uitvoering  van 
genomen  besluiten  ,  beslist  bij  verschil  over  de  beteekenis  der 
statuten  en  van  het  huishoudelijk  reglement ,  zoomede  wanneer 
in  eenig  punt  niet  is  voorzien. 

Art.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  contri¬ 
buties  ,  giften ,  introductie-  en  entrée-gelden  en  andere  toevallige 
baten. 

Zij  mogen  alleen  ten  behoeve  van  de  vereeniging  en  de  in 
deze  statuten  omschreven  doeleinden  worden  gebezigd. 

Art.  11.  De  vereeniging  vergadert  zoovele  malen  als  dit  bij 
huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  ,  bovendien  wanneer 
het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt  en  wanneer  minstens  5  leden , 
onder  opgave  van  redenen,  hun  verlangen  daartoe  aan  het  be¬ 
stuur  schriftelijk  te  kennen  geven.  Wijze  van  stemming  en  van 
samenroeping ,  benevens  alles  wat  verder  de  vergaderingen  en 
de  huishouding  der  vereeniging  betreft,  wordt  bij  reglementen 
geregeld,  die  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  den  inhoud  der  statuten. 

Art.  12.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  kunnen  slechts 
genomen  worden  op  eene  opzettelijke  daartoe  samengeroepen 
vergadering  ,  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  treden  eerst  in  werking  na  verkregen  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  13.  De  vereeniging  mag  niet  ontbonden  worden  zoolang 
10  leden  nog  aanwezig  zijn. 

In  alle  gevallen  van  ontbinding,  waartoe  overigens  slechts 
op  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  en  met  twee¬ 
derde  der  uitgebrachte  stemmen  kan  worden  besloten  ,  beslist 
tevens  die  vergadering  over  de  wijze  waarop  de  vereffening  zal 
plaats  hebben  en  over  de  bestemming  welke  aan  de  baten  en 
eigendommen  der  vereeniging ,  na  aftrek  der  schulden  en  met 
inachtneming  van  art.  1702  B.  W, ,  zal  worden  gegeven. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Maart  1906  n°.  47# 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  yan  Kaalte. 


Z 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  April  1906,  n°.  96. 


N*.  277. 


VEREENIGING:  Kinderzorg,  te  Middelburg. 

Grondslag. 

Art.  1.  De  Vereeniging  Kinderzorg,  gevestigd  te  Middelburg, 
stelt  zich  op  den  grondslag  van  het  Evangelie  van  Jezus  Christus, 
opgevat  in  den  geest  der  belijdenis  van  de  Nederlandsche  Her¬ 
vormde  Kerk. 

Doek 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging 
der  belangen  en  de  tijdelijke  of  duurzame  verzorging  van 
onverzorgde  of  verwaarloosde  minderjarigen  ,  inzonderheid  van 
dezulken  die,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  der  vereeniging, 
gerekend  worden ,  door  doop  ,  afkomst  of  bloedverwantschap 
in  verband  met  de  Nederlandsche  Hervormde  Kerk,  en  wel 
van  hen  : 

a.  die  tijdelijk  aan  de  zorgen  van  den  voogdijraad  zijn  toe¬ 
vertrouwd  ; 

b.  wier  ouders  of  voogden  (beiden  of  een  van  beiden)  van 
de  ouderlijke  macht  of  de  voogdij  zijn  ontheven  of  ontzet ; 

c.  wier  opvoeding  door  de  Regeering  aan  de  vereeniging 
mocht  worden  toevertrouwd  volgens  de  wet  van  12  Februari  1901 
( Staatsblad  n°.  63) ,  en  van  de  wet  van  12  Februari  1901 
(Staatsblad  n°.  64); 

d.  die  door  vereenigingen  ,  stichtingen ,  instellingen  van 
weldadigheid  of  bijzondere  personen  aan  hare  zorg  zijn  toe¬ 
vertrouwd. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door ,  zoo  noodig ,  te  verzoeken  met  de  voogdij  over  de 
in  art.  2  genoemde  minderjarigen  te  worden  belast; 

b.  door  het  oprichten  ,  onderhouden  en  besturen  van  een  of 
meer  eigen  gestichten ,  waar  deze  minderjarigen  tijdelijk  of 
blijvend  eene  plaats  vinden  ; 

c.  door  deze  minderjarigen  onder  haar  toezicht  te  plaatsen 
in  Christelijke  gezinnen  of  gestichten. 
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Leden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  Gemeenten  der  Neder- 
landsche  Hervormde  Kerk  in  Zeeland ,  die  eene  jaarlijksche 
contributie  van  ten  minste  f  20  betalen.  Gemeenten  die  eene 
bijdrage  in  eens  van  ten  minste  flOO  schenken  zijn  lid,  wanneer 
zij  eene  jaarlijksche  contributie  van  ten  minste  f  10  betalen. 
Voor  minder  vermogende  Gemeenten  kan  van  deze  bepaling 
worden  afgeweken  ,  na  ingewonnen  inlichtingen  ,  inzonderheid 
bij  de  classicale  besturen ,  alles  voor  zoover  de  hierbedoelde 
Gemeenten  de  bevoegdheid  hebben  als  rechtspersoon  op  te  treden. 

Begunstigers  en  donateurs. 

Art.  5.  Begunstigers  zijn  alle  personen  die  de  vereeniging 
steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  ten  minste  f  1. 

Donateurs  zijn  alle  personen,  kerkvoogdijen,  burgerlijke  arm¬ 
besturen  en  instellingen  van  weldadigheid ,  die  de  vereeniging 
steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  10  of 
eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  100. 

Begunstigers  en  donateurs  hebben  toegang  tot  de  algemeene 
vergaderingen  ,  met  adviseerende  stem. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  9  personen. 

Art.  7.  De  bestuursleden  worden  op  eene  algemeene  verga¬ 
dering  gekozen  uit  de  kerkeraadsleden  der  Gemeenten  die  leden 
der  vereeniging  zijn.  Uit  elke  classis  wordt  ten  minste  één 
bestuurslid  gekozen.  Iedere  Gemeente ,  vertegenwoordigd  door 
den  kerkeraad  ,  brengt  zooveel  stemmen  uit  als  ze  predikants- 
plaatsen  heeft.  Zij  hebben  zitting  gedurende  3  achtereenvolgende 
jaren.  Jaarlijks,  op  30  Juni,  treden  3  bestuursleden  af  volgens 
een  daarvoor  op  te  maken  rooster ;  de  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Het  bestuur  doet  voor  elke  vacature  eene  aanbeveling  van 
meer  dan  één  persoon. 

Art.  8.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris ,  een  penningmeester  ,  en  van  ieder  een  secundus. 

Het  geldelijk  beheer  wordt  gevoerd  door  den  penningmeester 
in  overleg  met  het  bestuur,  dat  rekening  en  verantwoording 
doet  aan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  daden  van  beheer  en 
bestuur. 

Alleen  voor  het  koopen  ,  stichten  ,  vervreemden  of  bezwaren 
van  onroerende  goederen  voor  of  van  de  vereeniging  en  voor 
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het  te  haren  laste  aangaan  van  geldleeningen  is  de  machtiging 
of  goedkeuring  der  algemeene  vergadering  vereischt. 

Art.  10.  Het  bestuur  stelt,  met  inachtneming  van  de  bepa¬ 
lingen  dezer  statuten  en  onder  goedkeuring  der  algemeene  ver¬ 
gadering ,  huishoudelijke  reglementen  vast; 

het  bepaalt ,  waar  de  aan  de  vereeniging  toevertrouwde  kin¬ 
deren  ,  die  ter  verzorging  door  het  bestuur  zijn  aangenomen  , 
zullen  worden  geplaatst  en  houdt  toezicht  over  hen. 

Art.  11.  Jaarlijks  wordt,  in  het  begin  van  het  2de  kwartaal, 
eene  algemeene  vergadering  gehouden  tot: 

a.  het  uitbrengen  van  een  overzicht  der  werkzaamheden  der 
vereeniging  gedurende  het  afgeloopen  jaar  door  het  bestuur; 

b.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur. 
De  rekening  wordt  na  goedkeuring  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vastgesteld  ,  na  gehoord  te  hebben  de  commissiè’n  ge¬ 
noemd  in  c  en  d ; 

c.  het  benoemen  eener  commissie  tot  het  nazien  van  de 
rekening  en  verantwoording  van  het  volgende  jaar; 

d.  het  benoemen  eener  commissie  tot  opneming  der  fondsen 
en  der  kast 

e.  het  verkiezen  van  bestuursleden  ; 

f.  het  behandelen  van  voorstellen. 

Art.  12.  Zoo  dikwijls  het  bestuur  het  wenschelijk  acht  of 
een  daartoe  strekkend  verzoek  met  schriftelijke  opgave  van 
redenen ,  door  minstens  10  leden  bij  het  bestuur  is  ingediend  , 
wordt  eene  algemeene  vergadering  uitgeschreven. 

Art.  13.  De  leden ,  donateurs  en  begunstigers  worden  tot 
elke  algemeene  vergadering  14  dagen  te  voren  bij  convocatie- 
biljet  opgeroepen. 

Art.  14.  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  20  en  art.  21 
geschieden  alle  besluiten  en  benoemingen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  ;  over  zaken  wordt 
mondeling ,  over  personen  wordt  met  gesloten  briefjes  gestemd. 

Art.  15.  Omtrent  de  leiding  en  regeling  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen  wordt  door  het  bestuur  bij  huishoudelijk  reglement 
voorzien. 

Geldmiddelen. 

Art.  16.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  jaarlijksche  contributies  van  leden,  begunstigers  en  dona¬ 
teurs  ; 

b.  bijdragen  en  subsidiën  van  de  Regeering  des  lands ,  van 
gemeentebesturen,  van  instellingen  of  van  bijzondere  personen 
ten  behoeve  der  verzorging  van  bepaalde  kinderen ; 

c.  giften  schenkingen  ,  legaten  ,  erflatingen  ; 

d.  toevallige  baten. 
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Art.  17.  Aan  ieder  lid  der  vereeniging  die  eene  bijdrage 
voor  oprichting  van  gestichten  heeft  geschonken  ,  wordt  des- 
verlangd  10  pet.  van  de  door  hem  betaalde  verplegingskosten 
gerestitueerd  ,  totdat  het  geschonken  bedrag  door  inkortingen 
is  teruggegeven. 

Art.  18.  Bij  het  vaststellen  der  rekening  bedoeld  in  art.  11, 
wordt  door  de  algemeene  vergadering  de  bestemming  van  het 
saldo  aangewezen. 

Slotbepalingen. 

Art.  19.  De  vereeniging  is  opgericht  21  Februari  1906,  voor 
den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden. 

Het  vereenigingsjaar  valt  sameu  met  het  kalenderjaar.  Zes 
maanden  vóór  het  verstrijken  van  den  in  het  1ste  lid  genoemden 
termijn  wordt  op  eene  daartoe  samengeroepen  algemeene  ver¬ 
gadering  over  het  voortzetten  der  vereeniging  beslist. 

Art.  20.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  tussehentijds  kan 
niet  worden  besloten  tenzij  3/4  van  het  getal  der  leden  aanwezig 
zijn  ,  en  2/s  der  geldige  uitgebrachte  stemmen  zich  vóór  ont¬ 
binding  verklaren.  Bij  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging 
benoemt  de  algemeene  vergadering  eene  commissie  tot  afwik¬ 
keling  der  loopende  zaken  en  vereffening.  Dit  geschiedt  met 
inachtneming  der  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Het  saldo  van  de  bezittingen  der  vereeniging ,  na  betaling 
van  alle  schulden  en  lasten,  wordt  dan  geschonken  aan  die  leden, 
welke  bijdragen  tot  oprichting  hebben  geschonken  en  op  het 
oogenblijk  der  ontbinding  nog  lid  zijn. 

Deze  verdeeling  geschiedt  pondspondsgewijs. 

Art.  21.  Deze  artt.  1 ,  19 ,  al.  2 ,  20  en  21  dezer  statuten 
zijn  onveranderlijk. 

De  verdere  in  houd  dezer  statuten  kan  worden  gewijzigd  in 
eene  tot  dat  doel  samengeroepen  algemeene  vergadering  ,  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  15  leden  ,  met  2/3  der  door  de 
aanwezige  leden  uitgebraehte  stemmen ,  behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring. 

Deze  statuten  en  de  later  daarin  aan  te  brengen  wijzigingen 
verkrijgen  eerst  geldigheid  ,  nadat  zij  de  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring  zullen  hebben  verworven. 

(Volgen  de  ond.erteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Maart  1906  n°.47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N edcrlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  April  1906,  n°.  96. 


VEREENIGING :  Maastrichtsche  stalhoudersbond  ,  te 
Maastricht. 

Art.  1.  De  bond  draagt  den  naam  van:  Maastrichtsche  stal¬ 
houdersbond,  en  is  gevestigd  te  Maastricht. 

Art.  2.  Het  doel  van  den  bond  is  door  onderlinge  samen¬ 
werking  de  belangen  van  de  stalhouderij  in  het  algemeen  en 
die  zijner  leden  in  het  bijzonder  te  bevorderen. 

Art.  3.  Hij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  tot  bespreking  van 

bondsaangelegenheden  ;  ♦ 

b.  door  het  voorstaan  dier  belangen  bij  de  betrokken  autori¬ 
teiten. 

Art.  4.  De  duur  van  den  bond  is  bepaald  op  29  jaren  ,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Februari  1906; 
over  de  vernieuwing  van  dien  termijn  wordt  een  jaar  te  voren 
op  eene  algemeene  vergadering  beraadslaagd  en  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring  beslist. 

Art.  5.  De  bond  bestaat  uit  werkende  leden. 

Art.  6.  Leden  kunnen  zijn  alleen  zij  die  het  bedrijf  van 
stalhouder  uitoefenen  in  de  gemeente  Maastricht  en  onmiddel¬ 
lijke  omgeving. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  door  de  leden  uit  hun  midden 
en  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  8.  Candidaatleden  ,  voldoende  aan  de  bepaling  in  art.  6 
dezer  statuten ,  worden  door  het  bestuur  aan  de  algemeene 
vergadering  voorgesteld  en  behoeven  de  volstrekte  meerderheid 
der  aanwezige  stemmen  voor  hunne  aanneming. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  van  den  bond  gaat  verloren  : 

a.  door  opzegging,  welke  sehriftelijk  aan  het  bestuur  gedaan 
moet  worden  minstens  ééne  maand  vóór  het  eindigen  van  het 
hondsjaar ; 
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b.  door  royement. 

Royement  heeft  plaats : 

1.  indien  een  lid  rechtstreeks  of  zijdelings  de  belangen  van 
den  bond  tracht  te  benadeelen  ; 

2.  in  dien  het  na  schriftelijke  aanmaning  in  gebreke  blijft 
contributie  of  boete  te  voldoen. 

In  beide  gevallen  kan  de  vergadering  royeeren. 

Art.  10.  De  regeling  der  werkzaamheden  van  den  bond de 
orde  der  vergaderingen ,  de  contributie  der  leden  en  de  ver- 
deeling  der  werkzaamheden  van  bet  bestuur  worden  bij  een 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld.  Dat  reglement  mag  niet 
in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  algemeene  vergadering  met  voorafgaande 
kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen.  Zij  behoeven  voor 
hunne  aanneming  eene  meerderheid  van  drie-vierde  der  op  de 
vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking 
voor  dat  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Slotbepalingèn. 

Art.  12.  Wijziging  der  statuten  of  van  dit  reglement  zal 
slechts  in  behandeling  kunnen  worden  gebracht,  indien  de 
meerderheid  der  aanwezigen  leden  dit  wenscht. 

Art.  13.  Ieder  bondslid  wordt  geacht  door  zijne  toetreding 
zich  aan  alle  bepalingen  van  dit  reglement,  en  die  der  statuten , 
te  onderwerpen. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  van  den  bond  is  het  bestuur  met  de 
liquidatie  belast.  Een  eventueel  voor-  of  nadeelig  saldo  wordt 
onder  de  leden  van  den  bond  gelijkelijk  verdeeld  of  door  hen 
gedragen. 

Art.  15.  Bij  geschil  over  de  beteekenis  van  dit  reglement , 
zoomede  wanneer  in  eenig  punt  niet  is  voorzien  ,  beslist  het 
bestuur  van  den  bond. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  hij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Maart  1906  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  yan  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  April  1906,  n°.  96. 


VEREENIGING  :  Schijvenscliuurdersvereeniging  „de  Een¬ 
dracht”,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd :  Schijvenschuurdersver- 
«eniging  „de  Eendracht”,  gevestigd  te  Amsterdam,  en  beoogt 
de  bevordering  der  stoffelijke  en  zedelijke  belangen  harer  leden. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  de  volgende 
middelen  : 

a.  bet  beleggen  van  huishoudelijke  en  cursusvergaderingen  ; 

b.  bet  uitgeven  vau  geschriften  over  bet  schij  venschuurdersvak; 

c.  bet  handhaven  der  door  de  vereeniging  vastgestelde  loonen 
en  verdere  arbeidsvoorwaarden  ; 

d.  het  voor  zooverre  de  kas  zulks  toelaat  geven  van  uitkee- 
ringen  bij  ziekte  ,  invaliditeit  en  werkloosheid. 

Art.  3.  Leden  van  de  vereeniging  zijn  de  schij venschuurders 
die  zich  bij  het  bestuur  hebben  aangemeld  en  door  dit  laatste 
als  leden  zijn  aangenomen. 

Alle  candidaat-leden  moeten  zich  onderwerpen  aan  een  ge¬ 
neeskundig  onderzoek  door  den  controleerenden  arts  der  ver¬ 
eeniging. 

Art,  4.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  minstens  3  leden  ,  uit  en  door  de  leden  gekozen.  De  wijze 
van  verkiezing,  zoomede  van  aftreding  der  bestuurderen  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  5.  De  voorzitter  en  lste-secretaris  vertegenwoordigen 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevonden 
door : 

a.  contributiën  ,  nader  te  regelen  bij  huishoudelijk  reglement; 

b.  giften ; 

c.  renten  en  vruchten  van  fondsen  of  andere  eigendommen  ; 

d.  boeten ,  nader  te  regelen  bij  huishoudelijk  reglement. 
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Art.  7.  Het  bestuur  is  aan  de  ledenvergadering  der  vereeni- 
ging  rekening  en  verantwoording  schuldig  voor  het  door  hem 
gevoerde  beheer  der  gelden  en  goederen  van  de  vereeniging , 
op  de  wijze  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen 

Art.  8.  Het  bestuur  is  verplicht  elk  jaar  minstens  ééne  al- 
gemeene  ledenvergadering  te  beleggen.  Op  schriftelijke  aanvrage 
van  minstens  10  leden  is  het  verplicht  binnen  10  dagen  eene 
algemeene  ledenvergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  schriftelijke  opzegging 
op  eenen  termijn  van  minstens  eene  maand  ,  alsmede  door  ver¬ 
vallenverklaring  door  de  algemeene  ledenvergadering ,  nader 
te  regelen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  De  algemeene  ledenvergadering  stelt  het  huishou¬ 
delijk  reglement  vast,  waarin  geene  bepalingen  mogen  voor¬ 
komen  die  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  aanvangende  8  Februari  1906.  Het  vereenigingsjaar  is  het 
gewone  kalenderjaar. 

Art.  12.  Om  tot  tusschentijdsche  ontbinding  der  vereeniging 
te  kunnen  overgaan,  is  toestemming  noodig  van  minstens  twee 
derden  der  leden. 

De  laatste  algemeene  vergadering  wijst  de  liquidateuren  aan , 
alsmede  de  bestemming  der  bezittingen  van  de  te  ontbinden 
vereeniging  ,  onder  inachtneming  van  de  bepalingen  der  wet. 

Art.  18.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  8  Ifebruari  1906 , 
zijnde  de  stichtingsdag  der  vereeniging. 

Zij  worden  gewijzigd  door  de  algemeene  ledenvergadering  met 
eene  meerderheid  van  twee  derden  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Maart  1906  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscke  Staatscourant  van 
Donderdag  26  April  1906,  n°.  96. 


F.  280. 


VEREENIGING :  Bouwvereeniging  „Helpt  elkander” , 
te  Zwolle. 

Art.  1.  De  Bouwvereeniging  „Helpt  elkander”,  is  gevestigd 
te  Zwolle,  en  heeft  ten  doel  gelden  bijeen  te  brengen,  ten  einde 
lieden  uit  den  arbeidenden  stand  eene  eigene  woning  te  bezorgen. 

Art.  2.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar ,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  13  October  1905. 

Art.  3.  Hij  die  als  lid  wenscbt  te  worden  toegelaten ,  moet 
zich  onderwerpen  aan  eene  ballotage  ,  14  dagen  te  voren  aan 
de  leden  aan  te  kondigen. 

Een  bestuur  regelt  de  wijze  van  ballotage. 

De  toelating  wordt  geweigerd  ,  wanneer  de  helft  der  stem¬ 
mende  leden  zich  daar  tegen  verklaart. 

Art.  4.  Hij  die  als  lid  wordt  toegelaten  ,  is  verplicht  binnen 
14  dagen,  na  daartoe  te  zijn  opgeroepen,  zijn  naam  te  teekenen 
in  een  ledenregister  ,  te  houden  in  den  door  het  bestuur  vast 
te  stellen  vorm. 

Bij  gebreke  daarvan  vervalt  de  toelating. 

Door  teekening  op  bet  ledenregister  verbindt  het  lid  zich 
de  verplichtingen  ,  die  deze  statuten  en  het  daarin  genoemde 
reglement  hem  opleggen  ,  getrouw  na  te  komen. 

Van  bedanken  voor,  of  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  ,  wordt 
op  dit  register  aanteekening  gesteld  en  door  minstens  2  leden 
van  het  bestuur  onderteekend. 

Ieder  lid  der  vereeniging,  zoomede  ieder  huurder  van  de 
woningen  der  vereeniging,  ontvangt  een  exemplaar  der  statuten  , 
benevens  een  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  van  bet 
bestuur  onderteekend  bewijs,  dat  zij  als  zoodanig  zijn  aangenomen. 

x4rt.  5.  Nieuwe  huurders  verkrijgen  gelijke  rechten  als  de  oudere. 

Art.  6.  Het  benoodigde  kapitaal  voor  den  aankoop  van  grond 
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en  Hen  aanbouw  van  huizen  wordt  verkregen  bij  wijze  van 
geldleeningen  ten  laste  der  vereeniging  ,  welk  kapitaal  weder 
wordt  afgelost  uit  de  geldeu  ,  bijeengebracht  uit  de  huren  der 
huizen. 

Art.  7.  Wanneer  de  woningen  in  aanbouw  zijn,  wordt  door 
bestuurders  in  eene  algemeene  vergadering  bij  loting  beslist , 
welke  der  woningen  door  ieder  die  daarvoor  in  aanmerking 
komt  zal  worden  betrokken. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  royement ,  krachtens  besluit  der  ledenver¬ 
gadering  ,  genomen  met  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Art.  9.  In  alle  gevallen  waarin  het  lidmaatschap  ophoudt , 
verliest  het  lid  al  zijne  rechten  op  de  bezittingen  der  vereeni¬ 
ging  ,  die  in  zijne  plaats  een  ander  als  lid  kan  aannemen. 

Art.  10.  De  woningen  mogen  uitwendig  niet  door  de  huur¬ 
ders  worden  veranderd.  Zij  mogen  in  die  woningen  geen  bedrijf 
uitoefenen  ,  zonder  sclinfte lijke  toestemming  van  het  bestuur. 

Art.  11.  De  grond-  en  polderlasten  ,  de  premiën  van  verze¬ 
kering  tegen  brandschade ,  het  verven  der  voorgevels  en  de 
kosten  van  beheer  komen  ten  laste  der  vereeniging. 

Alle  andere  kosten  van  onderhoud  ,  zoowel  gewoon  als  bui¬ 
tengewoon  ,  komen  ten  laste  der  huurders  ieder  voor  zooveel 
het  door  hem  gehuurde  huis  betreft. 

Art.  12.  Uit  en  door  de  huurders  worden  8  bestuurders, 
een  president,  een  secretaris  en  een  penningmeester,  en  2 
commissarissen  gekozen. 

Jaarlijks  treedt  een  bestuurder  en  een  commissaris  af,  volgens 
vastgestelden  rooster. 

Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Buitengewone  vacatures  moeten  binnen  6  weken  worden  vervuld. 

Art.  18.  Bestuurders  en  commissarissen  nemen  hunne  werk¬ 
zaamheden  zonder  eenige  belooning  waar. 

Al  wat  zij  als  bestuurders  en  commissarissen  ontvangen  ,  moet 
door  hen  in  de  kas  der  vereeniging  worden  gestort. 

Art.  14.  De  bestuurders  vertegenwoordigen  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  15.  Tot  het  voeren  eener  procedure,  het  opnemen  van 
gelden  en  het  bezwaren  van  de  vaste  goederen  der  vereeniging 
moeten  zij  vooraf  in  eene  daartoe  te  beleggen  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  gemachtigd.  Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  geld¬ 
leeningen  onder  hypothecaire  verbanden  van  de  negen  door  de 
vereeniging  te  bouwen  huizen  met  erven  ,  welke  gelden  kunnen 
worden  genegotieerd  onder  gemelde  verbanden ,  zonder  mach¬ 
tiging  van  de  algemeene  vergadering. 
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Art.  16.  De  commissarissen  zijn  speciaal  belast  met  het  innen 
der  huurpenningen.  Zij  dragen  die  wekelijks  af  aan  den  pen¬ 
ningmeester. 

Verder  zien  zij,  zoo  dikwijls  zij  het  nuttig  achten,  de  reke¬ 
ning  en  verantwoording  van  het  bestuur  na  en  brengen  daar¬ 
over  rapport  uit  aan  de  algemeene  vergadering  van  leden  ,  welke 
de  rekening  en  verantwoording  vaststelt. 

Art.  17.  De  geldschieters  onder  tweede  hypothecair  verband 
van  de  eigendommen  der  vereeniging  mogen  uit  hun  midden 
eene  commissie  benoemen  ,  om  voor  hunne  belangen  te  waken. 

Deze  commissie  heeft  het  recht  te  allen  tijde  inzage  der  boeken 
te  nemen  en  de  belegging  der  kasgelden  en  de  aflossingen  der 
schulden  te  controleeren. 

Zonder  hare  medewerking  mag  de  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  van  het  bestuur  niet  worden  goedgekeurd. 

Zonder  hare  goedkeuring  mag  het  bestuur  geene  gronden 
of  huizen  koopen  of  verkoopen  en  geene  gelden  opnemen. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór ,  of  hare  voort¬ 
zetting  na  den  bepaalden  tijd  ,  wordt  niet  besloten  dan  in  eene 
algemeene  vergadering  der  leden  ,  waarin  meer  dan  de  helft 
der  leden  tegenwoordig  is,  en  wel  wat  hare  voortzetting  betreft , 
met  volstrekte  meerderheid  ,  en  wat  hare  ontbinding  betreft 
met  twee-derde  der  stemmen. 

Het  besluit  tot  ontbinding  is  niet  van  kracht  zonder  goed¬ 
keuring  van  de  in  art.  17  genoemde  commissie. 

Art.  19.  Wijzigingen  van  deze  statuten  kunnen  worden  voor¬ 
gesteld  door : 

a.  het  bestuur; 

b.  ten  minste  5  leden. 

Het  voorstel  is  verworpen  ,  indien  niet  ten  minste  twee-derde 
der  uitgebrachte  stemmen  zich  er  vóór  heeft  verklaard. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  tredeu  niet  in  werking  ,  vóór 
dat  zij  door  de  in  art.  17  genoemde  commissie  en  daarna  bij 
Koninklijk  besluit  zijn  goedgekeurd. 

Art.  20.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  algemeene  en 
buitengewone  vergaderingen  ,  het  stemrecht  der  leden  ,  de  wyze 
van  benoeming  van  bestuurders,  commissarissen  en  commissiën  , 
de  bevoegdheid  en  verplichting  van  huurders  en  verder  alles 
wat  in  het  belang  der  vereeniging  nuttig  of  noodig  wordt 
geoordeeld. 

In  dat  reglemeut  mogen  geene  bepalingen  worden  opgenomen  , 
welke  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  21.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  bezit¬ 
tingen  verkocht,  de  schulden  betaald  en  het  saldo  onder  de 
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leden  verdeeld  ,  in  evenredigheid  van  hetgeen  ieder  heeft  bijge¬ 
dragen. 

Art.  22.  Wanneer  alle  op  het  blok  rustende  obligatieschuld 
is  afgelost ,  kan  ieder  huurder  die  een  huis  daarvan  bewoont , 
vorderen,  dat  hem  dat  huis  met  erf  in  vollen  en  onbezwaarden 
eigendom  wordt  overgediogen  en  wordt  gerekend,  dat  in  hetgeen 
door  hem  aan  huur  betaald  is  ,  de  koopsom  begrepen  is  geweest. 

De  kosten  derjoverdracht  zijn  alsdan  ten  laste  van  den  verkrijger. 

(Volgen  de  ond  rteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Maart  1906  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Maart  1906,  n°.  90. 


N*.  281. 


VEREENIGING  :  Christelijke  vereeniging  tot  verkrijging 
van  een  fonds  ter  stichting  eener  school  met  den 
Bijbel,  te  Noordwijk,  provincie  Zuidholland.  (Wijzi¬ 
ging  in  de  statuten.) 

In  art.  5  vervallen  de  woorden:  „(behalve  art.  1  dat  niet 
veranderd  mag  «worden)”. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Maart  1906  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  April  1906 ,  n°.  90. 


VEREEN1GING:  Bond  van  officieren  van  Nederlandsche 
weerbaarheidskorpsen ,  thans  genaamd:  Koninklijke 
bond  van  officieren  van  K ederlandsche  weerbaarheids¬ 
korpsen  ,  te  Utrecht.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Artt.  1  en  3  der  statuten  zullen  luiden : 

Art.  1.  De  Koninklijke  bond  van  officieren  van  Nederland¬ 
sche  weerbaarheidskorpsen  heeft  ten  doel  om  door  na  te  melden 
middelen  de  belangen  van  weerbaarheidskorpsen  te  behartigen 
ter  bevordering  van  ’s  lands  weerbaarheid. 

Art.  3.  De  bond  voert  den  naam  van :  Koninklijke  bond  van 
officieren  van  Nederlandsche  weerbaarheidskorpsen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Maart  1906  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  April  1906,  n°,  90. 


N’.  283. 


VEREENIGING:  Culemborgsche  huishoud- en  industrie¬ 
school  ,  te  Culemborg.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  6  wordt  het  woord  :  „  October  ”,  vervangen  door  het 
woord:  „April”. 

In  art.  10  wordt  het  woord  ;  „  October  ”,  vervangen  door  het 
woord:  „April”. 

In  art.  13  worden  de  woorden  :  „  Augustus  en  Juli  ”,  respec¬ 
tievelijk  vervangen  door  de  woorden:  „Januari  en  December”. 

(Volgen  de  onderteekeningm.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Maart  1906  n°,  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie: 

E.  E.  van  Raalte. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  Mei  1906 ,  n°.  102. 


N".  284. 


VEREENIGING  Gemeenschappelijk  bezit  van  aandeelen 
in  de  Nederlandsche  maatschappij  tot  het  verrichten 
van  mijnbouwkundige  werken,  te  Haarlem. 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam :  Vereeniging  Ge¬ 
meenschappelijk  bezit  van  aandeelen  in  de  Nederlandsche  maat¬ 
schappij  tot  het  verrichten  van  mijnbouwkundige  werken. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  aandeelen  en  winstbewijzen  in  de 
Nederlandsche  maatschappij  tot  het  verrichten  van  mijnbouw¬ 
kundige  werken  onder  hare  berusting  te  nemen,  ten  einde  de 
belangen  van  houders  dier  stukken  te  behartigen  en  waar  te 
nemen  op  zoodanige  voorwaarden,  als  door  haar  bij  notarieel© 
akte  zullen  worden  vastgesteld. 

Voor  de  voornoemde  aandeelen  en  winstbewijzen,  welke  ten 
voorschreven  einde  bij  haar  zullen  worden  ingeleverd,  worden  door 
haar  ais  bewijs  van  ontvangst  certificaten  aan  toonder  afgegeven. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Haarlem,  en  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  gerekend  van  2  Februari  1906  af. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  ten  minste  7  en  ten  hoogste  9 
leden.  Slechts  Nederlanders  kunnen  lid  der  vereeniging  zijn. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  hetzij  door  opzegging, 
hetzij  door  vervallenverklaring  krachtens  besluit  eener  leden¬ 
vergadering,  genomen  met  alle  stemmen  op  één  na,  die  door 
de  gezamenlijke  leden  kunnen  worden  uitgebracht. 

Benoeming  van  nieuwe  leden  geschiedt  door  de  vereeniging ; 
mocht  echter  het  aantal  der  leden  beneden  7  zijn  gedaald,  dan 
wordt  het  binnen  3  maanden  tot  ten  minste  dit  aantal  aangevuld. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  kiezen  uit  hun  midden 
eenen  voorzitter  en  eenen  secretaris  ;  voor  de  eerste  maal  worden 
daartoe  door  hen  aangewezen  de  heeren: 

mr.  Arnold  Adriaan  van  der  Mersch,  als  voorzitter,  en  mr- 
Hendrik  Tuymelaar,  als  secretaris. 
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De  leden  der  vereeniging  zullen  ook  eenen  plaatsvervangenden 
voorzitter  en  eenen  plaatsvervangenden  secretaris  kunnen  kiezen. 

Art.  7.  De  leden  vormen  bet  bestuur  der  vereeniging.  Zij 
vertegenwoordigen  baar  in  en  buiten  rechten  ;  zij  zijn  bevoegd 
om  in  naam  der  vereeniging  te  bandelen,  baar  aan  derden  en 
derden  aan  baar  te  verbinden,  en  zoo  eischende  als  verwerende  in 
rechten  op  te  treden,  op  de  wjjze  als  in  art.  9  nader  is  bepaald. . 

Art.  8.  De  leden  vergaderen  zoo  dikwijls  als  zij  door  den 
voorzitter,  uit  eigen  beweging  of  op  verzoek  van  een  hunner, 
worden  samengeroepen.  Wordt  aan  bet  daartoe  strekkend 
verzoek  van  een  lid  door  den  voorzitter  niet  binnen  8  dagen 
voldaan,  dan  beeft  dit  lid  het  recht  zelf  eene  vergadering 
samen  te  roepen. 

Tot  bet  nemen  van  bindende  besluiten  wordt  de  aanwezigheid 
van  minstens  5  leden  vereiscbt.  De  leden  besluiten  bij  gewone 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen,  voor  zoover  in  deze 
statuten  niet  anders  is  bepaald.  Bij  staking  van  stemmen  over 
eenig  voorstel  wordt  dit  aangehouden  tot  eene  volgende  ver¬ 
gadering  ;  staken  in  deze  vergadering  de  stemmen  weder,  dan 
wordt  bet  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Van  de  besluiten  worden  notulen  gehouden,  die  door  den  voor¬ 
zitter  en  door  den  secretaris  der  vergadering  worden  onderteekend. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden,  zoo  noodig,  de  orde  der 
vergaderingen  en  de  verdeeling  der  werkzaamheden  geregeld ; 
echter  zal  dit  reglement  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  tegenover  derden  vertegen¬ 
woordigd  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Alle  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande  en  eene  ver¬ 
bintenis  voor  haar  inhoudende ,  moeten  geteekend  zijn  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Art.  10.  De  middelen  der  vereeniging  worden  gevonden  uit 
eventueele  bijdragen  van  houders  van  door  de  vereeniging  uit¬ 
gegeven  certificaten  of  van  anderen,  en  uit  zoodanige  inkomsten 
waarover  zij  de  beschikking  mocht  verkrijgen. 

Art.  11.  De  boeken  der  vereeniging  worden  op  31  December 
van  elk  jaar  gesloten,  voor  het  eerst  op  31  December  1906. 

De  rekening  van  ontvangsten  en  uitgaven  wordt  binnen  4 
maanden  na  afloop  van  het  jaar  waarop  zij  betrekking  heeft, 
door  de  vereeniging  definitief  vastgesteld. 

Art.  12.  De  statuten  der  vereeniging  kunnen  slechts  gewijzigd 
worden,  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring,  bij  een 
besluit,  genomen  in  eene  uitdrukkelijk  tot  dit  doel  samen¬ 
geroepen  vergadering,  met  minstens  V4  van  de  stemmen,  welke 
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door  de  gezamenlijke  leden  kannen  worden  uitgebracht,  zonder 
dat  nochtans  zulk  eene  wijziging  verandering  zal  kunnen 
brengen  in  de  rechten,  welke  aan  de  houders  van  door  de  ver- 
eeniging  uitgegeven  certificaten  zullen  zijn  toegekend. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  ook  vóór  den  tijd,  in  art.  3 
bepaald ,  ontbonden  worden  bij  een  besluit,  genomen  in  eene 
uitdrukkelijk  tot  dit  doel  samengeroepen  vergadering  met  ten 
minste  3/A  van  de  stemmen,  welke  door  de  gezamenlijke  leden 
kunnen  worden  uitgebracht.  Eene  gelijke  meerderheid  wordt 
vereischt  voor  de  geldigheid  van  een  besluit  tot  teruggave  van 
bij  de  vereeniging  ingeleverde  aandeelen  en  winstbewijzen  vóór 
afloop  van  den  termijn  welke  eventueel  daarvoor  mocht  zijn 
vastgesteld. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  geldt  de  bepaling  van  art. 
1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek.  Alle  baten,  die  in  dit  geval 
na  betaling  der  schulden  zullen  overblijven,  komen  aan  de 
Nederlandsche  maatschappij  tot  het  verrichten  van  mijnbouw¬ 
kundige  werken  ten  goede. 


( Volgen  de  onder  teelcening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  April  1906  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Mei  1906 ,  n°.  102. 


N°.  285. 


YEREENIGING:  Internationale  Yereeniging  „Yrede- 
tentoonstelling”,  te  ’s  Gravenhage. 

Naam ,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  Internationale  Yereeniging  „Yrede-tentoonsteiling” 
is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage  en  aangegaan  voor  den  tijd  van 
10  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  5 
Februari  1906. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  vestiging  te  be¬ 
vorderen  van  een  internationalen  rechtstoestand ,  welke  den 
bloedigen  strijd  zal  kunnen  vervangen. 

Zij  streeft  dit  doel  na  langs  wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  tot  stand  brengen  en  houden  eener  Wereld-Yrede- 
tentoonstelling  in  Nederland ,  bij  gelegenheid  van  de  voltooiing 
en  inwijding  van  het  Yredespaleis  (Carnegie-stichting)  te 
’s  Gravenhage  ; 

b.  het  inrichten  van  internationale  congressen  en  het  doen 
houden  van  voordrachten  ; 

c.  het  zoeken  van  samenwerking  met  vereenigingen  die  een 
gelijksoortig  doel  beoogen; 

d.  het  uitgeven  van  geschriften  en  het  uitschrijven  van 
prijsvragen. 

Leden. 

Art.  8.  Elkeen  die  16  jaar  oud  is  kan  lid  zijn.  Men  ver¬ 
krijgt  het  lidmaatschap  door  zich  onder  verklaring  van  instem¬ 
ming  met  het  doel  der  vereeniging  bij  een  harer  bestuurders 
aan  te  melden  of  te  doen  aanmelden ,  volgens  de  regelen  voor 
elk  land  vastgesteld  bij  het  in  art.  7  bedoeld  nationaal  reglement. 
Deze  bepaling  is  niet  van  toepassing  op  stichters  (art.  4  sub  b). 
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Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  den  dood,  door  be¬ 
danken  of  door  vervallenverklaring  bij  besluit  van  het  algemeen 
bestuur. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  : 

a.  gewone  leden ; 

b.  stichters ; 

c.  begunstigers; 

d.  beschermers. 

Gewone  leden  betalen  eene  contributie  van  f  1,50  of  een 
daarmee  ongeveer  overeenkomend  bedrag  in  de  munt  van  hun 
land,  door  het  nationaal  bestuur  vast  te  stellen. 

Stichters  zijn  zij  die  vóór  of  bij  de  oprichting  der  vereeniging 
een  bedrag  vaü  minstens  f  25  hebben  bijgedragen;  zjj  zijn  van 
contributiebetaling  vrijgesteld. 

Begunstigers  zijn  zij  die  eene  contributie  van  minstens  f  30 
of  een  daarmede  gelijkstaand  bedrag  in  andere  munt  betalen. 

Beschermers  zijn  zij  die  minstens  f  1500  of  een  daarmede 
gelijkstaand  bedrag  in  andere  munt  schenken. 

De  contributie  wordt  eenmaal  voor  den  geheelen  duur  der 
vereeniging  betaald,  bij  de  toetreding  als  lid. 

Eereleden  en  eerepatroons. 

Art.  5.  Het  algemeen  bestuur  der  vereenigingis  bevoegd  aan 
personen  van  hooge  positie  of  uitstekende  verdiensten  het 
eerelidmaatschap  der  vereeniging  aan  te  bieden  en  daaraan  te 
verbinden  het  recht  om  persoonlijk  of  door  een  gedelegeerde 
zitting  te  hebben  in  het  algemeen  bestuur  of  audere  bijzondere 
rechten.  Het  kan  voorts  regeerende  vorsten  of  andere  Staats¬ 
hoofden  verzoeken  het  eerepatronaat  te  aanvaarden. 

Afdeelingen. 

Art.  6,  De  leden  wonende  of  wettig  domicilie  hebbende 
binnen  de  grenzen  van  éénen  Staat ,  vormen  te  zamen  eene 
afdeeling  der  vereeniging ,  den  naam  dragende  van  dien  Staat. 
De  koloniën  en  overzeesche  bezittingen  worden ,  voor  de  toe¬ 
passing  van  dit  artikel ,  gerekend  deel  uit  te  maken  van  den 
Staat  waaraan  zij  behooren.  Afwijking  van  deze  bepaling  kan 
met  goedvinden  van  het  algemeen  bestuur  worden  toegelaten. 

Art.  7.  Aan  het  hoofd  van  elke  afdeeling  staat  een  nationaal 
bestuur. 

Bij  de  oprichting  eener  afdeeling  worden  de  leden  van  dat 
bestuur,  ten  getale  van  minstens  3,  aangewezen  door  het  algemeen 
bestuur. 

Het  nationaal  bestuur  ontwerpt  een  nationaal  reglement,  dat 
buiten  hetgeen  elders  daaraan  is  opgedragen  ,  regelt : 
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1.  de  samenstelling ,  den  zetel  en  de  bevoegdheden  van  het 
nationaal  bestuur ; 

2.  de  instelling  en  inrichting  van  onderafdeelingen  en  de 
besturen  daarvan  ; 

3.  al  hetgeen  het  nationaal  bestuur  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  wenschelijk  acht. 

Het  nationaal  reglement  mag  geene  bepalingen  inhouden 
strijdig  met  deze  grondregelen ;  het  is  onderworpen  aan  de 
goedkeuring  van  het  algemeen  bestuur ,  dat  daarin  wijzigingen 
of  aanvullingen  kan  doen  aanbrengen. 

Algemeen  bestuur. 

Art.  8.  Het  algemeen  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  minstens  zeven  in  Nederland  wonende  leden  ; 

b.  de  voorzitters  van  de  nationale  besturen  der  afdeelingen 
of  hunne  plaatsvervangers  ; 

c.  de  in  art.  5  bedoelde  leden. 

Eereleden  en  eerepatroons  der  vereeniging  zijn  van  rechts¬ 
wege  eereleden  van  het  algemeen  bestuur  met  adviseerende  stem. 

Als  leden  bedoeld  onder  a  van  dit  artikel  treden  bij  de 
stichting  der  vereeniging  op : 

mevrouw  H.  Boddaert-Schuurbeque  Boeije,  te  ’s  Gravenhage  ; 
mevrouw  W.  Wijnaendts  Francken-Dyserinck,  te  ’s  Gravenhage; 
de  heer  K.  H.  H.  van  Bennekom  ,  te  ’s  Gravenhage  ; 
de  heer  jhr.  P.  J.  J.  S.  M.  van  der  Does  de  Willebois ,  te 
’s  Hertogenbosch ; 

de  heer  F.  B.  ’s  Jacob ,  te  Rotterdam ; 
de  heer  dr.  H.  P.  N.  Muller,  te  ’s  Gravenhage ; 
de  heer  J.  E.  Scholten  ,  te  Groningen  ; 
de  heer  A.  ten  Bosch  N.J.zoon ,  te  Rotterdam  ; 
de  heer  M.  Tydeman  jr. ,  te  Breda 

Overigens  worden  de  leden  van  het  algemeen  bestuur  zoo  tot 
vermeerdering  daarvan  als  tot  voorziening  in  ontstane  vacaturen 
door  het  algemeen  bestuur  zelf  benoemd. 

Het  algemeen  bestuur  wijst  zelf  uit  zijn  midden  een  voor¬ 
zitter  en  secretaris-generaal  aan  ,  welke  Nederlanders  moeten 
zijn  en  in  Nederland  wonen.  Verder  verdeelt  het  zijne  functiën 
naar  goedvinden. 

Art.  9.  Aan  het  algemeen  bestuur  behoort ,  buiten  hetgeen 
elders  daaraan  is  opgedragen,  de  leiding  en  de  vertegenwoordiging 
zoo  in  als  buiten  rechten  van  de  vereeniging  ;  het  beheer  en  de 
aanwijzing  der  bestemming  van  de  geldmiddelen;  de  uitvoering 
van  alles  wat  tot  bevordering  van  het  doel  der  vereeniging 
besloten  wordt. 
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Het  algemeen  bestuur  maakt  elk  jaar  een  verslag  van  zijne 
handelingen  en  van  den  stand  der  geldmiddelen  openbaar. 

Art.  10.  Het  algemeen  bestuur  stelt  een  bestuursreglement 
vast ,  bevattende  regels  ten  aanzien  van : 

1.  de  bijeenroeping  en  de  leiding  der  vergaderingen ,  de 
plaatsvervanging  van  voorzitter  en  secretaris-generaal ; 

2.  de  regeling  en  verdeeling  der  functiën  en  werkzaamheden 
der  leden  en  de  bezoldigingen,  die  hun  worden  toegekend; 

3.  de  instelling  van  comité’s  tot  voorbereiding  en  totstand¬ 
brenging  van  de  tentoonstelling;  de  inrichting  der  congressen, 
de  uitgave  van  geschriften  en  het  uitschrijven  van  prijsvragen ; 

4.  al  hetgeen  het  algemeen  bestuur  ter  vervulling  van  zijne 
taak  noodig  acht. 

Bevoegdheden  bij  deze  grondregelen  aan  het  algemeen  bestuur 
toegekend,  kunnen  bij  het  bestuursreglement  aan  één  of  meer  • 
zijner  leden  te  zamen  of  afzonderlijk  worden  gedelegeerd. 

Het  bestuursreglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in 
strijd  met  deze  grondregelen. 

Art.  11.  Deze  grondregelen  kunnen,  behoudens  de yereischte 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  gewijzigd  bij  besluit  van  het 
algemeen  bestuur,  genomen  met  eene  meerderheid  van  twee¬ 
derde  der  uitgebrachte  stemmen ,  in  eene  opzettelijk  daartoe 
belegde  vergadering. 

Art.  12.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  door  liquidateuren ,  die  benoemd  worden  door  het 
algemeen  bestuur,  en  hunne  taak  vervullen  overeenkomstig 
eene  door  dat  bestuur  vastgestelde  instructie,  met  inachtneming 
en  onder  voorbehoud  van  de  bepalingen  van  art.  1702  van  het 
Nederlandsch  Burgerlijk  Wetboek  Bij  het  einde  der  vereffening 
doen  de  liquidateuren  rekening  en  verantwoording  aan  de 
daartoe  bij  hunne  instructie  aangewezen  personen.  Aan  een 
eventueel  batig  slot  wordt  die  bestemming  gegeven  welke  het 
meest  in  overeenstemming  wordt  geacht  met  het  in  art.  2  dezer 
grondregelen  beschreven  doel. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  April  1906  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  Mei  1906,  n°.  102. 


VEREENIGING:  „  Het  Groene  Kruis”  zich  uitstrekkende 
over  de  dorpen  Steggerda  ,  Peperga  en  Blesdyke  ,  gemeente 
Weststellingwerf ,  te  Peperga,  gemeente  Weststellingwerf. 

Art.  1.  De  vereeniging:  „Het  Groene  Kruis”  zich  uit¬ 
strekkende  over  de  dorpen  Steggerda ,  Peperga  en  Blesdijke , 
gemeente  Weststellingwerf,  gevestigd  te  Peperga,  gemeente 
Weststellingwerf,  stelt  zich  ten  doel:  de  behartiging  der  alge- 
meene  gezondheidsbelangen  en  de  verbetering  der  kennis  dien¬ 
aangaande. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  samenwerking  met  de  Overheid  ,  de  commissies  en 
ambtenaren  belast  met  de  uitvoering  der  Gezondheidswet: 

b.  door  het  opsporen  en  doen  opsporen  en  aanwijzen  van 
alles  wat  middellijk  ziekte  doet  ontstaan  en  onderhoudt; 

c.  door  het  doen  houden  van  voordrachten  en  het  verspreiden 
van  geschriften ,  waardoor  het  doel  van  de  vereeniging  kan 
worden  bevorderd  ; 

d.  door  het  beschikbaar  stellen  van  verplegingsartikelen. 

Art.  3.  Lid  kan  zijn  ieder  inwoner  van  Steggerda  ,  Peperga 

of  Blesdyke ,  die  zich  daartoe  bij  het  bestuur  aanmeldt ,  tegen 
betaling  van  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  0,25. 

Begunstigers  kunnen  zyn  vereenigingen  of  lichamen  die  jaar¬ 
lijks  eene  zekere  som  bijdragen. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

a.  door  vrijwillige  uittreding  ; 

b.  door  het  niet  nakomen  der  in  de  statuten  en  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  genoemde  verplichtingen;  de  beoordeeling 
hiervan  ligt  bij  het  bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden ,  waarvan  4  woon- 
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achtig  te  Steggerda ,  2  te  Peperga  en  3  te  Blesdijke ,  benevens 
de  geneesheeren  in  de  dorpen  Noord wolde ,  Wolvega  en  Olde- 
markt  gevestigd  die  daartoe  bereid  zijn. 

De  9  in  de  vorige  alinea  bedoelde  bestuursleden  worden  door 
de  algemeene  vergadering  gekozen,  treden  volgens  rooster  af, 
doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  voorts  bepaald 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  6.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement , 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  ziin  met  deze  statuten. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributie  der  leden  ; 

b.  schenkingen ; 

c.  subsidiën  ; 

d.  erfenissen  en  legaten. 

Art.  8.  Wijziging  der  statuten  kan  ,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring  ,  alleen  geschieden  door  de  algemeene  vergadering , 
bij  besluit  genomen  met  ten  minste  twee-derde  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  worden  gedaan  door  het 
bestuur  of  door  ten  minste  20  leden  en  moeten  in  hun  geheel 
in  den  oproepingsbrief  tot  de  betrekkelijke  vergadering  worden 
opgenomen. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren  ,  te  rekenen  van  af  31  Januari  1906. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

a.  door  besluit  eener  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene 
vergadering,  met  ten  minste  vier-vijfde  der  uitgebrachte  stemmen  ; 

b.  door  daling  van  het  ledental  beneden  10. 

Art.  11.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  eigen¬ 
dommen  aan  het  burgerlijk  armbestuur  der  gemeente  West- 
stellingwerf. 

Art.  12.  Deze  statuten  tredeu  in  werking  op  den  dag  na  dien 
de  Koninklijke  goedkeuring  daaraan  is  verleend. 

( Volgen  de  onderteekeningen.j 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  April  1906  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister , 

De  Secretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Mei  1906,  n°.  102. 


VEREENIGING:  Zendingsvereeniging  „Onze  hulp  is  in 
den  Naam  des  Heeren,  Die  hemel  en  aarde  gemaakt 
heeft”,  te  Nijverdal. 

Art.  1.  De  Zendingsvereeniging  stelt  zieh  ten  doel,  om  door 
gemeentelijke  zending  gehoorzaamheid  te  betoonen  aan  het  bevel 
des  Heeren:  „Gaat  henen  in  de  geheele  wereld,  predikt  het 
Evangelie  allen  creaturen”.  Mark.  XVI:  15. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken,  zoo  mogelijk  door  het 
uitzenden  van  een  eigen  zendeling,  of  anders  door  het  steunen 
van  verschillende  bestaande  zendingsvereenigingen. 

Art.  8.  De  vereeniging  staat  op  den  grondslag  der  zendings- 
gemeente ,  genoemd  in  art.  2  van  hare  statuten ,  hetwelk  aldus 
luidt: 

„De  gemeente  voornoemd  grondt  haar  bestaan  en  werkzaam¬ 
heden  op  de  eeuwige  beginselen ,  die  hunne  uitdrukking  vinden 
in  de  Godsopenbaring  ,  waarvan  zij  de  H.  Schrift  als  de  draagster 
eerbiedigt  en  waarvan  zij  Jezus  Christus  als  het  middelpunt 
belijdt.” 

Het  bestuur» 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  de  werkende  leden ,  die  ge¬ 
kozen  worden  uit  de  leden  der  zendingsgemeente  door  de  be¬ 
stuursleden  onderling  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  5.  De  werkende  leden  kiezen  uit  hun  midden  een  1ste- 
en  2de-voorzitter ,  een  1ste-  en  2de-secretaris ,  een  lste- en  2de- 
penningmeester  en  een  commissaris. 

Art.  6.  De  leeraar  der  zendingsgemeente  is ,  indien  mogelijk,, 
lste-voorzitter  der  vereeniging. 

Art.  7.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  treden ,  uitgezonderd 
de  lste-voorzitter,  twee  van  de  leden  des  bestuurs  volgens  rooster 
af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
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Art.  8.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen.  De  secretaris 
leest  de  notulen ,  houdt  aanteekening  van  hetgeen  in  de  verga¬ 
deringen  behandeld  wordt  en  voert  alle  correspondentiën.  De 
penningmeester  beheert  de  geldmiddelen  der  vereeniging  en  doet 
verslag  van  de  inkomsten  en  uitgaven ,  eenmaal  in  het  jaar  in 
de  algemeene  vergadering  en  eenmaal  in  de  maand  in  de  be¬ 
stuursvergadering. 

De  leden. 

Art.  9.  De  leden  der  zendingsvereeniging  worden  onder¬ 
scheiden  in  contribueerende  en  werkende  leden.  Yan  beiden  moet 
eene  nauwkeurige  lijst  opgemaakt  en  bijgehouden  worden. 

Art.  10.  Contribueerende  leden  zjjn  zij  die  de  zendingsver¬ 
eeniging  geregeld  steunen  door  eene  jaarlijksche ,  maandelijksche 
of  wekelijksche  bijdrage  van  5  cent  en  daarboven  per  week. 
Zij  hebben  het  recht  de  algemeene  vergadering  bij  te  wot»«u 
en  hunne  stemmen  uit  te  brengen. 

Art.  11.  Werkende  leden  zijn  zij  die  door  woord  en  wandel 
toonen  het  eigendom  des  Heeren  te  zijn,  en  zich  nevens  hunne 
bijdrage  bereid  verklaren ,  de  contributie  aan  de  woningen  der 
leden  in  ontvangst  te  nemen.  Zij  moeten  den  leeftijd  van  18  jaar 
hebben  bereikt. 

Art.  12.  Bij  voorkomende  geschillen  tusschen  de  bestuurs¬ 
leden  onderling  beslist  de  algemeene  vergadering ,  voor  zooverre 
deze  geschillen  voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn. 

Art.  13.  Het  bestuur  neemt  besluiten,  doch  bij  zaken  van 
overwegend  belang  onderwerpt  het  die  aan  de  goedkeuring  van 
de  algemeene  vergadering ,  die  zich  uitspreekt  in  eene  volstrekte 
meerderheid  (2/3)  van  stemmen.  Over  het  al  of  niet  overwegende 
van  een  besluit  beslist  het  bestuur  by  stemming. 

Art.  14.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in  bestuurs- 
en  algemeene  vergaderingen.  De  bestuursvergaderingen  worden 
gehouden  minstens  eenmaal  in  de  maand  en  de  algemeene  ver- 
gaderingen  eenmaal  in  het  jaar  en  wel  in  de  maand  Januari. 
Op  deze  vergadering  zal,  zooveel  mogelijk,  eene  zendingsrede 
gehouden  worden,  en  tevens  zullen  een  of  meer  afgevaardigden 
der  hulp-zendingsvereenigingen  worden  genoodigd ,  die  dan  recht 
van  stemmen  hebben. 

Yan  de  stemmingen. 

Art.  15.  Alle  stemmingen  over  personen  geschieden  met  ge¬ 
sloten  briefjes. 

Art.  16.  Ter  benoeming  tot  bestuurslid  wordt  gevorderd:  de 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen ;  wanneer  deze, 
na  twee  vrije  stemmingen,  ook  bij  eene  derde  niet  kan  verkregen 
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worden,  beslist  tusschen  de  twee  meeste  stemmen  hebbenden 
bet  lot. 

Van  de  middelen. 

Art.  17.  De  vereeniging  vóórziet  in  de  kosten  aan  de  be¬ 
reiking  van  haar  doel  verbonden : 

a.  door  wekelijksche,  maandelijksche  en  jaarlijksche  contri- 
butiën ; 

b.  door  inkomsten ,  schenkingen  en  erflatingen ; 

c.  door  collecten  en  gaven  van  buiten,  en 

d.  door  het  oprichten  van  hulp-zendingsvereenigiugen. 

De  bestuursleden  benoemen  eene  commissie  van  twee  bevoegde 
personen  tot  het  nazien  der  jaarrekening. 

Art.  18.  Bij  batige  saldo’s  beslist  het  bestuur  over  de  wijze 
van  belegging  der  gelden. 

Slotbepalingen. 

Art.  19.  Het  bestuur  kan  een  eerevoorzitter  en  eereleden 
benoemen.  De  eerste  heeft  het  recht,  de  vergaderingen  te  leiden 
en  de  laatsten,  de  vergaderingen  bij  te  wonen. 

Art.  20.  In  deze  statuten  kan  slechts  verandering  worden 
gebracht  op  eene  bestuursvergadering  ,  welke  verandering  eerst 
aangenomen  mag  heeten,  zoodra  de  algemeene  vergadering  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  hare  goedkeuring  heeft 
gegeven.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking, 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  21.  Bij  mogelijke  ontbinding  der  vereeniging  zullen  ,  na 
voldoening  der  schulden,  de  dan  nog  resteerende  gelden  worden 
overgedragen  aan  de  zendingsgemeente. 

Art.  22.  In  alles  waarin  deze  statuten  onduidelijk  of  onvol¬ 
ledig  blijken  te  zijn  ,  beslist  het  bestuur. 

Art.  23.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Nijverdal ,  is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  aangevangen  10  Maart  1906. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  April  1906  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscJie  Staatscourant  van 
Donderdag  3  Mei  1906,  n°.  102. 


N°.  288. 


VEREENIGING  :  Afdeeling  Zwaag  van  de  Noordhollandsche 
vereeniging  „Het  Witte  Kruis”,  te  Zwaag. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Afdeeling  „Zwaag”  van  de  Noordhollandsche  ver¬ 
eeniging  „Het  Witte  Kruis”,  gevestigd  te  Zwaag  en  binnen  de 
grenzen  dier  gemeente  haren  werkkring  hebbende,  stelt  zich  ten 
doel : 

samenwerking  tot  het  afweren  en  beteugelen  van  besmettelijke 
ziekten,  tot  het  verleenen  van  hulp  bij  epidemieën  en  gewone 
ziektegevallen  en  tot  het  helpen  bevorderen  der  algemeene  ge¬ 
zondheidsbelangen. 

Art  2.  De  middelen  ter  bereiking  van  het  doel  zijn: 

a.  bevordering  der  maatregelen,  die  tot  voorziening  tegen 
epidemische  ziekten  zijn  of  worden  voorgeschreven  ; 

b.  het  opsporen,  aanwijzen  en  zooveel  mogelijk  helpen  opheffen 
van  al  wat  ziekte  doet  ontstaan  en  onderhoudt ; 

c.  het  aanschaffen,  bijeenbrengen  en  beschikbaar  stellen  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging,  ten  dienste  van  de  leden  der 
afdeeling  en  de  onvermogenden  der  gemeente  Zwaag  ; 

d.  het  vestigen,  in  stand  houden  en  exploiteeren  van  inrichtingen, 
die  dienstig  worden  geacht  tot  bevordering  der  algemeene  ge* 
zondsheidsbelangen. 

Leden. 

Art.  3.  De  afdeeling  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden  (mannen  en  vrouwen); 

b.  donateurs  en  donatrices ; 

c.  eereleden  (mannen  en  vrouwen). 

Gewone  leden  zijn  zy  die  eene  jaarlyksche  contributie  betalen 
van  minstens  f  1. 
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Donateurs  en  donatrices  verbinden  zich  tot  eene  iaarlijksche 
contributie  van  f  5  of  meer. 

Personen  die  zich  ten  opzichte  der  afdeeling  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  gemaakt  hebben,  kunnen  in  eene  vergadering  der 
afdeeling  tot  eereleden  worden  benoemd.  Deze  zijn  vrij  van 
contributie.  Het  getal  eereleden  mag  Vio  deel  van  het  leden¬ 
tal  niet  te  boven  gaan. 

Zij  die  lid  van  de  afdeeling  wenscheu  te  worden,  melden 
zich  aan  bij  den  secretaris. 

Personen,  de  zich  in  den  loop  van  het  boekjaar  als  lid  aan¬ 
geven,  betalen  de  contributie  over  het  volle  jaar. 

De  contributie  wordt  in  de  maand  Juni  geïnd.  Die  zyne 
contributie  vóór  1  Augustus  niet  heeft  betaald,  kan  van  zijn 
lidmaatschap  vervallen  verklaard  worden. 

Die  voor  het  lidmaatschap  der  afdeeling  wenscht  te  be¬ 
danken,  moet  zulks  schriftelijk  doen  bij  den  secretaris  vóór 
1  December  van  het  loopende  jaar. 

Bestuur. 

Art.  4.  De  handhaving  en  de  toepassing  van  deze  statuten, 
alsmede  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  vergaderingen  van 
de  leden,  zijn  opgedragen  aan  het  bestuur,  hetwelk  de  afdeeling 
ook  vertegenwoordigt  in  hare  rechten  en  belangen. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  afdeeling  bestaat  uit  9  leden,  die 
uit  hun  midden  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter,  een  secretaris, 
een  penningmeester  en  3  commissarissen  van  het  materiaal  kiezen. 

Jaarlijks,  in  de  September-vergadering,  heeft  de  verkiezing 
plaats  van  3  leden,  die  volgens  een  op  te  maken  rooster,  met 
1  Januari  daaropvolgende  moeten  aftreden.  De  aftredenden  zijn 
terstond  herkiesbaar.  In  tusschentijds  ontstane  vacaturen  wordt 
op  de  eerstvolgende  afdeeliugsvergadering  voorzien. 

In  de  eerste  vergadering  der  afdeeling  na  het  verstrijken  van 
het  dienstjaar  wordt  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht 
omtrent  den  toestand  der  afdeeling  en  hare  verrichtingen  ge¬ 
durende  het  afgeloopen  jaar  en  doet  de  penningmeester  rekening 
en  verantwoording  van  de  ontvangsten  en  uitgaven  van  het 
afgeloopen  jaar. 

De  vergadering  benoemt  uit  haar  midden  2  leden  tot  het 
nazien  der  rekening  en  verantwoording. 

Deze  leden  brengen  hun  verslag  uit  in  de  vergadering  en 
adviseeren  tot  al  of  niet  goedkeuring. 

Vergaderingen. 

Art.  Ó.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  zulks  noodig 
oordeelt.  Io  spoedeischende  gevallen  kunnen  de  commissarissen 
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van  het  materiaal,  in  overleg  met  den  penningmeester,  zelf¬ 
standig  optreden.  Zij  geven  hiervan  zoo  spoedig  mogelijk  kennis 
aan  de  overige  bestuursleden. 

Art.  7.  Jaarlijks  worden  minstens  2  vergaderingen  van  leden, 
donateurs,  donatrices  en  eereleden  gehouden,  zoo  mogelijk  eene 
in  Februari  en  eene  in  September,  en  verder  zoo  dikwijls  bet 
bestuur  het  noodig  oordeelt.  Indien  10  of  meer  leden  der  af- 
deeling  schriftelijk,  met  opgaaf  van  redenen,  aan  bet  bestuur 
aanvragen  eene  afdeelingsvergadering  te  houden,  wordt  door 
den  voorzitter  binnen  3  weken  daaraan  gevolg  gegeven. 

Art.  8.  Besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel 
verworpen. 

Art.  9.  De  stemmiugen  over  personen  geschieden  met  gesloten 
briefjes  en  de  benoemingen  bij  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Wanneer  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
is  verkregen,  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Daarna 
nog  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen  zynde  ,  heeft  eene 
herstemming  plaats  tusschen  de  2  of  meer  personen,  die  de  meeste 
stemmen  op  zich  hebben  vereenigd.  Bij  staking  van  stemmen 
beslist  het  lot. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  De  afdeeling  verstrekt  de  verplegingsmiddelen  gratis 
aan  de  leden  genoemd  in  art.  3  en  ook  aan  niet- leden  in  de  gemeente 
Zwaag,  die  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  onvermogend  zijn. 

Degenen  die  van  de  verplegingsmiddelen  der  afdeeling 
wenschen  gebruik  te  maken,  vervoegen  zich  bij  een  der  commis¬ 
sarissen  van  het  materiaal,  onder  overlegging  eener  schriftelijke 
verklaring  van  den  behandelenden  geneesheer,  inhoudende  wat 
de  zieke  noodig  heeft.  Bij  aanvrage  voor  een  patiënt,  die 
niet  onder  behandeling  van  een  geneesheer  is,  wordt  over  de 
inwilliging  van  het  verzoek  beslist  door  den  voorzitter  der  af¬ 
deeling  en  de  commissarissen  van  het  materiaal. 

De  aanvrager  zorgt,  onder  toezicht  der  commissarissen,  voor 
het  afhalen,  het  net  gebruik  en  de  terugbezorging  der  ver¬ 
plegingsmiddelen. 

Voor  het  terughalen  der  verplegingsmiddelen  uit  een  besmet 
huis  wordt  zorg  gedragen  door  de  commissarissen  ,  die  de  be¬ 
smette  goederen  zoo  spoedig  mogelijk  opzenden  naar  den  ont- 
smettingsoven  te  Alkmaar.  De  kosten  voor  het  ontsmetten 
draagt  de  afdeeling. 

Art.  11.  In  gevallen  bij  dit  reglement  niet  voorzien,  beslist 
het  bestuur. 
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Art.  12.  Het  dienstjaar  der  afdeeling  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  aan  de 
orde  worden  gesteld  dan  in  eene  bijzondere  daartoe  aangewezen 
afieelingsvergadering  en  vorderen  voor  hare  rechtsgeldigheid 
eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  geldig  uitgebracbte 
stemmen  en  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur.  De  voorgestelde 
wijzigingen  moeten  op  het  convocatiebiljet  den  leden  worden 
bekend  gemaakt. 

Art.  14.  De  afdeeling  is  opgericht  27  Februari  1906  en 
aangegaan  voor  den  tijd  van  26  jaren  en  307  dagen. 

Art.  15.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring,  overeenkomstig  art.  6  der  wet  van 
22  April  1855  (Staatsblad  n°.  32),  evenals  de  later  daarin  te 
brengen  wijzigingen  ingevolge  art.  8  dier  wet. 

(Volgen  de  onder teehening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  April  1906  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  DE  Vri  ES. 
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VEREENIGING  ter  behartiging  van  de  belangen  van 
houders  van  obligatiën  ten  laste  der  Maatschappij  tot 
exploitatie  van  tramwegen ,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam  van  :  Vereeniging 
ter  behartiging  van  de  belangen  van  houders  van  obligatiën 
ten  laste  der  Maatschappij  tot  exploitatie  van  tramwegen. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  de  belangen  van  hare  leden  als 
houders  van  obligatiën  ten  laste  der  Maatschappij  tot  exploitatie 
van  tramwegen  te  Voorburg  te  behartigen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

1.  waar  haar  dit  noodig  of  wenschelijk  voorkomt  als  houdster 
der  obligatiën  ,  welke  aan  haar  in  eigendom  zullen  zijn  over¬ 
gedragen ,  de  daaraan  verbonden  rechten  uit  te  oefenen; 

2.  eene  reorganisatie  der  Maatschappij  tot  exploitatie  van 
tramwegen  tot  stand  te  brengen  of  daartoe  mede  te  werken. 

Art.  3.  Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  4.  Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren ,  aan¬ 
gevangen  op  25  Januari  1906. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

a.  de  oprichters  A.  W.  van  Eeghen  jr. ,  H.  J.  de  Lanoy 
Meijer,  mr.  H.  A.  van  Nierop,  H.  D.  Pierson ; 

b.  z\j  die  houder  zijn  van  een  in  art.  6  bedoeld  certificaat 
der  vereeniging. 

Art.  6.  Voor  elke  aan  de  vereeniging  in  eigendom  overge¬ 
dragen  obligatie  met  de  coupons  van  1  Januari  1906  af,  geeft 
zij  een  certificaat  aan  toonder,  vermeldende  het  nominaal  be¬ 
drag  en  den  rentevoet  der  obligatie  ,  waartegen  het  i3  uitgegeven. 

Door  overgave  van  de  obligatie  aan  de  vereeniging,  tegen 
ontvangst  van  een  certificaat,  wordt  de  obligatie  aan  de  ver¬ 
eeniging  in  eigendom  overgedragen. 
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De  vereeniging  is  te  allen  tyde  bevoegd  een  termijn  te  be¬ 
palen,  na  welken  zij  overdracht  van  obligatiën  niet  meer  aan¬ 
neemt  en  dien  termijn  te  verlengen. 

Art.  7.  De  certificaten  zijn  geteekend  door  de  vereeniging. 

Zij  geven  gelijke  rechten  en  zijn  onderworpen  aan  dezelfde 
verplichtingen,  behalve  in  de  gevallen  waarin  deze  statuten 
anders  bepalen. 

Art.  8.  De  vereeniging  bewaart  de  overgedragen  obligatiën 
in  eene  ijzeren  kast  of  loket,  voorzien  van  twee  verschillend 
werkende  sloten  ,  waarvan  de  sleutels  ieder  afzonderlijk  door 
verschillende  bestuursleden  der  vereeniging  of  door  een  bestuurslid 
en  den  secretaris  worden  bewaard. 

De  kast  of  het  loket  wordt  geplaatst  of  gehuurd  bij  eene  door 
de  vereeniging  aan  te  wyzen  bankinstelling  of  firma. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  voor  de  in  art.  5  , 
alinea  a ,  genoemde  leden  door  uittreding,  en  voor  de  overige 
leden  door  verlies  van  alle  in  bezit  van  het  lid  zijnde  certificaten. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  ten 
minste  3  bestuurders. 

Zij  worden  benoemd  door  de  vergadering  van  leden. 

In  afwijking  van  laatstgemelde  bepaling  worden  voor  de  eerste 
maal  de  oprichters  benoemd  tot  bestuurders,  die  gemachtigd 
zijn  den  heer  G.  A.  A.  Middelberg  zich  toe  te  voegen. 

Art.  11.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter , 
een  on  der- voorzitter  en  een  secretaris. 

Het  is  echter  bevoegd  buiten  zijn  midden  een  secretaris  aan 
te  stellen. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  de  meest  uitgebreide  bevoegdheid 
om  in  naam  der  vereeniging  te  handelen  ;  het  vertegenwoordigt 
haar  in  en  buiten  rechten,  het  is  bevoegd  haar  aan  derden  en 
derden  aan  haar  te  verbinden ,  en  zoo  eischende  als  verwerende 
in  rechten  op  te  treden,  alles  voor  zooverre  een  of  ander  niet 
bij  deze  statuten  aan  de  beslissing  der  vergadering  van  leden 
is  voorbehouden. 

Het  is  belast  met  de  uitvoering  der  besluiten  der  vergadering 
van  leden. 

De  vereenigingj  wordt  tegenover  derden  vertegenwoordigd 
door  twee  harer  bestuurders  of  door  een  bestuurder  en  den 
secretaris. 

Alle  akten  en  stukken  moeten ,  om  de  vereeniging  te  kunnen 
verbinden ,  geteekend  zijn  door  minstens  2  bestuurders  of  door 
een  bestuurder  en  den  secretaris. 

De  vergadering  van  leden  kan  aan  het  bestuur  eene'  beloo- 
ning  toekennen,  die  evenwel  in  het  geheel  1  pet.  van  het  nomi- 
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naai  bedrag  der  overgedrageu  obligatiën  niet  zal  mogen  over¬ 
schrijden. 

Art.  18.  De  bestuurders  vergaderen  zoo  dikwijls  als  zij  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur,  of  bij  diens  ontstentenis  door 
den  onder-voorzitter  uit  eigen  beweging  of  op  verzoek  van  een 
der  bestuurders  worden  samengeroepen. 

Wordt  aan  het  daartoe  strekkende  verzoek  van  een  bestuurder 
door  den  voorzitter  offden  onder-voorzitter  niet  binnen  8  dagen 
voldaan,  dan  heeft  die  bestuurder  het  recht  zelf  eene  verga¬ 
dering  bijeen  te  roepen. 

De  bestuurders  besluiten  bij  meerderheid  van  stemmen  der 
aanwezige  bestuurders. 

Tot  het  nemen  van  een  besluit  wordt  de  aanwezigheid  van 
de  grootste  helft  der  bestuurders  vereischt. 

Indien  het  vereischte  getal  ontbreekt ,  kan  de  voorzitter  der 
vergadering  in  spoedeischende  gevallen  het  oordeel  der  afwezigen 
schriftelijk  inwinnen  en  wordt  overeenkomstig]  het  gevoelen  der 
meerderheid  gehandeld. 

Van  het  verhandelde  worden  notulen  gehouden ,  die  door  den 
voorzitter  der  vergadering  en  door  den  secretaris  worden  onder- 
teekend. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  zoo  noodig  orde  en  ver- 
deeling  der  werkzaamheden  geregeld. 

Art.  14.  De  leden  vergaderen  eenmaal  in  het  jaar  uiterlijk 
in  de  maand  Juli  en  verder  zoo  dikwijls  als  het  bestuur  zal 
noodig  oordeelen. 

De  vergaderingen  worden  bijeengeroepen  door  het  bestuur  , 
bij  eene  aankondiging  in  een  te  Amsterdam  verschijnend  dagblad. 

10  of  meer  leden  ,  die  ten  genoegen  van  het  bestuur  bewijzen 
houders  te  zijnwan  certificaten,  uitgereikt  voor  obligatiën  tot 
een  gezamenlijk  bedrag  van  ten  minste  f  50  000  nominaal ,  hebben 
te  allen  tijde  het  recht  een  vergadering  van  leden  te  vorderen. 

Wordt  aan  het  daartoe  strekkende  verzoek  niet  binnen  3 
maanden  voldaan ,  dan  hebben  deze  leden  het  recht  zelf  eene 
vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  15.  De  voorzitter  of  de  onder-voorzitter  van  het  bestuur 
of,  by  ontstentenis  van  hen,  een  door  de  vergadering  aan  te 
wijzen  lid  ,  is  voorzitter  van  de  vergadering  van  leden. 

Alle  besluiten  worden,  voor  zooverre  niet  anders  bij  deze 
statuten  is  bepaald,  genomen  met  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden. 

Ieder  tegen  eene  obligatie  van  f  500  uitgereikt  certificaat  , 
vraarvan  een  lid  ten  genoegen  van  het  bestuur  bewijst  houder 
te  zijn,  geeft  recht  op  ééne  stem.  Certificaten  uitgereikt  tegen 
eene  obligatie  groot  f  1000  geven  recht  op  2  stemmen. 
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Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling  gestemd. 

De  wettig  genomen  besluiten  van  de  vergadering  van  ledeu 
zijn  verbindend  voor  alle  leden. 

Art.  16.  De  vergadering  van  leden  beslist  over  de  te*gelde- 
making  der  obligatiën  in  het  bezit  der  vereeniging  ,  over  bet 
aangaan  van  dadingen  betreffende  de  réchten  aan  deze  obligatiën 
verbonden ,  over  de  verwisseling  dezer  obligatiën  tegen  andere 
waarden  en  over  alle  zoodanige  onderwerpen  ,  als  bij  deze  statuten 
aan  bare  beslissing  zijn  onderworpen  of  door  het  bestuur  aan 
die  beslissing  worden  onderworpen. 

Het  bestuur  is  bevoegd  de  behandeling  van  onderwerpen  door 
een  lid  aan  de  orde  gesteld  te  verdagen  tot  eene  volgende 
vergadering  van  leden,  welke  binnen  eene  maand  na  indiening 
van  bet  voorstel  zal  moeten  worden  gehouden. 

De  vergadering  van  leden  kan  noch  beraadslagen  noch  be¬ 
sluiten  over  voorstellen ,  die  door  bet  bestuur  aan  de  orde  niet 
zijn  gesteld,  of  ten  minste  8  dagen  vóór  den  dag  vergadering 
aan  het  bestuur  niet  zijn  medegedeeld. 

Met  goedvinden  van  bet  bestuur  kan  van  de  in  de  vorige 
alinea  vastgestelde  bepaling  worden  afgeweken. 

Art.  17.  De  middelen  der  vereeniging  worden  gevonden  : 

1.  uit  de  bijdragen,  die,  zoo  noodig ,  ter  bestrijding  van  door 
de  vereeniging  gemaakte  kosten,  voor  zooverre  die  niet  door  de 
Maatschappij  tot  exploitatie  van  tramwegen  worden  gedragen  , 
van  certificaathouders  gevorderd  zullen  worden; 

2.  uit  de  uitkeeringen ,  die  zij  als  houdster  der  obligatiën , 
ten  laste  der  Maatschappij  tot  exploitatie  van  tramwegen  zal 
ontvangen,  en  de  andere  inkomsten,  die  zij  verder  zal  genieten ; 

3.  uit  opgenomen  gelden,  voor  de  teruggave  waarvan  bet 
bestuur  bevoegd  is  aan  de  vereeniging  afgestane  obligatiën  als 
onderpand  te  verbinden. 

Art.  18.  De  boeken  der  vereeniging  worden  op  31  December 
van  ieder  jaar  afgesloten,  voor  de  eerste  maal  op  31  December  1906. 

De  rekening  van  ontvangsten  en  uitgaven  wordt  binnen  6 
maanden  na  afloop  van  bet  jaar ,  waarop  zij  betrekking  heeft,  door 
bet  bestuur  opgemaakt  en  door  de  vergadering  van  leden  defi¬ 
nitief  vastgesteld. 

Art.  19.  Indien  de  vereeniging  eenige  uitkeering  op  de  in 
baar  bezit  zijnde  obligatiën  van  den  een  of  anderen  rentevoet 
mocht  ontvangen  of  die  obligatiën  geheel  of  gedeeltelijk  mochten 
te  gelde  z\jn  gemaakt,  wordt  de  uitkeering  of  opbrengst ,  naar 
verhouding  van  bet  aantal  en  van  bet  nominaal  bedrag  der 
obligatiën,  waarvoor  de  certificaten  zijn  uitgereikt,  onder  deze 
verdeeld.  De  verdeeling  onder  de  certificaathouders  van  ont- 
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vangsten  welke  een  periodiek  karakter  dragen,  kan  geschieden 
tegen  intrekking  van  aan  de  certificaten  te  hechten  coupons  of 
tegen  afstempeling  der  certificaten.  { 

Het  bestuur  is  te  allen  tijde  bevoegd  zoo  groot  bedrag  in  kas 
te  houden  als  het  tot  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging 
zal  noodig  oordeelen. 

Art.  20.  De  statuten  der  vereeniging  kunnen  slechts  gewij¬ 
zigd  worden,  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring, 
bij  een  besluit  genomen  in  eene  uitdrukkelijk  tot  dit  doel  samen¬ 
geroepen  vergadering  van  leden  ,  met  twee-derde  der  aanwezige 
stemmen  ,  uitgebracht  op  de  wijze  bij  art.  15  vastgesteld. 

Art.  21.  De  vereeniging  wordt  vóór  den  in  art.  4  bepaalden 
tijd  ontbonden,  wanneer  al  de  waarden  in  bezit  der  vereeni¬ 
ging  aan  de  certificaathouders  worden  uitgekeerd. 

Zij  kan  overigens  ook  vóór  dien  tijd  ontbonden  worden  bij 
besluit,  genomen  in  eene  uitdrukkelijk  tot  dit  doel  samenge¬ 
roepen  vergadering  van  leden  ,  met  twee-derde  der  aanwezige 
stemmen  ,  uitgebracht  op  de  wijze  bij  art.  15  vastgesteld. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  op  een  tijdstip  dat  de  aan 
haar  overgedragen  obligatiën  nog  niet  tegen  andere  waarden 
zijn  verwisseld,  worden  na  betaling  der  schulden  der  vereeni¬ 
ging  de  obligatiën  van  eiken  rentevoet  teruggegeven  aan  de 
houders  der  daartegen  uitgegeven  certificaten. 

Bij  ontbinding  na  dit  tijdstip  geschiedt  de  verdeeling  der 
beschikbare  activa  met  inachtneming  van  het  bepaalde  ad  art. 
19  ,  alinea  1. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  April  1906  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister  , 

De  Secretaris-Generaal 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  Mei  1906,  n°.  102. 


N*.  290. 


VEREENIGING  „Eloralia”,  te  Baarn. 

Art.  1.  Te  Baarn  is  gevestigd  eene  vereeniging  onder  den 
naam  van  „Floralia”.  Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  ,  aanvangende  1  November  1905. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  den  lust  tot  het  kweeken 
van  planten  op  te  wekken  bij  de  leerlingen  van  de  scholen 
voor  lager  onderwijs  en  by  de  arbeidende  klasse  ,  en  daardoor 
mede  te  werken  tot  ontwikkeling  van  den  smaak  en  het 
schoonheidsgevoel  en  tot  bevordering  van  den  zin  voor  orde, 
netheid  en  goede  zeden. 

Art.  3.  De  aanneming  tot  lid  der  vereeniging  geschiedt  door 
het  bestuur.  Bij  afwijzing  door  het  bestuur  heeft  de  afgewezene 
beroep  op  de  vergadering  der  leden. 

Art.  4.  Ieder  lid  betaalt  jaarlijks  eene  contributie ,  vast¬ 
gesteld  bij  huishoudelijk  reglement ,  hetwelk  geene  bepalingen 
mag  bevatten,  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  5.  Leden  die  hunne  verplichting  niet  nakomen  of  die 
door  hun  gedrag  de  belangen  der  vereeniging  schaden,  kunnen, 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  10  leden,  bij  besluit 
eener  ledenvergadering  geroyeerd  worden.  Voor  zulk  eon’ besluit 
is  eene  meerderheid  van  minstens  %  der  uitgebrachte  stemmen 
noodzakelijk. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  leden  der 
vereeniging;  zij  worden  door  de  vergadering  der  leden  gekozen 
en  treden  volgens  een  bij  huishoudelijk  reglement  vastgestelden 
rooster  af. 

In  eene  tusschentijds  ontstane  vacature  wordt  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  voorzien.  Zoodanig  binnentyds  gekozen 
bestuurslid  blijft  zoolang  in  functie  als  zijn  voorganger  nog 
zitting  zou  hebben  gehad. 
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Art.  7.  Geene  wijzigingen  kunnen  in  deze  statuten  worden 
gebracht,  dan  nadat  zij  minstens  10  dagen  te  voren  aan  de  leden 
zijn  bekend  gemaakt  en  bij  eene  meerderheid  van  minstens  2/3 
der  aanwezige  leden  worden  aangenomen. 

Op  iedere  wijziging  moet ,  alvorens  van  kracht  te  zijn  ,  de 
Koninklijke  goedkeuring  zyn  verkregen. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  van  de  vereeniging  wordt  door  besluit 
der  leden  ,  daartoe  speciaal  opgeroepen  ,  met  meerderheid  van 
stemmen  en  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek ,  beschikt  over  de  rechten  en  bezittingen  der  veree- 
niging  en  wel  zooveel  mogelijk  in  overeenstemming  met  de 
oorspronkelijke  bestemming,  echter  zoodanig,  dat  die  rechten  of 
bezittingen  nimmer  in  het  particulier  vermogen  der  overblyvende 
leden  kunnen  komen. 

De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang  minstens 
10  leden  zich  daartegen  verzetten. 

Art.  9.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat  de 
Koninklijke  goedkeuring  wordt  verkregen. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  April  1906  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S ecretaris-G eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  Mei  1906 ,  n°.  102. 


r.  29i. 


VEREENIGING:  Postduivenvereniging  „Pijlsnel”,  te 
Roermond, 

Art.  1.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  aanvangende  18  Augustus  1891. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van 
de  postduivensport. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van  post¬ 
duiven  ; 

I).  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  en  buitengewone 
leden. 

Werkende  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven  en 
kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlyksche  bijdrage 
de  vereeniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  werkend  lid  of  buitengewoon  lid  te  worden 
aangenomen  ,  moet  de  candidaat  14  dagen  van  te  voren  .aan  de 
leden  voorgesteld  zijn  en  op  eene  vergadering  drie-vierde  der 
uitgebracbte  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Het  bestuur  behoudt  zich  bet  recht  candidaten  te  weigeren. 

Art.  5.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard : 

a.  wegens  wanbetaling  ; 

b.  wegens  bet  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk  worden 

in  kennis  gesteld  en  moet  minstens  drie- vierde  der  op  de  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden  zich  daar  vóór  verklaren. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden ,  te  weten  : 
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president ,  vice-president ,  secretaris ,  penningmeester  en  com¬ 
missaris. 

Het  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  7.  Het  bestuur  is  belast  met  bet  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  barer  belangen  ;  bet  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  8.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  werkende  leden  verkiesbaar. 

Art.  9.  In  de  maand  October  wordt  eene  jaarlijkscbe  alge- 
meene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  zal : 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging  ; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden  ; 

c.  verslag  door  den  penningmeester  worden  uitgebracht  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

o  D 

Art.  10.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  3  werkende 
leden  ,  met  opgaaf  der  punten  van  behandeling  ,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  11.  De  contributie,  de  orde  der  vergaderingen  en  de  ver- 
deeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  ,  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dat  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  ,  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 

Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  drie- vierde  der 
op  de  vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  wer¬ 
king  vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen .) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  April  1906  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  Mei  1906,  n°.  102. 


N°.  292. 


VEREENIGIHG:  Het  Groene  Kruis,  te  Opeinde. 

Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Het  Groene  Kruis,  gevestigd  te 
Opeinde,  heeft  ten  doel  het  behartigen  der  algemeene  gezond¬ 
heidsbelangen  en  het  bevorderen  der  verzorging  van  zieken ,  in 
het  bijzonder  in  eigen  woning  te  Opeinde. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  in  depot  hebben  en  verschaffen  van  verplegings- 
materieel,  verbandmiddelen  en  dergelyke; 

h.  door  wijkverpleging. 

Duur. 

Art.  2.  §  1.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  165  dagen ,  te  rekenen  van  den  dag  van  op¬ 
richting,  19  Juli  1905  af,  en  eindigt  dus  31  December  1934. 

§  2.  Mocht  het  getal  leden  dalen  beneden  10,  dan  wordt  de 
vereeniging  ontbonden. 

§  3.  Ook  wordt  de  vereeniging  ontbonden ,  als  hiertoe  met 
eene  meerderheid  van  twee-derde  der  leden ,  die  hiertoe  tot 
eene  algemeene  vergadering  worden  opgeroepen ,  wordt  besloten. 
De  stemming  over  de  ontbinding  heeft  schriftelijk  plaats. 

§  4.  Bij  !  ontbinding  der  vereeniging 
vergadering]  bij  gewone  meerderheid ,  hoe 
der  vereeniging  te  handelen. 

Geldmiddelen. 

Art.  3.  De  inkomsten  der  vereeniging 

a.  contributiën ; 

b .  schenkingen ; 

c.  collecten ; 

d.  erfenissen  en  legaten  ; 

e.  verpleeggelden ; 

f.  huur  van  verplegingsmaterieel. 

Leden. 

Art.  4.  §  1.  De  leden  worden  onderscheiden  in  donateurs  en 
gewone  leden.  Donateurs  zijn  zij  die  aan  de  vereeniging  schenken 
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eene  som  van  minstens  f  100  in  eens,  of  zich  verbinden  tot 
eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  10. 

§  2.  Gewone  leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie 
betalen  van  minstens  25  cent.  Donateurs  en  gewone  leden 
hebben  dezelfde  rechten. 

§  3.  Lid  van  de  vereeniging  kan  worden: 

a.  ieder  die  woont  te  Opeinde  en  zich  hiertoe  opgeeft  bij 
een  der  bestuursleden; 

b.  rechtspersoonlijkheid  bezittende  Corporation,  te  Opeind© 
gevestigd. 

Het  bestuur  beslist  over  de  toelating. 

§  4.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  zijn: 

a.  door  overlijden ; 

b.  door  vertrek ; 

c.  door  schriftelijk  bedanken  bij  een  der  bestuursleden 
minstens  ééne  maand  voor  het  eindigen  van  het  loopende  ver- 
eenigingsjaar ; 

cl.  door  bestuursbesluit,  wegens  niet  betalen  van  contributie 
of  van  vergoeding  van  beschadigde  voorwerpen. 

§  5.  Wie  ophoudt  lid  der  vereeniging  te  zijn,  heeft  alle 
aanspraak  op  de  eigendommen  der  vereeniging  verloren. 

Bestuur. 

Art.  5.  §  1.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  personen, 
waarvan  het  eerste  jaar  2,  het  tweede  jaar  ook  2  en  het  derde 
jaar  1  persoon  aftreden,  volgens  een  rooster,  op  te  maken  door 
het  bestuur  na  de  eerste  verkiezing. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Zij  worden  op  de  algemeene  vergadering  door  en  uit  de  leden 
bij  gewone  meerderheid  gekozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  1ste-  en  2de-voor- 
zitter,  een  1ste-  en  2de-secretaris  en  een  penningmeester. 

§  2.  Het  bestuur  benoemt,  schorst  en  ontslaat  de  personen 
die  vanwege  de  vereeniging  belast  zullen  zijn  met  het  dagelijksch 
beheer  en  het  onderhoud  van  het  verplegingsmaterieel  en  met 
den  ontsmettingsdienst ;  en  voorts  de  andere  functionarissen, 
waarvan  het  buiten  zijn  eigen  kring  de  aanstelling  voor  het 
doel  der  vereeniging  wenschelijk  keurt. 

§  3.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Daarbij  treden  dan  op  de  lste-voorzitter  en  de 
lste-secretaris. 

De  penningmeester  is  bevoegd  de  quitantiën  te  teekenen  voor 
de  ontvangst  der  gelden ,  die  vallen  binnen  den  kring  van  het 
dagelijksch  beheer. 
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Y  ergaderingen. 

Art.  6.  Jaarlijks  ,  binuen  de  eerste  maand  van  liet  nieuwe 
vereenigingsjaar,  worden  de  leden  der  vereeniging  door  het  be¬ 
stuur  opgeroepen  tot  eene  algemeene  vergadering.  In  deze  ver¬ 
gadering  wordt  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur  en  doet 
het  bestuur  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer  en  ver¬ 
slag  van  zijne  verrichtingen  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  7.  §  1.  Door  het  bestuur  wordt  binnen  ééne  maand 
nadat  op  deze  statuten  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen, 
een  huishoudelijk  reglement  ontworpen  en  in  eene  vergadering 
van  leden  ter  beoordeeling  en  vaststelling  aangeboden. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  behelzen 
welke  strijden  met  deze  statuten. 

§2.  Bij  dat  huishoudelijk  reglement  wordt  o.  a.  geregeld  de 
wijze  van  : 

a.  de  wijkverpleging; 

b.  de  inrichting  van  het  magazijn  van  verplegingsmaterieel ; 

c.  den  ontsmettingsdienst ; 

d.  het  verschaffen  van  verbandmiddelen  en  dergelijke  ; 

e.  de  inning  der  contributie; 

f.  de  vaststelling  van  het  tarief  der  verpleeggelden  ; 

g.  de  regeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur ,  in  het 
bijzonder  wat  betreft  het  beheer  der  geldmiddelen ,  het  opmaken 
der  rekening  en  verantwoording  en  van  het  jaarverslag ; 

h.  het  beleggen  van  vergaderingen  en  het  doen  van  voor¬ 
stellen  ,  alsmede  het  stemmen  in  vergaderingen. 

§  3.  Het  bestuur  bepaalt  de  bezoldiging  van  en  stelt  vast  de 
instructie  voor  de  personen  ,  bedoeld  in  art.  5,  §  2. 

Wijziging. 

Art.  8.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  besloten 
worden  bij  meerderheid  van  3/4  der  leden  ,  aanwezig  op  eene 
daartoe  belegde  vergadering. 

Deze  wijzigingen  zijn  van  kracht,  nadat  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  er  op  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  April  1906  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  9 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandscke  Staatscourant  van 
Donderdag  3  Mei  1906 ,  n°.  102. 


F.  293. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene 
school  met  den  Bijbel ,  te  Groote-Lindt ,  gemeente 
Zwyndrecht. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  eene  school  met  deu  Bybel  voor  de  buurtschappen 
Groote-Lindt  en  Heer-Oudelands-Ambacht, gemeente Zwijndrecht. 

Haar  grondslag  is  de  Heilige  Schrift ,  naar  de  verklaring  der 
Gereformeerde  Belijdenis ,  vervat  in  de  Drie  Formulieren  van 
Eenigheid. 

Haar  beginsel  is,  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonderwijs 
geheel  in  overeenstemming  moet  zijn  met  den  door  den  Bijbel 
geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  zyn  alle  mannen  boven  de 
20  jaar,  te  Groote-Lindt  of  Heer-Oudelands-Ambacht  wonende, 
die  instemming  betuigen  met  art.  1  dezer  statuten  ,  en  eene 
bijdrage  van  minstens  f  1  per  jaar  of  f  0,25  per  kwartaal  be¬ 
talen.  Een  lid  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  in  eene  leden-** 
vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  worden  geroyeerd. 

Begunstigers  zijn  zy  die  door  het  bydragen  eener  jaarlijksche 
contributie  het  doel  der  vereeniging  steunen. 

Art.  3.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden,  die 
door  en  uit  de  leden  der  vereeniging  worden  gekozen  met  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen.  Is  deze  na  twee  vrije  stem¬ 
mingen  niet  verkregen,  dan  heeft  (voor elke  vacature)  herstem¬ 
ming  plaats  tusschen  de  2  personen  die  bij  de  laatste  vrije 
stemming  de  meeste  stemmen  erlangden.  Blijkt  ook  dan  het 
aantal  stemmen  gelijk ,  dan  zal  het  lot  beslissen. 

Minstens  5  bestuursleden  moeten  behooren  tot  de  Hervormde 
Kerk.  De  leden  van  het  bestuur  verkiezen  uit  hun  midden  een 
voorzitter ,  een  1ste-  en  een  2de-secretaris  en  een  1ste-  en  een 
2de-penningmeester. 
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Jaarlyks  treedt  er  een  volgens  rooster  af,  doch  is  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  4.  De  leden  van  het  bestuur  en  het  onderwijzend  personeel 
der  school  onderteekenen  eene  verklaring,  dat  zij  voor  zich  zelven 
het  standpunt ,  als  den  grondslag  der  vereeniging  in  art.  1 
genoemd  ,  aanvaarden. 

Het  hoofd  der  school  moet  lidmaat  zijn  van  de  Ned.  Herv. 
Kerk. 

Art.  5.  De  fondsen  ,  uit  contributiën  ,  giften  ,  erflatingen  , 
schoolgelden  enz.  te  zamen  gebracht ,  staan  onder  het  beheer 
van  het  bestuur  der  vereeniging. 

Art.  6.  Het  bestuur  en  toezicht  op  de  door  de  vereeniging 
gestichte  school  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 

De  omvang  en  orde  van  onderwijs  ,  het  bepalen  van  school¬ 
gelden  enz.  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke  verordering 
geregeld. 

Art.  7.  Van  deze  statuten  kunnen  artt.  1,  3  en  4  niet  ver¬ 
anderd  worden. 

Overige  wijzigingen  of  bijvoegingen  moeten  worden  voorge¬ 
steld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden,  die  hun  voor¬ 
stel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  bij  het 
bestuur  schriftelijk  moeten  indienen. 

Zij  kunnen  slechts  worden  aangenomen  met  minstens  twee¬ 
derde  van  de  stemmen  der  ter  vergadering  aanwezig  zijnde  leden, 
en  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  8.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Groote-Lindt,  gemeente 
Zwijndrecht,  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting  ,  zynde  24  April  1905. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  10  April  1906  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister , 

De  Secretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  Mei  1906 ,  n°.  102. 


r.  294. 


VEREENIGING:  BraïulefnU;,  te  Buitel. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naani  van :  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Budel,  provincie  Noordbrabant,  en  strekt 
zich  uit  over  de  gemeenten  Budel  en  Zoerendonk. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging,  aangeduid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  boerenbond. 
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Art.  4.  Yereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
liarer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn,  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen  be¬ 
taling  van  f  0,10. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

AH.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

lp.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 
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3°.  als  liet  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zr  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  woorden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboe  k  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien7  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
'verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  T,  sub  1°,  3°  en  4° 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste  3 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
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uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  bet  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

&rt.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier ; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Haam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  ongetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
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vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehou¬ 
den  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft 
der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden,  onder 
welke  een  directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de 
2  jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  3  leden,  dbor  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
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buiten  rechten  en  zjjn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  dien  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld. 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zouden  aan  de  Centrale  Leenbank. 
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Art.  27.  Do  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toozicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  toekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  'ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keer  en; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

G°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 
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Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  een  lid,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  af¬ 
treding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  v°n  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten,  volgens  art.  26,  sub  8<?.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten  ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46, 
sub  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22; 
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6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  bij  beeft  toe  te  zien,  dat  alle  voor  schriften  door  bet 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  bij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene 
algemeen©  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  één  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  of  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 
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Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art. 
39,  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontsten¬ 
tenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  ver¬ 
gadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert: 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge- 
sch  reven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staan¬ 
de  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen  ;  bij  gevolg  : 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 
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3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  liet  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeenkom¬ 
stig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 
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Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  wórden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  He  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
1/3  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezond. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 
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Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5Ü.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5^.,  afgetrokken. 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins; 

5^.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 


13 


VEREENIGIN  GEN . 


294 

worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van 
woekeraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken  j 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art,  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art,  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
11  Maart  1906. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen.^ 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  na¬ 
gelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne 
maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Aid.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstre* 
ken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

39.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
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bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging,  en  op  de  eerste  plaats  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan- 
geduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 
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is  noodig,  dat  zich.  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver- 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voor  dat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

( Volgen  de  onder  teeJcening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  April  1906  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING :  De  Rotterdamsche  tooneelvereeniging 
„Door  vriendschap  saamverbonden”,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  opgericht  en  gevestigd  te  Rotterdam. 
Zy  zal  den  naam  dragen  van :  De  Rotterdamiche  tooneelver¬ 
eeniging  „Door  vriendschap  saamverbonden”. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  door  onderlinge  oefening 
elkander  te  bekwamen  in  de  tooneelspeelkunst  en  declamatie. 

Art.  3.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  door  het  houden  van  ver¬ 
gaderingen,  onderlinge  bijeenkomsten  en  openbare  tooneel- 
uitvoeringen. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  25  September  en 
eindigt  24  September  daaropvolgend. 

Art.  5.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit:  eereleden,  werkende 
leden,  gewone  leden  en  donateurs. 

Art.  6.  Gewone  leden  zijn  zij  die  door  het  betalen  van  eene 
wekelijksche  contributie  medewerken  tot  instandhouding  van 
de  vereeniging.  Werkende  leden  zijn  zij  die  op  openbare  uit¬ 
voeringen  medewerken  en  eveneens  eene  wekelijksehe  contri¬ 
butie  betalen.  Donateurs  zijn  zij  die  van  hunne  ingenomenheid 
met  de  vereenigïng  doen  blijken  door  haar  jaarlijks  te  steunen. 

Ook  kunnen  personen  die  door  bijzondere  daden  tot  den 
bloei  van  de  vereeniging  hebben  medegewerkt,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  in  eene  algemeene  vergadering  tot  eerelid 
worden  benoemd. 

Art.  7.  Gewone  en  werkende  leden  betalen  eene  contributie 
van  f  0,10  per  week ;  donateurs  per  jaar  minstens  f  2,50,  te 
voldoen  in  maandelijksche  of  wekelijksche  termijnen.  Eereleden 
zijn  vrijgesteld  van  contributie. 

Art.  8.  Om  als  lid  van  de  vereeniging  te  worden  toegelaten, 
moet  men  minstens  18  jaar  oud  zijn  en  mag  men  geen  lid  van  eene 
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andere  tooneelvereeniging  wezen.  Indien  een  Kd  zich  wanordelijk 
gedraagt  of  4  weken  contributie  schuldig  is,  kan  hij,  op  voorstel 
van  het  bestuur  en  na  aanschrijving,  als  lid  worden  geroyeerd. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit:  1ste-  en  2de-voorzitter,  lste- 
en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penningmeester,  commissaris  van 
toezicht  en  2  commissarissen  van  orde. 

De  helft  van  het  bestuur  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  10.  De  vereeniging  zal  zooveel  mogelijk  openbare  tooneel- 
uitvoeringen  geven ,  als  de  financieele  toestand  van  de  ver- 
eenigingskas  zulks  toelaat. 

Art.  11*  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden,  indien 
minstens  5  leden  haar  in  stand  wenschen  te  houden. 

Art.  12.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  zal  niet  anders 
dan  op  eene  algemeene  vergadering  door  2/s  der  stemmen  van 
de  aanwezige  leden  kunnen  besloten  worden,  met  inachtneming 
van  de  bepaling  in  het  vorige  artikel. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  2972  jaar,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  25  September  1904. 

(Volgen  de  onder  teelcening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  April  1906  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING :  Vrijzinnige  Propagandavereeniging,  te 
Hilversum. 


A.  Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  Vrijzinnige  Propagandavereeniging,  opgericht  12 
December  1904  ,  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29  jaar  en  is 
gevestigd  in  de  gemeente  Hilversum, 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

a.  het  bestudeeren  en  verspreiden  der  vrijzinnig  staatkundige 
beginselen  ; 

b.  het  bevorderen  van  de  verkiezing  van  vrijzinnige  caudi- 
daten  voor  de  lands-,  provinciale  en  gemeeutelijke  vertegenwoor¬ 
digingen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  houden  van  onderlinge  vergaderingen  en  openbare 
bijeenkomsten  ; 

b.  door  het  verspreiden  van  vrijzinnige  geschriften  op  politiek 
gebied; 

c.  door  bij  verkiezingen  samen  te  werken  met  de  organisatie 
eener  vrijzinnige  kiesvereeniging. 

B.  Van  de  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  en  be- 
gunstigers(sters). 

Art.  5.  Gewone  leden  kunnen  zijn  zij  die  de  vrijzinnige 
beginselen  zijn  toegedaan. 

Art.  6.  Elk  lid  heeft  het  recht  op  de  algemeene  vergaderingen 
personen  te  introduceeren. 

Art.  7.  De  gewone  leden  betalen  eene  zelf  te  bepalen  iaar- 
lijksche  contributie.  Het  minimum  bedraagt  f  0,50. 

Art.  8.  Begunstigers(sters)  zijn  zy  die  de  vereeniging  steunen 
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met  eene  jaarlijksche  bijdrage.  Zij  hebben  het  recht  de  algemeene 
vergaderingen  bij  te  wonen  ,  doch  hebben  geen  stemrecht. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verkregen 
door  het  feit  dat  men  zijn  verlangen  daartoe  aan  den  secretaris 
kenbaar  maakt,  zulks  met  volledige  opgave  van  naarn  ,  adres 
en  leeftijd. 

Den  leeftijd  van  minstens  17  jaar  moet  men  bereikt  hebben. 

Art.  10.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  o.  a. 
door  royement ,  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering  , 
genomen  met  3/4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

0.  Van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestnur  bestaat  uit  5  leden  en  wordt  uit  en 
door  de  gewone  leden  gekozen  in  eene  algemeene  vergadering. 
De  voorzitter  wordt  rechtstreeks  gekozen  door  de  ledenverga¬ 
dering ;  de  overige  functiën  worden  door  het  bestuur  onderling 
verdeeld. 

Art.  12.  In  de  eerste  algemeene  vergadering  van  elk  veree- 
nigingsjaar  treedt  een  lid  van  het  bestuur  volgens  bij  loting 
opgemaakt  rooster  af,  en  is  niet  direct  herkiesbaar. 

In  die  vergadering  brengt  de  secretaris  een  verslag  over  de 
werkzaamheden,  de  penningmeester  een  verslag  over  de  geld¬ 
middelen  der  vereeniging  over  het  afgeloopen  jaar  uit,  waarbij 
hij  tevens  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer  doet, 
hetwelk  door  eene  jaarlijks  te  kiezen  commissie  van  2  leden 
wordt  nagezien.  Deze  commissie,  te  kiezen  door  en  in  de  eerste 
algemeene  vergadering  ,  brengt  in  de  eerstvolgende  vergadering 
yerslaga  uit. 

Art.  13.  Het  bestuur  vergadert  op  verlangen  van  den  voor¬ 
zitter  of  van  de  meerderheid  der  bestuursleden. 

Art.  14.  Het  bestuur  neemt  alle  maatregelen  welke  het  in 
het  belang  der  vereeniging  noodzakelijk  acht. 

D.  Van  de  vergaderingen  en  stemmingen. 

Art.  15.  Eene  ledenvergadering  wordt  gehouden  : 

a.  wanneer  het  bestuur  het  noodig  acht ; 

b.  wanneer  het  verlangen  daartoe  wordt  geuit  door  minstens 
10  leden  in  een  met  redenen  omkleed,  aan  den  secretaris  der 
vereeniging  gericht,  verzoekschrift. 

Art.  16.  Over  personen  wordt  met  gesloten,  ongeteekende 
briefjes,  door  de  aanwezige  leden  gestemd.  Bii  eerste  stemming 
worden  zij  gekozen  die  de  volstrekte  meerderheid  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  behaalden. 
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Bij  tweede  stemming  worden  zij  gekozen  geacht,  die  het  grootst 
aantal  stemmen  op  zich  vereenigden. 

E.  Slotbepalingen. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  18.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
zoomede  in  geval  van  geschil  over  den  zin  van  eenige  bepaling 
daarvan,  beslist  het  bestuur. 

Art.  19.  Over  voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  kan 
alleen  worden  beraadslaagd  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde 
vergadering,  mits  die  voorstellen  8  dagen  te  voren  aan  de 
leden  zijn  medegedeeld. 

Zij  worden  als  aangenomen  beschouwd,  indien  op  de  algemeene 
vergadering  de  meerderheid  der  aanwezige  leden  zich  daarvoor 
verklaart.  Bij  staking  der  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

(Volgen  de  onder  teehening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  April  1906  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  Mei  1906 ,  n°.  102. 


N°.  297. 


VEREENIGING  voor  Gereformeerd  lager  schoolonderwijs 
te  Schouwerzijl ,  prov.  Groningen. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  eene  school  voor  Gereformeerd  lager  schoolonderwijs. 
De  middelen  door  welke  de  vereeniging  wil  trachten  dit  doel 
te  bereiken,  zal  zij  verkrijgen  :  a.  door  het  vorderen  van  school¬ 
geld  van  de  ouders  of  voogden  der  kinderen  die  van  het  van 
harentwege  gegeven  onderwijs  gebruik  maken ;  b.  door  eene 
jaarlijksche  contributie  te  heffen  van  al  hare  leden  ;  c.  door  het 
aanvaarden  vau  eventueele  schenkingen  en  legaten. 

Art.  2  De  grondslag  der  vereeniging  is  Gods  Woord  naar 
de  opvatting  van  de  leer  der  Gereformeerde  Kerken,  uitgedrukt 
in  hare  Formulieren  van  Eenigheid. 

Art.  3.  Lid  der  vereeniging  kunnen  worden  meerderjarige 
mannen  en  vrouwen  die  verklaren  in  te  stemmen  met  den  grond¬ 
slag  der  vereeniging  en  zich  verbinden  tot  het  betalen  van 
eene  jaarlijksche  contributie  tot  zulk  een  bedrag,  als  door  het 
bestuur  voldoende  zal  geoordeeld  worden.  Zij  die  lid  wenschen 
te  worden,  kunnen  den  wensch  daartoe  aan  een  der  leden  van 
het  bestuur  te  kennen  geven. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  gaat  verloren  door  be¬ 
danken  voor  het  lidmaatschap  der  vereeniging,  of  bij  intrekking 
der  contributie  by  het  einde  van  den  termijn  waarover  de 
laatste  bijdrage  verschuldigd  is.  Indien  het  noodig  mocht  blijken 
aan  een  lid  het  verdere  lidmaatschap  te  ontzeggen,  kan  een 
zoodanig  lid  op  een  met  reden  omkleed  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  in  eene  ledenvergadering  bp  meerderheid  van  stemmen 
van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard. 

Art.  4.  Alle  mannelijke  leden  hebben  stemrecht.  Alle  be¬ 
sluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der 
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aanwezig  zijnde  leden.  Alle  verkiezingen  geschieden  met  ge¬ 
sloten  briefjes,  bij  eerste  stemming  met  volstrekte  meerderheid.  Is 
deze  na  2  vrije  stemmingen  niet  verkregen,  dan  heeft  (voor  elke 
vacature)  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen  die  bij 
de  laatste  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  erlangden. 

Art.  5.  De  vereeniging  zal  worden  bestuurd  door  een  bestuur 
van  minstens  6  personen,  uit  en  door  de  mannelijke  leden  gekozen. 

Art.  6.  Het  bestuur  beheert  de  fondsen  uit  contributiën,  school¬ 
gelden,  erflatingen  enz.,  te  zamen  gebracht,  en  doet  van  dat  beheer 
jaarlijks  in  eene  vergadering  met  de  leden  rekening  en  ver¬ 
antwoording.  ' 

Aan  het  bestuur  is  opgedragen  het  bestuur  van  en  het 
tobzicht  op  de  door  de  vereeniging  gestichte  school. 

Art.  7.  Wanneer  te  eeniger  tijd  mocht  blijken,  dat  de  geld¬ 
middelen  der  vereeniging  van  dien  aard  zijn,  dat  zij  ontoe¬ 
reikende  zijn  tot  de  voortzetting  harer  werkzaamheden,  dan 
zal  zij  bij  volstrekte  meerderheid  kunnen  worden  ontbonden, 
ook  al  is  de  termijn  ,  in  art.  10  genoemd,  nog  niet  verstreken. 

Art.  8.  De  nadere  regeling  van  de  zaken  der  vereeniging,  bare 
wijze  van  werken,  de  rechten  en  plichten  van  hare  bestuurders  en 
leden  en  al  wat  voor  eene  goede  regeling  verder  noodig  mocht  zijn, 
zal  nader  omschreven  worden  in  een  huishoudelijkjreglement. 

Art  9.  Art.  2  dezer  statuten  is  overanderlijk ;  de  overige 
artikelen  kunnen  gewijzigd  of  vervangen  worden  in  eene  verga¬ 
dering  van  de  leden  der  vereeniging,  en  dan  alleen,  als  2/s 
van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  er  zich  vóór 
verklaren ,  onder  voorbehoud  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  10.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Schouwerzijl,  is  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  8  November  1905. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  April  1906  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  KIES. 


2 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  Mei  1906,  n°.  102. 


r.  298. 


VEREENIGING  :  Doesburg’s  handeldrijvende  en  industriële 
middenstand ,  te  Doesburg. 

Art.  1.  Te  Doesburg  is  gevestigd  de  vereeniging  :  Doesburg’s 
handeldrijvende  en  iudustrièle  middenstand. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van 
1  September  1905. 

Z\j  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  van  handel  en  nijverheid 
in  het  algemeen  en  die  van  den  handeldrijvenden  en  indus- 
trieelen  middenstand  in  het  bijzonder  te  steunen  en  te  bevorderen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

1.  door  bijeenkomsten  te  houden  en  daarin  de  voorstellen 
harer  leden  te  bespreken  ; 

2.  door  den  gemeenschapsband  bij  hare  leden  te  versterken  ; 

3.  door  het  geveü  van  voordrachten  en  het  houden  van 
lezingen  ,  hetzij  door  hare  leden  onderling  ,  hetzij  door  andere 
personen  ; 

4.  door  het  inwinnen  van  adviezen  ; 

5.  door  alle  andere  gepaste ,  tevens  wettige  middelen  die 
beantwoorden  aan  het  doel  in  art.  1  vermeld. 

Art.  3.  De  vereeniging  erkent  leden  (zoo  mannen  als  vrou¬ 
wen)  ,  eereleden  en  donateurs. 

Art.  4.  Om  lid  te  worden  moet  men  meerderjarig  zijn , 
handel  drijven  of  aan  het  hoofd  staan  eener  industrieele  zaak. 

Art.  5.  Hij  die  wenscht  lid  te  worden  moet  zich  daartoe 
schrifteljjk  aanmelden  bij  den  secretaris. 

Op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  wordt  over  zijne  toe¬ 
lating  gestemd. 

Indien  hij  de  helft  der  aanwezige  stemmen  op  zich  vereenigt 
wordt  hij  als  lid  aangenomen. 

De  leden  der  vereeniging  verbinden  zich  te  ijveren  voor  haar 
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doel  en  streven  en  de  door  hun  lidmaatschap  op  zich  genomen 
verplichtingen  getrouw  na  te  komen. 

Art.  6.  Personen  die  de  vereeniging  bijzondere  diensten  be¬ 
wijzen  ,  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  vereeniging 
tot  eereleden  benoemd. 

Art.  7.  Om  donateur  dezer  vereeniging  te  zijn  moet  men 
per  jaar  minstens  f  1  betalen. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  houdt  op : 

1.  door  verzuim  van  betaling  der  contributie  ; 

2.  door  den  dood  ; 

8.  door  een  besluit  der  algemeene  vergaderiug ,  op  voorstel 
van  het  bestuur ,  met  eene  meerderheid  van  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden  ; 

4.  door  de  schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur  gericht, 
ten  minste  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  boekjaar. 

Art.  9.  De  contributie  bedraagt  per  jaar  f  1 ,  welk  bedrag 
bij  de  toetreding  dadelijk,  en  vervolgens  in  de  maand  Augustus 
moet  worden  betaald. 

Art.  10.  Het  boekjaar  loopt  van  1  October  tot  ultimo  September. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  die  de  functiën 
van  president ,  vice-president ,  secretaris  en  penningmeester 
onderling  verdeden. 

Art.  12.  Zij  worden  door  de  leden  op  de  jaarlijksche  alge¬ 
meene  vergadering  gekozen. 

Art.  13.  Volgens  rooster,  door  het  bestuur  op  te  maken, 
treden  het  eerste  jaar  3,  en  de  2  volgende  jaren  2  leden  af, 
met  dien  verstande  ,  dat  president  en  secretaris  niet  te  gelijk 
aftreden. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Tusschentijds  ontstane  vacaturen  worden  op  de  eerstvolgende 
vergadering  aangevuld. 

De  nieuw  gekozenen  treden  in  de  plaats  («vat  betreft  het 
tijdstip  van  aftreding)  van  hen  door  wier  aftreding  de  vacatures 
ontstaan  zijn. 

Art.  14.  De  stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk , 
over  zaken  mondeling. 

Art.  15.  De  vereeniging  vergadert  zoo  dikwijls  het  bestuur 
dit  noodig  acht ,  doch  minstens  4  maal  per  jaar  ,  in  de  maanden 
Januari,  April,  Juli  en  October. 

Art.  16.  Het  bestuur  is  verplicht  binnen  14  dagen  eene 
vergadering  te  beleggen  ,  indien  10  leden  hun  wensch ,  met 
vermelding  der  redenen  daartoe  ,  schriftelijk  te  kennen  geven 
aan  den  secretaris. 

Art.  17.  In  de  maand  Juli  benoemt  de  vergaderiug  eene 
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commissie ,  bestaande  nit  3  leden  ,  die  de  rekening  van  bet 
bestuur  over  bet  afgeloopen  jaar  naziet  en  daarvan  verslag 
uitbrengt  in  de  eerste  vergadering  na  September  gehouden.  De 
vergadering  besluit  de  rekening  al  of  niet  gewijzigd  vast  te  stellen. 

Art.  18.  Alle  bescheiden  bet  beheer  betreffende,  moeten 
minstens  8  dagen  vóór  de  vergadering  in  banden  gesteld  zijn 
dier  commissie. 

Art.  19.  Behoudens  Koninklijke  goedkeuring  kunnen  geene 
wijzigingen  in  deze  statuten  worden  aangebracht  dan  in  de 
Octobervergadering,  met  meerderheid  van  3/4  der  aanwezige 
stemmen. 

De  voorstellen  daartoe  moeten  ,  door  het  bestuur  gedaan  of  door 
minstens  10  leden  onderteekend ,  30  dagen  vóór  de  vergadering 
bij  het  bestuur  iugediend  worden,  dat  verplicht  is  8  dagen  vóór 
dien  tijd  daarvan  kennis  te  geven  aan  de  leden. 

Art.  20.  De  vereeniging  zal  ontbonden  kunnen  worden  in 
eene  Octobervergadering,  bij  een  besluit  van  ten  minste 
der  aanwezige  leden,  doch  niet  dan  nadat  30  dagen  vóór  de 
gadering  het  voorstel  tot  ontbinding  aan  de  leden  schriftelijk 
is  medegedeeld. 


(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  April  1906  n°,  59. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1906,  n°.  114. 


N°.  299. 


VEREENIG1NG  :  Het  district  ’s  Gravenbage  der  vereeni- 
ging  „Eigen  Hulp”,  te  ’s  Gravenhage.  (Wijziging  in  de 
statuten.) 

Aan  het  slot  van  art.  1  worden  toegevoegd  : 

„Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdperk  wordt  het  bestaan 
van  het  district  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
loopende  tot  9  Juni  1935.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  12  April  1906  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

Be  Secretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nedcrlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1906,  n°.  114. 


VEREENIGING  :  Eigen  Hulp  ,  te  ’s  Gravenhage.  (Wijzi¬ 
ging  in  de  statuten.) 

Aan  art.  48 ,  eerste  lid ,  wordt  toegevoegd : 

„B\j  het  verstrijken  van  dezen  termijn  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren.” 

(Volgen  de  onderteeïceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  April  1906  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister  , 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1906,  n°.  114. 


VEREENIGING:  Arnbemsche  gymnastiekvereniging 
„Lycurgus”,  te  Arnhem.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  3  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  3 , 
dat  luidt: 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Aan  art.  11  wordt  toegevoegd: 

Zy  die  als  donateur  der  vereeniging  wenschen  te  bedanken ,  „ 
geven  hiervan  scbriftelijk  kennis  aan  bet  bestuur  vóór  1  December 
van  bet  loopende  jaar ;  mochten  zij  in  gebreke  blijven  aan  deze 
bepaling  te  voldoen  ,  zijn  zij  verplicht  hunne  bijdrage  over  bet 
volgende  jaar  ten  volle  te  voldoen. 

Zij  die  in  December  als  donateur  toetreden  zijn  verplicht 
hunne  bijdrage  in  deze  maand  te  voldoen,  zijn  tevens  donateur 
voor  bet  volgende  jaar. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  April  1906  n°,  61* 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie s 

Namens  den  Minister , 

De  Secretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1906,  n°.  114. 


VEREENIGING  van  ambtenaren  der  registratie  en  domeinen, 
te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.). 

Art.  1.  De  laatste  zinsnede  vervalt  en  wordt  vervangen  door 
het  volgende : 

„Zy  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  ver¬ 
gaderingen  ,  ter  bespreking  dier  belangen ,  en  door  het  ver¬ 
zekeren  aan  hare  gewone  leden  van  een  minimum  pensioen  , 
in  geval  van  eervol  ontslag  uit  ’s  Rijks  dienst  wegens  ziels-  of 
lichaamsgebreken.” 

Na  art.  2  wordt  het  volgende  artikel  ingelascht : 

„Art.  3.  De  leden  der  vereeniging  bestaan  uit  gewone,  buiten¬ 
gewone  en  eereleden. 

Gewone  leden  kunnen  alleen  zyn  die  ambtenaren  der  re¬ 
gistratie  en  domeinen,  welke  het  surnumerairs-examen  of  dat, 
bedoeld  in  het  Koninklyk  besluit  van  16  Januari  1856  n°.  66 , 
hebben  afgelegd. 

Het  gewone  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  eene  schrif- 
telyke  verklaring  van  toetreding ,  ingediend  bij  den  secretaris. 

Ambtenaren  van  het  dienstvak  der  registratie  en  domeinen  , 
die  geen  der  in  het  eerste  lid  bedoelde  examens  met  goed  gevolg 
hebben  afgelegd ,  kunnen ,  op  hunne  schriftelijke  aanvraag , 
door  het  bestuur  tot  buitengewoon  lid  worden  toegelaten. 

Eveneens  kunnen  als  buitengewoon  lid  worden  aangenomen 
eervol  uit  ’s  Rijks  dienst  ontslagen  leden,  indien  zij  van  hun 
verlangen  daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur  doen  blyken. 

Tot  eerelid  kan  worden  benoemd  ieder  die  zich  voor  de 
vereeniging  buitengewoon  verdienstelijk  heeft  gemaakt. 

De  in  het  vijlde  lid  van  dit  artikel  bedoelde  buitengewone 
leden ,  zoomede  de  eereleden  ,  worden  op  voordracht  van  het 
bestuur ,  door  de  algemeen  vergadering  benoemd.” 
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Art.  3  wordt  art.  4.  Daarin  wordt  „leden"’  vervangeu  door 
„gewone  leden”. 

Art.  4  vervalt. 

Art.  6.  In  lid  1  wordt  „lid”  vervangen  door  „gewoon  lid  ”. 

Voorts  worden  aan  dit  artikel  de  volgende  leden  toegevoegd : 

„Ook  de  buitengewone  en  de  eereleden  hebben  het  recht  de 
algemeene  vergadering  bij  te  wonen. 

De  buitengewone  leden  bedoeld  in  het  vierde  lid  van  art.  3 
hebben  eene  raadgevende  stem  en  het  recht  om  voorstellen  te  doen. 

De  overige  buitengewone ,  zoomede  de  eereleden  ,  hebben  het 
recht  aan  de  beraadslagingen  op  de  algemeene  vergaderingen 
deel  te  nemen  ,  doch  hebben  niet  het  recht  om  voorstellen  te 
doen  en  te  stemmen.” 

Art.  13.  In  den  derden  regel  wordt  het  woord  „en”  ver¬ 
vangen  door  eene  komma 

Aan  het  slot  van  het  artikel  wordt  na  „vereeniging”  eene 
komma  geplaatst  en  daarachter  gevoegd :  „zoomede  met  alle 
geldelijke  bemoeiingen ,  betreffende  het  in  art.  1  bedoelde 
pensioen”. 

Art.  18.  In  den  tweeden  regel  wordt  „leden”  vervangen  door 
„gewone  leden”. 

Art.  19.  In  den  eersten  regel  wordt  „leden”  vervangen  door 
„gewone  leden”. 

Art.  22.  Tusschen  „15”  en  „leden”  wordt  gevoegd  „gewone”. 

Art.  24.  Dit  artikel  vervalt  en  wordt  vervangen  door  het 
volgende : 

„Het  bestuur  van  de  vereeniging  en  de  leden  van  alle  com- 
missiën  worden  schriftelijk  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  gekozen. 

Is  deze  by  eerste  stemming  niet  verkregen ,  dan  heeft  er  eene 
tweede  vrije  stemming  plaats. 

Is  er  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid  ,  dan  heeft  her¬ 
stemming  plaats  tusschen  hem  die  de  meeste  stemmen  heeft 
verkregen  en  hem  of  hen  die  met  het  grootst  aantal  stemmen 
onmiddellijk  daarop  volgen. 

Bij  deze  laatste  stemming  is  verkozen  hij  die  de  meeste  stemmen 
op  zich  vereenigt  of  in  geval  van  staking,  de  oudste  in  j aren.” 

Art.  26.  In  lid  2  wordt  „leden”  vervangen  door  „gewone 
leden”. 

Art.  28.  In  lid  2  wordt  „leden”  vervangen  door  „gewone 
leden”. 

Art.  29.  Het  eerste  lid  vervalt  en  wordt  vervangen  door 
het  volgende  : 

„Ieder  gewoon  lid  betaalt  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  5.” 
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In  lid  2  vervalt  de  geheele  tweede  zinsnede. 

Daarin  worden  de  volgende  leden  aan  liet  aTtikel  toegevoegd  : 

„Uit  deze  contributien  worden  door  bet  bestuur  de  kosten  van 
drukloon  enz.  en  voor  bet  in  art.  1  bedoelde  pensioen  benoodigde 
premiën  bestreden. 

De  buitengewone  leden  ,  bedoeld  in  bet  vierde  lid  van  art.  3, 
betalen  enkel  ter  bestrijding  van  kosten  van  drukloon  enz.  , 
eene  jaarlijksche  contributie  van  f  1. 

Door  den  penningmeester  wordt  telkens  in  Januari  over  de 
contributie  per  postquitantie  beschikt. 

Bij  niet-betaling  kan  bet  bestuur  bet  lidmaatschap  vervallen 
verklaren. 

De  buitengewone  leden,  bedoeld  in  bet  vijfde  lid  van  art.  3, 
zoomede  de  eereleden  ,  betalen  geen  contributie.” 

Art.  31.  In  den  eersten  regel  wordt  na  „om”  eene  komma 
geplaatst  en  daarachter  het  volgende  gevoegd  :  „behoudens  bet 
bepaalde  in  bet  derde  lid  van  art.  29”. 

Na  art.  31  wordt  bet  volgende  artikel  ingelascht: 

„Art.  32.  Voor  de  gevallen  waarin  ,  en  de  wijze  waarop  bet 
in  art.  1  bedoelde  pensioen  aan  de  leden  wordt  uitgekeerd  , 
gelden  de  daaromtrent  in  de  overeenkomst  van  verzekering  op 
te  nemen  bepalingen.” 

De  nos.  der  oude  artt.  32  tot  en  met  34  worden  respectievelijk 
33 ,  34  en  35. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  April  1906  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 
De  SecretarisGeneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bij  voegsel  tot  do  N  ederlandscJie  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1906,  n°.  114. 


N°.  303. 


VEREENIGING :  Koninklijke  vereeniging  „Het  Eere- 
teeken  voor  belangrijke  krijgsverrichtingen”,  te  ’s  Gra- 
venhage.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  39  wordt  art.  36. 

„36  „  „37. 

„  37  „  „  38. 

„  38  „  „  39. 

Art.  40  zal  voortaan  luiden  : 

Art.  40.  Het  weduwen* pensioen  vervalt  bij  het  aangaan  van 
een  huwelijk.  Bij  een  opvolgend  huwelijk  met  een  lid  der  ver¬ 
eeniging  ,  waardoor  zij  bij  diens  overlijden  weder  aanspraak  op 
pensioen  zoude  kunnen  doen  gelden,  zal  haar  het  eerste  pensioen 
weder  worden  toegekend.  De  uitkeering  bij  overlijden  ,  bedoeld 
in  art.  35 ,  geschiedt  echter  slechts  éénmaal  en  wel  bij  het 
overlijden  van  haar  eersten  echtgenoot. 

Nieuw  art.  40a.  Indien  leden,  na  de  inwerkingtreding  van 
dit  artikel,  gedurende  hun  lidmaatschap  een  huwelijk  aangaan, 
komen  bij  hun  overlijden  hunne  weduwen  in  aanmerking  voor 
de  volle  uitkeering  (art.  35),  doch  wat  het  weduwen-pensioen 
betreft ,  zal  het  lidmaatschap  van  zulke  leden  geacht  worden 
te  zijn  iugegaan  op  den  dag  van  hun  laatste  huwelijk. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  April  1906  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1906,  n°.  114. 


F.  304. 


VEREENIGING  :  Maatschappij  tot  verbetering  der  huis¬ 
vesting  van  minvermogenden  te  Haarlem. 

Art.  1.  De  Maatschappij  is  gevestigd  te  Haarlem  en  wordt 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  ingaande 
met  den  dag  der  oprichting  ,  15  October  1895.  Zij  kan  echter 
telkens  met  een  geljjk  tijdvak  worden  verlengd  ,  behoudens  de 
koninklijke  goedkeuring  van  de  wijziging  in  de  statuten  ,  die 
daarvan  het  gevolg  is. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  het  verbeteren  der  huisvesting 
van  minvermogenden  en  in  het  algemeen  van  den  gezondheids¬ 
toestand  in  de  gemeente  ,  met  betrekking  tot  de  woning,  door 
het  aankoopen,  veranderen  of  vernieuwen  van  bestaande  woningen  ; 
het  overnemen  van  open  plaatsen  en  het  afbreken  van  aan¬ 
wezige  gebouwen,  hetzij  tot  het  oprichten  van  nieuwe,  hetzij 
tot  verbreeding  van  nauwe  straten  en  tot  bevordering  eener 
ruimere  luchtverversching. 

Art.  8.  De  door  de  Maatschappij  gebouwde  woningen  worden 
door  haar,  als  regel,  verhuurd  tot  de  prijzen  die  onder  normale 
omstandigheden  voor  woningen  van  die  soort  ter  plaatse  te 
bedingen  zijn.  Eene  uitzondering  kan  op  dezen  regel  tijdelijk 
worden  gemaakt  ten  behoeve  van  personen  die ,  ten  gevolge 
van  maatregelen  in  het  belang  der  volkshuisvesting  te  Haarlem, 
hunne  woning  verlaten  moesten  en  niet  in  staat  zijn  den  nor¬ 
malen  huurprijs  van  eene  voor  hun  gezin  bewoonbare  woning 
aldaar  te  betrekken. 

Art.  4.  Het  kapitaal  der  Maatschappij  is  bepaald  op  f  100  000, 
verdeeld  in  5  serieën  van  40  aandeelen,  elk  groot  f  500,  waarvan 
3  geheel  zijn  geplaatst ,  en  de  andere  door  het  bestuur ,  in 
overleg  en  met  goedkeuring  van  commissarissen  ,  naarmate  der 
behoefte  zullen  worden  uitgegeven. 

De  aandeelen  zijn  van  de  zijde  der  leden  niet  op  vorderbaar 
en  zijn  niet  aflosbaar,  zoolang  niet  alle  door  de  Maatschappij 
aangegane  geldleeningen  afgelost  en  alle  door  haar  aangegane 
schulden  af  betaald  zijn. 
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Art.  5.  Ieder  die  voor  1  of  meer  aandeelen  heeft  deelgenomen,, 
of  door  overdracht  of  erfenis  daarvan  bezitter  wordt ,  is  lid 
van  de  Maatschappij. 

Het  bewijs  van  aandeel  geldt  als  bewys  van  lidmaatschap. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  Maatschappij  bestaat  uit  5  leden, 
die  uit  hun  midden  een  voorzitter ,  een  secretaris  en  een  pen¬ 
ningmeester  kiezen. 

In  de  maand  October  van  elk  jaar  treedt  een  hunner,  volgens 
een  te  maken  rooster,  af,  doch  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Bij  overlijden ,  bedanken  of  aftreden  van  een  lid  van  het 
bestuur  wordt  zijn  vervanger  door  de  leden  der  Maatschappij 
gekozen  uit  eene  voordracht  van  2  personen  ,  door  de  overige 
leden  van  het  bestuur  op  te  maken. 

Het  ter  vervulling  eener  tusschentijds  opengevallen  plaats 
gekozen  bestuurslid  treedt  af  op  het  tijdstip ,  waarop  degene 
in  wiens  plaats  hij  gekozen  is  ,  zoude  moeten  aftreden. 

Art.  7.  Het  toezicht  over  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  3  commissarissen  ,  door  de  leden  uit 
hun  midden  te  benoemen. 

In  de  maand  October  van  elk  jaar  treedt  een  der  commissa¬ 
rissen  ,  volgens  een  te  maken  rooster  af,  doch  is  dadelijk  her¬ 
kiesbaar. 

De  laatste  alinea  van  art.  6  is  ook  op  de  commissarissen  van 
toepassing. 

Art.  8.  Commissarissen  hebben  het  recht  de  boeken  en  de 
kas  der  maatschappij  te  onderzoeken  zoo  dikwerf  zij  dit  noodig 
oordeelen. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  Maatschappij  zoo 
in  als  buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  die 
tot  den  werkkring  der  Maatschappij  behooren,  binnen  de  grenzen 
dezer  statuten. 

Het  is  bevoegd  om  ,  in  overleg  met  commissarissen : 

a.  de  bij  art.  78  der  Onteigeningswet  en  art.  30  der  Woningwet 
bedoelde  toelating  en  de  handhaving  daarvan  aan  Hare  Majesteit 
de  Koningin  te  verzoeken  ; 

b.  wanneer  in  het  belang  der  volkshuisvesting  onteigeningen , 
als  bedoeld  in  art.  78  der  eerstgenoemde  wet  wenschelijk  worden 
geacht ,  daartoe  al  het  noodige  te  verrichten  of  te  doen  verrichten ; 

c.  aan  den  gemeenteraad  bijdragen  en  voorschotten  te  vragen , 
als  bedoeld  in  art.  30  der  Woningwet  en  die  bijdragen  en 
voorschotten  onder  de  bij  dat  artikel  genoemde  voorwaarden 
te  aanvaarden. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  bevoegd  met  goedvinden  van  com¬ 
missarissen  ten  laste  der  Maatschappij  geldleeningen  te  sluiten  * 
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hetzij  met  hypothecair  verbalid  der  bezittingen  van  de  Maat¬ 
schappij  ,  hetzij  door  uitgeven  van  obligatië’n  of  pandbrieven , 
doch  te  zamen  tot  geen  hooger  bedrag  dan  het  vijfvoud  van 
dat  der  uitgegeven  aandeelen. 

Vervreemding  of  bezwaring  van  onroerende  goederen  kan 
echter  alleen  geschieden  met  goedkeuring  van  burgemeester  en 
wethouders  van  Haarlem,  of,  bij  weigering  van  dezen  ,  met  die 
van  Gedeputeerde  Stateu.  Voor  gelden  door  leening  verkregen 
wordt  in  geen  geval  meer  dan  4  pet.  ’sjaars  als  rente  vergoed. 

Art.  11.  Het  bestuur  is  bevoegd  in  de  maand  December  van 
elk  jaar  aan  de  huurders  ,  die  1  Mei  te  voren  de  door  hen  ge¬ 
huurde  perceelen  een  jaar  of  langer  hadden  bewoond  en  door 
zindelijke  en  zorgvuldige  bewoning  hebben  uitgemunt ,  zoodat 
daardoor  de  kosten  van  onderhoud  worden  verminderd  ,  eene 
belooning  uit  te  reiken  ,  waarvan  het  bedrag  wordt  geregeld 
in  verhouding  van  den  tijd  ,  die  de  woningen  bij  de  huurders 
in  gebruik  zijn  geweest  en  van  de  huur,  die  door  hen  is  betaald. 

Art.  12.  Het  boekjaar  der  Maatschappij  loopt  van  1  Mei  tot 
30  April.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  October,  eene  algemeene 
vergadering  van  leden  gehouden,  waarin  door  het  bestuur  een 
volgens  het  door  den  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  vast¬ 
gesteld  model  en  in  overleg  met  commissarissen  opgemaakt 
beredeneerd  verslag  nopens  den  toestand  der  Maatschappij  over 
het  afgeloopen  boekjaar  uitgebracht  en  eene  door  commissarissen 
goedgekeurde  balans  met  winst-en-verliesrekening  aangeboden 
wordt. 

In  die  vergadering  wordt  het  aan  de  leden  uit  te  keeren 
dividend  vastgesteld ,  welk  dividend  echter  nimmer  meer  dan 
4  pet.  van  het  gestorte  kapitaal  mag  bedragen. 

Een  exemplaar  van  het  verslag  wordt  aan  burgemeester  en 
wethouders  der  gemeente  Haarlem  gezonden. 

Art.  13  Wanneer  de  winst-en-verliesrekening  eene  zuivere 
winst  aanwijst,  grooter  dan  het  bedrag  van  het  door  de  leden 
vastgestelde  dividend  ,  dan  wordt  het  meerdere  bestemd  tot  het 
vormen  van  een  reservefonds.  Dit  reservefonds  dient ,  onder 
goedkeuring  van  commissarissen  ,  ter  bestrijding  der  kosten  van 
belangrijke  en  buitengewone  herstellingen  aan  de  gebouwen 
der  Maatschappij  en  van  buitengewone  werken  binnen  den 
werkkring  der  Maatschappij  vallende. 

Giften ,  aan  de  Maatschappij  gedaan ,  zonder  dat  daaraan 
door  de  schenkers  eene  bijzondere  bestemming  is  gegeven , 
worden  bij  het  reservefonds  gevoegd. 

Art.  14.  Op  de  algemeene  vergaderingen  worden  de  leden 
toegelaten  op  vertoon  hunner  aandeelen.  Zij  brengen  hoofdelijk 
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1  stem  uit  en  alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen. 

Art.  15.  Intrekking  der  bij  art.  78  der  Onteigeningswet 
bedoelde  toelating  brengt  ontbinding  der  Maatschappij  mede. 

Overigens  kan  tot  ontbinding  der  Maatschappij  ook  worden 
besloten  met  ten  minste  twee-derde  van  de  aanwezige  stemmen 
in  eene  algemeene  vergadering,  in  welke  ten  minste  drie-vierde 
van  de  aandeelen  zijn  vertegenwoordigd.  Is  dit  aantal  aandeelen 
in  eene  algemeene  vergadering ,  voor  de  behandeling  der  ont¬ 
binding  belegd,  niet  aanwezig,  dan  kan  in  eene  tweede,  min¬ 
stens  14  dagen  later  te  houden ,  vergadering ,  onafhankelijk 
van  het  aantal  aanwezige  stemmen ,  tot  ontbinding  worden 
besloten  ,  mits  in  de  oproeping  voor  de  vergadering  deze  be¬ 
paling  is  aangebaald. 

Van  ontbinding  der  Maatschappij  ,  anders  dan  door  het  ver- 
loopen  van  den  in  art.  1  genoemden  termijn,  wordt  onmiddellijk 
kennis  gegeven  aan  den  Minister  van  Justitie. 

Art.  16.  Bij  ontbinding  der  Maatschappij  is  het  bestuur 
belast  met  de  vereffening. 

Het  is  verplicht  voor  het  tot  die  vereffening  overgaat ,  de 
bezittingen  der  maatschappij  met  de  daarop  rustende  lasten  en 
verplichtingen  en  onder  den  last  van  afdoening  van  de  schulden 
en  terugbetaling  van  het  door  de  leden  gestorte  kapitaal ,  aan 
de  gemeente  Haarlem  aan  te  bieden  ,  ten  einde  door  deze  tot 
verbetering  der  volkshuisvesting  te  worden  aangewend. 

Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard  ,  dan  worden  de  na  de  ver¬ 
effening  voorhauden  overschotten  boven  het  door  de  leden  ge¬ 
storte  kapitaal  uitgekeerd  aan  de  gemeente  Haarlem,  ten  einde 
in  het  belang  der  volkshuisvesting  te  worden  aangewend. 

Art.  17.  Besluiten  tot  wijziging  of  aanvulling  der  statuten 
behoeven  om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  twee-derde 
van  het  ter  vergadering  aanwezige  aantal  leden. 

Die  wijziging  of  aanvulling  is  slechts  van  kracht  van  den 
dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  door  de  Koningin , 
Gedeputeerde  Staten  gehoord  ,  is  gehandhaafd. 

(Volgen  de  onder  teehenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  April  1906  n°.  61. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaaly 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1906,  n°.  114. 


N°.  305. 


VEREENIGING  „Séalthiè'1”,  tot  bevordering  van  Christe¬ 
lijke  belangen  te  Vreeswijk.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Aan  het  slot  van  art.  9  der  statuten  wordt  toegevoegd  : 

„Bij  het  verstrijken  van  dit  tijdvak  is  de  vereeniging  opnieuw 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  April  1906  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1906,  n°.  114. 


N°.  306. 


VEREENIGING:  Sociëteit  „Harmonie”,  te  Rotterdam. 
(Wijziging  in  de  statuten.) 

Aan  art.  2  wordt  eene  zinsnede  van  den  volgenden  inhoud 
toegevoegd : 

„Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren.” 


( Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  April  1906  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland  sche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1906,  n°.  114. 


N".  307. 


VEREENIGING ;  Nieuwe  Israelietische  Begrafenis-ver- 
eeniging ,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

De  alinea’s  4  en  5  van  art.  4  der  statuten  worden  ver¬ 
vangen  door: 

„Een  lid  ,  2  maanden  nalatig  gebleven  in  de  betaling  zijner 
contributie ,  wordt ,  indien  het  achterstallige  niet  binnen  ééne 
maand  na  schriftelijke  aanmaning  wordt  aangezuiverd  ,  door  het 
bestuur  geroyeerd  ,  zonder  dat  door  hem  op  restitutie  van  vroeger 
gestorte  bijdragen  aanspraak  kan  worden  gemaakt. 

Het  bestuur  kan  aan  het  lid  ,  indien  niet  van  onwil  blijkt , 
nog  uitstel  van  betaling  toestaan  ,  doch  in  geen  geval  langer 
dan  voor  3  maanden. 

Een  lid  dat  aan  het  bestuur  geen  kennis  gegeven  heeft  van 
de  verandering  van  zijn  domicilie  kan  ,  na  2  maanden  nalatig 
te  zijn  geweest  in  de  betaling  zijner  contributie ,  zonder  vooraf¬ 
gaande  schriftelijke  aanmaning  door  het  bestuur  worden  ge¬ 
royeerd  ,  zonder  dat  door  hem  op  restitutie  van  vroeger  gestorte 
bijdragen  aanspraak  kan  worden  gemaakt.” 

( Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  April  1906  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1906,  n°.  114. 


N°.  309. 


MEREENIGING :  Het  Groene  Kruis,  in  de  gemeente 
Hennaarderadeel,  te  Wommels,  gemeente  Hennaarde¬ 
radeel.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  2  worden  ingevoegd  tusschen  de  woorden  :  „Hen¬ 
naarderadeel”  en  „worden”  de  woorden:  „en  van  het  dorp  Tirns, 
in  de  gemeente  Wijmbritseradeel  ”. 

In  art.  6,  1ste  alinea  ,  worden  ingevoegd  tusschen  de  woorden  : 
„bestaat”  en  „uit”  het  woord:  „minstens”;  tusschen  de 
woorden:  „deel”  en  „een”  hetzelfde  woord:  „minstens”. 

In  art.  6,  2de  alinea,  vervalle  het  woord  „zeven”,  terwijl 
achter  deze  alinea  worde  ingelascht : 

„Meerdere  bestuursleden  kunnen  worden  gekozen  uit  de  ge¬ 
meente  Hennaarderadeel  of  ook  uit  het  dorp  Tirns  door  de 
algemeene  vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van 
minstens  10  leden”. 


(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  18  April  1906  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 


Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1906,  n°.  114. 


r.  3io. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  barbiers-  en  kappersbond  r 
te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  1,  Naam  en  doel,  worden  gesplitst  als  volgt: 

„  Naam. 

Art.  1.  Er  bestaat  in  Nederland  eene  barbiers-  en  kappers- 
vereeniging  ,  onder  de  naam  van  :  Nederlandsche  barbiers-  en 
kappersbond. 

Doel. 

Art.  2.  De  Nederlandsche  barbiers-  en  kappersbond  omvat 
in  zijne  organisatie  de  gevestigde  zelfstandige  beoefenaren  van 
bet  kappers-  en  barbiersbedrijf  (patroonsfnessen]),  wier  belangen 
bij  direct  en  indirect  in  den  ruimsten  zin  tracht  te  behartigen 
en  wel  zóó ,  dat  ook  daarbij  de  belangen  van  bet  personeel  zijn 
en  zullen  worden  gebaat. 

De  boofdzetel  is  gevestigd  te  Amsterdam.” 

Middelen. 


Art.  2  wordt  nu  art,  3. 

Alinea  ’s  a  tot  en  met  f  blijven  ongewijzigd. 

Alinea  ’s  g  tot  en  met  q  voortaan  te  lezen  als  volgt : 

3 g .  waar  vakscholen  ontbreken  ,  de  vakkenis  aan  te  moedigen 
door  bet  houden  van  vakexamens  ; 

h.  het  uitgeven  van  diploma’s  aan  bedienden  volgens  een 
stelsel  van  gradueele  bekwaamheid ; 

i.  bet  in  stand  houden  van  fondsen  tot  geldelijke  uitkeeringen 
bij  ziekte  of  overlijden  ,  voor  zoover  de  kas  zuks  toelaat ; 

j.  bet  bevorderen  van  een  minimum  tarief  voor  den  arbeid ; 

/i.  bet  oprichten  van  vakdepots  en  stichting  van  plaatsing- 

bureaux ; 
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l.  bet  bevorderen  van  Zondagsrust; 

m.  bet  bevorderen  van  vervroegde  winkelsluiting  op  de  werk¬ 
dagen  ,  te  regelen  naar  plaatselijke  omstandigheden  ; 

ii.  daar  waar  het  verkrijgen  van  een  of  andere  bedrijfsver- 
betering  zulks  noodzakelijk  maakt,  den  steun  in  te  roepen  van 
vak-  of  andere  organisatiën  in  het  publiek  in  het  algemeen  ; 

o  waar  mogelijk  en  wenschelijk ,  samenwerking  te  bewerk¬ 
stelligen  met  eventueel  bestaande  of  op  te  richten  bedienden- 
organisatiën ,  ter  verkrijging  van  die  verbeteringen  in  het  be- 
dryf,  waardoor  de  belangen  van  alle  bedrijfsbeoefenaren  worden 
gediend ; 

p.  zich  in  betrekking  te  stellen  tot  de  wetgevende  machten , 
indien  deze ,  hetzij  door  het  in  het  leven  roepen  van  wettelijke 
voorschriften  ten  opzichte  van  hygiëne  of  arbeidersregeliug,  op 
het  terrein  van  het  barbiers-  en  kappersbedrijf  mochten  komen 
of  door  den  bond  ingrijpen  van  den  wetgever  wordt  noodig 
geacht ; 

q.  zich  in  verbinding  stellen  met  andere  soortgelijke  ver- 
eenigingen  in  het  buitenland.” 

Art.  3  wordt  nu  art.  4. 

4  5 

r.  ft 

6  7 

»  »  v  y>  1  • 

7  8 

v  *  n  n  » 

„  8  „  „  „  9  en  daarvan  wordt  alinea  a.  voortaan 

gelezen  als  volgt : 

„De  gewone  leden  betalen,  zoolang  dit  noodig  blijkt,  f  2,10 
per  jaar  aan  de  bondskas.” 

Behoudens  de  nummer  wijzigingen  als  boven  en  voor  reeds 
aangewezen  blijven  de  overige  artikelen  ongewijzigd. 

Artt.  9  tot  en  met  16  worden  10  tot  en  met  17. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  April  1906  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie} 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1906 ,  n°.  114. 


N’.  310. 


VEREEN4GING  van  leeraren  aan  inrichtingen  van 
middelbaar  onderwijs,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

In  art.  7,  luidende:  „De  gewone  leden  betalen  jaarlijks  eene 
contributie  van  f  3”,  wordt  „f  3”  vervangen  door:  „f  3,50”. 

In  art.  11,  luidende:  „De  departementen  ontvangen  uit  de 
kas  der  vereeniging  jaarlijks  f  0,50  van  de  jaarlyksche  contri¬ 
butie  van  elk  hunner  leden”,  wordt  „f  0,50”  vervangen  door 
„  f  0,25  ”, 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  18  April  1906  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1906,  n°.  114. 


VEREENIGING  van  ambtenaren  bij  bet  binnenlandsch 
bestuur  in  Nederlandsch-Indië,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  Te  ’s  Gravenhage  is  gevestigd  eene  vereeniging  welke 
den  naam  draagt  van:  Vereeniging  van  ambtenaren  bij  bet 
binnenlandscli  bestuur  in  Nederlandsch-Indië. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29 
jaren,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  December  1905. 

Art.  3.  Zij  beeft  ten  doel: 

a.  het  vormen  van  een  hechten  band  tusscken  de  ambtenaren, 
bij  het  binnenlandseh  bestuur  onderling,  het  aankweeken  van 
den  korpsgeest  en  het  behartigen  hunner  gemeenschappelijke 
belangen  ; 

b.  het  verspreiden  van  algemeene  kennis  op  koloniaal  gebied. 

Art.  4.  Zij  zal  dat  meerledig  doel  trachten  te  bereiken: 

a.  door  het  houden  van  geregelde  bijeenkomsten  te  ’s  Gra¬ 
venhage  ; 

b.  door  het  middels  correspondenten  in  Nederlandsch-Indië 
zich  in  verbinding  stellen  met  de  aldaar  aanwezige  ambtenaren 
bij  het  binnenlandsch  bestuur. 

Voorts  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  be¬ 
vorderlijk  kunnen  zijn. 

Bedoelde  correspondenten  zullen  door  het  bestuur  worden 
benoemd. 

Art.  5.  De  leden  worden  onderscheiden  in: 

a.  gewone,  en  b.  buitengewone  leden. 

Art.  6.  Als  gewoon  lid  kan  elk  ambtenaar  bij  het  binnen¬ 
landsch  bestuur  toetreden,  zoowel  hij,  die  in  werkelijken  dienst 
of  a  la  suite  van  het  korps  is  gevoerd,  als  hij,  die  non-actief 
dan  wel  met  buitenlandsch  verlof  is. 

Hij  heeft  zich  daarvoor  schriftelijk  te  wenden  tot  het  bestuur 
of  tot  één  der  in  art.  4  bedoelde  correspondenten. 
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Het  buitengewoon  lidmaatschap  wordt  op  voorstel  van  het 
"bestuur  dan  wel  van  minstens  5  leden  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  door  de  vereeniging  aangeboden  aan  bijzondere  per¬ 
sonen,  voor  welke  aanneming  het  twee-derde  der  aanwezige 
stemmen  vereischt  wordt. 

Zy  hebben  dezelfde  rechten  als  de  gewone  leden. 

Art.  7.  Een  buitengewoon  lid  verliest  het  lidmaatschap: 

a.  door  schriftelijke  opzegging; 

b.  door  royement  krachtens  besluit  der  ledenvergadering , 
genomen  met  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Een  gewoon  lid  bovendien  nog  door  op  te  houden  tot  ééne 
der  in  art.  6  genoemde  categorieën  van  ambtenaren  te  behooren. 

Art.  8.  Ieder  gewoon  lid  dat  zich  in  Europa  bevindt ,  be¬ 
taalt  eene  maandelijksche  contributie  van  50  cents. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  opgedragen  aan  een  college  van 
3  personen,  bestaande  uit  een  voorzitter ,  een  secretaris-penning- 
meester  en  een  commissaris,  die  uit  en  door  de  leden  gekozen 
worden. 

(Volgen  de  onderteelteningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1906  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

•  * 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1906,  n°.  114. 


VEREENIGING :  De  Loosduinsche  Warmoeziers-patroons- 
vereeniging ,  te  Loosduinen. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd :  De  Loosduinsche  War- 
moeziers-patroonsvereeniging. 

Vestiging. 

Art.  2.  De  Loosduinsclie  Warmoeziers-patroonsvereeniging  is 
gevestigd  te  Loosduinen. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereenigiug  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  29  Maart  1905. 

Doel. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen 
van  samenwerking  der  leden  ,  ten  einde  met  gepaste  en  wettige 
middelen  alles  aan  te  wenden,  wat  de  onafhankelijkheid  en 
den  bloei  van  het  warmoeziersbedrijf  bevorderen  kan  ,  alsmede 
wat  kan  dienen  tot  behartiging  van  de  belangen  der  leden  en 
tot  waarborging  hunner  rechten  als  patroons. 

Middelen. 

Art.  5.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van 
gemeenschappelijke  vakbelangen ; 

b.  door,  indien  noodig  of  wenschelijk  ,  bij  de  Regeering  op 
te  komen  voor  de  belangen  van  het  bedrijf ; 

c.  door  de  invoering  van  eene  gelijke  regeling  der  arbeids¬ 
voorwaarden  bij  alle  leden  der  vereeniging ; 
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d.  door  liet  doen  bouwen  van  arbeiderswoningen  voor  rekening 
der  vereeniging,  ten  einde  te  voorkomen ,  dat  de  woningnood  de 
vestiging  van  arbeiders  te  Loosduinen  in  den  weg  staat. 

Die  arbeiderswoningen  zullen  in  de  eerste  plaats  aan  die 
arbeiders  moeten  worden  verhuurd,  die  bij  leden  der  vereeniging 
werkzaam  zijn,  en  wel  tegen  den  kostenden  prijs,  tenzij  er  niet 
voldoende  huurders  als  bovenbedoeld  gevonden  mochten  worden, 
in  welk  geval  de  woningen  ook  aan  andere  personen  tegen  den 
kostenden  prijs  mogen  worden  verhuurd ; 

e.  en  voorts  door  andere  wettige  middelen  ,  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  6.  De  vereeniging  rekent  onder  de  belangen  van  het 
bedrijf  niet  die  handelsbelangen  welke  door  de  veilingsvereeni- 
gingen  behartigd  worden. 

Leden. 

Art.  7.  Leden  der  vereeniging  kunen  zijn  allen ,  die  voor 
eigen  rekening  het  warmoeziersvak  als  hun  bedrijf  uitoefenen 
en  te  Loosduinen  of  te  ’s  Gravenhage  gevestigd  zijn. 

Art.  8.  Aanmelding  tot  het  lidmaatschap  geschiedt  door 
mondelinge  of  schriftelijke  opgave  van  naam  en  woonplaats  aan 
den  secretaris.  Het  bestuur  beslist  of  een  candidaat-lid  al  dan 
niet  aan  de  in  art.  7  gestelde  eischen  voldoet. 

Art.  9.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  schriftelijk 
geschieden  aan  den  secretaris  ,  minstens  3  maanden  vóór  het 
einde  van  het  vereenigingsjaar.  Zij  die  hun  lidmaatschap  hebben 
opgezegd  ,  blijven  tot  het  einde  van  het  loopende  vereenigings- 
jaar  verbonden  tot  nakoming  van  alle  verplichtingen  ,  welke 
uit  het  lidmaatschap  voortvloeien. 

De  algemeen  e  vergadering  is  bevoegd  om  met  twee-derde  der 
uitgebrachte  stemmen  de  leden,  wier  handelingen  geacht  worden 
in  strijd  te  zijn  met  de  belangen  der  vereeniging,  van  hun  lid¬ 
maatschap  vervallen  te  verklaren.  Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest 
men  onmiddellijk  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  der  ver¬ 
eeniging  verbonden. 

Art.  10.  De  leden  der  vereeniging  verbinden  zich  tot  nakoming 
van  al  datgene  waartoe  zij  volgens  de  bepalingen  van  deze 
statuten  ,  of  van  wettig  daarin  te  brengen  wijzigingen  ,  of  van 
door  de  vereeniging  op  wettige  wijze  genomen  besluiten  ,  zijn 
gehouden.  Ten  bewijze  daarvan  zal  ieder  lid  bij  zijne  toetreding 
tot  de  vereeniging  verplicht  zijn  eene  gezegelde  verklaring  te 
onderteekenen  ,  waarin  hij  erkent  lid  der  vereeniging  te  zijn 
en  verklaart  zich  te  onderwerpen  aan  de  statuten  zooals  die  op 
dat  oogenblik  zijn  of  later  mochten  gewijzigd  worden ,  alsmede 
aan  alle  wettig  genomen  besluiten. 
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Art.  11.  De  leden  der  vereeniging  verbinden  zich,  onver¬ 
minderd  het  in  art.  10  bepaalde  : 

a.  tot  het  stipt  nakomen  der  door  de  vereeniging  voor  elk 
loopend  jaar  vastgestelde  arbeidsvoorwaarden  ; 

b.  om  geen  arbeider  te  ontslaan  dan  nadat  hem  14  dagen  te 
voren  het  dienstverband  is  opgezegd  ; 

c.  tot  het  geven  van  een  ontslagbrief  je  volgens  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  vast  te  stellen  model  aan  ieder  arbeider,  die 
minstens  14  dagen  te  voren  zijn  dienstverband  heeft  opgezegd ; 

cl  om  geen  arbeider  in  dienst  te  nemen,  die,  in  het  loopende 
jaar  bij  een  lid  der  vereeniging  gewerkt  hebbende,  niet  in  het 
bezit  is  van  het  bovenbedoeld  ontslagbriefje. 

De  verplichtingen  onder  b,  c  en  d  gelden  alleen  ten  opzichte 
van  die  arbeiders,  die  vóór  het  tijdstip  der  opzegging  minstens 
14  dagen  bij  het  betrokken  lid  gewerkt  hebben. 

Geldmiddelen. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  bestaan  uit: 

a.  de  contributie  van  de  leden,  die  jaarlijks  door  de  alge- 
meene  vergadering  wordt  vastgesteld  ; 

b .  uit  geldleeningen  ,  te  sluiten  met  leden  der  vereeniging 
of  met  personen  of  instellingen  ,  buiten  de  vereeniging  staande. 

Voor  zoover  de  geldleeningen  geschieden  met  leden  der  ver¬ 
eeniging  zal  de  rentevergoeding  moeten  zijn  overeenkomstig  den 
rentestandaard. 

Art.  13.  Geldleeningen  kunnen  alleen  aangegaan  worden  op 
voorstel  van  het  bestuur ,  tot  een  bedrag  door  eene  algemeene 
vergadering  vast  te  stellen. 

Art.  14  Om  te  koopen  of  te  verkoopen  ,  beide  ten  behoeve 
der  vereeniging  ,  moet  het  bestuur  daartoe  door  de  algemeene 
vergadering  gemachtigd  worden. 

Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  leden  , 
uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  gekozen. 

Art.  16.  De  verkiezing  van  bestuursleden  heeft  jaarlijks  plaats 
op  de  vergadering ,  bedoeld  bij  art.  17  der  statuten  ,  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen.  Heeft  bij  eerste  stemming 
niemand  de  vereischte  meerderheid  verkregen  ,  dan  volgt  eene 
nieuwe  vrije  stemming  en  daarna  zoo  noodig  herstemming. 
Ieder  jaar  treden  volgens  rooster  3  bestuursleden  af.  Voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester  worden  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  aangewezen  ;  de  overige  funetiën  worden  door  de  be¬ 
stuursleden  onderling  verdeeld. 
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Voorzitter ,  secretaris  en  penningmeester  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar  ,  de  overige  bestuursleden  zijn  niet  herkiesbaar.  De 
verplichtingen  der  bestuursleden  worden  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Vergaderingen. 

Art.  17.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  Januari,  eene  algemeene 
vergadering  gehouden. 

Op  deze  vergadering  wordt  onder  meer  een  bekuopt  verslag 
uitgebraeht  over  de  handelingen  der  vereeniging  ,  terwijl  door 
den  penningmeester  rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan 
van  zijn  gehouden  beheer. 

Op  deze  vergadering  worden  de  arbeidsvoorwaarden  vastgesteld, 
die  voor  het  ingetreden  jaar  voor  alle  leden  gelden  zullen. 

Art.  18.  Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid,  zoo  dikwijls  het 
dit  wenschelijk  acht ,  eene  algemeene  vergadering  uit  te  schrijven 
en  is  verplicht  dit  te  doen  binnen  3  weken ,  indien  minstens 
10  leden  daartoe  hun  verlangen  schriftelijk  aan  het  bestuur 
hebben  kenbaar  gemaakt  met  opgaaf  van  redenen 

Art.  19.  Voorstellen  voor  de  agenda  eener  vergadering  moeten 
minstens  14  dagen  te  voren  schriftelijk  bij  het  bestuur  worden 
ingediend. 

Staande  de  vergadering  ingediende  voorstellen  kunnen  niet 
in  behandeling  komen ,  tenzij  het  bestuur  verklaart  tegen  de 
behandeling  geen  bezwaar  te  hebben. 

Art.  20.  Van  iedere  algemeene  vergadering  geeft  het  bestuur 
minstens  3  maal  24  uren  te  voren  kennis  aan  de  leden.  In 
spoedeischende  gevallen  is  het  bestuur  bevoegd  dezen  termijn 
te  verkorten. 

Voor  eene  wettige  vergadering  wordt  vereischt ,  dat  bij  de 
opening  der  vergadering  minstens  een-derde  der  leden  tegen¬ 
woordig  zijn. 

Wanneer  eene  vergadering  verdaagd  wordt,  moet  binnen  14 
dagen  opnieuw  eene  vergadering  worden  uitgeschreven  ;  deze  is 
dan  wettig ,  ongeacht  het  aantal  leden  dat  tegenwoordig  is. 

Art.  21.  Alle  besluiten  op  de  algemeene  vergadering  worden 
genomen  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  ,  met  uit¬ 
zondering  van  die  gevallen,  waarvoor  in  deze  statuten  eene 
andere  meerderheid  voorgeschreven  is. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
gestemd.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het 
lot.  Staking  van  stemmen  over  zaken  geldt  voor  verwerping 
van  het  voorstel. 
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Art.  22.  Bestuursvergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls 
de  voorzitter  dit  noodig  acht. 

Strafbepalingen. 

Art.  23.  Ieder  lid  dat  nalatig  blijkt  in  de  nakoming  der 
verplichtingen,  bedoeld  in  de  artikelen  10  en  11,  verbeurt  ten 
behoeve  der  vereeniging  eene  som  van  hoogstens  f  50. 

Het  bestuur  bepaalt  voor  ieder  geval  afzonderlijk ,  na  het 
betrokken  lid  in  de  gelegenheid  te  hebben  gesteld  zich  te  ver¬ 
antwoorden  ,  het  bedrag  der  door  dat  lid  verbeurde  som. 

Deze  som  moet  binnen  14  dagen  na  de  uitspraak ,  tegen 
quitantie  van  den  penningmeester,  worden  voldaan. 

Art.  24.  Bij  verschil  van  meening  tusschen  het  bestuur  en 
een  lid  over  de  al  of  niet  nakoming  der  verplichtingen  ,  be¬ 
doeld  in  art.  11  ,  wordt  de  uitspraak  opgedragen  aan  eene 
commissie  van  arbitrage,  bestaande  uit  5  leden  der  vereeniging, 
geen  bestuursleden  zijnde ,  waarvan  2  aangewezen  door  het 
bestuur ,  2  door  het  betrokken  lid  ,  welke  4  met  eenparige 
stemmen  het  5de  lid  verkiezen. 

Overeenkomstig  de  uitspraak  dier  commissie  bepaalt  het  be¬ 
stuur  het  bedrag  der  verbeurde  som.  De  ledeu  der  vereeniging 
zijn  verplicht  eene  benoeming  tot  lid  der  commissie  van  arbitrage 
te  aanvaarden. 

Slotbepalingen. 

Art.  25.  Het  vereenigsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December,  met  dien  verstande,  dat  het  eerste  vereenigings- 
jaar  eindigde  31  December  1905. 

Art.  26.  Wijzigingen  dezer  statuten  kunnen  in  behandeling 
worden  gebracht  op  eene  algemeene  vergadering. 

De  voorstellen  tot  wijziging  moeten  minstens  8  dagen  te 
voren  aan  de  leden  schriftelijk  worden  medegedeeld. 

Tot  aanneming  worden  ten  minste  twee  derden  der  uitgebrachte 
stemmen  vereischh 

Wijziging  van  de  statuten  treedt  eerst  in  werking  den  dag 
nadat  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  verkregen  is. 

Art.  27.  In  de  gevallen  waarin  de  statuten  niet  voorzien , 
of  waarbij  twijfel  bestaat  over  bedoeling  of  uitlegging  van  eenig 
artikel  dezer  statuten  ,  beslist  het  bestuur  voor  zoover  het  ge¬ 
schillen  betreft  welke  volgens  de  wet  voor  eene  beslissing  door 
scheidsrechters  vatbaar  zijn. 

Art.  28.  De  vereeniging  wordt  geacht  te  zijn  ontbonden  , 
zoodra  het  ledental  minder  dan  10  bedraagt. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  op  eene  vergadering 
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bedoeld  in  art.  17 ,  mits  het  voorstel  tot  ontbinding  op  de 
agenda  voorkwam  ,  minstens  de  helft  der  leden  op  de  vergadering 
aanwezig  is,  en  twee  derden  der  aanwezigen  zich  voor  ontbinding 
verklaren.  In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  onder 
de  laatst  overblijvende  leden  verdeeld ,  behoudens  de  inacht¬ 
neming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.j 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1906  u°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Raalte. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1906,  n°.  114. 


VEREENIGING:  R.-K.  Mannenvereeniging  „Ons 
Belang  ”,  te  Dassen. 

Art.  I.  Er  bestaat  in  de  parochie  van  O.  L.  Vrouwe  Geboorte 
te  Dussen  eene  vereeniging,  genaamd :  R.  K.  Mannenvereeniging 
„Ons  Belang”.  Zij  is  gevestigd  te  Dassen  en  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  17  Januari  1906. 

Doel. 

Art.  II.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  bevordering : 
1°.  van  ons  heilig  Katholiek  geloof;  2°.  van  de  zedigheid; 
3°.  van  de  R.-K.  sociale  actie. 

Middelen. 

Art.  III.  Dit  doel  tracht  de  vereeniging  te  bereiken  : 

1°.  wat  betreft  de  bevordering  van  godsdienst  en  geloof : 

a.  door  de  H.  Familie  te  doen  bloeien  en  uitbreiden  ; 

b.  door  krachtig  voor  te  staan  het  Katholiek  en  godsdienstig 
onderwijs  aan  de  jeugd  en  door  oprichting  van  de  door  Z.  H. 
Pius  X  aanbevolen  „Vereeniging  van  Christelijk  onderricht”  ; 

c.  door  conferenties  voor  de  leden  over  godsdienstige  vraag¬ 
stukken  ; 

d.  door  Christelijke  viering  van  de  Zon-  en  feestdagen,  vooral 
door  bijwoning  der  H.  Mis  en  de  namiddagdiensten ; 

2°.  wat  betreft  de  belangen  der  zedigheid  : 

a.  door  oprichting  der  vereeniging  „Voor  Eer  en  Deugd”; 

b.  door  oprichting  van  matigheids vereenigingen,  als  Groot  en 
Klein  Kruisverbond  en  St.  Paulusvereeniging ; 

c.  door  aanschaffing  van  goede  boeken,  tijdschriften,  dagbladen 
en  de  oprichting  eener  Katholieke  bibliotheek  ; 
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cl.  door  uitroeiing  van  gevaarlijke  romans,  tijdschriften,  platen, 
prentbriefkaarten,  enz.; 

e.  door  het  tegengaan  van  slechte  praat,  vloeken  en  gods¬ 
lastering  in  herbergen,  openbare  vergaderingen,  enz.  ; 

f.  door  oprichting  van  een  jongens-patronaat ; 

3°.  wat  betreft  de  sociale  actie  : 

a.  door  aansluiting  bij.  de  groote  organisatie  der  R.-K. 
sociale  actie  in  Nederland  : 

b.  door  verspreiding  van  R.-K.  sociale  geschriften  ; 

c.  door  conferenties  ter  uitbreiding  van  kennis  op  maatschap¬ 
pelijk  gebied  en  ter  bespreking  en  verbetering  van  sociale  ver¬ 
houdingen. 

Bestuur. 

Art.  IV.  Het  bestuur  bestaat  uit: 

1°.  den  tijdelijken  pastoor  als  eere-voorzitter,  indien  deze 
zich  daartoe  bereid  verklaart ; 

2°.  een  hoofdbestuur,  bestaande  uit  een  voorzitter,  ondervoor¬ 
zitter  en  secretaris-penningmeester  ; 

3°.  afdeelings-  en  onderafdeelingsbesturen  met  een  voorzitter 
en  secretaris,  te  kiezen  volgens  huishoudelijk  reglement.  Dit 
huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdig 
met  deze  statuten. 

Art.  V.  De  voorzitter,  en  bij  zijne  afwezigheid  de  onder¬ 
voorzitter,  leidt,  opent  en  sluit  de  vergaderingen. 

De  secretaris-penningmeester  zorgt  voor  alle  geldelijke  aan¬ 
gelegenheden  ,  int  de  contributie  en  doet  de  betalingen  voor 
elke  afdeeling. 

Bij  de  algemeene  vergadering,  elk  jaar  in  Maart  te  houden,  legt 
hij  rekening  en  verantwoording  af,  na  goedkeuring  van  het 
hoofdbestuur. 

Art.  VI.  In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  treedt  het 
hoofdbestuur  in  zijn  geheel  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

De  drie  leden,  die  het  grootste  aantal  stemmen  behalen,  uit¬ 
gebracht  door  de  leden  van  20  jaar  of  ouder,  vormen  het  hoofd¬ 
bestuur. 

Lidmaatschap. 

Art.  VII.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  :  1°.  voor  de 
afdeelingen  geloof  en  zeden,  alle  Katholieke  mannen,  boven  de 
eerste  communie;  2°.  voor  de  afdeeling  sociale  actie,  alle  Katholieke 
mannen,  die  den  ouderdom  van  20  jaar  bereikt  hebben  en  door 
hunnen  stand  invloed  kunnen  uitoefenen  op  sociaal  gebied. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  toestemming  en 
aanneming  van  het  hoofdbestuur  met  eere-voorzitter ;  het  lid- 
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maatschap  wordt  verloren  door  vrijwillige  ontslagneming  of 
ontslaggeving  door  eere-voorzitter  en  hoofdbestuur. 

Art.  VIII.  De  vereeniging  bemoeit  zich  als  dusdanig  nooit 
met  politiek  of  verkiezingen. 

Art.  IX.  Door  de  vereeniging  kunnen  nooit,  ook  niet  in  de 
afdeelingen  of  onderafdeelingen,  geldende  besluiten  genomen 
worden  zonder  goedkeuring  van  den  tijdelijken  pastoor  der 
parochie  met  beroep  op  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  ’s  Her- 
togenbosch. 

Slot-  en  overgangsbepalingen. 

Art.  X.  Deze  statuten  treden  in  werking ,  zoodra  de  verkie¬ 
zing  van  een  vast  hoofdbestuur  beeft  plaats  gehad  en  kunnen 
niet  gewijzigd  worden  dan  met  toestemming  van  twee/derde 
deel  der  leden  van  de  vereeniging  boven  de20jaar.  Wijzigingen 
treden  niet  in  werking,  voordat  de  Koninklijke  goedkeuring 
daarop  is  verleend. 

Art.  XI.  Mocht  de  vereeniging  worden  opgeheven  of  ont¬ 
bonden ,  dan  komen  de  bezittingen,  gelden,  enz.  aan  de  R.-K. 
kweekschool  voor  onderwijzers  te  ’s  Hertogenbosch,  behoudens  de 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteeTceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1906  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1906,  n°.  114. 


N".  314. 


VEREENIGING:  Baroniesehe  tuinbouwvereeniging ,  te 
Breda. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Baroniesche 
tuinbouwvereeniging  en  is  gevestigd  te  Breda. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden  ,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
1  Januari  1903. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  der  wel¬ 
vaart  op  tuinbouwgebied. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  tuin- 
bouwaangelegenheden ; 

2.  het  houden  van  tentoonstellingen  op  tuinbouwgebied.; 

3.  voordrachten  op  tuinbouwgebied  ; 

4.  het  aanleggen  van  proeftuinen ,  dan  wel  proefvelden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

1.  eereleden ; 

2.  donateurs; 

3.  gewone  leden. 

Tot  eereleden  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  worden 
benoemd  zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging 
hebben  gemaakt. 

Donateur  is  een  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de  vereeni- 
ging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste 
t  5  ,  of  met  eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  25. 

Art.  6.  Een  ieder  kan  als  lid  der  vereeniging  worden  aan¬ 
genomen. 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden  melden  zieh  daartoe  met 
juiste  opgave  van  naam ,  voornamen ,  beroep  of  qualiteit  en 
woonplaats  bij  den  secretaris  van  het  bestuur. 
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In  de  eerste  daaropvolgende  ledenvergadering  wordt  omtrent 
de  toelating  beslist. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  de  meerderheid 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd , 
terwijl  bij  staking  der  stemmen  die  van  den  voorzitter  beslist. 

Art.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door: 

1.  opzegging ,  en 

2.  royement. 

Royement  kan  alleen  plaats  hebben  krachtens  besluit  der 
ledenvergadering  ,  genomen  met  minstens  4/5  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Art.  8.  De  leden  hebben  de  bevoegdheid  de  ledenvergaderingen 
bij  te  wonen  en  de  bestuursleden  te  kiezen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1.  contributie  der  leden  en  donateurs  ; 

2.  subsidiè'n  ; 

3.  opbrengsten  van  verkoop  van  artikelen  van  proeftuinen , 
dan  wel  proefvelden  ,  en 

4.  toevallige  baten. 

De  contributie  der  leden  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
bepaald. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur  en  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  ieder  bestuurslid. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  12.  Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  en  het  bestuur 
mochten  ontstaan ,  zullen ,  zoo  zy  volgens  de  wet  voor  eene 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  ,  door  de  ledenverga¬ 
dering  worden  beslist. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  en  met  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 

Art.  14.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  be¬ 
sloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  3/4  van  het  aantal 
ter  vergadering  aanwezige  leden  ,  welke  vergadering  minstens 
8  dagen  te  voren  ,  onder  vermelding  der  voorgestelde  wijziging 
of  wijzigingen  ,  is  bijeengeroepen ;  alles  behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  zoolang 
minstens  5  leden  haar  voortbestaan  wenschen  ,  behoudens  ont¬ 
binding  ingevolge  de  wet. 
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Art.  16.  Tn  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  moet  worden 
aangewezen  ten  behoeve  van  welk  tuinbouwbelang  bare  baten 
zullen  worden  bestemd ,  behoudens  de  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  bjj  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1906  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1906  ,  n°.  114. 


VEREENIGING:  Bredasche  kellnersvereeniging  „  Door 
kameraadschap  verbonden  ”,  te  Breda. 

Art.  I.  Den  28sten  Juli  1905  is  te  Breda  eene  kellnersver¬ 
eeniging  opgericht  met  het  doel:  a.  om  hare  leden  bij  eventueele 
ziektegevallen  (niet  door  eigen  schuld  ontstaan),  geldelijk  te 
steunen;  b.  om  door  het  houden  van  vergaderingen  den  kame- 
raadschappelijken  geest  en  de  belangen  der  leden  te  bevorderen. 

De  vereeniging  draagt  den  naam:  Bredasche  kellnersvereeni¬ 
ging  „  Door  kameraadschap  verbonden  ”,  en  is  gevestigd  te  Breda. 

Art.  II.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden  ,  leden  en  dona¬ 
teurs. 

Art.  III.  Lid  der  vereeniging  kunnen  worden  kellners  (buf- 
fetchefs  daaronder  begrepen),  die  den  leeftijd  van  18  j aren 
hebben  bereikt,  doch  niet  ouder  zijn  dan  45  jaar,  minstens  1 
jaar  als  kellner  werkzaam  zijn  geweest  en  eene  goede  gezondheid 
genieten,  welk  laatste  moet  blyken  uit  eene  verklaring  af  te  geven 
door  een  door  het  het  bestuur  daartoe  aangewezen  geneesheer. 

Art.  17.  Zij  die  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden, 
moeten  zich  daartoe  aanmelden  bij  den  1  ste-secretaris ,  onder 
opgave  van  naam,  voornamen,  leeftijd,  beroep  en  woonplaats. 
Over  de  aanneming  als  lid  beslist  de  ledenvergadering  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Om  tot  eerelid  te  worden  benoemd ,  moeten 
minstens  twee  derden  van  alle  leden  daartoe  besloten  hebben. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren ,  wanneer  men  niet  meer 
voldoet  aan  zijne  verplichtingen  ,  waarover  op  eene  algemeene 
vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  wordt  beslist. 

Art.  V.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  6  leden , 
door  de  algemeene  vergadering  te  benoemen.  Een  voorzitter , 
een  penningmeester  ,  een  lste-secretaris ,  een  2de-seeretaris ,  een 
lste-commissaris  van  toezicht  en  een  2de-commissaris  van  toe- 
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zicht,  worden  uit  het  6-tal  gekozen.  Het  derde  deel  van  het 
bestuur  treedt  jaarlijks  af  volgens  een  voor  de  eerste  maal 
vastgestelden  rooster. 

De  aftredende  leden  zijn  dadelijk  weder  herkiesbaar. 

Art.  VI.  De  gelden  en  goederen  der  vereeniging  berusten 
bij  den  penningmeester ,  maar  staan  onder  het  beheer  van  het 
bestuur,  dat  daarvan  jaarlijks  aan  de  algemeene  vergadering 
verantwoording  doet. 

Art.  VIL  De  huishoudelijke  reglementen  mogen  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  VIII.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  28 
Juli  1905. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1906  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E,  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  A ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1906,  n°.  114. 


N°.  316. 


VEREENIGING  voor  Christelijk  volksonderwijs,  te  Zaamslag. 

Art.  1.  De  vereeniging  voor  Christelijk  volksonderwijs  te 
Zaamslag,  aangesloten  bij  de  Vereeniging  voor  Christelijk  volks¬ 
onderwijs  ,  gevestigd  te  Rotterdam  ,  stelt  zich  ten  doel  de  oprich¬ 
ting  en  instandhouding  van  één  of  meer  scholen ,  waar  de  jeugd 
onderwezen  en  opgevoed  wordt,  overeenkomstig  de  opvoedkundige 
beginselen  ,  neergelegd  in  de  Heilige  Schrift. 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereeniging  is  Gods  Woord,  als 
het  eenig  richtsnoer  van  geloof  en  wandel. 

Art.  3.  Ieder  die  door  onderteekening  instemming  betuigt 
met  artt.  1  en  2  en  minstens  f  1  per  jaar  bijdraagt,  is  lid  der 
vereeniging. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden  ,  lidmaten  der  Ned. 
Hervormde  Kerk  ,  die  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
door  de  leden  der  vereeniging  worden  gekozen.  Zij  verdeelen 
onderling  de  werkzaamheden. 

Jaarlijks  treden  3  bestuursleden  af  volgens  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Ontstaat  er  tusschen- 
tjjds  eene  vacature ,  dan  moet  die  binnen  3  maanden  weer 
worden  aangevuld. 

Art.  5.  De  kosten  zullen  gevonden  worden  uit  vrijwillige 
bijdragen  ,  rentelooze  aandeelen  ,  rentegevende  aandeelen  ,  con¬ 
tributies  ,  schoolgelden  ,  subsidiën  en  uit  hetgeen  der  vereeni¬ 
ging  voorts  op  wettige  wijze  zal  toekomen. 

De  gelden  staan  onder  het  beheer  van  het  bestuur,  dat  jaar¬ 
lijks  in  eene  ledenvergadering  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  6.  Het  beheer  der  school  (scholen)  is  opgedragen  aan 
het  bestuur  der  vereeniging,  dat  den  omvang  van  het  onderwijs , 
het  bepalen  van  schoolgelden ,  enz.  bij  afzonderlijke  verordening 
regelt ,  welke  verordening  in  overeenstemming  zal  zijn  met  deze 
statuten. 
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Art.  7.  Artt.  1  en  2  kunnen  niet  gewijzigd  worden.  Ver- 
anderiugeu  in  de  overige  artikelen  worden  alleen  gemaakt  op 
eene  algemeene  vergadering  eu  met  goedvinden  van  twee  derden 
der  aanwezige  leden  ,  onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  8.  -Wordt  de  yereeniging  onveVhoopt  ontbonden ,  dan 
vervallen  hare  gelden ,  goederen  enz. ,  na  aftrek  van  gemaakte 
schulden,  aan  de  Vereeniging  voor  Christelijk  volksonderwijs, 
gevestigd  te  Rotterdam.  In  dat  geval  is  het  bestuur  met  de 
liquidatie  belast. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting , 
(10  Maart  1906),  en  is  gevestigd  te  Zaamslag. 

( Volgen  de  onder  teekening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1906  n°.  14. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1906  ,  n°.  114. 


N".  317. 


VEREENIGrING  :  Atlethiek-  en  gymnastiek-vereeniging 
„Door  oefening  ontwikkeling”,  te  IJsselstein. 

Art.  1.  Het  doel  der  Atlethiek-  en  gymnastiek-vereeniging 
„Door  oefening  ontwikkeling”  is ,  de  athletiek  en  gymnastiek 
zooveel  mogelijk  practisch  te  bevorderen  en  uit  te  breiden , 
welk  doel  zij  zal  trachten  te  bereiken  door  het  houden  van 
geregelde  oefeningen  en  het  geven  van  uitvoeringen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  IJsselstein  en  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  af  den  dag 
der  oprichting ,  zijnde  16  September  1903. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit:  werkende  leden,  donateurs, 
kunstlievende  leden  ,  eereleden  en  leden  van  verdienste. 

Werkende  leden  kunnen  zij  zjjn  die  de  athletiek  of  gymnastiek 
beoefenen. 

Donateurs  zijn  zij  die ,  zonder  aan  de  oefeningen  deel  te 
nemen  ,  de  vereeniging  op  financieel  gebied  steunen  ;  zij  doen 
zulks  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  3. 

Kunstlievende  leden  zijn  zij  die,  zonder  aan  de  werkzaamheden 
deel  te  nemen,  door  eene  vaste  jaarlyksehe  bijdrage  in  geld, 
den  bloei  der  vereeniging  helpen  bevorderen. 

Eereleden  en  leden  van  verdienste  kunnen  zij  zijn  die  zich 
bijzonder  verdienstelijk  omtrent  de  vereeniging  gemaakt  hebben. 

Art.  4.  De  contributie  is  bepaald  voor  de  werkende  leden 
f  5,20 ,  en  voor  de  kunstlievende  leden  op  f  1  ’s  jaars. 

Art.  5.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  werkende  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen  en  bestaat  uit  7  leden. 

Het  treedt  jaarlijks  af  en  wel :  de  lste-president ,  de  lste- 
secretaris  en  de  lste-penningmeester  in  Maart  op  de  halfjaar- 
lijksche  vergadering  en  de  overigeu  in  September  op  de  jaarlijksche 
vergadering.  De  aftredende  leden  zijn  echter  terstond  herkiesbaar. 
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Het  bestuur  beheert  de  zaken  der  vereeniging  overeenkomstig 
baar  doel  en  de  statuten  ,  en  vertegenwoornigt  de  vereeniging 
zoo  in  als  buiten  rechten. 

Art.  6.  Elke  3  maanden  zal  er  eene  algemeene  vergadering 
plaats  hebben ,  waarin  verslag  wordt  gedaan  van  den  staat  der 
vereeniging  en  de  lste-penningmeester  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  van  zijn  geldelijk  beheer  aflegt,  die  door  3,  door  de  wer¬ 
kende  leden  te  kiezen  werkende  leden ,  geen  lid  van  het  bestuur 
zynde,  wordt  nagezien;  hare  goedkeuring  dechargeert  het  bestuur. 

Art.  7.  De  wijze  van  ballotage ,  de  regeling  van  orde  der 
werkzaamheden  van  de  vergadering  en  het  bestuur  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

De  inhoud  van  dat  reglement  moet  overeenkomstig  deze 
statuten  zijn. 

Art.  8.  Alle  besluiten  worden  genomen  en  benoemingen 
gedaan  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Eereleden  en 
leden  van  verdienste  worden  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  door  de  werkende  leden  gekozen. 

Werkende  leden  worden  aangenomen  door  werkende  leden. 

Voor  de  aanneming  wordt  twee  derde  gedeelte  der  uitgebrachte 
stemmen  vereischt. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren ,  wanneer 
een  der  leden  den  naam  der  vereeniging  op  eenigerlei  wijze 
benadeelt  of  wanneer  hij  2  maanden  achterstallig  blijft  in  het 
voldoen  der  contributie. 

Wijzigingen  in  de  statuten  behoeven  drie  vierde  gedeelte  der 
uitgebrachte  stemmen  en  treden  met  in  werking  vóór  zij  de 
Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1906  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1906,  n°.  114. 


N".  318. 


VEREENTGING  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene 
school  met  den  Bijbel ,  te  Yries. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  stichting  en 
instandhouding  van  eene  school  met  den  Bybel  voorchristelijk 
lager  onderwijs  te  Yries  ,  ten  einde  het  onderwijs  der  jeugd  te 
doen  beantwoorden  aan  de  eischen  der  Christelijke  opvoeding. 
Zij  gaat  daarby  uit  van  het  beginsel,  dat  volksopvoeding  en 
volksonderwijs  in  overeenstemming  moeten  zijn  met  den  in  den 
Bijbel  geopenbaarden  wil  van  God.  De  middelen  door  welke  de 
vereeniging  wil  trachten  dit  doel  te  bereiken  worden  o.  a,  ge¬ 
vonden  uit  contributien  ,  collecten  ,  giften  ,  erflatingen ,  school¬ 
gelden  enz. 

Art.  2.  Grondslag  der  vereeniging  is  de  Heilige  Schrift  naar 
de  verklaring  der  Gereformeerde  Kerken ,  vervat  in  de  Neder- 
landsche  Geloofsbelijdenis ,  de  Heidelbergsche  catechismus  en 
de  leerregels  van  Dordrecht.  Ten  blijke  hunner  instemming  wordt 
artt.  1  en  2  onderteekend  door  de  leden  van  het  bestuur  en 
door  den  onderwijzer ,  hoofd  der  school. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn ,  onder  beding  van  in¬ 
stemming  met  doel  en  grondslag  volgens  artt.  1  en  2 : 

a.  alle  ouders  of  voogden  van  schoolgaande  kinderen,  welke 
voor  die  kinderen  het  daarvoor  bepaalde  schoolgeld  betalen ; 

b.  allen  die  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche  contributie , 
hij  huishoudelijk  reglement  nader  bepaald. 

Het  lidmaatschap  onder  a.  houdt  op  wanneer  de  kinderen 
ophouden  leerlingen  der  school  te  zijn;  onder  b.  bij  intrekking 
der  bijdrage. 

Indien  het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verder  lid¬ 
maatschap  te  ontzeggen  ,  kan  een  zoodanig  lid  op  een  met  reden 
omkleed  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  leden  vergadering,  bij 
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meerderheid  van  stemmen  ,  van  zijn  lidmaatschap  worden  ver¬ 
vallen  verklaard. 

Art.  4.  Alleen  mannelijke  meerderjarige  leden  hebben  stem¬ 
recht.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden.  Alle  verkiezingen  geschieden  met 
gesloten  briefjes;  bij  eerste  stemming  met  volstrekte  meerderheid. 
Is  deze  na  2  vrye  stemmingen  niet  verkregen,  dan  heeft  (voor 
elke  vacature)  herstemming  plaats  tusschen  de  twee  personen  , 
die  bij  laatste  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  erlangden. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen  ,  die  uit  en  door 
de  leden  worden  gekozen.  Yan  dit  bestuur  treedt  jaarlijks  volgens 
rooster  1  lid  af ,  die  echter  terstond  herkiesbaar  is.  De  functiën 
van  president ,  secretaris  en  penningmeester  worden  onderling 
aangewezen. 

Art.  6.  De  fondsen  ,  uit  contributien  ,  giften  ,  erflatingen  , 
schoolgelden  enz.  te  zamen  gebracht ,  staan  onder  het  beheer 
van  het  bestuur  der  vereeniging ,  dat  jaarlijks  in  eene  verga¬ 
dering  met  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  7.  Het  bestuur  van,  en  toezicht  op  de  door  de  veree¬ 
niging  gestichte  school  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  veree¬ 
niging.  De  omvang  en  orde  van  het  onderwys ,  het  bepalen 
van  schoolgelden  enz.  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke 
verordening  geregeld.  In  de  vervulling  van  alinea  1  omschreven 
taak  kan  het  bestuur  worden  bijgestaan  door  eene  commissie 
van  3  leden  ,  waarvan  telken  jare  ,  in  de  maand  September , 
1  lid  volgens  rooster  aftreedt ,  doch  niet  terstond  herkiesbaar 
is.  Hunne  werkzaamheden  worden  door  het  bestuur  geregeld. 
Deze  commissieleden  worden  gekozen  door  de  ouders  of  voogden 
der  op  de  school  geplaatste  leerlingen,  onverschillig  of  zij  al  dan 
niet  lid  der  vereeniging  zijn  ,  nadat  zij  daartoe  door  het  bestuur 
in  de  maand  September  van  elk  jaar  worden  bijeengeroepen. 

Art.  8.  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden  ,  die  hun 
voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  bij 
het  bestuur  moeten  indienen ,  en  aangenomen  met  minstens 
twee  derden  van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden, 
en  onder  voorbehoud  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

De  artt.  1  ,  2 ,  8  en  9  mogen  niet  veranderd  worden  dan  ten 
koste  van  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  9.  Bij  het  ontbinden  der  vereeniging  heeft  de  kerkeraad 
der  Gereformeerde  Kerk  te  Vries  het  recht  de  eigendommen  en 
bezittingen  der  vereeniging  aan  zich  te  trekken  en  naar  omstandig¬ 
heden  te  handelen. 
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Art.  10.  De  vereeniging  ,  gevestigd  te  Vries,  wordt  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaar ,  aangevangen  14  Maart  1906. 

Bij  het  verstryken  van  dit  tijdvak  kan  de  vereeniging  opnieuw 
aangegaan  worden  voor  den  tyd  van  29  jaar,  en  zoo  telken  reize 
na  het  verloopen  van  zoodanig  tijdvak ,  onder  voorbehoud  van 
de  Koninklijke  goedkeuring. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1906  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bgvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1906,  n°.  114. 


N°.  319. 


VEREENIGING :  Nederlandsche  bond  van  cichorei- 
en  peekoffiefabrikanten ,  te  Utrecht. 

Benaming. 

Art.  1.  De  bond  draagt  den  naam  van :  Nederlandsche  bond 
van  cichorei-  en  peekoffiefabrikanten. 

Zetel. 

Art.  2.  De  zetel  van  den  bond  zal  gevestigd  zijn  te  Utrecht. 

Duur. 

Art.  3.  De  bond  is  opgericht  voor  een  tydvak  van  29jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  7  September  1905. 

Doel. 

Art.  4.  De  bond  heeft  ten  doel  de  bestrijding  van  verval- 
schingen  en  knoeierijen  die  voorkomen  in  cichorei  en  peekoffie. 

Art.  5.  Hij  tracht  zijn  doel  te  bereiken  door: 

1.  het  aandringen  bij  de  Regeering  op  wettelijke  bepalingen 
tegen  de  in  art.  4  bedoelde  knoeierijen  en  vervalschingen ,  om 
daardoor  den  afzet,  zoowel  binnens-  als  buitenslands,  uit  te 
breiden  ; 

2.  het  opsporen  en  bestrijden  van  knoeierijen  en  verval¬ 
schingen  ,  welke  in  in  den  handel  gebrachte  cichorei  en  pee¬ 
koffie  voorkomen. 

Art.  6.  Leden  kunnen  alleen  zijn  cichorei-  en  peekoffie¬ 
fabrikanten  ,  in  Nederland  gevestigd. 

Men  wordt  lid  door  zijn  naam  schriftelijk  op  te  geven  aan 
den  secretaris  en  contributie  te  betalen. 

Over  het  bedrag  wordt  door  den  penningmeester  beschikt  bij 
den  aanvang  van  het  vereenigingsjaar. 
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Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  en  met  30  Juni. 

Art.  8.  De  bond  beeft  het  recht  het  lidmaatschap  te  weigeren 
en  leden  te  royeeren. 

Art,  9.  De  leden  die  het  lidmaatschap  willen  doen  eindigen , 
moeten  daarvan  schriftelijk  kennis  geven  ,  per  aangeteekenden 
brief ,  aan  den  secretaris,  minstens  3  maanden  vóór  het  einde  van 
het  loopende  jaar. 

Art.  10.  De  bond  wordt  bestuurd  door  een  door  de  algemeene 
vergadering  gekozen  bestuur  van  5  leden,  welke  5 jaren  zitting 
hebben. 

Art.  11.  Telken  j are  treedt  een  lid  van  het  bestuur  af  ,  volgens 
rooster,  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  op  te  maken,  doch 
is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  De  verkiezing  van  bestuursleden  geschiedt  bij  ge¬ 
sloten  briefjes,  op  de  algemeene  vergadering. 

Bij  buitengewone  vacatures  wordt  hierin  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  voorzien. 

De  gekozenen  treden  af  op  het  tijdstip  ,  waarop  de  voorgangers 
hadden  moeten  aftreden. 

Art.  13.  De  leden  van  het  bestuur  verdeelen  onderling  hunne 
functiën  van  voorzitter,  vice-voorzitter ,  lste-secretaris ,  2de- 
secretaris  en  penningmeester. 

Bevoegdheid  van  leden. 

Art.  14.  Elk  lid  van  den  bond  heeft  het  recht  bij  het  bestuur 
klachten  in  te  brengen  of  vragen  te  doen  ,  den  bond  rakende. 

De  klacht  of  vraag  moet  zoo  duidelijk  mogelijk  ingediend  en 
onderteekeud  worden. 

Het  bestuur  beslist  welke  maatregelen  in  deze  genomen  dienen 
te  worden  en  geeft  daarvan  verslag  aan  den  inzender. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  15.  Minstens  eenmaal  per  jaar,  in  de  maanden  Juli  of 
Augustus ,  wordt  eene  algemeene  vergadering  bijeengeroepen. 
In  die  vergadering  brengt  de  secretaris  het  jaarverslag  uit  en 
doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording. 

De  oproeping  geschiedt  minstens  3  weken  te  voren  ,  met  ver¬ 
melding  der  agenda. 

Art.  16.  Minstens  twee-derde  der  leden  hebben  het  recht 
gezamenlijk  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  aan  te 
vragen  bij  het  bestuur ,  onder  mededeeling  van  redenen.  Die 
vergadering  zal  door  het  bestuur  belegd  moeten  worden  binnen 
3  weken  na  den  dag  der  aanvrage. 

Het  is  in  zulk  een  geval  verplicht  alle  leden  een  oproepings¬ 
brief  te  zenden,  met  bijvoeging  van  eene  agenda  van  de  ter 
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tafel  te  brengen  onderwerpen  ,  minstens  8  dagen  vóór  die  ver¬ 
gadering,  tenzij  in  spoedeischende  gevallen. 

Art.  17.  De  stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling, 
over  personen  met  gesloten  en  ongeteekende  briefjes. 

Art.  18.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  is  de  stem  van 
den  voorzitter  beslissend. 

Art.  19.  Verkiezing  van  personen  geschiedt  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  ;  heeft  niemand  bij  de  eerste  stemming 
de  meerderheid  verkregen  ,  dan  vindt  eene  tweede  vrije  stem¬ 
ming  plaats ,  daarna  herstemming. 

Art.  20.  Voor  de  aanneming  van  een  voorstel  is  in  elke  ver¬ 
gadering  noodig  de  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen, 
behalve  voor  het  geval  dat  ontbinding  van  den  bond  is  voor¬ 
gesteld. 

Voor  het  wijzigen  van  deze  statuten  en  van  het  huishoudelijk 
reglement  in  twee-derde  der  stemmen  noodig. 

Wijziging. 

Art.  21.  Wijziging  der  statuten  en  van  het  huishoudelijk 
reglement  kan,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  twee¬ 
derde  der  leden,  in  eene  algemeene  vergadering  geschieden. 

Ontbinding. 

Art.  22.  Tot  ontbinding  van  den  bond  kan  niet  worden  be¬ 
sloten  dan  door  drie-vierde  der  aanwezige  leden  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering,  nadat  het  voorstel  daartoe  behoorlijk  in  den 
oproepingsbrief  is  omschreven. 

Wanneer  die  vergadering  niet  door  twee-derde  der  leden 
wordt  bijgewoond  zal  binnen  14  dagen  eene  nieuwe  vergadering 
worden  gehouden ,  waarin  door  de  dan  aanwezige  leden  met 
drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen  wordt  beslist. 

Door  die  algemeene  vergadering  worden  bepalingen  gemaakt 
omtrent  de  vereffening  der  zaken  en  de  bestemming  der  baten. 

Art.  23.  De  bond  bestaat  uit  leden ,  welke  eene  jaarlijksche 
contributie  betalen ,  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  24.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  verder  alles , 
waarin  door  de  statuten  niet  is  voorzien. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1906  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1906,  n°.  114. 


N°.  320. 


VEREEN1GING:  Patronaatscommissie  te  Vlaardingen. 

Art.  1.  Er  bestaat  in  de  parochie  St.  Joannes  Baptista  te 
Vlaardingen  eene  vereeniging,  genaamd  Patronaatscommissie. 

Deze  vereeniging,  gevestigd  te  Vlaardingen,  is  opgericht  voor 
een  tijdvak  van  29  jaren  van  den  dag  der  oprichting  af,  zijnde 
1  October  1905. 

Art.  2.  De  Patronaatscommissie  stelt  zich  ten  doel  om  in 
overleg  met  de  ouders  de  godsdienstige,  zedelijke  en  maat¬ 
schappelijke  opvoeding  te  bevorderen  van  Roomsch-Katholieke 
jongelingen  dier  parochie. 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken : 

1°.  door  de  Roomsch-Katholieke  Jongelingsvereeniging,  die 
zij  bestuurt  en  waaraan  zij  verschaft : 

a.  op  Zon-  en  feestdagen  eene  afzonderlijke  godsdienstoefening; 

b.  voortgezet  godsdienstonderwijs ; 

c.  gelegenheid  tot  ontspanning  ; 

2°.  door  herhalings-  en  voortgezet  lager  onderwijs ; 

3°.  door  bijstand  en  voorlichting  te  verleenen  bij  de  keuze 
van  vak  en  patroon ; 

4°  door  eene  spaarbank,  waar  ook  de  kleinste  bedragen  kunnen 
worden  ingelegd ; 

5°.  door  het  ter  lezing  verschaffen  van  nuttige  boeken. 

Art.  4.  De  Patronaatscommissie  bestaat  uit  den  zeereerwaar- 
den  heer  pastoor,  voor  zoover  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart ; 
één  der  eerwaarde  heeren  kapelaans,  die  zich  daartoe  bereid 
verklaart,  en  eenige  heeren  leeken,  die  zich  op  nitnoodiging 
van  den  pastoor  bereid  verklaren. 

Art.  5.  De  Patronaatscommissie  heeft  een  president,  vice- 
president,  secretaris  en  penningmeester. 

Art.  6.  De  pastoor  der  parochie  is,  indien  bereid,  rechtens 
president.  De  vice-president  wordt  benoemd  door  den  pastoor. 
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Secretaris  en  penningmeester  worden  benoemd  met  meerder¬ 
heid  van  stemmen  der  leden  uit  de  commissie. 

Art.  7.  Behalve  president  en  vice-president,  treden  de  leden 
der  commissie  om  de  drie  jaren  af,  volgens  rooster,  elk  jaar 
één  derde  der  leden. 

Aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Bij  vacature  stelt  de  president  twee  personen  voor, 
waaruit  door  de  commissie  het  nieuwe  lid  gekozen  wordt. 

Art.  9.  De  president  roept  de  leden  ter  algemeene  vergadering, 
zoo  dikwijls  hij  dit  noodig  oordeelt. 

Art.  10.  Besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen.  De  president  kan  de  uitvoering  van  een  besluit 
beletten  als  hij  het  in  strijd  acht  met  het  doel  der  vereeniging. 
Blijft  de  meerderheid  bij  haar  besluit,  dan  beslist  de  bisschop 
van  Haarlem,  wiens  uitspraak  bindend  is. 

Art.  11.  Nadere  regelingen  omtrent  spaarbank  en  onderwijs 
worden  geregeld  door  afzonderlijke  reglementen,  welke  niet  in 
strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Wijziging  van  statuten  heeft  plaats  met  twee  derden 
van  stemmen.  Zij  treedt  in  werking  nadat  daarop  de  bisschop¬ 
pelijke  en  de  daarop  gevolgde  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  eventueele 
haten  aan  de  St.  Vincentius -vereeniging. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1906  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie . 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1906,  n°.  114. 


N".  321. 


VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Dussen. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naani  van :  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Dussen,  provincie  Noordbrabant,  en 
strekt  zich  uit  over  de  wijken  A  en  B. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelij  ken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2?.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging,  aangeduid  in  art.  1. 
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Art.  4.  Yereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen,  —  als  zij  rechtspersoonlij kheidi  bezitten  —  als 
gewone  leden  tot  deze  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  bet  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn,  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  bet  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen  be¬ 
taling  van  f  0,10. 

Art.  6.  Alleen  bet  bestuur  beeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  ot  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zicb  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten- 
ge rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

W  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2?.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 
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3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4o.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  detn  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zei  ven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  ziv  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen; 

39.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien?  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°,  3°  en  4° 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste  3 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
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uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  bet  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  bare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier ; 

3°.  een  raad  van  toezicht  ; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Haam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
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vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehou¬ 
den  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft 
der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  wmrden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de 
2  jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  een  lid,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge¬ 
meen©  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeen© 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
op  roepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
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buiten  rechten  en  zjjn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteek  end,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

*  2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4^.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld. 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  Leenbank. 
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Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  'ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeen©  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid'  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver¬ 
kenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

59.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 
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Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  2  leden,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  af¬ 
treding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  v°n  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

l9.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten,  volgens  art.  26,  sub  89.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten  ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46, 
sub  5°.,  en  49,  sub  2°. ; 

49.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22; 
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6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  één  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  öf  door  den  raad  van 
toezicht  of  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 
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Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art. 
39,  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeen©  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontsten¬ 
tenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  ver¬ 
gadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staan¬ 
de  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeen©  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen  ;  bij  gevolg  : 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eenigmg  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 
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3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4^.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of.  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeenkom¬ 
stig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  dè  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  'moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 
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Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  knnnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is  : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  wórden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verkypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
1/3  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 
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Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3Q.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5^.,  afgetrokken. 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins; 

59.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art,  46,  sub  7,  en  art.  49, 
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worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van 
woekeraars  worden  geweerd'  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fondte  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
5  Maart  1906. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  na¬ 
gelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  één© 
maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

lp.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstre¬ 
ken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3^.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art,  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
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bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster- 
vereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Aid.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56,, 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 
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is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voor  dat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

( Volgen  de  onder  teekening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1906  n°,  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 


16 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1  DOG ,  n°.  114. 


N".  322. 


VEREENIGING :  Christelijke  muziekvereeniging  „Looft 
den  Heer”,  te  Rinsumageest. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Rinsumageest  eene  Christelijke  muziek¬ 
vereeniging  „Looft  den  Heer”. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is ,  door  het  beoefenen 
van  instrumentale  muziek  ,  mede  te  werken  tot  verhooging 
van  Gods  eer  en  tot  onderlinge  stichting  en  den  smaak  voor 
de  kunst  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  zich  te  bekwamen 
in  het  spelen  van  allerlei  muziek  ,  om  zoo  doende  in  staat  te 
zijn  Christelijke  bijeenkomsten  te  kunnen  opluisteren  en  zelf 
uitvoeringen  te  geven. 

Art.  4.  Leden  dezer  vereeniging  kunnen  zijn  personen  die 
instemming  betuigen  met  art.  2  en  aanleg  voor  muziek  hebben. 
Over  de  toelating  als  lid  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen 
beslist. 

Art.  5.  De  leden  zijn  verplicht  zich  te  onthouden  van  alles 
wat  den  goeden  naam  der  vereeniging  in  gevaar  kan  brengen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  opzegging  of 
royement.  Leden  die  niet  meer  instemmen  met  het  doel  of 
hunne  verplichtingen  niet  nakomen  ,  kunnen  ,  op  voorstel  van 
het  bestuur ,  met  minstens  2/3  van  het  aantal  stemmen  der 
vereeniging ,  worden  geroyeerd. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden  (voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester) ,  die  jaarlijks  aftreden  ,  maar  terstond  her¬ 
kiesbaar  zijn.  Zij  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen  en 
dragen  zorg  voor  de  belangen  der  vereeniging ,  de  handhaving 
der  statuten  en  de  uitvoering  der  besluiten. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdsverloop 
van  29  achtereenvolgende  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting ,  zijnde  15  September  1901. 
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Art.  9.  Wijzigingen  der  statuten ,  uitgenomen  van  art.  2 
en  10 ,  kunnen  plaats  vinden  wanneer  minstens  2/3  van  de  leden 
er  zich  voor  verklaart.  Zij  treden  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  10.  De  vereeniging  blijft  bestaan  zoolang  6  leden  zulks 
begeeren.  By  mogelijke  ontbinding  der  vereeniging  worden 
hare  bezittingen  onder  de  leden  verdeeld. 

Art.  11.  Alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld  ,  als  : 
vergaderingen ,  werkzaamheden  van  het  bestuur,  stemmingen  r. 
contributie  der  leden,  enz.,  wordt  nader  bepaald  bij  huishoudelijk 
reglement ,  dat  niet  in  stryd  met  deze  statuten  mag  zijn. 

( Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1906  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie? 

E.  E.  van  Kaalte. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1906,  n°.  114. 


VEREENIGING:  De  ambachtsschool  voor  Bergen  op  Zoom 
en  omstreken  ,  te  Bergen  op  Zoom. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  De  ambachtsschool 
voor  Bergen  op  Zoom  en  omstrekeu  ,  en  is  gevestigd  te  Bergen 
op  Zoom. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden  ,  aanvangende  9  Februari  1906. 

Twee  jaar  vóór  den  afloop  van  dat  tijdvak  zal  door  de  alge- 
meene  ledenvergadering  een  besluit  worden  genomen  over  het 
al  of  niet  voortzetten  der  vereeniging. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  burgerlijk 
jaar.  Het  eerste  vereenigingsjaar  loopt  van  9  Februari  tot  31 
December  1906,  en  het  laatste  var)  1  Januari  1935  tot  9  Januari 
1936 ,  tenzij  de  vereeniging  dan  wordt  voortgezet. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  vorming  van 
bekwame  ambachtslieden  in  Bergen  op  Zoom  en  omstreken  te 
bevorderen. 

Art.  5.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

1°.  door  het  stichten  en  in  stand  houden  eener  ambachtsschool; 

2°.  door  het  uitoefenen  van  toezicht  op  de  oud-leerlingen  bij 
de  opleiding  in  de  werkplaats ,  in  overleg  met  patroons  en  ouders 
of  verzorgers; 

3°.  en  verder  door  elk  wettig  middel ,  dat  strekken  kan  tot 
verheffing  van  het  ambacht. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden- donateurs  en  ge¬ 
wone  leden. 

Art.  7.  Leden-donateurs  zijn  zij  die  minstens  f  100  in  eens 
in  de  kas  der  vereeniging  storten  of  jaarlijks  minstens  f  10 
bijdragen. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  van  f  50  tot  f  100  in  eens  storten 
of  jaarlijks  van  f  2,50  tot  f  10  contribueeren. 

Art.  8.  Instellingen  van  weldadigheid ,  welke  f  120  of  meer 
jaarlijks  bijdragen  ,  hebben  recht  tot  kostelooze  plaatsing  van 
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hoogstens  3  leerlingen,  die  uit  hare  fondsen  verpleegd  worden, 
mits  deze  verpleegden  aan  de  gestelde  eischen  voldoen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  bijdragen 
en  contributiën  der  leden  ,  subsidiën  ,  erfstellingen  ,  legaten  , 
schenkingen  ,  schoolgelden  en  andere  baten. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten  minste 
5  en  ten  hoogste  9  personen  ,  door  en  uit  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  gekozen. 

Art.  11.  Van  gemeenten  en  instellingen  ,  die  jaarlyks  f  100 
of  meer  bijdragen,  heeft  de  raad,  respectievelijk  het  bestuur, 
het  recht  een  zijner  leden  als  gedelegeerde  de  bestuursvergade¬ 
ringen  te  doen  bijwonen.  Deze  gedelegeerde  heeft  slechts  eene 
adviseerende  stem. 

And.  12.  Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  wijze  van 
aftreding  en  de  werkzaamheden  der  bestuursleden. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Alle  van  de  vereeniging  en  het  bestuur  uitgaande 
stukken  worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  geteekend. 

Art.  14.  Alles  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  wordt  door 
het  huishoudelijk  reglement  geregeld,  dat  geene  bepalingen  mag 
bevatten  die  met  deze  statuten  in  strijd  zijn. 

Art.  15.  Een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  moet  uitgaan 
van  het  bestuur  of  van  10  leden. 

Het  wordt  minstens  14  dagen  vóór  de  daartoe  te  beleggen 
vergadering  tekstueel  aan  de  leden  medegedeeld  en  is  slechts 
aangenomen,  indien  minstens  twee  derden  der  aanwezige  leden 
er  zich  voor  verklaren. 

Art.  16.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  geschieden 
met  goedkeuring  van  minstens  de  helft  der  leden  van  de  ver¬ 
eeniging  ,  behoudens  ontbinding  ingevolge  de  wet. 

Een  voorstel  tot  ontbinding  wordt  op  de  in  het  vorig  artikel 
omschreven  wijze  ter  kennis  der  leden  gebracht. 

In  de  vergadering  waarin  tot  ontbinding  wordt  besloten , 
worden  de  personen  aangewezen  die  de  zaken  der  vereeniging 
zullen  vereffenen,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek,  en  wordt  tevens  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
over  het  eventueel  batig  slot  beschikt. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1906  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Donderdag  17  Mei  1906 ,  n°.  114. 


VEREENIGING  van  binnenlandsche  duiven  ,  postduiven¬ 
liefhebbers  „de  Lavendel”,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Amsterdam,  is  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting ,  zijnde  23  -Mei  1904. 

Zij  houdt  hare  vergaderingen  in  het  café  de  Nieuwe  Aanleg 
te  Amsterdam  ,  eerste  Laurierdwarsstraat  n°.  27. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

het  houden  van  binnenlandsche  postduiven  te  bevorderen  ,  en 
tracht  dit  te  bereiken  door  zooveel  mogelijk  onderlinge  wed¬ 
vluchten  te  houden  in  verschillende  richtingen  des  lands. 

Art.  3.  De  wedvluchten  worden  gehouden  onder  de  volgende 
bepalingen : 

1.  er  mag  niet  anders  gevlogen  worden  dan  met  binnenlandsche 
postduiven  ; 

2.  de  korf  moet  bij  elke  wedvlucht  verzegeld  zijn  ; 

3.  bij  het  inkorven  der  duiven  moeten  2  bestuursleden  tegen¬ 
woordig  zijn. 

Art.  4.  De  vergaderingen  tot  het  ontvangen  van  contributie 
worden  gehouden  des  Dinsdagsavonds ,  van  9  tot  10  uren. 

De  1ste  Dinsdag  van  elke  maand  is  tevens  maandvergadering ; 
elk  lid  is  op  dien  avond  verplicht  zijn  eontributieboekje  mede 
te  brengen.  De  contributie  bedraagt  15  cents  per  week. 

Art.  5.  Om  als  lid  der  vereeniging  te  worden  aangenomen 
moet  men  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben. 

Art.  6.  Wanneer  iemand  lid  der  vereeniging  wenscht  te 
worden,  moet  hij  door  een  der  leden  worden  voorgesteld ,  waarna 
op  de  eerstvolgende  maandvergadering  over  het  aannemen  als 
lid  zal  worden  gestemd.  De  stemming  geschiedt  met  gesloten 
briefjes. 
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Art.  7.  Als  lid  der  vereeniging  aangenomen  zijnde,  betaalt 
men  25  cents  ballotagegelden  en  15  cents  voor  een  reglement. 

Art.  8.  Hij  die  5  weken  verzuimt  zijn  contributie  te  betalen,  zal 
geroyeerd  worden  ,  mits  bij  niet  aan  zijne  verplichtingen  voldoet. 

Hij  die  de  maandvergaderingen  verzuimt ,  vervalt  in  eene  boete 
van  10  cents  ;  ziekte  of  werkeloosheid  maken  hiervan  eene  uit¬ 
zondering  ,  mits  men  er  kennis  van  geeft  aan  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  1  president  r 
een  1ste-  en  2de-seeretaris  en  een  1ste-  en  2de-penningmeester. 

Het  wordt  gekozen  voor  den  tijd  van  één  jaar  en  is  na  aftre¬ 
ding  direct  herkiesbaar. 

Art.  10.  Geschillen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet ,  beslist 
het  bestuur ,  met  toevoeging  van  2  leden ,  te  kiezen  in  de  ver¬ 
gadering. 

Art.  11.  Een  lid  dat  zich  niet  aan  dit  reglement  onderwerpt , 
zal  worden  geroyeerd. 

Art.  12.  Tot  wijziging  in  de  statuten  kan,  behoudens  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring ,  besloten  worden  door  minstens  twee-derde 
der  leden. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  ,  behoudens  de  gevallen  in  de 
wet  voorzien  ,  binnen  het  tijdvak  van  duur  waarvoor  zij  is  aan¬ 
gegaan  niet  worden  ontbonden  ,  zoolang  zij  5  leden  telt. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  gelden  en 
goederen  aan  de  algemeene  armen  te  Amsterdam. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  20  April  1906  nn.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Donderdag  17  Mei  1906,  n°.  114. 


VEREENIGING  ten  behoeve  van  Roomsch-Katholieke 
militairen  ,  te  Haarlem. 

Art.  1.  Er  is  te  Haarlem  gevestigd  eene  vereeniging,  die  den 
naam  draagt  van :  Vereeniging  ten  behoeve  van  Roomsch- 
Katholieke  militairen. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel :  bevordering  van 
godsdienst ,  zedelijkheid  en  trouwe  plichtsbetrachting  onder  de 
Roomsch-Katholieke  militairen  die  te  Haarlem  in  werkelijken 
dienst  zijn. 

Art.  3.  Ten  einde  dit  doel  te  bereiken ,  zal  de  vereeniging 
de  volgende  middelen  aanwenden  : 

1.  zij  zal  ten  gerieve  van  de  Roomsch-Katholieke  militairen, 
als  gewone  leden  der  vereeniging ,  voldoende  lokalen  door 
aankoop  of  huur  trachten  te  verkrijgen  en  beschikbaar  stellen 
en  van  het  noodige  meubilair  voorzien ; 

2.  zij  zal  aan  de  Roomsch-Katholieke  militairen  gelegenheid 
geven ,  zich  in  die  lokalen  zooveel  mogelijk  eiken  avond  te 
vereenigen  en  zich  aldaar  met  gepaste  uitspanning ,  goede 
lectuur  en  gebed  te  vermaken  en  te  stichten. 

Art.  4.  De  zorg  voor  uitspanning,  lectuur,  gebed,  alsmede 
voor  het  verschaffen  en  uitdeden  van  ververschingen ,  in  één 
woord  ,  voor  alles  wat  de  leiding  der  bijeenkomsten  aangaat , 
wordt  door  het  bestuur  gedragen.  Een  en  ander  te  regelen 
volgens  huishoudelijk  reglement. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  ,  welk  tijdvak  gerekend  wordt  te  zijn  ingegaan 
1  Januari  1906. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  ultimo 
December  van  elk  jaar. 

Ten  minste  1  jaar  vóór  het  einde  van  bovengenoemd  tijdvak 
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wordt  over  het  voortduren  der  vereeniging  in  eene  algemeene 
vergadering  bij  meerderheid  van  %  der  aanwezige  leden  beslist, 
behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  en  buiten¬ 
gewone  of  eereleden 

Gewone  leden  zijn  de  Roomsch-Katholieke  militairen ,  die 
zich  ter  bekoming  van  het  lidmaatschap  hebben  aangemeld  bij 
den  hierna  te  vermelden  raad  der  vereeniging ,  en  door  dezen 
als  leden  zijn  aangenomen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  zich  schriftelijk  hebben  ver¬ 
bonden  tot  het  bijdragen  van  eene  jaarlijksche  som  van  ten 
minste  f  1,20. 

Het  lidmaatschap  eindigt  door  schriftelijk  bedanken  of  royement 
door  den  raad  der  vereeniging ,  een  en  ander  nader  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  regelen. 

Art.  7.  De  geldelijke  middelen  en  bezittingen  der  vereeniging 
worden  verkregen  door  de  bijdragen  der  buitengewone  leden 
en  door  alle  verdere  liefdadige  giften  ,  welke  aan  de  vereeniging 
worden  geschonken  of  vermaakt ,  met  inachtneming  van  de 
voorschriften  der  wet  omtrent  makingen  bij  uitersten  wil  en 
giften  onder  de  levenden. 

Art.  8.  Alle  goederen  ,  zoo  roerende  als  onroerende ,  welke 
de  vereeniging  reeds  bezit  of  in  het  vervolg  onder  welken  titel 
ook  mocht  verkrijgen  ,  zullen  haar  bijzonder  eigendom  zijn  en 
blijven  ,  zoodat  nimmer  eenig  lid  daarover  afzonderlijk  geheel 
of  gedeeltelijk  op  eenigerlei  wijze  zal  kunnen  of  mogen  beschikken. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  een  raad ,  be¬ 
staande  uit : 

1.  een  vasten  president  (die  altijd  een  R.-K.  priester  is) 
door  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  bisschop  van 
Haarlem,  of  in  zijn  naam  door  den  hoogeerwaarden  deken 
van  Haarlem  aangewezen  ; 

2.  uit  6  buitengewone  leden,  die  allen  inwoners  van  Haarlem 
moeten  zijn. 

Art.  10.  De  president  zorgt  dat  hij  bij  afwezigheid  of  ver¬ 
hindering  tijdelijk  vervangen  worde  door  een  ander  R.-K. 
priester,  die  tijdelijk  de  leiding  op  zich  neemt,  zonder  evenwel 
lid  van  het  bestuur  te  zijn. 

Art.  11.  leder  jaar  op  1  Juni  treedt  1  der  6  voormelde 
raadsleden  af,  volgens  een  bij  loting  op  te  maken  rooster.  De 
aftredende  is  aanstonds  herkiesbaar. 

De  verkiezing  van  nieuwe  raadsleden  geschiedt  door  den 
president  uit  eene  voordracht  van  minstens  3  personen,  bij  elke 
vacature  door  den  raad  zelf  op  te  maken. 

Mochten  er  onverhoopt  3  of  meer  vacatures  te  gelijk  ontstaan,, 
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dan  geschiedt  eene  nieuwe  benoeming  door  den  president  in 
overleg  met  den  hoogeerwaarden  deken  van  Haarlem. 

De  raad  wordt  aanvankelijk  gevormd  door  de  onderteekenaars 
dezer  statuten. 

Art.  12;  De  raad  kiest  uit  zijn  midden  een  secretaris  en  een 
penningmeester,  wier  werkzaamheden  bij  huishoudelijk  reglement 
worden  geregeld. 

Art.  13.  De  raad  vertegenwoordigt  de  vereeniging  bij  alle 
burgerlijke  handelingen  in  en  buiten  rechten. 

De  van  den  raad  uitgaande  akten  ,  waarbij  de  vereeniging 
zich  tegenover  derden  verbindt ,  worden  door  den  president 
mede  onderteekend. 

Art.  14.  De  president  zit  voor  in  de  vergaderingen,  ontvangt 
de  voorstellen  en  brengt  die  in  overweging. 

De  besluite]i  worden  bij  meerderheid  van  stemmen  genomen. 
Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  president. 

Art.  15.  Bij  onverhoopt  geschil  van  eenig  belang  tusschen 
den  president  en  de  meerderheid  van  den  raad ,  wordt  het 
geschil  aan  de  beoordeeling  van  den  hoogeerwaarden  deken 
van  Haarlem  voorgelegd  ,  die  (desnoods  met  ontslag  van  den 
president  of  der  leden  van  den  raad)  zyne  beslissing  mededeelt. 

Art.  16.  Jaarlijks  wordt,  in  eene  daartoe  belegde  vergadering, 
rekening  en  verantwoording  gegeven  van  de  ontvangsten  en 
uitgaven  der  vereeniging.  Na  goedkeuring  wordt  een  exemplaar 
dier  rekening  en  verantwoording  aan  zijne  doorluchtige  hoog¬ 
waardigheid  den  bisschop  van  Haarlem  toegezonden. 

Art.  17.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  even- 
tueele  bezittingen  aan  eene  Roomsch-Katholieke  instelling  van 
liefdadigheid ,  door  den  hoogeerwaarden  deken  van  Haarlem 
aan  te  wijzen. 

Art.  18.  Deze  statuten  kunnen,  behoudens  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ,  noch  gewijzigd  noch  veranderd  worden  dan  met  goed¬ 
keuring  van  2/3  der  op  eene  daartoe  door  den  raad  belegde 
algemeene  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  19.  De  verplichtingen  der  leden  en  alle  andere  bepalingen 
betrekking  hebbende  op  de  inrichting  en  het  beheer  der  vereeni¬ 
ging  worden  bij  afzonderlijk  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onder teekming en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1906  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 


3 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1906,  n°.  114. 


N".  326. 


VEREENIGING  :  Postduivenvereniging  „  Kecht  door 
zee”,  te  Vlissingen. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  aanvangende  1  October  1905. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  duivensport. 

Zij  tracbt  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van  post¬ 
duiven  ; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone,  buitengewone, 
eereleden,  donateurs  en  begunstigers. 

Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven. 

Buitengewone  leden  en  donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging 
door  eene  jaarlijksche  bydrage  steunen. 

Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  door  giften  van  ver¬ 
schillenden  aard  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan¬ 
genomen  moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn  en 
op  eene  vergadering  drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen  op 
zich  vereenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of  staande 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  schriftelijk  aan  den  secre¬ 
taris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  zijn  lidmaatschap  verliezen: 

a.  wegens  wanbetaling ; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereenigign. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  in  kennis 

worden  gesteld,  hetgeen  schriftelyk  moet  geschieden  door  den 
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secretaris,  en  moet  minstens  drie-vierde  der  op  de  vergadering 
aanwezige  leden  zich  daarvoor  bereid  verklaren. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden ,  te  weten : 
president,  secretaris,  penningmeester,  commissaris.  Het  treedt 
jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeni- 
ging  en  de  behartiging  harer  belangen. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  leden  verkiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  December  wordt  eeue  jaarlijksehe  alge- 
meene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  zal : 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden; 

c.  verslag  worden  uitgebracht  door  den  penningmeester  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  3  gewone 
leden,  met  opgaaf  punten  van  behandeling,  is  het  bestuur  ver¬ 
plicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  12.  De  contributie,  de  orde  der  vergaderingen  worden 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

De  bepalingen  van  dit  reglement  mogen  niet  in  strijd  zijn 
met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 

Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  drie-vierde  der 
op  de  vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  wer¬ 
king  vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

”  Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1906  nn.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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VEREENIGING  van  den  handeldryvenden  middenstand 
„St.  Maarten”,  te  Didam. 

Aard  ,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Didam  eene  vereeniging ,  gevormd  uit 
Roomseb- Katholieke  neringdoenden  uit  de  gemeente  Didam. 

Deze  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vbreenigmg  van 
den  handeldrij venden  middenstand  „St.  Maarten”,  en  is  gevestigd 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel ,  met  de  hand¬ 
having  en  door  verspreiding  der  Katholieke  beginselen ,  de 
godsdienstige  en  maatschappelijke  belangen  van  den  midden-, 
stand  te  behartigen. 

Art.  3.  De  vèreeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 

wettigen  weg  en  wel  door:  ,  1 

a.  het  steunen  der  Katholieke  pers  en  alle  verdere  Katholieke 

actie ; 

b.  het  streven  naar  Zondagsrust ; 

c.  het  bevorderen  van  kredietwezen  ; 

d.  het  streven  naar  contante  betaling  bij  den  detailhandel ; 

e.  het  bestrijden  van  ongeoorloofde  coöperatie  en  oneerlijke 
concurrentie  ;  te  verstaan  die  coöperatie  ,  waar  door  vereeniging 
van  winkeliers  of  neringdoenden  de  prijzen  zoodanig  zouden 
worden  opgedreven  of  gedrukt ,  dat  öf  consument  öf  winkelier 
daarvan  de  dupe  zouden  worden  ; 

ƒ.  het  streven  naar  concurreerende ,  maar  zooveel  mogelyk 
gelyke  prijzen  en  gewicht ; 

g.  het  samenwerken  met  vereenigingen ,  welke  eenzelfde 
doel  beoogen ; 

h.  het  benoemen  van  commissiën  voor  bijzondere  gevallen  , 
ook  betrelfende  het  nemen  van  rechtskundig  advies  ; 
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j.  het  houden  van  vergaderingen  ,  ter  bespreking  van 
onderlinge  belangen  ; 

k.  het  oprichten  of  steunen  van  alle  inrichtingen  welke  het 
heil  van  de  neringdoenden  bevorderen  ; 

/.  het  bevorderen  van  het  geven  van  handelsonderwijs ; 
m.  het  verleenen  van  onderlingen  steun  der  leden  op  stoffelijk 
of  maatschappelijk  gebied. 


Leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende  leden , 
begunstigers  en  eereleden. 

1.  Werkende  leden  kunnen  worden  zij  die  met  de  beginselen 
der  vereeniging  instemmen  ,  meerderjarig  zijn  en  van  voldoend 
zedelijk  gedrag  ,  behoorende  tot  de  gemeente  Didam  ,  die  hun 
zaak  zelfstandig  drijven  of  op  eenige  wijze  deelgenoot  zijn  of 
in  het  bedrijf  hunner  ouders  werkzaam  zijn. 

2.  Begunstigers  zijn  zij  die  instemmen  met  de  beginselen 
der  vereeniging,  daarvoor  ijveren,  eene  zekere  jaarlijksche 
bijdrage  storten,  nader  in  het  huishoudelijk  reglement  omschreven, 
en  door  het  bestuur  zijn  aangenomen. 

3.  Het  eerelidmaatschap  kan  door  het  bestuur  worden  aan¬ 
geboden  aan  Rdomsch-Katholieken ,  die  zich  jegens  de  ver¬ 
eeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

ft.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

b.  in  geval  van  faillissement; 

c.  door  besluit  der  algemeene  vergadering ,  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  van  een-vijfde  van  het  ledental ,  te  nemen  met 
eene  meerderheid  van  twee  derden  der  uitgebraehte  stemmen 
der  aanwezige  leden  ; 

(L  door  het  niet  betalen  van  contributie  gedurende  een  bij 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen  tijd. 

Zij  die ,  om  welke  reden  ook ,  ophouden  lid  te  zijn,  verliezen 
alle  aanspraak  op  het  bezit  der  vereeniging. 

Art.  6.  Stemgerechtigd  zijn  alleen  werkende  leden. 

Alle  werkende  leden  verplichten  zich  tot  eene  jaarlijksche 
contributie ,  die  by  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald , 
waarbij  tevens  de  wijze  van  aanneming  door  ballotage  en  de 
verdere  verplichtingen  der  leden  worden  vastgesteld. 

Art.  7.  Vrouwelijke  leden  hebben  geen  toegang  tot  ver¬ 
gaderingen.  Zij  moeten  zich  ,  om  van  hun  stemrecht  gebruik 
te  willen  maken  ,  doen  vertegenwoordigen  van  een  medelid  of 
meerderjarigen  inwonenden  zoon. 
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Bestuur  en  adviseur. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  Yereeniging  van  den  handeldrijvenden 
middenstand  „St.  Maarten”  bestaat  uit  5  leden,  die  bij  meerderheid 
van  stemmen  gekozen  worden  uit  en  door  de  werkende  leden  der 
ver  eeni  ging. 

De  werkende  leden  kiezen  uit  de  leden  van  het  bestuur  een 
lste- voorzitter ,  een  2de-voorzitter ,  een  lste-secretaris,  een  2de- 
secretaris  en  een  penningmeester.  Zij  treden  om  de  3  jaren 
af  volgens  rooster ,  in  het  huishoudelijk  reglement  bepaald , 
doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Nimmer  kunnen  vader  en  zoon ,  2  broers  of  2  zwagers  in 
hetzelfde  bestuur  zitting  hebben. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  alle 
burgerlijke  handelingen. 

Art.  10.  De  besluiten  van  de  vergaderingen  worden  geuomen 
bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden  ,  behoudens 
het  hierna  bepaalde  in  artt.  14  en  17. 

Tot  het  nemen  van  een  besluit  wordt  vereischt  de  tegen¬ 
woordigheid  van  twee  vijfden  der  leden  ,  behoudens  het  hierna 
bepaalde  in  artt.  14  en  17. 

Art.  11.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  Roomsch- 
Katholiek  priester  als  geestelijk  adviseur ,  benoemd  door  den 
aartsbisschop  van  Utrecht. 

Geen  besluit  kan  worden  genomen  dan  met  zijne  goedkeuring. 

De  adviseur  kan  eischen  dat  een  besluit  aan  de  nadere 
beoordeeling  van  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop  worde  onderworpen. 

Hangende  dit  beroep  treedt  het  besluit  niet  in  werking. 

Afdeelingen. 

Art.  12.  De  uit  de  Yereeniging  van  den  handeldrijvende n 
middenstand  „St.  Maarten”  gevormde  afdeelingen  blijven  af¬ 
hankelijk  van  de  vereeniging. 

De  afdeelingen  behandelen  de  bijzondere  belangen ;  raken 
deze  echter  de  algemeene  belangen  of  betreft  het  samenwerking 
met  andere  vereenigingen  ,  zoo  geschiedt  dit  in  overleg  met  het 
bestuur. 

Duur  en  oplossing  der  vereeniging. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  1  Januari  1905, 
behoudens  het  hierna  bepaalde  in  art.  14. 

Art.  14.  De  vereeniging  houdt  op  te  bestaan  zoodra  Z.  D.  H. 
de  aartsbisschop  hare  werking  niet  meer  nuttig  acht  of  mocht 
oordeelen  of  bij  besluit  van  eene  daartoe  belegde  vergadering, 
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waartoe  alsdan  vereischt  worden  de  stemmen  van  drie-vierden 
der  werkende  leden. 

Het  bezit  der  vereeniging  wordt  alsdan  besteed  zooveel  mogelijk 
overeenkomstig  het  doel  der  vereeniging ,  volgens  aanwijzing 
van  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop  van  Utrecht ,  nadat  overeen¬ 
komstig  art.  1702  B,  W.  de  schulden  der  vereeniging  zullen 
zijn  voldaan. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  15.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  inrichting  en  werking 
der  vereeniging  worden  door  de  algemeene  vergadering  vast¬ 
gesteld  bij  huishoudelijk  reglement ,  naar  omstandigheden  te 
wijzigen. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  met  deze  statuten  in  strijd 
zijn  en  behoeft  de  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop. 

Art.  16.  In  alle  gevallen  waarin  de  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  voorzien ,  handelt  het  bestuur  naar 
goedvinden. 

Art.  17.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht ,  tenzij  bij  besluit  van  eene  daartoe  expresselijk 
te  beroepen  algemeene  vergadering,  waarin  twee  derden  der 
leden  tegenwoordig  moeten  zijn. 

Is  bedoeld  aantal  leden  niet  tegenwoordig ,  dan  wordt  de 
behandeling  uitgesteld  tot  eene  volgende  vergadering  ,  waar  de 
alsdan  tegenwoordige  leden  kunnen  beslissen. 

In  beide  gevallen  worden  tot  aanneming  drie  vierden  der 
uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Veranderingen  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop  de- 
aartsbisschoppelijke  en  de  daarop  gevolgde  Koninklijke  goed¬ 
keuring  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1906  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie > 

E.  E.  van  Raalte. 
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VEREENIGIN G  voor  den  Zwolschen  geld-  en  effecten¬ 
handel  ,  te  Zwolle. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naain  van  :  Vereeniging 
voor  den  Zwolschen  geld-  en  effectenhandel,  is  gevestigd  te 
Zwolle  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  25  jaren ,  ingaande 
1  December  1905. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  December  tot  30  November. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  het  behartigen  van  de  belangen 
van  den  Zwolschen  geld-  en  effectenhandel ,  en  tracht  ongezonde 
mededinging  in  het  vak  tegen  te  gaan.  Zij  tracht  dit  doel  langs 
wettigen  weg  te  bereiken  door  het  houden  van  besprekingen 
over  de  gemeenschappelijke  belangen  der  leden,  door  ongezonde 
mededinging  tegen  te  gaan,  de  belangen  der  leden,  hetzy 
alleen  ,  hetzij  in  samenwerking  met  anderen,  bij  en  tegenover 
derden  voor  te  staan  ,  voorts  door  al  zulke  wettige  middelen  , 
die  bevorderlijk  kunnen  zijn  aan  het  voorgestelde  doel  en  tot 
het  hoog  houden  van  het  vak. 

Art.  3.  Om  als  lid  tot  de  vereeniging  te  kunnen  toetreden  , 
moet  men  voor  eigen  rekening  den  geld-  of  effectenhandel 
uitoefenen  ,  te  Zwolle  kantoor  houden  en  lid  zijn  van  den  Bond 
voor  den  geld-  en  effectenhandel  in  de  provincie. 

Vennootschappen  onder  firma  en  naamlooze  vennootschappen, 
die  den  geld-  of  effectenhandel  uitoefenen,  kunnen  mede  als  lid 
tot  de  vereeniging  toetreden  ;  de  individueele  leden  of  bestuur¬ 
ders  kunnen  niet  persoonlijk  lid  der  vereeniging  zijn. 

Hij  die  lid  wenscht  te  worden ,  geeft  daarvan  sckriftelijk 
kennis  aan  den  secretaris. 

Het  lidmaatschap  vangt  aan  met  de  onderteekening  eener 
verklaring,  waarby  men  zich  verbindt  tot  naleving  van  de 
statuten  der  vereeniging. 
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Art.  4.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren :  door  opzegging  , 
door  overlijden,  door  verlies  van  handelingsbevoegdheid,  door 
ophouden  van  uitoefening  van  den  geld-  of  effectenhandel,  en 
door  vervallenverklaring  bij  een  besluit  der  algemeene  verga¬ 
dering.  Zoodanig  besluit  kan  echter  alleen  worden  genomen 
bij  meerderheid  van  2/3  der  in  de  vergadering  uitgebrachte 
stemmen  en  op  voorstel  van  ten  minste  Vs  van  de  leden  der 
vereeniging. 

Art.  5.  Ieder  lid  van  de  vereeniging  betaalt  jaarlijks  eene 
contributie,  waarvan  het  bedrag  telken  jare  in  de  maand  No¬ 
vember  door  de  algemeene  vergadering  wordt  vastgesteld. 

Voor  buitengewone  uitgaven  kan  de  algemeene  vergadering 
een  bijzonderen  omslag  bepalen. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens  2 
personen,  door  de  algemeene  vergadering  te  benoemen,  die  lid 
moeten  zijn  van  de  vereeniging  of  deel  moeten  uitmaken  van 
eene  vennootschap  onder  firma,  of  bestuurder  dan  wel  commissaris 
zijn  van  eene  naamlooze  vennootschap,  die  zelve  lid  der  ver¬ 
eeniging  is  ?  van  eene  zelfde  vennootschap  onder  firma  of  naam¬ 
looze  vennootschap';  kan  niet  meer  dan  één  lid  of  bestuurder 
of  commissaris  tot  het  bestuur  der  vereeniging  behooren. 

Jaarlijks,  in  eene  in  de  maand  November  te  houden  algemeene 
vergadering,  treedt  de  helft  van  het  bestuur  af,  volgens  door 
het  bestuur  op  te  maken  rooster;  de  aftredende  is  terstond 
herkiesbaar. 

Voor  de  eerste  maal  treden  als  bestuur  der  vereeniging  op 
de  heeren  J.  Kalff  en  H.  S.  Gratama. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Het  zorgt  voor  de  uitvoering  en  naleving  der  besluiten  van 
de  algemeene  vergadering. 

Het  bestuur  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  8.  De  algemeene  ledenvergaderingen  hebben  plaats 
minstens  éénmaal  per  jaar  en  verder  zoover  noodig  ter  beoor- 
deeling  van  het  bestuur.  De  oproeping  geschiedt  door  den 
secretaris,  zooveel  mogelijk  met  eene  tusschenruimte  van  vier 
vrije  dagen  ,  by  oproepingsbiljetten ,  vermeldende  de  te  behan¬ 
delen  onderwerpen. 

Leden  die  voorstellen  wenschen  behandeld  te  zien,  deelen  deze 
tijdig  schriftelijk  aan  den  secretaris  mede. 

Indien  een  der  leden  aan  het  bestuur  zijn  verlangen  daartoe 
te  kennen  geeft  moet  binnen  14  dagen  eene  buitengewone 
vergadering  gehouden  worden.  Indien  aan  dit  verlangen  niet 
wordt  voldaan,  is  het  lid  waarvan  het  verzoek  is  uitgegaan, 
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"bevoegd  zelf  op  de  kiervoren  omschreven  wijze  eene  vergadering 
uit  te  schrii ven. 

Art.  9.  Behoudens  de  gevallen,  waarin  deze  statuten  anders 
bepalen,  wordt  in  de  algemeene  vergadering  van  leden  bij 
meerderheid  van  stemmen  beslist.  Ieder  lid  brengt  1  stem 
uit.  Stemming  over  personen  geschiedt  bij  ongeteekende  en 
gesloten  briefjes. 

Wanneer  voor  eene  te  vervullen  plaats  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  bekomen  heeft ,  heeft  eene  herstemming  plaats 
tusschen  hen  op  wie  de  meeste  stemmen  zijn  uitgebracht,  ten 
getale  van  twee  voor  elke  plaats  waarvoor  de  eerste  stemming 
tot  geen  uitslag  heeft  geleid. 

Hebben  meer  personen  dan  gekozen  moeten  worden  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  verkregen,  dan  worden  zij  geacht  te  zijn 
gekozen  op  wie  de  meeste  stemmen  werden  uitgebracht. 

Wanneer  bij  het  doen  van  keuzen  de  stemmen  staken,  beslist 
het  lot. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling. 

Wanneer  de  stemmen  staken  ,  wordt  het  voorstel  geacht  te 
zijn  verworpen. 

Art.  10.  Besluiten  bij  welke  voorschriften  worden  vastgesteld, 
waarnaar  de  leden  zich  bjj  de  uitoefening  van  hunnen  handel 
zullen  hebben  te  gedragen,  genomen  met  eene  meerderheid  van 
drie  vierden  der  uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering, 
waarin  ten  minste  twee  derden  der  leden  tegenwoordig  zijn, 
zijn  voor  alle  leden  verbindend,  zoolang  zij  deel  uitmaken  van 
de  vereeniging. 

Is  in  eene  vergadering,  hieronder  begrepen  die  tot  wijziging 
der  statuten,  waarin  voorstellen  tot  het  nemen  van  besluiten 
als  bij  het  voorgaand  lid  bedoeld,  aan  de  orde  zijn  gesteld,  het 
vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig,  dan  kan  het  bestuur  eene 
tweede  vergadering  uitschrijven  op  een  termijn  van  ten  minste 
twee  vrije  dagen,  waarin  alsdan  over  de  voor  de  eerste  verga¬ 
dering  gedane  voorstellen  met  drie  vierden  der  uitgebrachte 
stemmen  wordt  beslist  beslist,  ongeacht  het  getal  der  tegen¬ 
woordige  leden. 

Yan  de  volgens  dit  artikel  genomen  besluiten  geeft  de  secre¬ 
taris  onverwijld  aan  alle  leden  per  aangeteekenden  brief  kennis. 

Art.  11.  De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  om  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  vast 
te  stellen,  bepalingen  te  maken  omtrent  onderwerpen  waarin 
bij  deze  statuten  niet  of  niet  volledig  is  voorzien,  mits  die 
bepalingen  met  de  statuten  niet  in  strijd  zijn.  Meer  in  het 
bijzonder  zullen  bij  het  huishoudelijk  regement  bepalingen  kunnen 
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worden  vastgesteld  omtrent  de  door  de  leden  te  verbeuren^ 
boeten  bij  niet-naleving  van  de  besluiten  der  algemeene  verga¬ 
dering,  zoomede  over  de  wijze,  waarop  voor  vennootschappen 
onder  firma  en  naamlooze  vennootschappen  stemrecht  wordt 
uitgeoefend. 

Art.  12.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  moeten,  behou¬ 
dens  het  vereischte  der  Koninklijke  -goedkeuring,  zijn  genomen 
in  eene  vergadering,  waarin  twee/derden  der  leden  aanwezig 
waren,  en  met  eene  meerderheid  van  drie/vierden  der  uitge¬ 
brachte  stemmen,  terwijl  de  oproepingsbiljetten  minstens  4  vrije 
dagen  te  voren  moeten  zijn  rondgezonden ,  met  vermelding  van 
den  tekst  der  voorgestelde  wijzigingen. 

Indien  in  eene  tot  zoodanig  doel  bijeengeroepen  vergadering 
niet  de  noodige  leden  aanwezig  waren,  wordt  eene  tweede 
vergadering  belegd,  waarin  alsdan,  indien  de  oproepingsbilletten 
zijn  verzonden,  als  bij  het  voorgaand  lid  bepaald,  beslist  wordt 
met  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen,  ongeacht  het  aantal 
ter  vergadering  aanwezige  leden. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1906  n°.  14.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1906,  n°.  114. 


N°.  329. 


VEREENIGING:  Veilingsvereeniging  „Zandeweer  en 
Omstreken”,  te  Zandeweer,  gemeente  Kantens. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  om ,  ten  behoeve  en 
voor  rekening  van  de  individueele  leden ,  hunne  in  Zandeweer 
en  omstreken  verbouwde  aardappelen  en  andere  tuinbouwpro¬ 
ducten  een  geregelden  en  voordeeligen  afzet  te  bezorgen  ,  door 
het  houden  eener  markt. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Zandeweer  ,  provicie  Groningen 
(gem.  Kantens). 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29  j  aren  ,  aan  vangende  op 
16  Februari  1906. 

Art.  2.  Als  leden  der  vereeniging  worden  aangemerkt  zy 
die  zich  daarvoor  bij  het  bestuur  hebben  aangemeld  en ,  als  entree , 
zijn  genegen  te  betalen  50  cents  en  zich  verder  verbinden  tot 
betaling  eener  contributie  van  50  cents  per  kalenderjaar,  waar¬ 
over  in  de  maand  Februari  wordt  beschikt. 

Art.  3.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden  ,  te 
benoemen  door  en  uit  de  leden ,  welke  hunne  functiën  als  voor¬ 
zitter  ,  secretaris ,  penningmeester ,  vice-voorzitter  en  vicarius 
onderling  verdeelen  en  de  daarvoor  verplichte  werkzaamheden 
verrichten.  Zij  mogen  hunne  uitgaven ,  gedaan  in  het  belang  der 
vereeniging ,  in  rekening  brengen. 

Art.  4.  Bij  de  vereeniging  zal  worden  aan  gesteld  een  boek¬ 
houder  ,  te  benoemen  door  het  bestuur ,  die  onder  zijn  toezicht 
tegen  een  behoorlijk  salaris ,  belast  zal  zyn  met  den  verkoop  der 
producten ,  de  ontvangst  en  de  uitbetaling  der  gelden  en  de 
verdere  werkzaamheden  ,  die  hem  bij  instructie  door  het  bestuur 
worden  opgedragen. 

Art.  5.  Yan  ieder  lid-aan  voerder  kan  een  zeker  percentage 
van  de  opbrengst  zijner  waren  worden  ingehouden  ,  welke  gelden 
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zullen  dienen  ter  bestrijding  van  de  verschillende  oukosten  , 
door  de  vereeniging  gemaakt. 

Het  marktgeld  ,  de  inrichting  van  de  markt,  het  vervoerder 
producten  naar  het  veilingsterrein  worden  bij  aizonderlijke  re¬ 
glementen  vastgesteld  ,  welke  geene  bepalingen  mogen  bevatten 
in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  6.  Binnen  3  maanden  na  afloop  van  den  afslag  doet  de 
boekhouder  aan  het  bestuur  verantwoording  van  zijn  beheer. 
In  de  ledenvergadering  van  Februari  zal  door  den  penningmeester 
rekening  worden  gedaan  van  zijn  beheer,  nadat  die  rekening 
ter  fine  van  onderzoek  is  in  handen  gesteld  geweest  van  3  leden  , 
door  den  voorzitter  aangewezen  ,  die  na  het  voorlezen  der  reke¬ 
ning  verslag  geven  van  hun  onderzoek. 

Is  het  in  art.  5  bedoelde  percentage  niet  voldoende  en  er  is 
dus  een  tekort,  dan  wordt  dit  door  de  leden,  naar  de  verhou¬ 
ding  van  hunnen  aanvoër ,  gedragen.  Is  er  evenwel  een  batig 
saldo  ,  dan  wordt  dit  op  dezelfde  wijze  verdeeld  ,  onverminderd 
het  recht  der  vergadering  om  eene  som  in  reserve  te  houden. 

In  dezelfde  vergadering  treedt  een  der  bestuursleden  af,  volgens 
een  bepaalden  rooster ,  en  is  dadelijk  herkiesbaar.  De  benoeming 
van  een  nieuw  bestuurslid  geschiedt  in  dezelfde  vergadering  uit 
eene  door  het  bestuur  opgernaakte  voordracht  van  3  personen. 

Art.  7.  Ieder  lid-aanvoerder  is  verplicht  aan  den  boekhouder 
op  te  geven  het  getal  manden  of  zakken ,  dat  hij  ter  markt 
brengt,  waarop  dienen  voor  te  komen  de  letters:  *Z.  en  0.r  , 
gevolgd  door  het  eigen  nummer  van  den  eigenaar  ,  alles  in  roode 
verf  uitgevoerd.  Ontbreken  het  vereenigingsmerk  en  het  nummer , 
dan  is  de  vereeniging  niet  aansprakelijk  voor  het  verloren  gaan 
van  zakken  of  manden. 

Art.  8.  Het  bestuur  draagt  zorg ,  dat  de  opbrengst  der 
producten  zoo  spoedig  mogelijk  met  de  aanvoerders  wordt  ver¬ 
rekend  en  verschaft  hun  de  gewenschte  inlichtingen. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  gemachtigd  om  bij  onvoldoende  kas¬ 
gelden  de  noodige  gelden  ter  leen  te  vragen  ,  waarbij  voor  de 
onderteekening  van  de  schuldbekentenis  de  handteekening  van 
3  bestuursleden  vereischt  wordt. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  gemachtigd  om  die  leden  ,  welke  door 
onvoldoende  qualiteit ,  maat  of  gewicht  hunner  producten,  of 
door  andere  handelingen  ,  strijdig  met  hare  belangen  ,  de  ver¬ 
eeniging  in  discrediet  brengen  ,  het  lidmaatschap  te  ontzeggen. 

Art.  11.  Voorkomende  zaken  de  vereeniging  betreffende, 
waarin  door  de  statuten  en  de  reglementen  niet  is  voorzien , 
worden  door  het  bestuur  beslist  en  in  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering  ter  kennis  gebracht. 
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Art.  12.  Het  bestuur  wordt  gemachtigd  op  deze  statuten  de 
Koninklijke  goedkeuring  aan  te  vragen. 

Wijziging  der  statuten  geschiedt  in  eene  daartoe  opzettelijk 
belegde  vergadering  der  leden  ,  die  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezigen  daarover  beslissen. 

De  wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  de  Koninklijke 
goedkeuring  verkregen  is. 


(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1906  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1906 ,  n°.  114. 


F.  330. 


VEREENIGING  :  Walchersche  turnbond,  te  Middelburg. 

Doel. 

Art.  1.  De  Walcbersche  turnbond,  baar  boofdzetel  houdende 
te  Middelburg  ,  heeft  ten  doel  de  beoefening  der  gymnastiek  te 
bevorderen. 

Middelen. 

Art.  2.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  in  één  verband  samen  brengen  van  Walchersche  turn¬ 
verenigingen  ; 

b.  het  vormen  van  voorturners; 

c.  het  bevorderen  der  propaganda  door  het  geven  van  open¬ 
bare  uitvoeringen,  turndagen  en  wedstrijden;  in  hoofdzaak  in 
Walcheren ; 

cl.  het  houden  van  en  deelnemen  aan  vergaderingen,  met  het 
doel  in  verband  staande  ; 

e.  het  bijeenbrengen  en  gezamenlijk  doen  oefenen  van  geoefende 
turners  en  het  vormen  van  afdeelingen  daarvan,  om  aan  binnen- 
en  buitenlandsche  turnfeesten  deel  te  nemen  ; 

f.  het  stichten  van  een  propagandafonds  ; 

g.  het  uitgeven  en  verspreiden  van  doelmatige  geschriften; 

h.  het  richten  van  adressen  en  geven  van  adviezen  aan  autori¬ 
teiten,  het  in  het  leven  roepen  en  in  stand  houden  van  vrouwen¬ 
en  mannenturnvereenigingen. 

Leden. 

Art.  3.  De  bond  bestaat  uit  gewone  leden ,  buitengewone 
leden  ,  ondersteunende  leden  en  eereleden. 

Art.  4.  Gewone  leden  kunnen  alleen  zijn  mannen-  of  vrouwen- 
gymnastiekvereenigingen  ,  die  de  Koninklijke  goedkeuring  op 
hare  statuten  hebben  verkregen. 
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Art.  5.  Buitengewone  leden  kunnen  zijn  vereenigingen  die 
door  bijzondere  redenen  niet  als  gewoon  lid  kunnen  toetreden, 
of  vereenigingen  die  afdeelingen  hebben,  welke  de  gymnastiek 
beoefenen. 

Hunne  afgevaardigden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan 
de  voorturnlessen  en  toegang  tot  de  vergaderingen,  doch  hebben 
geen  stemrecht. 

Art.  6.  Ondersteunende  leden  zijn  vereenigingen  of  personen 
die  het  streven  van  den  bond  met  eene  jaarlijksche  geldelijke 
bijdrage  van  minstens  f  1,50  steunen. 

Art.  7.  Eereleden  zijn  personen  die  door  buitengewone  ver¬ 
dienste  aan  den  bond  of  aan  de  turnzaak  in  het  algemeen  be¬ 
wezen  ,  met  eene  meerderheid  van  minstens  zeven-achtste  der 
uitgebrachte  stemmen  op  eene  algemeene  vergadering  als  zoo¬ 
danig  zijn  benoemd. 

Art.  8.  Ondersteunende  en  eereleden  hebben  op  vei  toon  van 
het  bewijs  van  hun  lidmaatschap,  toegang  tot  alle  vergaderingen, 
uitvoeringen  en  feesten  van  den  bond.  Waar  het  vereenigingen 
zijn  ,  geldt  dit  voor  hoogstens  2  harer  bestuurders. 

Art.  9.  Vereenigingen  die  als  gewoon  of  buitengewoon  lid 
wenschen  toe  te  treden  tot  den  bond ,  moeten  zich  schriftelijk 
daarvoor  bij  den  secretaris  aanmelden.  Op  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering  wordt  over  hare  toelating  beslist ,  waartoe  eene 
meerderheid  van  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen 
wordt  vereischt.  Over  de  toelating  van  ondersteunende  leden 
beslist  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  van  den  bond  wordt  verloren : 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  te  niet  gaan  eener  aangesloten  vereeniging; 

c.  en  houdt  onmiddellijk  op  door  royement  wegens  wanbe¬ 
taling ,  of  wegens  overtreding  van  de  statuten  of  de  besluiten 
van  den  bond  ,  of  wegens  gepleegde  handelingen  ,  strijdig  met 
de  belangen  van  den  bond. 

Art.  11.  Voordracht  tot  royement  geschiedt  door  het  bestuur 
van  den  bond ,  of  door  minstens  3  gewone  leden  ,  welke  voor¬ 
dracht  in  het  laatste  geval  schriftelijk  bij  het  bestuur  moet 
worden  ingediend.  Het  royement  wordt  uitgesproken  door  eene 
gewone  of  buitengewone  daartoe  belegde  algemeene  vergadering. 
Tot  royement  is  besloten  ,  wanneer  minstens  twee  derden  der 
uitgebrachte  stemmen  ten  gunste  daarvan  zijn  uitgebracht. 

Art.  12.  Leden  die  hun  lidmaatschap  van  den  bond  wenschen 
te  doen  ophouden,  moeten  daarvan  schriftelijk  aan  den  secretaris 
van  den  bond  kennis  geven  ,  vóór  of  op  1  November.  Hun  lid¬ 
maatschap  eindigt  dan  31  December. 
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Art.  13.  Eene  vereeniging  die  ophoudt  lid  van  den  bond  te 
zijn ,  zal  geenerlei  aanspraken  op  de  bezittingen  van  den  bond 
kunnen  doen  gelden. 

Art.  14.  De  secretarissen  der  aangesloten  vereenigingen  moeten 
jaarlijks  in  de  maand  Januari  nauwkeurig  aan  den  secretaris 
van  den  bond  het  aantal  werkende  en  adspirant-leden  hunner 
vereeniging  opgeven. 

Geldmiddelen. 

Art.  15.  De  geldmiddelen  van  den  bond  worden  gevonden  door : 

a.  contributiën  ;  b.  giften  of  erflatingen. 

De  contributie  voor  de  gewone  leden  is  vastgesteld  als  volgt : 

ieder  gewoon  lid  betaalt  eene  vaste  bijdrage  van  f  25  voor 
elk  harer  werkende  leden  en  f  10  voor  elk  harer  adspirant-leden. 

Eventueele  ontstane  tekorten  kunnen  worden  gedekt  door  eene 
bijzondere  heffing,  die  alsdan  wordt  omgeslagen  naar  het  aantal. 

De  contributie  der  buitengewone  leden  wordt  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  16.  Het  nemen  van  besluiten  die  aanleiding  geven  tot 
het  heffen  van  buitengewone  bijdragen  van  de  leden,  vereischen 
eene  meerderheid  van  drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Bestuur. 

Art.  17.  Aan  het  hoofd  van  den  bond  staat  een  bestuur  van 
9  leden  ,  namelijk  :  een  eerste-voorzitter  ,  tweede-voorzitter  , 
eerste-secretaris ,  tweede-secretaris ,  een  penningmeester  en  4 
leden  ,  die  gekozen  worden  op  de  jaarlijksche  algemeene  ver¬ 
gadering  in  Februari  door  de  gewone  leden.  De  wijze  van  aftre¬ 
ding  wordt  nader  bij  huishoudelijk  reglement  omschreven. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  den  bond  zoo  in  als  buiten 
rechten  en  is  belast  met  de  uitvoering  van  de  besluiten  der 
vergadering. 

Art.  18.  De  algemeene  vergadering  kiest  jaarlijks  uit  haar 
midden  eene  commissie  van  3  leden  en  3  plaatsvervangende 
leden  ,  welke  het  beheer  van  den  penningmeester  moet  contro- 
leeren  en  in  de  eerstvolgende  vergadering  verslag  moet  uitbrengen 
van  hare  bevindingen. 

Bestuursleden  kunnen  niet  als  lid  dier  commissie  worden 
gekozen. 

Technische  commissie. 

Art.  19.  De  bond  heeft  eene  technische  commissie,  bestaande 
uit  minstens  3  leden ,  die  op  eene  algemeene  vergadering  op 
aanbeveling  van  het  bestuur  worden  benoemd.  Hare  werkzaam¬ 
heden  worden  bij  huishoudelijk  reglement  omschreven. 
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Vergaderingen, 

Art.  20.  Telken  jare,  in  de  maand  Februari,  heeft  eene  alge- 
meene  vergadering  plaats ,  toegankelijk  voor  alle  leden  van  de 
vereenigingen  welke  aangesloten  zijn  bij  den  bond.  Op  deze 
vergadering  wordt  door  den  secretaris  en  den  penningmeester 
jaarverslagen  uitgebracht. 

De  regeling  omtrent  het  indienen  van  voorstellen  in  deze 
algemeene  vergadering ,  benevens  de  behandeling  van  en  de 
wijze  van  stemming  over  deze  voorstellen  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  nader  omschreven. 

Art.  21 .  Het  aantal  afgevaardigden  tot  de  vergaderingen  van 
den  bond  is  vastgesteld  als  volgt :  van  eene  vereeniging  van 
niet  meer  dan  20  werkende  leden  2  afgevaardigden  ,  voor  elke 
25  werkende  leden  of  gedeelte  van  25  daarboven  ,  één  afge¬ 
vaardigde  meer.  Elk  afgevaardigde  mag  niet  meer  dan  ééne 
stem  uitbrengen. 

Art.  22.  Op  aanvraag  van  3  gewone  leden  is  het  bestuur 
verplicht  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Slotbepalingen. 

Art.  23.  De  Walchersche  turnbond  is  opgericht  voor  den  tijd 
van  29  j aren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting ,  zijnde  2  September  1904.  Het  hondsjaar  loopt  van 
1  Januari  tot  31  December. 

Art.  24.  Op  de  laatste  jaarvergadering  van  het  bij  art.  23 
bedoelde  tijdperk  zal  besloten  worden  over  het  al  of  niet  voort¬ 
bestaan  van  den  bond ,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Tot  ontbinding  van  den  bond  kan  slechts  worden  overgegaan 
als  drie-vierde  der  gewone  leden  (minstens)  daartoe  besluiten. 
De  gelden  die  zicli  bij  eventueele  ontbinding  in  de  verschillende 
kassen  bevinden  .  benevens  verdere  bezittingen  van  den  bond 
zullen,  na  afbetaling  der  schulden,  onder  de  gewone  leden  van 
den  bond  gelijkelijk  worden  verdeeld  ,  tenzij  drie  vierden  der 
aanwezige  leden  in  anderen  geest  besluiten. 

Art.  25.  De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  de  inhoud  der  statuten. 

Art.  26.  Herziening  of  wijziging  der  statuten  kan  alleen  plaats 
hebben  op  eene  daartoe  belegde  algemeene  vergadering ,  mits 
minstens  drie  vierden  der  uitgebrachte  stemmen  daarvóór  zijn  en 
behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteékeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  20  April  1906  n°.  14* 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 


4 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1906,  n°.  114. 


VEREENIGING :  Afdeeling  Herwen-Aerdt  van  den  Provin¬ 
cialen  Gelderscken  Boerenbond ,  te  Herwen  en  Aerdt. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel ,  in  aansluiting  met 
den  Provincialen  Gelderschen  Boerenbond  ,  de  zedelijke ,  stof¬ 
felijke  en  maatschappelijke  belangen  van  den  boerenstand  in  het 
algemeen  en  die  harer  leden  in  het  bijzonder  voor  te  staan  en 
te  bevorderen.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Herwen  en  Aerdt. 

Art.  2.  Dit  doel  tracht  de  vereeniging  te  bereiken  door : 

1.  alle  verwijderingen  en  geschillen  tusschen  de  leden  onderling 
of  met  derden  uit  den  weg  te  ruimen  ,  eenheid  en  samenwerking 
te  bevorderen; 

2.  den  woeker  te  bestrijden,  het  kredietwezen  te  verbeteren 
en  die  vereenigingen  te  stichten  en  te  bevorderen  ,  welke  strekken 
kunnen  tot  heil  van  den  boerenstand  ; 

3.  inkoopen  van  veevoeder  ,  hulpmeststoffen  en  andere  land- 
bouwbenoodigdheden  ; 

4.  de  bezwaren  uit  den  weg  te  ruimen  welke  de  uitoefening, 
den  vooruitgang  en  den  bloei  van  het  landbouwbedrijf  bemoei¬ 
lijken  ; 

5.  vergaderingen  te  houden ,  waarin  de  belangen  van  den 
boerenstand  zullen  worden  besproken  en  ter  harte  genomen. 

Art.  3.  Tot  het  lidmaatschap  wordt  vereischt  dat  men  : 

1.  als  noodzakelijke  grondslagen  der  maatschappij  erkenne  : 
Christendom  ,  huisgezin  en  eigendom ; 

2.  geen  openbaar  ergerlijk  leven  leide ; 

3.  landbouwer  ,  grondeigenaar  ,  pachter  ,  vruchtgebruiker  of 
beheerder  van  gronden  zij  of  het  landbouwbedrijf  uitoefene,  de 
vrouwen  niet  uitgesloten  ;  deze  hebben  echter  geen  stemrecht ; 

4.  meerderjarig  zij  ; 
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5.  de  vastgestelde  contributie  en  eventueele  invorderingskosten 
of  boeten  op  den  bepaalden  tijd  betale. 

Minderjarigen  kunnen ,  zoodra  zij  den  leeftijd  van  18  jaar 
bereikt  hebben  ,  tot  leden  worden  aangenomen  ,  doch  missen  de 
uitoefening  van  het  stemrecht  tot  hunne  meerderjarigheid. 

Vrouwen  kunnen  zich  door  een  stemgerechtigd  medelid  of 
door  hare  zoons  doen  vertegenwoordigen. 

Art.  4.  Stemgerechtigd  zijn  uitsluitend  meerderjarige  leden  ; 
stemmen  bij  volmacht  wordt  alleen  ten  opzichte  van  vrouwen 
toegestaan. 

Art.  5.  De  aanneming  der  leden  geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  en  alle  recht  op  de  kas  en  de  inleg- 
gelden  worden  verloren  ,  behoudens  zakelijke  verplichting  tegen¬ 
over  de  afdeeling  en  omgekeerd  : 

1.  door  vrijwillig  ontslag  of  door  den  dood  : 

2.  wanneer  men  aan  de  voorwaarden  ,  vereischt  volgens  art.  3, 
niet  beantwoordt ; 

3.  door  gedwongen  ontslag.  Dit  kan  worden  gegeven  door 
het  bestuur  der  afdeeling ,  en  ,  zoo  dit  nalatig  is ,  door  het 
provinciaal  dagelijksch  bestuur  ,  aan  : 

a.  hem  die  bij  geschillen  zich  niet  wil  onderwerpen  aan  eene 
minnelijke  schikking  ,  door  het  bestuur  zijner  afdeeling  voor¬ 
gesteld  ; 

b.  een  lid  dat ,  op  welke  wijze  ook ,  de  belangen  van  den 
bond ,  naar  het  oordeel  van  het  afdeelings-  of  provinciaal  dage¬ 
lijksch  bestuur ,  tegenwerkt. 

Art.  7.  Zij  die  van  het  bestuur  der  afdeeling  of  van  het 
provinciaal  dagelijksch  bestuur  hun  ontslag  gekregen  hebben  , 
kunnen  zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
der  afdeeling  of  die  der  provincie,  maar  blijven  inmiddels  geschorst. 

Art.  8.  De  afdeeling  betaalt  jaarlijks  ,  in  de  maand  Maart , 
de  door  het  provinciaal  bestuur  bepaalde  contributie  aan  den 
secretaris-penningmeester  daarv an. 

De  verschuldigde  boeten  worden  binnen  8  dagen  na  de  gehouden 
vergadering  aan  den  secretaris-penningmeester  toegezonden. 

Art.  9.  Het  bestuur  moet  jaarlijks,  in  de  maand  Januari, 
aan  het  provinciaal  dagelijksch  bestuur  toezenden  : 

1.  de  namen  der  eereleden  ,  adviseurs  en  bestuursleden  ,  met 
qualiteiten  der  laatstgenoemden  ; 

2.  het  ledental  op  den  eersten  dier  maand  ,  met  vermelding 
van  het  aantal  geabonneerden  op  het  bondsorgaan  ,  en 

3.  een  verslag  der  werkzaamheden  over  het  jongstverloopen 
jaar  ,  de  afdeeling  betreffende  ,  inhoudende  : 

a.  de  voorgekomen  veranderingen  in  het  bestuur ,  met  ver¬ 
melding  der  reden  ; 
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b.  de  vermeerdering  of  vermindering  van  het  ledental ; 

c.  een  overzicht  der  ontvangsten  en  uitgaven  ; 

d.  de  oprichting  van  vereenigingen  ,  welker  reglementen  het 
lidmaatschap  van  de  afdeeling  verplichtend  hebben  gesteld  ,  onder 
opgaaf  met  betrekking  hiertoe  van  het  gevraagde  sub  letters 
{a  tot  d) ; 

e.  een  overzicht  van  de  gedane  inkoopen  ,  met  vermelding 
van  aard  ,  hoeveelheid  en  prijs  afzonderlijk  ; 

f.  eene  opgaaf  van  de  vermoedelijke  oorzaken  welke  een 
eventueelen  voor-  of  nadeeligen  invloed  op  de  afdeeling  hebben 
uitgeoefend. 

Art.  10.  De  afdeeling  kan  eereleden  en  adviseurs  aannemen, 
die  bevoegdheid  hebben  de  algemeene  vergaderingen  bij  te  wonen; 
deze  hebben  echter  geen  stemrecht.  De  afdeeling  is  verplicht 
haar  reglement  aan  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  bestuur 
van  den  Provincialen  Gelderschen  Boerenbond  te  onderwerpen 
en  daarin  ,  voor  zooveel  mogelijk ,  op  te  nemen  de  artt.  4  tot 
en  met  10  van  het  reglement  van  dien  bond. 

Art.  11.  Ieder  lid  betaalt  jaarlijks  eene  contributie  van  f  1,25 
aan  den  penningmeester  der  vereeniging  ,  die  jaarlijks  het  door 
de  centrale  vergadering  bepaalde  bedrag ,  overeenkomstig  art.  8 
van  het  algemeen  reglement ,  aan  den  penningmeester  van  het 
provinciaal  bestuur  overmaakt.  De  quitantie  van  betaalde  con¬ 
tributie  strekt  tot  bewijs  van  lidmaatschap. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter ,  een  onder¬ 
voorzitter  ,  een  1ste-  en  een  2de-secretaris  en  een  penningmeester, 
uit  en  door  de  leden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
gekozen.  Het  bestuur  treedt  volgens  een  te  maken  rooster  om 
de  3  jaren  af,  voor  het  eerst  in  1901.  De  aftredende  bestuurs¬ 
leden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Tusschentijds  ontstane  vacatures 
worden  binnen  3  maanden  aangevuld. 

De  voorzitter  opent  en  sluit  de  vergaderingen  en  zorgt  met 
zijn  medebestuursleden  voor  de  richtige  uitvoering  der  genomen 
besluiten. 

De  secretaris  houdt  de  notulen  bij  en  verricht  het  noodige 
schrijfwerk. 

De  penningmeester  int  de  contributie  en  doet  de  door  den 
voorzitter  bevolen  betalingen  uit  de  kas  der  vereeniging. 

Art.  13.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en 
buiten  rechten ,  regelt  de  loopende  zaken ,  beschrijft  en  leidt 
de  vergaderingen  en  teekent ,  met  den  secretaris ,  alle  de  ver¬ 
eeniging  verbindende  stukken. 

Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  neemt  de  ondervoorzitter 
diens  betrekking  waar. 
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Art.  14.  Jaarlijks ,  in  de  maand  Januari ,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden.  Deze  algemeene  vergadering  is  verplichtend 
op  eene  boete  van  f  0,25.  Op  deze  vergadering  wordt  door  den 
secretaris  verslag  uitgebracht  over  den  toestand  en  de  werking 
der  vereeniging ,  wordt  in  de  vacature  of  vacatures  van  het 
bestuur  voorzien  en  doet  de  penningmeester  rekening  en  ver¬ 
antwoording. 

De  gewone  vergaderingen  worden  gehouden  alle  4  maanden 
op  de  door  het  bestuur  te  bepalen  tijd  en  plaats ,  dat  hiervan 
minstens  4  dagen  van  te  voren  kennis  geeft ,  spoedeischende 
gevallen  uitgezonderd. 

Art.  15.  Ieder  lid  is  gerechtigd  in  eene  vergadering  voorstellen 
te  doen  ;  deze  zullen  echter  eerst  in  eene  volgende  vergadering 
in  behandeling  komen. 

De  behandelde  punten  worden  in  het  kort ,  de  genomen  be¬ 
sluiten  volledig  door  den  secretaris  in  een  daartoe  bestemd 
register  geboekt. 

Na  goedkeuring  der  aanteekeningen  door  de  vergadering  worden 
ze  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  geteekend. 

De  voorzitter  is  bevoegd  in  bijzondere  gevallen  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  te  beleggen  en  is  gehouden  daartoe  over 
te  gaan  binnen  14  dagen  nadat  dit  door  25  leden  ,  met  omschrij¬ 
ving  van  redenen  ,  is  gevraagd. 

Art.  16.  Een  lid  dat  van  het  coöperatief  aangekochte  iets 
overdoet  aan  een  niet-lid  ,  wordt  van  zijn  lidmaatschap  ontzet. 

Art.  17.  Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid  der 
stemmende  leden  genomen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  het 
voorstel  geacht  niet  te  zijn  aangenomen. 

Art.  18.  Over  alle  zaken  wordt  mondeling  en  bij  hoofdelijke 
oproeping  gestemd  ,  doch  bij  het  doen  van  keuzen  van  personen 
bij  gesloten  ongeteekende  briefjes. 

Art.  19.  Van  onwaarde  zijn  de  stembriefjes  in  blanco  ,  die 
welke  geen  persoon  duidelijk  aanwijzen  en  de  onderteekende. 

Art.  20.  Wanneer  bij  het  doen  van  keuzen  niemand  bij  de 
eerste  stemming  de  volstrekte  meerderheid  heeft  verkregen , 
dan  wordt  bij  stemming  bepaald  de  2  personen  die  bij  de  eerste 
stemming  de  meeste  stemmen  verkregen,  of  zijn  de  meeste  stemmen 
over  meerdere  personen  verdeeld,  tot  allen  die  aldus  het  grootste 
aantal  stemmen  verwierven.  Die  bij  de  tweede  stemming  de 
meeste  stemmen  erlangt  is  gekozen  ;  bij  staking  van  stemmen 
beslist  het  lot. 

Art.  21.  Elke  stemming  loopt  slechts  over  een  te  kiezen  persoon. 

Art.  22.  Wijzigingen  kunnen  in  dit  reglement  gebracht  worden 
met  twee-derde  der  stemgerechtigde  aanwezige  leden ,  nadat  het 
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voorstel  daartoe  in  eene  voorafgaande  vergadering  gemotiveerd 
zal  zijn  ingediend. 

Deze  wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Tot  ontbinding  wordt  op  gelyke  wijze  besloten  ,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

De  afdeeling  Herwen-Aerdt  van  den  Provincialen  Gelderschen 
Boerenbond  is  aangegaan  voor  een  tydvak  van  29  jaren  ,  aan¬ 
vangende  met  den  dag  der  oprichting ,  20  December  1896. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  April  1906  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  y 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1906,  n°.  114. 


VEREENIGING :  Het  Volkshuis  te  Aardenburg. 

Naam  en  plaats  van  vestiging. 

Art.  1.  De  vereeniging  „  Het  Volkshuis  te  Aardenburg”  is 
gevestigd  te  Aardenburg. 

Doel  en  werking  der  vereeniging. 

Art.  2.  De  vereeniging  *  Het  Volkshuis  te  Aardenburg”  heeft 
ten  doel :  de  ontwikkeling  en  beschaving  der  bevolking  van 
Aardenburg  en  omstreken  te  bevorderen,  gepaste  ontspanning 
te  verschaffen,  en  steun  te  verleenen  daar  waar  het  noodig  is. 

Art,  3.  Zij  wil  dit  doel  bereiken : 

a.  door,  met  uitsluiting  van  alle  godsdienstige  verschilpunten 
en  plaatselyke  partij quaestiën ,  het  doen  houden  van  ontwikke- 
lingsavonden ,  lezingen ,  cursussen ,  kinderclubs,  gezellige  bijeen¬ 
komsten  ,  het  organiseeren  van  avonden,  gewijd  aan  muziek 
en  voordracht,  het  bevorderen  van  hygiëne,  het  geven  van  raad 
en  bystand ,  het  ter  lezing  leggen  van  strikt  onpartijdig  gekozen 
lectuur,  dit  alles  voor  zoover  er  voor  deze  dingen  belangstelling 
zal  blijken  te  bestaan ,  of  de  behoefte  daaraan  zal  worden  gevoeld ; 

b.  door  het  verleenen  van  gastvrijheid,  hoogstens  tegen  ver¬ 
goeding  van  onkosten,  aan  alle  vereenigingen ,  wier  doel  niet 
strijdig  is  met  het  streven,  uitgesproken  in  art.  2; 

c.  en  voorts  door  andere  wettige  middelen ,  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uitwerkende  leden  en  dona¬ 
teurs. 

Art.  5.  Werkende  leden  zijn  zij  die  zich  bij  het  bestuur 
als  zoodanig  aanmelden,  en  in  het  afgeloopen  of  loopende  ver- 
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eenigingsjaar  practisch  hebben  medegewerkt  aan  de  uitvoering 
van  art.  3 ,  letter  a  of  c. 

Als  werkende  leden  worden  bovendien  aangemerkt  afgevaar¬ 
digden  van  vereenigingen  aan  wie  volgens  art.  3  ,  letter  b ,  gast¬ 
vrijheid  is  verleend,  van  elke  vereeniging  één. 

Art.  6.  Donateurs  zijn  zij  die  zich  bereid  verklaren  minstens 
f  0,50  ’sjaars  aan  de  vereeniging  bij  te  dragen. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap ,  zoowel  der  werkende  leden  als 
der  donateurs ,  gaat  verloren  door  schriftelyke  opzegging ,  of 
wanneer  zjj  niet  langer  voldoen  aan  de  eischen  in  artt.  5  en  6 
voor  dat  lidmaatschap  gesteld.  In  dit  laatste  geval  kan  enkel 
door  eene  vergadering  van  werkende  leden  tot  hun  royement 
worden  besloten. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  worden  gevormd  door  vrijwillige 
giften  en  de  bijdragen  der  donateurs. 

Van  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens  3 
leden  ,  die  allen  daarin  zitting  hebben  voor  onbepaalden  tijd. 
Voor  de  eerste  maal  wordt  dit  bestuur  gevormd  door  mej.  C. 
J.  van  Oosterwyk  Stern ,  mej.  M.  de  Glopper,  mevr.  M.  Koeke- 
bakker — Lens,  den  heer  B.  van  Ewijk  en  Ds.  J.  Koekebakker. 

Het  lidmaatschap  van  het  bestuur  gaat  verloren  door  schrifte¬ 
lijke  opzegging. 

Nieuwe  bestuursleden  worden  gekozen  uit  en  door  de  werkende 
leden  der  vereeniging. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  belast  met  de  leiding  van  de  werk¬ 
zaamheden  in  het  Volkshuis,  de  administratie  en  het  financieel 
beheer.  Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  tegenover  derden. 
Jaarlijks,  in  de  maand  Juli,  doet  het  aan  de  donateurs  rekening 
en  verantwoording  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar. 

Van  het  college  van  toezicht. 

Art.  11.  Er  bestaat  een  college  van  toezicht  van  minstens 
3  leden.  Zü  worden  voor  de  eerste  maal  door  het  bestuur  uit- 
genoodigd  en  hebben  zitting  voor  onbepaalden  tijd. 

Het  lidmaatschap  van  het  college  gaat  verloren  door  schrifte¬ 
lijke  opzegging.  Nieuwe  leden  worden  gekozen  uit  en  door  de 
donuteurs. 

Het  college  van  toezicht  heeft  recht  van  controle  op  de  alge- 
meene  werking  der  vereeniging. 

De  rekening  en  verantwoording,  die  aan  de  donateurs  zal 
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worden  overgelegd ,  moet  vooraf  aan  de  goedkeuring  van  het 
college  worden  onderworpen. 

Voor  de  eerste  maal  bestaat  het  uit  de  heeren  J.  van  den 
Berg,  J.  J.  Vrolyk  en  J.  W.  van  de  Plassche. 

Yan  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  12.  Zaken  niet  in  deze  statuten  voorkomend,  worden 
zoo  noodig  in  een  huishoudelijk  reglement  geregeld ,  waarvan 
de  inhoud  niet  mag  strijden  met  deze  statuten. 

Yan  het  vereenigingsjaar. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  30  Juni 
daaraanvolgende. 

Algemeene  en  slotbepalingen. 

Art.  14.  Indien  in  de  localiteit  der  vereeniging  ververschin- 
gen  verkrijgbaar  zullen  worden  gesteld,  zyn  hiervan  uitgesloten 
alle  alcoholhoudende  dranken. 

Art.  15.  Wijziging  in  deze  statuten  heeft,  behoudens  Konink¬ 
lijke  goedkeuring,  plaats  door  een  besluit,  genomen  in  eene 
daartoe  door  het  bestuur  uitgeschreven  vergadering  van  werkende 
leden  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen.  Zulk  eene 
wijziging  is  slechts  van  kracht  wanneer  zij  door  het  college 
van  toezicht  wordt  goedgekeurd.  De  grondslagen  der  vereeniging, 
neergelegd  in  artt.  2,  3  en  14  dezer  statuten  ,  zijn  onveranderlijk. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaar,  aanvangende  20  Maart  1905  en  mitsdien  eindigende 
19  Maart  1934.  Wordt  alsdan,  of  reeds  vroeger,  besloten  tot 
ontbinding  der  vereeniging ,  dan  vervallen  de  eigendommen 
aan  de  gemeente  Aardenburg ,  onder  voorwaarde  dat  zij  zullen 
dienen  tot  een  publiek  belang,  behoudens  het  bepaalde  bij 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  en  de  artt.  10  en  11  der  wet  van 
22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  32). 

(Volgen  de  onderteekeningen.j 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1906  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van  1 
Donderdag  17  Mei  1906,  n°.  114. 


VEREENIGING:  ’s  Gravenhaagsche  bloemistenvereeni- 
ging,  te  ’s  Gravenhage. 

Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd :  ’s  Gravenhaagsche  bloemis¬ 
ten  vereen iging  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage  en  stelt  zich  ten  doel: 

a.  de  belangen  en  het  vrienschappelijk  samenwerken  der  leden 
te  bevorderen  door  met  wettige  middelen  alles  aan  te  wenden 
wat  kan  strekken  tot  behartiging  hunner  belangen  en  tot  waar¬ 
borging  hunner  rechten  als  patroon  ; 

b.  bet  bevorderen  der  kennis  in  het  tuinbouwvak  ; 

c.  het  regelen  van  steun  bij  ziekte  aan  hare  leden  en  onder¬ 
geschikten  ; 

d.  het  behartigen  van  de  belangen  der  ondergeschikten; 

e.  het  bevorderen  van  aan-  en  verkoop  op  coöperatieve  be¬ 
ginselen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken : 

1.  'door,  in  elk  geval  waarin  de  belangen  van  een  of  meer 

leden  of  de  waarborging  van  zijne  of  hunne  rechten  als  patroon 
worden  bedreigd,  eene  commissie  te  benoemen,  die  na  onder¬ 
zoek  der  feiten  -zal  beslissen  welke  maatregelen  in  casu  door 
het  bestuur,  met  inachtneming  der  wet,  belmoren  te  worden 
genomen  ;  *  * 

2.  door  het  houden  van  vergaderingen  en  vriendschappelijke 
bijeenkomsten ; 

3.  door' het  vormen  en  in  stand  houden  van  onderafdeelingen 
ter  speciale  behartiging  van  art.  1,  c,  d ,  e. 

Reglementen  der  afdeelingen  mogen  niet  in  strijd  zijn  met 
deze  statuten. 
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De  leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  donateurs 
en  eereleden. 

Gewone  leden  kunnen  alleen  zij  zijn  die  het  tuinbouwbedrijf 
voor  eigen  rekening  uitoefenen  of  aan  het  hoofd  yan  eene  tuin¬ 
bouwzaak  staan. 

Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  willen  steunen  overeen¬ 
komstig  art.  22. 

Eereleden  kunnen  zijn  zij  die  zich  ten  opzichte  der  vereeniging 
verdienstelijk  hebben  gemaakt  of  die  het  bestuur  in  het  belang 
der  vereeniging  noodig  acht  aan  zich  te  verbinden  ;  zij  worden 
op  voordracht  van  het  bestuur  door  eene  algemeene  vergadering  met 
minstens  drie- vierde  der  uitgebrachte  stemmen  tot  eerelid  benoemd. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  lid  der  vereeniging  te  worden  aan¬ 
genomen  ,  meldt  men  zich  schriftelijk  bij  den  secretaris  aan. 
Het  bestuur  geeft  hiervan  kennis  bij  het  convoceeren  der 
eerstvolgende  gewone  vergadering.  Op  deze  vergadering  wordt 
de  candidaat  besproken  en  op  de  volgende  gewone  verga¬ 
dering  over  de  toelating  gestemd.  De  candidaat  moet  twee¬ 
derde  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben  om 
als  gewoon  lid  te  zijn  aangenomen.  Zij  die  gedeballoteerd  zijn 
kunnen  in  hetzelfde  boekjaar  niet  opnieuw  voor  dat  lidmaat¬ 
schap  in  aanmerking  komen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt  bij  besluit  eener  gewone 
vergadering  daartoe  te  nemen  : 

1.  in  geval  van  overlijden  of  zoodra  een  lid  heeft  opgehouden 
patroon  of  chef  eener  zaak  te  zijn  ; 

2.  bij  niet-nakoming  van  de  volgens  deze  statuten  op  de 
leden  rustende  verplichtingen  ; 

3.  wanneer  eeue  algemeene  vergadering  met  twee-derde  der 
stemmen  de  vervallenverklaring  uitspreekt. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit:  een  voorzitter,  een  onder¬ 
voorzitter,  een  lste-secretaris ,  een  2de-secretaris ,  een  lste-pen- 
ningmeester  ,  een  2de-penningmeester  en  1  of  3  bestuursleden. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  de  gewone  leden  op 
de  algemeene  vergadering.  Indien  bij  de  eerste  stemming  geene 
meerderheid  verkregen  is  ,  wordt  de  tweede  stemming  bepaald 
op  de  2  personen  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen 
hebben  verkregen. 

Het  bestuur  verdeelt  jaarlijks  de  functiën  onderling. 

Art.  8.  Ieder  jaar,  voor  het  eerst  in  1907 ,  treden  2  bestuurs- 
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leden  af.  De  rooster  van  aftreding  der  bestuursleden  wordt  door 
het  bestuur  op  bare  vergadering  door  loting  vastgesteld.  Een 
lid  van  het  bestuur  is  bij  aftreding  niet  dan  na  een  jaar  herkiesbaar. 

Art.  9.  In  tusschentijds  ontstane  vacaturen  van  het  bestuur 
moet  op  de  eerstvolgende  vergadering  word  *n  voorzien.  Het 
alsdan  te  verkiezen  bestuurslid  neemt  op  den  rooster  de  plaats 
in  van  hem  dien  hij  vervangt. 

Art.  10.  De  verplichtingen  van  de  leden  van  het  bestuur  ziju  : 

a.  van  den  voorzitter :  de  leiding  van  al  wat  van  de  ver- 
eeniging  uitgaat; 

b .  van  den  ondervoorzitter :  hij  treedt  bij  afwezigheid  van 
den  voorzitter  in  diens  plaats  en  vereenigt  dan  in  zich  diens 
rechten  en  verplichtingen  ; 

c.  van  den  1  ste- secretaris :  hij  is  belast  met  het  houden  der 
notulen  in  een  daarvoor  bestemd  boek.  Hij  houdt  de  correspon¬ 
dentie  en  doet  in  de  vergaderingen  voorlezing  van  ingekomen 
stukken  en  van  de  notulen  der  voorgaande  vergadering. 

Hij  bewaart  alle  brieven  en  bescheiden,  houdt  afschrift  van 
alle  uitgaande  stukken  en  geeft  desverlangd  daarvan  inzage  aan 
de  leden  van  het  bestuur. 

Hij  geeft  ieder  jaar  een  verslag  van  het  in  de  vereeniging 
voorgevallene. 

Alle  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande  moeten  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris  worden  geteekend  ; 

cl.  van  den  2de-secretaris :  hij  roept  in  overleg  met  den 
voorzitter  en  den  lste-secretaris  de  leden  ter  vergadering  op. 
Hij  staat  den  secretaris  in  diens  werkzaamheden  ter  zijde  en 
vervangt  hem  bij  afwezigheid  geheel ; 

e.  van  den  lste-penningmeester :  hij  is  belast  met  het  gel¬ 
delijk  beheer  der  vereeniging,  zorgt  als  zoodanig  voor  de  incas- 
seering,  doet  in  overleg  met  den  voorzitter  alle  noodige  uitgaven 
en  is  verplicht  hem  desgevorderd  te  allen  tijde  inzage  te  geven 
van  de  kas  en  de  gehouden  boeken.  Op  de  jaarlijksche  alge- 
meene  vergadering  brengt  hij  verslag  uit  over  den  financieelen 
toestand  der  vereeniging  en  legt  rekening  en  verantwoording 
af  over  het  door  hem  gevoerde  beheer ; 

f.  van  den  2de-penningmeester :  hij  staat  den  lste-penning¬ 
meester  bij  diens  werkzaamheden  ter  zijde,  en  vervangt  hem  bij 
afwezigheid  geheel; 

<).  van  de  bestuursleden :  zij  houden  toezicht  op  de  stipte 
naleving  van  statuten  en  reglementen.  Verder  treden  zij  in  de 
plaats  van  afwezige  bestuursleden  en  nemen  de  functiën  waar 
welke  zullen  blijken  noodig  te  zijn. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 
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Vergaderingen. 

Art.  12.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  waarin  de  jaarverslagen  van  secretaris 
en  penningmeester  aan  de  orde  worden  gesteld ,  alsook  liet  ver¬ 
kiezen  van  bestuursleden  volgens  art.  7. 

Tot  de  algemeene  vergaderingen  hebben  alle  leden  en  dona¬ 
teurs  toegang. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  uitgeschreven 
zoodra  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  als  minstens  10  leden 
het  verlangen  daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur  hebben  ken¬ 
baar  gemaakt,  met  omschrijving  van  de  onderwerpen  welke  zij 
wenschen  dat  op  die  vergadering  zullen  behandeld  worden.  Het 
bestuur  is  verplicht  eene  zoodanige  vergadering  binnen  ééne 
maand  nadat  het  verzoek  is  iugekomen  te  houden. 

Art.  13.  Gewone  vergaderingen  worden  gehouden  zoo  dik¬ 
wijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  en  zijn  alleen  toegankelijk 
voor  gewone  leden;  zij  dienen  ter  behartiging  van  het  bepaalde 
bij  art.  2. 

Art.  14.  De  oproeping  met  agenda  voor  iedere  vergadering 
moet  ten  minste  3  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering  aan  de 
leden  zijn  toegezonden,  behoudens  het  recht  van  den  voorzitter 
om  in  spoedeischende  gevallen  hiervan  af  te  wijken. 

Onderwerpen  niet  op  de  agenda  voorkomende  kunnen  tot  eene 
volgende  vergadering  worden  uitgesteld ,  tenzij  de  vergadering 
met  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  aanwezige  leden  deze 
direct  verlangt  te  behandelen. 

Art.  15.  De  besluiten  van  alle  vergaderingen  worden  genomen 
hij  gewone  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden  ,  tenzij 
in  deze  statuten  anders  is  bepaald. 

Bij  staking  der  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  ge¬ 
acht  niet  te  zijn  aangenomen,  over  personen,  uitgezonderd  het 
geval  van  art.  7 ,  beslist  steeds  het  lot. 

Over  zaken  wordt  mondeling  bij  rondvraag,  over  personen  met 
ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Art.  16.  Reglementen  strekkende  ter  uitvoering  van  art.  2, 
al.  3  ,  worden  door  het  bestuur  samengesteld  en  vereischen  de 
goedkeuring  der  gewone  vergadering. 

Commissiën. 

Art.  17.  In  elk  geval  waarin  of  het  bestuur  óf  10  gewone 
leden  de  benoeming  verlangen  eener  commissie ,  als  bedoeld 
in  art.  2,  al.  1  ,  zal  deze  commissie  bestaan  uit  5  of  7  gewone 
1  leden.  Het  bestuur  draagt  zoo  spoedig  mogelijk  zorg  dat  van 
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deze  5  of  7  leden,  er  respectievelijk  3  of  4  worden  aangewezen 
door  de  gewone  leden;  respectievelijk  worden  er  1  of  2  aange¬ 
wezen  door  het  bestuur  uit  haar  midden,  terwijl  als  5de  of  7de, 
de  voorzitter  van  rechtswege  lid  en  voorzitter  der  commissie  is. 

Ieder  lid ,  dat  aangewezen  wordt  om  als  lid  dier  commissie 
zitting  te  nemen,  is  gehouden  die  benoeming  te  aanvaarden, 
tenzij  het  bestuur  hem,  op  zijn  verzoek,  daarvau  vrijstelt. 

Art.  18.  De  commissie  bepaalt  welke  maatregelen  in  casu 
door  het  bestuur  zullen  worden  genomen  en  deelt  deze  maat¬ 
regelen  schriftelijk  aan  het  bestuur  mede,  tegelijk  met  een  ver¬ 
slag  van  haar  onderzoek. 

Het  bestuur  is  verplicht  de  door  de  commissie  voorgescbreven 
maatregelen  zoo  spoedig  mogelijk  uit  te  voeren. 

Art.  19.  Het  bestuur  treedt,  zoo  dikwijls  het  dit  noodig 
acht,  omtrent  de  uitvoering  der  voorgeschreven  maatregelen, 
in  overleg  met  de  commissie. 

xArt.  20.  Ieder  lid  is  verplicht  zich  aan  die  maatregelen  te 
onderwerpen  op  verbeurte  eener  boete  ten  bate  der  kas  van  ten 
minste  f  5  en  ten  hoogste  f  50,  te  bepalen  op  voorstel  van  het 
bestuur  door  de  gewone  vergadering. 

Art.  21.  In  geval  een  lid  meent  zich  niet  aan  de  voorge¬ 
schreven  maatregelen  of  aan  de  opgelegde  boete  te  mogen  onder¬ 
werpen  heeft  hij  recht  van  appèl  op  de  gewone  vergadering , 
ten  einde  door  deze  te  laten  beslissen  of  eene  nieuwe  commissie 
zal  worden  benoemd,  dan  wel  de  boete  behoort  te  worden  opgelegd. 

Ingeval  tot  benoeming  eener  nieuwe  commissie  wordt  be¬ 
sloten,  zal  deze  bestaan  uit  een  gelijk  aantal  leden  als  de  eerste ; 
zullen  respectievelijk  1  of  2  leden  worden  aangewezen  door  het 
lid  of  de  leden,  die  de  benoeming  der  nieuwe  commissie  hebben 
voorgesteld;  2  andere  leden  worden  aangewezen  door  de  overige 
leden ,  respectievelijk  1  of  2  door  het  bestuur  uit  haar  midden, 
en  de  voorzitter  als  art.  17  aangeeft. 

Deze  commissie  beslist  thans  definitief  welke  maatregelen  in 
casu  aan  het  bestuur  ter  uitvoering  zullen  worden  opgedragen. 

Slotbepalingen. 

Art.  22.  De  jaarlijksche  contributie  voor  gewone  leden  be¬ 
draagt  f  4,  terwijl  bij  toetreding  tot  de  vereeniging  een  bedrag 
van  f  1  wordt  gestort. 

De  jaarlijksche  contributie  der  donateurs  is  minstens  f  5,  of 
eene  gift  van  minstens  f  25  in  eens. 

Art.  23.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  25 
achtereenvolgende  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  12  December  1905. 
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Het  boekjaar  wordt  gerekend  in  te  gaan  1  Januari  en  te  eindigen 
31  December  daaraanvolgende;  voor  de  eerste  maal  ultimo 
December  1906. 

Art.  24.  Indien  het  ledental  is  gedaald  tot  15  kan  de  veree- 
niging  worden  ontbonden,  waartoe  twee-derde  der  overblijvende 
leden  moeten  besluiten.  Het  saldo  der  kas  wordt  alsdan  aan  de 
algemeene  armen  van  ’s  Gravenhage  geschonken. 

Art.  25.  Een  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  bij  ge¬ 
woon  besluit  eener  gewone  vergadering ,  kan  alles  wat  nog  blijken 
mag  regeling  te  behoeven,  in  zich  opnemen. 

Art.  26.  Het  bestuur  beslist  in  gevallen  niet  voorzien  bij 
deze  statuten  of  het  te  maken  huishoudelijk  reglement,  behoudens 
beroep  op  eene  eerstvolgende  vergadering. 

Art.  27.  Voorstellen  tot  wijziging  van  deze  statuten  of  van 
de  te  maken  reglementen  mogen  alleen  worden  gedaan  öf  door 
het  bestuur  of  door  ten  minste  een-derde  der  gewone  leden. 

Het  besluit  daartoe  mag  alleen  worden  genomen  wat  betreft 
de  statuten  in  de  algemeene  vergadering,  wat  betreft  reglementen 
in  eene  gewone  vergadering  waar  minstens  twee-derde  der  ge¬ 
wone  leden  aanwezig  zijn  en  met  eene  meerderheid  van  ten  minste 
drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  het  aantal  van  twee-derde  der  gewone  leden  niet  aanwezig, 
dan  wordt  de  vergadering  8  dagen  verdaagd  en  in  die  verga¬ 
dering  geldt  het  besluit,  genomen  met  eene  meerderheid  van  ten 
minste  twee-derde  der  alsdan  aanwezige  leden. 

Wijziging  der  statuten  treedt  eerst  in  werking  nadat  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  28.  Ieder  gewoon  lid  verbindt  zich  bij  zijne  toetreding 
een  exemplaar  der  statuten  eu  der  overige  reglementen  te  onder- 
teekenen. 

Het  erkent  door  het  plaatsen  zijner  handteekening  het  gezag 
der  statuten  en  der  reglementen,  waaraan  hij  verklaart  zich  te 
onderwerpen  zoowel  als  aan  de  uitspraken  der  vergaderingen. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1906  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1906,  n°.  114. 


N".  334. 


VEREENIGING  :  Nederlandsche  Roomsch-Katholieke  volks- 
bond  ,  afdeeling  Woerden ,  te  Woerden. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Nederlandsche  Roomsch-Katholieke 
volksbond,  afdeeling  Woerden,  gevestigd  te  Woerden,  maakt 
deel  uit  van  den  Nederlandschen  Roomsch-Katholieken  volks¬ 
bond  ,  waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk 
besluit  van  29  September  1888  n°.  19  en  30  Augustus  1893  n°.  29, 
en  welks  hoofdzetel  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

De  afdeeling  heeft  ten  doel  door  samenwerking  harer  leden , 
in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Roomsch-Katholieke 
Kerk ,  vooral  den  werkmansstand  en  de  kleine  burgerij  te  be¬ 
veiligen  tegen  de  sociale  dwalingen  van  onzen  tijd. 

Art.  2.  Die  samenwerking  toont  zich  in  een  openlyk  en 
godsdienstig  optreden  van  de  afdeeling  als  zoodanig,  ook  by 
vergaderingen  en  feestvieringen; 

in  het  houden  van  vriendschappelijke  bijeenkomsten  op  ge¬ 
zette  tijden  ; 

in  onderlinge  bespreking  van  wed erz ij dsehe  stoffelijke  en  zede¬ 
lijke  belangen; 

in  het  houden  en  bij  wonen  van  nuttige  voordrachten  en 
lezingen  ; 

in  het  verschaffen  van  degelijke  lectuur  ; 

in  het  verstrekken  van  onderlinge  stoffelijke  hulp  bij  hoogen 
ouderdom  of  ongeval ,  bij  voorkeur  uit  eene  door  de  leden  zelven 
gevormde  kas ; 

eindelijk  in  het  vanwege  de  afdeeling  bezorgen  der  uitvaart 
van  de  gestorven  leden,  in  de  parochiekerk  waartoe  zij  behoorden. 

Art.  3.  Als  gewone  leden  der  afdeeling  kunnen  worden  toe¬ 
gelaten  alle  Roomsch-Katholieke  mannen,  die  den  leeftijd  van 
18  jaren  bereikt  hebben  en  aan  het  bestuur  van  voldoend  jzedelijk 
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en  godsdienstig  gedrag  voorkomen.  De  toelating  geschiedt  bij 
besluit  van  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  op  voordracht  van  een  of 
meer  leden  ,  of  na  persoonlijke  aanmelding  aan  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  vrijwillig  of  gedwongen 
ontslag.  Gedwongen  ontslag  wordt  gegeven  bij  besluit  van  het 
bestuur  en  onder  goedkeuring  van  den  geestelijken  adviseur  , 
behoudens  het  geval  voorzien  bij  art.  5  ,  c. 

De  leden  verplichten  zich  tot  eene  wekelijksche ,  geldelijke 
bijdrage  tot  bestrijding  der  kosten. 

Art.  4.  Als  buitengewone  leden  kunnen  door  het  bestuur 
worden  aangenomen  al  degenen  die  zich  op  eenigerlei  wijze 
verdienstelijk  maken  voor  het  door  de  afdeeling  beoogde  doel , 
Jietzij  door  geldelijke  bijdragen  ,  hetzij  door  zedelijken  steun  aan 
de  afdeeling  geschonken. 

De  eerstgenoemden  dragen  den  naam  van  eereleden,  de  laatste 
den  naam  van  leden  van  verdienste. 

De  hoedanigheid  van  buitengewoon  lid  verschaft  als  zoodanig 
niet  het  recht  tot  het  uitbrengen  eener  beslissende  stem  op  de 
vergaderingen  der  afdeeling  en  kan  slechts  worden  verloren  door 
eigen  ontslagname  of  door  ontzet  bij  bestuursbesluit ,  onder 
goedkeuring  van  den  geestelijken  adviseur,  behoudens  het  geval 
voorzien  bij  art.  5 ,  c. 

Art.  5.  De  afdeeling  kan  verdeeld  worden  in  onderafdeelingen 
elk  met  een  eigen  bestuur ,  welke  onderafdeelingen  en  hare 
besturen  intussehen  onderworpen  blijven  aan  het  bestuur  der 
afdeeling. 

Het  centraal  bestuur  van  den  Nederlandschen  Roomsch- 
Katholieken  volksbond,  waarvan  de  afdeeling  Woerden  deel  uit¬ 
maakt  ,  zal ,  voor  zoover  het  zich  daartoe  bereid  verklaart : 

a.  waken  voor  de  naleving  van  deze  statuten  ; 

b.  tusschenbeide  treden  in  het  beheer  der  afdeeling  Woerden, 
zoo  deze  geen  bestuur  of  geestelijk  adviseur  heeft ,  of  zoo  dezen 
verhinderd  zijn,  en  voorts  in  alle  gevallen,  waarin  de  geestelijke 
adviseur  van  het  centraal  bestuur  zulks  noodig  oordeelt ; 

c .  beslissen  over  het  ontslag  en  de  aanneming  van  leden  der 
afdeeling  Woerden,  indien  deze  beslissing  aan  het  centraal  be¬ 
stuur  door  den  geestelijken  adviseur  der  afdeeling  wordt  ver¬ 
zocht.  Volgens  de  uitspraak  van  het  centraal  bestuur  zal  de 
afdeeling  zich  steeds  hebben  te  gedragen. 

Art.  6.  Aan  het  hoofd  der  afdeeling  staat  een  bestuur,  samen- 
•gesteld  uit  9  leden. 

Een  priester ,  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem  aan¬ 
gewezen  ,  staat  dit  bestuur  als  raadsman  ter  zijde. 

De  samenstelling  van  het  bestuur  en  zijne  bevoegdheid  in 
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verhouding  tot  de  verschillende  onderafdeelingen  zijn  bij  af¬ 
zonderlijk  reglement  omschreven. 

Art.  7.  De  bestuurders  worden  uit  en  door  de  leden  ge¬ 
kozen  ;  zij  oefenen  hunne  functie  2  volle  jaren  uit.  Jaarlijks 
treedt  beurtelings  de  grootste  en  de  kleinste  helft  af.  De  af. 
De  aftredende  leden  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Alle  geschillen  de  afdeeling  betreffend,  zullen  —  voor  zoover 
deze  volgens  de  bepalingen  van  het  burgerlijk  recht  voor  scheids¬ 
rechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  —  onderworpen  worden  aan 
de  uitspraak  van  den  geestelijken  adviseur  der  afdeeling  ;  zelfs 
waar  deze  meent  te  moeten  opkomen  tegen  een  maatregel,  door 
het  bestuur  of  de  afdeelingsvergadering  met  algemeene  of  meer¬ 
derheid  van  stemmen  genomen  ,  zal  de  uitvoering  van  het  ge¬ 
nomen  besluit  moeten  worden  geschorst  en  de  zaak  aan  de  be¬ 
slissing  van  den  bisschop  van  Haarlem  worden  voorgelegd. 

Aan  de  uitspraak  van  dezen  zal  men  zich  steeds  on  voorwaarde¬ 
lijk  en  onmiddellijk  moeten  onderwerpen. 

Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat,  onder  inacht¬ 
neming  van  deze  statuten  ,  nadere  bepalingen  over  de  wijze 
waarop  het  lidmaatschap  wordt  verkregen  en  verloren ;  over  het 
bedrag,  het  innen  en  bewaren  der  geldelijke  bijdragen;  over 
vergaderingen ,  het  uitbrengen  en  opnemen  der  stemmen  en 
het  regelen  der  baten  vau  stoffelijkeu  aard. 

Art.  9.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
15  November  1905. 

Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  gebracht  worden, 
tenzij  bij  besluit  van  eene  daartoe  expresselijk.  beroepen  alge¬ 
meene  vergadering  ,  met  2/3  der  btemmen  van  de  ter  vergadering 
aanwezige  leden  en  onder  goedkeuring  van  het  centraal  bestuur. 

Alvorens  van  kracht  te  zijn,  behoeven  dergelijke  veranderingen 
bovendien  de  goedkeuring  van  H.  M.  de  Koningin  en  de  daar¬ 
aan  voorafgegane  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van 
Haarlem. 

Art.  10.  Ingeval  het  aantal  leden  der  afdeeling  daalt  tot  9  , 
houdt  de  afdeeling  op  te  bestaan. 

De  eventueele  zuivere  baten  werden  alsdan  uitgekeerd  aan 
eene  Koomsch-Katholieke  instelling  of  vereeniging  in  overleg 
met  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1906  n°.  7L 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  yan  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1906,  n°.  114. 


VEREENIGINGr  tot  steun  van  verwaarloosden  en  geval¬ 
lenen,  afdeeling  Assen,  te  Assen. 

Art.  1.  De  Yereeniging  tot  steun  van  verwaarloosden  en  ge¬ 
vallenen,  afdeeling  Assen,  is  gevestigd  te  Assen,  en  oefent 
hare  werkzaamheid  uit  over  de  gemeente  Assen. 

Art.  2.  De  afdeeling  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren ,  te  rekenen  van  af  19  Maart  1887. 

Art.  3.  De  afdeeling  stelt  zich  ten  doel: 

a.  duurzame  verzorging  van  minderjarigen,  wier  opvoeding 
dreigt  verwaarloosd  te  worden  of  reeds  verwaarloosd  wordt; 

b.  hulp  te  verleenen  aan: 

1.  meisjes  die  strengere  leiding  behoeven  dan  zij  van  hare 
ouders  of  voogden  ontvangen; 

2.  ongehuwde  moeders; 

3.  ontuchtige  vrouwen,  die  haar  leven  wenschen  te  verbeteren. 

Art.  4.  De  afdeeling  wil  werkzaam  zijn  in  vrijzinnig  Chris- 

telijken  geest,  en  tracht  het  doel  te  bereiken  door  de  in  art. 
3,  sub  n,  bedoelde  personen  in  voor  hen  geschikte  gezinnen  te 
doen  opnemen,  en  voor  de  in  art.  3,  sub  b  bedoelde  personen 
plaatsing  te  zoeken  in  doorgangshuizen  en  gestichten  ,  of  haar 
op  andere  wijze  behulpzaam  te  zijn.  Bij  dit  alles  wordt  reke¬ 
ning  gehouden  met  het  kerkgenootschap  waartoe  de  verpleegden 
behooren  en  de  omgeving  waaruit  zij  voortkomen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  der  afdeeling  wordt  verkregen 
door  eene  jaarlijkschen  contributie  van  minstens  f  2,50.  Begun¬ 
stigers  zyn  zij  die  minstens  f  1  per  jjaar  bijdragen. 

Art.  6.  De  afdeeling  vindt  de  middelen  tot  dekking  harer 
uitgaven  in: 

1.  het  vier  vijfde  deel  der  contributies  van  de  leden  en  de 
begunstigers  ; 
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2.  de  schenkingen ,  erfstellingen  en  subsidies  ten  behoeve 
van  de  afdeeling  als  zoodanig; 

3.  de  bijdragen  van  belangstellenden  voor  personen ,  wier 
verzorging  rechtstreeks  door  de  afdeeling  is  aanvaard; 

4.  de  vergoeding  voor  de  verpleging  van  kinderen  wier  duur¬ 
zame  verzorging  door  bemiddeling  van  een  voogdijraad  aan  de 
afdeeling  is  toevertrouwd. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  afdeeling  bestaat  uit  minstens  7 
leden,  die  hunne  werkzaamheden  onderling  verdeelen. 

Zij  worden  in  eene  algemeene  vergadering  der  afdeeling  be¬ 
noemd. 

Telken  jare  treedt  een  der  leden  af. 

Art.  8,  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
de  Koninklijke  goedkeuring  en  de  goedkeuring  van  het  hoofd¬ 
bestuur  der  vereeniging,  gevestigd  te  Amsterdam,  alleen  ge¬ 
maakt  worden  door  een  besluit  op  eene  algemeene  vergadering 
van  de  leden  der  afdeeling  genomen  ,  wanneer  twee-derde  der 
leden  aanwezig  zijn.  Is  dit  twee-derde  deel  der  leden  niet  aan¬ 
wezig,  dan  wordt  het  voorstel  tot  verandering  in  de  statuten 
in  eene  tweede  vergadering  der  leden  aanhangig  gemaakt  en 
beslist  alsdan  de  meerderheid. 

Art.  9.  Bij  ontbinding  der  afdeeling  worden  de  overgeblevene 
gelden  en  bezittingen  overgedragen  aan  het  hoofdbestuur  der 
vereeniging,  gevestigd  te  Amsterdam,  met  inachtneming  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1906  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1906,  n°.  114. 


N°.  336. 


VEREEN1GIN3  voor  wijsbegeerte,  te  Leiden. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Vereeuiging  voor  wijsbegeerte,  ge¬ 
vestigd  te  Leiden ,  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar, 
aanvangende  24  Januari  1904 ,  en  stelt  zich  ten  doel  kennis¬ 
making  met  de  wijsbegeerte  in  den  ruimsten  zin  des  woords. 

Art.  2.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  organiseeren  van  lezingen ,  zoo  openbare  als 
beslotene ,  en  van  leergangen  ; 

b.  door  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  tijdschrift ; 

c.  door  het  bevorderen  van  het  uitgeven  van  andere  wijs- 
geerige  geschriften. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot  ultimo 
Augustus. 

Art.  4.  Leden  zijn  zij  die  zich  als  zoodanig  bij  den  schrijver 
aanmelden. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  schriftelijke  op¬ 
zegging  aan  den  schrijver  vóór  1  Augustus. 

Art.  6.  De  verplichte  bijdrage  bedraagt  f  3  per  jaar. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  voorzitter ,  ondervoorzitter , 
lste-  en  2de-schrijver  en  penningmeester.  Het  wordt  telkens 
door  eene  algemeene  vergadering  uit  de  leden  gekozen  voor 
een  jaar,  in  de  maand  September. 

Eet  aftredende  bestuur  legt  dan  verantwoording  af  van  zijn 
beheer.  De  aftredende  leden  zijn  herkiesbaar ;  het  bestuur  ver¬ 
tegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  8.  In  de  maanden  September,  Januari  en  Mei  wordt 
eene  huishoudelijke  vergadering  gehouden  en  verder ,  wanneer 
het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt  of  10  leden  het  schriftelijk 
aanvragen.  In  het  laatste  geval  moet  de  vergadering  uiterlijk 
binnen  8  dagen  door  het  bestuur  worden  uitgeschreven. 
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Art.  9.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  geldige  stemmen.  Blanco  stemmen  tellen  niet  mede. 
Bij  staking  van  stemmen  beslist  over  personen  het  lot ;  over 
zaken  de  voorzitter. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  een  besluit 
van  3/ 4  op  eene  daartoe  uitgeschreveu  vergadering  uitgebrachte 
stemmen  ,  indien  in  deze  vergadering  minstens  %  vau  de  leden 
vertegenwoordigd  is. 

Art.  11.  Bij  ontbinding  komen  de  eigendommen  der  veree¬ 
niging  aan  de  Unirersiteitsbiblioteek  te  Leiden  ,  behoudens  de 
bepalingen  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  ,  en  de  artt.  10 
en  11  der  wet  van  22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  32). 

Art.  12.  Wijziging  in  deze  statuten  heeft,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring,  plaats  door  een  besluit,  genomen  in  eene  daartoe 
uitgeschreven  vergadering  door  minstens  2/3  van  de  aanwezige 
leden. 

Art.  13.  Zaken  niet  in  deze  statuten  voorkomend  ,  worden 
zoo  noodig  in  een  huishoudelijk  reglement  geregeld  ,  waarvan 
de  inhoud  niet  mag  strijden  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1906  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 

* 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1906,  n°.  114. 


VEREENIGING:  Christelijke  muziekvereeniging  genaamd 
„Oranje-Nassau  ”,  te  Uithuizermeeden. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Uithuizermeeden  eene  Christelijke 
muziekvereeniging  ,  genaamd  „  Oranje-Nassau 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is  door  het  beoefenen 
van  instrumentale  muziek  mede  te  werken  tot  verheerlijking 
van  den  Naam  des  Heeren  en  tot  onderlinge  stichting. 

Art.  3.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  zich  te  bekwamen 
in  het  spelen  van  allerlei  muziek  ,  om  daardoor  in  staat  te  zijn 
Christelijke  bijeenkomsten  te  kunnen  opluisteren  en  uitvoeringen 
te  geven. 

Art.  4.  Leden  dezer  vereeniging  kunnen  worden  personen 
die  instemmen  met  art.  2  en  aanleg  voor  muziek  hebben.  Om 
als  lid  te  worden  toegelaten  moeten  minstens  twee  derden  der 
leden  zich  er  vóór  verklaren. 

Art.  5.  Elk  lid  dat  zich  aan  de  vereeniging  verbindt , 
betaalt  een  inleggeld  van  f  5  en  verplicht  zich  met  zijne  hand- 
teekening  toL  stipte  naleving  van  het  reglement. 

Art.  6.AHet  lidmaatschap  eindigt  door  opzegging  of  royement. 

Art.  7.  Leden  die  niet  meer  instemmen  met  het  doel  der 
vereeniging ,  hunne  verplichting  niet  nakomen ,  of  zich  on¬ 
christelijk  gedragen  in  of  buiten  de  vereeniging ,  zullen  door 
het  bestuur  worden  geroyeerd.  Zij  verliezen  daarbij  alle  aan¬ 
spraak  op  de  betaalde  gelden  en  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  8V~  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  namelijk :  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester ,  die  jaarlyks  aftreden  ,  maar  her¬ 
kiesbaar  zijn.  Zij  worden  uit  en  door  de  werkende  leden  gekozen 
en  dragen  zorg  voor  de  belangen  der  vereeniging ,  de  hand¬ 
having  der  statuten  en  de  uitvoering  der  besluiten. 

Art.  9.  De  instrumenten  ,  de  muziek  en  de  onderscheidings- 
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teekens  zijn  het  eigendom  der  vereeniging.  Elk  lid  is  verplicht 
zijn  instrument  goed  te  onderhouden  en  toont  het  ter  inspectie, 
zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht.  Wie  zijn  instrument 
niet  goed  behandelt ,  betaalt  5  cent  boete  ;  hierover  beslist  het 
bestuur. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde 
1  April  1898. 

Art.  11.  Wanneer  het  getal  leden  tot  4  is  gedaald,  kan  de 
vereeniging  ontbonden  worden ,  mits  niemand  der  leden  er 
tegen  is.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  bezittingen 
onder  de  4  leden  verdeeld ,  naar  verhouding  van  het  aantal 
jaren  ,  dat  ze  lid  zijn  geweest. 

Art.  12.  Wijziging  der  statuten,  uitgezonderd  artt.  2  en  11, 
kan  plaats  vinden  wanneer  minstens  twee  derden  der  leden  er 
zich  vóór  verklaren. 

Art.  13.  Alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld ,  als : 
vergaderingen ,  werkzaamheden  van  het  bestuur ,  stemmingen, 
contributie  der  leden,  enz.  wordt  nader  bepaald  bij  huishoudelijk 
reglement,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1906  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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VEREENIGrlNGr :  Nederlandsche  Zendingsschool,  te 
Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Nederlandsche  Zendingsschool, 
opgericht  door  het  Nederlandsch  Zendelinggenootschap  (gesticht 
1797),  rechtspersoonlijkheid  hebbende  en  gevestigd  te  Rotterdam, 
en  de  Utrechtsche  Zendingsvereeniging ,  gevestigd  te  Utrecht 
(welker  gewijzigde  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk 
besluit  van  20  Juni  1904  n°.  48) ,  is  gevestigd  te  Rotterdam  en 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den 
dag  harer  oprichting,  zijnde  15  Juli  1905. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  opleiding  van  aan¬ 
staande  zendelingen,  hulppredikers  in  den  dienst  der  Protestantsche 
Kerk  en  andere  Evangeliedienaren  in  de  Nederlandsche  Over- 
zeesche  bezittingen  ,  overeenkomstig  de  beginselen  ,  uitgedrukt 
in  de  statuten  der  beide  in  art.  1  genoemde  corporaties. 

Art.  8.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  aan 
hen  wier  opleiding  haar  is  toevertrouwd,  te  verstrekken: 

a .  onderwijs; 

b.  huisvesting  en  onderhoud. 

Art.  4.  De  leden  der  vereeniging  worden  onderscheiden  in : 
leden  met  beslissende  stem  en  leden  met  raadgevende  stem. 

Art.  5.  De  leden  met  beslissende  stem  zijn  minstens  6  in 
getal  en  worden  benoemd : 

a.  voor  de  helft  door  en  uit  het  hoofdbestuur  van  het  Neder¬ 
landsch  Zendelinggenootschap  voornoemd  ; 

b.  voor  de  andere  helft  door  en  uit  het  hoofdbestuur  van  de 
Utrechtsche  Zendingsvereeniging  voornoemd. 

Open  plaatsen  worden  aangevuld  ,  zoo  het  de  sub  a  bedoelde 
leden  betreft ,  door  en  uit  het  hoofdbestuur  van  het  Nederlandsch 
Zendelinggenootschap  voornoemd,  en,  indien  het  de  sub  b 
bedoelde  leden  betreft  ,  door  en  uit  het  hoofdbestuur  van  de 
Utrechtsche  Zendingsvereeniging  voornoemd. 

Art.  6.  Andere  leden  met  beslissende  stem  kunnen,  op  voor¬ 
dracht  der  vereeniging  Nederlandsche  Zendingsschool,  door  gemeld 
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Nederlandsch  Zendelinggenootschap  en  gemelde  Utrechtsche 
Zendingsvereeniging  gezamenlijk  worden  benoemd. 

Art.  7.  Leden  der  vereeniging  met  raadgevende  stem  zijn  : 

a.  de  secretaris  van  elk  der  in  art.  5  genoemde  hoofdbesturen  ; 

b.  de  rector  der  van  de  vereeniging  uitgaande  zendingsschool ; 

c.  de  director  van  het  van  de  vereeniging  uitgaande  internaat; 

d.  de  penningmeester  der  vereeniging ;  alles  voor  zooverre 
de  onder  letters  a,  ft  en  c  genoemden  zich  daartoe  bereid  verklaren. 

Art.  8.  De  leden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter  en 
een  secretaris.  De  penningmeester  wordt  door  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  benoemd.  Hunne  werkzaamheden  worden  nader  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement  en  die  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  vertegenwoordigen. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  van  de  vereeniging  gaat  verloren  door : 

a.  periodieke  aftreding,  welke  geregeld  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement ; 

b.  verlies  der  functie,  waaraan  het  lidmaatschap  verbonden  is  of 
waaraan  het  is  ontleend  krachtens  de  bepalingen  dezer  statuten  ; 

c.  overlijden ; 

d.  vrywillige  uittreding. 

De  aftredende  leden  zijn ,  met  inachtneming  van  de  bij  deze 
statuten  bepaalde  vereischten  tot  benoeming,  terstond  herkiesbaar. 

In  de  vacatures  ,  ontstaan  door  periodieke  aftreding  ,  wordt 
in  de  maand  Juni  van  elk  jaar  voorzien  en  in  de  tusschentijds 
ontstaande  vacatures  zoo  spoedig  mogelijk. 

Art.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  erfstellingen  ,  legaten  en  giften  ; 

b.  rente  van  kapitalen  ; 

c.  vrijwillige  periodieke  bijdragen  ; 

d.  opleidingskosten  ,  door  of  voor  de  kweekelingen  betaald  ; 

e.  zoo  noodig ,  een  gelijk  door  elk  der  beide  in  art.  1 
genoemde  corporaties  te  betalen  subsidie; 

ƒ*.  wat  verder  der  vereeniging  ten  goede  mocht  komen. 

Art.  11.  Wanneer  het  gezamenlijk  bedrag  der  inkomsten  , 
vermeld  in  art.  10,  sub  ft,  c,  d  en  ƒ,  het  bedrag  der  uitgaven 
overschrijdt,  dan  wordt  over  het  overschot  door  de  hoofdbesturen 
der  beide  corporaties  ,  genoemd  in  art.  1  ,  beschikt. 

Art.  12.  Alles  wat  betreft  het  houden  van  vergaderingen , 
het  beheer  der  fiuanciën  ,  de  benoeming  van  den  rector ,  den 
director  en  den  penningmeester  ,  bedoeld  in  art.  7  ,  sub  b  ,  c 
en  d ,  de  periodieke  aftreding  ,  bedoeld  in  art.  9  ,  sub  a ,  en 
wat  verder  regeling  behoeft ,  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement,  dat  geene  bepalingen  in  strijd  met  deze  statuten 
bevatten  mag  en  in  werking  treedt  na  goedkeuring  door  de 
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hoofdbesturen  van  de  beide  in  art.  1  genoemde  corporaties  • 
welke  goedkeuring  ook  vereiscbt  wordt  voor  elke  wijziging  van 
dit  huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  plaats  hebben 
door  een  besluit  van  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering 
der  leden ,  genomen  met  eene  meerderheid  vau  ten  minste  twee¬ 
derde  van  het  aantal  uitgebrachte  beslissende  stemmen.  Wijzigingen 
treden  niet  in  werking  dan  na  goedkeuring  van  de  beide 
in  art.  1  genoemde  corporaties  en  nadat  de  daarop  gevolgde 
Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  eene  meerderheid  van  twee¬ 
derde  der  uitgebrachte  beslissende  stemmen  in  eene  opzettelijk 
daartoe  belegde  vergadering  der  leden.  Zulk  een  besluit  treedt 
niet  in  werking  dan  na  goedkeuring  door  de  beide  in  art.  1 
genoemde  corporaties. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  hare  bezittingen  aan 
de  in  art.  1  genoemde  corporaties ,  ieder  naar  rato  van  het 
bedrag  dat  door  haar  gedurende  de  laatste  3  jaren  vóór  die 
ontbinding  aan  de  vereeniging  Nederlandsche  Zendingsschool 
in  den  vorm  van  subsidie ,  opleidingskosten  als  anderszins  is 
betaald ,  behoudens  inachtneming  van  de  voorschriften  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  15.  Ingeval  tijdens  den  duur  der  vereeniging  eene  der 
in  art.  1  genoemde  corporaties  mocht  worden  ontbonden,  zullen 
alle  aan  deze  of  aan  haar  hoofdbestuur  bij  deze  statuten  ver¬ 
leende  rechten  en  bevoegdheden  van  rechtswege  overgaan  op 
de  overblijvende  der  in  art.  1  genoemde  corporaties  of  haar 
hoofdbestuur. 

Art.  16.  Ingeval  tijdens  den  duur  der  vereeniging  beide  in 
art.  1  genoemde  corporaties  mochten  worden  ontbonden,  zullen 
alle  aan  deze  of  aan  hare  hoofdbesturen  bij  deze  statuten  ver¬ 
leende  rechten  en  bevoegdheden  ,  te  rekenen  van  het  tijdstip 
waarop  de  laatste  dier  corporaties  ontbonden  zal  zijn ,  van 
rechtswege  overgaan  op  de  op  dat  tijdstip  zitting  hebbende  leden 
met  beslissende  stem  der  vereeniging  Nederlandsche  Zendings¬ 
school  en  hunne  door  hen,  zonder  inachtneming  van  het  bepaalde 
•  bij  art.  5,  te  benoemen  opvolgers. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

•Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1906  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1906,  n°.  114. 


N*.  339. 


VEREENIGING:  Almelosche  Christelijke  jongelings- 
vereeniging  „Onderzoekt  de  Schriften”,  te  Almelo. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  Almelosche  Christelijke  jongelingsvereeniging 
„Onderzoekt  de  Schriften”  is  gevestigd  te  Almelo  en  vormt  eene 
afdeeling  van  het  Nederlandsch  jongelingsverbond. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  alle  jongelingen  te  dier  stede 
te  vereenigen  die,  volgens  de  Heilige  Schrift,  Jezus  Christus 
als  hun  Heiland  en  God  erkennen ,  in  geloof  en  leven  Zijne 
discipelen  willen  zijn  en  gezamenlijk  willen  werken  aan  de  uit¬ 
breiding  van  het  Rijk  huns  Meesters  onder  de  jongelieden. 
Daar  naast  stelt  zij  zich  voor  de  van  buiten  afkomende  jonge¬ 
lieden  met  raad  en  daad  broederlijk  ter  zijde  te  staan  en  de 
van  God  vervreemde  jonge  menschen  tot  zich  te  trekken  en 
voor  den  Heer  en  Zijne  Gemeente  te  winnen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door ,  met 
gebruikmaking  en  instandhouding  van  hun  in  art.  4  genoemd 
verenigingsgebouw,  aan  hare  leden  en  anderen  gelegenheid  te 
bieden  zich  zoowel  geestelijk  en  verstandelijk  als  lichamelijk  te 
ontwikkelen : 

a.  door  onderlingen  omgang  ; 

b.  door  huishoudelijke  en  openbare  bijeenkomsten  ; 

c.  door  middel  van  leeszaal  en  bibliotheek ; 

d.  door  het  geven  van  gelegenheid  om  zich  toe  te  leggen: 

1.  op  de  beoefening  van  een  of  anderen  tak  van  wetenschap, 

2.  op  de  beoefening  van  zang  en  muziek , 

3.  op  de  beoefening  der  gymnastiek ; 

e.  door  het  houden  van  eene  afdeeling  voor  knapen-  en  buurt¬ 
verenigingen. 
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Naar  gelang  de  omstandigheden  zulks  toelaten ,  zal  de  ver- 
eeniging  ook  maatschappelijk  voor  hare  leden  trachten  werkzaam 
te  zijn ,  op  de  wijze  als  daarvoor  noodig  is. 

Ook  buiten  het  vereenigingsgebouw  zal  de  vereeniging  hare 
werkzaamheden  uitstrekken  door  huisbezoek  ,  verspreiding  van 
Christelijke  lectuur ,  tot  verbreiding  van  godsdienstzin  in  den 
ruimsten  zin. 

Art.  4.  Door  mr.  Robert  del  Campo  genaamd  Camp ,  eerelid 
der  vereeniging,  wonende  te  Stad-Almelo,  wordt  in  deze  ver¬ 
eeniging  ingebracht  het  navolgende  onroerend  goed  :  een  huis 
met  ondergrond  en  tuin,  gelegen  te  Stad-Almelo,  aldaar  kadastraal 
bekend  in  sectie  B ,  n°.  3427  ,  als  huis  en  tuin  ,  groot  3  are  47 
centiaren,  ten  blijke  van  welken  inbreng  de  inbrenger  deze  statuten 
mede  onderteekent. 

Leden  en  begunstigers. 

Art.  5.  De  leden  kunnen  zijn:  contribueerende  ,  werkende, 
buitengewoon  werkende  of  eereleden. 

De  leeftijd  waarop  iemand  lid  der  vereeniging  worden  kan  , 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding 
als  lid  bij  den  secretaris.  De  leden  verbinden  zich  te  onder¬ 
werpen  aan  de  verschillende  door  de  vereeniging  gestelde  of  te 
stellen  regelen.  Zij  hebben  het  recht  gebruik  te  maken  van  al 
de  voordeelen  die  het  vereenigingsgebouw  aan  de  bezoekers  zal 
aanbieden. 

Art.  7.  Werkende  leden  zijn  alle  Christenen  die  den  Heer 
Jezus  Christus  als  hun  Heiland  en  God  erkennen  ,  met  het  doel 
der  vereeniging,  in  de  artt.  2  en  3  van  deze  statuten  omschreven , 
instemmen,  waarvan  zij  doen  blijken  door  onderteekening ,  en 
die  wenschen  deel  te  nemen  aan  den  arbeid  der  vereeniging  in 
één  of  meer  der  verschillende  takken  harer  werkzaamheden.  Om 
voor  het  werkend  lidmaatschap  in  aanmerking  te  komen  moet 
men  minstens  6  maanden  als  contribueerend  lid  aan  den  arbeid 
der  vereeniging  hebben  deelgenomen.  Over  de  opname  wordt 
beslist  bij  meerderheid  van  het  aantal  geldig  uitgebrachte  stemmen. 
Werkende  leden  die  tijdelijk  verhinderd  zijn  aan  den  arbeid 
der  vereeniging  deel  te  nemen  ,  kunnen  als  buitengewoon  werkend 
lid  worden  ingeschreven. 

Alleen  de  werkende  leden  hebben  stemrecht,  de  buitengewone 
werkende  leden  hebben  adviseerende  stem. 

Art.  8.  Eereleden  zijn  zy  die  zich  jegens  de  vereeniging 
bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Zij  worden,  op  voordracht  van  het  bestuur,  in  eene  vergade- 
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ring  van  werkende  leden  benoemd  met  twee-derde  der  geldig 
nitgebrachte  stemmen  en  hebben  dezelfde  rechten  als  de  werkende 
leden. 

Art.  9.  Contribueerende  en  werkende  leden  betalen  eene 
jaarlyksche  contributie,  vast  te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  Begunstigers  zijn  allen  die  het  werk  der  vereeniging 
steunen  door  eene  gift  in  eens  van  minstens  f  25  of  door  eene 
jaarlyksche  bijdrage. 

Art.  11.  Tenzy  met  toestemming  van  het  bestuur  verbindt 
men  zich  voor  het  lidmaatschap  voor  den  tijd  van  het  loopende 
vereenigingsjaar. 

Art.  12.  Men  houdt  op  lid  te  zyn  : 

1.  door  opzegging  vóór  den  aanvang  van  het  nieuwe  vereeni¬ 
gingsjaar; 

2.  door  vervallenverklaring.  Deze  heeft  plaats  ,  voor  zoover  zij 
werkende  leden  betreft ,  op  een  gemotiveerd  voorstel  van  het 
bestuur  of  van  minstens  6  werkende  leden  ,  in  eene  vergadering 
alwaar  minstens  een-vierde  der  werkende  leden  dit  voorstel 
ondersteunt.  Contribueerende  leden  kunnen  door  het  bestunr 
van  het  lidmaatschap  ontzet  worden. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  21  November  tot  21 
November  van  elk  jaar. 

Van  het  bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  door  de  werkende 
leden  uit  hun  midden  gekozen  ,  bij  meerderheid  van  het  aantal  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Art.  15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging ,  draagt 
zorg  voor  hare  belangen,  voor  de  handhaving  der  statuten  en 
de  uitvoering  der  besluiten  en  is  belast  met  het  beheer  der  in¬ 
komsten  der  vereeniging  en  de  beschikking  daarover ,  voor  zoover 
zulks  door  de  vereeniging  aan  het  bestuur  is  opgedragen.  Even¬ 
eens  kan  het  bestuur  ,  daartoe  door  de  vereeniging  gemachtigd  , 
verbindende  voorschriften  uitvaardigen. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  worden  voor  den  tijd  van 
2  jaar  gekozen ,  met  periodieke  aftreding  telken  jare ,  volgens 
rooster.  Een  rooster  van  aftreding  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld.  De  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond 
herkiesbaar.  Bij  tus^chentijdsche  aftreding  wordt  de  reeds  ver¬ 
vulde  zittingstijd  medegerekend  voor  het  nieuw  gekozen  be¬ 
stuurslid.  Als  twee-derde  der  werkende  leden  in  eene  wettige 
huishoudelijke  vergadering  oordeelt  dat  een  bestuurslid  behoort 
af  te  treden  ,  is  deze  daartoe  verplicht. 

Art.  17.  Het  bestuur  kan  zich  voor  bepaalde  werkzaamheden 
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speciale  commissiën  toevoegen,  echter  steeds  onder  leiding  va n 
een  der  bestuursleden  of  van  een  der  werkende  leden. 

Yan  de  commissie  van  beheer. 

Art.  18.  Naast  het  bestuur  staat  aan  het  hoofd  der  vereeni- 
ging  eene  commissie  van  beheer ,  bestaande  uit  3  personen  ,  uit 
de  gemeente  van  Stad-  en  Ambt-Almelo ,  en  een  vertegenwoor¬ 
diger  der  vereeniging,  allen  door  de  werkende  leden,  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  ,  gekozen. 

Deze  commissie  belast  zich  met  het  beheer  van  het  gebouw 
der  vereeniging ,  wordt  gehoord  by  het  aangaan  van  geldelijke 
verbintenissen ,  staat  het  bestuur  in  andere  gewichtige  aange¬ 
legenheden  ,  desgevraagd ,  met  raad  en  daad  ter  zijde  en  tracht 
naar  buiten  de  belangen  der  vereeniging  zooveel  mogelijk  te 
bevorderen. 

Art.  19.  De  leden  dezer  commissie  worden  voor  den  tijd  van 
3  jaar  gekozen.  Elk  jaar  treedt  1  der  leden  af ,  volgens  rooster,, 
doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Van  de  afdeelingen. 

Art.  20.  De  leden  der  vereeniging  kunnen  zich,  ter  vervulling 
van  eene  bepaalde  werkzaamheid  of  tot  beoefening  van  een 
zekeren  tak  van  wetenschap  of  kunst ,  vereenigen  tot  eene  af- 
deeling. 

Art.  21.  De  afdeelingen  kunnen  een  reglement  ontwerpen , 
dat  aan  het  bestuur  ter  goedkeuring  moet  worden  onderworpen. 
Zij  staan  onder  haar  eigen  bestuur,  waarin,  zoo  mogelijk,  1  der 
bestuursleden  van  de  vereeniging  als  vertegenwoordiger  zitting 
heeft. 

Art.  22.  Jaarlijks ,  eene  maand  vóór  den  aanvang  van  het 
nieuwe  vereenigingsjaar  ,  zenden  de  afdeelingen  eene  balans  van 
inkomsten  en  uitgaven  in  bij  het  bestuur  der  vereeniging ,  be¬ 
nevens  een  verslag  over  haren  toestand  en  werkzaamheden  in 
het  afgeloopen  jaar. 

Vergaderingen. 

Art.  23.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1.  eenmaal  ’sjaars  eene  vergadering  van  werkende  leden  uit 
te  schrijven ,  ter  verkiezing  van  nieuwe  bestuursleden  ; 

2.  bij  den  aanvang  van  elk  kwartaal  eene  vergadering  van 
werkende  leden  te  beleggen  ,  tot  opneming  van  nieuwe  werkende 
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leden,  ter  bespreking  en  beslissing  van  verschillende  aangele¬ 
genheden  en  voorstellen  van  leden  ,  welke  laatste  echter  8  dagen 
vóór  het  einde  van  het  voorafgaande  kwartaal  by  het  bestuur 
moeten  ingekomen  zyn ; 

3.  op  schriftelijk  gemotiveerd  verzoek  van  minstens  10  wer¬ 
kende  leden  eene  vergadering  van  werkende  leden  bijeen  te  roepen. 
Op  deze  vergadering  mag  slechts  het  onderwerp  ter  sprako 
gebracht  worden ,  waarvoor  zij  is  uitgeschreven. 

Verder  kan  het  bestuur,  zoo  dikwijls  het  zulks  wenschelijk 
acht,  eene  vergadering  van  werkende  leden  uitschrijven.  Voor¬ 
stellen  van  leden,  onderwerpen  betreffende  waarvoor  de  verga¬ 
dering  niet  is  saamgeroepen  ,  kunnen  op  die  vergadering  niet  in 
behandeling  komen,  tenzij  ze  vóór  de  vergadering  schriftelyk 
zijn  in  gediend. 

Art.  24.  Besluiten  kunnen  slechts  genomen  worden  in  eene 
vergadering,  waar  minstens  twee-derde  der  werkende  leden  aan¬ 
wezig  zijn.  De  meerderheid  der  aanwezige  leden  beslist.  Wordt 
bij  tweede  oproeping  dit  aantal  niet  bereikt ,  dan  kan  door  de 
aanwezige  leden  eene  beslissing  worden  genomen.  Stemming  over 
personen  geschiedt  schriftelijk ,  over  zaken  mondeling. 

Van  wijziging  der  statuten  en  opheffing 
der  vereeniging. 

Art.  25.  Wijziging  der  statuten ,  onder  voorbehoud  der  nadere 
Koninklijke  goedkeuring ,  ingevolge  art.  8  der  wet  van  22  April 
1855  ( Staatsblad  n°.  32),  kan  slechts  plaats  hebben  op  de  jaar¬ 
vergadering  in  November  of  op  eene  speciaal  hiervoor  belegde 
vergadering  ,  indien  in  den  oproepingsbrief  de  verschillende  te  be¬ 
handelen  wijzigingen  zijn  opgenomen  en  twee-derde  der  werkende 
leden  zich  er  vóór  verklaart.  Voorstellen  van  leden  moeten  minstens 
14  dagen  te  voren  bij  het  bestuur  schriftelijk  zijn  ingediend. 

Art.  26.  De  artt.  2 ,  25 ,  26  en  27  dezer  statuten  kunnen 
niet  worden  veranderd  ,  noch  vervangen  of  afgeschaft. 

Art.  27.  De  vereeniging  kan  niet  opgeheven  worden  binnen 
den  termijn  van  art.  30,  zoolang  er  zich  nog  10  werkende  leden 
in  bevinden.  Bij  opheffing  vervallen  de  bezittingen  dervereeni* 
ging  aan  het  Nederlandsch  jongelingsverbond,  evenwel  met 
inachtneming  van  het  voorschrift  van  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlek  Wetboek. 

Slotbepalingen. 

Art.  28.  Bij  elk  verschil  van  opvatting  dezer  statuten  doet 
het  bestuur  beslissende  uitspraak. 
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Art.  29.  Alle  op  grond  van  deze  statuten  noodig  te  achten 
regelingen  en  voorzieningen  zullen  by  huishoudelijke  bepalingen 
worden  vastgesteld  ,  welke  bepalingen  echter  niet  mogen  strijden 
met  deze  statuten. 

Art.  30.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren  ,  aanvangende  1  September  1905. 

( Volgen  de  onder teekeningen.J 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  23  April  1906  n°.  71. 

Mij  bekend , 

Be  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 


Bijvoegsel  tot  de  N ecLerlanctsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1906,  n°.  114. 


N*.  340. 


VEREENIGING :  Woningvereeniging  „  Arbeidersbelang”, 
te  Hoorn. 

a.  Zetel ,  duur  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  Er  is  eene  vereeniging  opgericht  onder  den  naam  : 
Woningvereeniging  „  Arbeidersbelang  . 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Hoorn  en  wordt  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden  ,  ingaande  op  den  dag  der 
oprichting ,  zijnde  14  November  1905.  In  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering  kan  echter,  mits  6  maanden  vóór  het  eindigen  van 
dit  tijdvak ,  tot  verlenging  worden  besloten. 

Art.  3.  De  •  vereeniging  heeft  uitsluitend  ten  doel ,  in  het 
belang  van  verbetering  der  volkshuisvesting  in  de  gemeente 
Hoorn  werkzaam  te  zijn. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  binnen  de  gemeente  Hoorn : 

a.  de  beschikking  te  verkrijgen  over  gebouwde  en  ongebouwde 
eigendommen  en  die  zoo  noodig  te  vervreemden  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  5  ,  al.  1 ; 

b.  woningen  op  haar  in  eigendom  toebehoorenden  of  bij  haar 
krachtens  recht  van  erfpacht  of  opstal  in  bezit  zijnden  grond 
te  stichten ; 

c.  haar  in  eigendom  toebehoorende ,  voor  woningen  bestemde 
of  te  bestemmen  gebouwen  te  verbeteren,  of,  zoo  noodig,  af 
te  breken  ; 

d.  hare  woningen  te  verhuren,  zulks  tegen  eenen  huurprijs, 
die  wordt  vastgesteld  met  inachtneming  van  de  ter  plaatse 
geldende  normale  huurprijzen  en  van  de  op  de  vereeniging 
rustende  geldelijke  verplichtingen  ; 

e.  steun  te  verleenen :  lü.  ter  verbetering  van  woningen  of 
de  wijze  van  bewonen  ,  waar  zoodanige  verbetering  uit  hoofde 
van  eene  wet  of  een  wettelijk  voorschrift  door  de  daartoe  be- 


1 


340 


VEREENIGINGEN. 


voegde  macht  wordt  geboden,  en  2°.  ter  tijdelijk  tegemoetkoming 
van  personen  ,  die  ten  gevolge  van  maatregelen  in  het  belang 
der  volkshuisvesting  te  Hoorn  hunne  woning  verlaten  moeten 
en  niet  in  staat  z\jn  uit  eigen  middelen  den  huurprijs  van  een 
der  beschikbare ,  voor  hun  gezin  passende  en  bewoonbare 
woningen  geheel  te  bekostigen. 

b.  Geldmiddelen. 

Art.  4.  Ter  verzekering  van  de  nakoming  harer  verbinte¬ 
nissen  wordt  door  de  vereeniging  een  aandeelenkapitaal  gevormd, 
bestaande  uit  aandeelen  van  f  10,  van  f  100  en  van  f  1000, 
waarvan  thans  zijn  geplaatst  285  aandeelen  tot  een  gezamenlijk 
bedrag  van  f  12  030.  Over  deze  aandeelen,  voor  zoover  zij  zijn 
volgestort,  wordt  jaarlijks  een  dividend  van  ten  hoogste  4  pet. 
uitgekeerd. 

He  aandeelen  zyn  op  naara  of  aan  toonder  —  de  niet  volge¬ 
storte  echter  alleen  op  naam  —  en  niet  aflosbaar  of  opvorder- 
baar ,  zoolang  niet  alle  schulden  van  de  vereeniging  zijn  afbe¬ 
taald.  Uitgifte  van  nieuwe  aandeelen  heeft  niet  plaats  dan 
krachtens  besluit  van  de  algemeene  vergadering.  De  aandeelen 
worden  door  den  voorzitter  en  den  penningmeester  onderteekend. 

De  secretaris  houdt  een  register  bij ,  vermeldende  de  nummers 
der  aandeelen  en  de  namen  van  de  eigenaars  der  op  naam  uit¬ 
gegeven  aandeelen. 

Overdracht  van  aandeelen  op  naam  heeft  plaats  door  over¬ 
schrijving  op  het  register  der  vereeniging,  ten  verzoeke  van  den 
aandeelhouder  of  van  zijne  erfgenamen  of  rechtverkrijgenden, 
en  ,  voor  zoover  zij  niet  volgestort  zijn ,  behoudens  goedkeuring 
van  het  bestuur. 

Yan  deze  overdracht  wordt  op  het  aandeel  eene  door  den 
secretaris  onderteekende  aanteekening  gesteld. 

Art.  5.  Vervreemding  of  bezwaring  van  onroerende  goederen 
der  vereeniging  ,  waartoe  vereischt  wordt  een  besluit  der  alge¬ 
meene  vergadering ,  kan  niet  anders  geschieden  dan  met  goed¬ 
keuring  van  burgemeester  en  wethouders  van  Hoorn ,  of  bij 
weigering  daarvan  niet  anders  dan  met  goedkeuring  van  Ge¬ 
deputeerde  Staten  van  Noord-Holland ,  het  gemeentebestuur 
gehoord. 

Eveneens  wordt  een  besluit  der  algemeene  vergadering  ver¬ 
eischt  voor  het  aangaan  van  leeningen,  waarvoor  in  geen  geval 
meer  dan  4  pet.  rente  ’sjaars  mag  worden  vergoed. 

Art.  6.  Er  is  een  fonds  van  onderhoud  en  herstel  en  een 
reservefonds. 

Ten  laste  van  het  eerste  komen  alle  gewone  en  buitengewone 
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uitgaven  ,  die  voor  het  onderhoud  en  herstel  der  eigendommen 
noodig  zijn.  Het  dient  om  de  onderhoudskosten  meer  gelijk¬ 
matig  over  de  jaren  te  verdeelen. 

Het  reservefonds  strekt  in  de  eerste  plaats  tot  dekking  van 
eventueele  verliezen  der  vereeniging. 

Het  reservefonds  en  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel 
kunnen  gedurende  het  bestaan  der  vereeniging  noch  geheel , 
noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  worden  verdeeld  en  niet  voor 
andere  doeleinden  dan  in  deze  statuten  zijn  aangegeven  , 
worden  gebruikt. 

Nadat  een  gebouw  of  groep  van  gebouwen  ter  bewoning 
beschikbaar  is  gekomen  ,  stelt  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  ,  op  voorstel  van  het  bestuur ,  eene  som  vast ,  die 
jaarlijks  ter  zake  van  dat  gebouw  of  die  groep  van  gebouwen 
in  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel  zal  worden  gestort.  Deze 
som  bedraagt  nooit  minder  dan  1  pet.  van  den  koopprijs  of  de 
stichtingskosten  ,  uitgaven  ter  verkrijging  van  den  grond  daar¬ 
onder  niet  begrepen. 

Telken  jare  overweegt  de  algemeene  vergadering : 

a.  of  de  in  het  vorige  lid  bedoelde  som  verhooging  noodig  heeft; 

b.  of  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel  buitengewone  ver¬ 
sterking  noodig  heeft. 

Het  bestuur  spreekt  over  beide  punten  een  gemotiveerd  oordeel 
uit  en  doet  de  vereischte  voorstellen. 

Art.  7.  Is  er  na  de  uitkeering,  waarop  de  houders  van  aan- 
deelen  volgens  art.  4  recht  hebben  een  overschot ,  dan  wordt 
dit  in  het  reservefonds  gestort. 

Art.  8.  De  in  art.  6 ,  al.  5,  bedoelde  bijdrage  aan  het  fonds 
van  onderhoud  en  herstel  en  eveneens  elke ,  bijdrage  aan  het 
reservefonds  wordt  ten  laste  der  winst-en-verliesrekening  ge¬ 
bracht. 

Ook  wordt  jaarlijks  ten  laste  dier  rekening  eene  afschrijving 
geboekt  op  de  waarde  der  gebouwen  en  andere  bezittingen , 
buiten  den  grond.  Het  bedrag  der  afschrijving  wordt  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld 
met  een  minimum  van  1  pet.  ’sjaars. 

Zoodra  de  waarde  door  de  afschrijving  is  teruggebracht  tot 
een  bedrag,  dat  bij  openbaren  verkoop  naar  alle  waarschijnlijk¬ 
heid  steeds  zal  worden  bereikt ,  behoeft  de  afschrijving  niet  te 
worden  voortgezet.  Dit  geval  zal  alleen  geacht  worden  aan¬ 
wezig  te  zijn,  indien  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel 
van  het  bestuur ,  aldus  beslist  en  dit  besluit  wordt  goedgekeurd 
door  burgemeester  en  wethouders  van  Hoorn. 

Art.  9.  Schenkingen  (waaronder  ook  begrepen  zijn  de  in 
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art.  12  bedoelde  giften  en  jaarlijkscbe  bijdragen),  erfstellingen 
en  legaten  worden  ,  tenzij  de  schenker  of  erflater  uitdrukkelijk 
het  tegendeel  mocht  hebben  bepaald,  gestort  in  het  reservefonds. 

Art.  10.  Indien  het  reservefonds  meer  bedraagt  dan  5  pet. 
van  den  koopprijs  of  de  stichtingskosten  der  gebouwen  en  andere 
bezittingen  ,  buiten  den  grond  ,  moet  het  surplus  aangewend 
worden  tot  de  doeleinden  ,  omschreven  in  art.  3  der  statuten. 

Art.  11.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

c.  Leden. 

Art.  12.  Leden  der  vereeniging  zijn  : 

a.  zij  die  der  vereeniging  eene  gift  in  eens  schenken  van 
minstens  f  100  of  haar  steunen  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  minstens  f  5  ; 

b.  zij  die  in  het  bezit  zijn  van  1  of  meer  volgestorte  aan- 
deelen  op  naam  als  bedoeld  in  art.  4. 

Art.  13.  De  leden  genieten  als  zoodanig  uit  de  kas  der 
vereeniging  geen  andere  geldelijke  voordeelen  dan  het  in  art.  4 
bedoelde  dividend. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  bedanken  en 
voor  zoover  het  de  leden  betreft,  bedoeld  in  art.  12,  b,  door  het 
vervreemden  van  de  aandeelen  op  naam. 

d.  Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen ,  uit  en  door  de 
leden  te  kiezen  in  eene  algemeene  ledenvergadering  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  16.  De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geen  gelde¬ 
lijke  voordeelen  uit  de  kas  der  vereeniging  ,  behoudens  dat  aan 
secretaris  en  penningmeester  eene  door  burgemeester  en  wet¬ 
houders  van  Hoorn  goed  te  keuren  billijke  vergoeding  voor 
hunne  werkzaamheden  door  de  algemeene  vergadering  kan 
worden  toegekend. 

De  leden  van  het  bestuur  mogen ,  hetzij  middellijk  of  on¬ 
middellijk  ,  zich  met  geene  werkzaamheden  of  leveringen  tegen 
betaling  ten  behoeve  der  vereeniging  belasten ,  noch  daaraan 
deel  hebben. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  of  be¬ 
noemd  voor  den  tijd  van  7  jaren  ;  telken  jare  op  de  algemeene 
vergadering  in  April  treedt  1  lid  af. 

De  aftreding  geschiedt  volgens  rooster ;  de  volgorde  wordt 
bij  loting  bepaald. 
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Aftredende  bestuursleden  zijn  direct  herbenoembaar. 

Door  bet  bestuur  kunnen  personen  worden  uitgenoodigd,  om 
de  vergaderingen  bij  te  wonen  en  van  advies  te  dienen. 

Art.  18.  Het  bestuur ,  vertegenwoordigd  door  voorzitter  en 
secretaris,  treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  op. 

Art.  19.  In  eene  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering  in 
April  brengt  het  bestuur  een  beredeneerd  verslag  uit  over  den 
toestand  der  vereeniging  en  hare  verrichtingen  over  het  afge- 
loopen  boekjaar,  met  bijvoeging  van  eene  balans  en  eene  winst- 
en-verliesrekening ,  opgemaakt  volgens  het  model ,  door  den 
Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld. 

De  balans ,  benevens  de  andere  op  het  geldelijk  beheer 
betrekking  hebbende  stukken  ,  worden  minstens  14  dagen  vóór 
de  vergadering  in  handen  gesteld  van  eene  commissie  van  3  leden, 
wier  benoeming  ,  evenals  die  van  3  plaatsvervangende  leden  , 
geschiedt  in  de  algemeene  ledenvergadering  van  het  vorige  jaar. 

Deze  commissie  brengt  in  de  algemeene  vergadering  rapport 
uit  van  hare  bevindingen. 

Art.  20.  Het  bestuur  is  bevoegd  het  noodige  te  doen,  opdat 
de  vereeniging ,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  78  der 
Onteigeningswet  en  art.  30  der  Woningwet,  worde  toegelaten 
en  gehandhaafd  als  „vereeniging,  uitsluitend  in  het  belang  van 
de  verbetering  der  volkshuisvesting  werkzaam”. 

Intrekking  van  de  verkregen  toelating  zal  ontbinding  der 
vereeniging  medebrengen. 

Art.  21.  Het  bestuur  is  verantwoordelijk  voor  de  geldmiddelen 
der  vereeniging.  Het  kan  zich  in  het  beheer  doen  bijstaan  door 
beambten  ,  wier  instructie  en  bezoldiging  door  de  algemeene 
vergadering  wordt  vastgesteld. 

Art.  22.  Jaarlijks,  vóór  15  Mei,  wordt  door  het  bestuur  aan 
burgemeester  en  wethouders  van  Hoorn  een  beredeneerd  ver¬ 
slag  ,  met  bijvoeging  van  eene  balans  en  eene  winst-en-verlies- 
rekening ,  als  bedoQld  in  het  eerste  lid  van  art.  19,  toegezonden. 

Art.  23.  Een  huishoudelijk  reglement ,  dat  in  eene  algemeene 
vergadering  moet  worden  vastgesteld  ,  bepaalt  de  regeling  der 
werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid  ,  de  wijze  van  bewaring 
en  belegging  der  geldmiddelen  ,  de  wijze  van  oproeping  ter 
algemeene  vergadering  en  de  manier  waarop  in  deze  zal  gestemd 
wordeu  ,  de  voorwaarden  waaronder  de  woningen  worden  ver¬ 
huurd  en  voorts  al  hetgeen  door  deze  statuten  niet  is  geregeld. 
Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

e.  Huurders.. 

Art.  24.  De  woningen  welke  door  de  vereeniging  wordeu 
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gebouwd ,  gekocht  of  verbeterd ,  zullen  bij  voorkeur  worden 
verhuurd  aan  personen  die  op  bet  oogenblik  dat  de  huur  zal 
ingaan  ,  gedurende  minstens  2  jaren  hunne  woonplaats  te  Hoorn 
hebben  gehad. 

Art.  25.  In  de  woningen  mogen  geene  bedrijven  worden 
uitgeoefend  dan  met  goedkeuring  van  het  bestuur.  In  geen 
geval  mag  daarin  sterke  drank  worden  verkocht.  Eveneens 
wordt  de  toestemming  van  bet  bestuur  vereischt  voor  het  opnemen 
in  eene  woning  van  personen  die  den  huurder  niet  door  bloed- 
of  aanverwantschap  tut  den  derden  graad  ingesloten  bestaan. 

/'.  Ontbinding. 

Art.  26.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden  uit¬ 
gesproken  in  eene  algemeene  vergadering ,  opgeroepen  met 
vermelding  van  het  voorstel  daartoe  en  waarin  de  helft  van 
bet  aantal  leden  tegenwoordig  is.  Is  die  helft  niet  tegenwoordig, 
dan  wordt  eene  nieuwe  vergadering  uitgeschreven ,  met  ver¬ 
melding  van  het  voorstel  tot  ontbinding  ;  in  die  vergadering 
beslissen  de  aanwezigen. 

Bovendien  geschiedt  van  beide  vergadeiingen  minstens  8  dagen 
te  voren  aankondiging ,  met  vermelding  van  het  voorstel  tot 
ontbinding  in  twee  der  te  Hoorn  verschijnende  nieuws-  of  adver¬ 
tentiebladen. 

De  ontbinding  kan  slechts  worden  uitgesproken  met  eene 
meerderheid  van  2  3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  27.  Bij  ontbinding  der  vereeniging ,  buiten  het  geval 
van  afloop  van  den  termijn  waarvoor  de  vereeniging  is  opgericht, 
geeft  het  bestuur  daarvan  onmiddellijk  kennis  aan  den  Minister 
van  Justitie. 

Art.  28.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som  die 
over  de  laatste  10  jaren  minder  dan  op  den  voet  van  4  pet. 
aan  de  houders  van  aandeelen  is  uitgekeerd,  aan  het  aandelen¬ 
kapitaal  toegevoegd. 

Art.  29.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur  belast 
met  de  vereffening. 

Voordat  het  daartoe  overgaat,  is  het  bestuur  gehouden  de 
bezittingen  der  vereeniging ,  met  de  daarop  rustende  lasten  en 
verplichtingen  ,  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Hoorn,  ten  einde 
die  aan  te  wenden  in  het  belang  der  volkshuisvesting. 

Aanvaardt  de  gemeente  dit  aanbod ,  dan  worden  binnen 
3  maanden  door  haar  alle  schulden  der  vereeniging  voldaan  en 
de  aandeelen  a  pari  terugbetaald ,  eventueel  vermeerderd  met 
de  ingevolge  art.  28  aan  het  aandelenkapitaal  toe  te  voegen 
bedragen. 
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Wordt  het  aanbod  niet  aanvaard,  dan  wordt  na  de  vereffening 
door  het  bestuur  het  batig  saldo  aan  de  gemeente  uitgekeerd  , 
ten  einde  dit  aan  te  wenden  in  het  belang  der  volkshuisvesting. 

g.  Geschillen. 

Art.  30.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  een  of 
meer  harer  leden ,  voortspruitende  uit  deze  statuten ,  uit  de 
bijzondere  reglementen  der  vereeniging  of  uit  de  door  haar 
genomen  besluiten  ,  worden  beslist  door  3  scheidslieden ,  die 
als  goede  mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  partijen  het  over  de  keuze  van  de  scheidslieden  niet 
eens  kunnen  worden  ,  zal  de  benoeming  door  de  meest  gereede 
party  worden  gevraagd  aan  den  kantonrechter  te  Hoorn  of  den 
rechter,  die  voor  dezen  zal  zijn  in  de  plaats  getreden. 

h.  Wijziging  der  statuten. 

Art.  31.  Besluiten  tot  wijziging  of  aanvulling  der  statuten 
behoeven  om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  2/3  van  het 
ter  vergadering  aanwezige  aantal  leden. 

Op  deze  besluiten  moet  binnen  eene  maand  de  Koninklijke 
goedkeuring  worden  gevraagd. 

Deze  wijzigingen  of  aanvullingen  zijn  niet  van  kracht  vóór 
den  dag,  volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  der  vereeniging 
overeenkomstig  art.  30  der  Woningwet  door  de  Koningin  is 
gehandhaafd. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1906  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1906  ,  n°.  114. 


N".  341. 


VEREENIGING:  Algemeen  belang,  te  Steenwijk. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Algemeen  belang, 
en  is  gevestigd  te  Steenwijk. 

Zij  beeft  uitsluitend  ten  doel  de  verbetering  van  de  volks¬ 
huisvesting  te  Steenwijk. 

Ter  bereiking  van  haar  doel  koopt  zij  gebouwde  en  onge¬ 
bouwde  eigendommen ,  verbetert  of  verwijdert  zij  gebrekkige 
woningen  en  sticht  zij  goede  woningen  ter  verhuring.  Het 
bestuur  is  niet  bevoegd  tot  eenige  handeling,  die  iets  anders 
beoogt. 

Art.  2.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  3.  Door  de  vereeniging  wordt,  ter  verzekering  van  de 
nakoming  harer  verbintenissen,  een  kapitaal  gevormd,  bestaande 
uit  aandeelen  van  f  50.  Bij  de  oprichting  der  vereeniging  zijn 
geplaatst  116  aandeelen. 

Uitgifte  van  nieuwe  aandeelen  heeft  niet  plaats  dan  krachtens 
machtiging  van  de  algemeene  vergadering. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  en  niet  aflos-  of  opvorderbaar , 
zoolang  niet  alle  schulden  der  vereeniging  zijn  af  betaald.  Zij 
worden  door  den  voorzitter  en  penningmeester  onderteekend. 

De  secretaris  houdt  een  register  bij,  vermeldende  de  nummers 
der  aandeelen  en  de  namen  der  eigenaren  der  uitgegeven 
aandeelen. 

*  Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  : 

1.  de  eigenaren  van  een  of  meer  aandeelen  ; 

2.  zij  die  door  de  in  art.  11  genoemde  autoriteiten  zijn 
benoemd  tot  bestuursleden. 

Zij  genieten  als  zoodanig  geen  andere  geldelijke  voordeelen 
uit  de  kas  der  vereeniging  dan  de  na  te  noemen  rente  op  hunne 
aandeelen. 
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Indien  een  aandeel  aan  meerdere  personen  toebehoort,  moeten 
deze  een  hunner  schriftelijk  aan  den  penningmeester  als  lid  der 
yereeniging  aanwijzen. 

Art.  5.  Algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  jaarlijks 
in  de  maand  April,  en  telkens  wanneer  het  bestuur  dit  noodig 
acht  of  eigenaren  van  te  zamen  ten  minste  een-vijfde  der 
geplaatste  aandeelen  den  wensch  daartoe  schriftelijk  aan  het 
bestuur  te  kennen  geven  ,  met  opgave  van  de  punten  waarvan 
de  behandeling  wordt  gewenscht. 

De  leiding  der  vergadering  berust  bij  den  voorzitter  van  het 
bestuur.  Voor  zoover  niet  met  betrekking  tot  bepaalde  onder¬ 
werpen  anders  is  voorgeschreven,  besluit  de  algemeene  verga¬ 
dering  met  volstrekte  meerderheid  der  aanwezige  stemmen. 

Art.  6.  Tot  algemeene  vergaderingen  worden  de  leden  der 
vereeniging  opgeroepen  bij  advertentie  in  ten  minste  1  der  te 
Steenwijk  verschijnende  dag-  of  weekbladen. 

Wanneer  voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  of  tot  ontbin¬ 
ding  der  vereeniging  ter  algemeene  vergadering  zullen  behan¬ 
deld  worden,  moet  dit  in  de  ten  minste  14  dagen  te  voren  te 
plaatsen  advertentie,  alsmede  aan  de  leden  ter  zelfder  tijd  toe  te 
zenden  oproepingsbriefjes,  zijn  vermeld. 

De  voorstellen  tot  wijziging  worden  door  den  secretaris  aan 
de  leden  toegezonden. 

Zoodanige  voorstellen  worden  alleen  als  aangenomen  beschouwd, 
wanneer  ten  minste  2/s  der  aanwezige  stemmen  er  zich  voor 
verklaren. 

Zoolang  de  in  art.  14  bedoelde  „toelating”  nog  niet  is  ver¬ 
kregen,  treedt  een  besluit  tot  wijziging  of  aanvulling  der  statuten 
in  werking,  terstond  na  daarop  verkregen  Koninklijke  goedkeuring, 
ingevolge  de  wet  van  22  April  1855,  Staatsblad  n°.  32  ;  na  het 
verkrijgen  dier  toelating  treedt  zoodanig  besluit  eerst  in  werking 
op  den  dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  bij  Koninklijk 
besluit,  Gedeputeerde  Staten  gehoord ,  zal  zijn  gehandhaafd. 
Het  bestuur  is  bevoegd  de  handhaving  te  vragen. 

Art.  7.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden 
besloten  met  2/3  van  de  aanwezige  stemmen  in  eene  vergadering, 
in  welke  ten  minste  3/4  van  de  aandeelen  zijn  vertegenwoordigd. 
Is  dit  aantal  aandeelen  in  eene  vergadering  voor  de  behan¬ 
deling  der  ontbinding  belegd,  niet  aanwezig,  dan  kan  in  eene 
tweede,  ten  minste  14  dagen  later  te  houden  vergadering,  onaf¬ 
hankelijk  van  het  aantal  aanwezige  stemmen ,  tot  ontbinding 
worden  besloten ,  mits  in  de  oproeping  voor  die  vergadering  de 
bepalingen  van  dit  artikel  zijn  aan  gehaald. 

Het  bestuur  is  verplicht  den  Minister  van  Justitie  van  de 
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ontbinding  der  vereeniging  onmiddellijk  kennis  te  geven, 
tenzij  die  ontbinding  het  gevolg  is  van  het  verloopen  van  den 
in  art.  21  bedoelden  termijn. 

Art.  8.  Ter  algemeene  vergadering  geeft  1  aandeel  recht  op 
het  uitbrengen  van  1  stem  ;  2 — 3  aandeelen  op  het  uitbrengen 
van  2  stemmen  ;  4 — 6  aandeelen  van  3  stemmen  ,  7 — 10  aan¬ 
deelen  van  4  stemmen  ,  en  voorts  elk  getal  van  5  aandeelen 
op  1  stem  ,  tot  ten  hoogste  10  stemmen. 

Art.  9.  Ter  algemeene  vergadering  in  April  wordt  door  het. 
bestuur  verslag  uitgebracht  over  het  afgeloopen  jaar  en  de 
rekening  en  verantwoording  door  den  penningmeester  aan  de 
goedkeuring  der  leden  onderworpen.  Alvorens  ter  zake  een 
besluit  wordt  genomen  ,  wordt  over  de  rekening  advies  uitge¬ 
bracht  door  eene  commissie  van  2  leden  ,  in  wier  handen  de 
rekening  minstens  14  dagen  te  voren  moet  zyn  gesteld.  De 
leden  dezer  commissie  en  hunne  plaatsvervangers  worden  in  elke 
April-vergadering  voor  de  dan  loopende  rekening  door  de  leden 
aangewezen  ,  voor  de  eerste  maal  in  de  eerste  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Jaarlijks  vóór  15  Mei  wordt  door  het  bestuur  aan  burge¬ 
meester  en  wethouders  van  Steen  wijk  een  beredeneerd  verslag 
toegezonden  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging  gedurende 
het  afgeloopen  jaar  ,  met  bijvoeging  van  balans  en  winst-en- 
verliesrekeuing  ,  opgemaakt  volgens  het  model  door  den  Minister 
van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld. 

Art.  10.  Voor  het  vragen  van  voorschotten  aan  de  gemeente, 
het  uitgeven  van  eene  obligatielening  en  voor  het  vervreemden 
en  bezwaren  van  de  onroerende  goederen  der  vereeniging  wordt 
de  toestemming  der  algemeene  vergadering  gevorderd. 

Over  gelden  door  leening  van  anderen  dan  de  gemeente 
verkregen,  wordt  in  geen  geval  meer  dan  4  pet.  ’sjaars  als 
rente  vergoed. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden, 
waarvan  2  worden  gekozen  uit  de  leden  door  de  algemeene 
vergadering ,  2  door  burgemeester  en  wethouders  van  Steenwijk 
en  1  door  den  kantonrechter  te  Steenwijk. 

De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geen  geldelijke  voor- 
deelen  uit  de  kas  der  vereeniging ,  behoudens  dat  aan  secretaris 
en  penningmeester  een  ,  door  burgemeester  en  wethouders  van 
Steenwijk  goed  te  keuren  billijke  vergoeding  voor  hunne  werk¬ 
zaamheden  door  de  algemeene  vergadering  kan  worden  toegekend. 

De  declaratiè'n  van  leden  van  het  bestuur  voor ,  door  hen  , 
niet  als  zoodanig  ,  voor  de  vereeniging  verrichte  werkzaamheden 
of  gedane  leverantiën  worden,  indien  ten  name  der  vereeniging 
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onteigend  is  of  aan  de  vereeniging  door  de  gemeente  geld  is 
voorgesckoten  ,  mede  aan  de  goedkeuring  van  burgemeester  en 
wethouders  onderworpen. 

De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  gedurende  5  jaren  ; 
telken  jare  op  den  dag  der  algemeene  vergadering  in  April 
treedt  */s  der  leden  af,  volgens  een  bij  loting  op  te  maken 
rooster. 

De  wijze  van  voorziening  in  vacatures  van  het  bestuur  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld ,  hetwelk  geene  bepa¬ 
lingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Door  het  bestuur  kunnen  personen  worden  uitgenoodigd  om 
als  adviseur  de  bestuursvergaderingen  bij  te  wonen. 

Art.  12.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voor¬ 
zitter  ,  een  secretaris  en  een  penningmeester ;  beide  laatste  be¬ 
trekkingen  mogen  door  één  persoon  worden  vervuld. 

Art.  13.  Het  beheer  der  vereeniging  is  aan  het  bestuur  op¬ 
gedragen  met  inachtneming  van  het  bij  deze  statuten  bepaalde. 

Het  bestuur  kan  zich  daarbij  doen  bijstaan  door  beambten  , 
wier  instructie  en  bezoldiging  het  vaststelt. 

Eene  hoogere  jaarwedde  dan  f  500  ’s  jaars  wordt  niet  toegekend 
dan  met  goedvinden  der  algemeene  vergadering.  Het  bestuur , 
vertegenwoordigd  door  voorzitter  en  secretaris ,  treedt  voor  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten  op. 

Art.  14.  Het  bestuur  is  bevoegd  het  noodige  te  doen,  opdat 
de  vereeniging  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  78  der  wet 
van  28  Augustus  1851  (Staatsblad  n°.  125)  en  art.  30  der  Woningwet 
worde  toegelaten  als  „  Vereeniging  uitsluitend  in  het  belang  van 
de  verbetering  der  volkshuisvesting  werkzaam”  en  de  handhaving 
van  die  toelating  te  verzoeken. 

Intrekking  van  de  verkregen  toelating  zal  ontbinding  der 
vereeniging  medebrengen. 

Art.  15.  Vervreemding  of  bezwaring  van  onroerende  goederen 
der  vereeniging  kan  alleen  geschieden  met  goedkeuring  van 
burgemeester  en  wethouders  van  Steenwijk  of  bij  weigering 
daarvan  met  goedvinden  van  Gedeputeerde  Staten  van  Overijssel* 
het  gemeentebestuur  gehoord. 

Art.  16.  Er  is  een  fonds  van  onderhoud  en  herstel.  Ten  laste 
daarvan  komen  alle  gewone  en  buitengewone  uitgaven  die  voor 
onderhoud  en  herstel  der  gebouwen  noodig  zijn.  Nadat  een 
gebouw  of  groep  van  te  gelijker  tyd  gestichte  of  aangekochte 
gebouwen  ter  bewoning  beschikbaar  is  gekomen  ,  stelt  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering ,  op  voorstel  van  het  bestuur , 
eene  som  vast ,  welke  ter  zake  van  dat  gebouw  of  die  groep 
van  gebouwen  jaarlijks  in  het  fonds  zal  worden  gestort.  Deze 
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som  bedraagt  nooit  minder  dan  1  ten  honderd  van  den  koopprijs 
of  de  sticbtingskosten  ;  uitgaven  ter  verkrijging  van  den  grond 
daaronder  niet  begrepen. 

Telken  jare  overweegt  de  algemeene  vergadering  of  het  fonds 
buitengewone  versterking  noodig  beeft. 

Het  bestuur  spreekt  over  dit  punt  een  gemotiveerd  oordeel 
uit  en  doet  de  vereischte  voorstellen. 

Art.  17.  De  leden  genieten  uit  bet  batig  saldo  der  winst-en- 
verliesrekening  ,  als  rente  op  hunne  aandeelen,  eene  uitkeering, 
berekend  op  den  voet  van  4  pet.  per  jaar  over  het  door  hen 
gestorte  bedrag. 

Laat  het  saldo  deze  uitkeering  niet  ten  volle  toe  ,  dan  wordt 
het  daaraan  ontbrekende  bedrag  op  de  aandeelen  uitgekeerd 
zoodra  en  voor  zoover  het  saldo  der  winst-en-verliesrekening 
in  een  of  meer  der  eerstvolgende  10  jaren  eene  uitkeering  zou 
toelaten  van  meer  dan  4  pet.  Is  er  na  de  uitkeering  ,  waarop 
de  leden  recht  hebben  ,  een  overschot ,  dan  wordt  de  reserve¬ 
rekening  daarmede  goedgeschreven. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som  ,  die  over  de 
laatste  10  jaren  minder  dan  op  den  voet  van  4  pet.  aan  de  leden 
is  uitgekeerd  ,  aan  het  door  de  leden  gestort  kapitaal  toegevoegd. 

Art.  18.  Onder  de  uitgaven  wordt  telken  jare  op  de  winst- 
en-verliesrekening  opgenomen  eene  afschrijving  op  de  bezittingen 
tot  het  bedrag ,  waarmede  door  de  verplichte  aflossing  ,  in  den 
vorm  van  annuïteiten  of  in  anderen  vorm ,  de  schulden  ver¬ 
minderen. 

Door  de  vereeniging  ontvangen  giften  en  legaten  worden 
geboekt  in  het  credit  van  de  reserve-rekening. 

Art.  19.  Gelden  die  niet  binnenkort  voor  het  doel  der  ver¬ 
eeniging  kunnen  worden  aangewend ,  is  het  bestuur  bevoegd 
te  beleggen  door  plaatsing  in  de  Rijkspostspaarbank,  door  aan¬ 
koop  van  3  pet.  Nederlandsche  Staatsschuld  of  door  plaatsing 
op  prolongatie  met  solide  effecten  als  onderpand ;  op  andere 
wijze  alleen  met  toestemming  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  20.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur  belast 
met  de  vereffening.  Het  bestuur  is  verplicht  vóór  het  daartoe 
overgaat,  de  bezittingen  der  vereeniging  met  de  daarop  rustende 
lasten  en  verplichtingen  en  onder  den  last  van  afdoening  van 
de  schulden  en  terugbetaling  van  het  door  de  leden  gestorte 
kapitaal,  eventueel  vermeerderd  met  de  in  art.  17,  al.  2,  bedoelde 
som  ,  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Steenwijk ,  ten  einde  die 
bezittingen  aan  te  wenden  tot  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard  ,  dan  worden  de  na  de  ver¬ 
effening  voorhanden  overschotten  boven  het  door  de  leden  ge - 
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storte  kapitaal ,  eventueel  vermeerderd  met  de  in  art.  17,  al.  2, 
bedoelde  som ,  uitgekeerd  aan  de  gemeente  Steenwijk,  ten  einde 
die  aan  te  wenden  in  bet  belang  der  volkshuisvesting. 

Art.  21.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting 
zijnde  27  November  1905. 

In  eene  algemeene  ledenvergadering  kan  echter,  mits  6  maanden 
vóór  het  eindigen  van  dit  tijdvak  ,  tot  verlenging  worden  be¬ 
sloten  ,  behoudens  de  noodige  Koninklijke  goedkeuring  op  deze 
verlenging. 


(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1906  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1906,  n°.  114. 


N°.  342. 


VEREENIGING:  Scherpschuttersvereeniging  *  Erica”,  te 
Prinsenhage. 

Art.  1.  Den  15den  November  1905  is  te  Prinsenhage  eene 
scherpschuttersvereeniging  geconstitueerd,  met  het  doel  om  hare 
leden  in  het  juist  schieten  te  bekwamen  ,  ter  bevordering  van 
’s  lands  weerbaarheid. 

De  vereeniging  draagt  den  naam:  Scherpschuttersvereeniging 
*  Erica”,  en  is  gevestigd  te  Prinsenhage. 

Art.  2.  Zij  zal  bovenomschreven  doel  trachten  te  bereiken 
door  zich  op  daarvoor  te  bepalen  dagen  in  het  schieten  naar  de 
schijf  te  oefenen  ,  met  het  geweer  bij  het  leger  in  gebruik. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden  ,  leden  van  ver¬ 
dienste  ,  honoraire  en  werkende  leden  ;  alleen  de  2  laatste  cate¬ 
gorieën  van  leden  betalen  contributie ,  ten  bedrage  van  f  0,10 
per  week. 

Mochten  de  eereleden  of  leden  van  verdienste  aan  de  oefeningen 
deelnemen  ,  dan  mogen  zij  geen  gebruik  maken  van  de  munitie, 
die  van  Rijkswege  kosteloos  aan  de  vereeniging  is  verstrekt. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kunnen  zijn  alle  mannelijke 
ingezetenen  van  Prinsenhage ,  die  den  leeftijd  van  18  jaren 
bereikt  hebben. 

Art.  5.  Lid  der  vereeniging  kunnen  echter  niet  zijn : 

a.  zy  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten  ; 

b.  zij  die  van  den  dienst  by  de  nationale  militie  of  de  schutterij 
volgens  de  wet  zyn  of,  militie-  of  schutterplichtig  wordende, 
zouden  moeten  worden  uitgesloten  ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  of 
als  militair  geëmployeerde  te  dienen  ; 
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d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestemming 
opgericbte  weerbaarheidsvereeniging ; 

e.  z\j  die  door  het  bestuur  worden  beschouwd  niet  waardig 
lid  der  vereeniging  te  zijn. 

Art.  6.  Zij  die  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden , 
moeten  zich  daartoe  aanmelden  bij  den  secretaris,  onder  opgave 
van  naam  ,  voornamen  ,  leeftijd  ,  beroep  en  woonplaats. 

Over  de  aanneming  als  lid  beslist  het  bestuur  bij  meerderheid 
van  stemmen. 

Om  tot  eerelid  of  lid  van  verdienste  te  worden  benoemd  moeten 
minstens  2/3  van  alle  werkende  leden  daartoe  besloten  hebben. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  het  ge¬ 
raken  in  den  toestand  omschreven  in  a,  ft,  c,  d  of  e  van  art.  5. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden , 
door  de  algemeene  vergadering  te  benoemen  ,  zijnde  een  voor¬ 
zitter  ,  een  ondervoorzitter ,  een  secretaris  ,  een  penningmeester 
en  een  instructeur. 

Het  bestuur  treedt  jaarlijks  in  zijn  geheel  af  op  15  November. 

De  aftredende  leden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  8.  De  gelden  en  goederen  der  vereeniging  berusten  bij 
den  penningmeester ,  maar  staan  onder  het  beheer  van  het  be¬ 
stuur  ,  dat  daarvan  jaarlijks  aan  de  algemeene  vergadering  ver¬ 
antwoording  doet. 

Art.  9.  De  huishoudelijke  werkzaamheden  en  alle  zaken  der 
vereeniging  worden  bij  afzonderlijk  reglement  geregeld. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geen  be¬ 
palingen  bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te 
rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15  November  1905. 

f  Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1906  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1900,  n°.  114. 


N°.  343, 


VEREENIGING:  Het  kaascontrólestation  „Noord-Holland”, 
te  Hoorn. 


Naam,  zetel,  doel  en  duur. 

Art.  1.  In  het  belang  van  en  uit  de  kaasbereiders  in  de 
provincie  Noordholland  wordt  door  de  Hollandsche  Maatschappij 
van  Landbouw  opgericht  eene  vereeniging,  genaamd  :  Het  kaas¬ 
contrólestation  „Noord-Holland”. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Hoorn  en  heeft  ten  doel  den 
afnemers  en  consumenten  van  kaas  afdoenden  waarborg  te  ver¬ 
schaffen  omtrent  zekere  vastgestelde  minimumgehalten  aan  zuiver 
melkvet  in  de  droge  stof  der  kaas.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken 
door  de  oprichting  en  exploitatie  van  een  kaascontrólestation, 
van  waaruit  door  deskundige  personen  het  bedrijf  der  leden 
volledig  wordt  gecontroleerd,  o.  a.  door: 

a.  het  nemen  en  onderzoeken  van  monsters  kaas,  geproduceerd 
door  de  leden  ; 

b.  het  nemen  en  onderzoeken  van  monsters  der  grondstoffen, 
die  voor  de  kaasbereiding  kunnen  worden  gebruikt  en  der  bij¬ 
producten,  daarbij  verkregen  ; 

c.  toe  te  zien  op  de  stipte  naleving  van  de  verplichtingen, 
die  de  leden  volgens  art.  4  der  statuten  op  zich  hebben  genomen. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  verlenging,  na  afloop 
van  den  na  te  noemen  termijn  ,  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  gerekend  van  af  den  datum  harer  oprichting,  zijnde  19 
Februari  1906. 

Leden. 

Art.  3.  Leden  kunnen  zijn  :  personen  of  rechtspersoonlijkheid 
bezittende  corporaties  of  vereenigingen,  die  de  fabricage  uit¬ 
oefenen  van  kaas.  Zij  mogen  noch  rechtstreeks,  noch  zijdelings 
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betrokken  zijn  bij  de  fabricage  van  en  den  hanHel  in  margarine 
of  andere  vetten  en  oliën,  die  kunnen  worden  gebezigd  tot  ver¬ 
menging  met  de  stoffen  waaruit  de  kaas  wordt  bereid. 

Art.  4.  Zij  die  als  lid  der  vereeniging  worden  aangenomen 
en  met  wie  bedoeld  worden  de  eigenaars  der  bedrijven  en  wat 
de  vereenigingen  genoemd  in  art.  3  betreft,  de  personen,  die 
volgens  de  statuten  dier  vereenigingen  baar  vertegenwoordigen 
in  en  buiten  rechten,  verbinden  zich  bij  gezegelde  verklaring 
tot  het  volgende: 

a.  alleen  kaas  te  maken  uit  melk  zonder  andere  niet  van 
melk  afkomstige  toevoegsels  dan :  kleursel,  stremsel,  salpeter, 
zout  of  kruiderijen  ; 

b.  geen  vreemde  vetstoffen,  geschikt  voor  vermenging  met  de 
stoffen  waaruit  de  kaas  wordt  bereid  ,  voorhanden  te  hebben  in 
hunne  bereidingsplaatsen,  zouterijen,  bewaarplaatsen  of  ruimten, 
daarmede  in  verbinding  staande  in  hoeveelheden  grooter  dan 
1  K-G*; 

c.  tot  het  juiste  gebruik  van  de  merken,  bedoeld  in  art.  6, 
met  dien  verstande  ,  dat  de  leden  die  zich  verbonden  hebben 
alleen  kaas  te  maken,  welke  tot  de  eerste  klasse  behoort  en  dus 
minstens  40  pet.  vet  in  de  droge  stof  moet  bevatten,  vrij  zyn 
om  het  eerste-klasse-merk  al  of  niet  op  de  kazen  aan  te  brengen, 
maar  dat  de  leden,  die  zich  het  recht  voorbehouden  ook  kazen 
met  25 — 40  pet.  vet  in  de  droge  stof  te  bereiden,  gehouden  zijn 
al  hunne  kazen  van  het  passende  merk  te  voorzien  ; 

d.  er  voor  te  zorgen,  dat  de  voor  het  merken  te  bezigen 
voorwerpen  niet  door  anderen  gebruikt  worden  ; 

e.  hunne  bereidingsplaatsen,  zouterijen,  bewaarplaatsen  en 
alle  met  hun  bedryf  in  verband  staande  ruimten  en  lokalen  ten 
allen  tyde  en  zonder  eenig  voorbehoud  toegankelijk  te  stellen 
voor  de  ambtenaren  van  het  contrölestation  tot  uitoefening  van 
de  hun  opgedragen  controle  en  het  nemen  van  monsters  kaas, 
melk,  bijproducten  of  andere  daar  aanwezige  stoffen,  welke  bij 
de  kaasbereiding  kunnen  worden  gebruikt ; 

ƒ.  ook  toe  te  laten ,  dat  genoemde  ambtenaren  monsters 
nemen  van  de  kaas  tijdens  het  vervoer  en  het  verblijf  op  de  markt, 
zoolang  zij  nog  niet  in  eigendom  van  anderen  is  overgegaan ; 

q.  in  geval  van  bijkoop  van  kaas  geen  andere  kaas  te  koopen, 
dan  die  waarvan  de  bereiding  staat  onder  controle  van  het  kaas- 
contrölestation  in  Noordholland,  of  van  een,  door  deze  vereeniging 
erkend,  zusterstation ; 

h.  aanteekening  te  houden  ,  op  door  het  kaascoutrólestation 
te  bepalen  wyze  ,  van  de  productie  ,  den  verkoop  en  eventueel 
bijkoop  van  kaas  ; 
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i.  de  boeten  te  betalen ,  die  op  de  overtredingen  of  niet- 
nakoming  der  verplichtingen  zijn  gesteld; 

k.  bij  te  dragen  in  de  kosten  van  het  contrölestation. 

Bij  de  vaststelling  dezer  bijdragen  wordt  rekening  gehouden 
met  de  grootte  der  productie,  volgens  eene  regeling,  nader  by 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen.  Het  bedrag  mag  hoogstens 
V 4  cent  per  K.G.  kaas  zijn. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  minstens  3 
maanden  te  voren  bij  aaugeteekend  schrijven  ter  kennis  van  den 
secretaris  der  vereeniging  gebracht  zyn. 

In  buitengewone  gevallen,  als  opheffing  of  overgang  van  het 
bedrijf,  kan  het  betrokken  lid  van  zijne  verplichtingen  worden 
ontslagen  of  kunnen  deze  op  een  ander  lid  overgaan. 

Een  en  ander  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

Klassen  en  merken. 

Art.  6.  De  onder  controle  der  vereeniging  te  bereiden  kazen 
worden  naar  het  vetgehalte  der  droge  stof  in  2  klassen  verdeeld. 
Tot  de  eerste  klasse  behooren  de  kazen  met  een  minimum  vet¬ 
gehalte  in  de  droge  stof  van  40  pet.  ;  tot  de  tweede  die  welke 
minstens  25  pet.  vet  in  de  droge  stof  bevatten. 

De  kazen  der  eerste  klasse  kunnen,  met  inachtneming  van 
art.  4,  sub  c,  een  gedeponeerd  waarborgmerk  voeren  ;  die  der  2de 
klasse  moeten  steeds  van  het  voorgeschreven  merk  voorzien 
worden. 

De  merken  worden  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

De  merkstempels  worden  door  het  kaascontrölestation  verstrekt. 

*  Donateurs. 

Art.  7.  Donateurs  der  vereeniging  kunnen  zijn  corporaties 
of  personen,  die  jaarlijks  f  25  of  meer  in  de  kosten  der  controle 
bijdragen. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging,  resp.  van  het  te  exploi- 
teeren  contrölestation,  bestaat  uit  minstens  7  leden,  waarvan  3 
worden  gekozen  door  het  hoofdbestuur  der  Hollandsche  Maat¬ 
schappij  van  Landbouw  en  3  door  en  uit  de  leden  der  veree¬ 
niging,  terwijl  de  zuivelconsulent  voor  Noordholland  ambtshalve  , 
behoudens  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  van  de  Holland¬ 
sche  Maatschappij  van  Landbouw  en  het  bestuur  van  de  Veree¬ 
niging  tot  ontwikkeling  van  den  Landbouw  in  Holland’s  Noorder¬ 
kwartier  ,  het  7de  bestuurslid  uitmaakt. 

De  in  art.  15  te  noemen  directeur  van  het  kaascontrölestation 
s  adviseerend  lid  van  het  bestuur. 
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Het  bestuur  heeft  het  recht,  zich  nog  andere  adviseerende 
leden  toe  te  voegen. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  9.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter 
en  een  onder-voorzitter,  die  een  van  beiden,  met  het  lid  ambts¬ 
halve  (den  zuivelconsulent)  het  dagelijksch  bestuur  uitmaken, 
waarmee  de  directeur  in  overleg  treedt. 

Art.  10.  Het  secretaris-penningmeesterschap  kan  door  het 
bestuur  aan  den  in  art.  15  te  noemen  directeur  van  het  kaas- 
controlestation  worden  opgedragen. 

Art.  11.  De  bestuursleden  nemen  hunne  functiën  kosteloos 
waar;  zij  ontvangen  alleen  reis-  en  verblijfkosten. 

Art.  12.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  viermaal  ’s  jaars. 
Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen.  Een  en  ander  wordt  nader  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

Art.  13.  Bij  den  aanvang  van  elk  boekjaar,  voor  de  eerste 
maal  op  1  Januari  1907 ,  treden  als  bestuursleden  af :  één  lid, 
gekozen  door  het  hoofdbestuur  der  Hollandsche  Maatschappij 
van  Landbouw  en  één  lid  gekozen  door  en  uit  de  leden.  De 
aftredende  bestuursleden  zijn  herkiesbaar. 

Exploitatie. 

Art.  14.  Het  kaascontrölestation  is  gevestigd  te  Hoorn. 

Het  bestuur  zorgt  voor  de  benoodigde  localiteit  en  de  inrichting. 

Art.  15.  Het  bestuur  benoemt  een  directeur,  die  belast  zal  zijn 
met  de  analyse  der  aangevoerde  monsters  en  de  geheele 
verdere  exploitatie  van  het  contrólestation. 

Hü  is  verantwoordelijk  aan  het  bestuur,  dat  zijne  werkzaam¬ 
heden  bij  instructie  vaststelt. 

Hij  legt  in  eene  vergadering  in  handen  van  den  voorzitter 
den  eed  of  belofte  af  dat  hij  zijne  plichten  getrouwelijk  zal 
nakomen. 

Art.  16.  Het  bestuur  benoemt  in  overleg  met  den  directeur 
één  of  meer  controleurs,  die  in  hoofdzaak  belast  zijn  met  het 
controleeren  der  aangesloten  bedrijven  en  het  nemen  der  monsters. 
Zij  leggen  eveneens  den  eed  of  belofte  van  trouwe  plichts¬ 
vervulling  in  eene  veigadering  in  handen  van  den  voorzitter  af. 

Art.  17.  De  controleurs  zijn  de  ondergeschikten  van  den 
directeur,  aan  wien  voorts  een  amanuensis  (door  hen  te  benoemen) 
en  zoo  noodig  een  of  meer  assistenten  worden  toegevoegd.  De 
benoeming  dezer  laatsten  geschiedt  eveneens  door  het  bestuur 
in  overleg  met  den  directeur. 

Ontslag  wordt  verleend  aan  en  schorsing  heeft  plaats  van: 


1 


VEREENIGINGEN. 


343 


den  directeur  door  het  bestuur,  de  controleurs  en  de  assistenten 
door  het  bestuur,  in  overleg  met  den  directeur,  den  amanuensis 
door  den  directeur. 

Art.  18.  Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  toelating  van 
nieuwe  leden  en  van  donateurs.  De  desbetreffende  aanvragen 
worden  toegezonden  aan  den  directeur;  hij  brengt  de  aanvragen 
met  zijn  advies  zoo  spoedig  mogelijk  bij  den  voorzitter  van  bet 
bestuur  in.  Op  de  eerstkomende  bestuursvergadering  komt  de 
aanvraag  in  behandeling. 

Het  bestuur  is  niet  verplicht  tot  mededeeling  van  de  redenen 
die  tot  de  niet-toelating  van  deu  aanvrager  geleid  hebben. 

Art.  19.  De  monsters  worden  desverlangd  genomen  in  duplo, 
moeten  worden  verzegeld  en  van  de  noodige  aanwijzing  en 
toelichting  voorzien,  aan  den  directeur  van  het  station  overge¬ 
maakt  worden. 

Het  eventueel  genomen  duplo  monster  blijft  gedurende  ten 
minste  eene  maand  in  verzegelden  staat  voor  eventueel  controle¬ 
onderzoek,  door  een  door  het  bestuur  erkend  scheikundige, 
bewaard. 

De  schade,  welke  de  gecontroleerde  ten  gevolge  van  de  monster¬ 
neming  lijdt,  wordt  hem  desverlangd  vergoed. 

Art.  20.  Van  de  geconstateerde  overtredingen  der  voor¬ 
schriften  geeft  de  directeur  aan  den  betrokken  producent  kennis 
bij  aangeteekend  schrijven.  Tevens  doet  hij  daarvan  mededeeling 
aan  het  bestuur  en  stelt  maatregelen  voor  ten  opzichte  van  dat 
lid  te  nemen.  Blijk  uit  het  onderzoek,  dat  de  producent  gevaar 
loopt  een  tekort  aan*  vet  in  zijne  kaas  te  hebben,  dan  geeft  de 
directeur  hem  daarvan  schriftelijk  kennis. 

Art.  21.  Het  bestuur  geeft  den‘  producenten,  die  zich  aan 
eenige  overtreding  hebben  schuldig  gemaakt,  de  gelegenheid 
zich  over  de  geconstateerde  tekortkoming  te  verantwoorden, 
indien  zij  binnen  8  dagen  na  datum,  in  de  kennisgeving  van 
den  directeur  vermeld,  bij  schrijven  gericht  aan  laatstgenoemde, 
den  wensch  daartoe  te  kennen  hebben  gegeven. 

Publiciteit. 

Art.  22.  Het  bestuur  zorgt  voor  de  belangen  van  de  produ¬ 
centen,  door  zooveel  mogelijk  bekendheid  te  geven  aan  de  namen 
der  toegetredenen  en  aan  het  wezen  der  zaak  zelve. 

Aan  de  leden  wordt  ten  minste  twee  maal ’sjaars  medegedeeld, 
welke  stations  als  zusterstations  zijn  erkend,  en  wie  bij  die 
stations  zijn  aangesloten. 

Alle  publicaties,  welke  van  het  station  uitgaan,  worden  door 
het  bestuur  vastgesteld. 
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Algemeene  vergaderingen. 

Art.  23.  Jaarlijks  worden  ten  minste  2  algemeene  vergade¬ 
ringen  van  leden  gehouden  ,  waarvan  ééne  in  de  maand  Januari 
of  Februari.  Op  deze  vergadering  worden  onder  meer  behandeld 
de  rekening  over  het  afgeloopen  boekjaar  en  de  begrooting  voor 
het  loopende  boekjaar. 

De  algemeene  vergaderingen  worden  door  het  bestuur  uitge¬ 
schreven  bij  oproepingsbrieven  ,  die  ten  minste  ééne  maand  te 
voren  verzonden  moeten  worden  en  waarin  de  te  behandelen 
punten  zijn  vermeld.  Zoo  noodig  wordt  omtrent  laatstgenoemde 
een  prae-advies  van  het  bestuur  bijgevoegd. 

Drie  leden  hebben  het  recht,  voorstellen  ter  behandeling  in 
de  algemeene  vergadering  in  te  dienen. 

Deze  voorstellen  moeten  ten  minste  14  dagen  vóór  de  ver¬ 
gadering  in  handen  zijn  van  het  bestuur ,  hetwelk  zorgt  dat 
ze  tijdig  bij  supplement-oproepingsbrief  aan  de  leden  worden 
medegedeeld. 

Art.  24.  De  voorzitter,  bij  diens  afwezigheid  de  onder-voor- 
zitter  en  bij  ontstentenis  ook  van  dezen  een  lid  van  het  bestuur 
leidt  de  vergaderingen.  Omtrent  de  stemmingen  geldt  het  be¬ 
paalde  bij  art.  12  ,  behoudens  art.  33. 

Art.  25.  Stemrecht  hebben  de  leden  en  de  bestuursleden , 
voor  zoover  zij  niet  tevens  lid  der  vereeniging  zijn. 

Het  aantal  stemmen  door  ieder  lid  uit  te  brengen  ,  wordt 
nader  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld ,  waarbij  rekening 
wordt  gehouden  met  de  grootte  der  productie. 

Art.  26.  Op  tot  den  voorzitter  gericht  schriftelijk  verzoek 
vanwege  een  getal  leden  ,  dat  vertegenwoordigt  één-derde  van 
bet  totaal  door  de  gezamenlijke  leden  uit  te  brengen  stemmental 
is  eerstgenoemde  verplicht ,  binnen  eene  maand  na  de  ontvangst 
van  dat  verzoek ,  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  te 
beleggen.  In  het  verzoek  moeten  de  punten  van  behandeling 
en  de  urgentie  daarvan  duidelijk  worden  aangewezen. 

Zij  worden  vóór  alle  andere  punten  in  behandeling  genomen. 

Geldmiddelen. 

Art.  27.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  28.  Over  het  bedrag  van  het  aandeel ,  dat  de  leden  in¬ 
gevolge  art.  4,  sub  /»%  jaarlijks  in  de  kosten  van  liet  contrólestation 
hebben  te  betalen  ,  wordt ,  bij  bedragen  van  f  10  of  minder  in 
2,  bij  bedragen  daarboven  in  4  gelijke  termijnen  door  of  namens 
het  bestuur  bij  vooruitbetaling  gedisponeerd. 

Over  de  bedragen  der  donateurs  bedoeld  in  art.  7  wordt 
jaarlijks  in  eens  beschikt. 
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Art.  29.  Bij  toetreding  van  producenten  wordt  voor  het  eerste 
jaar  dat  zij  onder  controle  staan  ,  door  het  bestuur  bepaald , 
in  welke  klasse  zij  worden  ingedeeld. 

De  leden  zyn  verplicht ,  daarbij  de  noodige  inlichtingen  te 
verstrekken. 

Strafbepalingen. 


Art.  30.  Gestraft  wordt  eene  overtreding  van  bet  bepaalde 
in  art.  4: 

a.  met  eene  boete  van  hoogstens  f  1000  en  royement; 

b.  met  eene  boete  van  hoogstens  f  100,  terwyl  het  lid  boven¬ 
dien  geroyeerd  kan  worden. 

c.  voor  het  ongemerkt  laten  der  kazen ,  wanneer  men  tot 
het  merken  verplicht  is ,  (laatste  alinea  art.  4,  c)  met  eene  boete 
van  hoogstens  f  1000,  terwijl  het  lid  bovendien  geroyeerd  kan 
worden  ; 

met  eene  boete  van  minstens  f  2,50  en  hoogstens  f  50  voor 
ieder  half  procent  of  gedeelte  daarvan  aan  vet  in  de  droge 
stof  beneden  de  minimum  eisch  ,  terwijl  het  lid  bovendien  ge¬ 
royeerd  kan  worden. 

Tevens  heeft  het  bestuur  het  recht  het  merk  van  de  aanwezige 
kazen  te  doen  verwijderen,  of  op  de  ongemerkte  kazen  een  merk 
aan  te  brengen  ; 

d.  met  eene  boete  van  hoogstens  f  500,  terwyl  het  lid  boven¬ 
dien  geroyeerd  kan  worden  ; 

e.  met  dezelfde  boete  als  a  ; 

f.  ,  *  „  „  a ; 


/r  met  royement. 

Art.  31.  Het  bestuur  legt  de  boeten  op  en  royeert  de  leden. 
Alle  royementen  worden  publiek  gemaakt. 


Algemeene  bepalingen. 

Art.  32.  Bij  afzonderlijke  reglementen  en  overeenkomsten , 
welke  niet  tegen  den  inhoud  dezer  statuten  mogen  strijden  , 
zullen  de  rechten  en  verplichtingen  der  leden  nader  worden 
omschreven. 

Art.  33.  Deze  statuten  kunnen  ten  allen  tijde  worden  ge¬ 
wijzigd  en  aangevuld. 

Dit  kan  niet  plaats  hebben  dan  onder  de  volgende  voorwaarden  : 

a.  het  voorstel  er  toe  moet  ten  minste  eene  maand  te  voren 
aan  alle  leden  worden  bekend  gemaakt ; 

b.  by  de  stemming  moet  ten  minste  twee-derde  van  het  door  de 
gezamenlijke  leden  uit  te  brengen  stemmental  tegenwoordig  zijn. 
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Moet,  naar  aanleiding  van  laatstgenoemde  voorwaarde,  de  be¬ 
slissing  worden  aangehouden  ,  dan  besluit  de  volgende ,  binnen 
eene  maand  te  houden  vergadering,  bij  meerderheid  van  stemmen. 
Deze  vergadering  moet  ten  minste  eene  week  te  voren  worden 
bijeengeroepen. 

Art.  34.  Op  deze  statuten  zal  de  Koninklnke  bewilliging 
worden  gevraagd.  Zij  zullen,  evenals  de  eventueel  aan  te  brengen 
wijzigingen  en  aanvullingen,  eerst  van  kracht  zijn,  indien  die 
goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  35.  Het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet 
anders  genomen  worden  dan  op  voorstel  van  het  bestuur,  of  op 
schriftelijk,  bij  den  voorzitter  ingediend  ,  voorstel  van  ten  minste 
twee  derden  van  het  totaal  getal  leden ,  dat  ten  minste  de  helft 
van  het  door  de  gezamenlijke  leden  uit  te  brengen  stemmental 
vertegenwoordigt.  Bij  staking  der  stemmen  wordt  het  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Omtrent  de  oproeping  tot  de  desbetreffende  te  houden  ver¬ 
gaderingen  en  de  te  nemen  beslissing  geldt  het  bepaalde  in  art.  33. 

De  liquidatie  wordt  opgedragen  aan  het  bestuur,  tenzij  door 
de  algeraeene  vergadering  anders  wordt  besloten. 

Een  en  ander  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek,  titel  zedelijke  lichamen. 

Art.  36.  Geschillen  over  de  uitlegging  en  de  toepassing  dezer 
bepalingen  zullen  door  het  bestuur  beslist  worden. 

Art.  37.  Het  bestuur  beslist  in  gevallen  waarin  deze  statuten 
niet  voorzien. 

Art.  38.  De  vereeniging  kiest  haar  domicilie  te  Hoorn. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  A-pril  1906  n°.  71. 

Mij  bekend, 

T)e  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1006,  n°.  114. 


VBREENIG1NG:  Landbouwvereeniging  „Kopstukken”,  te 
Kopstukken  ,  gemeente  Onstwedde. 

Art.  1.  De  Landbouwvereeniging  „Kopstukken”  is  gevestigd 
te  Kopstukken  ,  gemeente  Onstwedde  ,  en  beeft  ten  doel  de  be¬ 
langen  van  den  landbouw  te  behartigen  ,  inzonderheid  met  be¬ 
trekking  tot  practische  ontwikkeling  en  welvaart  der  leden. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  gemeenschappelijke 
besprekingen  van  belangrijke ,  op  den  landbouw  betrekking 
hebbende  onderwerpen  in  de  vergaderingen ,  alsmede  tot  het 
•  gezamenlijk  aankoopen  van  kunstmeststoffen,  zaaizaden,  veevoeder 
en  landbouwwerktuigen, 

Art.  3.  Ieder  kan  lid  der  vereeniging  worden ;  hij  meldt  zich 
daartoe  aan  bij  het  bestuur  of  bij  een  der  leden.  In  dat  laatste 
geval  is  dat  lid  verplicht  vóór  de  eerstkomende  vergadering  er 
aan  den  secretaris  kennis  van  te  geven.  In  die  vergadering  wordt 
gestemd  of  hij  al  of  niet  als  lid  zal  worden  aangenomen. 

Art.  4.  De  door  ieder  lid  in  de  maand  .Januari  te  betalen 
contributie  zal  f  1  bedragen.  Die  niet  ter  vergadering  komt 
betaalt  eene  boete  van  f  0,10 ;  die  te  laat  komt  f  0,05  en  die 
zonder  toestemming  van  het  bestuur  de  vergadering  verlaat , 
eveneens  f  0,05. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden:  een  voorzitter  en 
een  vice-voorzitter ,  een  secretaris ,  een  vice-secretaris  en  een 
penningmeester ;  zij  worden  in  de  maand  Januari  gekozen  of 
herkozen  bij  gesloten  briefjes  met  meerderheid  van  stemmen. 
Mochten  2  personen  twee  keer  evenveel  stemmen  op  zich  ver- 
eenigen ,  dan  beslist  het  lot.  Telken  jare  treedt  een  deel  van 
het  bestuur  af;  voor  het  eerst  in  1907  de  voorzitter  en  vice- 
voorzitter;  in  1908  de  overige  bestuursleden  en  zoo  vervolgens. 

Art.  6.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  zorgt ,  in 
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overleg  met  zijne  medebestuurders ,  dat  belangrijke  punten  ter 
bespreking  worden  gesteld. 

Ieder  lid  heeft  het  recht  een  punt  op  de  agenda  te  plaatsen, 
mits  hij  zorgt  voor  tijdige  indiening. 

Art,  7.  De  secretaris  houdt  aanteekening  van  hetgeen  op 
elke  vergadering  behandeld  wordt,  zorgt  voor  eene  nauwkeurige  > 
lijst  der  leden  en  voert  namens  bet  bestuur  de  correspondentie. 

Art.  8.  De  penningmeester  is  belast  met  het  geldelijk  beheer. 
Hij  zorgt  voor  de  tijdige  invordering  der  contributie  en  voor  de 
ten  laste  der  vereeniging  komende  uitgaven.  In  de  eerste  ver¬ 
gadering  des  jaars  doet  hij  rekening  en  verantwoording  zijner 
administratie  ,  die ,  na  door  het  bestuur  te  zijn  goedgekeurd , 
door  2  der  leden,  door  den  voorzitter  aan  te  wijzen,  wordt  nage¬ 
zien  en  geteekend. 

Art.  9.  Bij  afwezigheid  van  een  der  leden  van  het  bestuur 
wordt  diens  functie  door  een  der  andere  leden  waargenomen. 

Art.  10.  Ingeval  het  geheele  bestuur  mocht  aftreden  ,  is  het 
verplicht  zijne  functiën  zoolang  waar  te  nemen ,  tot  er  een 
nieuw  bestuur  is  opgetreden. 

Art.  11.  Wanneer  ingevolge  een  besluit  der  vereeniging  de 
leden  zich  vereenigen  tot  aankoop  van  kunstmeststoffen  ,  zaai¬ 
zaden  ,  veevoeder  of  landbouwwerktuigen ,  wordt  het  bestuur 
tot  de  daaraan  verbonden  werkzaamheden,  als  monsterneming, 
afweging  of  beproeving ,  door  eene  door  den  voorzitter  aan  te 
wijzen  commissie  uit  de  leden  bijgestaan. 

Art.  12.  Elke  maand  wordt  eene  vergadering  gehouden  op 
een  door  het  bestuur  te  bepalen  tijd  en  plaats ,  waarmede  de 
leden  in  kennis  worden  gesteld  door  een  oproepingsbrief  van 
den  secretaris ,  minstens  3  dagen  bevorens,  met  opgave  van  de 
ter  behandeling  gestelde  punten.  Buitengewone  vergaderingen 
kunnen  worden  belegd  door  het  bestuur  of  op  schriftelijke  aan¬ 
vrage  van  minstens  5  leden ;  de  vergaderingen  worden  zooveel 
mogelijk  bij  volle  maan  gehouden. 

Art.  13.  foorstellen  geen  personen  betreffende  ,  worden  by 
meerderheid  van  stemmen  mondeling  beslist ,  tenzij  het  bestuur 
eene  schriftelijke  stemming  mocht  noodig  achten. 

Art.  14.  Bedanken  voor  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
kan  geschieden  jaarlijks  vóór  1  Januari  bij  schriftelijke  kennis¬ 
geving  aan  den  secretaris. 

Art.  15.  Die  vóór  de  Aprilvergadering  zijne  contributie  niet 
heeft  voldaan  ,  wordt  als  lid  geschrapt. 

Art.  16.  Voorstellen  tot  reglementswijziging  kunnen  in  de 
maand  Januari  worden  gedaan  ,  om  daarover  in  de  eerstkomende 
vergadering  te  besluiten,  welke  besluiten  echter  slechts  geldig 
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zijn  wanneer  twee  derden  der  aanwezige  leden  er  vóór  zijn,  en 
de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  17.  Wanneer  besloten  wordt  tot  wijziging  van  het 
reglement,  zal  daarvoor  opnieuw  de  Koninklijke  goedkeuring 
worden  aangevraagd  ingevolge  art.  8  der  wet  van  22  April  1855 
( Staatsblad  n°.  82.) 

Art.  18.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  26  Januari 
1906. 

Art.  19.  Bij  opheffing  der  vereeniging  zal  worden  in  acht 
genomen  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  «besluit  dd.  28  April  1906  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1906,  n°.  114. 


N°.  345. 


VEREENIGING :  De  Roomsch-Katholieke  leesvereeniging, 
te  Watergraafsmeer. 

Art.  I.  De  vereeniging  De  Roomsch-Katholieke  leesvereeni¬ 
ging,  is  gevestigd  te  Watergraafsmeer. 

Art.  II.  Zy  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden,  beginnende  11  Januari  1906. 

Art.  III.  Zij  stelt  zich  ten  doel :  het  gezellig  verkeer  van  de 
Katholieke  bewoners  van  Watergraafsmeer  en  omstreken  te 
bevorderen. 

Art.  IV.  Dit  doel  tracht  zy  te  bereiken  door: 

ft.  het  doen  houden  van  lezingen  en  spreekbeurten ; 

b.  het  oprichten  van  of  deelnemen  aan  eene  leesportefeuille 
en  bibliotheek. 

c.  het  stichten  of  bevorderen  der  stichting  van  instellingen 
voor  nut  en  vermaak; 

d.  het  beleggen  van  bijeenkomsten.  Deze  bijeenkomsten  zijn 
alleen  toegankelijk  voor  de  leden,  donateurs  en  donatrices  en 
by  introductie  ook  voor  genoodigden  en  vreemdelingen. 

Art.  V.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden:  Roomsch- 
Katholieke  mannen  en  jongelingen,  die  den  leeftijd  van  18  jaren 
hebben  bereikt. 

Om  lid  te  worden ,  geeft  men  daartoe  aan  het  bestuur  het 
verlangen  te  kennen.  Het  bestuur  beslist  over  de  aanneming; 
zoowel  het  adspirant-lid  als  de  overige  leden  der  vereeniging 
kunnen  van  deze  beslissing  in  hooger  beroep  komen  bij  de  alge- 
meene  vergadering. 

Het  bestuur  behoeft  nimmer  de  redenen  op  te  geven ,  waarom 
het  weigerde  iemand  als  lid  aan  te  nemen. 

De  contributie  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Een  lid  dat  voor  zijn  lidmaatschap  wil  bedanken ,  zal  daarvan 
minstens  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  aan  den 
penningmeester  schriftelijk  moeten  kennis  geven. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December  en  wordt 
voor  de  eerste  maal  geacht  te  zijn  ingegaan  op  1  Januari  1906, 
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Art.  VI.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  minstens  5  leden  ,  gekozen  uit  en  door  de  leden.  De  leden 
bepalen  bij  deze  keuze  te  gelijker  tijd  de  functies  van  voorzitter 
en  t  bibliothecaris. 

Het  bestuur  heeft  zitting  voor  2  jaar,  met  dien  verstande , 
dat  eerst  de  helft  of  kleinste  helft  aftreedt.  De  aftredende  leden 
zijn  terstond  herkiesbaar.  De  eerste  aftreding  heeft  plaats  in 
1907.  Door  het  lot  worden  aangewezen  de  leden  die  dan  aftreden. 

Art.  VIL  Jaarlijks  ,  in  Februari ,  wordt  eene  ledenvergadering 
gehouden,  waarin  het  bestuur  verslag  uitbrengt  en  rekening 
en  verantwoording  doet  over  het  afgeloopen  jaar  en  waarin 
voorzien  wordt  in  de  vacatures  in  het  bestuur. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden , 
zoo  dikwijls  het  bestuur  het  noodig  oordeelt,  of  het  verzoek 
daartoe  door  5  leden  schriftelijk  wordt  gedaan ,  met  omschrijving 
van  de  onderwerpen  welke  zij  wenschen,  dat  op  die  leden¬ 
vergaderingen  zullen  worden  behandeld. 

Art.  VIII.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  deze  statuten  ,  regelt  de  zaken  ,  de  huishouding 
der  vereeuiging  betreffend. 

Art.  IX.  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  door  de  algemeene 
vergaderingen  geschieden  bij  besluit  genomen  met  eene  meerder¬ 
heid  van  2/s  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  en  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  moeten  in  hun  geheel  in 
de  oproeping  worden  opgenomen. 

Aangebrachte  wijzigingen  treden  eerst  in  werking  na  ver¬ 
kregen  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  X.  Tot  ontbinding  kan  worden  besloten  door  opzettelijke 
daartoe  bijeengeroepen  ledenvergaderingen.  Wanneer  2/3  der 
aanwezige  leden  zich  vóór  ontbinding  verklaart,  zal  eene  maand 
daarna  opnieuw  eene  vergadering  gehouden  worden.  Zoo  zich 
dan  opnieuw  2/3  der  aanwezige  leden  voor  ontbinding  verklaart , 
zal  de  vereeuiging  als  ontbonden  worden  beschouwd. 

Aan  de  eigendommen  der  vereoniging  zal  bij  ontbinding,  met 
inachtneming  van  art.  1702  B.  W. ,  eene  bestenming  worden 
gegeven,  zooveel  mogelijk  in  overeenstemming  met  het  tegen¬ 
woordig  doel. 

(Volgen  de  onder teehening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1906  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Mei  1906 ,  n°.  114. 


F.  346. 


VEBEENIGING :  Boerenleenbank,  te  Wijchen,  pro¬ 
vincie  Gelderland. 

.  r  '  .  .  js  >  .  ;  f 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naani  van:  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Wijchen,  provincie  Gelderland,  en 
strekt  zich  uit  over  de  burgerlijke  gemeente  Wijchen,  waar¬ 
onder  het  dorp  Niftrik  behoort. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Yoor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging,  aangeduid  in  art.  1. 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  boerenbond. 
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Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  na,am  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  (jer 
vereeniging  ’opgeschreven  zijn,  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen  be¬ 
taling  van  f  0,10. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

1Q.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2?.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 
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3°.  als  het  tot  terugbetaling  yan  voorschotten  of  scb.uld.en 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4^.  als  bet  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  bier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
bet  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  scbrif telijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgden,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  bet  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen; 

3^.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°,  3°  en  4° 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste  3 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
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uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  bet  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gebonden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereen i ging  getrouw  na  te  komen  en  bare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  bekeer. 

Art.  14.  Het  bekeer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier ; 

3°.  een  raad  van  toezicht  ; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelij ken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden,  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Haam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
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vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  geliouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehou¬ 
den  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft 
der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver- 
plichtendj  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Heit  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de 
2  jaren  moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  2  leden,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar 'het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
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buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteek  end,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld. 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  Leenbank. 
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Art.  27.  De  directeur  van  liet  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teek  ent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  fe  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

59.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 
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Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  één  of  meer  leden,  waaronder,  zoo!  moge- 
lijk.  een  geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  af¬ 
treding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  v°n  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten,  volgens  art.  26,  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot*- 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten  ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46, 
sub  5°.,  en  49,  sub  2°. ; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22; 
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6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  bij  beeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  bet 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  bij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  één  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  öf  door  den  raad  van 
toezicht  of  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 
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Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art. 
39,  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  i,s  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontsten¬ 
tenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  ver¬ 
gadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge- 
sohreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staan¬ 
de  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen  ;  bij  gevolg : 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 
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3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  liet  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4^.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeenkom¬ 
stig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  ze  del  ij  ken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 
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Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden, 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeen©  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is  : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  wórden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  betaald; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen,, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
^  geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
1/3  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 
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Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  bet  kort: 

A.  bet  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

39.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
.zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  59.,  afgetrokken. 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins; 

59.  het  fonds. 

Het  verschil  tussehen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het.  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
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worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van 
woekeraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fondk  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  iaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  ziinde 
28  Maart  1906. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  na¬ 
gelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne 
maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art-.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstre¬ 
ken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3Q.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
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bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging,  en  op  de  eerste  plaats  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan- 
gedtiid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8Q.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56? 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 
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is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  snb  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voor  dat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1906  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Donderdag  17  Mei  1906 ,  n°.  114. 


N'.  347. 


VEREENIGING  :  Feijenoords  Christelijk  fanfarecorps  ,  te 
Feijenuord ,  gemeente  Rotterdam. 

Naam  en  plaats. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Feijenoords  Chris¬ 
telijk  fanfarecorps ,  en  is  gevestigd  te  Feyenoord ,  gemeente 
Rotterdam. 

Grondslag. 

Art.  2.  De  vereeniging  vindt  haar  grondslag  in  de  Heilige 
Schrift  als  het  onfeilbaar  Woord  Gods. 

Doel  en  middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  kunst  der  instrumentale  muziek ,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  door  het  aanschaffen  van  muziekinstrumenten  en  verdere 
muziekbenoodigdheden  ,  het  houden  van  bijeenkomsten  tot  onder¬ 
linge  oefening  en  het  bespelen  der  instrumenten  en  het  geven 
van  uitvoeringen. 

Deze  middelen  mogen  geenszins  in  strijd  zijn  met  haar  grondslag  * 

Leden. 

Art.  4.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen  ,  moet  men : 

a.  van  Protestante  gezindte  zijn  ; 

b.  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben  en  instemming 
betuigen  met  den  grondslag  en  het  doel  der  vereeniging ; 

c.  zich  aanmelden  bij  het  bestuur ,  waarna  hij  op  de  eerstko¬ 
mende  ledenvergadering  wordt  voorgesteld.  Eene  week  later  wordt 
over  zijne  toelating  met  twee-derde  der  geldige  uitgebrachte  stem¬ 
men  beslist ; 

d.  f3  inleggeld  storten. 
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Het  bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen  en 
bestaat  uit  voorzitter ,  secretaris  ,  1ste-  en  2de-penningmeester 
en  commissaris-bibliothecaris. 

Het  eerste  jaar  treden  2 ,  het  volgende  jaar  3  der  bestuurs¬ 
leden  volgens  rooster  af,  maar  zijn  terstond  weder  herkiesbaar.. 

Art.  6.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Eereleden  ,  donateurs  en  begunstigers. 

Art.  7.  Eereleden  zijn  zij  die,  om  groote  en  gewichtige  diensten 
der  vereeniging  bewezen  ,  op  voorstel  van  het  bestuur  als  zoo¬ 
danig  door  de  leden  benoemd  zijn.  Zij  genieten  alle  rechten  der 
leden  en  betalen  geene  contributie. 

Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  met  eene  jaar- 
lijksche  bijdrage  van  minstens  f  3. 

Begunstigers  zijn  zij  die  hunne  belangstelling  in  de  vereeniging 
toonen  ,  door  het  storten  eener  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens 
f  1. 

Art.  8.  Verplichtingen  en  rechten  der  leden,  donateurs  en 
begunstigers  worden  bij  huishoudelijk  reglement  nader  bepaald. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden  ,  by dragen  van  donateurs  en  begunstigers  , 
erflatingen  ,  legaten  en  geschenken.  Ieder  lid  betaalt  eene  weke- 
lijksche  contributie,  waarvan  het  bedrag  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  wordt  vastgesteld.  Voor  het  aangaan  van  geldleeningen 
behoeft  het  bestuur  machtiging  van  de  ledenvergadering ,  ver¬ 
leend  bij  besluit ,  genomen  met  minstens  twee-derde  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen.  Op  de  eerste  ledenvergadering ,  waar 
zulk  een  voorstel  ter  sprake  komt ,  moet  minstens  drie-vierde 
er  ingeschreven  leden  tegenwoordig  zijn ,  in  gebreke  waarvan 
op  de  eerstvolgende  daartoe  uitgeschreven  vergadering  door  de 
alsdan  aanwezige  leden  wordt  beslist. 

Instrumenten. 

Art.  10.  De  instrumenten  blijven  het  eigendom  der  vereeniging. 

Schade  aan  instrumenten  door  eigen  schuld  wordt  door  den 
gebruiker  zelf  betaald.  Vernieuwingen  of  herstellingen  geschieden 
uit  de  kas. 

Directeur. 

Art.  11.  De  directeur  wordt  door  het  bestuur  voorgesteld  , 
en  op  de  ledenvergadering  met  meerderheid  van  stemmen  aan- 
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genomen.  Indien  de  directeur  de  vereeniging  verlaat ,  is  hy  ver¬ 
plicht  minstens  3  maanden  vooruit  te  waarschuwen. 

Dezelfde  verplichting  rust  ook  op  de  vereeniging  ,  tegenover 
den  directeur. 

Vergaderingen. 

Art.  12.  Alle  vergaderingen  worden  met  gebed  geopend  en 
gesloten.  Jaarlijks  wordt  minstens  ééne  algemeene  vergadering 
gehouden  ,  bij  voorkeur  in  de  maand  September.  De  secretaris 
doet  op  deze  vergadering  verslag  van  den  toestand  der  vereeniging 
en  de  penningmeester  van  den  stand  der  geldmiddelen.  Drie 
leden  worden  door  de  vereeniging  benoemd  om  laatstgenoemde 
verantwoording  na  te  zien ,  en  rapport  van  bevinding  uit  te 
brengen.  Op  deze  algemeeene  vergadering  worden  de  bestuurs¬ 
leden  gekozen.  Bij  tusschentijdsche  vacature  wordt  binnen  eene 
maand  voorzien. 

Stemmingen. 

Art.  13.  Alle  beslissingen  worden  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  der  op  de  vergadering  aanwezige  leden  genomen. 
Bij  staking  der  stemmen  op  de  ledenvergadering  beslist  het  lot, 
op  de  bestuursvergadering  de  stem  van  den  voorzitter.  Stem¬ 
mingen  over  personen  geschieden  met  gesloten  briefjes ,  over 
zaken  mondeling. 

Wijzigingen. 

Art.  14.  Al  deze  artikelen  kunnen  gewijzigd  worden  op  de 
jaarvergadering,  behalve  artt.  2,  3,  1ste  lid,  en  14.  Wijzigingen 
in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen.  Een  voorstel  tot  wijziging  moet 
minstens  14  dagen  van  te  voren  bekend  gemaakt  worden  ,  en 
kan  met  twee-derde  der  geldige  uitgebrachte  stemmen  aange¬ 
nomen  worden.  Op  de  eerste  vergadering  moet  minstens  drie¬ 
vierde  der  ingeschreven  leden  tegenwoordig  zijn;  in  gebreke  daar¬ 
van  wordt  op  de  eerstvolgende  daartoe  uitgeschreven  vergadering 
door  de  alsdan  aanwezige  leden  beslist. 

Duur. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting r 
zijnde  10  Augustus  1905. 
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Ontbinding. 

Art.  16.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  door  minstens  drie-vierde  van  het 
aantal  leden.  In  geval  van  ontbinding  wordt  de  bestemming  van 
hare  bezittingen  ,  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  door  de  overgebleven 
leden  aangewezen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1906  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  en  Vrijdag  25  Mei  1906,  n°.  120. 


N”.  348. 


VEREENIGING:  Bossche  voetbalvereeniging  „Wilhel- 
mina  ”,  te  ’s  Hertogenboseb. 


Naam  en  plaats  van  vestiging. 

Art.-  1.  De  naam  der  vereeniging  luidt:  Bossche  voetbalver¬ 
eeniging  „  Wilhelmina  De  vereeniging  is  gevestigd  te  ’sHer- 
togenbosch. 

Duur  er  vereeniging. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
zjjnde  1  October  1897. 

Art.  8.  Ten  minste  1  jaar  vóór  bet  verstrijken  van  den  tijd, 
vermeld  in  art.  2,  wordt  over  de  verlenging  daarvan  in  eene 
algemeene  vergadering  beraadslaagd. 

Doel  der  vereeniging. 


Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  bet  beoefenen  van 
bet  voetbalspel. 


Leden. 


Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  eereleden ; 

b.  ondersteunende  leden; 

c.  werkende  leden. 

Art.  6.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens  de 
vereeniging  hebben  gemaakt. 

Art.  7.  Ondersteunend  lid  is  een  ieder  die  zich  bereid  ver¬ 
klaart  de  vereeniging  te  steunen  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  ten  minste  fl  of  wel  eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  25u 
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Art.  8.  Werkende  leden  zijn  die  leden  die  in  de  vereeni¬ 
ging  het  spel  beoefenen. 

Verkrijging  van  het  lidmaatschap. 

Art.  9.  Zij  die  werkend  lid  der  vereeniging  wenschen  te 
worden  melden  zich  daartoe  schriftelijk  aan  by  den  secretaris. 
Zij  onderwerpen  zich  aan  een  bij  huishoudelijk  reglement  te 
regelen  ballotage. 

Eindigen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  van  het  lidmaatschap ; 

b.  door  overlijden; 

c.  door  royeering  wegens  wanbetaling  door  het  bestuur  en 
wegens  wangedrag  door  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Jaarlijks  wordt  uit  de  leden  der  vereeniging  een 
college  gekozen  van  minstens  5  en  hoogstens  7  leden,  dat  onder 
den  naam  van  bestuur  met  de  leiding  der  zaken  betreffende  de 
vereeniging  is  belast. 

Art.  12.  De  wijze  van  samenstelling  ,  verkiezing  en  aftreding 
van  het  bestuur  wordt  nader  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten. 

Vergaderingen. 

Art.  14.  Er  worden  jaarlijks  minstens  2  algemeene  vergade¬ 
ringen  gehouden.  In  deze  wordt  verslag  uitgebracht  van  den 
toestand  der  vereeniging  en  het  bestuur  gekozen. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  regelt 
de  inrichting  en  werkzaamheden  der  vereeniging.  Het  mag  geene 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  en  wordt  door 
de  algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  16.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  slechts  plaats  hebben, 
nadat  het  besluit  daartoe  is  genomen  door  ten  minste  2/3  van 
het  aantal  der  ter  algemeene  vergadering  aanwezige  leden.  Op 
zulk  eene  algemeene  vergadering  moeten  minstens  3/4  der  in 
’ö  Hertogenbosch  wonende  leden  aanwezig  zijn. 
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Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  17.  Tot  ontbinding  der  vereenigiug  vóór  verloop  van 
den  termijn  in  art.  2  genoemd  kan  niet  worden  overgegaan 
dan  krachtens  een  besluit  van  eene  algemeen e  vergadering, 
waarop  ten  minste  3/4  van  het  aantal  der  in  de  stad  wonende 
leden  tegenwoordig  zijn  en  zich  minstens  3/4  van  de  aanwezige 
leden  zich  vóór  ontbinding  verklaren. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  28  April  1906  n°.  63. 

Mij  bekend, 

'  •  De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 


K 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  en  Vrijdag  25  Mei  1906,  n°.  120. 


YEREENIGING  tot  vestiging  van  Bijzondere  Leerstoelen, 
te  Utrecht. 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  vestiging  van  Bijzondere  Leer¬ 
stoelen  staat  op  den  grondslag  van  de  Belijdenisschriften  der 
Nederlandsche  Hervormde  Kerk. 

Zij  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van  Gereformeerd 
hooger  onderwijs  aan  de  Nederlandsche  Rijks-universiteiten. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door,  waar  en  zoolang 
haar  dit  noodig  voorkomt,  bijzondere  leerstoelen  te  vestigen  en 
te  onderhouden  krachtens  de  bevoegdheid,  omschreven  in  art.  170 
van  de  Hooger-Onderwijswet. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  die  personen  welke  in¬ 
stemming  betuigen  met  haren  grondslag  en  jaarlijks  minstens 
f  5  of  in  eens  eene  som  van  minstens  flOO  in  hare  kas  storten. 

Alle  andere  personen  en  andere  lichamen,  die  de  vereeniging 
door  geldelijke  bijdragen  steunen,  worden  als  begunstigers 
beschouwd. 

Intusschen  kunnen  rechtpersoonlijkheid  bezittende  eorporatiën 
als  leden  toetreden,  mits  zij  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche 
contributie  van  minstens  f  25. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens  5 
directeuren ,  die  door  de  algemeene  ledenvergadering  worden 
gekozen  uit  eene  voor  elke  vacature  door  directeuren  opgemaakte 
voordracht  van  twee  leden  der  vereeniging. 

Met  afwijking  van  het  hierboven  bepaalde  worden  de  direc¬ 
teuren  voor  de  eerste  maal  benoemd  door  het  hoofdbestuur  der 
Confessioneele  vereeniging,  gevestigd  te  Utrecht  (als  rechts¬ 
persoon  erkend  bij  Koninklijk  besluit  van  7  Maart  1900  n°.  33). 

De  meerderheid  van  de  directeuren  moet  tevens  deel  uitmaken 
wan  het  hoofdbestuur  der  Confessioneele  vereeniging. 
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.Niet  benoembaar  tot  directeur  zijn  degenen  aan  wie  door  de 
vereeniging  bet  geven  van  onderwijs  is  opgedragen. 

Wie,  directeur  zijnde,  van  de  vereeniging  eene  vaste  aan¬ 
stelling  ontvangt  tot  het  geven  van  onderwijs,  houdt  op  directeur 
te  zijn  van  het  oogenblik  af,  waarop  hij  den  genoemden  werk¬ 
kring  heeft  aanvaard. 

Jaarlijks  treedt  een  der  directeuren  volgens  rooster  af,  doch 
is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  6.  De  directeuren  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Door  hunnen  voorzitter  en  hunnen  secretaris  vertegenwoordigen 
zij  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Tot  regeling  hunner  werkzaamheden  stellen  zy  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vast. 

Art.  7.  De  taak  der  directeuren  is  voornamelijk  : 

1°.  het  bepalen  van  de  Universiteiten  waaraan,  van  de  facul¬ 
teiten  waarin,  en  van  de  vakken  waarvoor  bijzondere  leerstoelen 
zullen  worden  gevestigd  en  onderhouden  ; 

2°.  het  opheffen  van  leerstoelen; 

3’.  het  benoemen  van  en  het  verleenen  van  ontslag  aan  de  in 
art.  172,  sub  er,  van  de  Hooger-Onderwijswet  bedoelde  curatoren  ; 

4°.  het  vaststellen  van  eene  instructie  voor  de  curatoren  ; 

5°.  het  benoemen  van  hoogleeraren  op  voordracht  van  de  des¬ 
betreffende  curatoren  ; 

6°.  het  schorsen  van  de  hoogleeraren  op  voorstel  van  of  na 
overleg  met  de  desbetreffende  curatoren  ; 

7°.  het  geven  van  ontslag  aan  de  hoogleeraren,  hetzij  op  hun 
eigen  verzoek,  hetzij  op  voorstel  van  of  na  overleg  met  de  des¬ 
betreffende  curatoren  ; 

8°.  het  aanstellen  en  het  ontslaan  van  alle  personen,  die  met 
eenigen  arbeid  ten  behoeve  van  de  vereeniging  of  tot  hulp  van 
de  hoogleeraren  worden  belast ; 

9°.  de  zorg  voor  alle  stoffelijke  belangen  der  vereeniging, 
benevens  het  beheer  over  hare  eigendommen,  fondsen  en  geld¬ 
middelen  ; 

10°.  de  nakoming  van  alle  verplichtingen,  bij  de  Hooger- 
Onderwijswet  opgelegd  aan  de  besturen  van  vereenigingen, 
aangewezen  als  bevoegd  tot  vestiging  van  bijzondere  leerstoelen. 

Art.  8.  Met  betrekking  tot  het  in  het  vorige  artikel  sub  9° 
genoemde  zijn  directeuren  verantwoording  verschuldigd  aan  de 
in  art.  10  genoemde  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  9.  De  vereeniging  trekt  hare  inkomsten  uit  de  contri- 
bntiën  der  leden  en  der  begunstigers,  uit  schenkingen,  erf¬ 
stellingen,  legaten  en  andere  middelen. 
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Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  10.  Jaarlyks,  vóór  1  Juli,  wordt  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering  gehouden. 

Tot  regeling  van  hare  werkzaamheden  stelt  zij  een  huishoudelijk 
reglement  vast. 

Tot  hare  bevoegdheid  behoort: 

1°.  het  vaststellen  van  eene  instructie  voor  de  directeuren  ; 

2°.  het  behandelen  van  een  jaarlijks  door  directeuren  uit  te 
brengen  beredeneerd  verslag  aan  gaande  den  toestand  en  den 
arbeid  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar ; 

3°.  het  benoemen  van  directeuren,  met  inachtneming  van 
hetgeen  bepaald  is  in  de  alinea’s  1,  3  en  4  van  art.  5; 

4°.  het  nazien  en  sluiten  van  de  jaarlijks  door  directeuren 
in  te  dienen  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar ; 

5°.  het  behandelen  van  alle  zaken,  die  op  den  bloei  der 
vereeniging  van  invloed  kunnen  zyn. 

Art.  11.  Zoo  dikwijls  directeuren  het  noodig  achten  of  een 
vijfde  deel  der  leden,  met  opgave  van  redenen,  het  schriftelijk 
verzoeken,  wordt  eene  buitengewone  algemeene  ledenvergadering 
gehouden. 

Art.  12.  De  in  de  3de  alinea  van  art.  4  genoemde  corpo¬ 
raties  hebben  het  recht  zich  op  de  algemeene  ledenvergaderingen, 
zoowel  gewone  als  buitengewone,  te  doen  vertegenwoordigen, 
elk  door  éénen  afgevaardigde,  dien  zij  uit  haar  midden  kiezen. 
Tot  afgevaardigde  is  alleen  benoembaar  wie  instemt  met  den 
grondslag  der  vereeniging. 

Alle  algemeene  ledenvergaderingen  kunnen  ook  door  de  be¬ 
gunstigers  worden  bijgewoond. 

In  de  algemeene  ledenvergaderingen ,  zoo  gewone  als  buiten¬ 
gewone  ,  zijn  alleen  de  in  de  1ste  alinea  van  art.  4  genoemde 
leden  en  de  in  de  1ste  alinea  van  dit  artikel  bedoelde  afge¬ 
vaardigden  stembevoegd. 

Art.  13.  Het  presidium  en  het  secretariaat  worden  in  alle 
algemeene  ledenvergaderingen,  zoowel  gewone  als  buitengewone, 
waargenomen  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  van  directeuren. 

Bij  de  stemmingen  beslist  steeds  de  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen.  Kan  deze  evenwel  niet  verkregen 
worden,  dan  beslist  bij  benoemingen  het  lot,  in  alle  andere 
gevallen  de  stem  van  den  voorzitter. 

Art.  14.  Elke  leerstoel  staat,  wat  de  wetenschappelijke  be¬ 
langen  betreft,  onder  het  toezicht  van  een  college  van  drie 
curatoren. 

Curatoren  moeten  zijn  leden  der  vereeniging  en  worden  bij 
voorkeur  gekozen  uit  de  leden  van  de  in  art.  5  genoemde 
Confessioneele  vereeniging. 
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Dezelfde  personen  kunnen  lid  zyn  van  meer  dan  één  curatoren- 
college. 

Directeuren  der  vereeniging  kunnen  deel  uitmaken  van  de 
curatoren-colleges,  evenwel  slechts  in  dezer  voege,  dat  in  elk 
curatoren-college  niet  meer  dan  één  directeur  zitting  mag  hebben. 

Wie  door  de  vereeniging  met  het  geven  van  onderwijs  is 
belast,  kan  niet  tot  curator  worden  benoemd,  terwijl  een  curator 
ophoudt  curator  te  wezen,  zoodra  hij,  door  de  vereeniging  tot 
hoogleeraar  aangesteld,  dien  werkkring  heeft  aanvaard. 

Jaarlijks  treedt  in  elk  curatoren-college  een  der  leden  volgens 
rooster  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  15.  In  elk  curatoren-college  verdeelen  de  leden  onderling 
de  functies  van  voorzitter,  ondervoorzitter  en  secretaris. 

Tot  regeling  van  hunne  werkzaamheden  stellen  zij  een  huis- 
houdelyk  reglement  vast. 

Art.  16.  Aan  curatoren  is  opgedragen  het  vaststellen  van 
reglementen  en  verordeningen  betreffende  den  onder  hun  toezicht 
geplaatsten  leerstoel. 

Geene  bepaling  is  evenwel  van  kracht,  tenzij  die  door  de 
directeuren  der  vereeniging  is  goedgekeurd. 

Art.  17.  De  in  deze  statuten  genoemde  reglementen  en  ver¬ 
ordeningen  mogen  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de 
statuten. 

Art.  18.  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  plaats  hebben  op 
voorstel  van  het  bestuur  der  vereeniging.  Zij  treedt  eerst  in 
werking,  nadat  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  heeft  verkregen. 

De  bepalingen  van  art.  1  en  van  art.  18  kunnen  niet  gewijzigd 
worden. 

Art.  19.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  hare  bezitingen, 
eigendommen,  fondsen  en  baten  ten  goede  van  de  Confessioneele 
vereeniging  (genoemd  in  art.  5)  of ,  bij  ontstentenis  van  deze 
ten  goede  van  die  rechtspersonen  of  natuurlijke  personen,  welke 
de  algemeene  ledenvergadering  zal  aanwyzen,  alles  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek  en  onder  den  last  van  getrouwe  nakoming  van  de 
geldelijke  verplichtingen  jegens  de  op  het  tijdstip  der  ontbinding 
in  functie  zijnde  en  rustende  hoogleeraren. 

Het  bestuur  is  met  de  vereffening  belast. 

Art.  20.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  de  14de 
Juni  1905. 

Minstens  6  maanden  vóór  het  einde  van  dezen  termijn  zal  in 
eene  algemeene  ledenvergadering  worden  beslist ,  of  de  ver- 
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eeniging  zal  worden  gecontinueerd.  Wanneer  in  die  vergadering 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  tot  voorzetting  wordt 
besloten,  zal  de  daartoe  vereischte  Koninklijke  goedkeuring 
worden  aangevraagd. 

f 

(Volgen  de  onder teelcening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  April  1906  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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350. 


VEREENIGING  :  Eene  school  met  den  Bijbel,  aan  den 
Dolderschen  weg,  gemeente  Zeist. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  aan  den  Dolderschen  weg, 
gemeente  Zeist.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en 
instandhouding  van  eene  school  met  den  Bijbel  aldaar. 

Haar  grondslag  is  de  Bybel  als  het  Woord  Gods  ,  dat  is  de 
gansche  Heilige  Schrift  als  kenbron  voor  de  waarheid  en 
eenig  richtsnoer  voor  geloof  en  wandel. 

Haar  beginsel  is,  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonderwijs 
geheel  in  overeenstemming  moeten  zijn  met  den  door  den 
Bijbel  geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  2.  Allen  die  schriftelijk  instemming  betuigen  met  art.  1 
en  bovendien,  hetzij  eene  bijdrage  van  minstens  f  1  ’sjaars 
storten  ,  hetzy  als  ouders  of  voogden  het  volle  schoolgeld  betalen 
voor  de  aan  hunne  zorg  toevertrouwde  kinderen ,  welke  als 
leerling  op  de  school  der  vereeniging  zijn  geplaatst,  zijn  lid 
der  vereeniging ,  wanneer  zij  den  wensch  daartoe  aan  den  voor¬ 
zitter  te  kennen  geven ;  hiervan  kan  echter ,  wat  betreft  de 
bijdrage  of  het  betalen  van  het  volle  schoolgeld ,  door  het 
bestuur  geheel  of  gedeeltelijk  ontheffing  worden  verleend. 

Indien  het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere 
lidmaatschap  te  ontzeggen  ,  kan  een  zoodanig  lid  op  een  met 
redenen  omkleed  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  ledenvergadering 
met  meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap  worden 
vervallen  verklaard. 

Art.  3.  Alleen  mannelijke  leden  boven  de  20  jaren  hebbeu 
stemrecht.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden.  Alle  verkiezingen  geschieden 
bij  volstrekte  meerderheid  en  met  gesloten  briefjes. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden  ,  waarvan. 
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2  leden  moeten  behooren  tot  de  Nederlandsche  Hervormde  Kerk 
en  2  tot  de  Gereformeerde  Kerk ,  terwijl  de  vijfde,  zoo  mogelijk, 
onpartijdig  tegenover  beide  kerkgenootschappen  moet  staan. 

Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden.  Jaarlijks  treden  er 

2  af  volgens  rooster ,  door  het  bestuur  op  te  maken  ,  doch  zij 
zijn  terstond  herkiesbaar.  Geene  besluiten  of  benoemingen  zyn 
van  kracht  wanneer  bij  een  bestuur  van  5  leden  minder  dan 

3  leden  tegenwoordig  zijn. 

Art.  5.  Door  het  bestuur  ,  hetzij  voltallig  of  met  vacature , 
alsmede  door  minstens  8  leden  der  vereeniging,  kunnen  candidaten 
voor  het  lidmaatschap  van  het  bestuur  worden  voorgesteld. 

Art.  6.  De  fondsen  ,  uit  contributiën  ,  giften  ,  erflatingen , 
schoolgelden  enz.  te  zamen  gebracht ,  staan  onder  het  beheer 
van  het  bestuur  der  vereeniging,  dat  jaarlijks  in  eene  ver¬ 
gadering  met  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  7.  Het  bestuur  en  toezicht  op  de  door  de  vereeniging 
te  stichten  school  met  den  Bijbel  is  opgedragen  aan  het  bestuur 
der  vereeniging.  De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs,  het 
bepalen  van  schoolgeld  enz.  worden  door  het  bestuur  afzonderlijk 
geregeld.  Ook  heeft  het  bestuur  het  recht  de  onderwijzers  aan 
te  stellen  en  te  ontslaan. 

Art.  8.  Zooveel  mogelijk  wordt ,  bij  even  aantal  ,  de  helft 
plus  één  ,  bij  oneven  de  grootste  helft  van  het  hulppersoneel 
gekozen  uit  personen  van  de  kerkelijke  gezindte  waartoe  het 
bij  de  benoeming  fungeerende  hoofd  der  school  niet  behoort. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  desgevorderd  verantwoording  van 
zijne  daden  schuldig  aan  de  vereeniging.  Ook  heeft  het  bestuur 
tot  daden  die  hierboven  niet  als  in  zijne  bevoegdheid  liggende 
omschreven  zijn  ,  als  het  sluiten  van  leeningen  enz. ,  vooraf  de 
goedkeuring  der  ledenvergadering  te  vragen. 

Art.  10.  Deze  vereeniging  kan  ontbonden  worden  in  eene 
algemeene  vergadering ,  wanneer  4/5  van  het  aantal  stemmen 
zich  daarvoor  verklaren.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  beslist 
de  algemeene  vergadering  welke  bestemming  aan  de  inkomsten, 
eigendommen  en  fondsen  der  vereeniging  zal  gegeven  worden, 
met  dien  verstande  ,  dat  in  de  eerste  plaats  alle  geldelijke  ver¬ 
plichtingen  moeten  worden  nagekomen  en  het  daarna  over- 
bljjvende  moet  besteed  worden  voor  een  doel  dat  zooveel  mogelijk 
nabij  komt  aan  het  doel  waarmee  de  vereeniging  oorspronkelijk 
is  opgericht. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten,  behalve  art.  1,  dat 
niet  veranderd  mag  worden  ,  moeten  worden  voorgesteld  door 
het  bestuur  of  door  minstens  8  leden  ,  en  behandeld  op  eene 
vergadering  die  minstens  8  dagen  van  te  voren  tot  dat  doel  is 
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uitgeschreven  en  aangenomen  met  minstens  4/5  der  stemmen 
van  de  aanwezige  leden  en  onder  voorbehoud  van  de  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  aangevangen  2  April  1906. 

(Volgen  de  onderteekeningen.j 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  April  1906  u°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  en  Vrijdag  25  Mei  1906,  n°.  120. 


N“.  351. 


VEREENIGING:  Van  Goede  Wil,  te  Hout,  gemeente 
Kessel. 

Art.  1.  De  vereeniging  „Van  Goede  Wil”,  is  gevestigd  te 
Kessel ,  gehucht  Hout. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering  der  zuivelindustrie  ,  en 
tracht  dit  doel  te  bereiken  door  hare  ledeu  voordurend  op  de 
hoogte  te  houden  omtrent  alles ,  wat  de  wetenschap  en  de 
practyk  op  het  gebied  der  zuivelindustrie  als  proefhoudend  zal 
hebben  doen  kennen. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  7  Februari  1897. 

Zij  kan  echter  in  eene  opzettelijke  daartoe  belegde  vergadering, 
waarbij  twee  derden  der  leden  tegenwoordig  zijn,  bij  een  besluit 
met  twee  derden  der  stemmen  genomen ,  worden  ontbonden. 

Art.  8.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  veehouders 
of  grondeigenaars  die  te  Kessel,  gehucht  Hout,  wonen  of  aldaar 
gronden  bezitten. 

De  benoeming  geschiedt  in  eene  algemeene  vergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen  of 
het  geven  van  ontslag.  Dit  laatste  kan  alleen  geschieden  in 
eene  algemeene  vergadering  met  twee  derden  der  stemmen  van 
de  aanwezige  leden. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  6 
leden,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  door  de  leden  zijn  benoemd. 

Art.  6.  In  eene  opzettelijke  daartoe  belegde  vergadering  kun¬ 
nen  bestuursleden  bij  meerderheid  van  stemmen  te  allen  tijde 
ontslagen  worden. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 
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Art.  8.  Minstens  eenmaal  per  jaar  doet  het  bestuur,  in  eene 
ulgemeene  vergadering ,  rekening  en  verantwoording  van  zyn 
beheer. 

Art.  9.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door 
contributiën  der  leden. 

Art.  10.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld: 

a.  de  rechten  en  verplichtingen ,  de  speciale  voorwaarden 
van  aanneming,  de  redenen  van  ontslag  der  leden; 

b.  de  samenstelling  van  het  bestuur ,  de  werkzaamheden,  de 
rechten  en  de  verplichtingen  van  het  bestuur  en  van  zijne  leden, 
de  aftreding  van  het  bestuur; 

c.  het  beleggen  ,  het  houden  en  de  orde  der  vergaderingen , 
het  nemen  van  besluiten ; 

cl.  het  bedrag  der  contributiën ; 

e.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur ; 

f.  alles  wat  later  nog  nadere  regeling  zal  blijken  te  behoeven. 

Art.  11.  Het  in  het  vorig  artikel  bedoeld  reglement  mag 

geene  bepalingen  bevatten  in  stryd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  April  1906  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  en  Vrijdag  25  Mei  1906,  n°.  120. 


N°.  352. 


VEREENIGING :  Jongelingsvereeniging  op  Gerefor¬ 
meerden  grondslag  „Hebt  de  waarheid  en  den  vrede 
lief”,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  Naam.  Er  bestaat  te  Rotterdam  eene  vereeniging 
■onder  den  naam  van:  Jongelingsvereeniging  op  Gereformeerden 
grondslag  „Hebt  de  waarheid  en  den  vrede  lief”.  Zij  is  gevestigd 
te  Rotterdam. 

Art.  2.  Grondslag.  De  vereeniging  heeft  tot  grondslag  den 
Bijbel  als  Gods  onfeilbaar  Woord,  onder  aanvaarding  van  de 
Belijdenisschriften  der  Gereformeerde  Kerken ,  terwijl  zij  voor 
het  terrein  van  Staat  en  maatschappij  de  anti-revolutionnaire 
beginselen  erkent. 

Art.  3.  Doel.  Het  doel  der  vereeniging  is  bekwaming  en 
vorming  harer  leden  voor  de  hun  wachtende  roeping  als  belijders 
van  den  Christus  op  het  gebied  van  Kerk,  Staat  en  maatschappij. 

Art.  4.  Middelen.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken 
door  het  houden  van  vergaderingen,  waarin  onderwerpen  worden 
behandeld ,  welke  strekken  kunnen  om  de  leden  voor  hunne 
toekomstige  levenstaak  te  bekwamen  en  te  vormen. 

Art.  5.  Leden  zijn  zij  die  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt 
hebben ,  instemmen  met  artt.  2  en  3  dezer  statuten,  contribueeren, 
en  door  de  vergadering  als  zoodanig  zyn  aangenomen. 

Art.  6.  Begunstigers  en  begunstigsters.  Begunstigers  zijn  zy 
die  de  vereeniging  met  eene  jaarlijksche  geldelijke  bijdrage  of 
door  persoonlijke  medewerking  steunen.  Dezen  hebben  toegang 
tot  alle  vergaderingen  der  vereeniging ,  uitgenomen  die  des 
bestuurs. 

Begunstigsters  zijn  zij  die  de  vereeniging  met  eene  jaarlijksche 
bydrage  steunen.  Zij  hebben  toegang  tot  alle  openbare  ver-r 
gaderingen  der  vereeniging. 
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Art.  7.  Plichten  der  leden.  Ieder  lid  is  verplicht: 

a.  tot  het  betalen  eener  contributie; 

b.  tot  het  trouw  bijwonen  der  vergaderingen  ; 

c.  tot  het  zich  onderwerpen  aan  de  uitspraken  des  bestuurs ; 

d.  tot  het  naleven  dezer  statuten  ; 

e.  tot  een  waardigen  levenswandel ; 

f.  tot  eene  schriftelijke  kennisgeving  bij  bedanken  aan  den 
lste-secretaris.  (Hij  die  ophoudt  lid  der  vereeniging  te  zijn , 
verbeurt  daardoor  alle  aanspraak  op  eenig  bezit  der  vereeniging.) 

Art.  8.  Rechten  der  leden.  De  leden  hebben  het  recht : 

a.  tot  introductie,  onder  goedkeuring  van  den  voorzitter; 

b.  tot  deelname  aan  de  besprekingen  ; 

c.  tot  het  doen  van  voorstellen  (deze  moeten  schriftelijk  en 
onderteekend  bij  het  bestuur  worden  ingezonden) ; 

d.  tot  het  gratis  lezen  van  het  Gereformeerd  Jongeling sblad ; 

e.  tot  stemming ,  wanneer  zij  minstens  3  maanden  lid  der 
vereeniging  zijn. 

Art.  9.  Het  bestuur.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen , 
door  en  uit  de  leden  gekozen.  Het  regelt  de  functiën  van  lste- 
en  2de-voorzitter ,  1ste-  en  2de-secretaris ,  penningmeester  en 
lste-  en  2de-bibliothecaris  onderling. 

De  verkiezing  van  het  bestuur  en  zijne  aftreding  wordt  nader 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld,  hetwelk  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

De  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  eveneens  bij 
bovengenoemd  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  10.  Vergaderingen.  Er  zijn  gewone  en  buitengewone 
ledenvergaderingen  en  bestuursvergaderingen. 

Art.  11.  Kerkelijk  toezicht.  Ten  einde  een  waarborg  te  be¬ 
zitten,  dat  het  vereenigingsleven  niet  in  strijd  zij  met  de  belijdenis, 
stelt  zij  zich  onder  het  toezicht  der  Gereformeerde  Kerken. 

Dit  toezicht  kan  alleen  gaan  over  het  vereenigingsleven,  voor 
zoover  het  zaken  der  belijdenis  betreft. 

Art.  12.  Ouderlijk  toezicht.  Aangezien  de  jongelingsver- 
eeniging  een  paedagogisch  (opvoedend)  karakter  draagt ,  erkend 
bovengenoemde  jongelingsvereeniging  het  zelfstandig  recht  der 
ouders  om  op  heel  het  terrein  van  het  vereenigingsleven  toezicht 
uit  te  oefenen. 

Dit  toezicht  is  bij  afzonderlijk  reglement  geregeld  door  de 
ouders  der  leden  in  overleg  met  de  vereeniging ,  doch  die  rege¬ 
ling  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Inkomsten.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan 
uit :  a.  contributiën  der  leden ;  b.  jaarlijksehe  bijdragen  van 
begunstigers(sters) ;  c.  giften  en  legaten. 
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Art.  14.  Stemmingen.  Over  personen  wordt,  tenzij  de  ver¬ 
gadering  anders  beslist,  schriftelijk,  over  zaken  mondeling 
gestemd. 

Art.  15.  Bibliotheek.  De  leden  hebben  op  nader  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  bovengenoemd  omschreven  voorwaarden 
vrij  gebruik  der  bibliotheek.  Ook  de  begunstigers  kunnen  van 
de  bibliotheek  gebruik  maken,  voor  zooverre  deze  voor  de  studie 
der  leden  niet  noodig  zijn,  mits  zich  houdende  aan  de  in  boven¬ 
bedoeld  huishoudelijk  reglement  gemaakte  bepalingen. 

Art.  16.  Verschil  van  uitlegging  of  niet  voorziene  zaken.. 
In  geval  verschil  van  uitlegging  van  eenig  artikel  of  niet-voor- 
ziening  van  zaken,  beslist  het  bestuur,  behoudens  de  goedkeuring 
der  vergadering. 

Art.  17.  Afdeelingen.  Wanneer  minstens  3  leden  besluiten 
tot  de  beoefening  van  een  bepaalden  tak  van  werkzaamheid 
waardoor  het  doel  der  vereeniging  direct  of  indirect  kan  worden 
bevorderd  ,  bestaat  er  eene  aldeeling.  Elk  lid  is  verplicht  van 
minstens  ééne  afdeeling  lid  te  zijn.  De  werkzaamheden  dezer 
afdeelingen  worden  bij  reglement  nader  geregeld.  Dit  reglement 
mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  18.  Propaganda.  Er  bestaat  eene  propaganda-commissie 
ter  bevordering  zoowel  van  den  in-  als  uitwendigen  bloei  der 
vereeniging.  De  leden  worden  door  het  bestuur  benoemd. 

De  wijze  van  werken  en  de  organisatie  dezer  commissie  ge¬ 
schiedt  door  eene  constructie  ,  opgesteld  door  de  commissie  en 
door  het  bestuur  goedgekeurd.  Ook  deze  instructie  mag  niets 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  19.  Organisatie.  De  Jongelingsvereeniging  op  Gerefor¬ 
meerden  grondslag  „Hebt  de  waarheid  en  den  vrede  lief”,  is 
aangesloten  bij  den  Nederlandschen  bond  van  jongelingsver- 
eenigingen  op  Gereformeerden  grondslag,  waardoor  zij  tevens 
hare  instemming  betuigt  met  de  door  dezen  bond  in  het  leven 
geroepen  provinciale  en  locale  organisaties. 

Art.  20.  Royeering.  Men  wordt  als  lid  geroyeerd  door  de 
vergadering : 

a.  wanneer  men  handelt  in  strijd  met  grondslag  en  doel  der 
vereeniging  ; 

b.  bij  wanbetaling ,  uit  onwil  voortkomende. 

Art.  21.  Het  boekjaar  loopt  van  1  October  tot  30  September. 

Art.  22.  Wijzigingen.  De  artt.  1  ,  2  en  3  en  dit  artikel 
mogen  nimmer  gewijzigd  worden.  Veranderingen  daarin  aange¬ 
bracht  hebben  ontbinding  der  vereeniging  ten  gevolge.  De  overige 
artikelen  mogen  gewijzigd  worden  wanneer  het  bestuur  of  minstens 
een-vijfde  der  leden  zulks  voorstelt  en  twee  derden  der  aanwezig 
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zijnde  leden  er  zich  vóór  verklaren.  Minstens  14  dagen  vóór  de 
behandeling  dier  voorstellen  moeten  de  wijzigingen  in  het  bezit 
der  leden  zijn.  De  wijzigingen  treden  niet  in  werking ,  alvorens 
de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  23.  Duur  der  vereeniging.  De  vereeniging ,  opgericht 
25  Maart  1883,  wordt  nu  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  j aren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
25  Maart  1893. 

Art.  24.  Ontbinding.  De  vereeniging  is  ontbonden,  wanneer 
een  daartoe  strekkend  voorstel  in  eene  buitengewone  leden¬ 
vergadering  14  dagen  te  voren  door  schriftelijke  oproeping  der 
leden  en  ouders  der  leden  ,  door  het  bestuur  belegd  en  door 
minstens  vier-vijfde  der  leden  bijgewoond  met  twee-derde  der 
uit  te  brengen  stemmen  tot  ontbinding  wordt  besloten.  Alsdan 
wordt  door  de  aanwezig  ingeschreven  leden  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  beslist  omtrent  de  bestemming  van  goederen 
en  gelden,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  April  1906  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  en  Vrijdag  25  Mei  1906  ,  n°.  120. 


N*.  353. 


VEREENIGING:  Bouwvereeniging  „  Heerenveen — 
Schoterland  ”,  te  Heerenveen. 

a.  Zetel ,  duur  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  Er  is  eene  bouwvereeniging  opgericht  onder  den 
naam  :  Bouwvereeniging  „  Heerenveen — Schoterland 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Heerenveen  en  wordt  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden  ,  ingaande  op  den 
dag  der  oprichting ,  zynde  13  November  1905.  In  eene  alge- 
meene  ledenvergadering  kan  echter,  mits  6  maanden  vóór  het 
eindigen  van  dit  tijdvak ,  tot  verlenging  worden  besloten  ,  be¬ 
houdens  de  noodige  Koninklijke  goedkeuring  op  deze  verlenging. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  uitsluitend  ten  doel ,  in  het 
belang  van  verbetering  der  volkshuisvesting  in  de  gemeente 
Schoterland  —  in  het  bijzonder  te  Heerenveen  —  werkzaam 
te  zijn. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  binnen  genoemde  ge¬ 
meente  : 

a.  gebouwde  en  ongebouwde  eigendommen  aan  te  koopen  ; 

b.  woningen  op  haar  in  eigendom  toebehoorenden  of  bij  haar 
krachtens  recht  van  erfpacht  of  opstal  in  bezit  zijn  den  grond 
te  stichten; 

c.  haar  in  eigendom  toebehoorende ,  voor  woningen  bestemde 
of  te  bestemmen  gebouwen  ,  te  verbeteren  ,  of  zoo  noodig ,  af 
te  breken. 

b.  Geldmiddelen. 

Art.  4.  Ter  verzekering  van  de  nakoming  harer  verbinte¬ 
nissen  wordt  door  de  vereeniging  een  aandeelenkapitaal  gevormd, 
bestaande  uit  aandeelen  van  f  50  en  f  5  ,  waarover  jaarlijks 
geen  hooger  dividend  dan  3Vi  pet.  wordt  uitgekeerd  ,  met  dien 
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verstande  ,  dat ,  indien  in  eenig  jaar  een  lager  dividend  wordt 
uitgekeerd  ,  het  tekort  in  een  der  volgende  jaren  mag  worden 
aangevuld. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  of  aan  toonder  en  niet  aflosbaar 
of  opvorderbaar ,  zoolang  niet  alle  schulden  van  de  vereeniging 
zijn  afbetaald.  Uitgifte  van  nieuwe  aandeelen  heeft  niet  plaats 
dan  krachtens  besluit  van  de  algemeene  vergadering.  De  aan¬ 
deelen  worden  door  den  voorzitter  en  penningmeester  onder- 
teekend. 

De  secretaris  houdt  een  register  bij,  vermeldende  de  nummers 
der  aandeelen  en  de  namen  der  eigenaars  der  op  naam  uitge¬ 
geven  aandeelen. 

Overdracht  van  aandeelen  op  naam  heeft  plaats  door  over¬ 
schrijving  op  het  register  der  vereeniging  ,  ten  verzoeke  van 
den  overdrager.  Van  deze  overdracht  wordt  op  het  aandeel  eene 
door  den  secretaris  onderteekende  aanteekening  gesteld. 

Art.  5.  Vervreemding  of  bezwaring  van  onroerende  goederen 
der  vereeniging  kan  niet  anders  geschieden  dan  met  goed¬ 
keuring  van  burgemeester  en  wethouders  van  Schoterland  ,  of 
bij  weigering  daarvan  ,  met  goedvinden  van  Gedeputeerde  Staten 
van  Friesland  ,  het  gemeentebestuur  gehoord. 

Hetzelfde  geldt  voor  het  aangaan  van  leeningen  ,  waarvoor 
in  geen  geval  meer  dan  4  pet.  rente  mag  worden  vergoed. 

Art.  6.  Er  is  een  fonds  van  onderhoud  en  herstel.  Ten  laste 
daarvan  komen  alle  gewone  en  buitengewone  uitgaven  die  voor 
het  onderhoud  en  herstel  der  gebouwen  noodig  zijn. 

Nadat  een  gebouw  ter  bewoning  beschikbaar  is  gekomen  , 
stelt  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  ,  op  voorstel  van 
het  bestuur  ,  eene  som  vast ,  waarmede  ter  zake  van  dat  gebouw, 
het  fonds  jaarlijks  zal  worden  goedgeschreven.  Deze  som  be¬ 
draagt  nooit  minder  dan  1  pet.  van  den  koopprijs  en  stichtings- 
kosten  ,  uitgaven  ter  verkrijging  van  den  grond  daaronder  niet 
begrepen. 

Telken  jare  overweegt  de  algemeene  vergadering : 

a.  of  de  in  het  vorig  lid  bedoelde  som  verhooging  noodig 
heeft ; 

b.  of  het  fonds  buitengewone  versterking  noodig  heeft. 

Het  bestuur  spreekt  over  beide  punten  een  gemotiveerd 

oordeel  uit  en  doet  de  vereischte  voorstellen. 

Art.  7.  Is  er  na  de  uitkeering ,  waarop  de  leden  volgens 
art.  4  recht  hebben  ,  een  overschot ,  dan  wordt  het  fonds  van 
onderhoud  en  herstel  daarmede  goedgeschreven. 

*  Art.  8.  Onder  de  uitgaven  op  de  winst-en-verliesrekening 
wordt  telken  jare  opgenomen  eene  afschrijving  op  de  bezittingen 


VEREENIGINGEN. 


353 


tot  het  bedrag,  waarmede  door  verplichte  aflossing  in  den  vorm 
van  annuïteiten  of  anderen  vorm  ,  de  schulden  verminderen. 

Art.  9.  Schenkingen  en  legaten  worden  geboekt  in  bet 
credit  van  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel. 

Art.  10.  Indien  bet  fonds  van  onderhoud  en  herstel  meer 
bedraagt  dan  5  pet.  van  de  stichtingskosten  der  woningen,  kan 
het  surplus  aangewend  worden  tot  de  doeleinden  ,  omschreven 
in  art.  3  der  statuten. 

Art.  11.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

c.  Leden. 

Art.  12.  Leden  der  vereeniging  zijn  : 

a.  de  oprichters  ; 

b.  zij  die  der  vereeniging  eene  gift  in  ééns  schenken  van 
minstens  f  50; 

c.  zij  die  in  eene  ledenvergadering  tot  leden  zijn  benoemd  , 
in  de  gemeente  Schoterland  wonen  en  deze  benoeming  hebben 
aangenomen  ; 

d.  zij  die  in  het  bezit  zijn  van  1  of  meer  aandeelen  op  naam 
als  bedoeld  in  art.  4 ; 

e.  zij  die  ingevolge  art.  15  benoemd  zijn  tot  bestuurslid. 

Om  tot  lid  te  worden  benoemd  (sub  c  bedoeld) ,  moet  men 

zijn  voorgedragen  door  het  bestuur ,  en  de  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Art.  13.  De  leden  genieten  als  zoodanig  uit  de  kas  der 
vereeniging  geen  geldelijke  voordeelen. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  bedanken  of 
overlijden  en  voor  zoover  het  de  leden  betreft ,  bedoeld  in 
art.  12,  d,  door  het  vervreemden  van  de  aandeelen  op  naam. 

Mocht  het  aantal  leden  dalen  tot  beneden  12,  dan  zijn  de 
overblyvenden  gehouden  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering 
het  aantal  tot  12  aan  te  vullen  door  nieuwe  leden  te  benoemen. 

d.  Bestuur, 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  waarvan  3  te 
kiezen  in  eene  algemeene  ledenvergadering  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  ,  en  2  aan  te  wijzen  door  het  gemeente¬ 
bestuur  van  Schoterland. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  16.  De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geen  geldelijke 
voordeelen  uit  de  kas  der  vereeniging ,  behoudens  dat  aan 
secretaris  en  penningmeester  eene  door  burgemeester  en  wet¬ 
houders  van  Schoterland  goed  te  keuren  billijke  vergoeding  voor 
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hunne  werkzaamheden  door  de  algemeene  vergadering  kan 
worden  toegekend. 

De  declaratiën  van  leden  van  het  bestuur  ,  wegens  door  hen 
niet  als  zoodanig  voor  de  vereeniging  verrichte  werkzaamheden 
of  gedane  leverantiën  worden ,  indien  ten  name  der  vereeniging 
is  onteigend,  of  door  de  gemeente  geld  is  voorgeschoten,  mede 
aan  de  goedkeuring  van  burgemeester  en  wethouders  van 
Schoterland  onderworpen. 

Art.  17.  De  leden  in  art.  15  bedoeld  worden  gekozen  of 
benoemd  voor  den  tijd  van  5  jaren ;  telken  jare  op  de  alge¬ 
meene  vergadering  in  April  treedt  1  lid  af. 

De  aftreding  geschiedt  volgens  rooster ;  de  volgorde  wordt 
bij  loting  bepaald. 

Wanneer  het  aftredend  bestuurslid  door  de  vergadering  was 
benoemd ,  wordt  in  die  vergadering  in  de  vacature  voorzien. 

Indien  de  vervulling  een  der  andere  bestuursleden  betreft , 
noodigt  het  bestuur  burgemeester  en  wethouders  uit,  de  open¬ 
gekomen  plaats  weer  te  bezetten. 

Aftredende  bestuursleden  zijn  direct  herbenoembaar. 

Door  het  bestuur  kunnen  personen  worden  uitgenoodigd  om 
zijne  vergaderingen  bij  te  wonen  en  van  advies  te  dienen. 

Art.  18.  Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  voorzitter  en 
secretaris ,  treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  op. 

Art.  19.  In  eene  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering 
in  April ,  brengt  het  bestuur  een  beredeneerd  verslag  uit  over 
den  toestand  der  vereeniging  en  hare  verrichtingen  over  het 
afgeloopen  boekjaar,  met  bijvoeging  van  eene  balans  en  eene 
winst-en-verliesrekening ,  opgemaakt  volgens  het  model  door 
den  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld. 

De  balans ,  benevens  de  andere  op  het  geldelijk  beheer  be¬ 
trekking  hebbende  stukken ,  worden  minstens  14  dagen  vóór 
de  vergadering  in  handen  gesteld  van  eene  commissie  van  3 
leden  ,  wier  benoeming  ,  evenals  die  van  3  plaatsvervangende 
leden  ,  geschiedt  in  de  algemeene  ledenvergadering  van  het 
vorige  jaar. 

Art.  20.  Het  bestuur  is  bevoegd  het  noodige  te  doen,  opdat 
de  vereeniging ,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  78  der 
Onteigeningswet  en  art.  30  der  Woningwet,  worde  toegelaten 
en  gehandhaafd  als  „vereeniging  uitsluitend  in  het  belang  van 
de  verbetering  der  volkshuisvesting  werkzaam  ”. 

Intrekking  van  de  verkregen  toelating  zal  ontbinding  der 
vereeniging  medebrengen. 

Art.  21.  Het  bestuur  kan  zich  in  het  beheer  doen  bijstaan 
door  beambten ,  wier  instructie  en  bezoldiging  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  wordt  vastgesteld. 
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Art.  22.  Jaarlijks  vóór  1  Mei  wordt  door  het  bestuur  aan 
burgemeester  en  wethouders  van  Schoterland  een  beredeneerd 
verslag,  met  bijvoeging  van  eene  balans  en  winst-en-verlies- 
rekening ,  als  bedoeld  in  het  eerste  lid  vau  art.  19,  toegezonden. 

Art.  23.  Een  huishoudelijk  reglement ,  dat  in  eene  alge- 
meene  vergadering  moet  worden  vastgesteld,  bepaalt  de  regeling 
der  werkzaamheden  v&n  ieder  bestuurslid.  Dit  reglement  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

c.  Huurders. 

Art.  24.  De  woningen  welke  door  de  vereeniging  worden 
gebouwd  of  verbeterd ,  zullen  bij  voorkeur  worden  verhuurd 
aan  personen  die  op  het  oogenblik  dat  de  huur  zal  ingaan , 
gedurende  minstens  3  jareu  hunne  woonplaats  in  Schoterland 
hebben  gehad. 

Art.  25.  De  rechten  en  verplichtingen  der  huurders  worden 
geregeld  bij  een  huurcontract,  te  onderteekenen  door  den  huurder 
en  den  voorzitter  en  secretaris  der  vereeniging. 

Art.  26.  In  de  woningen  mogen  geen  bedrijven  worden  uit¬ 
geoefend  dan  met  goedkeuring  van  het  bestuur. 

ƒ.  Ontbinding. 

Art.  27.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som  ,  die 
overeenkomstig  art.  4  dezer  statuten  over  de  laatste  10  jaren 
minder  dan  op  den  voet  van  31  j2  pet.  aan  de  leden  is  uitgekeerd, 
aan  het  aandeelenkapitaal  toegevoegd. 

Art.  28.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging,  binnen 
den  in  art.  2  bepaalden  tijd  ,  kan  slechts  worden  genomen  in 
eene  minstens  14  dagen  te  voren  bijeengeroepen  vergadering 
der  leden  en  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Art.  29.  Bij  ontbinding  der  vereeniging ,  buiten  het  geval 
van  afloop  van  den  termijn  waarvoor  de  vereeniging  is  opgericht, 
geeft  het  bestuur  daarvan  onmiddellijk  kennis  aan  den  Minister 
van  Justitie. 

Art.  30.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur  belast 
met  de  vereffening. 

Het  bestuur  is  verplicht ,  voordat  het  daartoe  overgaat ,  de 
bezittingen  der  vereeniging  ,  met  de  daarop  rustende  lasten  en 
verplichtingen  en  onder  den  last  van  afdoening  van  de  schulden 
en  terugbetaling  van  de  aandeelen  a  pari,  eventueel  vermeerderd 
met  de  in  art.  9  bedoelde  sommen,  aan  te  bieden  aan  de  gemeente 
Schoterland  ,  ten  einde  die  aan  te  wenden  in  het  belang  der 
volkshuisvesting. 
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Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard  ,  dan  worden  de  na  de  ver¬ 
effening  voorhanden  overschotten  boven  het  aandelenkapitaal 
uitgekeerd  aan  de  gemeente  Schoterland  ,  ten  einde  die  aan  te 
wenden  in  het  belang  der  volkshuisvesting. 

g.  Wijziging  der  statuten. 

Art.  31.  Besluiten  tot  wijziging  of  Aanvulling  der  statuten 
behoeven  om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  2/3  van  het 
ter  vergadering  aanwezige  aantal  leden. 

Op  dit  besluit  moet  de  Koninklijke  goedkeuring  worden 
gevraagd. 

Deze  wijzigingen  of  aanvullingen  zijn  niet  van  kracht  vóór 
den  dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  door  de  Koningin, 
Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  April  1906  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  van  Kaalte. 
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VEREENIGINGr :  Werklieden-vereeniging  „  Excelsior  ”, 
te  Delfzijl. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Werklieden- 
vereeniging  „  Excelsior”,  is  gevestigd  te  Delfzijl  en  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting  ,  zijnde  26  Augustus  1905. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is ,  het  bevorderen  der 
zedelijke  en  stoffelijke  belangen  van  hare  leden  zulks  door  het 
houden  van  eene  leesbibliotheek  ,  het  houden  ééns  per  maand 
van  eene  huishoudelijke  vergadering  tot  onderlinge  conversatie 
en  besprekingen  onder  de  leden  en  het  oprichten  van  een  of 
meer  coöperatieve  vereenigingen  tot  aankoop  van  gebouwen  en 
levensmiddelen. 

Art.  8.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  worden  toegelaten 
zij  die  van  een  onbesproken  en  goed  zedelijk  gedrag  zijn ;  voor 
de  toelating  wordt  door  de  leden  op  de  vergadering  aanwezig  , 
schriftelijk  gestemd  —  zoo  dit  verlangd  wordt  —  of  wél  deze  bij 
acclamatie  aangenomen. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  6  personen, 
waarvan  elk  jaar  op  31  December  de  helft  aftreedt ;  de  aftre¬ 
denden  zijn  onmiddellijk  weder  benoembaar.  Voor  de  benoeming 
van  het  bestuur  wordt  door  de  leden  op  de  vergadering  schriftelijk 
gestemd. 

Art.  5.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten. 

Art.  6.  De  fondsen  der  vereeniging  bestaan  in  : 

a.  f  0,05  contributie  per  lid  en  per  week  ; 

b.  inleg  voor  lidmaatschap  voor  ieder  lid  f  0,50; 

c.  vrijwillge  bijdragen  van  donateurs  ; 

d.  huuropbrengst  van  eigen  gebouwen. 
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Art.  7.  Alle  3  maanden  worden  de  boeken  van  den  penning¬ 
meester  in  eene  huishoudelijke  vergadering  aan  het  onderzoek 
eener  commissie  onderworpen  ,  welke  commissie  na  afloop  van 
dit  onderzoek ,  ook  wat  de  kas  betreft ,  dan  adviseert  aan  de 
vergadering  tot  het  al  of  niet  goedkeuren  van  de  boeken  en 
kas ;  deze  commissie  wordt  telkenmale  op  de  vergadering  door 
de  leden  gekozen. 

Art.  8.  Geschillen  welke  mochten  ontstaan  onder  de  leden 
of  het  bestuur  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  waarvan  ieder 
der  partijen  een  kiest  uit  de  leden  buiten  het  verschil  staande, 
terwijl  de  aldus  benoemden  zich  naar  vrije  keuze  een  derde  toe¬ 
voegen,  naar  welker  uitspraak  de  partijen  zich  hebben  te  voegen. 

Art.  9.  De  Werklieden-vereeniging  „Excelsior”  is  verplicht 
de  door  haar  gestichte  instellingen,  namelijk  het  ziekenfonds 
„Voorzorg”,  het  begrafenisfonds  „Memento  Mori”  en  het  dok- 
tersfonds  „Zelf help”  zoowel  zedelijk  als  financieel  te  steunen, 
wanneer  zulks  noodig  blijkt. 

Art.  10.  Al  datgene  wat  ter  uitvoering  of  naar  aanleiding 
van  deze  statuten  nader  behoort  geregeld  te  worden,  wordt  vast¬ 
gesteld  bij  een  huishoudelijk  reglement;  zoodanig  huishoudelijk 
reglement  bezit  ten  aanzien  der  onderwerpen  daarbij  geregeld 
dezelfde  bindende  kracht  als  deze  statuten  wanneer  dezelve  zijn 
goedgekeurd  en  mag  hoegenaamd  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht  dan  op  eene  huishoudelijke  vergadering  en  dan  met 
meerderheid  van  stemmen.  Bovendien  eischen  deze  veranderingen 
om  van  kracht  te  zijn  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  April  1906  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  yan  Kaalte. 
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Donderdag  24  en  Vrijdag  25  Mei  1906  ,  n°.  120. 
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N°.  355. 


VEREENIGINGf  :  Landbouw  en  veeteelt,  te  Wolphaartsdijk. 

I.  Van  het  doel. 

\ 

Art.  1.  De  vereeniging  Landbouw  en  veeteelt  heeft  ten 
doel  de  bevordering  van  de  wetenschappelijke  en  practische 
ontwikkeling  van  landbouw  en  veeteelt  in  het  algemeen  en 
die  te  Wolphaartsdijk  in  het  bijzonder. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  houden  van  vergaderingen,  waarin  onderwerpen  op 
het  gebied  van  landbouw  en  veeteelt  worden  behandeld; 

b.  het  houden  of  doen  houden  van  voordrachten  of  lezingen 
over  genoemde  onderwerpen  ; 

c.  het  bevorderen  van  landbouwonderwijs  ; 

cl.  het  onderhouden  en  uitbreiden  van  eene  bibliotheek  van 
boekwerken  over  landbouw  en  veeteelt  en  het  lezen  van  tijd¬ 
schriften,  brochures,  en  andere  vakliteratuur  ; 

e.  het  inrichten  van  proefvelden  ; 

f.  het  gemeenschappelijk  aankoopen  van  meststoffen,  zaaizaden, 
enz. 

g.  voorts  door  elk  wettig  middel  dat  aan  het  doel  der  ver¬ 
eeniging  bevorderlik  kan  zijn. 

II.  Yan  de  leden. 

> 

Art.  3.  Leden  kunnen  zijn  allen  die  zich  bij  het  bestuur 
aanmelden  en  door  hetzelve  worden  aangenomen.  Zij  betalen 
jaarlijks  60  cent  contributie  en  bij  toetreding  als  lid  bovendien 
25  cent  bij  w\jze  van  entree  en  ontvangen  hiervoor  een  exem¬ 
plaar  der  statuten.  Wenschen  zij  hun  lidmaatschap  niet  voort 
te  zetten,  dan  geven  zij  hiervan  schriftelijk  kennis  aan  den 
secretaris  vóór  15  December  van  het  loopende  jaar.  Niettemin 

zijn  zij  verplicht  hun  aandeel  in  een  eventueel  tekort  over  dat 
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jaar  bij  te  passen.  Bij  ontslag  of  overlijden  verliezen  de  leden 
of  hunne  erfgenamen  alle  aanspraken  op  de  eigendommen  der 
vereeniging. 

III.  Yan  het  bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  7 
leden,  n.1.  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter,  een  secretaris,  een 
penningmeester  en  3  commissarissen.  De  bestuursleden  worden 
gekozen  in  eene  gewone  vergadering,  in  November  of  December 
te  houden,  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  voor  3  jaar, 
om  hunne  functiën  met  1  Januari  d.  a.  v.  te  kunnen  beldeeden. 
Zfi  treden  af  volgens  rooster  en  wel  in  de  volgorde  van  2,  3, 
en  2.  Wie  in  eene  vacature  wordt  gekozen,  is  aan  dezelfde 
aftreding  onderworpen  als  zijn  voorganger.  Het  bestuur  benoemt 
uit  zijn  midden  de  verschillende  functionarissen.  De  aftredende 
bestuursleden  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar.  Bij  elke  verkiezing 
van  een  bestuurslid  dient  het  bestuur  bij  de  vergadering  eene 
aanbeveling  in  van  3  leden. 

1Y.  Yan  de  vergaderingen. 

Art.  5.  De  vergaderingen  zijn  gewone  en  buitengewone.  De 
eerste  worden  belegd  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  of 
door  het  bestuur ;  de  laatste  op  verzoek  van  minstens  10  leden,  die 
zulks  schriftelijk  onder  opgaaf  van  het  te  behandelen  punt  bij 
het  bestuur  indienen.  Stemmingen  over  personen  geschieden 
schriftelijk,  alle  andere  mondeling.  Personen  beneden  23  jaar 
missen  het  stemrecht. 

Y.  Slotbepalingen. 

Art.  6.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld :  de 
werkzaamheden  van  de  verschillende  bestuursleden,  de  orde 
voor  de  vergaderingen  en  wat  verder  wordt  noodig  geacht. 
Afzonderlijke  reglementen  worden  vastgesteld  voor  de  bibliotheek, 
den  aankoop  van  meststoffen,  zaaizaden. 

De  in  dit  artikel  bedoelde  reglementen  mogen  geen  bepalin¬ 
gen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  7.  Yoorstellen  tot  wijziging  van  dit  reglement  of  van 
die  bedoeld  in  art.  6  gaan  uit  van  het  bestuur.  De  leden  hebben 
het  recht  een  verzoek  tot  wijziging  in  te  dienen  bij  het  bestuur, 
dat  hieraan  zijne  aandacht  wijdt.  De  voorgestelde  wijzigingen 
in  deze  statuten  vereischen  2/K  der  uitgebrachte  stemmen  om 
aangenomen  te  worden ;  de  wijzigingen  in  de  reglementen  de 
gewone  meerderheid-  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet 
in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verleend. 
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Art.  8.  Het  bestuur  beslist  in  gevallen,  waarin  niet  door 
eenige  bepaling  is  voorzien. 

Art.  9.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  20 
September  1905,  en  wordt  beschouwd  als  voortzetting  der 
vereeniging  ,„_uiudbouw  en  veeteelt”,  opgericht  te  Wolphaarts- 
dijk  15  Februari  1877,  waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd 
bij  Koniuklijk  besluit  van  7  September  1878  n°.  13;  Het  bestuur 
van  Landbouw  en  veeteelt,  in  dit  artikel  bedoeld,  ‘zorgt  voor 
de  aanvraag  van  rechtspersoonlijkheid  en  vormt  het  bestuur  der 
vereeniging  tot  op  de  eerste  vergadering  van  1906  de  bestuurs¬ 
leden  zijn  gekozen. 

( Volgen  de  onderteekeningen ,) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  28  April  1906  n°.  63. 

My  bekend , 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  en  Vrijdag  25  Mei  1906,  n°.  120. 


N°.  356, 


VEREENIGING:  Bond  van  Roomsch-Catholieke  steen- 
fabrieksarbeidersvereenigingen  en  correspondentschappen 
in  het  aartsbisdom  van  Utrecht ,  te  Huissen. 

Art.  1.  Er  bestaat  een  Bond  van  Roomsch-Catholieke  steen- 
fabrieksarbeidersvereenigingen  en  correspondentschappen  in  het 
aartsbisdom  van  Utrecht. 

Deze  bond  heeft  zijn  zetel  te  Huissen. 

Art.  2.  Tot  dezen  bond  kunnen  toetreden  alle  rechtspersoon¬ 
lijkheid  bezittende  Roomsch-Katholieke  steenfabrieksarbeiders- 
vereenigingen  in  het  aartsbisdom  van  Utrecht,  die  de  encycliek 
„Rerum  Novarum”  als  de  grondwet  voor  den  arbeid  beschouwen, 
en  die  op  hare  statuten  ,  welke  door  den  bond  voor  de  vak- 
vereenigingen  zyn  vastgesteld  ,  de  goedkeuring  hebben  ontvangen 
van  den  aartsbisschop  ,  of  die  aangesloten  zijn  bij  eene  plaatselijke 
organisatie ,  door  de  kerkelyke  overheid  goedgekeurd.  Zij  wenden 
zich  tot  het  bestuur ,  dat ,  na  onderzoek  of  de  stukken  in  orde 
zyn ,  de  vereeniging  toelaat ,  maar  te  allen  tijde  het  recht  heeft 
eene  aangesloten  vereeniging  met  meerderheid  van  stemmen  te 
royeeren  als  blijkt ,  dat  zij  niet  meer  aan  de  eischen  van  dit 
artikel  voldoet. 

Art.  3.  De  bond  stelt  zich  ten  doel  om ,  op  het  voetspoor  van 
de  encycliek  „Eterum  Novarum”,  de  godsdienstige,  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  de  steenfabrieksarbeiders  te  bevorderen 
en  hunne  rechtspositie  te  verbeteren. 

A.rt.  4.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

1.  door  de  oprichting  van  nieuwe  afdeelingen ; 

2.  door  de  afdeelingen  te  helpen  in  het  nastreven  van  haar 
doel  bij  de  oprichting  van  ziekenfondsen  ,  spaarkassen ,  kruis¬ 
verbonden  ; 
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3.  door  de  oprichting  van  eene  voorzorgskas  ,  tot  ondersteuning 
bij  gedwongen  werkloosheid  of  gerechtvaardigde  werkstaking; 

4.  door  het  oprichten  van  eene  arbeidsbeurs  of  arbeidssecre¬ 
tariaat  ,  waardoor  arbeiders  in  de  gelegenheid  kunnen  worden 
gesteld  om  werk  te  vinden  ; 

5.  door  bemiddelend  op  te  treden  bij  dreigende  of  gerezen 
geschillen ,  wanneer  bij  het  geschil  alle  afdeelingen  betrokken 
zijn ,  of  de  tussehenkomst  van  den  bond  gewenseht  bljjkt ; 

6.  door  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  ,  het  bedrijf 
betreffende. 

Art.  5.  Iedere  vereeniging  van  steenfabrieksarbeiders,  die  aan 
de  voorwaarde  in  art.  2  gesteld  voldoet ,  kan  toetreden  tot  den 
bond. 

Vereenigingen  die  minder  dan  10  leden  tellen  worden  cor¬ 
respondentschappen  genoemd. 

Centrale  raad. 

i 

Art.  6.  De  centrale  raad  bestaat  uit  de  voorzitters  der  af¬ 
deelingen  of  afgevaardigden  ,  die  in  hunne  plaats  worden  aange¬ 
wezen  door  de  afdeeling  ,  en  voorts  één  afgevaardigde  voor  elk 
50tal  leden  eener  afdeeling. 

Centraal  bestuur. 

Art.  7.  De  centrale  raad  kiest  uit  zijn  midden:  een  voorzitter , 
een  1ste-  en  2de-secretaris  en  een  1ste-  en  2de-penning- 
meester  ,  uitmakende  het  centraal  bestuur. 

Het  centraal  bestuur  voert  de  besluiten  uit  van  den  centralen 
raad  en  treedt  op  als  dagelijksch  bestuur  ,  belast  met  de  gere¬ 
gelde  leiding  van  den  bond. 

Art.  8.  Zoowel  de  centrale  raad  als  het  centraal  bestuur  treedt 
om  de  2  jaar  af,  met  dien  verstande,  dat  het  eerste  jaar  na  het 
in  werking  treden  dezer  statuten  de  kleinste  helft  van  het  cen¬ 
traal  bestuur  aftreedt ,  nl.  de  Iste-penningmeester  en  de  2de- 
secretaris ,  en  het  tweede  jaar  de  voorzitter ,  de  2de-penning- 
meester  en  de  Iste-secretaris.  De  altredenden  zijn  on  middellijk 
herkiesbaar. 

Art.  9.  Indien  een  der  functionarissen  in  zijne  vereeniging 
aftreedt ,  zal  deze  ook  ophouden  zitting  in  den  centralen  raad 
te  hebben  en  zal  de  in  zijne  plaats  gekozene  zitting  nemen. 

Mocht  zijn  voorganger  echter  eene  functie  in  het  centraal 
bestuur  hebben  bekleed  ,  dan  moet  hierover  eene  nieuwe  stem¬ 
ming  plaats  hebben. 

Art.  10.  De  centrale  raad  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een 
Roomsch-Katholiek  priester,  die  als  bondsadviseur  wordt  be¬ 
noemd  door  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop  van  Utrecht.  Hij  heeft 
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het  recht  de  uitvoering  van  een  besluit  van  den  centralen  raad  , 
die  hij  niet  in  overeenstemming  acht  met  de  Christelijke  wet 
van  gerechtigheid  en  liefde ,  te  schorsen  en  binnen  8  dagen  aan 
de  nadere  beoordeeling  van  Z.  D.  H.  te  onderwerpen.  Hangende 
dit  beroep  treedt  het  besluit  niet  in  werking. 

Art.  11.  De  centrale  raad  vergadert  tweemaal  ’s  jaars ,  in  de 
maanden  Februari  en  Augustus,  en  verder  zoo  dikwijls  het  centraal 
bestuur  het  noodig  acht  of  5  gewone  leden  van  den  centralen 
raad  een  met  redenen  omkleed  verzoek  daartoe  richten  aan  het 
centraal  bestuur.  In  de  vergadering  van  Februari  wordt  door 
den  secretaris  verslag  uitgebracht  en  door  den  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  gedaan. 

Art.  12.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  inrichting  en  werking 
van  den  bond  ,  over  vergaderingen  en  contributiën  worden  vast¬ 
gesteld  bij  huishoudelijk  reglement ,  hetwelk  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  deze  statuten  en  de  goedkeuring  behoeft  van  Z.  D.  H. 
den  aartsbisschop  van  Utrecht. 

Wijzigingen  in  het  huishoudelijk  reglement  behoeven  twee¬ 
derde  der  stemmen  van  den  centralen  raad  en  de  goedkeuring 
van  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop  van  Utrecht. 

Art.  13.  De  bond  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar ,  te 
rekenen  van  den  dag  waarop  hij  is  opgericht ,  zijnde  19  No¬ 
vember  1905. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  gemaakt  worden 
dan  met  drie-vierde  der  stemmen  van  de  aanwezige  stemgerech¬ 
tigde  afgevaardigden  op  eene  uitdrukkelijk  daartoe  bijeengeroepen 
algemeene  vergadering. 

Veranderingen  echter  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop 
de  aartsbisschoppelijke  en  de  daarop  gevolgde  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen. 

Art.  14.  De  bond  kan  worden  ontbonden  ,  wanneer  op  eene 
uitdrukkelijk  daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergadering 
met  drie-vierde  der  aanwezige  stemgerechtigden  daartoe  wordt 
besloten. 

De  fondsen,  eigendommen  en  bezittingen  zullen  dan,  nadat, 
overeenkomstig  het  bij  art.  1702  B.  W.  bepaalde  ,  de  schulden 
zullen  z\jn  voldaan  ,  besteed  worden  tot  een  liefdadig  doel ,  door 
het  dan  nog  aanzijnde  bestuur  te  bepalen. 

( Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  April  1906  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  en  Vrydag  25  Mei  1906,  n°.  120. 


N".  357. 


VEREENIGING :  Hydrauliek  (waterdruk),  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Hydrauliek  (waterdruk)  is  gevestigd 
te  Amsterstam.  Zij  bestaat  uit  werklieden  in  dienst  der  gemeen¬ 
telijke  hydraulische  inrichtingen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
15  Maart  1904. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  stoffelijke  en 
geestelijke  belangen  van  hare  leden  te  bevorderen :  door  het 
onderhandelen  met  superieuren  en  het  zenden  van  verzoek¬ 
schriften  aan  bevoegde  machten  tot  verbetering  der  stoffelijke , 
en  het  uitgeven  van  geschriften  en  het  houden  van  cursussen 
tot  bevordering  der  geestelijke  belangen  van  hare  leden ;  alles 
met  inachtneming  der  wet. 

Art.  4.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden ,  melden  zich  daartoe 
met  juiste  opgave  van  naam  en  voornamen  aan  bij  den  secretaris 
van  het  bestuur.  In  de  eerst  daaropvolgende  ledenvergadering 
wordt  omtrent  het  toelaten  beslist.  Om  als  lid  te  worden  aan¬ 
genomen  moet  men  de  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Art.  5.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  royement ,  krachtens  besluit  der  ledenver¬ 
gadering  ,  genomen  met  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiè'n  der  leden.  Ieder  lid  betaalt  eene  contributie  naar  een  bij 
het  reglement  vastgesteld  bedrag. 

Art.  7.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur ,  en  regelt  de  werk¬ 
zaamheden  van  ieder  bestuurslid ;  bevat  bepalingen  over  het 
bedrag ,  het  innen  en  beheeren  der  financiën ,  het  houden  der 


1 


357 


VEREENIGINGEN. 


vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen.  Het  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  8.  Ieder  lid  der  vereeniging  die  zich  schuldig  maakt 
aan  handelingen  in  strijd  met  deze  statuten  ,  wordt  geacht  zijn 
lidmaatschap  te  hebben  verloren ,  ter  beslissing  der  ledenver 
gadering. 

Art.  9.  Alle  geschillen  die  tusschen  de  leden  van  het  bestuur 
mochten  ontstaan  zullen ,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  ,  door  de  ledenverga¬ 
dering  worden  beslist.  Alle  quaestiën  ,  gerezen  tusschen  leden 
dezer  vereeniging  onderling  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid, 
zullen  ,  indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke 
beslissing  vatbaar  zijn  ,  worden  beslist  door  3  scheidslieden , 
van  welke  ieder  der  partijen  één  zal  benoemen  ,  terwijl  deze  2 
te  zamen  den  derde  ,  buiten  de  vereeniging  staande,  zullen  aan¬ 
wijzen.  De  scheidslieden  zullen  als  goede  mannen  naar  billijkheid 
uitspraak  doen. 

Art.  10.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  van  het  aantal  ter 
vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tyde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  geldige  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  3/4  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Art.  12.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden ,  na  aftrek 
der  mogelijke  schulden ,  de  bezittingen  onder  de  laatst  over- 
blyvende  leden  verdeeld ,  behoudens  de  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  18.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden , 
uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen  voor  den  tijd  van  1  jaar- 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  April  1906  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 

E.  E.  VAN  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  en  Vrijdag  25  Mei  1906,  n°.  120. 


VEREENIGING:  Postduiven-soeieteit  „De  Zwaluw”,  te 
Boxmeer. 

Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  postduivensport ,  alsmede  postduiven  af  te  richten  om 
in  tijd  van  oorlog  dienst  te  doen.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken 
door  het  houden  van  en  deelnemen  aan  wedvluchten  en  ten- 
toonstellingen  van  postduiven. 

Art.  TL.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden.  Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche 
bijdrage  de  vereeniging  steunen. 

Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven  en 
kunnen  aan  wedvluchten  deelnemen. 

Art.  III.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden 
aangenomen  moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn 
en  op  eene  vergadering  s/4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich 
vereenigen. 

Art.  IV.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of  staande 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  schriftelijk  aan  den 
secretaris  geschieden. 

Art.  V.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  ’  worden  vervallen 
verklaard : 

a.  wegens  wanbetaling; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk 

worden  in  kennis  gesteld,  en  moet  minstens  3/4  der  op  de  verga¬ 
dering  aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaren. 

Art.  VI.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  te  weten : 
president,  secretaris  en  penningmeester.  Het  bestuur  treedt 
jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 
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Art.  V II.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen ;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  VIII.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  leden  ver¬ 
kiesbaar. 

Art.  IX.  In  de  maand  December  wordt  eene  jaarlyksche 
algemeene  vergadering  gehouden.  In  deze  vergadering  zal : 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  veree- 
niging; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden  : 

c.  verslag  door  den  penningmeester  worden  uitgebracht  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  X.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  3  gewone 
leden,  met  opgaaf  der  punten  van  behandeling,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  XI.  De  contributie ,  de  orde  der  vergaderingen  e  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij 
het  huishoudelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dat 
reglement  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  XII.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 

Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  3/4  der  op  de 
vergadering  uitgedachte  stemmen  ,  en  treden  niet  in  werking 
vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

Art.  XIII.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Boxmeer,  is  aange¬ 
gaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting  ,  zijnde  7  Mei  1903. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  April  1906  n°.  63. 

Mij  bekend, 

T)e  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  en  Vrijdag  25  Mei  1906,  n°.  120. 


N".  359. 


VEREENIGING :  Eendracht  maakt  macht,  te  Zwolle. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Zwolle  eene  vereeniging  van  nering¬ 
doenden  en  werkgevers  onder  den  naam  van :  Eendracht  maakt 
macht. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

ft.  coöperatieve  vereenigingen  te  bestrijden ; 

b.  oneerlijke  concurrentie  zooveel  mogelijk  tegen  te  gaan ; 

c.  elkander  voor  schade  te  vrijwaren. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

ft.  het  stichten  van  en  samenwerken  met  andere  vereenigingen 
van  dezelfde  strekking; 

b.  bij  voorkeur  geene  arbeiders  in  dienst  te  hebben,  direct  of 
indirect,  welke  lid  zijn  vau  eene  coöperatieve  vereeniging,  of  die 
hunne  waren  daarvan  betrekken  ; 

c.  de  patroons  in  alle  vakken  te  bewegen  geen  werklieden 
in  dienst  te  nemen,  welke  lid  zijn  van  eene  coöperatie ; 

d.  vlugschriften  te  verspreiden  waarin  de  coöperatie  wordt 
bestreden  ; 

e.  zoomin  doende  goederen  te  betrekken  van  leveranciers, 
welke  aan  coöperatieve  vereenigiugen  leveren  ; 

f.  het  houden  van  een  incassobureau  ten  dienste  der  leden, 
en  het  aanleggen  van  eene  z.g.  zwarte  lijst  van  wanbetalers. 

Art.  4.  Het  is  den  leden  verboden  leveranciers  te  zijn  van 
coöperatieve  verbruiksvereenigingen. 

Art.  5.  Leden  kunnen  worden  allen  die  instemmen  met  het 
doel  der  vereeniging  en  in  de  ledenvergadering  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  worden  toegelaten. 

Art.  6.  Behalve  door  de  contributie  van  leden,  tracht  de 
vereeniging  hare  middelen  te  versterken  door  het  aanwinnen 
van  donateurs. 
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Art.  7.  De  contributie  bedraagt  voor  de  leden  minstens 
f  1  ’sjaars.  Donateurs  zijn  zij  die  f  10  in  eens,  of  minstens  f  1 
’s  jaars  betalen.  Leden  en  donateurs  die  in  den  loop  van  een 
boekjaar  toetreden,  betalen  indien  dit  in  het  eerste  halfjaar 
geschiedt  de  volle,  en  in  het  tweede  halfjaar  de  halve  contri¬ 
butie. 

Art.  8.  Voor  de  diensten  van  het  incassobureau  bedoeld  in 
art.  3  letter  f  zal  het  navolgend  tarief  gelden.  Voor  elke  vorde¬ 
ring  moet  bij  het  in  behandeling  geven  der  zaak  25  ets.  worden 
gestort  als  vergoeding  voor  porto  en  drukwerk.  Bij  betaling 
door  den  schuldenaar  zonder  bemiddeling  van  den  advocaat  der 
vereeniging  moet  5  pet.  worden  gestort  in  de  kas  der  vereeni- 
ging.  Bij  betaling  door  bemiddeling  varuden  advocaat  bovendien 
10  pet.  voor  diens  bemoeiingen.  Vervolgingskosten  zijn  voor 
rekening  van  den  schuldeischer.  Vorderingen  beneden  fl  worden 
niet  aangenomen.  Indien  de  werkzaamheden  van  dit  bureau 
eenigszins  uitgebreid  mochten  worden,  kan  door  het  bestuur 
aan  den  beheerder  eenige  vergoeding  worden  toegekend. 

Art.  9.  Het  bestuur,  bestaande  uit  9  leden,  wordt  in  de  leden¬ 
vergadering  gekozen,  by  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 
De  functiën  worden  onderling  verdeeld.  Het  eerste  jaar  treden 
4  leden  af,  het  daarop  volgende  jaar  5.  De  eerste  aftreding 
geschiedt  bij  loting.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Het  dagelyksch  bestuur  wordt  gevormd  door  voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester,  hetwelk  in  spoedeischende  gevallen  mag 
beslissen. 

Art.  10.  De  voorzitter  opent,  leidt  en  sluit  de  vergaderingen. 
Hij  zorgt  voor  den  goeden  gang  van  zaken,  en  heeft  het  recht 
eiken  spreker  het  woord  te  ontnemen,  indien  deze  daarvoor 
reden  geeft.  De  secretaris  zorgt  voer  de  notulen  en  voert  alle 
correspondentie ;  hij  brengt  op  de  jaarvergadering  verslag  uit 
van  den  toestand  en  werkzaamheden  der  vereeniging.  De  pen¬ 
ningmeester  heeft  het  beheer  der  gelden  en  brengt  op  de  jaar¬ 
vergadering  verslag  uit,  onder  overlegging  der  noodige  stukken. 

Art.  11.  De  gelden  boven  f  100  in  kas  zynde  worden  belegd 
bij  de  Bijkspostspaarbank  onder  den  naam  der  vereeniging. 

Het  boekjaar  vangt  aan  op  1  Januari  en  eindigt  31  December 
d.  a.  v. 

In  de  op  één  na  laatste  vergadering  wordt  eene  commissie  uit 
de  leden  benoemd,  voor  het  nazien  der  rekening  en  verant¬ 
woording. 

Art.  12.  De  vergaderingen  zullen  eens  in  de  maand  ge¬ 
houden  worden,  en  wel  op  den  tweeden  Dinsdag  van  elke  maand. 
Buitengewone  vergaderingen  kunnen  gehouden  worden,  indien 
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het  bestuur  zulks  noodig  acht,  of  op  een  met  redenen  omkleed 
verzoek  door  minstens  één  vijfde  gedeelte  der  leden. 

Art.  13.  Indien  door  een  lid  de  contributie  drie  maanden  na 
den  vervaltijd  niet  is  voldaan,  kan  dit  lid  door  het  bestuur 
worden  voorgedragen  voor  royement.  Evenzoo  kan  een  lid  tot 
royement  worden  voorgedragen  indien  hij  heeft  gehandeld  in 
strijd  met  de  statuten.  In  de  ledenvergadering  wordt  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  door  de  leden  over  een  royement 
beslist. 

Art.  14.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met 
gesloten  en  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  wanneer 
bij  het  tegenwoordig  zijn  ter  vergadering  van  drie-vierde  der 
leden  door  twee-derde  der  stemmen  hiertoe  wordt  besloten. 
Over  de  gelden  en  goederen  der  vereeniging  wordt  op  gelijke 
wijze  beslist. 

Art.  16.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
wordt  op  de  vergadering  by  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
beslist.  Op  de  jaarvergadering  kunnen  deze  statuten  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  worden  gewijzigd  en  aan  de  Koninklijke 
goedkeuring  worden  onderworpen.  Voorstellen  tot  wijziging  of 
aanvulling  moeten  op  de  vergadering  te  voren  worden  ingediend. 
Het  hoofddoel  der  vereeniging  vervat  in  art.  2 ,  letter  a ,  kan 
echter  nimmer  worden  gewijzigd. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  19 
Januari  1905. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  April  1906  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  en  Vrijdag  25  Mei  1906,  n°.  120. 


VEREENIGING:  Mariabond  voor  het  aartsbisdom  Utrecht, 
te  Deventer. 


Naam  en  hoofdzeteh 

Art.  1.  1.  Er  is  opgericht  een  Mariabond  voor  het  aarts¬ 

bisdom  Utrecht,  welks  hoofdzetel  is  gevestigd  te  Deventer. 

2.  De  bond  bestaat  uit  Roomsch-Katholieke  vrouwen  en 
meisjes,  wonende  in  het  aartsbisdom  en  vereenigd  in  plaatselijke 
afdeelingen  van  drankbestrijding,  die  het  door  zijne  doorluchtige 
hoogwaardigheid  den  aartsbisschop  goedgekeurde  reglement  der 
Mariavereeniging  aanvaarden  en  door  het  bestuur  van  den  bond 
als  afdeeling  erkend  zijn. 

3.  De  bond  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden ,  gerekend  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  3  Oc- 
tober  1905. 

Doek 

Art.  2.  Het  doel  van  den  bond  is: 

a.  het  geven  van  voorlichting  en  steun  aan  de  aaugesloten 
afdeelingen ; 

b.  oprichting  van  nieuwe  afdeelingen. 

Middelen. 

Art.  3.  De  bond  tracht  zijn  doel  langs  wettigen  weg  te  be¬ 
reiken  en  wel : 

a.  door  bestuursvergaderingen  en  algemeene  vergaderingen 
van  de  afgevaardigden  der  afdeelingen ; 

b.  door  het  doen  houden  van  spreekbeurten  bij  voorkeur  door 
spreeksters  ; 

c.  door  jaarlijks  de  afdeelingen  vanwege  het  bestuur  te  doen 
bezoeken ; 
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d.  door  het  uitgeven  van  platen  en  geschriften ,  voornamelijk 
betreffende  het  alcoholgebruik  door  kinderen ; 

e.  door  oprichting  van  districts-propaganda-commissiën  in 
overleg  met  de  in  dat  district  bestaande  afdeelingen. 

Bestuur. 

» 

Art.  4.  1.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  die  onder  elkaar 

de  tuncties  van  1ste-  en  2de-presidente ,  lste- eu  2de-secretaresse 
en  1ste-  en  2de-penningmeesteresse  verdeelen. 

2.  Het  wordt  door  de  afgevaardigden  ter  algemeene  vergade¬ 
ring  uit  de  leden  gekozen  en  treedt  in  zijn  geheel  af  op  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

3  Het  vergadert  minstens  tweemaal  ’sjaars  en  wel  in  de 
maanden  Februari  en  Augustus. 

4.  Het  beroept  jaarlijks,  in  een  der  maanden  Juli,  Augustus 
of  September,  eene  algemeene  vergadering  van  afgevaardigden  en 
verder,  zoo  dikwijls  als  %  der  afdeelingsbesturen  bij  gemotiveerd 
schrijven  zulks  aanvraagt. 

5.  De  leden  zijn  herkiesbaar. 

6.  Het  bestuur  treedt  als  scheidsgerecht  op  in  moeilijkheden 
en  geschillen ,  die  in  plaatselijke  afdeelingen  zouden  kunnen 
voorkomen. 

7.  De  presidente  vertegenwoordigt  den  bond  in  en  buiten 
rechten. 

Afgevaardigden. 

Art.  5.  Elke  afdeeling  die  niet  meer  dan  50  leden  telt ,  heeft 
recht  op  2  afgevaardigden ;  voor  elk  50-tal  daarboven ,  op  één 
afgevaardigde  meer. 

Contributiën. 

Art.  6.  1.  De  jaarlijksche  contributie  is  f  0,02  per  lid  ,  te 

voldoen  aan  de  penningmeesteresse  vóór  1  Juni. 

2.  De  helft  van  het  te  ontvangen  Rijkssubsidie  wordt  onder  de 
afdeelingen  verdeeld. 

Verslag. 

Art.  7.  In  den  loop  van  Mei  zullen  de  afdeelingssecretaressen 
aan  de  secretaresse  van  het  bondsbestuur  een  beknopt  jaarver¬ 
slag  inzenden, inhoudende: 

a.  het  aantal  afschafsters  en  geheelonthoudsters  op  1  Mei 
van  het  vorige  jaar  en  van  het  loopende  jaar ; 

b.  het  aantal  wijken,  waarin  de  plaats  harer  inwoning  verdeeld 
is  en  het  aantal  propagandisten,  die  daarvoor  aangesteld  zijn ; 

c.  het  aantal  huisgezinnen  en  kinderen  der  St.  Annavereeniging^ 
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d.  het  totaal  der  inkomsten  en  uitgaven,  en 

e.  de  voornaamste  gebeurtenissen  van  het  verloopen  boekjaar. 

Art.  8.  1.  In  de  statuten  kan  geen  verandering  gebracht 

worden  ,  tenzij  op  eene  uitdrukkelijk  door  bet  bestuur  daartoe 
te  beroepen  vergadering  van  afgevaardigden. 

2.  De  voorstellen  tot  wijziging  behoeven  2/s  van  de  stemmen 
der  aanwezigen. 

3.  Deze  veranderingen  behoeven  de  Koninklijke  goedkeuring, 
die  uiet  zal  worden  aangevraagd  dan  nadat  de  goedkeuring  van 
zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  aartsbisschop  van  Utrecht 
zal  zijn  gevraagd  en  verkregen. 

Art.  9.  1.  Het  bestuur  is  verplicht  eene  vergadering  van 
afgevaardigden  op  te  roepen  ,  indien  minstens  10  afgevaardigden 
daarom  verzoeken. 

2.  Voor  een  besluit  tot  ontbinding  van  den  bond  wordt  ver- 
eischt  2/3  van  de  stemmen  der  aanwezigen. 

Art.  10.  In  geval  van  ontbinding  van  den  bond  komen  de 
aanwezige  baten  ten  goede  aan  eene  door  zijne  doorluchtige 
hoogwaardigheid  den  aartsbisschop  van  Utrecht  aan  te  wijzen 
instelling,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art..  11.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  te  houden  vergade¬ 
ringen  en  de  geldmiddelen  worden  door  het  bestuur  vastgesteld 
bij  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze 
statuten. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  De¬ 
cember. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  April  1906  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 


Bijvoegsel  tot  de  2V ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  en  Vrijdag  25  Mei  1906,  n°.  120. 


N°.  361. 


VEREEN  IGrING:  Amsterdamsche  metselaars-  en  opper- 
liedenvereeniging ,  te  Amsterdam. 

Art.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Amsterdamsche 
metselaars-  en  opperlieden  vereeniging ,  en  is  gevestigd  te 
Amsterdam. 

Art.  II.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tjjdvak  van 
29  jaren ,  aanvangende  met  den  dag  der  oprichting ,  zijnde 
1  Januari  1906. 

Art.  III,  Het  doel  der  vereeniging  is  allen  die  het  metsel¬ 
en  opperliedenvak  beoefenen  en  in  loondienst  zijn  van  anderen , 
te  vereenigen  ,  ten  einde  in  die  vakken  dusdanige  verbetering 
te  verkrygen  ,  welke  zij  in  het  belang  harer  leden  noodzake- 
lyk  acht. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  vormen  van  weerstands-,  zieken- ,  werkloozen- en  reis- 
kassen  ; 

b.  het  houden  van  huishoudelijke  en  openbare  vergaderingen 
en  cursussen; 

c.  het  uitgeven  en  verspreiden  van  tijdelijke  of  periodiek  ver¬ 
schijnende  geschriften ; 

d.  het  invloed  uitoefenen  op  beslissingen  op  wetgevend  gebied, 
de  arbeidersklasse  betreffend  ,  in  Staat ,  gemeente  of  provincie ; 

e.  het  inwinnen  of  verstrekken  van  gegevens  en  adviezen  van 
of  aan  derden,  en  welke  in  het  belang  der  vereeniging  kunnen 
geacht  worden. 

Zij  kan  medewerken  met  andere  vereenigingen  die  hetzelfde 
doel  beoogen  en  dit  door  dezelfde  of  gelijksoortige  middelen 
trachten  te  bereiken. 
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Art.  IV.  Als  leden  kunnen  worden  aangenomen  allen  die  het 
metselvak  geheel  of  ten  deele  beoefenen,  en  opperlieden. 

a.  Onder  onderdeden  van  het  metselvak  onder  het  eerste  lid 
genoemd  worden  verstaan  en  met  afzonderlijke  namen  aange¬ 
geven:  tegelzetters,  voegers,  ovenbouwers  en  schoorsteenbouwers. 

b.  Als  opperman  worden  beschouwd  zij  die  hoofdbestaan 
vinden  in  het  toedienen  van  materialen  aan  de  metselaars. 

Art.  V.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding 
bij  het  bestuur;  het  gaat  verloren  door  overlijden  of  door  royement. 

Het  royement  geschiedt  op  eene  daartoe  speciaal  bijeen  geroepen 
ledenvergadering  met  minstens  2/3  der  ter  vergadering  aanwezige 
leden. 

Art.  VI.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  personen  en  wel :  1ste-  en 
2de- voorzitter ,  1ste-  en  2de-secretaris ,  1ste-  en  2de-penning- 
meester  en  3  commissarissen;  het  wordt  uit  en  door  de  leden 
gekozen,  treedt  jaarlijks  af  en  is  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  VII.  De  contributie  welke  voor  de  huishoudelijke  kas 
en  de  verschillende  fondsen  wordt  geïnd ,  zullen  steeds  onder 
eene  afdracht  per  week  berekend  worden  en  is  voor  ieder  lid 
verplichtend. 

a.  Zieke  en  werklooze  leden  worden  van  deze  verplichting 
vrijgesteld  ,  mits  men  hiervoor  ten  genoegen  van  het  bestuur 
voldoende  bewijs  kan  overleggen  en  iedere  week  hiervan  opnieuw 
melding  maakt  aan  het  bestuur. 

b.  Een  lid  dat  minder  dan  20  uren  der  eontributieweek  heeft 
gewerkt,  kan  eveneens  door  het  bestuur  van  contributie-afdracht 
vrijgesteld  worden  ,  onder  dezelfde  voorwaarden  in  al.  a  genoemd. 

Art.  VIII.  Leden  welke  4  weken  contributieschuld  hebben 
verliezen  alle  rechten  en  aanspraken  op  de  vereeniging  en  hare 
verschillende  fondsen. 

Het  bestuur  is  dan  verplicht  naar  de  achterlijkheid  hiervan 
een  onderzoek  in  te  stellen. 

Leden  met  6  weken  contributieschuld  zullen  tot  royement 
voorgedragen  worden  ;  om  deze  reden  geroyeerde  leden  kunnen 
weer  lid  worden  binnen  het  jaar  met  betaling  van  6  weken 
contributie  en  heeft  men  met  eene  maand  lid  te  zijn  weer  ten 
volle  recht  en  aanspraak  op  de  fondsen  der  vereeniging. 

Art.  IX.  Geen  lid  der  vereeniging  mag  zonder  voorafgaand 
overleg  en  goedvinden  van  het  bestuur  der  vereeniging  eene 
werkstaking  aangaan;  zoo  dit  wel  geschiedt  zal  het  betrokken 
lid  geen  ondersteuning  genieten  uit  de  hiervoor  bestemde  kas. 
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Algemeene  bepalingen. 

Art.  X.  Zoo  10  leden  het  noodig  oordeelen  dat  er  eene  huis¬ 
houdelijke  vergadering  moet  gehouden  worden ,  kunnen  deze 
bij  het  bestuur  aanvragen  met  schriftelijke  overlegging  welke 
leden  dit  wenschen.  Zoo  het  bestuur  hier  niet  aan  wenscht  te 
voldoen ,  kunnen  bedoelde  10  leden  op  kosten  der  vereeniging 
eene  vergadering  beleggen. 

Art.  XI.  Bij  ontbinding  zal  door  de  ledenvergadering  eene 
commissie  van  liquidatie  worden  benoemd;  de  eventueele  baten 
zullen  niet  mogen  worden  verdeeld  onder  de  leden ,  doch  steeds 
moeten  worden  aangewend  ten  dienste  der  arbeidersbeweging , 
met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Geschillen. 

Art.  XII.  a.  Alle  geschillen  ,  welke  tusschen  de  leden  van 
het  bestuur  ontstaan  zullen  ,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  ledenvergade¬ 
ring  worden  beslist. 

b.  Alle  quaestiën  ,  gerezen  tusschen  de  leden  dezer  vereeniging 
onderling  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid  zullen ,  zoo  zij 
volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar 
zijn ,  worden  beslist  door  het  bestuur. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  April  1906  n°.  63. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  VAN  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  en.  Vrijdag  25  Mei  1906,  n°.  120. 


VEREENIGING  :  Landbouwvereeniging  „Stadskanaal , 
gemeente  Onstwedde  ”,  te  Stadskanaal ,  gemeente 
Onstwedde. 

Statuten.  Doel. 

Art.  1.  De  Landbouwvereeniging  „Stadskanaal,  gemeente 
Onstwedde  ”,  aldaar  gevestigd ,  beeft  ten  doel  de  belangen  van 
den  landbouw  te.  behartigen  ,  inzonderheid  met  betrekking  tot 
de  practische  en  theoretische  ontwikkeling  en  de  welvaart  der 
leden. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

ci.  door  het  houden  van  vergaderingen ,  tot  het  doen  van 
mededeelingen  en  het  bespreken  van  zaken  ovei  den  landbouw  ; 

b.  door  den  coöperatieven  aankoop  van  kunstmeststoffen  , 
zaaizaden  en  voederartikelen  ; 

c.  door  het  lezen  van  tijdschriften  en  andere  werken  welke 
over  landbouw  en  veeteelt  handelen  ; 

d.  door  het  samenwerken  met  of  het  steunen  van  andere 
vereenigingen  welke  hetzelfde  doel  beoogen  ; 

e.  door  het  houden  van  voorlezingen  en  redevoeringen  in 
de  vergaderingen  ; 

f.  door  het  voorstaan,  waar  het  noodig  is,  van  de  belangen 
van  landbouw  ,  veeteelt  en  tuinbouw  ;  en 

g.  door  het  bevorderen  van  het  landbouwonderwijs. 

Leden. 

Art.  3.  Leden  kunnen  zijn  : 

a.  allen  die  belang  stellen  in  de  vereeniging  ; 

b.  zoons  van  leden  ,  bij  die  leden  inwonende ;  deze  laatste 
tegen  halve  contributie  en  met  dien  verstande  ,  dat  zij  alleen 
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dan  stemgerechtigd  in  eene  vergadering  zullen  zijn ,  indien  hun 
vader  bij  wien  zij  inwonen  ,  niet  persoonlijk  op  die  vergadering 
aanwezig  is. 

Art.  4.  Wie  lid  wenscht  te  worden  ,  meldt  zich  aan  bij  een 
lid  van  het  bestuur.  In  de  eerstvolgende  vergadering  wordt  op 
voorstel  van  dat  bestuurslid  tot  stemming  over  de  al  of  niet 
toelating  van  het  adspirant-lid  overgegaan.  Aanneming  vordert 
minstens  2/3  gedeelte  van  ' de  alsdan  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  5.  Eereleden  van  de  vereeniging  kunnen  worden  voor¬ 
gedragen  door  ieder  lid.  De  voordracht  moet  met  redenen  omkleed 
zijn.  In  de  eerstvolgende  vergadering  wordt  over  de  voorge¬ 
dragenen  geballoteerd,  die,  om  aangenomen  te  zijn,  2/3  van  de 
stemmen  der  aanwezige  leden  moeten  bekomen.  De  eereleden 
ontvangen  een  bewijs  van  lidmaatschap  ,  betalen  geene  contri¬ 
butie  en  hebben  eene  raadgevende  stem. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op  ; 

a.  door  schriftelijke  opzegging  bij  den  secretaris  vóór 
1  Januari ; 

b.  door  wanbetaling  der  contributie  of  andere  verschuldigde 
gelden ,  en 

c.  wanneer  het  lid  kennelijk  de  belangen  der  vereeniging 
door  eene  of  andere  handeling  tegenwerkt.  Dit  kan  evenwel 
niet  plaats  vinden  dan  op  een  met  redenen  omkleed  voorstel 
van  een  der  leden. 

Dit  voorstel  wordt  geacht  aangenomen  te  zijn  ,  wanneer  bij 
stemming  in  de  vergadering  de  meerderheid  der  aanwezige  leden 
zich  er  voor  verklaart.  Een  geroyeerd  lid  kan  niet  dan  na 
verloop  van  een  jaar  weder  als  lid  worden  aangenomen ,  na 
vooraf  beloofd  te  hebben  de  belangen  der  vereeniging  nimmer¬ 
meer  te  zullen  tegenwerken. 

Iemand  wegens  wanbetaling  geroyeerd  ,  kan  na  aanzuivering 
van  het  achterstallige  op  de  gewone  wijze  weder  lid  worden. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden : 
een  voorzitter ,  een  secretaris  ,  een  penningmeester  ,  een  viee- 
voorzitter  en  een  vice-secretaris. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  en  heeft 
domicilie  ten  huize  van  den  voorzitter. 

Het  is  verplicht  de  besluiten  van  de  vereeniging  ten  uityoer 
te  brengen  en  is  aansprakelijk  voor  de  handelingen  in  strijd 
met  dit  reglement  verricht.  Alle  akten ,  overeenkomsten  en 
schriftelijke  verbintenissen  van  de  vereeniging  uitgaande,  worden 
geteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 
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Art.  9.  De  leden  van  het  bestuur  worden  rechtstreeks  ver¬ 
kozen  uit  de  gewone  leden  ,  in  de  eerste  vergadering  van  ieder 
jaar ,  in  de  maand  Januari. 

Deze  worden  gekozen  bij  gesloten  briefjes  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  ;  is  de  volstrekte  meerderheid  bij  de  eerste 
stemmiug  niet  verkregen  ,  dan  volgt  eene  tweede  vrije  verkie¬ 
zing  ;  ook  dan  nog  niet  de  volstrekte  meerderheid  verkregen 
zijnde,  zoo  zal  er  dan  gestemd  worden  tusschen  de  personen 
die  de  meeste  stemmen  op  zich  hadden  vereenigd;  mochten  die 
evenveel  stemmen  op  zich  vereenigen ,  dan  is  de  oudste  in 
jaren  benoemd  ;  even  oud  zijnde  beslist  het  lot. 

De  functiën  worden  door  het  bestuur  onderling  verdeeld.  De 
eerste  2  jaren  vallen  2  der  bestuursleden  uit ,  het  3de  jaar  1  , 
volgens  een  op  te  maken  rooster ,  zullende  de  eerste  aftreding 
plaats  vinden  in  1907.  De  aftredenden  zijn  herkiesbaar.  Tusschen- 
tijds  ontstane  vacatures  worden  zoodra  mogelijk  vervuld.  Die 
voor  eene  buitengewone  vacature  wordt  gekozen  ,  treedt  af  op 
het  tydstip,  waarop  zijn  voorganger  moest  aftreden. 

Het  bestuur  geheel  of  gedeeltelijk  bedankende  ,  is  verplicht 
aan  te  blijven  tot  plaatsvervangers  zijn  verkozen ,  terwijl  de 
aftredenden  zoolang  de  noodige  werkzaamheden  moeten  ver¬ 
richten. 

Art.  10,  De  aftredende  bestuursleden  wonen  de  eerstvolgende 
vergadering  met  de  nieuwbenoemden  bij  en  dragen  daarin  aan 
hunne  plaatsvervangers  alles  over  ,  wat  onder  hun  beheer  berust. 

Art.  11.  Bij  afwezigheid  van  het  geheele  bestuur  verkiest  de 
vergadering  een  voor  dien  avond  waarnemend  voorzitter  en 
secretaris ,  welke  laatste  de  aangehouden  notulen  zoo  spoedig 
mogelijk  aan  den  secretaris  ter  hand  stelt. 

Art.  12.  Aan  den  voorzitter  is  de  leiding  der  vergadering 
opgedragen. 

Art.  13.  De  secretaris  schrijft  de  vergaderingen  uit  met 
agenda ,  voert  de  correspondentie ,  is  belast  met  het  bijhouden 
en  voorlezen  der  notulen  en  ingekomen  stukken  en  bewaart 
het  archief. 

De  oproepingsbiljetten  voor  eene  vergadering  moeten  minstens 
3  dagen  te  voren  verzonden  worden. 

Alle  belangrijke  en  persoonlijke  zaken  moeten  op  de  agenda 
voorkomen. 

Art.  14.  De  penningmeester  is  belast  met  het  financieel 
beheer  der  vereeniging.  Hij  zorgt  dat  de  contributie  tijdig  wordt 
ingevorderd  ,  alsook  die  gelden  ,  waarvan  de  inning  hem  door 
het  bestuur  wordt  opgedragen. 

De  contributie  wordt  geïnd  in  de  maand  Februari.  In  de 
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eerste  vergadering  van  het  boekjaar,  in  de  maand  Januari,  doet 
de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  over  het  afge- 
loopen  jaar  aan  eene  commissie  van  3  leden  ,  door  de  vergade¬ 
ring  bij  gesloten  briefjes  te  benoemen  ;  benoemd  zijn  zij  die  de 
meeste  stemmen  op  zich  hadden  vereenigd. 

Deze  commissie  moet  hiervan  aan  de  leden  in  de  Januari¬ 
vergadering  verslag  uitbrengen. 

Art.  15.  Het  bestuur  belast  zich  met  den  coöperatieven  aan¬ 
koop  genoemd  in  art.  2 ,  sub  b ,  en  kan  zich  daarin  door  een 
of  meer  commissiën  doen  bij  staan ,  die  door  de  vergadering 
worden  verkozen. 

Art.  16.  Het  bestuur  kan  een  bode  benoemen  en  regelt  diens 
werkzaamheden  en  bezoldiging. 

Art.  17.  De  bezoldiging  van  den  secretaris  en  van  den  pen¬ 
ningmeester  wordt  door  de  leden  der  vereeniging  telken  jare 
bepaald. 

Commissiën. 

Art.  18.  Commissiën  worden  benoemd  : 

a.  bij  voorstellen  tot  wijziging  of  aanvulling  van  dit  regle¬ 
ment  ;  en 

b.  in  alle  gevallen  waarin  het  bestuur  of  de  leden  de  be¬ 
noeming  van  eene  commissie  wenschelijk  achten. 

Art.  19.  De  benoemde  commissiën  brengen  zoo  mogelijk  op 
de  eerstvolgende  vergadering  verslag  uit  van  hare  werkzaam¬ 
heden. 

Vergaderingen. 

Art.  20.  Er  zijn  gewone  en  buitengewone  vergaderingen , 
welke  gehouden  worden  op  eene  door  het  bestuur  te  bepalen 
plaats.  Gewone  vergaderingen  worden  gehouden  ééns  in  de 
maand. 

Buitengewone  worden  door  het  bestuur  belegd  of  op  schrif¬ 
telijke  aanvrage  van  minstens  5  leden  bij  den  voorzitter. 

Art.  21.  In  het  vergaderlokaal  is  eene  vraagbus  aanwezig  , 
waarvan  ieder  lid  gebruik  kan  maken. 

Art.  22.  Voorstellen  geen  persoon  betreffende ,  worden  bij 
meerderheid  van  stemmen  mondeling  beslist ,  tenzij  het  bestuur 
eene  schriftelijke  stemming  mocht  noodig  achten. 

Art.  23.  Personen  welke  tot  eene  of  audere  landbouwveree- 
niging  behooren  en  buiten  deze  gemeente  wonen  ,  worden  tot 
de  vergaderingen  toegelaten  en  hebben  dan  eene  raadgevende 
stem. 

Art.  24.  Leden  dezer  vereeniging  hebben  het  recht  belang¬ 
stellenden  op  de  vergadering  te  introduceeren  ,  telkens  tegen 
betaling  van  f  0,10  voor  eiken  persoon. 
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Geldmiddelen. 

Art.  25.  De  contributie  van  het  lidmaatschap  zal  niet  minder 
dan  t  1,50  ’sjaars  bedragen,  door  de  aanwezige  leden  ter  ver¬ 
gadering  te  bepalen.  Die  in  den  loop  van  het  jaar  lid  wordt , 
betaalt  de  volle  contributie.  De  quitantie  van  de  betaalde  con¬ 
tributie  strekt  tot  bewys  van  lidmaatschap. 

Art.  26.  De  penningmeester  doet  in  de  vergadering  van  Mei 
mededeeling  van  de  namen  van  hen  die  nalatig  zijn  in  het 
betalen  der  contributie  ;  de  nalatigen  worden  door  den  secretaris 
aangemaand.  Zoo  hierop  binnen  14  dagen  geene  betaling  volgt, 
zal  het  bestuur  de  wanbetalers  royeeren  en  daarvan  kennis 
geven  aan  de  vergadering  en  aan  de  geroyeerden. 

Art.  27.  Alle  uitgaven  door  het  bestuur  en  commissiën  gedaan 
in  het  belang  der  vereeniging  worden  uit  de  kas  bestreden. 

Art.  28.  Indien  bij  den  coöperatieven  aankoop  van  kunstmest 
een  schadepost  mocht  ontstaan,  hetzij  door  wanbetaling  van 
één  of  meer  der  leden-koopers  ,  hetzij  door  welke  andere  omstan¬ 
digheid  ook,  zal  het  daardoor  te  lijden  verlies  uitsluitend  ge¬ 
dragen  worden  door  diegenen  der  leden  die  het  betreffend 
artikel  besteld  hebben  ,  en  wel  naar  verhouding  van  het  quantum 
door  ieder  hunner  besteld. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  29.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting ,  zijnde 
11  Februari  1882. 

Art.  30.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  bij  besluit 
eener  vergadering ,  mits  2/3  der  leden  zich  hiervoor  verklaart. 

Art.  31.  Over  het  voordeelig  of  nadeelig  saldo,  alsmede  over 
de  eigendommen  der  vereeniging,  wordt  in  diezelfde  vergadering 
eene  beslissing  genomen ,  behoudens  inachtneming  van  het 
voorschrift  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  32.  Voorstellen  tot  verandering  of  aanvulling  van  dit 
reglement  kunnen  niet  in  overweging  worden  genomen  ,  tenzij 
zij  schriftelijk  door  niet  minder  dan  10  leden  gedaan  worden. 
Amendementen  kunnen  schriftelijk  worden  ingediend  en  moeten 
door  minstens  3  leden  ondersteund  worden. 

Art.  33.  Een  besluit  tot  verandering  of  aanvulling  van  dit 
reglement  mag  niet  genomen  worden  dan  in  eene  vergadering, 
waartoe  de  leden  zijn  opgeroepen  ,  met  opgave  van  het  daartoe 
aanhangig  voorstel ,  en  moeten  er  zich  minstens  2  3  der  leden 
hiervoor  verklaren.  Mocht  op  zoodanige  vergadering  niet  2/3  der 
leden  tegenwoordig  zijn ,  dan  volgt  binnen  14  dagen  eene 
nieuwe  vergadering  en  zal  alsdan  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
besloten  kunnen  worden. 
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Wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  34.  De  bepalingen  van  de  artt.  32  en  33  zijn  op  artt. 
30  en  31  toepasselijk. 

Art.  35.  In  alle  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet, 
beslist  de  vergadering  en  in  spoedeisehende  gevallen  het  bestuur. 


(Volgen  de  onder  teekening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  April  1906  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  en  Vrijdag  25  Mei  1906,  n°.  120. 


N'.  363, 


VEREENIGING  :  Tooneel-  en  pleiziervaartvereeniging 
„ Vriendschap  zij  ons  doel’’,  te  Amsterdam. 

Doel. 

Art.  1.  De  Tooneel-  en  pleiziervaartvereeniging  „Vriendschap 
zij  ons  doel”  stelt  zich  ten  doel,  haren  leden,  eereleden,  dona¬ 
teurs  en  donatrices  zooveel  mogelijk  genoegen  te  verschaffen  door  : 

1°.  het  honden  van  pleiziervaarten ; 

2°.  „  „  „  tooneeluitvoeringen ; 

3°.  „  „  „  gezellige  bijeenkomsten. 

Zetel  en  duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam.  Zij  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag 
harer  oprichting  op  1  September  1899.  Het  vereenigingsjaar 
loopt  van  1  September  tot  31  Augustus  daaraanvolgende. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  het  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  pleiziervaarten ,  tooneeluitvoeringen  en 
gezellige  bijeenkomsten; 

b.  het  houden  van  huishoudelijke,  openbare  en  cursusver¬ 
gaderingen  ; 

c.  zooveel  mogelijk  het  zedelijk  peil  van  hare  leden  te  ver- 
hoogen  door  beteugeling  van  het  drankmisbruik. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  onderscheidt  hare  leden  in ;  leden , 
eereleden  ,  donateurs  en  donatrices. 
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Art.  5.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  toetreden  zij  die 
den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben,  instemming  betuigen 
met  het  doel  der  vereeeniging,  en  na  zich  schriftelyk  bij  den 
secretaris  te  hebben  aangemeld.  De  leden  zyn  verplicht  de 
statuten  en  het  huishoudelijk  reglement  te  onderteekenen ,  en 
zijn  daardoor  daaraan  onderworpen.  Zij  betalen  eene  wekelijk- 
sche  contributie  ,  waarvan  het  bedrag  bij  huishoudelijk  reglement 
wordt  vastgesteld,  dat  tevens  tijd  en  wijze  van  betaling  voor¬ 
schrijft. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren : 

a.  door  overlijden  ; 

b.  „  opzegging : 

c.  „  vervallenverklaring. 

De  opzegging  moet  schriftelijk  aan  den  secretaris  geschieden. 

De  vervallenverklaring  kan  worden  uitgesproken  door  de 
ledenvergadering : 

1°.  indien  een  lid  handelt  in  strijd  met  de  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement,  of  weigert  de  genomen  besluiten  na 
te  leven; 

2°.  bij  niet-betaling  der  contributie  of  jaarlijksche  bijdragen, 
na  door  het  bestuur,  overeenkomstig  de  voorschriften  van  het 
huishoudelijk  reglement,  te  zijn  aangemaand; 

3°.  indien  een  lid  een  slecht  levensgedrag  leidt. 

.Van  het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  leden,  die  onderling  de 
functies  van  voorzitter,  secretaris,  penningmeester,  commissaris 
van  toezicht  en  kassier  verdeelen.  Het  wordt  gekozen  uit  eu 
door  de  leden;  elk  jaar  treedt  de  helft  van  het  bestuur  af,  de 
aftredenden  zyn  echter  terstond  herkiesbaar.  De  werkzaamheden 
van  het  bestuur  worden  by  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ,  voert  beheer,  is  belast  met  de  uitvoering  van 
genomen  besluiten ,  beslist  by  verschil  over  de  beteekenis  dezer 
statuten  en  van  het  huishoudelijk  reglement,  zoomede  wanneer 
in  eenig  punt  niet  is  voorzien. 

Yan  de  geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

1°.  contributies  en  bijdragen  ; 

2°.  aan  introductie-gelden. 

Deze  inkomsten  mogen  alleen  ten  behoeve  der  vereeniging 
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worden  aangewend.  Het  kapitaal  der  vereeniging  zal  in  de 
Rijkspostspaarbank  worden  ^belegd. 

Yan  de  vergaderingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  vergadert  eiken  lsten  Zondag  in  de 
maand. 

Telkenmale  in  de  maand  September  wordt  de  jaarlyksche 
algemeene  vergadering  gehouden,  waarin: 

1°.  nieuwe  bestuursverkiezing  plaats  vindt,  overeenkomstig 
art.  7  dezer  statuten ; 

2°.  de  voorzitter  verslag  uitbrengt  over  den  toestand  der 
vereeniging  in  het  afgeloopen  vereenigingsjaar  ; 

3°.  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  aflegt 
van  zyn  beheer  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar. 

Beslechting  van  geschillen. 

Art.  11.  Alle  geschillen  betreffende  de  vereeniging  zullen 
door  7  scheidslieden  worden  behandeld,  namelijk  3  van  de  eene 
partij  en  3  van  de  tegenpartij  en  1  door  den  voorzitter  gekozen. 

Art.  12.  Besluiten  tot : 

1°.  verandering  der  statuten ,  behoudens  nadere  Koninklijke 
goedkeuring; 

2°.  ontbinding  der  vereeniging ,  kunnen  slechts  genomen 
worden  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  ; 
geen  voorstel  tot  wyziging  der  statuten  of  tot  ontbinding  der 
vereeniging  kan  worden  in  stemming  gebracht  wanneer  niet 
minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stemgerechtigde  leden 
aanwezig  is ;  kan  het  voorstel  uit  dien  hoofde  niet  worden  be¬ 
handeld  ,  dan  doet  het  bestuur,  met  vermelding  van  het  onder¬ 
werp  op  de  convocatiën,  eene  nieuwe  oproeping  uit  de  tweede 
vergadering ,  welke  binnen  eene  maand  na  de  vorige  moet 
worden  gehouden  en  waarin  by  meerderheid  van  stemmen  der 
dan  aanwezigen  wordt  beslist. 

Slotbepalingen. 

Art.  13.  Ingeval  de  vereeniging  wordt  ontbonden ,  bepaalt 
de  algemeene  vergadering  die  tot  hare  ontbinding  besloot ,  en 
ingeval  de  vereeniging  bij  niet-verlenging  vóór  den  afloop 
van  den  bepaalden  tyd,  ophoudt  te  bestaan,  eene  buitengewone 
daartoe  uitdrukkelijk  samengeroepen  vergadering  de  wijze  waarop 
de  liquidatie  zal  plaats  vinden  en  de  bestemming  welke  aan 
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de  baten  en  eigendommen  der  vereeniging ,  na  aftrek  van  de 
schulden ,  en  met  inachtneming  van  art.  1702  B.  W. ,  moet 
worden  gegeven. 

Art.  14.  Deze  vereeniging  is  opgericht  1  September  1899. 
Het  boekjaar  eindigt  31  Augustus  van  elk  jaar. 

Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  waarnaar  in  de  statuten 
wordt  verwezen ,  mag  niet  in  stryd  zijn  met  de  inhoud  dezer 
statuten. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  April  1906  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  en  Vrijdag  25  Mei  1906 ,  n°.  120. 


VEREENIGING:  Apothekersvereeniging ,  te  Amsterdam. 

Naam  en  vestiging. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Apothekersvereeniging. 

Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  mercantiele  en 
sociale  belangen  der  leden  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

1.  door  het  houden  van  vergaderingen ; 

2.  door  een  gemeenschappelijk  optreden  in  aangelegenheden, 
ziekenfondsen  en  overeenkomstige  instellingen  betreffende; 

3.  door  regeling  en  bevordering  van  den  verkoop  in  apotheken ; 

4.  door  samenwerking  met  andere  soortgelijke  vereenigingen  , 
die  haar  doel  door  dezelfde  of  soortgelijke  middelen  trachten  te 
bereiken ; 

en  eindelijk  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  zijn. 

Art.  3.  De  vereeniging,  aangevangen  13  Februari  1906,  zal 
eindigen  31  December  1935. 

Een  jaar  vóór  het  eindigen  van  dezen  termijn  zal  worden 
beslist  over  het  al  of  niet  voortzetten  der  vereeniging. 

Leden. 

Art.  4.  Leden  kunnen  zijn  : 

a .  alle  te  Amsterdam  of  in  naburige  gemeenten  gevestigde 
apothekers ; 

b.  weduwen  of  nagelaten  meerderjarige  betrekkingen  van 
apothekers,  zoolang  zij  het  bedrijf  van  den  overledene  voort- 
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zetten,  met  dien  verstande,  dat  slechts  één  van  hen  lid  der 
vereeniging  kan  zijn,  ook  dan  wanneer  het  bedrijf  van  den 
overledene  door  de  weduwe  te  zamen  met  de  nagelaten  betrek- 
kingen  wordt  voortgezet. 

Art.  5.  Zij  die  zich  aanmelden  voor  het  lidmaatschap ,  zijn 
aan  ballotage  onderworpen  en  moeten  met  ten  minste  drie-vierde 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen  worden  aangenomen,  doch 
zullen  eerst  dan  beschouwd  worden  tot  het  lidmaatschap  te  zijn 
toegetreden,  wanneer  zij  de  statuten  en  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  der  vereeniging,  ten  bewijze  dat  zij  zich  onderwerpen  aan 
de  daarin  vastgestelde  bepalingen,  hebben  onderteekend.  De 
ledenvergadering  beslist  over  de  aanneming. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  opzegging ; 

2.  door  den  dood  ; 

3.  door  royement  bij  besluit  der  ledenvergadering; 

4.  door  niet-betaling  der  contributie  binnen  2  maanden  na 
aanmaning  door  den  penningmeester; 

5.  indien  men  ophoudt  de  vereischten  te  bezitten  bij  art.  4 
voor  het  lidmaatschap  gesteld. 

Art.  7.  Bij  eindiging  van  het  lidmaatschap  door  den  dood 
heeft  de  weduwe  het  recht  in  de  rechten  en  verplichtingen  te 
treden  van  haar  overleden  echtgenoot,  zoolang  zij  het  bedryf 
blijft  voortzetten ,  mits  onderteekenend  de  statuten  en  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  der  vereeniging. 

Indien  die  onderteekening  niet  binnen  3  maanden  na  het 
overlijden  van  den  echtgenoot  heeft  plaats  gehad  dan  verliest 
zy  dat  recht  en  is  zij  aan  ballotage  onderworpen,  wil  zij  lid 
der  vereeniging  worden. 

Art.  8.  Leden  kunnen  hunne  medeleden  op  de  vergaderingen 
vertegenwoordigen ,  met  dien  verstande  echter ,  dat  een  lid  als 
gemachtigde  van  slechts  één  medelid  kan  optreden. 

Zij  moeten  alsdan  van  eene  schriftelijke  volmacht  voorzien  zijn , 
voor  elke  vergadering  tot  dat  doel  verstrekt. 

Leden,  geen  apotheker  zijnde,  kunnen  niet  in  persoon  ter 
vergadering  verschijnen ,  doch  doen  zich  op  de  vergaderingen 
bij  schriftelyke  volmacht,  voor  elke  vergadering  afzonderlek 
afgegeven,  vertegenwoordigen  door  een  der  medeleden. 

Geen  schriftelijke  volmacht  behoeft  een  provisor,  die  als  ge¬ 
volmachtigde  optreedt  van  eene  weduwe  of  een  der  nagelaten 
betrekkingen ,  in  wier  apotheek  hy  werkzaam  is. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  contributiën ,  de  boeten  en  hoofdelyke  omslag, 
een  en  ander  bij  huishoudelijk  reglement  te  regelen ,  alsmede 
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toevallige  baten,  strekken  tot  bestrijding  der  uitgaven  der  ver- 
eeniging. 


Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  door  de  leden  en  uit  de  leden 
die  apothekers  zyn  gekozen  en  bestaat  uit  7  leden. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

De  handhaving  van  de  statuten,  reglementen  en  belangen 
der  vereeniging  zijn  opgedragen  aan  het  bestuur. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  12.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld: 

1.  de  rechten  en  verplichtingen  der  leden,  de  wijze  waarop 
de  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  plaats  hebben,  als¬ 
mede  de  voorwaarden  voor  royement  der  leden; 

2.  de  werkzaamheden  van  het  bestuur  en  de  wijze  van  aftreding; 

3.  het  beleggen,  het  houden  en  de  orde  der  vergaderingen, 
het  nemen  van  besluiten; 

4.  de  contributiën ,  de  hoofdelijke  omslag  en  de  boeten ; 

5.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording ;  en  voorts  wat 
blijken  mocht  eene  nadere  regeling  te  behoeven. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Het  vereenigingsjaar. 

Art.  18.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  1 
Januari  van  het  daaropvolgende  jaar. 

Wyziging  der  statuten. 

Art.  14.  Voorstellen  tot  verandering  der  statuten  moeten 
vooraf  aan  de  leden  worden  bekend  gemaakt  in  den  oproepings¬ 
brief  voor  de  vergadering. 

Zij  vereischen  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  van  de 
op  de  vergadering  aanwezige  of  vertegenwoordigde  leden. 

Ontbinding. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  te  allen  ty de  ontbonden  worden, 
wanneer  op  eene  vergadering  daartoe  met  vier-vijfde  der  geldig 
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uitgebrachte  stemmen  besloten  wordt.  Het  totaal  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen  moet  ten  minste  drie-vierde  van  het  ledental 
der  vereeniging  bedragen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  door  de  vergadering  worden 
bepaald  welke  bestemming ,  behoudens  de  inachtneming  van  de 
voorschriften  van  art.  1702  B.  W. ,  aan  de  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging  zal  worden  gegeven. 


(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  28  April  1906  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie > 

E.  E.  van  Eaalte. 
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VEREENIGING:  Utrechtsctie  vereeniging  van  brug- en 
slnispersoneel  „De  Eensgezindheid”,  te  Utrecht. 

Art.  1.  De  Utrechtsche  vereeniging  van  brug-  en  sluisperso- 
neel  „De  Eensgezindheid”  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11 
maanden,  ingegaan  op  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  1  De¬ 
cember  1904. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  positie  van  allen 
die  te  Utrecht  aan  de  gemeentelijke  bruggen  en  sluizen  werk¬ 
zaam  zijn  te  verbeteren. 

Zij  zal  in  het  bijzonder  streven  naar  verkorting  van  arbeids¬ 
duur  en  naar  eene  zoodanige  verhooging  van  loon,  dat  haren 
leden  een  flink  bestaan  is  gewaarborgd. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  langs  wettigen  weg 
te  bereiken  en  wel  door : 

1.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

2.  het  doen  houden  van  voordrachten  ; 

3.  het  in  dienen  van  verzoekschriften  bij  en  het  houden  van 
besprekingen  met  den  havenmeester  of  het  hoofd  van  den 
betrokken  tak  van  dienst ; 

4.  het  indienen  van  verzoekschriften  bij  burgemeester  en 
wethouders  en  bij  den  raad  der  gemeente. 

Art.  5.  Leden  dezer  vereeniging  kan  worden  ieder  die  aan  de 
gemeentelijke  bruggen  en  sluizen  werkzaam  is  en  instemming 
betuigt  met  het  doel  en  de  middelen  dezer  vereeniging. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  schriftelijke 
aanmelding  bij  den  secretaris. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door : 

1.  overlijden ; 

2.  vertrek  naar  elders ; 
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3.  bedanken  ; 

4.  schrapping. 

Schrapping  op  grond  van  achterstalligheid  in  het  betalen  der 
contributie  geschiedt  door  het  bestuur  ;  schrapping  op  grond 
van  andere  redenen  door  de  ledenvergadering.  Het  huishou¬ 
delijk  reglement  zal  een  en  ander  nader  regelen. 

Art.  8.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  1ste-  en  2de-voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris, 
lste-  en  2de-penningmeester  en  1  commissaris  van  toezicht. 

Art.  9.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  door  en 
uit  de  leden. 

Art.  10.  Het  eene  jaar  treedt  de  kleinste,  het  andere  jaar 
de  grootste  helft  van  het  bestuur  af,  volgens  nader  op  te  maken 
rooster  ;  de  aftreden  den  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  zoo  spoedig 
mogelijk  voorzien ;  tusschentijds  verkozenen  treden  af  op  den 
tijd  van  aftreden  van  hnn  voorganger. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  naar 
buiten  en  is  belast  met  het  bestuur  en  het  behartigen  der 
belangen  der  vereeniging.  In  rechte  treedt  de  voorzitter  namens 
het  bestuur  op. 

Art.  13.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

1.  contributie  der  leden ; 

2.  inkomsten  uit  eigendommen  ; 

3.  bijzondere  baten. 

De  contributie  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  14.  De  penningmeester  mag  niet  meer  dan  f  250  in 
gereed  geld  in  kas  hebben.  Het  meerdere  moet  worden  belegd. 

De  belegging  kan  geschieden  op  de  Rijkspostspaarbank.  Zy 
geschiedt  aldus,  dat  voor  het  lichten  der  gelden  steeds  de 
samenwerking  van  2  bestuursleden  is  vereisckt. 

Art.  15.  Er  wordt  eene  algemeene  ledenvergadering  gehouden 
in  Februari ;  op  deze  vergadering  legt  het  bestuur  rekening  en 
verantwoording  af.  Overigens  wordt  vergaderd  zoo  dikwijls  het 
bestuur  dit  noodig  acht  of  het  door  een-vijfde  der  leden  wordt 
verlangd,  doch  op  zyn  minst  eenmaal  in  de  3  maanden. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  stryd  mag 
zyn  met  deze  statuten,  regelt  de  zaken,  de  huishouding  der 
vereeniging  betreffend.  Het  wordt  in  de  ledenvergadering  vast¬ 
gesteld  bij  besluit,  genomen  met  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  18.  De  statuten  kunnen  gewyzigd  worden  bij  besluit 
genomen  met  op  zijn  minst  %  der  uitgebrachte  stemmen  op 
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eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering,  waarop 
zijn  minst  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten 
waartoe  voorstellen  zyn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief  voor 
de  vergadering  of  die  het  gevolg  zyn  van  amendementen,  gedu¬ 
rende  de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend.  Deze  amen¬ 
dementen  moeten  zich  beperken  tot  die  artikelen  tot  welker 
verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Wanneer  op  genoemde  vergadering  wel  de  meerderheid  der 
aanwezigen  zich  vóór  de  voorgestelde  verandering  heeft  verklaard, 
maar  of  niet  de  helft  der  leden  aanwezig  was  óf  slechts  eene 
gewone  meerderheid  en  niet  eene  meerderheid  van  7 3  zich  vóór 
heeft  verklaard,  of  het  een  en  ander  het  geval  was,  wordt  eene 
tweede  vergadering  gehouden.  De  tweede  vergadering  kan  met 
gewone  meerderheid  der  opgekomen  leden  besluiten.  Het  tweede 
lid  is  ook  op  deze  vergadering  van  toepassing.  Alles  behoudens 
de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  voor  zoover  de  wet  die 
verlangt. 

Art.  19.  De  vereeniging  kan  niet  tusschentijds  worden  ont¬ 
bonden  zoolang  nog  Vs  van  leden  hare  instandhouding  wenschen. 
Tot  ontbinding  kan  niet  worden  besloten  dan  op  eene  opzettelijk 
daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  aan  het  vermogen  der 
vereeniging,  met  inachtneming  van  art.  1702  B.  W.,  door  de 
ledenvergadering  eene  bestemming  worden  gegeven  zooveel 
mogelijk  in  overeenstemming  met  het  doel  der  vereeniging. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  28  April  1906  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Donderdag  24  en  Vrijdag  25  Mei  1906,  n°.  120. 


F.  366. 


VEREENIGING:  Woningvereeniging  „Leeuwarden’’,  te 
Leeuwarden.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  4  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  4,  luidende  als 
volgt : 

„De  aan  de  vereeniging  in  eigendom  toebehoorende  woningen 
worden  door  het  bestuur  verhuurd  op  door  hem  vast  te  stellen 
voorwaarden.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  April  1906  n°.  74. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Kaalte. 


.  ;  .. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  en  Vrijdag  25  Mei  1906,  n°.  120. 


N".  367. 


VEREENIGING  van  effectenhandelaren  ,  te  Rotterdam. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  5  te  vervangen  door  de  navolgende  bepalingen  onder  het¬ 
zelfde  artikelnummer : 

„Om  als  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  aangenomen, 
moet  men  : 

a.  te  Rotterdam  gevestigd  of  gedomicilieerd  zijn ; 

b.  het  beroep  van  handelaar  in  effecten  ,  commissionnair  in 
effecten  ,  makelaar  in  effecten  ,  of  bankier  uitoefenen  ; 

c.  bevoegd  zijn  tot  het  drijven  van  handel ,  hetzij  op  eigen 
naam  of  onder  eene  firma ,  hetzij  als  lid  of  directeur  eener 
vennootschap  onder  firma ,  commanditaire  of  naamlooze  ven¬ 
nootschap  ,  hetzij  als  beheerder  eener  filiale  van  een  elders  geves- 
tigden  persoon  of  vennootschap ,  hetzij  als  procuratiehouder 
van  een  lid  der  vereeniging ; 

d.  het  schriffcelijk  bewijzs  overleggen ,  dat  men  gedurende  2 
jaren  in  het  effecten-  of  bankiersvak  is  werkzaam  geweest. 

Dit  laatste  vereischte  geldt  niet  voor  hen  die  eene  bestaande 
firma  ,  waarvan  de  vorige  firmant  lid  der  vereeniging  was,  over¬ 
nemen  ,  of  die  optreden  als  lid  of  directeur  eener  vennootschap, 
waarvan  een  der  leden  of  directeuren  reeds  lid  der  véreeniging 
is  of  de  vorige  directeur  lid  der  vereeniging  was. 

Twee  of  meer  leden  of  directeuren  eener  vennootschap ,  en 
twee  of  meer  beheerders  eener  filiale  van  een  elders  gevestigden 
persoon  of  vennootschap  ,  moeten  of  allen  leden  der  vereeniging 
zijn  ,  öf  worden  geacht  geen  van  allen  lid  te  zijn.” 

Aan  art.  7  (Het  lidmaatschap  houdt  van  rechtswege  op  enz.) 
aan  het  slot  toe  te  voegen  : 

„en  bovendien : 

d .  voor  hem  die  als  directeur  eener  vennootschap  ,  of  als  be- 
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lieerder  eener  filiale  van  een  elders  gevestigden  persoon  of  ven¬ 
nootschap  lid  is  geworden  ,  door  het  verlies  van  die  betrekking ; 

e.  voor  hem  die  als  procuratiehouder  lid  is  geworden  ,  door 
het  vervallen  van  de  procuratie  welke  hij  by  zijne  aanneming 
als  lid  bezat ,  tenzij  dat  vervallen  gepaard  gaat  met  zijn  optreden 
als  medevennoot  van  het  lid  wiens  procuratie  hij  bezat ,  of  als 
directeur  van  de  vennootschap  welker  procuratie  hij  bezat.” 

In  art.  9 :  in  alinea  1  het  woord :  „agent”,  te  vervangen  door: 
„beheerder  eener  filiale”.  In  alinea  2  het  woord:  „agenten”,  te 
vervangen  door:  „beheerders  eener  filiale”. 

In  art.  10  ,  alinea  1  te  vervangen  door  de  navolgende  bepaling: 

„Ieder  die  als  lid  der  vereeniging  wordt  aangenomen,  betaalt 
1  150  entree- geld.” 

(Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  April  1906  n°.  74. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Kaalte. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  en  Vrijdag  25  Mei  1906,  n°.  120. 


N'.  368. 


VEREENIGING  van  onderofficieren  en  korporaals  der 
schutterij  ,  te  Groningen.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Aan  het  slot  van  art.  6  worde  toegevoegd: 

„  Mochten  eereleden ,  donateurs  aan  de  schietoefeningen  deel¬ 
nemen,  dan  mogen  zij  geen  gebruik  maken  van  de  munitie, 
welke  van  Rijkswege  kosteloos  aan  de  vereeniging  is  verstrekt.” 

Art.  6  worde  gevolgd  door: 

Art.  6bis.  «Tot  het  lidmaatschap  der  vereeniging  kunnen , 
na  vooraf  gegane  ballotage,  worden  toegelaten :  mannelijke  inge¬ 
zetenen  der  gemeente  Groningen  en  aangrenzende  gemeenten, 
die  met  het  doel  der  vereeniging  sympathiseeren  en  zich  in  het 
juist  schieten  willen  oefenen;  zij  zullen  den  leeftijd  van  18 j aar 
moeten  hebben  bereikt. 

De  leden  dezer  rubriek  worden  opgenomen  zonder  betaling 
entree  (aandeel  kas ,  zie  art.  16).  Zij  zullen  geen  aanspraak  kunnen 
maken  op  de  eigendommen  der  vereeniging,  die  zullen  worden 
beschouwd  het  eigendom  te  zijn  van  de  leden  genoemd  onder 
a  en  b  van  art.  6.  ” 

Art.  7,  de  woorden:  «Als  leden  worden  niet  aangenomen” 
te  vervangen  door:  «Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn”; 
onder  het  vermelde  sub  c  op  te  nemen  : 

«  d .  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem¬ 
ming  opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  te  geraken  in  een  der 
gevallen  ,  genoemd  onder  a — d  van  dit  artikel.” 

Art.  15  te  lezen : 

«  De  contributie  der  gewone  en  buitengewone  leden ,  tevens 
die  der  leden  art.  66is,  bedraagt  per  jaar  f  1,60.  Het  bestuur 
heeft  het  recht,  in  buitengewone  gevallen,  deze  contributie 
le  verhoogen  tot  een  maximum  van  f  2,50.” 
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Art.  19 ,  tweeden  volzin ,  te  lezen  : 

„  De  bestuursleden  worden  uit  de  gewone  en  buitengewone 
(leden-rubriek  6a  en  6b)  leden  gekozen.” 

Art.  21  te  lezen  in  plaats  van:  „  majoor-commandant”,  „com¬ 
mandant”. 

Art.  22  te  lezen  in  plaats  van  :„  majoor-commandant”,  „  com¬ 
mandant  der  dienstdoende  schutterij  ”. 

Art.  28  vervalt,  hiervoor  te  lezen  een  nieuw  art.  28:  „  In  geval 
van  ontbinding  der  vereeniging  wordt  aangaande  het  besteden 
der  overgebleven  gelden  en  bezittingen  gehandeld  overeenkomstig 
het  besluit  eener  algemeene  vergadering ,  behoudens  de  bepaling 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  32  vervalt,  hiervoor  te  lezen  een  nieuw  art.  32:  „Tot 
wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  worden  overgegaan  wanneer 
in  eene  bijzonder  daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergadering 
twee  derden  der  aanwezige  leden  zich  daar  vóór  verklaren.  Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten  zullen  niet  gelden  zoolang  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  niet  is  verkregen.” 

Yan  art.  33  vervalt  de  tweede  volzin  ,  de  woorden :  „  De  schiet¬ 
oefeningen  worden  van  1  April  tot  30  September  gehouden.” 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  30  April  1906  np.  74. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  yan  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  en  Vrijdag  25  Mei  1906,  n°.  120. 


N*.  369, 


VEREENIGING:  Het  Nederlandsche  run dveestam boek, 
te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Van  het  doel  en  den  zetel  der  vereeniging. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  Het  Nederlandsche  rund- 
veestamboek  is  het  bevorderen  der  zuivere  teelt  en  de  verbetering 
van  de  Nederlandsche  rundveeslagen. 

De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  aanleggen  ,  bijhouden  en  in  druk  uitgeven  van  stam¬ 
registers  voor  uitmuntend  aan  de  leden  der  vereeniging  toebe- 
hoorend  en  in  Nederland  gehouden  rundvee  ,  zuiver  gefokt  in 
een  der  rundveeslagen  bij  de ,  volgens  art.  23  dezer  statuten , 
door  het  hoofdbestuur  vast  te  stellen  bepalingen  omschreven ; 

b.  het  houden  en  steunen  van  tentoonstellingen  en  keuringen 
van  fok  vee  ; 

c.  het  oprichten  en  steunen  van  fokvereenigingen  ,  stierhou- 
derijen  ,  controle vereenigingen  ; 

d.  het  bevorderen  van  den  afzet  van  Nederlandsch  fokvee; 

e.  het  bevorderen  van  al  die  wettige  maatregelen ,  welke 
kunnen  strekken  om  eenen  gezonden  veestapel  te  verkrijgen; 

f.  het  nemen  van  alle  verdere  geoorloofde  tevens  wettige 
maatregelen  in  het  belang  van  de  rundveefokkerij. 

Van  het  lidmaatschap. 

Art.  3,  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden  ; 

b.  leden  van  de  door  het  dagelijksch  bestuur  erkende  fok¬ 
vereenigingen;  erkende  fokvereenigingen  zijn  zoodanige  vereeni¬ 
gingen,  wier  statuten  zijn  ingericht  volgens  de  voorschriften, 
door  de  vereeniging  gegeven  ; 
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c.  leden-begunstigers; 

d.  leden-donateurs; 

e.  leden  van  verdienste  ; 

f.  eereleden. 

Art.  4.  Ieder  die  ,  volgens  art.  3 ,  litt.  a  en  b  ,  lid  of  be¬ 
gunstiger  der  vereeniging  wenscht  te  worden  ,  moet  zich  daartoe 
bij  den  secretaris  der  afdeeling  of,  zoo  zijne  woonplaats  niet  in 
eene  tot  eene  afdeeling  behoorende  provincie  gelegen  is  ,  bij  het 
dageljiksch  bestuur  aaumelden. 

In  het  eerste  geval  beslist  het  afdelingsbestuur,  in  het  tweede 
geval  het  dagelijksch  bestuur  op  de  aanvrage. 

Wordt  tot  niet-aanneming  besloten  ,  dan  staat  den  afgewezene 
beroep  open  bij  het  hoofdbestuur. 

Mocht  het  bestuur  der  afdeeling  of  het  hoofdbestuur  het  noodig 
oordeelen  een  lid  van  het  lidmaatschap  vervallen  te  verklaren, 
dan  neemt  zij  daartoe  het  besluit,  behoudens  het  recht  van  het 
lid  eener  afdeeling  om  ,  binnen  3  weken  na  ontvangst  van  de 
kennisgeving  van  de  vervallenverklaring ,  bij  het  hoofdbestuur 
in  beroep  te  komen. 

Art.  5.  De  contributie  van  leden  wordt  bepaald  door  de 
afdeelingen.  Ten  aanzien  van  hen  die  geen  lid  eener  afdeeling 
zijn  ,  wordt  de  contributie  door  het  hoofdbestuur  vastgesteld. 

Leden  van  fokvereenigingen ,  door  het  dagelijksch  bestuur  op 
nader  door  dat  bestuur  vast  te  stellen  voorwaarden  erkend , 
genieten  reductie  ,  volgens  een  door  de  algemeene  vergadering 
vast  te  stellen  maatstaf,  waaraan  het  aantal  leden  en  dat  van 
de  bij  de  fokvereeniging  ingeschreven  koeien  ten  grondslag  liggen. 

De  contributie  wordt  betaald  aan  het  afdelingsbestuur  en  , 
zoo  eene  provincie  niet  tot  eene  afdeeling  behoort,  aan  het 
hoofdbestuur. 

Art.  6.  Begunstigers  zijn  leden  eener  afdeeling  ,  welke  zich 
tot  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  10  verbinden. 

„  Als  leden-donateurs  kunnen  tot  de  vereeniging  toetreden  : 

1.  personen; 

2.  privaat-  en  publiekrechtelijke  zedelijke  lichamen. 

Zij  betalen  eene  contributie  van  minstens  f  25  ’s  jaars  en 
melden  zich  aan  bij  het  dagelijksch  bestuur,  dat  over  hunne 
toelating  beslist. 

Leden-donateurs  die  eene  contributie  van  minstens  f  100 ’sjaars 
voldoen ,  hebben  het  recht  tot  uitbrengen  van  1  stem  in  de 
algemeene  vergadering ;  daartoe  kunnen  de  leden-donateurs , 
sub  1  genoemd,  of  zelf  ter  vergadering  komen  of  zich  door  een 
lid  der  vereeniging  doen  vertegenwoordigen  ;  de  leden-donateurs , 
sub  2  bedoeld  ,  zenden  daartoe  een  afgevaardigde  ter  vergadering. 
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Art.  7.  Leden  van  verdienste  en  eereleden  worden,  op  voor¬ 
stel  van  het  hoofdbestuur,  door  de  algemeene  vergadering  be¬ 
noemd. 

De  leden  van  verdienste  hebben  eene  adviseerende  stem  in  alle 
vergaderingen. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December.  Opzegging  van  bet  lidmaatschap  moet  geschieden 
•vóór  of  op  1  November,  schriftelijk,  aan  den  penningmeester  der 
yereeniging  ot  der  afdeeling.  Indien  op  dat  tijdstip  geen  bericht 
is  ingekomen  blijft  men  lid  der  vereeniging  gedurende  het 
volgend  jaar,  met  de  daaraan  verbonden  rechten  en  verplichtingen. 

Van  de  afdeelingen. 

Art.  9.  Tot  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging  wordt 
zooveel  mogelijk  in  iedere  provincie  eene  afdeeling  opgericht. 

Eene  afdeeling  kan  zich  over  meerdere  provinciën  uitstrekken. 

Art.  10.  Iedere  afdeeling  zal  zich  gedragen  naar  haar  afdee- 
lingsreglement ,  vast  te  stellen  onder  goedkeuring  van  het 
hoofdbestuur. 

Art.  11.  De  afdeelingen  zijn  vrij  in  de  keuze  der  geoorloofde 
tevens  wettige  middelen  tot  bereiking  van  het  doel  der  vereeni¬ 
ging  en  in  de  regeling  harer  werkzaamheden ,  voor  zooverre 
daardoor  niet  in  strijd  met  de  statuten  of  besluiten  der  vereeni¬ 
ging  wordt  gehandeld. 

Art.  12.  Het  hoofdbestuur  en  de  afdeelingen ,  alsmede  minstens 
10  leden,  hebben  het  recht  aan  de  algemeene  vergadering  zoo¬ 
danige  voorstellen  te  doen  als  hun  ,  ter  bevordering  van  het  doel 
der  vereeniging,  noodig  voorkomt. 

De  voorstellen  der  afdeelingen  en  die  van  de  leden  moeten  , 
om  onder  de  punten  van  behandeling  te  worden  opgenomen  , 
ten  minste  3  maanden  vóór  de  algemeene  vergadering  bij  het 
hoofdbestuur  der  vereeniging  zijn  ingekomen. 

Art.  13.  Jaarlijks  vóór  1  Maart  zendt  iedere  afdeeling  by  het 
hoofdbestuur  eene  ledenlijst  in  met  opgave  van  hare  bestuursleden 
en  van  hunne  woonplaatsen  ,  en  een  uitgewerkt  verslag  omtrent 
haren  toestand  en  hare  werkzaamheden ,  met  aanwijzing  van  de 
bereids  verkregen  uitkomsten. 

Art.  14.  Jaarlijks  wordt  door  de  algemeene  vergadering  vast¬ 
gesteld  welk  gedeelte  der  contributie  door  de  afdeelingen  aan 
de  kas  der  vereeniging  behoort  te  worden  afgedragen  ;  dit  bedrag 
mag  voor  begunstigers  niet  hooger  zijn  dan  voor  gewone  leden. 

De  in  alinea  1  van  dit  artikel  bedoelde  bijdrage  wordt  per  lid 
berekend  en  wordt  voor  de  leden,  bedoeld  in  art.  5 ,  2de  alinea, 
verminderd  in  verhouding  tot  de  reductie ,  welke  voor  hunne 
contributie  wordt  toegestaan. 
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De  betaling  dier  bijdrage  aan  het  hoofdbestuur  geschiedt  vóór 

1  April ,  wat  de  dan  aanwezige  leden  betreft ;  van  de  later 
toegetreden  leden  geschiedt  dit  vóór  den  laatsten  November 
van  het  loopende  dienstjaar. 

Art.  15.  De  afdeelingen  maken  met  alle  hun  ten  dienste 
staande  middelen  propaganda  voor  de  uniforme  stamboekbouding 
en  trachten  zooveel  mogelijk  de  juiste  toepassing  der  aangenomen 
beginselen  te  bevorderen. 

Alle  verzoeken  van  afdeelingen  aan  de  Regeering  of  andere 
autoriteiten,  uitgezonderd  die  aan  de  besturen  van  provinciën 
en  van  gemeenten  ,  gelegen  binnen  de  provincie  of  de  provinciën 
waarin  de  afdeeling  gevestigd  is ,  worden  onderworpen  aan  de 
goedkeuring  van  het  dagelijksch  bestuur. 

Is  dit  van  gevoelen  ,  dat  een  dergelijk  verzoek  niet  gedaan 
behoort  te  worden  ,  dan  geeft  het  de  gronden  zijner  meening 
aan  de  betrokken  afdeeling  op,  die,  bij  haar  gevoelen  blijvende , 
bevoegd  is  het  punt  in  geschil  aan  de  beslissing  van  het  hoofd¬ 
bestuur  te  onderwerpen. 

Van  het  bestuur. 

Art.  16.  Het  hoofdbestuur  is  samengesteld  uit  een  voorzitter , 
gekozen  door  de  algemeene  vergadering ,  de  commissarissen  der 
afdeelingen  en  den  hoofdinspecteur.  Deze  laatste  heeft  slechts 
eene  adviseerende  stem. 

De  commissarissen  worden  door  de  afdeelingen  benoemd  of 
aangewezen,  op  de  wijze  bepaald  bij  de  in  art.  10  dezer  statuten 
bedoelde  reglementen. 

Elke  afdeeling  heeft  recht  op  minstens  1  commissaris. 

Afdeelingen  wier  bijdrage,  bedoeld  in  art.  14  der  statuten, 
grooter  is  dan  driehondermaal  de  volle  bijdrage  per  lid  mogen 

2  commissarissen  benoemen. 

Yoor  iederen  commissaris  wordt  een  plaatsvervanger  benoemd 
of  aangewezen  ,  die ,  bij  verhindering  of  ontstentenis ,  als  com¬ 
missaris  optreedt. 

Art.  17.  De  voorzitter  wordt  voor  den  tijd  van  6  jaren  be¬ 
noemd  ,  doch  is  bij  aftreding  herkiesbaar. 

Art.  18.  De  leden  van  het  hoofdbestuur  genieten  uit  de  kas 
der  vereeniging  vergoeding  van  reis-  en  verblijfkosten  ,  te 
declareeren  volgens  bepalingen  ,  bij  huishoudelijk  reglement  vast 
te  stellen. 

Het  hoofdbestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  ondervoorzitter 
en  3  leden  ,  te  benoemen  uit  verschillende  provinciën  ,  die  met 
den  voorzitter  het  dagelijksch  bestuur  vormen ,  waaraan  de 
hoofdinspecteur ,  aan  wien  tevens  de  functie  van  algemeen- 
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secretaris  wordt  opgedragen  ,  met  adviseerende  stem  wordt  toe¬ 
gevoegd. 

Het  dagelijksch  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechte. 

Het  financieel  beheer  berust  bij  het  dagelijksch  bestuur.  Dit 
kan  een  zijner  leden  daarmede  in  het  bijzonder  belasten  ,  tegen 
eene  door  het  hoofdbestuur  te  regelen  vergoeding  voor  onkosten 
en  tijdverlies,  of  het  opdragen  aan  een  der  volgens  art.  20  dezer 
statuten  te  benoemen  ambtenaren. 

Het  in  het  bijzonder  met  het  financieel  beheer  belast  lid  van 
het  dagelijksch  bestuur  of  de  daartoe  aangewezen  ambtenaar 
stelt  een  borgtocht ,  ten  genoegen  van  het  hoofdbestuur. 

Art.  19.  De  hoofdinspecteur  wordt,  op  voorstel  van  het  hoofd¬ 
bestuur  ,  door  de  algemeene  vergadering  benoemd  en  ,  zoo  noodig  , 
ontslagen.  Indien  daarvoor  gegronde  redenen  bestaan  ,  kan  hij 
door  het  hoofdbestuur  geschorst  worden.  Van  die  schorsing  staat 
hem  beroep  open  bij  de  algemeene  vergadering.  Het  hoofdbestuur 
is  verplicht  binnen  4  weken  nadat  het  beroep  is  ingesteld  , 
eene  algemeene  vergadering  te  beleggen  ,  waarin  omtrent  het 
al  of  niet  handhaven  van  die  schorsing  beslist  wordt. 

Hy  ontvangt  een  honorarium  en  vergoeding  van  reis-  en 
verblijfkosten  ,  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen. 

Hij  is  belast  met  den  geheelen  technischen  en  administratieven 
dienst.  Zijne  werkzaamheden  worden  door  het  dagelijksch  bestuur 
bij  instructie  geregeld. 

Art.  20.  De  hoofdinspecteur  wordt  bijgestaan  door  bezoldigde 
inspecteurs,  controleurs  en  bureauambtenaren  ,  door  het  dage¬ 
lijksch  bestuur  te  benoemen  en,  zoo  noodig,  te  schorsen  of  te 
ontslaan. 

De  werkzaamheden  dier  verschillende  ambtenaren  worden  bij 
afzonderlijke  door  het  dagelijksch  bestuur ,  op  voorstel  van  den 
hoofdinspecteur ,  vast  te  stellen  instructies  geregeld. 

Art.  21.  De  afdeelingen  worden  bestuurd  op  de  wijze  en  door 
de  personen  als  omschreven  bij  de  in  art.  10  bedoelde  reglementen. 

Art.  22.  Het  hoofdbestuur  beslist  bij  voorkomende  geschillen  , 
na  de  afdeeling  die  het  aangaat  gehoord  te  hebben ,  in  het 
hoogste  ressort. 


Van  het  stamboek. 

Art.  23.  Het  hoofdbestuur  stelt  bepalingen  vast  omtrent  de 
inrichting  en  bijhouding  van  de  stamregisters  en  al  hetgeen 
daarop  betrekking  heeft. 
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Van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  24.  Minstens  eenmaal  ’sjaars  wordt  eene  gewone  alge- 
meene  vergadering  van  leden  gehouden. 

Door  het  hoofdbestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
worden  belegd. 

Op  verzoek  van  minstens  2  afdeelingen  is  het  hoofdbestuur 
verplicht  eene  buitengewone  vergadering  te  beleggen. 

De  oproepingen  van  alle  vergaderingen  geschieden  per  adver¬ 
tentie  ,  te  plaatsen  ten  minste  eene  maand  vóór  den  dag  der 
vergadering  in  2  daarvoor  in  aanmerking  komende  Nederlandsche 
vakbladen  ,  door  het  hoofdbestuur  aan  te  wijzen  ,  en  door  het 
eveneens  minstens  eene  maand  vóór  den  dag  der  vergadering 
zenden  van  oproepingsbrieven  aan  de  besturen  der  afdeelingen, 
de  stemgerechtigde  leden-donateurs  ,  de  commissarissen  en  hunne 
plaatsvervangers  ,  zonder  dat  intusschen  het  niet-ontvangen  van 
een  zoodanige  beschrijvingsbrief  kan  worden  ingeroepen  ten  einde 
de  wettigheid  der  vergadering  te  betwisten. 

Bovendien  worden  zooveel  mogelijk  aan  alle  leden  beschrij¬ 
vingsbrieven  gezonden ;  aan  de  leden  der  afdeelingen  door 
tusschenkomst  van  de  afdeelingsbesturen ,  aan  de  overigen  door 
het  dagelijksch  bestuur. 

In  spoedeischende  gevallen ,  ter  beoordeeling  van  het  hoofd¬ 
bestuur,  kan  de  in  de  4de  alinea  van  dit  artikel  genoemde 
termijn  van  één  maand  verkort  worden. 

Art.  25.  Over  alle  zaken  ,  aan  de  beslissing  der  algemeene 
vergadering  onderworpen,  wordt  een  prae-ad vies  door  het  hoofd¬ 
bestuur  uitgebracht.  Dit  prae-advies  wordt,  zooveel  mogelijk, 
op  den  beschrijvingsbrief  afgedrukt. 

Art.  26.  De  algemeene  vergadering  is  toegankelijk  voor  alle 
leden  en  voor  de  door  het  hoofdbestuur  geïntroduceerden. 

Stemrecht  hebben  : 

1.  de  afgevaardigden  der  afdeelingen  ; 

2.  de  commissarissen  of  hunne  plaatsvervangers  ; 

3.  de  stemgerechtigde  leden-donateurs  of  hunne  vertegen¬ 
woordigers. 

Elke  afdeeling  brengt  zooveel  stemmen  uit  als  het  honderdvoud 
van  de  volle  contributie  van  een  lid  begrepen  is  op  de  bijdrage 
door  de  afdeeling ,  overeenkomstig  art.  14 ,  aan  de  kas  der 
vereeniging  afgedragen,  in  het  i aar  voorafgaande  aan  dat  waarin 
de  algemeene  vergadering  plaats  heeft ,  met  dien  verstande , 
dat  elke  afdeeling  minstens  1  stem  uitbrengt. 

De  afdeelingen  oefenen  hun  stemrecht  uit  door  afgevaardigden 
te  benoemen  of  aan  te  wijzen,  volgens  de  regelen  gesteld  bij 
de  in  art.  10  dezer  statuten  bedoelde  reglementen. 
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De  stemmen  der  afdeelingen  kunnen  naar  keuze  worden  uit¬ 
gebracht  door  1  of  door  meer  afgevaardigden. 

Het  afdelingsbestuur  deelt ,  evenals  de  stemgerechtigde  leden- 
donateurs  die  niet  zelf  komen,  aan  het  hoofdbestuur  schriftelijk 
mede  door  wien  of  wie  de  afdeeling  of  het  stemgerechtigde  lid- 
donateur  in  de  algemeene  vergadering  zal  vertegenwoordigd  zijn. 

Over  zaken  wordt  hoofdelijk ,  over  personen  met  gesloten 
briefjes  gestemd. 

Krijgt  bij  eene  verkiezing  van  personen  niemand  de  volstrekte 
meerderheid,  dan  wordt  eene  tweede  vrije  stemming  gehouden  ; 
heeft  ook  dan  niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkregen , 
dan  vindt  eene  herstemming  plaats  tusschen  hen  die  het  grootste 
aantal  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben  en  is  hij  gekozen  die 
daarbij  het  meest  aantal  stemmen  verwierf. 

Staken  bij  herstemming  de  stemmen  ,  zoo  beslist  het  lot. 

Leden  en  geïntroduceerden  die  de  presentielijst  hebben  ge- 
teekend  kunnen  aan  de  beraadslagingen  deelnemen ,  mits  de 
bepaling  van  het  reglement  van  orde  in  acht  nemende. 

Alle  verdere  aangelegenheden  ,  de  algemeene  vergadering  be¬ 
treffende  ,  worden  geregeld  bij  het  in  art.  28  bedoeld  huishou¬ 
delijk  reglement  der  vereeniging. 

Voorstellen  die  niet  onder  de  punten  van  behandeling  voor¬ 
komen  ,  met  uitzondering  van  de  voorstellen  der  afdeelingen  , 
die ,  overeenkomstig  het  in  art.  12  bepaalde ,  zijn  ingediend  , 
worden  alleen  behandeld  ,  wanneer  twee-derde  der  stemgerech¬ 
tigden  daartoe  besluiten. 

Van  de  inkomsten  der  vereeniging. 

Art.  27.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  bijdragen  der  afdeelingen; 

b.  contributie  der  leden  en  donateurs ; 

c.  opbrengst  der  in  den  boekhandel  verkochte  exemplaren 
van  het  stamboek; 

d.  de  inschrijvingsgelden  ; 

e.  subsidiën  en  onvoorziene  baten. 

Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  28.  Bij  huishoudelijk  reglement,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen ,  worden  geregeld  de  verdere  huishou¬ 
delijke  zaken  der  vereeniging ;  het  mag  niet  in  strijd  zjjn  met 
deze  statuten. 

Van  de  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  29.  De  vereeniging  is  oorspronkelijk  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaar  en  100  dagen.  Bij  het  verstrijken  van  dat  tijd- 
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vak  werd  de  vereeniging ,  met  ingang  vau  4  Januari  1903  ,  op¬ 
nieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  100  dagen.  Vóór 
afloop  van  genoemden  duur  zal  de  vereeniging  niet  kunnen 
ontbonden  ,  worden  dan  bij  een  op  eene  expresselijk  daartoe 
belegde  vergadering  genomen  besluit ,  met  drie-vierde  der  uit- 
gebraclite  stemmen.  In  geval  van  ontbinding  is  het  hoofdbestuur 
met  de  vereffening  belast ,  tenzij  door  de  algemeene  vergadering 
anders  bepaald  wordt. 

Van  de  wijziging  der  statuten. 

Art.  80.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  slechts  op  de 
algemeene  vergaderingen  met  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen  gemaakt  worden.  Geen  voorstel  tot  wijziging  wordt 
in  overweging  genomen  ,  tenzij  het  bij  de  oproeping  vermeld  zij 
en  öf  door  het  hoofdbestuur  wordt  gedaan  ,  öt  minstens  3  maanden 
vóór  de  algemeene  vergadering  schriftelijk  is  iugezonden  aan 
den  voorzitter  en  onderteekend  is  door  de  besturen  van  minstens 
twee  afdeelingen. 

Art.  31.  Ingeval  verschil  van  gevoelen  ontstaat  over  de  toe- 
passsing  van  de  statuten  wordt  daarover  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  beslist. 

Overgangsbepaling. 

Na  verkregen  Koninklijke  goedkeuring  van  de  wijziging  dezer 
statuten  blijven  de  leden  van  het  hoofd-  en  van  de  afdeelings- 
besturen  in  functie  ,  uiterlijk  gedurende  den  tijd  van  12  maanden  , 
gerekend  van  den  dag  waarop  die  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

Het  hoofdbestuur  roept  eene  algemeene  vergadering  van  leden 
op  ,  te  houden  vóór  afloop  van  den  in  alinea  1  van  dit  artikel 
bedoelden  termijn  ,  waarin  de  voorzitter  van  het  hoofdbestuur 
wordt  benoemd  en  noodigt  de  afdeelingen  uit  vóór  den  dag  der 
voormelde  algemeene  vergadering  ,  de  in  art.  16  bedoelde  com¬ 
missarissen  aan  te  wijzen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  30  April  1906  n°.  74. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 


8 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  en  Vrijdag  25  Mei  1906 ,  n°.  120. 


F.  370. 


VEREENIGING :  De  Geldersche  Spaarbank  ,  te  Arnhem. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  2,  al.  2,  in  plaats  van:  *  goedvinding ”,  te  lezen :  „  goed¬ 
vinden  ”. 

Art.  o,  al.  1,  in  plaats  van:  „van  minstens  f  150  000”,  te 
lezen :  „  tot  dat  dit  25  pet.  van  het  ingelegde  kapitaal  bedraagt 

Al,  2,  in  plaats  van:  „f  100  000  bedraagt”,  te  lezen:  „voor¬ 
meld  percentage  bedraagt”. 

Art.  4,  al.  1,  in  plaats  van:  „de  helft”,  te  lezen:  „drie¬ 
vierden”,  en  in  plaats  van:  „f  150  000”,  te  lezen:  „  10  pet.  van 
het  ingelegde  kapitaal  ”. 

Al.  2,  geheel  te  vervangen  door:  „  Zoodra  en  zoolang  het 
reservefonds  minstens  10  pet.  van  het  ingelegde  kapitaal  be¬ 
draagt,  wordt  voor  de  verdere  vorming  van  het  reservefonds 
de  helft  van  de  winst  gebruikt.” 

Art.  7.  Aan  al.  1  toe  te  voegen:  „Zij  hebben  het  recht  één 
uit  hun  midden  aan  te  wijzen,  die  tot  de  bestuursvergaderingen 
zal  worden  opgeroepen  en  die  vergaderingen  zal  mogen  bij  wonen 
met  adviseerende  stem;  terwijl  de  aldus  aangewezene,  zoowel 
in  bestuurs-  als  ledenvergaderingen ,  het  recht  van  veto  zal 
hebben  in  zaken  den  godsdienst  van  personen  of  de  godsdien¬ 
stige  richting  van  zaken  betreffende”. 

Art.  8,  al.  6,  in  plaats  van  „een  dubbeltal  candidaten  voor¬ 
gedragen  ”,  te  lezen :  „  een  voordracht  gemaakt  van  een  dubbeltal 
candidaten  ”. 

Al.  10,  achter  het  woord:  „boeken”,  bij  te  voegen:  „volgens 
een  in  het  huishoudelijk  reglement  aan  te  geven  wijze.  Zij 
hebben  het  recht  zich  daarbij  door  een  deskundige  te  laten  voor¬ 
lichten”. 

Laatste  alinea,  in  plaats  van :  „sub  a — i  hebben”,  te  lezen :  „  sub 
a — k  heeft  het  college  van  ”, 
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Art.  14,  al.  1,  aldus  te  lezen:  „Het  tegoed  van  één  inlegger 
mag  niet  meer  dan  f  5000  bedragen”. 

Al.  2,  in  plaats  van:  „f  5000”,  te  lezen:  „  10  000”. 

Art.  15.  Toe  te  voegen  als  2de  al.:  „Hij  die  een  inleg  doet 
ten  behoeve  van  een  ander  ,  kan  bepalen  dat  het  tegoed ,  door 
hem  te  wiens  behoeve  is  ingelegd  eerst  opeischbaar  zal  zijn  op 
een  bepaalden  tijd.  Bij  eerder  overlijden  van  hem  te  wiens  be¬ 
hoeve  is  ingelegd ,  is  het  tegoed  terstond  opvorderbaar  door 
hem  die  ten  behoeve  van  den  overledene  had  ingelegd”. 

Art.  18 ,  al.  1 ,  in  den  eersten  zin  laten  vervallen  :  „  bijgevoegde 
rente”  en  „van  rente”  en  aan  deze  al.  toe  te  voegen  :„  Telken 
jare  wordt  de  vervallen  rente  in  die  boekjes  bijgeschreven,  voor 
welke  bijschrijving  de  handteekening  van  slechts  één  directeur 
vereischt  wordt”. 

Art.  19,  al.  1,  in  plaats  van:  „  hen  ”,  te  lezen:  „  den  persoon  ”. 

Art.  21 ,  al.  2 ,  in  plaats  van :  „  verwaarloosd  ”,  te  lezen:  „  steeds 
berekend  ten  bate  der  Spaarbank  ”. 

Art.  22,  in  plaats  van:  „maanden  Februari  en  Maart”,  te 
lezen :  „  maand  Januari  ”. 

Art.  24.  Aan  al.  1  toe  te  voegen :  „  tenzij  het  geheele  tegoed 
wordt  opgevorderd  en  minder  dan  f  1  bedraagt”. 

Al.  2  te  lezen  als  volgt:  „Bij  opvordering  tot  en  met  f  50 
volgt  de  uitbetaling  onmiddellijk.  Yan  sommen  boven  f  50  tot 
en  met  f  500,  volgt  de  uitbetaling  hoogstens  één  week,  van 
sommen  boven  f  500  tot  en  met  f  2000  hoogstens  twee  weken , 
van  sommen  boven  f  2000,  hoogstens  4  weken  na  de  opvorde¬ 
ring;  met  dien  verstande,  dat  meer  dan  twee  uitbetalingen  op 
hetzelfde  boekje  in  dezelfde  kalenderweek  niet  kunnen  worden 
gevorderd. ” 

Al.  3.  In  plaats  van:  „f  10”,  te  lezen:  „f  50”. 

Verder  aan  art.  24  toe  te  voegen  :  „  Bij  geheele  opvordering 
van  het  tegoed  tot  en  met  f  50  volgt  de  uitbetaling  eerst  op 
den  volgenden  zittingsdag. 

In  buitengewone  omstandigheden  kan  het  bestuur  besluiten 
dat  het  zonder  opzegging  dadelijk  opvorderbaar  bedrag  wordt 
verminderd  tot  f  10 ,  en  dat  de  opzeggingstermijnen  voor  hoogere 
bedragen  worden  verlengd”. 

Art.  2  6i.  In  plaats  van:  „en”  te  lezen:  „waarvan  de  helft” 
en  na  i  laten  volgen  k:  „onroerende  goederen”  en  als  laatste 
alinea  toe  te  voegen: 

„  Tot  de  bevoegdheden  van  het  bestuur  behoort  eveneens  het 
verkoopen  en  bezwaren  van  onroerende  goederen  en  het  in  pand 
geven  of  overdoen  van  hypothecaire  obligatiën,  pandbrieven  en 
effecten.” 
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1w*  qa  ’  ht  fi^a^s  van  :  » 3”,  te  lezen:  „minstens  2”. 

1  Mpor?»’  pai’  i  ’  .m  Pjaats  van:  einde  Maart”,  te  lezen  :„  vóór 
1  a  .  q/  ?  dVQïtste  alinea  laten  vervallen. 

Art.  34.  In  plaats  van.  „ ^rsfadering ”,  te  lezen  •  al«emeene 
vergadering  ,  en  m  plaats  van:  „  h  t  H1j\  3 

te  lezen:  „wanneer  het  art.  5  geldt”.  c  geldt 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  April  1906  n°.  74. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  en  Vrijdag  25  Mei  1906 ,  n°.  120. 


N”.  371. 


VEREENIGING:  Ijsclub  Kralingen ,  te  Rotterdam. 

(Gewijzigde  statuten.) 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  IJsclub  Kralingen , 
en  is  gevestigd  te  Rotterdam  voor  deu  tijd  van  29  jaren ,  te 
rekenen  van  den  datum  der  oprichting,  zijnde  23  December  1882. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  bevordering  der  yssport 
en  het  exploiteeren  van  hare  eigendommen. 

V  ereenigin  gsj  aar. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  begint  op  1  September  en  eindigt 
op  den  laatsten  Augustus  daaraanvolgende. 

Leden  ,  donateurs  ,  donatrices  ,  eereleden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbepaald  aantal  leden  , 
donateurs ,  donatrices  en  eereleden. 

Leden. 

Art.  5.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen,  moet  men 
den  leeftijd  van  16  jaren  vóór  den  aanvaug  van  het  vereeni¬ 
gingsjaar  bereikt  hebben  en  schriftelijk  door  een  meerderjarig 
lid  zijn  voorgedragen. 

Het  bestuur  beslist  over  de  aanneming  van  leden. 

Donateurs ,  donatrices. 

Art.  6.  Als  donateurs  en  donatrices  kunnen  worden  erkend 
zij  die  minstens  f  10  in  eens  aan  de  vereeniging  schenken.  Zij 
genieten  gedurende  het  vereenigingsjaar  waarin  zoodanige  som 
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door  hen  zal  zijn  geschonken,  dezelfde  rechten  als  aan  de  stem¬ 
gerechtigde  leden  zijn  toegekend  ,  met  dezelfde  verplichtingen  , 
uitgezonderd  het  betalen  van  contributie. 

Het  bestuur  beslist  over  de  erkenning  van  donateurs  en 
donatrices. 

Art.  7.  Mannelijke  leden  der  vereeniging ,  donateurs  en 
eereleden  ,  hebben  het  recht  de  algemeene  vergaderingen  b\j  te 
wonen  en  aan  de  beraadslagingen  en  stemmingen  deel  te  nemen. 

Contributie. 

Art.  8.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  waarvan 
het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering  (bedoeld  in 
art.  21)  wordt  bepaald. 

De  contributie  is  invorderbaar  bij  den  aanvang  van  elk  ver- 
eenigingsjaar  en  is  steeds  voor  het  geheele  jaar  verschuldigd  , 
onverschillig  wanneer  de  toetreding  van  het  lidmaatschap  plaats 
heeft. 

Art.  9.  Personen  die  vroeger  lid  der  vereeniging  geweest 
zijn  en  ter  beoordeeling  en  ten  genoegen  van  het  bestuur  kunnen 
aantoonen  ,  dat  er  eene  geldige  reden  bestond  voor  hun  genomen 
ontslag ,  kunnen  opnieuw  als  lid  worden  aangenomen. 

Zij  die  het  bewijs  overeenkomstig  het  in  lid  1  van  dit  artikel 
bepaalde  niet  kunnen  leveren  ,  kunnen  alléén  als  lid  worden 
aangenomen  ,  indien  alle  contributiën  ,  berekend  van  den  tijd 
van  hunne  ontslagneming  ,  tot  een  maximum  van  de  laatste  5 
jaren  ,  zijn  betaald. 

Entrée-gelden. 

Art  10.  Nieuwe  leden ,  zoowel  als  zij  bedoeld  bij  art.  9 , 
storten  bij  de  eerste  contributie  ,  na  hunne  aanneming  als  lid , 
f  1  ,  indien  zij  zich  aanmelden  vóór  1  December  ,  en  f  2,50,  indien 
zij  zich  aanmelden  na  1  December ,  als  entrée  in  de  kas  der 
vereeniging. 

Recht  van  toegang  tot  de  terreinen. 

Art.  11.  Alleen  leden,  donateurs,  donatrices  en  eereleden, 
benevens  dames  en  kinderen  (beneden  16  jaar) ,  behoorende  tot 
het  huisgezin  van  een  lid  ,  hebben  op  vertoon  van  een  door 
het  bestuur  te  verstrekken  bewijs ,  recht  van  toegang  tot  de 
terreinen  der  vereeniging  ,  zoowel  op  gewone  dagen  als  bij  feesten  , 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  17  ,  laatste  lid. 

Bij  avondfeesten  hebben  kinderen  beneden  13  jaar  geen  toegang 
tot  de  ijsbanen  der  vereeniging. 

De  terreinen  zijn  niet  voor  de  in  lid  1  van  dit  artikel  ge¬ 
noemde  personen  toegankelijk ,  indien  de  ijsbanen  niet  ge¬ 
opend  zijn. 
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Art.  12.  Gedurende  den  zomer  kunnen  aan  de  in  art.  11  , 
lid  1  ,  genoemde  personen ,  na  schriftelijke  aanvrage ,  toegangs¬ 
kaarten  tot  de  terreinen  worden  verstrekt. 

Introductie. 

Art.  13.  Indien  de  ijsbanen  geopend  zijn  hebben  de  leden 
recht  van  introductie  volgens  de  bepalingen  van  het  huishoudelijk 
reglement,  hetwelk  geene  bepalingen  in  strijd  met  de  statuten 
mag  bevatten. 

Eereleden. 

Art.  14.  Als  eereleden  kunnen  worden  benoemd  z\j  die 
zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Op  voordracht  van  het  bestuur  doet  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  de  benoeming. 

Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  is  samengesteld  uit  minstens  9  personen  , 
te  kiezen  uit  de  mannelijke  meerderjarige  leden,  die  minstens 
2  jaren  lid  der  vereeniging  zijn. 

De  bestuursleden  worden  op  de  jaarlijksche  algemeene  ver¬ 
gadering  gekozen  uit  eene  voordracht ,  opgemaakt  door  het 
bestuur. 

Elke  voordracht  zal  bestaan  uit  2  personen  voor  iedere  vacature. 

Jaarlijks  treden  3  leden  af  volgens  op  te  maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  weder  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  kan  het  bestuur  voorzien, 
door  zich  uit  de  leden  zooveel  personen  te  assumeeren  ,  als  er 
vacatures  zijn. 

Zoodanige  door  het  bestuur  benoemde  bestuursleden  hebben 
zitting  tot  den  dag  van  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Verdeeling  werkzaamheden. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  regelen  onderling  de 
functiën  van  president,  vice-president,  Iste-secretaris ,  2de- 
secretaris,  penningmeester  en  kiezen  de  leden  der  sub-commissien. 

Bevoegdheden  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  bevoegd  alle  handelingen  in  het 
belang  der  vereeniging  te  verrichten. 
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Het  kan  voor  de  vereeniging  onroerend  goed  aankoopen  ,  zoo 
dit  voor  het  doel  der  vereeniging  wenschelijk  is; 

gedurende  de  maanden  van  1  April  tot  November  de  onroerende 
goederen  der  vereeniging  geheel  of  gedeeltelijk  verhuren ; 

zoodanige  verbintenissen  met  derden  aangaan  als  voor  het 
beheer  der  vereeniging  zal  noodig  zyn  ; 

leden  en  donateurs  van  hunne  rechten  ontzetten ,  indien  dit 
in  het  belang  der  vereeniging  noodig  is. 

Deze  van  hunne  rechten  ontzette  personen  behouden  echter 
de  bevoegdheid  den  maatregel  van  het  bestuur  aan  het  oordeel 
van  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering,  onderschriftelijke 
indiening  hunner  bezwaren  4  dagen  vóór  die  vergadering  ,  te 
onderwerpen  ; 

wanneer  het  zulks  noodig  acht  de  terreinen  geheel  of  ge¬ 
deeltelijk  sluiten. 

Art.  18.  Het  bestuur  is  niet  bevoegd  onroerende  goederen 
te  vervreemden  of  te  bezwaren. 

Eene  algemeene  vergadering,  in  twee  te  Rotterdam  verschij¬ 
nende  nieuwsbladen  ,  met  vermelding  van  het  punt  van  behan¬ 
deling  ,  aangekondigd  ,  kan  alleen  hiertoe  een  besluit  nemen. 

V  ertegen  woordiging. 

Art.  19.  Het  bestuur  en  daarmede  de  vereeniging  wordt  in 
de  gevallen  omschreven  in  art.  17  vertegenwoordigd  door  den 
president ,  secretaris  en  penningmeester. 

President. 

Art.  20.  De  president  heeft  de  leiding  der  vergaderingen. 

Hy  beslist  over  alle  geschillen  en  is  gemachtigd  zoodanige 
maatregelen  te  nemen  als  hij  in  het  belang  der  vereeniging 
noodig  acht ;  over  een  en  ander  is  hy  echter  in  de  eerstvolgende 
bestuursvergadering  verantwoording  schuldig. 

Bij  ontstentenis  van  den  president  gaan  zijne  rechten  en  ver¬ 
plichtingen  over  op  den  vice-president  of  op  dengeen  die  dezen 
vervangt. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  21.  Jaarlijks,  in  de  eerste  helft  der  maand  November, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden,  waarin  zal  worden 
behandeld : 

1°.  verslag  van  den  secretaris  over  het  afgeloopen  jaar ; 

2°.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester  ; 
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3°.  rapport  van  de  commissie  tot  nazien  der  rekening  en 
verantwoording  van  den  penningmeester ; 

4°.  benoeming  op  voordracht  van  het  bestuur  van  3  leden 
en  hunne  plaatsvervangers ,  die  in  de  volgende  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  rapport  zullen  uitbrengen  over  de  rekening 
en  verantwoording  van  den  penningmeester  over  het  alsdan 
afgeloopen  vereenigingsjaar ; 

5°.  vaststelling  van  het  bedrag  der  contributie  voor  bet  volgende 
vereenigingsjaar ,  evenals  dat  van  de  dames-  en  kinderkaarten ; 

6°.  benoeming  van  bestuursleden  ; 

7".  hetgeen  verder  ter  tafel  zal  gebracht  worden  ,  de  financiën 
der  vereeniging  niet  betreffende. 

Voorstellen  van  leden  moeten  vóór  1  October  schriftelijk  bij 
den  secretaris  worden  iugeleverd. 

Buitengewone  algemeene  vergadering. 

*  t  ’  ,  '  .  •:  •  .  .  *  •  ^ a 

Art.  22.  Het  bestuur  heeft  het  recht  de  leden  tot  eene  bui¬ 
tengewone  algemeene  vergadering  op  te  roepen  ,  en  is  daartoe 
verplicht  binnen  14  dagen,  indien  25  leden  zulks  verlangen. 
Zoodanig  verlangen  zal ,  met  opgaaf  der  redenen  en  der  te 
behandelen  voorstellen ,  schriftelijk  aan  het  bestuur  kenbaar 
gemaakt  moeten  worden. 

Oproeping  algemeene  vergadering. 

Art  23.  De  oproeping  tot  bijwoning  der  algemeene  verga¬ 
dering  geschiedt  door  aankondiging  in  2  of  meer  te  Rotterdam 
verschonende  nieuwsbladen  ,  minstens  4  dagen  voor  den  dag , 
waarop  de  vergadering  zal  worden  gehouden. 

Deze  termijn  wordt  tot  2  dagen  ingekort  voor  de  oproeping 
tot  bijwoning  der  buitengewone  algemeene  vergadering  ,  bedoeld 
in  art.  22. 

Besluiten. 

Art.  24.  Het  nemen  van  alle  besluiten  in  de  algemeene 
vergaderingen  geschiedt  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden.  Over  personen  wordt  schriftelijk ,  over 
zaken  mondeling  gestemd.  Bij  staking  der  stemmen  over  personen 
beslist  het  lot ,  over  zaken  de  stem  van  den  president. 

Ontbinding. 

Art.  25.  De  ontbinding  der  vereeniging  zal  plaats  hebben 
by  besluit  eener  expresselijk  daartoe  belegde  algemeene  verga- 
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dering ,  mits  dat  besluit  is  genomen  met  twee  derden  van  de 
stemmen  der  stemgerechtigde  leden  der  vereeniging.  Mocht  op 
gemelde  vergadering  genoemd  aantal  leden  niet  aanwezig  zijn  , 
dan  zal  binnen  8  dagen  daarna  het  besluit  tot  ontbinding  in 
eene  nieuw  op  te  roepen  vergadering  kunnen  worden  genomen 
met  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Wijziging  statuten. 

Art.  26.  Wijziging  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
gemaakt  in  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  of  in  eene 
daartoe  expresselijk  bijeen  te  roepen  buitengewone  algemeene 
vergadering,  met  inachtneming  van  art.  8  der  wet  van  22  April 
1855  ( Staatsblad  n°.  82). 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  30  April  1906  n°.  74. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  en  Vrijdag  25  Mei  1906,  n°.  120. 


F.  372. 


VEREENIGING:  Werkliedenvereniging  „Door  eendracht 
sterk”,  te  Coevorden.  (Gewijzigde  statuten.) 

Doel  en  strekking. 

Art.  1.  De  werkliedenvereniging  „Door  eendracht  sterk”  te 
Coevorden ,  stelt  zich  ten  doel ,  het  lot  van  den  werkman  te 
verbeteren,  door  nuttige  kennis  aan  te  kweeken,  en  het  ge¬ 
zellig  verkeer  en  den  broederlijken  zin  door  onderling  samenzijn 
te  bevorderen. 

Zij  zal  eene  ziekenkas  en  pensioenfonds  in  stand  houden. 

Van  de  leden. 

Art.  2.  De  vereniging  bestaat  uit  gewone  en  contribueerende 
leden,  terwijl  zij  die  zich  jegens  de  vereniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt ,  tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd. 

Art.  3.  De  gewone  leden  betalen  eene  wekelijksche  bijdrage 
van  f  0,10. 

Contribueerende  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bij¬ 
drage  van  minstens  f  1,50  de  vereniging  steunen;  evenmin  als 
de  eereleden  hebben  zij  recht  op  uitkeering  van  het  zieken¬ 
of  pensioenfonds  of  op  de  eigendommen  der  vereeniging.  Zij 
hebben  tot  de  ledenvergadering  toegang ,  mogen  aan  de  beraad- 
slagingen  deelnemen,  doch  hebben  alleen  eene  raadgevende  stem. 

Van  bet  bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  een  president ,  een 
vice-president,  een  eerste-  en  tweede- secretaris,  een  boek- 
houder-penningmeester  en  2  leden  van  toezicht.  Zij  worden  voor 
den  tijd  van  2  jaren  gekozen  op  eene  algemeene  vergadering 
in  de  maand  Januari  en  treden  volgens  rooster  af. 

Art.  5.  Het  bestuur  bewaart  bet  kapitaal ,  vertegenwoordigt 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten,  waakt  voor  de  naleving 
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der  statuten  en  neemt  de  algemeene  belangen  der  vereeniging 
waar.  Het  doet  na  het  einde  van  ieder  jaar  volledig  verslag 
en  rekening  en  verantwoording  van  het  gevoerd  beheer  en  is 
verplicht  het  voordeelig  saldo  op  de  Rijkspostspaarbank  te  be¬ 
leggen  ,  totdat  bij  een  besluit  van  de  algemeene  vergadering 
daarover  is  beschikt. 

Art  6.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  8  Januari  1888. 

Art.  7.  Deze  statuten  zullen  uiterlijk  voor  den  tijd  van  29 
jaren  van  kracht  zijn.  Veranderingen  kunnen  daarin  niet  ge¬ 
bracht  worden  dan  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering , 
genomen  met  eene  meerderheid  van  twee  derden  der  uitge¬ 
brachte  stemmen.  Deze  veranderingen  eischen  ,  om  van  kracht 
te  zijn  ,  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  zoowel  de  omschrij¬ 
ving  der  wijze ,  hoe  men  als  lid  kan  worden  aangenomen  ,  als 
de  redenen  die  het  lidmaatschap  tijdelijk  of  geheel  doen  ver¬ 
liezen  ;  voorts  bepalingen  ter  verzekering  van  de  inning  der 
contributie  ,  omtrent  het  beleggen  van  het  kapitaal ,  voorschriften 
zoowel  omtrent  door  het  bestuur  uit  te  brengen  verslag,  als 
omtrent  het  opmaken  ,  door  het  bestuur  ,  van  de  rekening  en 
verantwoording  en  omtrent  de  goedkeuring  dier  rekening  door 
de  algemeene  vergadering.  Dat  reglement  houdt  mede  regelen 
in  omtrent  de  wijze  van  stemmen  over  personen  en  zaken , 
zoowel  door  het  bestuur  als  bij  de  vergaderingen  ;  omtrent  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  tusschen  de  bestuursleden  en 
onder  de  leden;  voorts  omtrent  de  wijze,  de  hoegrootheid  en 
den  duur  der  uitkeering  wegens  ziekte  en  pensioen. 

Het  huishoudelijk  reglement  wordt  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  meerderheid  van  stemmen  vastgesteld. 

Wijzigingen  daarin  kunnen  slechts  op  gelijke  wijze  in  eene 
algemeene  vergadering  tot  stand  gebracht  worden  ,  en  vereischen 
twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen. 

Ontbinding. 

Art.  9.  Ingeval  de  vereeniging  is  gedaald  tot  een  ledental 
beneden  10,  is  de  vereeniging  ontbonden,  blijvende  alsdan  het 
aanwezige  kapitaal  en  bezittingen  geheel  ter  vrije  beschikking 
van  die  leden. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  April  1906  n°.  74. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Mei  1906,  n°.  125. 


VEREENIGING  van  boek-  en  steendrukkerspatroons  te 
Haarlem. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
van  boek-  en  steendrukkerspatroons  te  Haarlem ,  en  is  gevestigd 
te  Haarlem. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
24  jaar  en  5  maanden  en  wordt  geacht  te  zijn  aangevangen 
1  Augustus  1905. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel :  de  bevordering 
der  belangen  van  het  vak  en  van  hare  leden. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

het  in  het  leven  roepen  van  bepalingen  ,  regelende  de  ver¬ 
houding  der  leden  onderling  en  die  ten  opzichte  van  hunne 
werklieden  ; 

het  bespreken  en  oplossen  van  geschillen ,  zoowel  onderling 
als  tegenover  derden  ; 

het  in  omloop  brengen  van  bladen ,  tijdschriften  en  boekwerken 
op  het  vak  betrekking  hebbend; 

het  houden  van  bijeenkomsten,  waarin  onderwerpen  op  het 
gebied  van  boek-,  steendrukkunsten  aanverwante  vakken  worden 
besproken. 

Art.  5.  Ieder  hoofd  of  bestuurder  van  eene  inrichting  voor 
boek-  of  steendrukkunst  te  Haarlem  of  in  eene  aangrenzende 
gemeente  gevestigd,  die  minstens  1  gezel  boven  20  jaar  in 
dienst  heeft,  kan  als  lid  dezer  vereeniging  voorgedragen  worden 
bij  het  bestuur,  op  voorstel  van  minstens  3  leden.  In  de  eerst 
daaropvolgende  ledenvergadering  wordt  omtrent  de  toelating 
beslist. 

Om  als  lid  der  vereeniging  te  worden  aangenomen ,  moet  men 
minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  vereenigd 
hebben. 

Zij  die  beschouwd  kunnen  worden  als  te  zijn  afgewezen,  kunnen 
gedurende  een  jaar  niet  meer  worden  voorgesteld. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  geen  patroon  van  eene  boek- 
of  steendrukinrichting  zijn ,  en,  na  door  het  bestuur  als  zoodanig 
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te  zijn  voorgesteld  ,  in  de  eerste  daaropvolgende  ledenvergadering 
met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  worden  aangenomen.. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  op  voorstel 
van  het  bestuur,  doch  slechts  met  algemeene  stemmen,  worden 
benoemd  zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeni- 
ging  of  tegenover  de  boek-  en  steendrukkunst  in  het  algemeen 
hebben  gemaakt. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  door  opzegging  of  royement 
krachtens  een  besluit  der  ledenvergadering ,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Slechts  de  leden  hebben  op  de  vergaderingen  stemrecht. 

Buitengewone  leden  en  eereleden  hebben  slechts  eene  advi- 
seerende  stem. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit :  con- 
tributiën  der  leden  en  buitengewone  leden ,  erfstellingen ,  legaten  , 
geschenken  en  toevallige  baten. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  uit  en  door  de  leden 
gekozen.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  8.  Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  onder  meer : 

de  regeling  omtrent  het  houden  van  bijeenkomsten ; 

het  beheer  der  financiën  en  het  bedrag  der  te  heften  contributiën , 

de  wijze  van  aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur  en  de 
regeling  der  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid. 

Het  mag  geene  bepaling  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari— 31  December. 

Art.  10.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven  om 
geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  2./3  van  het  aantal  aanwezige 
leden ,  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal 
leden  aanwezig  is.  Zij  treden  niet  in  werking ,  alvorens  de 
Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  ten  allen  worden  ontbonden 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  geldige  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Art.  12.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezit¬ 
tingen  ten  bate  komen  van  de  algemeene  armen  der  gemeente 
Haarlem  ,  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Mei  1906  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Donderdag  31  Mei  1906 ,  n°.  125. 
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VEREENIGING:  Langendijker  winkeliers-,  nering-  en 
vakvereeniging ,  te  Zuid-Scharwoude. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Langendijker 
winkeliers- ,  nering-  en  vakvereeniging.  Zij  is  gevestigd  te 
Zuid-Scharwoude,  en  opgericht  voor  den  tijd  van  25  achtereen¬ 
volgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
22  Maart  1905. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  behartigen  van  de 
belangen  der  winkeliers  en  vakken  in  het  algemeen  en  van 
die  der  leden  in  het  bijzonder. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  voor  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen; 

b.  het  samenwerken  met  gelijkgezinde  vereenigingen  ; 

c.  het  bevorderen  van  Zondagsrust ; 

d .  het  oprichten  van  een  informatie-bureau  ; 

e.  het  voorstaan  hunner  belangen  bij  particulieren  en  bij  de 
egeering  van  gemeente ,  provincie  en  land. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  en  met 
ultimo  Maart  van  het  volgende  jaar. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  donateurs. 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  toegelaten  moet  men 
zijn  gevestigd  winkelier,  vak- en  neringdoende.  Voor  de  toelating 
als  lid  wordt  minstens  vereischt  2/s  der  op  eene  algemeene 
vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Donateurs  zijn  zij  die 
der  vereeniging  in  ééns  eene  gift  van  f  25 ,  of  een  jaarlijksch 
bedrag  van  f  3  schenken. 

Art.  7.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de  contri- 
butiën  van  de  leden  en  donateurs. 

Art.  8.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet ,  wil  zij 
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geldig  zijn  voor  het  nieuwe  vereenigingsjaar,  minstens  8  maanden 
vóór  den  aanvang  daarvan  bij  het  bestuur  schriftelijk  geschieden. 

Art.  9.  a.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  of 
meer  personen,  vast  te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement,  en 
te  kiezen  uit  en  door  de  leden.  Zij  verdeelen  de  werkzaamheden 
onderling. 

b.  In  eventueele  bestuursvacaturen  wordt  binnen  3  maanden 
voorzien. 

Art.  10.  Telken  jare ,  voor  het  eerst  in  1906 ,  treden  op  de 
ingevolge  art.  11  te  houdeu  algemeene  vergadering  3  leden  van 
het  bestuur  volgens  een  daarvan  bij  loting  vast  te  stellen 
rooster  af. 

Art.  11.  Jaarlijks,  in  de  maand  October,  zal  een  e  algemeene 
vergadering  worden  gehouden  ,  waariu  zal  worden  behandeld : 

a.  verslag  van  den  secretaris  over  het  afgeloopen  jaar  ; 

b.  rekening  en  verantwoording  door  den  penningmeester 
over  de  geldelijke  administratie  ; 

c.  verkiezing  van  bestuursleden  ; 

d.  hetgeen  verder  ter  tafel  zal  worden  gebracht. 

Art.  12.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  ge¬ 
houden  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht,  of  tenminste 
8  dagen  nadat  door  minstens  7  leden  der  vereeniging  daartoe 
schriftelijk  aan  het  bestuur  het  verlangen  zal  zijn  te  kennen 
gegeven  ,  met  opgaaf  van  de  voorstellen  welke  zij  verlangen 
dat  behandeld  zullen  worden. 

Art.  13.  Alle  besluiten  en  benoemingen  worden  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  genomen. 

Over  zaken  wordt  mondeling ,  over  personen  met  ongetee- 
kende  briefjes  gestemd. 

Wordt  bij  verkiezing  van  personen  geen  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkregen ,  dan  heeft  eeue  nieuwe  vrije  stemming  plaats  ; 
daarna  herstemming  tusschen  de  personen  die  bij  de  tweede 
stemming  het  grootste  aantal  stemmen  op  zich  vereenigden. 

Blanco  en  geteekende  briefjes  zijn  van  onwaarde. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen.  Bij  personen  wordt  geacht  de  oudste  te  zijn  verkozen. 

Art.  14.  Elk  verschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
van  de  bepalingen  dezer  statuten  wordt  door  de  algemeene 
vergadering  beslist. 

Art.  15.  Behoudens  bij  de  wet  vereischte  goedkeuring  kan 
de  algemeene  vergadering  bij  een  met  meerderheid  van  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit  deze  statuten  wijzigen. 

Art.  16.  De  algemeene  vergadering  kan  ,  behoudens  de  bij 
de  wet  vereischte  goedkeuring  vóór  of  uiterlijk  1  November 
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1929 ,  tot  voortzetting  der  vereeniging  voor  een  bepaald  aantal 
laren  besluiten. 

Art.  17.  De  vereeniging  kan  vóór  21  Maart  1930  niet  worden 
ontbonden  dan  in  gevallen  bij  de  wet  voorzien  ,  of  krachtens 
een  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebraehte 
stemmen  genomen  besluit  der  algemeene  vergadering ,  die  uit 
minstens  V3  van  bet  aantal  leden  der  vereeniging  moet  bestaan. 

Art.  18.  Buiten  bet  geval  voorzien  bij  art.  10  der  wet  van 
22  April  1855  (Staatsblad  n°.  32),  geschiedt  de  vereffening  van 
de  zaken  der  ontbonden  vereeniging  door  het  bestuur,  alles 
behoudens  en  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Het  batig  slot  dezer  vereffening  wordt  gelijkelijk  verdeeld 
onder  hen  die  op  het  oogenblik  der  ontbinding  leden  der 
vereeniging  zijn. 

Art.  19.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  die  in  strijd  zijn  met  hare  statuten. 

Art.  20.  Deze  statuten  treden  in  werking  zoodra  de  Koninklijke 
goedkeuring  er  op  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Mei  1906  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Mei  1906,  n°.  125. 


N".  375. 


VEBEENIGING:  Handelsvereeniging  „Hoogezand — Sappe- 
meer”,  te  Hoogezand. 

Oprichting  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging ,  opgericht  1  September  1902,  stelt 
zich  ten  doel  de  belangen  van  handel  en  nijverheid  te  bevorderen, 
Zij  zal  trachten  door  het  houden  van  vergaderingen  ,  waar  de 
plaatselijke  en  gewestelijke  handelszaken ,  ondernemingen  van 
nijverheid  enz.  zullen  worden  besproken  ,  dat  doel  te  bereiken. 
De  vereeniging  is  gevestigd  te  Hoogezand. 

Art.  2.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  worden  handelaren, 
industrieelen  en  belangstellenden.  Vreemdelingen  kunnen  door 
de  leden  worden  geïntroduceerd. 

Art.  3.  Hij  die  lid  wenscht  te  worden  ,  moet  zich  bij  het 
bestuur  of  eeu  der  leden  aanmelden,  waarop  in  de  eerstvolgende 
vergadering  de  ballotage  zal  plaats  hebben. 

Art.  4.  Jaarlijks ,  in  de  maand  September ,  betaalt  ieder  lid 
tegen  quitantie  van  den  penningmeester  de  contributie  van  fl. 

Nieuwe  leden  betalen  de  contributie  binnen  eene  maand  na 
hunne  aanneming;  gedeelten  van  een  jaar  worden  voor  een  geheel 
jaar  berekend. 

Art.  5.  Men  houdt  op  lid  te  zijn ; 

a.  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  den  penningmeester , 
mits  zulks  geschiedt  vóór  1  September  ; 

b.  door  faillietverklaring  ,  bij  wanbetaling  der  contributie  en 
door  royement.  Een  daartoe  strekkend  voorstel  moet  worden  be¬ 
handeld  als  in  art.  15  is  omschreven. 

Het  bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ;  van  dezen  treden 
ieder  jaar,  volgens  op  te  maken  rooster,  2  af,  welke  dadelijk 
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herkiesbaar  zijn ;  de  benoeming  geschiedt  in  de  September- 
vergadering. 

In  buitengewone  vacatures  wordt  zoo  spoedig  mogelijk  voorzien; 
de  benoemde  vervult  den  diensttijd  van  hem  dien  bij  vervangt. 

Art.  7.  Het  bestuur  is  bevoegd  om  buitengewone  vergaderingen 
te  beleggen ;  bet  is  daartoe  verplicht ,  wanneer  7  leden  bet 
schriftelijk  verlangen  ,  met  omschrijving  der  redenen. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  voorzitter ,  vice-voorzitter , 
secretaris ,  vice-secretaris  en  penningmeester. 

Art.  9.  Het  bestuur  geniet  ter  tegemoetkoming  der  aan  de 
vergaderingen  verbonden  kosten  ,  jaarlijks  f  10. 

Art.  10.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  ;  de  secretaris 
houdt  aanteekening  van  het  officeel  in  de  vergadering  behandelde, 
voert ,  in  overleg  met  bet  bestuur  de  correspondentie ,  en  be¬ 
waart  de  aan  de  vereeniging  gerichte  stukken.  De  penningmeester 
is  belast  met  de  ontvangsten  en  uitgaven  der  vereeniging ;  bij 
doet  in  de  September-vergadering  rekening  en  [verantwoording , 
waarna  door  den  voorzitter  eene  commissie  wordt  aangewezen 
om  de  rekening  met  bescheiden  na  te  zien;  die  commissie  brengt 
in  dezelfde  vergadering  rapport  van  bare  bevindingen  uit. 

Vergaderingen. 

Art.  11.  De  gewone  vergaderingen  worden  gehouden  4  maal 
per  jaar.  De  leden  bepalen  op  iedere  vergadering  waar  de  vol¬ 
gende  zal  worden  gehouden.  Hiervoor  komen  alleen  logement¬ 
houders,  bij  voorkeur  leden  der  vereeniging,  in  aanmerking. 

Art.  12.  Over  zaken  wordt  mondeling  en  bij  meerderheid  van 
stemmen  besloten  ;  bij  staking  van  stemmen  wordt  de  beslissing 
aangehouden  tot  de  volgende  vergadering ;  indien  ook  dan  de 
stemmen  staken  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  13.  Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk  en 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  ;  wanneer  die  niet  dade¬ 
lijk  wordt  verkregen  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats : 
wordt  ook  dan  de  meerderheid  niet  verkregen  ,  dan  zal  eene 
herstemming  plaats  hebben  tusscben  de  2  personen  die  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Inkomsten  en  bezittingen. 

Art.  14.  De  inkomsten  bestaan  uit  de  contributiën,  de  rente 
van  belegd  kapitaal  en  andere  ontvangsteu. 

Art.  15.  Alle  voorstellen  tot  verandering  van  bet  reglement 
en  tot  royement  moeten ,  zoo  zij  niet  van  [bet  bestuur 
uitgaan ,  door  ten  minste  7  leden  scbriftelijk  bij  het  bestuur 
worden  ingezonden.  Het  bestuur  brengt  die  voorstellen  met  by- 
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gelegd  advies  in  de  eerstvolgende  vergadering  ter  kennis  der 
leden.  De  behandeling  dier  voorstellen  geschiedt  in  de  daarop¬ 
volgende  vergadering  ;  tot  aanneming  wordt  twee-derde  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  vereischt. 

De  wijzigingen  treden  niet  in  werking ,  alvorens  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  16.  In  gevallen  waarin  door  het  reglement  niet  is  voor¬ 
zien,  beslist  het  bestuur. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  17.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  en  loopt  van  1  September  1902  tot  1  September  1931. 

(Volgen  de  onderteekeningen.j 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Mei  1906  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Mei  1906,  n°.  125. 


N".  376. 


VEREENIGING:  Sint  Gerardus  Majellavereeniging,  te  Venlo. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Venlo  eene  vereeniging  onder  den  naam 
van  Sint  Gerardus  Majellavereeniging. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden,  gerekend  van  18  December  1904,  den' dag  der 
oprichting. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  stoffelijke  en  gods¬ 
dienstige  belangen  der  leden  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen ; 

b.  verbroedering  der  leden; 

c.  samenwerking  tot  stand  te  brengen  tusschen  patroons  en 
werklieden  ten  aanzien  hunner  gemeenschappelijke  belangen ; 

d.  te  trachten  grieven  en  gerezen  geschillen  op  vredelievende 
wyze  uit  den  weg  te  ruimen; 

e.  samenwerking  met  andere  vereenigingen  die  een  over¬ 
eenkomstig  doel  nastreven; 

/.  hare  leden  behulpzaam  te  zijn  tot  het  verkrygen  van  werk; 

g.  het  ontwikkelen  der  bekwaamheid,  vooral  der  vakkennis 
by  de  leden; 

h.  aansluiting  bij  den  Roomsch-Katholieken  Volksbond  Sint 
Carolus  (Borromeus)  te  Venlo; 

i.  het  doen  genieten  zooveel  mogelyk  door  de  leden  van  de 
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voordeelen  welke  de  vakvereenigingen  van  den  Roomsch- 
Katholieken  Volksbond  hebben; 

j.  werkzaam  te  zijn  tot  het  oprichten  van  nieuwe  vakver- 
eeuigingen ; 

L  bestudeering  en  bevordering  onzer  sociale  wetgeving. 

Leden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  Roomsck- 
Katholieke  ondergeschikte  werklieden  (niet  zelfstandig  werkenden), 
die  onder  godsdienstig  en  zedelijk  opzicht  onbesproken  van  ge¬ 
drag  zijn,  den  ouderdom  van  1G  jaren  bereikt  hebben  en  onder 
geene  der  te  Venlo  bestaande  Roomsch-Katholieke  vakvereeni¬ 
gingen  vallen. 

Art.  5.  Hij  die  lid  der  vereeniging  wil  worden,  behoort 
zich  bij  het  bestuur  aan  te  melden  of  te  laten  aanmelden. 

Het  bestuur  beslist  over  het  al  of  niet  aannemen*  van  een  lid 
en  is  niet  gehouden  de  reden  eener  weigering  bekend  te  maken. 
De  betrokken  persoon  kan  desverkiezend  echter  een  beroep  doen 
op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  6.  Zij  die  niet  voldoen  aan  de  in  art.  4  gestelde  voor¬ 
waarden  zullen  ,  na  door  den  secretaris  hiervan  in  kennis  gesteld 
te  zijn,  als  lid  geschrapt  worden.  De  beslissing  hierover  berust 
b\j  het  bestuur. 

Bestuur. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur  van 
7  leden,  zijnde  een  voorzitter,  een  onder-voorzitter ,  een  1ste- 
secretaris,  een  2de-secretaris ,  een  penningmeester  en  2  com¬ 
missarissen. 

Deze  worden  uit  en  door  de  leden  der  geheele  vereeniging 
gekozen. 

Zooveel  het  eenigszins  mogelijk  is,  behooren  de  verschillende 
vakken  waarin  de  leden  werkzaam  zijn,  in  het  bestuur  ver¬ 
tegenwoordigd  te  zijn. 

Om  tot  bestuurslid  gekozen  te  kunnen  worden  ,  moet  men  den 
leeftijd  van  minstens  23  jaar  bereikt  hebben  en  een  jaar  lid  der 
vereeniging  zijn. 

Art.  8.  Het  geheele  bestuur  treedt  om  de  2  jaren  in  de 
Januari- vergadering  af.  Het  eerste  jaar  de  voorzitter,  de  2de- 
«ecretaris  en  de  penningmeester,  het  tweede  jaar  de  overige  leden. 

De  aftreden  den  zijn  herkiesbaar.  Bij  overlijden  of  tusschentijds 
aftreden  van  bestuursleden  zal  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  in  de  vacature  worden  voorzien.  Een  tusschentijds 
gekozen  bestuurslid  treedt,  wat  den  tijd  der  aftreding  betreft, 
in  de  plaats  van  zijn  voorganger. 
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Geldmiddelen. 

Art.  9.  Ieder  lid  verplicht  zich  tot  betaling  eener  contributie, 
door  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  wordt  in  eene  algemeene 
vergadering  vastgesteld  en  zal  nadere  bepalingen  bevatten  over 
het  houden  der  vergaderingen  ,  het  betalen  der  contributie ,  de 
wijze  van  stemmen  ,  de  werkzaamheden  van  het  bestuur  en  over 
rekening  en  verantwoording. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Veranderingen  in  het  huishoudelijk  reglement  kunnen  slechts 
in  eene  algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden  gemaakt  worden.  Veranderingen  in  de  sta¬ 
tuten  kunnen  slechts  in  eene  algemeene  vergadering  met  eene 
meerderheid  van  minstens  2/s  der  aanwezige  leden  tot  stand  ge¬ 
bracht  worden.  In  beide  gevallen  zal  minstens  2/:<  van  het  geheele 
ledental  aanwezig  moeten  zijn.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden 
niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 

Art.  11.  Aan  de  vereeniging  is  verbonden  een  geestelijk  adviseur, 
die  daartoe  door  zyne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  bisschop 
van  Roermond  benoemd  wordt.  Deze  woont  zooveel  mogelijk  de 
vergaderingen  by.  Hy  kan  eischen,  dat  een  besluit  aan  de  nadere 
beoordeeling  van  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den 
bisschop  onderworpen  worde.  Hangende  dit  beroep  treedt  het 
besluit  niet  in  werking. 

Art.  12.  Ingeval  het  aantal  leden  der  vereeniging  tot  7  mocht 
dalen,  houdt  de  vereeniging  op  te  bestaan. 

De  bij  de  ontbinding  der  vereeniging  eventueel  aanwezige  baten 
worden  alsdan  uitgekeerd  aan  eene  Roomsch-Katholieke  instelling 
of  vereeniging,  in  overleg  met  zyne  doorluchtige  hoogwaardig¬ 
heid  den  bisschop  van  Roermond. 

Art.  13.  Het  hondsjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  December. 

( Volgen  de  onderteekeningen .) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  9  Mei  1906  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Mei  1906,  n°.  125. 


N°.  377. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen 
met  den  Bijbel  te  Weerdingerveen  en  omstreken ,  te  Weer- 
dingerveen,  gemeente  Emmen. 

Titel  I. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  luidt:  Vereeniging  tot 
stichting  en  instandhouding  van  scholen  met  den  Bijbel  te  Weer¬ 
dingerveen  en  omstreken. 

Art.  2.  Haar  grondslag  is  Gods  Woord  naar  de  Gereformeerde 
opvatting. 

Art.  3.  Haar  doel  is  de  stichting  en  instandhouding  van  scholen 
met  den  Bijbel  te  Weerdingerveen  en  omstreken. 

Art.  4.  De  middelen  waardoor  zij  wil  trachten  dit  doel  te 
bereiken  worden  gevonden  in  :  contributiën  ,  collecten  ,  giften  , 
schoolgelden  ,  Rijksbijdrage ,  erflatingen  enz. 

Art.  5.  Zij  belijdt  dat  de  school  opkomt  uit  de  huisgezinnen 
en  nimmer  in  kerkelijke  handen  kan  komen. 

Titel  II. 

Yan  de  leden. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  is  aan  de  volgende  bepalingen 
gebonden  :  1°.  het  te  kennen  geven  van  den  wensch  tot  toetreding 
als  lid  der  vereeniging  aan  het  bestuur ;  2°.  schriftelijke  instem¬ 
ming  met  art.  2 ;  3°.  a.  het  plaatsen  van  een  of  meer  zijner 
kinderen  op  eene  school  der  vereeniging  en  het  betalen  van  f  1 
per  jaar  minstens;  b.  het  betalen  van  f  1  per  jaar  minstens  door 
hen  die  geen  schoolgaande  kinderen  hebben ;  4°.  schriftelijke 
stemming  door  de  leden  ,  waarby  alleen  tot  weigering  wordt  be¬ 
sloten  als  V3  der  aanwezige  leden  zich  vóór  die  weigering  verklaart. 
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Titel  II  r. 

Yan  het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  ui b  7  leden  ,  die  door  de  leden 
der  vereeniging  gekozen  worden  met  gesloten  briefjes ,  uit  een 
dubbeltal  uit  de  leden  door  het  bestuur  opgemaakt.  Zij  regelen 
de  functiën  onderling.  Elk  jaar  treedt  er  een  volgens  rooster  af , 
die  echter  weer  op  de  voordracht  geplaatst  kan  worden. 

Art.  8.  De  voorzitter  opent  de  vergaderingen  met  gebed  en 
lezing  van  Gods  Woord,  en  wordt  met  dankzegging  gesloten. 
Bij  hem  berust  de  leiding  der  vergaderingen. 

Art.  9.  De  secretaris  houdt  aanteekening  van  de  handelingen 
der  vergaderingen  ,  hij  schrijft  deze  minstens  3  dagen  te  voren 
uit ,  houdt  een  register  bij  van  de  namen  der  leden ,  geeft  uit¬ 
voering  aan  art.  6  ,  sub  2  ,  en  voert  de  officieele  correspondentie. 

Art.  10.  De  penningmeester  beheert,  onder  toezicht  van  het 
bestuur,  de  gelden. 

Art.  11.  Het  moderamen  handelt  in  spoedeischende  gevallen 
en  doet  op  de  eerstvolgende  bestuursvergadering  verslag  van 
zijne  handeling. 

Art.  12.  Het  bestuur  vergadert  eiken  eersten  Woensdag  der 
maand.  Wettige  besluiten  kunnen  alleen  genomen  worden  als 
alle  bestuursleden  tegenwoordig  zijn. 

Art.  13.  Het  bestuur  benoemt  het  onderwijzend  personeel , 
houdt  toezicht  op  de  gebouwen ,  bepaalt  den  omvang  en  orde 
van  het  onderwijs  en  het  bedrag  der  schoolgelden. 

Titel  IV. 

Yan  de  vergaderingen. 

Art.  14.  Minstens  viermaal  per  jaar  wordt  eene  ledenvergade¬ 
ring  gehouden:  in  Maart,  Juni,  September  en  December. 

Art.  15.  Op  de  jaarvergadering  in  Maart  wordt  door  den 
secretaris  verslag  over  den  toestand  der  vereeniging  en  der  scholen , 
door  den  penningmeester  over  de  financiën  uitgebracht.  Tevens 
heeft  dan  de  bestuursverkiezing  plaats.  Het  boek  van  den  penning¬ 
meester  wordt  op  deze  vergadering  ter  inzage  gelegd. 

Titel  Y. 

Yan  het  stemrecht. 

Art.  16.  Alleen  mannelijke  leden  boven  21  jaar  hebben  stem¬ 
recht.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  leden.  Alle  verkiezingen  geschieden 
met  gesloten  briefjes,  bij  eerste  stemming  met  volstrekte  meerder- 


2 


YEREENIGINGEN.  377 

heid.  Is  deze  na  2  vrije  stemmingen  niet  verkregen  (voor  elke 
vacature)  dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen 
die  bij  de  laatste  stemming  de  meeste  stemmen  erlangden.  Bij 
staking  van  stemmen  is  de  oudste  gekozen.  Bij  gelijken  leeftijd 
beslist  het  lot. 

Titel  VI. 

Van  de  onderwijzers. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  aangesloten  aan  den  Schoolraad 
voor  scholen  met  den  Bijbel  of  zoodanig  ander  lichaam  als  bij 
eene  eventueele  opheffing  van  den  Schoolraad  door  dezen  zal  aan¬ 
gewezen  z\jn. 

Art.  18.  De  onderwijzers  betuigen  schriftelijk  instemming  met 
art.  2,  verklaren  zich  gebonden  aan  de  bepalingen  der  aanstelling, 
die  in  duplo  door  bestuur  en  den  betrokken  onderwijzer  geteekend 
wordt. 

Titel  VIL 
Slotbepalingen. 

Art.  19.  Het  bestuur  behoudt  zich  het  recht  voor  kinderen 
op  de  scholen  toe  te  laten  ,  wier  vaders  of  voogden  geen  lid 
der  vereeniging  kunnen  zijn. 

Art.  20.  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  15  leden  ,  die  hun 
voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  bij  het 
bestuur  moeten  indienen ,  en  aangenomen  worden  met  minstens 
2/3  van  de  stemmende  tegenwoordig  zijnde  leden,  en  onder  voor¬ 
behoud  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  21.  Artt.  2  ,  5 ,  7  en  21  mogen  niet  gewijzigd  worden. 

Art.  22.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Weerdingerveen ,  is  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  29jaar,  aanvangende  7  Maart  1906. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Mei  1906  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Mei  1906 ,  n°.  125. 


N°.  378. 


YEBEENIGIN  Gr  :  Boerenleenbank,  te  Alem  e.  a.,  prov. 

Noordbrabant. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naani  van :  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Alem  c.  a.,  provincie  Noordbrabant,  en 
strekt  zich  uit  over  de  gemeenten  Alem,  Maren  en  KesseL 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Ghristelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring 
der  vereeniging,  aangeduid  in  art.  1. 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  boerenbond. 
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Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn,  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen  be¬ 
taling  van  f  0,10. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten- 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

19.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoetj 

2?.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 
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3°.  als  liet  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4 9.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°,  3°  en  4° 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste  3 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
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uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

o 


Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

AH.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier ; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  ongetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  gewone 
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vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  scliriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehou¬ 
den  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft 
der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  T  leden,  onder  welke 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de 
2  jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  3  leden,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Grewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
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buiten  rechten  en  zjjn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld. 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  Leenbank. 
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Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teek  ent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  vuorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5Q.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 
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Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president^ 

een  vice-president  en  1  lid,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  af¬ 
treding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  v°n  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  op  geroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten,  volgens  art.  26,  sub  8<?.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  •toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46, 
sub  5°.,  en  49,  sub  2°. ; 

49.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22; 
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6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  bij  beeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  bet 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  bij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien;. 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

* 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  één  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  of  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  of  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 
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Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art. 
39,  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontsten¬ 
tenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  ver¬ 
gadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staan¬ 
de  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 
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3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  liet  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4?.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeenkom¬ 
stig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die .  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  89.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  'moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 
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Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is : 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  wórden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  betaald; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
1/3  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 
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Yan  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  bet  kort: 

A.  bet  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  59.,  afgetrokken. 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins; 

59.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
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worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van 
woekeraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
27  Maart  1906. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  na¬ 
gelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne 
maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstre¬ 
ken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3^.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 


14 


VEREENIGINGEN. 


37S 


bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging,  en  op  de  eerste  plaats  die,  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59^ 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 
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is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voor  dat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  b‘j  Koninklijk  besluit  dd.  9  Mei  1906  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  VAX  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Mei  1906,  n°.  125. 


N*.  379. 


VEREENIGINGr :  Afdeeling  Amsterdam  van  deVereeni- 

4 

ging  tot  steun  van  verwaarloosden  en  gevallenen ,  te 
Amsterdam. 

I.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Amsterdam  van  de  te  Amsterdam  ge¬ 
vestigde  Vereeniging  tot  steun  van  verwaarloosden  en  gevallenen 
heeft  haren  zetel  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  afdeeling  stelt  zich  ten  doel  hulp  te  verleenen  aan: 

1.  kinderen  wier  opvoeding  dreigt  verwaarloosd  te  worden 
of  reeds  verwaarloosd  wordt ; 

2.  oudere  meisjes  die  strengere  leiding  behoeven  dan  zij  van 
hare  ouders  of  voogden  ontvangen  ; 

3.  ongehuwde  moeders  ; 

4.  ontuchtige  vrouwen  die  haar  leven  wenschen  te  verbeteren. 

Art.  3.  De  afdeeling  wil  werkzaam  zijn  in  vrijzinnig-christe- 

lijken  geest. 

Bij  de  plaatsing,  in  art.  4  bedoeld,  wordt  rekening  gehouden 
met  het  kerkgenootschap ,  waartoe  de  verpleegden  mochten 
belmoren  en  de  omgeving ,  waaruit  zij  voortkomen. 

Art.  4.  Zij  tracht  het  in  art.  2  omschreven  doel  te  bereiken 
door  de  daarin  bedoelde  personen  zooveel  mogelijk  in  voor  hen 
geschikte  gezinnen  te  doen  opnemen,  in  de  aan  de  Vereeniging 
tot  steun  van  verwaarloosden  en  gevallenen  of  au  deren  toebe- 
hoorende  doorgangshuizen  en  gestichten  te  plaatsen  ,  of  hen  op 
andere  wijze  behulpzaam  te  zijn. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

II.  Van  de  leden  en  begunstigers. 

Art.  6.  Leden  der  afdeeling  zijn  leden  der  Vereeniging  tot 
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steun  van  verwaarloosden  en  gevallenen  ,  die  wonen  in  Amster¬ 
dam  en  hare  omgeving ,  en 

1.  vóór  1  Januari  1901  leden  der  Vereeniging  tot  steun  van 
verwaarloosden  en  gevallenen  waren  en  eene  contributie  van 
minstens  f  1  per  jaar  betalen; 

2.  zij  die  bereid  zijn  tot  het  betalen  van  eene  contributie 
groot  f  2,50  per  jaar. 

Begunstigers  der  afdeeling  Amsterdam  zijn  zij  die  minder  dan 
f  2,50  per  jaar  betalen. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  als  zoodanig  op 
te  geven  bij  den  afdeelingssecretaris. 

Zij  die  tot  de  afdeeling  der  vereeniging  zijn  toegetreden  houden 
op  lid  of  begunstiger  te  zijn ,  wanneer  zij  uiterlijk  ééne  maand 
vóór  den  afloop  van  het  vereenigingsjaar  daartoe  hun  verlangen 
te  kennen  geven  of  in  gebreke  zijn  gebleven  hunne  contributie 
te  voldoen  binnen  3  maanden  na  de  eerste  aanmaning. 

Het  verlies  van  het  lidmaatschap  van  de  Vereeniging  tot 
steun  van  verwaarloosden  en  gevallenen,  heeft  dat  der  afdeeling 
ten  gevolge. 

Art.  7.  Leden  en  begunstigers  hebben  toegang  tot  de  ver¬ 
gaderingen  der  afdeeling  en  recht  om  aan  de  stemmingen  deel 
te  nemen. 

Art.  8.  De  contributie  van  leden  en  begunstigers  is  ver¬ 
schuldigd  over  het  geheele  kalenderjaar,  waarin  zij  tot  de 
afdeeling  toetraden. 

III.  Van  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  afdeeling  wordt  door  de  leden  ge¬ 
kozen  en  bestaat  uit  minstens  5  leden.  Jaarlijks  treedt  een  lid 
volgens  rooster  af.  De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  zoowel 
in  als  buiten  rechten.  Het  verricht  alle  handelingen  in  het 
belang  der  vereeniging,  die  niet  uitdrukkelijk  aan  de  algemeene 
vergadering  zijn  opgedragen  en  waakt  voor  de  handhaving  der 
reglementen. 

Art.  12.  Van  de  samenstelling  van  het  bestuur  wordt  oumid- 
dellijk  na  de  verkiezing  van  een  of  meer  bestuursleden  mede- 
deeling  gedaan  aan  het  hoofdbestuur. 

Art.  13.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  de  verdeeling 
der  functiën  worden  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald,  hetwelk 
niet  in  strijd  mag  zijn  met  den  in  houd  dezer  statuten. 

Art.  14.  Alle  stukken,  uitgaande  van  het  bestuur,  worden 
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onderteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris ;  geschriften 
die  de  afdeeling  ook  financieel  verbinden  ,  worden  ook  onder¬ 
teekend  door  den  penningmeester. 

Art.  15,  De  vervulling  der  vacaturen  in  het  bestuur  geschiedt 
door  de  ledenvergadering  ,  uit  eene  door  dat  bestuur  opgemaakte 
voordracht  van  2  personen  voor  elke  vacature. 

IV.  Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  16.  Jaarlijks  wordt  minstens  ééne  vergadering  van  de 
leden  en  begunstigers  der  afdeeling  gehouden,  waarin  zal  worden 
behandeld : 

1.  het  aan  het  hoofdbestuur  uit  te  brengen  jaarverslag ; 

2.  de  aan  het  hoofdbestuur  in  te  dienen  rekening  en  verant¬ 
woording  ; 

3.  de  aan  het  hoofdbestuur  aan  te  vragen  subsidies ; 

4.  het  benoemen  der  afgevaardigden  voor  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  der  vereeniging; 

5.  de  bespreking  van  punten  die  de  afdeeling  op  de  agenda 
der  algemeene  vergadering  der  vereeniging  wenscht  geplaatst 
te  zien  ; 

6.  het  voorzien  in  de  vacatures  van  het  afdeelingsbestuur. 

Art.  17.  Eene  buitengewone  vergadering  van  de  leden  en 

begunstigers  der  afdeeling  moet  worden  belegd,  indien  minstens 
een-tiende  deel  der  leden  der  afdeeling  dit  verlangt. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  de  leden  en  begunstigers  der 
afdeeling  moeten  minstens  8  dagen  te  voren  geconvoceerd  worden. 

Art.  19.  Alle  besluiten  der  algemeene  vergadering  worden 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  genomen. 

Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk ,  over  zaken 
mondeling. 

Indien  bij  eene  herstemming  over  personen  de  stemmen  staken, 
beslist  het  lot.  Staken  de  stemmen  bij  eene  herstemming  over 
zaken  ,  dan  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  20.  Ten  opzichte  van  de  verzorging  door  de  afdeeling, 
de  betrekkingen  tusschen  de  afdeeling  en  het  hoofdbestuur,  de 
afdeeling  en  de  pleegouders  en  gemachtigden  ,  gedraagt  zich  de 
afdeeling  naar  de  te  dezer  zake  door  het  hoofdbestuur  vastge¬ 
stelde  reglementen  en  regulatieven  ,  welke  niet  in  strijd  mogen 
zijn  met  de  statuten  dezer  afdeeling. 

V.  Slotbepalingen. 

Art.  21.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  28  Februari  1901. 
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Ten  gevolge  van  de  ontbinding  der  hoofdvereeniging  evenwel, 
is  de  afdeeling  van  rechtswege  ontbonden. 

Art.  22.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
de  Koninklijke  goedkeuring ,  niet  anders  worden  gemaakt  dan 
op  voorstel  van  bet  bestuur  of  minstens  20  leden,  in  eene  ver¬ 
gadering  der  afdeeling ,  minstens  14  dagen  te  voren  geconvo¬ 
ceerd  ,  bij  volstrekte  meerderheid  van  bet  aantal  stemgerechtigde 
leden. 

Alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  te  kunnen  aanvragen 
behoeft  de  afdeeling  de  machtiging  van  het  hoofdbestuur  der 
vereeniging. 

Art.  23.  Bij  ontbinding  der  afdeeling  wordt ,  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  ,  de  overge¬ 
bleven  gelden  en  bezittingen  overgedragen  aan  de  Vereeniging 
tot  steun  van  verwaarloosden  en  gevallenen ,  gevestigd  te 
Amsterdam. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Mei  1906  n°.  42. 

Mij  bekend,  . 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  yan  Raalte. 
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VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
scholen  met  den  Bijbel ,  te  Pieterburen. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  scholen  met  den  Bybel  te  Pieterburen. 

De  middelen  door  welke  de  vereeniging  wil  trachten  dit  doel 
te  bereiken ,  worden  onder  andere  gevonden  uit  contributiën, 
collecten,  giften,  schoolgelden. 

Haar  grondslag  is  de  Bijbel  of  Heilige  Schriftuur  als  Gods 
Woord  en  als  de  eenige  regel  van  wat  we  te  gelooven  en  te 
doen  hebben. 

Haar  beginsel  is,  dat  de  volksopvoedingen  het  volksonderwijs 
geheel  in  overeenstemming  moet  zyn  met  den  door  den  Bijbel 
geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  2.  Allen  die  schriftelijk  instemming  betuigen  met 
art.  1  en  bovendien  eene  bijdrage  storten  van  minstens  f  0,25 
per  jaar ,  kunnen  lid  der  vereeniging  zijn  ,  zoo  zy  den  wensek 
daartoe  aan  den  voorzitter  te  kennen  geven. 

Over  de  toelating  tot  het  lidmaatschap  wordt,  na  voorafgaande 
kennisgeving,  in  eene  ledenvergadering  beslist. 

Dit  lidmaatschap  kan  niet  geweigerd  worden,  tenzij  2/3  der 
aanwezig  zijnde  leden  zich  voor  die  weigering  verklaren.. 

Het  lidmaatschap  houdt,  in  geval  van  intrekking  der  bijdrage, 
op  bij  het  eindigen  van  den  termijn  waarover  de  bijdrage 
verschuldigd  was. 

Indien  het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere 
lidmaatschap  te  ontzeggen,  kan  een  zoodanig  lid  op  een  met 
reden  omkleed  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  ledenvergade¬ 
ring  by  meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap  wor¬ 
den  vervallen  verklaard. 

Art.  3.  Alleen  mannelijke  leden  boven  20  jaar  hebben  stem¬ 
recht. 
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Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezig  zijnde  leden. 

Alle  verkiezingen  geschieden  met  gesloten  brief  jes,  bij  eerste 
stemming  met  volstrekte  meerderheid.  Is  deze  na  twee  vrije 
stemmingen  niet  verkregen ,  dan  heeft  (voor  elke  vacature) 
herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen  die  bij  de  laatste 
vrije  stemming  de  meeste  stemmen  erlangden. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  die  door  en  uit  de 
leden  der  vereeniging  worden  gekozen.  Zy  regelen  onderling  de 
werkzaamheden. 

Jaarlijks  treden  er  3  volgens  rooster  af,  doch  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  5.  De  fondsen,  uit  contributiën ,  collecten,  giften, 
schoolgelden  enz.  te  zamen  gebracht,  staan  onder  het  beheer 
van  het  bestuur  der  vereeniging,  dat  jaarlijks  in  eene  vergade¬ 
ring  met  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  6.  Het  bestuur  van  en  toezicht  op  de  door  de  vereeni¬ 
ging  gestichte  scholen  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  ver¬ 
eeniging.  De  omvang  en  orde  van  het  onderwys,  het  bepalen 
van  schoolgelden,  enz.  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonder¬ 
lijke  verordening  geregeld. 

In  de  vervulling  van  de  in  alinea  1  omschreven  taak  kan  het 
bestuur  worden  bijgestaan  door  eene  commissie  van  3  leden, 
waarvan  telken  jare  in  de  maand  September  één  lid  volgens 
rooster  aftreedt,  en  niet  terstond  herkiesbaar  is.  Hunne  werk¬ 
zaamheden  worden  door  het  bestuur  geregeld. 

Deze  commissieleden  worden  gekozen  door  de  ouders  of  voog¬ 
den  der  op  de  school  geplaatste  leerlingen,  onverschillig  of  zij 
al  dan  niet  lid  zijn  der  vereeniging,  nadat  zij  daartoe  doorliet 
bestuur  in  de  maand  September  van  elk  jaar  zijn  bijeengeroepen. 

Art.  7.*  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden  voor¬ 
gesteld  door  bet  bestuur  of  door  minstens  10  leden,  die  hun 
voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  bij 
het  bestuur  moeten  indienen,  en  aangenomen  met  minstens  2/3 
van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  en  onder  voor¬ 
behoud  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  8.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Pieterburen,  wordt 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  aangevangen  11  De¬ 
cember  1905. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Mei  1906  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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VEREENIGING:  De  Patronaatscommissie  van  de  parochie 
van  Onze  Lieve  Vrouwe  Onbevlekte  Ontvangenis  te 
Hilversum. 

Naam. 

Art.  1.  Er  wordt  opgericht  in  de  parochie  van  Onze  Lieve 
Vrouwe  Onbevlekte  Ontvangenis  te  Hilversum  eene  vereeniging 
genaamd :  De  Patronaatscommissie  van  de  parochie  van  Onze 
Lieve  Vrouwe  Onbevlekte  Ontvangenis  te  Hilversum. 

Deze  vereeniging  is  gevestigd  te  Hilversum. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel ,  in  overleg  met 
de  ouders,  de  godsdienstige  en  maatschappelijke  vorming  van 
R.-K.  jongelingen  uit  de  volksklasse  te  bevorderen  die  behooren 
tot  de  parochie  van  Onze  Lieve  Vrouwe  Onbevlekte  Onvangenis 
te  Hilversum  ,  en  hen  zoodoende  te  beschermen  voor  verderflyke 
invloeden  bij  hunne  opleiding  voor  vak ,  ambt  ot  bedrijf. 

Middelen. 

Art.  3.  De  middelen  waarmee  de  vereeniging  haar  doel  tracht 
te  bereiken  zij  n  : 

1.  aanleggen  van  een  stamboek ,  waarin  de  namen  staan 
opgeteekend  van  al  de  jongelingen  der  parochie  van  Onze  Lieve 
Vrouwe  Onbevlekte  Ontvangenis  te  Hilversum,  die  hunne  eerste 
Heilige  Communie  gedaan  hebben  en  onder  het  bereik  van  dit 
liefdewerk  vallen  ,  met  opgave  van  geboortejaar ,  woonplaats , 
inrichting  van  onderwijs ,  die  zij  bezoeken  ,  vak  en  patroon  ; 

2.  jongens  van  16  jaar  en  ouder  te  zamen  te  brengen  in 
eene  Katholieke  jongelingsvereeniging  der  parochie,  n.  1.  de 
Aloysiusvereeniging ; 
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3.  jongens  van  jongeren  leeftijd  in  bet  parochiale  jongens- 
patronaat  op  geregelde  tijden  bijeen  te  brengen  en  zoo  noodig 
en  gewenscbt  gepaste  ontspanning  te  bezorgen ; 

4.  geven  van  voortgezet  onderwijs  in  den  godsdienst ; 

5.  ijveren  zooveel  in  baar  vermogen  is ,  dat  de  jongelingen 
zich  trouw  kwijten  van  hunne  godsdienstplichten  ; 

6.  op  geregelde  tijden  eene  bijzondere  geestelijke  oefening 
houden  ; 

7.  bij  de  jongens  aankweeken  zedelyke  en  maatschappelijke 
deugden ,  vooral  spaarzaamheid  en  matigheid ,  eerbied  voor 
ouders,  kerkelyke  en  wereldlijke  overheden,  en  den  edelmoedigen 
ijver  om  voor  andere  jongelingen  nuttig  te  zijn  en  bij  hen  den 
Katholieken  geest  te  verbreiden  ; 

8.  bevorderen  van  het  herhalingsonder wijs,  voortgezet  onder¬ 
wijs  en  het  vakonderricht; 

9.  de  jongens  bijstaan  en  voorlichten  bij  de  keuze  van  vak , 
ambacht  of  patroon  ,  hunne  vorderingen  en  loonen  nagaan  en 
helpen  bij  het  aanschaffen  van  gereedschappen  ; 

10.  voor  de  oudere  jongens  een  cursus  in  de  grondbeginselen 
van  de  maatschappelijke  en  sociale  vraagstukken  geven. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  en  contribu- 
eerende  leden. 

Werkende  leden  zijn: 

a.  de  eerwaarde  tijdelijke  pastoor  van  de  parochie  van  Onze 
Lieve  Vrouwe  Onbevlekte  Ontvangenis  te  Hilversum  ; 

b.  de  eerwaarde  heeren  kapelaans  dier  parochie  ,  alles  voor 
zoover  de  onder  letter  a  en  b  bedoelde  personen  zich  er  toe 
bereid  verklaren  ; 

c.  eenige  R.-K.  heeren-leeken  van  onbesproken  gedrag,  door 
Christelijke  naastenliefde  bezield  ,  die  zich  tot  dit  liefdewerk 
bereid  hebben  verklaard. 

Art.  5.  De  werkende  leeken-leden  van  deze  vereeniging 
worden  den  eersten  keer  gekozen  door  den  eerwaarden  pastoor 
der  parochie ;  vervolgens  bij  aftreding  of  vacature  door  den 
eerwaarden  voorzitter  en  medeleden  met  3/4  der  stemmen.  Zij 
treden  om  de  3  jaren  af  volgens  een  onderling  op  te  maken  rooster 
en  zijn  aanstonds  herkiesbaar. 

Art.  6.  Contribueerende  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche 
gift  het  werk  van  de  vereeniging  steunen. 

Bestuur. 

Art.  7.  Voorzitter  van  de  vereeniging  blijft ,  voor  zoover  hij 
zich  daartoe  bereid  verklaart ,  rechtens  de  eerwaarde  pastoor 
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van  de  parochie  van  Onze  Lieve  Vrouwe  Onbevlekte  Ontvangenis 
te  Hilversum.  Hij  kan  ook  een  anderen  geestelijke  in  zijne 
plaats  stellen.  In  dit  geval  is  de  pastoor  eere-voorzitter. 

De  betrekkingen  van  vice-voorzitter ,  1ste-  en  2de-secretaris  , 
lste-  en  2de- penningmeester  worden  bij  onderling  goedvinden 
aangewezen.  De  eerwaarde  voorzitter  beeft  het  recht  besluiten 
van  bet  bestuur  aan  de  nadere  beoordeeling  van  zijne  door¬ 
luchtige  hoogwaardigheid  den  aartsbisschop  van  Utrecht  te 
onderwerpen ;  hangende  dit  beroep  treden  zij  niet  in  werking. 

Vergaderingen. 

Art.  8.  De  vereeniging  vergadert  minstens  eens  per  maand. 

Art.  9.  De  bestuursfunctiè'n  en  verdere  werkzaamheden  van 
de  vereeniging ,  zoowel  wat  betreft  de  jongeliugenvereenigmg 
als  het  jongenspatronaat ,  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld  ,  dat  echter  niet  in  strijd  mag  zijn  met  het  in  deze 
statuten  bepaalde. 

Slotbepaling. 

Art.  10.  De  vereeniging  genaamd :  De  patronaatscommissie 
van  de  parochie  van  Onze  Lieve  Vrouwe  Onbevlekte  Ontvan¬ 
genis  te  Hilversum ,  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
10  maanden,  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  5  Octo- 
ber  1905. 

Veranderingen  in  deze  statuten ,  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden  op  eene  uitdrukkelijk  daartoe  bijeen¬ 
geroepen  vergadering  aangenomen,  zijn  alleen  dan  van  kracht , 
wanneer  zij  de  aartsbisschoppelijke  en  de  daarop  gevolgde 
Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

Als  de  vereeniging  b\j  besluit  van  de  kerkelijke  overheid 
ophoudt  te  bestaan ,  worden  na  voldoening  der  schulden  vol¬ 
gens  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek ,  de  roerende  en  onroerende 
goederen  besteed  voor  het  Katholiek  onderwijs  in  de  parochie 
van  Onze  Lieve  Vrouwe  Onbevlekte  Ontvangenis  te  Hilversum. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Mei  1906  n°,  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Mei  1906,  n°.  125. 


N°.  382. 


VEREENIGING :  Plaatselijk  belang,  te  Kollinn. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Kollum  eene  vereeniging :  Plaatselijk 
belang,  die  zicb  ten  doel  stelt,  de  belangen  op  maatschappelijk 
gebied  van  de  ingezetenen  te  bevorderen. 

Art.  2.  Zij  zal  trachten  dat  doel  te  bereiken  door: 

a.  onderlinge  besprekingen  ; 

b.  het  benoemen  van  commissiën  van  onderzoek  ; 

c.  het  steunen  van  werken  van  algemeen  plaatselijk  belang, 
zonder  politieke  bedoelingen  ,  door  het  richten  van  adressen  aan 
autoriteiten  ,  corporatiën  en  particulieren. 

Art.  3,  Ieder  die  den  leeftijd  van  21  jaren  heeft  bereikt  kan 
door  het  bestuur  als  lid  der  vereeniging  worden  aangenomen. 

Van  de  aanneming  der  leden  wordt  in  de  notulen  aanteekening 
gehouden. 

Art.  4.  De  contributie  voor  ieder  lid  bedraagt  jaarlijks  minstens 
f  0,25  ,  te  voldoen  op  quitantie  van  den  penningmeester. 

Wie  de  contributie  in  de  maand  Februari,  na  herhaalde  aan¬ 
maning  van  den  penningmeester ,  niet  heeft  betaald,  houdt  op 
lid  te  zijn. 

Art.  5.  Wie  wenscht  op  te  houden  lid  te  zijn,  geeft  hiervan 
schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris  der  vereeniging  vóór  1 
Januari. 

Bij  gebreke  hiervan  wordt  aangenomen,  dat  zijn  lidmaatschap 
voortduurt. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden,  die 
door  en  uit  de  leden  worden  gekozen.  Zij  regelen  de  werkzaam¬ 
heden  onderling. 

Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter ,  vice-voorzitter,  secre¬ 
taris  ,  vice-secretaris  en  een  penningmeester. 
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Jaarlijks  treedt  één  der  leden  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 
De  benoemde  treedt  direct  in  functie. 

Art.  8.  Er  zullen  jaarlijks  minstens  2  vergaderingen  worden 
gehouden  ,  en  wel  in  de  maanden  Maart  en  November. 

In  de  algemeene  vergadering  in  de  maand  Maart  zullen  ver¬ 
slagen  worden  uitgebracht  door  den  secretaris  en  den  penning¬ 
meester  ,  rekening  en  verantwoording  van  den  financieelen 
toestand  worden  gedaan  en  de  punten  worden  behandeld  vermeld 
op  het  oproepingsbiljet. 

De  verkiezingen  hebben  plaats  in  de  algemeene  vergadering 
in, November,  by  gesloten  briefjes  en  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  ,  en  worden  voorts  in  die  vergadering  behandeld 
de  op  het  oproepingsbiljet  vermelde  punten. 

Art.  9.  Het  bestuur  kan  buitengewone  vergaderingen  beleggen 
en  is  daartoe  verplicht  op  schriftelijke  aanvrage  van  minstens 
5  leden. 

Op  het  oproepingsbiljet,  dat  minstens  48  uren  vóór  de  verga¬ 
dering  moet  zijn  rondgezonden,  worden  de  te  behandelen  zaken 
vermeld. 

Art.  10.  In  voorkomende  gevallen  benoemt  het  bestuur  com- 
missiën  ter  bevordering  der  plannen. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur  ,  of  door  minstens  5  leden  ,  en  aange¬ 
nomen  met  minstens  twee-derde  der  ter  vergadering  aanwezige 
leden. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zyn  verkregen. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  af  den  dag  waarop  zij  is  opgericht, 
zynde  13  Mei  1905. 

Art.  13.  Deze  statuten  treden  in  werking  terstond  nadat  zij 
zijn  aangenomen  in  eene  algemeene  vergadering  en  de  Koninklijke 
goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

* 

(Volgen  de  onder  teelcening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Mei  1900  n°.  42, 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie y 
E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Mei  1906,  n°.  125. 
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VEREENIGING  voor  lager  onderwijs  op  Gereformeerden 
grondslag  te  Charlois  (buurtschap  „de  Hei”),  gemeente 
Rotterdam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Charlois  (buurtschap  „de  Hei”),  gemeente 
Rotterdam ,  een  vereeniging ,  welke  den  naam  draagt  van : 
Vereeniging  voor  lager  onderwijs  op  Gereformeerden  grondslag 
te  Charlois  (buurtschap  „de  Hei  ”),  gemeente  Rotterdam ;  zij 
vindt  dezen  grondslag  in  den  Bijbel ,  als  Gods  Woord,  naar  de 
verklaring  daarvan  gegeven  in  de  Drie  Formulieren  van  Eenig- 
heid  van  de  Gereformeerde  Kerken  hier  te  lande,  laatst  herzien 
in  1618 — 1619. 

Art.  2.  De  vereeniging  bedoelt  de  oprichting  en  instand¬ 
houding  van  scholen  voor  lager  onderwijs  op  Gereformeerden 
grondslag  en  de  Christelijke  opvoeding  door  schoolonderwijs  te 
bevorderen. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  mannen  en  vrouwen  die 
haar  statuten  onderschrijven  en  een  jaarlijksche  contributie 
van  minstens  f  0,50  betalen. 

Art.  4.  De  vereeniging  trekt  haar  inkomsten  uit  schoolgelden, 
collecten  ,  schenkingen  ,  erfstellingen  ,  subsidiën  en  contributiën 
van  leden. 

Art.  5.  1.  Er  wordt  ten  minste  eenmaal  in  het  jaar  een 

algemeene  vergadering  van  de  vereeniging  gehouden  ;  minstens 
4  dagen  vóór  de  vergadering  ontvangen  de  leden  schriftelijke 
oproeping  daartoe. 

Tot  haar  werkzaamheden  behoort : 

a.  behandeling  van  een  jaarlijks,  door  den  secretaris  namens 
het  bestuur  uitgebracht  verslag  van  den  toestand  en  den  arbeid 
der  vereeniging,  gedurende  het  laatstverloopen  jaar; 

b.  verslag  eener  commissie  van  controle  betreffende  het 
financieel  beheer ; 
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c.  rekening  en  verantwoording  door  den  penningmeester 
over  het  laatst  verloopen  boekjaar  der  vereeniging ; 

d.  benoeming  van  bestuursleden  ; 

e.  behandeling  van  alle  voorstellen  tot  wijziging  van  de 
statuten  en  van  alles  wat  op  de  algemeene  belangen  van  het 
onderwys  der  vereeniging  betrekking  heeft. 

II.  Buitengewone  vergaderingen  worden  samengeroepen  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht ,  of  10  leden  van  de  ver¬ 
eeniging  dit  met  wel  omschreven  redenen  verlangen  en  bij  het 
bestuur  bekend  maken. 

Bij  alle  stemmingen ,  van  welken  aard  ook  ,  beslist  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  ;  bij  gelijk  getal 
uitgebrachte  stemmen  voor  benoemingen  is  de  oudste  in  jaren 
gekozen ;  voor  zaken  beslist  in  zulk  een  geval  de  fungeerende 
voorzitter. 

Bevoegd  tot  medestemmen  is  hij  die  21  jaar  oud  en  1  jaar 
lid  der  vereeniging  is. 

Art.  6.  Het  bestuur ,  vertegenwoordigd  door  den  voorzitter 
en  den  secretaris ,  treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  op. 

Art.  7.  De  bestuursleden  der  vereeniging  zijn  gezamenlijk 
en  hoofdelijk  verantwoordelijk  voor  het  aan  hen  opgedragen 
beheer  over  de  eigendommen  ,  bezittingen  en  geldswaarden  der 
vereeniging. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  personen , 
die  door  en  uit  de  leden  worden  gekozen.  Jaarlijks  treden 
volgens  rooster  2(3)  af,  die  terstond  herkiesbaar  zijn. 

De  regeling  van  het  onderwijs ,  de  benoeming  en  het  ont¬ 
slaan  van  onderwijzers(essen)  en  verdere  bestuurswerkzaamheden 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld ,  hetwelk  geen 
bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  9.  De  kerkeraad  der  Gereformeerde  Kerk  te  Charlois  c.  a. 
heeft  toezicht  op  het  geestelijk  karakter  van  het  onderwijs  ,  en 
maakt,  indien  hij  bezwaren  heeft,  deze  kenbaar  bij  het  bestuur. 
Bij  mogelijk  verschil  zal  het  bestuur  der  vereeniging  advies 
in  winnen  bij  den  schoolraad. 

Art.  10.  Deze  statuten  kunnen,  behoudens  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ,  niet  anders  gewijzigd  worden  dan  met  instemming 
van  2/3  der  aanwezige  leden  ,  op  een  algemeene  vergadering 
der  vereeniging ,  onder  voorwaarde ,  dat  het  voorstel  daartoe  , 
met  redenen  omkleed  ,  minstens  4  weken  te  voren  bekend  zij 
gemaakt  aan  den  secretaris  van  het  bestuur. 

Art.  11.  Artt.  1,  2  en  11  dezer  statuten  mogen  niet  gewijzigd 
•of  uitgelicht  worden. 
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Art.  12.  Bij  mogelijke  ontbinding  der  vereeniging  zullen  in 
de  eerste  plaats  de  financieele  verplichtingen  moeten  worden 
nagekomen,  en  komt  vervolgens  het  overblijvende  aan  de  Ver¬ 
eeniging  voor  Christelijk  Nationaal  Schoolonderwijs  te  Amsterdam. 
*  Art.  13.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Charlois  (buurtschap 
„de  Hei”),  gemeente  Rotterdam,  is  aangegaan  voor  een  tijdperk 
van  29  jaren  en  11  maanden ,  aangevangen  23  Maart  1906. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Mei  1906  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdng  31  Mei  1906,  n°.  125. 


F.  384. 


YEREENIGING:  Christelijke  muziekvereeniging  „Eupho- 
nia”,  te  Tzummarum. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Tzummarum  eene  Christelijke  muziek¬ 
vereeniging  „Euphonia”. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is  door  het  beoefenen 
van  instrumentale  muziek  mede  te  werken  tot  verhooging  van 
Gods  eer  en  tot  onderlinge  stichting,  en  den  smaak  voor  de 
kunst  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  zich  te  bekwamen 
in  het  spelen  van  allerlei  muziek,  om  zoodoende  in  staat  te  zijn 
Christelijke  bijeenkomsten  te  kunnen  opluisteten  en  zelf  uitvoe¬ 
ringen  te  geven. 

Art.  4.  Leden  dezer  vereeniging  kunnen  zijn  personen,  die 
instemming  betuigen  met  art.  2,  aanleg  hebben  voor  muziek, 
en  den  leeftijd  van  16  jaren  hebben  bereikt.  Over  de  toelating 
als  lid  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Art.  5.  De  leden  zijn  verplicht  zich  te  onthouden  van  alles 
wat  den  goeden  naam  der  vereeniging  in  gevaar  kan  brengen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  opzegging  of 
royement.  Leden  die  niet  meer  instemmen  met  het  doel  of 
hunne  verplichtingen  niet  nakomen,  kunnen,  op  voorstel  van 
’t  bestuur,  met  minstens  2/3  van  het  aantal  stemmen  der  vereeni¬ 
ging  worden  geroyeerd. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden  (voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester),  die  jaarlijks  aftreden,  maar  terstond  her¬ 
kiesbaar  zijn.  Zij  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen  en 
dragen  zorg  voor  de  belangen  der  vereeniging,  de  handhaving 
der  statuten  en  de  uitvoering  der  besluiten. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdsverloop 
van  29  achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  22  April  i.896. 
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Art.  9.  Wijzigingen  der  statuten,  uitgenomen  van  artt.  2  en  10, 
kunnen  plaats  vinden,  wanneer  minstens  2/3  van  de  leden  er 
zich  voor  verklaart. 

Zij  treden  in  werking  op  den  dag  der  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring. 

Art  10.  De  vereeniging  blyft  bestaan  zoolang  6  leden  zulks 
begeeren.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  bezit¬ 
tingen  aan  de  Christelijke  school  te  Tzummarum. 

Art.  11.  Alles  wat  by  deze  statuten  niet  is  geregeld  als: 
vergaderingen,  werkzaamheden  van  het  bestuur,  stemmingen, 
contributie  der  leden,  enz.  wordt  nader  bepaald  bij  huishoudelijk 
reglement,  dat  niet  in  strijd  met  deze  statuten  mag  zijn. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Mei  1906  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Mei  1906,  n°.  125. 


N°.  385. 


VEREENIGING :  Gymnastiekvereniging  „  De  Turn¬ 
kring”,  te  Apeldoorn. 

Doel  en  middel. 

Art.  1.  De  Gymnastiekvereniging  „  De  Turnkring  ” ,  te 
Apeldoorn ,  heeft  ten  doel  de  belangen  der  gymnastiek  in  het 
algemeen  te  bevorderen ,  door  op  te  treden  voor  de  belangen 
der  gymnastiek  bij  de  bevoegde  autoriteiten ,  het  bevorderen 
van  de  oprichting  van  gymnastiekverenigingen  en  gymnastische 
volksklassen  ,  het  bevorderen  en  het  ondersteunen  van  gezonde, 
verdelende  volksvermaken  en  volksspelen  ,  en  in  het  bijzonder 
de  lichamelijke  ontwikkeling  harer  leden  te  verhoogen  door  het 
houden  van  oefeningen  in  de  gymnastiek. 

Duur. 

Art.  2.  De  duur  der  vereniging  is  bepaald  op  29  jaar , 
aanvangende  22  September  1901. 

Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  1  Oetober  en  eindigt  30  Sep¬ 
tember. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  erkent :  eereleden  ,  werkende  leden  , 
adspirant-werkende  leden  ,  damesleden  en  donateurs.  Eereleden 
zijn  zij  die  om  hunne  buitengewone  verdiensten  jegens  de 
vereeniging  in  het  bijzonder,  of  de  gymnastiek  in  het  algemeen, 
als  zoodanig  zijn  benoemd.  Werkende  leden,  adspirant-werkende 
leden  en  damesleden  zijn  zij  die  aan  de  oefeningen  deelnemen. 
Donateurs  zyn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  in  geld 
van  hunne  belangstelling  in  de  vereeniging  blijk  geven. 

Art.  4.  De  benoeming  tot  eereleden  geschiedt  op  eene  ver¬ 
gadering  ,  met  eene  meerderheid  van  minstens  3/4  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen. 
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Eereleden  hebben  alle  rechten  ,  doch  niet  de  verplichtingen 
der  werkende  leden. 

Art.  5.  De  hoofdafdeeling  der  vereeniging  bestaat  uit  werkende 
leden  die  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben.  De  dames- 
afdeeling  der  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden  die  den 
leeftijd  van  17  jaar  bereikt  hebben.  Adspirant- werkende  leden 
zijn  zij  die  den  leeftijd  van  16  jaar  nog  niet  bereikt  hebben. 

Art.  6.  Zij  die  werkend  lid  of  dameslid  der  vereeniging 
wenschen  te  worden  ,  moeten  minstens  eenmaal  geïntroduceerd 
worden  op  de  oefeningsbijeenkomsten  der  vereeniging.  De 
candidaat  meldt  zich  aan  bij  het  bestuur ,  dat  den  naam  van 
den  candidaat  in  het  oefeningslokaal  bekend  maakt. 

Wanneer  bij  het  bestuur  binnen  8  dagen  geen  schriftelijke 
bezwaren  zijn  ingekomeu  ,  wordt  de  persoon  beschouwd  als  te 
zijn  aangenomen.  Is  dit  evenwel  het  geval ,  dan  beslist  eene 
schriftelijke  stemming.  De  candidaat  moet  dan  minstens  3/4  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Iemand  die  tweemaal  gedeballoteerd  is ,  kan  geen  lid  der 
vereeniging,  noch  geïntroduceerd  worden. 

Binnen  het  tijdsverloop  van  een  jaar  mag  een  afgewezen 
candidaat  niet  opnieuw  worden  voorgesteld. 

Art.  7.  Zij  die  als  werkend  lid  toetreden  betalen  f  1  entree¬ 
geld  ,  waarvoor  zij  ontvangen  : 

1.  een  exemplaar  van  de  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement 

2.  een  insigne. 

Art.  8.  Adspiraut-werkende  leden  melden  zich  aau  by  het 
bestuur ,  dat  over  hunne  toelating  beslist. 

Art.  9.  Ieder  die  donateur  wenscht  te  worden ,  meldt  zich 
aan  bij  het  bestuur ,  dat  over  zijne  aanneming  beslist. 

Art.  10.  Leden  worden  van  hun  lidmaatschap  vervallen  ver¬ 
klaard: 

a.  door  het  bestuur ,  zoo  zij  nalatig  blijven  in  het  betalen 
van  aan  de  vereeniging  verschuldigde  gelden; 

b.  op  eene  ledenvergadering ,  met  eene  meerderheid  van 
minstens  2/s  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Ieder  die  op  deze  wijze  geroyeerd  is  ,  kan  daarna  noch  lid  , 
noch  geïntroduceerd  worden. 

Art.  11.  leder  werkend  lid  ,  dameslid  of  adspirant- werkend 
lid  dat  voor  zijn  lidmaatschap  bedanken  wil,  moet  den  secretaris 
daarvan  schriftelijk  kennis  geven  vóór  het  einde  van  den  loopenden 
betalingstermijn.  Alle  afgetreden  of  van  hun  lidmaatschap  ver¬ 
vallen  verklaarde  leden  verliezen  alle  aanspraak  op  de  bezittingen 
der  vereeniging. 
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Bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden :  een  voorzitter , 
een  viee-voorzitter ,  een  secretaris ,  een  vice-secretaris  en  een 
penningmeester. 

Het  treedt  jaarlijks  in  zijn  gebeel  af  en  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  13.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  de  werkende  leden 
die  den  ouderdom  van  18  jaar  bereikt  hebben. 

Treedt  een  der  bestuursleden  tusschentijds  af,  dan  wordt  hij 
tijdelijk  door  een  der  anderen  vervangen. 

Binnen  14  dagen  na  aftreding  moet  in  de  vacature  voorzien  zijn. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  belast  met  de  toepassing  van  het  reglement 
en  met  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  vergadering.  Het  is 
desgevorderd  op  de  vergaderingen  aan  de  ledeu  verantwoording 
schuldig  van  zijne  handelingen. 

Directeur. 

Art.  15.  De  vereeniging  telt  een  directeur ,  die  door  de 
werkende  leden  gekozen  wordt  en  buiten  de  vereeniging  staat. 

Het  bestuur  houdt  toezicht  op  zijne  verrichtingen. 

Geldmiddelen. 

Art.  16.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  voor  de  werkende 
en  damesleden  f  5  ,  kwartaalsgewijze  te  voldoen. 

Voor  adspirant-werkende  leden  bedraagt  de  contributie  f  1,50, 
ook  kwartaalsgewijze  te  voldoen. 

Voor  donateurs  is  de  minimum  contributie  f  1. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  17.  Het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  op 
eene  vergadering  alleen  met  eene  meerderheid  van  minstens  4/5 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen  worden  genomen. 

Art.  18.  Het  huishoudelijk  reglement  bevat:  de  rechten  van 
werkende  leden ,  damesleden  ,  adspirant-werkende  leden  en 
donateurs  ;  het  regelt  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid 
in  het  bijzonder ,  zoomede  die  van  den  directeur ;  het  bepaalt 
de  verschillende  wijzen  van  vergaderen  en  de  daarop  te  houden 
stemmingen  ;  zoo  de  vereeniging  bij  het  Nederlandsch  Gymna¬ 
stiek  verbond  aangesloten  is ,  bepaalt  het  de  verhouding  tot 
dit  lichaam. 
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Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  19.  Wijzigingen  in  deze  statuten  aangebracbt  zijn 
alleen  van  kracht  na  Koninklijke  goedkeuring  volgens  de  wet. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Mei  1906  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Mei  1906 ,  n°.  125. 


N*.  386. 


YEREENIGING:  Eerbeek’s  belang,  te  Eerbeek. 

Art.  1.  Onder  den  naam  van  :  Eerbeek’s  belang,  is  te  Eerbeek 
opgericht  en  aldaar  gevestigd  eene  vereeniging,  die  een  gebouw 
te  dier  plaatse  bezit  en  beheert. 

De  grond  waarop  dat  gebouw  staat ,  is  in  bestendig  kosteloos 
bruikleen  gegeven,  zoolang  het  gebouw  aan  zijn  hieronder  nader 
omschreven  doel  beantwoordt. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  bovengenoemde 
gebouw  dienstbaar  te  maken  voor  het  houden  van  bijenmarkten , 
tentoonstellingen  en  soortgelijke  uitingen  van  algemeen  belang , 
en  tracht  door  leerzame  en  gezellige  samenkomsten  van  personen 
van  beiderlei  kunne  de  volksontwikkeling  te  bevorderen. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  29  jaren ,  gerekend 
van  af  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  25  Juni  1904,  en  25  Juni 
1933  eindigende. 

Art.  4.  De  vereeniging  vraagt  niet  naar  godsdienstige  of 
staatkundige  overtuigingen  ,  opent  haar  gebouw  evenwel  slechts 
voor  zoodanige  samenkomsten ,  die  voldoen  aan  door  de  ver¬ 
eeniging  of  door  haar  bestuur  vast  te  stellen  voorschriften  en 
bepalingen. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  oprichters  en  leden. 

Oprichters  zijn  die  personen  die  het  gebouw  hebben  gesticht 
en  voorts  zij  die,  te  Eerbeek  woonachtig,  door  de  oorspronkelijke 
oprichters  worden  benoemd  en  daardoor  het  recht  krijgen  ander¬ 
maal  nieuwe  oprichters  te  benoemen  overeenkomstig  nadere 
bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglemeut ,  waarbij  ook  eene 
jaarlijksche  contributie  geregeld  wordt. 
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Leden  zyn  die  personen  die  eene  bij  huishoudelijk  reglement 
vast  te  stellen  jaarlijksche  contributie  betalen  ,  nadat  zij  door 
bet  bestuur  op  hunne  schriftelijke  of  mondelinge  aanvrage  zijn 
toegelaten. 

Art.  6.  Op  de  algemeene  vergadering  worden  by  meerderheid 
van  stemmen  uit  de  oprichters  3,  uit  de  gewone  leden  2  personen 
gekozen  ,  die  het  bestuur  vormen  en  tevens  het  beheer  hebben 
over  het  gebouw.  Jaarlijks  treedt  volgens  een  daartoe  op  te  maken 
rooster  één  hunner  af.  De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar ; 
wordt  deze  niet  herkozen  of  wenscht  deze  niet  herkozen  te 
worden ,  dan  blijft  de  keuze  beperkt  tot  den  kring,  waartoe 
de  aftredende  behoort;  alzoo  moet  bij  aftreding  van  een  op¬ 
richter  uit  de  oprichters ,  en  van  een  lid  uit  de  leden  gekozen 
worden ;  alleen  voor  het  geval  dat  geen  verkiezing  uit  de  leden 
meer  mogelijk  is ,  kan  het  volle  bestuur  uit  de  oprichters  ge¬ 
kozen  worden. 

Art.  7.  Het  bestuur  kiest  uit  zyn  midden  een  voorzitter, 
vice-voorzitter ,  secretaris  en  penningmeester. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  zich  consulenten  ,  bij  voorbeeld 
voor  de  bijenmarkten,  toe  te  voegen,  die  de  vergaderingen  van 
het  bestuur  komen  bij  wonen ,  maar  geen  stem  hebben. 

Art.  8.  In  de  maand  Mei  wordt  eene  gewone  algemeene  ver¬ 
gadering  en  voorts  zoo  dikwijls  als  het  bestuur  of  oprichters  en 
leden,  tot  een  getal  van  minstens  15,  zulks  wenschelijk  achten 
en  daarvan  schriftelijk  kennis  geven  aan  het  bestuur ,  eene 
buitengewone  vergadering  gehouden ,  waarvoor  alsdan  de  op¬ 
richters  en  de  leden  door  het  bestuur  zullen  moeten  worden 
opgeroepen. 

Art.  9.  Op  de  gewone  algemeene  vergadering  doet  het  be¬ 
stuur  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  kalender¬ 
jaar  ,  die  nagezien  wordt  door  2  leden  ,  daartoe  door  de  vorige 
gewone  algemeene  vergadering  benoemd.  Zij  brengen  verslag  uit 
over  hunne  bevinding. 

Art.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  worden  gebruikt  tot 
onderhoud  en  verfraaiing  van  haar  gebouw,  tot  bestrijding  van 
onkosten  uit  de  vergaderingen  en  samenkomsten  voortvloeiende 
en  voor  alles  wat  de  ontwikkeling  van  Eerbeek  bevorderen  kan. 

Art.  11.  Schenkingen  mogen  door  de  vereeniging  worden 
aanvaard ,  tenzij  daaraan  voorwaarden  verbonden  zijn  die  in 
strijd  zijn  met  de  beginselen  der  vereeniging. 

Art.  12.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezit¬ 
tingen  komen  ten  bate  van  de  algemeene  armen  te  Eerbeek; 
het  alsdan  in  functie  zijnde  bestuur  is  met  de  liquidatie  belast, 
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een  en  ander  behoudens  bet  bepaalde  by  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December. 

( Volgen  de  onder teekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Mei  1906  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  JV  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Mei  1906,  n°.  125. 


F.  387. 


VEREENIGING  ter  ondersteuning  van  lupuslijders  in  de 
drie  Noordelijke  provinciën,  te  Groningen. 

Art.  1.  De  vereeniging  onder  den  naam:  Yereeniging  ter 
ondersteuning  van  lupuslijders  in  de  drie  Noordelijke  provinciën, 
is  gevestigd  te  Groningen.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting ,  zijnde  27  Maart  1906. 

Het  eerste  boekjaar  loopt  van  den  dag  der  oprichting  tot  en 
met  31  December  1906. 

De  volgende  boekjaren  vallen  samen  met  de  kalenderjaren. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  lupuslijders  in  de 
drie  Noordelijke  provinciën  behulpzaam  te  zijn  ,  om  door  doel¬ 
treffende  behandeling  te  trachten  genezing  voor  hunne  ziekte 
te  verkrijgen. 

Art.  3.  Ter  bereiking  van  dit  doel  kan  de  vereeniging  lupus¬ 
lijders  geldelijk  te  gemoet  komen  in  de  kosten  hunner  genees¬ 
kundige  behandeling,  met  inbegrip,  zoo  noodig,  der  daartoe 
noodige  reiskosten  ,  en  in  de  kosten  van  hun  levensonderhoud 
en  dat  van  hun  gezin  tijdens  de  geneeskundige  behandeling. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  personen  of  rechtsper¬ 
soonlijkheid  bezittende  vereenigingen,  die  eene  gift  in  eens  storten 
van  ten  minste  f  60  of  die  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche 
contributie  van  ten  minste  f  2,50. 

Begunstigers  zijn  zij  die  jaarlijks  minder  dan  f  2,50  bijdragen. 

Eereleden  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  alge- 
meene  vergadering  worden  benoemd. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

o.  door  overliiden  ; 
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b.  door  opzegging  ten  minste  3  maanden  vóór  het  einde  van 
het  vereenigingsjaar ; 

c.  door  schrapping  door  het  bestuur  wegens  wanbetaling. 

Art.  6.  In  de  verschillende  gemeenten  der  drie  Noordelijke 

provinciën  kunnen  afdeelingen  worden  gevestigd,  wier  reglementen 
aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur  der  vereeniging  moeten 
onderworpen  worden. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten  minste 
9  personen  ,  die  telkens  voor  een  tijdvak  van  5  jaren  uit  en 
door  de  leden  der  vereeniging  worden  gekozen. 

Aftredende  leden  van  het  bestuur  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  secretaris 
en  een  penningmeester. 

Aan  den  secretaris  kan  eene  vergoeding  worden  toegekend 
voor  bureau-kosten. 

Voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  8.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  tweemaal  in  het 
jaar.  Het  wordt  door  den  voorzitter  saamgeroepen  zoo  dikwijls 
hy  dit  noodig  acht  of  als  3  leden  van  het  bestuur  hem  daartoe 
schriftelijk  het  verzoek  hebben  gedaan. 

Tot  het  nemen  van  een  geldig  besluit  moeten  in  eene  be¬ 
stuursvergadering  ten  minste  de  helft  der  leden  tegenwoordig 
zijn.  Bij  staking  der  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Het  bestuur  beslist  over  elke  verstrekking  van  geldelyken  steun. 

Het  bestuur  regelt  zijne  werkzaamheden  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  9.  In  afwijking  van  het  bepaalde  in  art.  7  treden  voor 
het  eerst  voor  een  tijdvak  van  5  boekjaren  als  bestuurders  op 
de  heeren : 

I.  J.  Brugmans,  lid  van  den  gemeenteraad  te  Groningen; 

W.  Bos,  wethouder  der  gemeente  Groningen; 

dr.  J.  H.  Diephuis ,  practiseerend  geneesheer  te  Groningen ; 

prof.  dr.  I.  van  Dijk,  hoogleeraar  aan  de  Universiteit  te  Groningen; 

H.  Helder  Pz. ,  koopman  te  Groningen; 

dr.  J.  F.  Hoekstra ,  schoolopziener  in  het  arrondissement 
Groningen ; 

mr.  J.  G.  Holthuis,  advocaat  en  procureur  te  Groningen; 

dr.  K.  Kooy ,  consulteerend  geneesheer  te  Groningen; 

Th.  P.  Lautenbach,  commissionnair  in  effecten  te  Groningen; 

jkr.  mr.  D.  R.  de  Marees  van  Swinderen  ,  wethouder  der  ge¬ 
meente  Groningen  ; 

Jb.  van  Gilse,  predikant  in  de  Doopsgezinde  Gemeente  te 
Groningen. 
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Art.  10.  Ten  miuste  eenmaal  in  het  jaar,  in  de  maand  Meir 
wordt  eene  algemeene  vergadering  van  leden  gehouden,  die  door 
den  voorzitter  bij  advertentie  in  daartoe  door  het  bestuur  aan 
te  wijzen  dagbladen  wordt  saamgeroepen. 

In  deze  algemeene  vergadering  brengt  de  secretaris  het  verslag 
uit  over  bet  afgeloopen  boekjaar,  en  doet  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  over  den  staat  der  geldmiddelen. 

Na  kennisneming  van  het  rapport  over  die  rekening  en  ver¬ 
antwoording,  uit  te  brengen  door  eene  commissie  van  2  leden, 
door  de  vergadering  te  benoemen  ,  wordt  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording  goedgekeurd,  welke  den  penningmeester  tot  defini¬ 
tieve  en  geheele  décharge  strekt. 

Alle  leden  en  eereleden  brengen  in  de  algemeene  vergadering 
eene  stem  uit 

De  begunstigers  hebben  bet  recht  de  vergadering  bij  te  wonen 
met  adviseerende  stem. 

Het  bestuur  moet  eene  algemeene  vergadering  samenroepen 
als  ten  minste  10  leden  daartoe  schriftelijk  bun  verlangen  hebben 
kenbaar  gemaakt. 

Art.  11.  Tot  wijziging  der  statuten,  zoomede  tot  ontbinding 
der  vereeniging,  kan  worden  overgegaan  in  eene  daartoe  bijeen¬ 
geroepen  algemeene  vergadering  met  eene  meerderheid  van  ten 
minste  twee-derde  van  het  aantal  ter  vergadering  uitgebrachte 
stemmen  ,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring  voor  zoover 
deze  wordt  vereischt.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging 
wijst  de  algemeene  vergadering  tevens  aan  wie  met  de  vereffening 
der  zaken  zal  zijn  belast. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  met  inachtneming  van 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  de  baten ,  na  voldoening  der 
schulden  ,  besteed  voor  een  door  de  vergadering  aan  te  wyzen 
nuttig  doel. 


( Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  9  Mei  1906  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  A' ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Mei  1906  ,  n°.  125. 


I 


VEREENIGING  :  Vrij  Friesland,  te  Beets ,  gemeente 
Opsterland. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  grond  en  andere 
voortbrengingsmiddelen  te  brengen  in  gemeenschappelijk  bezit 
en  gebruik ,  waarbij  door  rechtvaardige  organisatie  der  gemeen¬ 
schap,  die  den  arbeid  uitoefent,  de  bestaande  maatschappelijke 
bevoorrechting  vermeden  en  de  individueele  vrijheid  gewaar¬ 
borgd  wordt. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  ontginnen  en  bewerken  van  den  aan  de  vereeniging 
Gemeenschappelijk  Grondbezit  toebehoorenden  grond  ; 

b.  door  propaganda  voor  het  beginsel  ; 

c.  door  andere  wettige  middelen  die  tot  bereiking  van  het 
doel  kunnen  leiden. 

Art.  3.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vrij  Friesland,  en 
is  gevestigd  te  Beets,  gemeente  Opsterland. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar, 
beginnende  1  Maart  1903. 

Art.  5.  Lid  der  vereeniging  kan  ieder  worden  die  met  haar 
doel  instemt  en  met  algemeene  stemmen  door  de  leden  als  wer¬ 
kend  lid  wordt  aangenomen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  overlijden  ; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  vervallenverklaring. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  uitgeoefend  door 
een  administrateur,  die  door  en  uit  de  leden,  bij  meerderheid 
van  stemmen ,  wordt  aangewezen.  Hy  treedt  elk  jaar  af,  maar 
is  terstond  herkiesbaar. 

De  administrateur  is  belast  met  alle  ontvangsten  en  uitgaven 
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en  houdt  geregeld  de  boeken ,  welke  voor  eene  behoorlijke  uit¬ 
oefening  van  het  bedryf  worden  gevorderd. 

Hij  brengt  Da  afloop  van  elke  maand  aan  zyne  medeleden  een 
verslag  uit,  waarvan  een  afschrift  wordt  gezonden  aan  het  hoofd¬ 
bestuur  der  vereeniging  Gemeenschappelijk  Grondbezit. 

Art.  8.  Voor  een  goed  beheer  en  gebruik  der  aan  de  ver¬ 
eeniging  Gemeenschappelijk  Grondbezit  toebehoorende  goederen, 
zijn  alle  leden  der  vereeniging  hoofdelijk  aansprakelijk  tegen¬ 
over  de  vereeniging  Gemeenschappelijk  Grondbezit. 

Art.  9.  Met  gezamenlijk  overleg  wordt  elkjaar,  in  de  maand 
Januari,  vastgesteld  welk  bedrag  aan  elk  lid,  in  dat  jaar,  per 
week  zal  worden  uitgekeerd.  Het  desbetreffende  besluit  wordt 
ter  goedkeuring  aan  het  hoofdbestuur  van  Gemeenschappelijk 
Grondbezit  voorgelegd  vóór  1  Februari  van  elk  jaar. 

Art.  10.  Van  de  winst,  die  na  afloop  van  elk  jaar  zal  blijken 
te  zijn  gemaakt,  wordt  een  door  de  algemeene  vergadering  te 
bepalen  bedrag  afgeschreven  op  het  materiaal ;  van  de  rest  wordt 
50  pet.  gebruikt  ter  versterking  van  het  kapitaal  der  vereeniging 
en  50  pet.  afgestaan  aan  de  vereeniging  Gemeenschappelijk 
Grondbezit. 

Art.  11.  De  vereeniging  stelt  zich  onder  controle  van  de 
vereeniging  Gemeenschappelijk  Grondbezit.  Het  hoofdbestuur 
van  laatstgenoemde  vereeniging  heeft  te  allen  tijde  het  recht  tot 
inzage  der  boeken  en  tot  bijwoning  der  vergaderingen.  Jaarlijks 
wordt  een  verslag  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging  aan 
dat  hoofdbestuur  opgezonden. 

Art.  12.  De  onroerende  goederen,  die  onbezwaard  eigendom 
der  vereeniging  worden,  worden  zoo  spoedig  mogelyk  overge¬ 
dragen  aan  de  vereeniging  Gemeenschappelijk  Grondbezit. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  de  bezittingen, 
na  verrekening  der  tegoeden  van  de  leden,  aan  de  vereeniging 
Gemeenschappelijk  Grondbezit,  behoudens  inachtneming  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  14.  De  administrateur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoo  in  als  buiten  rechten. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30  April. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Mei  1906  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  yan  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Mei  1906,  n°.  125. 


F.  389, 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen 
met  den  Bijbel ,  te  Rouveen. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  scholen  met  den  Bijbel  te  Rouveen. 

Haar  grondslag  is  het  eeuwig,  onveranderlijk  Woord  vau  God. 
Haar  beginsel  is  ,  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonderwijs 
geheel  in  overeenstemming  moeten  zyn  met  den  in  den  Bijbel 
geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  2.  Ieder  die  minstens  f  1  ’sjaars  bij  draagt ,  is  lid  der 
vereeniging.  Begunstigers  zijn  zij  die  minder  dan  f  1  ’sjaars 
bijdragen.  Alleen  mannelijke  leden  boven  de  20  jaren  hebben 
stemrecht. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezig  zijnde  leden.  Alle  verkiezingen  geschieden  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  en  met  gesloten  briefjes. 

Art.  3.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt  bij  opzegging 
of  bij  weigering  van  betaling  der  verschuldigde  bijdrage. 

Het  lidmaatschap  kan  ontzegd  worden  hij  besluit  eener  alge- 
meene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste 
10  leden. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  die  door  en  uit  de 
leden  worden  gekozen.  Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden. 

Jaarlijks  treden  er  2  volgens  rooster  af,  doch  zyn  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  5.  De  fondsen  uit  bijdragen ,  giften,  erflatingen,  [school¬ 
gelden  enz.  te  zamen  gebracht ,  staan  onder  het  beheer  van  het 
bestuur  der  vereeniging,  dat  jaarlijks  in  eene  vergadering  met 
de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  6.  Het  bestuur  en  toezicht  op  de  door  de  vereeniging 
gestichte  scholen  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  vereeniging 
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De  omvang  en  orde  van  onderwys ,  het  bepalen  der  school¬ 
gelden  enz.  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke  verordening 
geregeld. 

Art.  7.  Veranderingen  in  deze  statuten  ,  behalve  in  art.  1  en 
in  dit  artikel  dat  niet  veranderd  mag  worden  ,  moeten  worden 
voorgesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden,  en  aan¬ 
genomen  met  minstens  twee  derden  der  tegenwoordig  zijnde  leden 
en  onder  voorbehoud  van  de  goedkeuring  der  Koningin. 

Art.  8.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Kouveen  ,  is  aangegaan 
voor  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
31  October  1905. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Mei  1906  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Mei  1906,  n°.  125. 


N".  390. 


VEREENIGING :  De  Patronaats-commissie  van  den 
Roomsch- Katholieken  Vriendenbond  „Sint-Pancratius”, 
te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd :  De  Patronaats-commissie 
van  den  Roomsch-Katholieken  Vriendenbond  „Sint-Pancratius”, 
is  gevestigd  te  ’s  Gravenbage. 

Art.  2.  Zij  is  opgericht  voor  een  tijdvak  van  29  jaar  en  9 
maanden ,  te  rekenen  van  den  dag  van  oprichting ,  zijnde  1 
October  1905. 

Art.  3.  De  Patronaats-commissie  beeft  ten  doel :  Roomsch- 
Katholieke  jongelingen  van  12  tot  18  jaar ,  in  overleg  met 
hunne  ouders ,  bij  te  staan  in  hunne  godsdienstige  ,  zedelijke  en 
maatschappelijke  vorming  ,  en  hen  tegen  verderfelijke  invloeden 
te  beschermen  bij  hunne  opleiding  voor  vak  ,  ambt  of  bedrijf. 

Art.  4.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  : 

1°.  door  eene  vereeniging ,  genaamd  :  Roomsch-Katholieke 
Vriendenbond  „Sint-Pancratius  ”,  die  zij  bestuurt  en  waaraan 
zij  verschaft : 

a.  eene  wekelijksche  bijeenkomst  in  het  lokaal  dat  toebehoort 
aan  het  Roomsch-Katholiek  kerkbestuur  der  parochie  van  het 
Allerheiligste  Hart  van  Jesus  ,  en  dat  door  voornoemd  kerkbe¬ 
stuur  aan  de  jongelingen  voor  tjjd  en  wijle  is  verleend  ; 

b.  voortgezet  godsdienstonderwijs ; 

c.  gelegenheid  tot  ontspanning  in  de  zaal ; 

2.  door  het  houden  van  eene  teekenschool ; 

3.  door  het  geven  van  onderricht  in  de  grondbeginselen  der 
sociale  vraagstukken  ; 

4.  door  het  verschaffen  van  degelijke  lectuur ;  , 

5.  door  het  verschaffen  van  eene  gelegenheid  om  te  sparen; 

6.  en  verder  door  al  die  geoorloofde  ,  tevens  wettige  middelen , 
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welke  bevorderlijk  kunnen  zijn  aan  het  door  de  Patronaats- 
commissie  beoogde  doel. 

Art.  5.  De  zeereerwaarde  pastoor  der  parochie  is  het  hoofd 
der  vereeniging.  Hij  stelt  een  der  kapelaans  aan  tot  moderator. 

Art.  6.  De  Patronaats-commissie  bestaat  uit  den  moderator  en 
5  personen.  Alles  voor  zooverre  de  hier  genoemde  personen 
zich  tot  een  en  ander  bereid  verklaren. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich ,  op 
uitnoodiging  van  den  moderator ,  bereid  te  verklaren  tot  het 
door  de  Patronaats-commissie  beoogde  doel  mede  te  werken. 
Het  gaat  verloren  door  vrijwillig  of  gedwongen  ontslag  ,  hetgeen 
gegeven  wordt  door  de  commissie  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  8.  De  Patronaats-commissie  heeft  een  voorzitter ,  lste- 
en  2de-secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  9.  Voorzitter  is  de  zeereerwaarde  pastoor  der  parochie 
ot  diens  plaatsvervanger  ,  de  moderator  ,  in  welk  laatste  geval 
de  pastoor  eere-voorzitter  is. 

Art.  10.  De  1ste-  en  2de-secretaris  en  de  penningmeester 
worden  door  de  commissie  gekozen  met  meerderheid  van  stemmen. 

In  dit  en  in  alle  andere  gevallen  waarin  geen  meerderheid 
van  stemmen  kan  verkregen  worden,  heeft  de  voorzitter  beslis¬ 
sende  stem. 

Art.  11.  Behalve  de  voorzitter  treden  de  leden  der  Patro¬ 
naats-commissie  om  de  2  jaar  af,  met  dien  verstande,  dat  in 
het  eerste  jaar  2  en  in  het  tweede  jaar  8  der  leden  ophouden 
tot  de  commissie  te  belmoren.  De  aftredende  leden  zijn  echter 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  12.  Besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen. 

De  voorzitter  heeft  het  recht  de  uitvoering  vau  een  besluit 
te  verhinderen  als  hij  meent ,  dat  het  strijdig  is  met  het  doel , 
waarvoor  de  Patronaats-commissie  is  opgericht. 

Blijft  echter  de  meerderheid  der  commissie  bij  haar  besluit , 
dan  wordt  het  geschilpunt  onderworpen  aan  de  beslissing  van 
den  bisschop  van  Haarlem. 

Art.  13.  Nadere  regelingen  omtrent  den  Roomsch-Katholieken 
Vriendenbond  „Sint-Pancratius”  ,  teekenschool  enz.  worden  bij 
afzonderlijke  reglementen  vastgesteld. 

De  in  dit  artikel  bedoelde  afzonderlijke  reglementen  mogen 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  de  statuten  dezer 
vereeniging. 

Art.  14.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  worden  genomen 
met  meerderheid  van  stemmen ,  in  eene  afzonderlijk  daartoe 
belegde  vergadering. 
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De  aldus  vastgestelde  wijzigingen  treden  niet  in  werking , 
alvorens  de  Koninklijke  en  de  daaraan  voorafgegane  bisschop¬ 
pelijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  15.  In  geval  van  ontbinding  der  commissie  worden  de 
eventueel  zuivere  baten  uitgekeerd  aan  het  Roomsch-Katholiek 
kerkbestuur  der  parochie. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  9  Mei  1906  n°.  42. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  van  Kaalte.  ' 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Mei  1906 ,  n°.  125. 


N".  391. 


VEREENIGING:  Het  Residentie-orkest ,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Het  Residentie-orkest. 
Zij  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
27  jaren,  aanvangende  op  den  dag  van  oprichting,  1  Maart  1906. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  het  muzikale  leven  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  in  het  leven 
roepen  en  in  stand  houden  van  een  te  ’s  Gravenhage  gevestigd 
orkest ,  en  door  concerten  door  dit  orkest ,  hetzij  met ,  hetzij 
zonder  medewerking  van  solisten,  te  geven,  zoowel  te  ’s  Gravenhage 
als  elders. 

Art.  5.  Een  ieder  kan  lid  der  vereeniging  worden  die  zich 
daartoe  aanmeldt  bij  het  bestuur  en  door  het  bestuur  als  zoo¬ 
danig  is  aangenomen. 

De  jaarlijksche  contributie  voor  een  lid  bedraagt  f  50  ;  men 
verbindt  zich  door  zijne  toetreding  als  lid  deze  contributie  ge¬ 
durende  minstens  3  jaar  te  betalen. 

Donateur  is  een  ieder  die  zich  verbindt  de  vereeniging  te 
steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  10  of  met 
eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  100 ;  het  bestuur  bepaalt  het 
tijdstip  wanneer  de  gelegenheid  zal  worden  opengesteld  donateur 
der  vereeniging  te  worden. 

Tot  eereleden  kunnen  door  het  bestuur  worden  benoemd  zjj 
die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  opzegging*- 
behoudens  het  bepaalde  in  lid  2  van  dit  artikel  omtrent  con- 
tributiebetaling ,  en  door  royement  krachtens  besluit  van  het 
bestuur  der  vereeniging,  in  welk  geval  het  bepaalde  in  lid  2 
van  dit  artikel  buiten  werking  blijft. 

Art.  6.  De  leden  en  eereleden  hebben  het  recht  de  concerten 
door  de  vereeniging  voor  hare  rekening,  en  dus  buiten  over¬ 
eenkomst  met  derden,  in  de  plaats  hunner  inwoning  te  geven  , 
kosteloos  bij  te  wonen. 
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Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden ,  uit  en  door 
de  leden  te  kiezen. 

De  leden  van  het  bestuur  vormen  als  zoodanig  van  rechtswege 
een  beschermings-comité ,  en  zijn  in  die  qualiteit  gezamenlyk 
aansprakelijk  tot  nakoming  van  de  verbintenissen  der  vereeniging, 
indien  de  vereeniging  zelve  in  die  nakoming  in  gebreke  blijft. 

De  leden  van  het  bescher min gs-comité  worden  met  betrekking 
tot  de  vereeniging  beschouwd  als  hare  borgen. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  9.  Zoodra  het  bestuur  dit  noodig  acht  kan  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  waarin  geen  bepalingen  mogen  voorkomen 
in  strijd  met  deze  statuten ,  al  datgene  worden  bepaald  wat 
noodig  of  nuttig  is  voor  de  huishouding  der  vereeniging. 

Art.  10.  Minstens  eenmaal  per  jaar  roept  het  bestuur  eene 
ledenvergadering  bijeen  tot  het  doen  van  rekening  en  verant¬ 
woording. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributien  der  leden  en  donateurs,  erfstellingen,  legaten,  giften 
en  andere  toevallige  baten. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  en  met 
31  Maart. 

Art.  13.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten 
alleen  indien  het  beschermingscomité  tot  wijziging  verklaart  te 
willen  medewerken  en  alsdan  in  eene  ledenvergadering ,  waarin 
minstens  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen  zich  vóór  de 
wijziging  verklaart,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring  volgens  de  wet. 

Art.  14.  Zoolang  de  leden  van  het  beschermingscomité  krach¬ 
tens  hunne  aansprakelijkheid  schade  hebben  geleden  kan  zonder 
de  goedkeuring  van  dat  comité  de  vereeniging  niet  worden 
ontbonden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  baten  ,  behoudens 
de  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  1702  van  het  Burgerlyk 
Wetboek,  gesteld  ter  beschikking  van  het  bij  de  ontbinding 
fungeerende  beschermingscomité,  om  te  worden  aangewend  voor 
een  doel,  gelijk  of  nabijkomend  aan  dat  dezer  vereeniging. 

(Volgen  de  onder  teehening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Mei  1906  n°.  42. 

Mij  bekend, 

s 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Mei  1906 ,  n°.  125. 


N".  392. 


VEREENIG1NG  tot  ontwikkeling  van  den  landbouw  in  - 
Hollands  Noorderkwartier,  te  Winkel.  (Wijziging  in 
de  statuten). 

Art.  15 ,  2de  alinea  ,  te  lezen  als  volgt : 

„De  vergadering  kan,  op  gemotiveerde  voordracht  van  het 
bestuur,  den  directeur  van  het  Rijkslandbouwproefstation  te 
Hoorn,  alsmede  den  zuiveleonsulent  en  den  Rijkslandbouw- 
leeraar  voor  Noordholland ,  benoemen  tot  adviseerend  lid  van 
het  bestuur.” 


(  Volgen  de  onder teekeningenj 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  9  Mei  1906  n°.  45. 

Mij  bekend  , 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  VAN  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Mei  1906,  n°.  125. 


r.  393. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  Volksbond,  te  Roer¬ 
mond.  (Gewyzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  Roomsch-Katholieke  Volksbond  is 
gevestigd  te  Roermond. 

De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden,  gerekend  van  af  28  April  1893. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  2.  De  bond  stelt  zich  ten  doel:  handhaving  der  Katho¬ 
lieke  beginselen  op  godsdienstig  en  sociaal  gebied  en  bevordering 
van  de  beroepsbelangen  zijner  leden. 

Art.  3.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken:  door  bevordering 
van  de  Christelijke  eensgezindheid  onder  zijne  leden ,  en  door 
stichting  en  ondersteuning  van  instellingen  welke  aan  de  beroeps¬ 
belangen  zijner  leden  bevorderlijk  zijn. 

Art.  4.  De  bond  bestaat  uit  leden,  ingedeeld  in  vakvereni¬ 
gingen  of  afdeelingen. 

Iedere  vakvereeniging  kan  bestaan  uit  twee  afdeelingen,  eene 
van  werklieden  en  eene  van  werkgevers. 

Het  hoofdbestuur  beslist  in  geval  van  verschil  wie  als  werkman 
of  als  werkgever  moet  worden  beschouwd. 

Een  nieuwe  vakvereeniging  kan  door  het  hoofdbestuur  worden 
opgericht  zoodra  ten  minste  12  personen ,  voldoende  aan  de 
vereischten  voor  het  lidmaatschap,  zich  daartoe  aanmelden. 

Art.  5.  Leden  eener  vakvereeniging  kunnen  zijn  alle  Katholieke 
Roermondsche  mannen  boven  16  jaren,  die  eenzelfde  of  aanver¬ 
want  beroep  uitoefenen. 

Als  leden  eener  vakvereeniging  kunnen  ook  worden  toegelaten 
Katholieke  mannelijke  werklieden  boven  16  jaren  ,  die  in  eene 
aangrenzende  gemeente  wonen ,  doch  te  Roermond  doorgaans 
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VEBEENIGINGEN. 


vast  werk  hebben.  Het  lidmaatschap  eener  vakvereeniging  wordt 
verkregen  door  de  toekenning  door  haar  bestuur. 

Art.  6.  Iedere  vakvereeniging  heeft  een  eigen  bestuur.  Indien 
de  vakvereniging  uitsluitend  uit  werklieden  of  uitsluitend  uit 
werkgevers  bestaat ,  telt  het  bestuur  5  leden ,  uit  en  door  de 
leden  dier  vakvereeniging  gekozen  by  gewone  meerderheid  van 
stemmen. 

Indien  de  vakvereeniging  bestaat  uit  twee  afdeelingen ,  eene 
van  werklieden  en  eene  van  werkgevers,  kiest  iedere  afdeeling 
uit  hare  leden  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  een  bestuur 
van  3  leden,  die  te  zamen  het  bestuur  der  vakvereeniging  vormen. 

De  aldus  samengestelde  besturen  wijzen  uit  hun  midden  een 
voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester  aan. 

Art.  7.  Aan  het  hoofd  van  den  bond  staat  een  hoofdbestuur 
van  8  leden  ,  zooveel  mogelyk  patroons  en  werklieden  in  gelijk 
aantal ,  gekozen  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  door  de 
besturen  der  vakvereenigingen  uit  de  leden  van  den  bond , 
zooveel  mogelijk  uit  iedere  vakvereeniging  een  lid. 

Het  hoofdbestuur  wijst  uit  zyn  midden  een  voorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester  aan. 

Art.  8.  Het  bestuur  van  iedere  vakvereeniging  wordt  bij¬ 
gestaan  door  een  geestelijk  adviseur,  aangewezen  door  den  deken 
van  de  kathedrale  kerk  van  Roermond. 

Het  hoofdbestuur  wordt  bijgestaan  door  een  geestelijk  advi¬ 
seur  ,  aangewezen  door  den  bisschop  van  Roermond ,  en  door 
een  rechtskundig  adviseur ,  aangewezen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  9.  De  leden  van  het  hoofdbestuur  en  van  de  besturen 
der  vakvereenigingen  treden  om  de  2  j aren  bij  helfte  af,  volgens 
een  door  het  hoofdbestuur  vast  te  stellen  rooster. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Vacaturen  in  het  hoofdbestuur  en  in  de  besturen  der  vakver¬ 
eenigingen  worden  aangevuld  op  de  wyze  by  huishoudelijk 
reglementen  te  bepalen. 

Art.  10.  Eene  vergadering  van  de  vakvereenigingen  of  van 
hare  afdeelingen  wordt  gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het 
nuttig  acht,  of  ten  minste  3  leden  van  die  vakvereeniging  of 
van  een  harer  afdeelingen  het  aanvragen.  Eene  algemeene  ver¬ 
gadering  van  den  bond  wordt  gehouden  ten  minste  eenmaal  per 
jaar ,  en  voorts  zoo  dikwijls  de  voorzitter  van  bet  hoofdbestuur 
het  nuttig  acht,  of  ten  minste  6  leden  van  den  bond,  behoo- 
rende  tot  ten  minste  2  vakvereenigingen,  het  aanvragen. 

Art.  11.  Alle  besluiten  worden,  zoowel  in  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  als  in  de  vergaderingen  van  de  vakvereenigingen  of 
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hare  afdeelingen  ,  genomen  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen. 
Over  personen  wordt  niet  anders  dan  bij  gesloten  briefjes  gestemd. 

Art.  12.  Als  donateurs  kunnen  door  het  hoofdbestuur  worden 
aangenomen  Katholieke  ingezetenen  van  Roermond ,  die  den 
bond  geldelijk  steunen  door  eene  gift  in  eens  of  door eene jaar- 
lijksche  bijdrage ,  waarvan  de  bedragen  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  worden  vastgesteld. 

De  donateurs  hebben  recht  van  toegang  tot  de  algemeene 
vergaderingen  van  den  bond,  doch  niet  tot  de  vergaderingen 
van  de  vakvereenigingen. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  der  vakvereenigingen  eindigt  door 
uittreding  en  door  vervallenverklaring  vanwege  het  bestuur 
der  vakvereenigiug ,  behoudens  hooger  beroep  op  het  hoofd¬ 
bestuur. 

Met  het  lidmaatschap  van  de  vakvereenigiug  eindigt  tevens 
het  lidmaatschap  van  den  bond. 

Art.  14.  Een  vakvereenigiug  wordt  geacht  van  rechtswege 
te  zijn  ontbonden  ,  zoodra  zy  gedurende  een  vol  vereenigingsjaar 
minder  dan  5  leden  heeft  geteld. 

Art.  15.  Iedere  vakvereenigiug  of  ieder  harer  afdeeling  heeft 
het  beheer  en  de  beschikking  over  hare  eigen  geldmiddelen  , 
bestaande  uit  de  contributiën  van  hare  leden. 

De  contributiën  worden ,  behoudens  goedkeuring  van  het 
hoofdbestuur,  door  iedere  vakvereeniging  of  ieder  harer  afdee¬ 
lingen  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  16.  De  middelen  van  den  bond  bestaan  uit  de  bijdragen 
der  donateurs  en  uit  toevallige  giften  en  baten. 

Art.  17.  Yóór  15  Januari  van  ieder  jaar  zendt  de  secretaris 
van  iedere  vakvereeniging  of  ieder  harer  afdeelingen  aan  den 
secretaris  van  het  hoofdbestuur  een  verslag  van  de  werkzaam¬ 
heden  ,  en  de  penningmeester  van  iedere  vakvereeniging  of  ieder 
harer  afdeelingen  aan  den  penningmeester  van  het  hoofdbestuur 
eene  door  den  voorzitter  gewaarmerkte  rekening  en  verant¬ 
woording  van  de  geldmiddelen  hunner  vakvereeniging  of  af¬ 
deeling  over  het  afgeloopen  jaar. 

Op  de  eerste  algemeene  vergadering  na  15  Januari  van  ieder 
jaar  brengt  de  secretaris  van  het  hoofdbestuur  verslag  uit  van 
de  werkzaamheden  ,  en  legt  de  penningmeester  van  het  hoofd¬ 
bestuur  rekening  en  verantwoording  af  van  de  geldmiddelen 
van  den  bond  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  18.  Ontbinding  van  eene  vakvereeniging  kan  niet  plaats 
hebben  dan  in  eene  daartoe  uitdrukkelijk  bijeengeroepen  ver¬ 
gadering  dier  vakvereeniging  ,  welke  van  rechtswege  staat  onder 
leiding  van  het  hoofdbestuur ,  bij  een  besluit  genomen  met  ten 
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minste  2/s  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden  der  vakver- 
eeniging. 

Ontbinding  van  den  bond  kan  niet  plaats  hebben  ,  en  ver¬ 
andering  in  deze  statuten  kunnen  niet  aangebracht  worden  dan 
in  eene  daartoe  uitdrukkelijk  bijeengeroepen  algemeene  ver¬ 
gadering  ,  bij  een  besluit  genomen  met  ten  minste  %  der  stemmen 
van  de  aanwezige  leden. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  behoeven  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  19.  De  baten  bij  ontbinding  van  den  bond  aanwezig 
worden  na  aftrek  der  schulden  uitgekeerd  aan  de  Yereeniging 
van  den  Heiligen  Vincentius  a  Paulo  te  Roermond. 

Art.  20.  Iedere  vakvereeniging  of  iedere  harer  afdeelingen 
stelt,  behoudens  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur,  nadere  be¬ 
palingen  ,  hare  inrichting  betreffende ,  vast  by  huishoudelijk 
reglement ,  dat  met  deze  statuten  niet  in  strijd  mag  zijn. 

Nadere  bepalingen  de  inrichting  van  den  bond  betreffende , 
worden  door  het  hoofdbestuur  vastgesteld  bij  huishoudelijk 
reglement,  dat  met  deze  statuten  niet  in  strijd  mag  zijn. 

Art.  21.  Alle  gevallen  waarin  deze  statuten,  het  huishoudelijk 
reglement  van  den  bond  ,  of  de  huishoudelijke  reglementen  der 
vakvereenigingen  of  harer  afdeelingen  niet  voorzien,  zijn  onder¬ 
worpen  aan  de  beslissing  van  het  hoofdbestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  9  Mei  1906  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Mei  1906,  n°.  152. 
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VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
scholen  met  den  Bijbel  te  Harskamp  (gemeente  Ede) 
en  omstreken,  Otterlo,  Eeschoten  en  Westereng,  te 
Harskamp,  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Gewijzigd  art.  3 : 

„Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  door  en  uit  de  stem¬ 
gerechtigde  leden  worden  gekozen  en  verplicht  zijn  de  statuten 
te  onderteekenen.  Jaarlijks  treedt  1  der  leden  af  volgens  rooster  , 
doch  is  terstond  herkiesbaar.  Het  bestuur  regelt  onderling  de 
werkzaamheden. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Mei  1906  n".  45. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  van  Kaalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Mei  1906 ,  n°.  125. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Stalhoudersbond,  te 
Utrecht.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Aan  art.  4  wordt  toegevoegd  een  derde  lid ,  luidende : 

„Wordt  eene  firma  lid,  zoo  is  slechts  een  der  firmanten  stem¬ 
gerechtigd  ,  tenzij  meerdere  firmanten  lid  der  vereeniging  zijn. 
Vóór  den  aanvang  der  vergadering  wordt  aan  het  bestuur  kennis 
gegeven  wie  der  firmanten  stemmen  zal.” 

Aan  art.  13  wordt  toegevoegd  een  tweede  lid  van  den  na¬ 
volgenden  inhoud  : 

„Indien  de  leden  van  eene  plaatselijke  vereeniging  van  stal¬ 
houders  van  minstens  10  leden  en  bloc  leden  van  den  bond 
worden,  zal  van  die  leden  geen  entree  worden  geheven,  en  op 
de  contributie,  jaarlijks  aan  den  bond  verschuldigd,  eene 
reductie  van  20  pet.  worden  verleend.” 

In  art.  17  wordt  het  getal  „3”  vervangen  door  het  getal  „5”, 
achter  het  woord  „president”  ingevoegd  de  woorden  „een  vice- 
president”,  achter  het  woord  „secretaris”  de  woorden  :  „een  vice- 
secretaris”,  en  achter  het  woord  „penningmeester”  de  woorden 
„welke  worden”. 

Tn  art.  18  wordt  in  gevoegd  een  nienw  tweede  lid,  luidende : 

„Hiertoe  maakt  het  bestuur  een  voordracht  van  minstens  3 
leden,  aan  welke  voordracht  de  leden  echter  niet  gebonden  zijn”, 
terwijl  het  oorspronkelijke  tweede  lid,  derde  wordt  en  het  oor¬ 
spronkelijke  derde,  vierde  lid  wordt. 

In  art.  19  wordt  het  cijfer  „3”  vervangen  door  het  woord  „vijf”. 

In  art.  21  vervalt  in  het  eerste  lid  het  woord  „eveneens”  en 
wordt  het  woord  „doch”  vervangen  door  het  woord  „en”,  terwijl 
in  het  derde  lid  van  hetzelfde  artikel  het  woord  „moeten”  wordt 
.  vervangen  door  „kunnen”. 

In  art.  22  vervallen  de  woorden  „een  der”  ;  wordt  het  woord 
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„kiezen”  vervangen  door  het  woord  „kunnen”  ;  wordt  in  plaats 
van  de  woorden  „uit  de  leden”  gelezen  het  woord  „tijdelijke”, 
en  worden  achter  het  woord  „plaatsvervangers”  ingevoegd  de 
woorden  „kiezen  uit  de  aanwezige  leden”. 

Aan  art.  25  wordt  toegevoegd  een  nieuw  tweede  lid,  luidende : 

„Alle  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande  worden  door  den 
secretaris,  belangrijke  door  den  voorzitter  mede  onderteekend.  ”  ; 

alsmede  een  nieuw  derde  lid,  luidende : 

„Kopie  van  alle  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande,  de  in¬ 
gekomen  stukken,  alsmede  het  archief,  worden  bewaard  door  den 
secretaris,  die  van  alles  een  genummerd  register  aanhoudt.  Een 
en  ander  ligt  een  dag  per  week  ter  inzage  voor  de  leden.  Het 
bestuur  kan  ten  allen  tijde  inzage  eischen  van  alles  den  bond  be¬ 
treffende.” 

In  art.  26  wordt  aan  het  eerste  lid  toegevoegd  de  zinsnede 
„en  minstens  eenmaal  per  3  maanden  zal  eene  bestuursver- 
vergadering  plaats  hebben”. 

In  art.  29  worden  de  beginwoorden  „De  rekening  wordt”  ver¬ 
vangen  door  de  woorden  „Alle  rekeningen  den  bond  betreffende 
worden”  ;  achter  het  woord  „leden”  ingevoegd  de  zinsnede  „bij¬ 
gestaan  door  een  deskundige,  door  het  bestuur  aan  te  wijzen”,  en 
vóór  het  woord  „verslag”  ingevoegd  het  woord  „schriftelijk”. 

In  art.  32  wordt  in  plaats  van  „vergadering”  gelezen  „ver¬ 
gaderingen”  en  vervallen  de  woorden  „in  de  maand  Januari”. 

Aan  art.  33  wordt  toegevoegd  de  zinsnede  „welke  zoo  mogelijk 
8  dagen  te  voren  schriftelijk  moeten  ingediend  zyn  bij  den 
secretaris”. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Mei  1906  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  van  Kaalte. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Mei  1906 ,  n°.  125. 
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VEREENIG1NG:  Bouwkundige  vereeniging  „Onder¬ 
neming  en  Vrijheid”,  te  ’s  Gravenhage.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 


De  artt.  4  en  5  vervallen. 

Art.  6  wordt  art.  4. 

Art.  7  wordt  art.  5. 

Art.  8  wordt  art.  6. 

Art.  9  wordt  art.  7. 

Aan  dat  artikel  wordt  als  laatste  alinea  toegevoegd  : 
„Opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  alleen  plaats  hebben 
in  de  maand  December.” 

Art.  10  wordt  art.  8. 

Art.  11  wordt  art.  9. 

Art.  12  wordt  art.  10. 

Art.  13  wordt  art.  11. 

Art.  14  wordt  art.  12. 

Art.  15  wordt  art.  13. 

Art.  16  wordt  art.  14. 

Art.  17  wordt  art.  15. 

Art.  18  wordt  art.  16. 

Art.  19  wordt  art.  17. 

Art.  20  wordt  art.  18. 

Art.  21  wordt  art.  19. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Mei  1906  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  Juni  1906,  n°.  136. 


VEREENIGING  :  Bleskensgraafsche  veehoudersbond  ,  te 
Bleskensgraaf  en  Hofwegen. 

Art  1.  De  vereeniging  is  genaamd  :  Bleskensgraafsche  vee¬ 
houdersbond  ,  en  gevestigd  in  de  gemeente  Bleskensgraal  en 
Hofwegen. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  den  bloei  en  den  voor¬ 
uitgang  van  den  landbouw  te  bevorderen.  Zij  tracht  dit  doel 
te  bereiken  door : 

1°.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  van  de  individueele 
leden  aankoopen  van  mestspeciën  .  veevoeder  en  dergelijke  ; 

2°.  het  doen  houden  van  voordrachten  over  onderwerpen  die 
den  landbouw  en  aanverwante  vakken  betreffen  ; 

3°.  het  veevoeder  en  de  meststoffen  te  laten  onderzoeken 
aan  een  proefstation ;  de  kosten  van  onderzoek  desnoods  te 
dragen  door  de  vereeniging. 

Art.  3.  Om  tot  lid  dezer  vereeniging  te  kunnen  worden  aan¬ 
genomen  ,  moet  men  den  leeftijd  van  21  jaren  hebben  bereikt , 
en  uitoefenen  het  beroep  van  landbouwer  of  veehouder  te  Bles¬ 
kensgraaf  en  Hofwegen  ,  ook  al  is  men  geen  ingezetene  dier 
gemeente.  Het  opnemen  van  nieuwe  leden  en  het  ontzeggen  van 
bet  lidmaatschap  kan  alleen  plaats  hebben  met  minstens  twee¬ 
derde  der  door  de  op  eene  vergadering  tegenwoordige  leden 
uitgebrachte  stemmen. 

Art.  4.  De  leden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter  ,  een 
vice-voorzitter ,  een  secretaris,  een  vice-secretaris ,  een  penning¬ 
meester  en  4  bestuursleden  ,  te  zamen  uitmakende  het  bestuur 
der  vereeniging ;  de  aftreding  van  het  bestuur  wordt  bij  een 
daartoe  op  te  maken  rooster  geregeld.  Allen  zijn  herkiesbaar. 

Art.  5.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  alles,  wat 
binnen  de  grenzen  dezer  statuten  ,  verder  betrekking  heeft  op 
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de  toelating  van  leden  tot  de  vereeniging ,  de  verdeeling  en  den 
omvang  der  werkzaamheden  van  het  bestuur ,  het  houden  van 
vergaderingen  ter  bespreking  van  de  belangen  der  vereeniging, 
benevens  het  beheer  en  de  verantwoording  der  gelden.  Het 
huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  bepalingen 
bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

Art.  6.  De  gelden  tot  het  een  en  ander  benoodigd  worden 
gevonden  : 

1°  uit  de  contributie  der  leden  : 

2°.  uit  één  percent  der  koopsommen  van  allen  aankoop  door 
de  vereeniging. 

Art.  7.  Deze  vereeniging  is  gevestigd  in  de  gemeente  Bles- 
kensgraaf  en  Hofwegen,  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  21  November  1903. 

Art.  8.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  ge¬ 
maakt  worden  met  goedkeuring  van  minstens  twee  derden  der 
tegenwoordig  zijnde  leden  ,  onder  voorbehoud  van  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  2  mag  niet  veranderd  worden.  *. 

Art.  9.  Bij  eventueele  ontbinding  dezer  vereeniging,  waartoe 
moet  worden  besloten ,  wanneer  het  ledental  tot  5  gedaald  is , 
wordt  zij  door  het  bestuur  geliquideerd ,  en  wordt  over  de 
bestemming  der  in  kas  zijnde  gelden  en  de  eigendommen  na 
betaling  van  alle  schulden  ,  door  de  leden  met  meerderheid  van 
stemmen  beslist. 


(Volgen  de  onder  teelcening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Mei  1906  n°.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 
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Byvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  Juni  1906  ,  n°.  136. 


N°.  398. 


VEREENIGING:  Tooneelvereeniging  „  Door  vriendschap 
saam  verbonden”,  te  Bergen  op  Zoom. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Bergen  op  Zoom,  en 
opgericht  24  Januari  1886  onder  den  naam  :  Tooneelvereeniging 
„Door  vriendschap  saam  verbonden”. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  tooneelvoorstellingen 
te  geven  en  zal  ook  naar  verkiezing  buiten  de  stad  uitvoeringen 
mogen  geven. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende,  gewone  en 
honoraire  leden  en  donateurs. 

Werkende  leden  zyn  zy  die  daadwerkelijk  aan  de  tooneel¬ 
voorstellingen  medewerken;  gewone  leden  zijn  zy  die  dezelfde 
rechten  en  verplichtingen  hebben  als  de  werkende  leden,  doch 
niet  aan  voorstellingen  medewerken.  Zij  worden  aangenomen 
bij  stemming  op  algemeene  vergadering. 

Honoraire  leden  en  donateurs  zijn  zij,  die  door  eene  gelde¬ 
lijke  bijdrage  de  vereeniging  steunen ;  hunne  aanneming  wordt 
aan  het  bestuur  overgelaten. 

Het  lidmaatschap  vervalt  door  ontslagname  of  royeering  wegens 
wanbetaling,  wangedrag  of  anderzins. 

Art.  4.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  bestreden  uit 
de  contributiën  der  werkende ,  gewone  en  honoraire  leden. 
Bovendien  zullen  boeten  gevergd  kunnen  worden  bij  overtreding 
van  deze  statuten  of  van  het  huishoudelijk  reglement,  nader 
vastgesteld  en  geregeld. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit:  een  president,  een  vice-president, 
een  secretaris,  een  penningmeester  en  2  commissarissen  van 
orde.  Bovendien  nemen  daarin  zitting :  de  directeur,  de  onder¬ 
directeur  en  de  vaandrig. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  bij  volstrekte  meerderheid,  zijnde 
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minstens  één  stem  meer  dan  de  helft  van  het  aantal  uitge¬ 
brachte,  indien  dit  aantal  even,  en  de  grootste  helft,  indien  dit 
aantal  oneven  is;  het  treedt  ieder  jaar  den  derden  Zondag  van 
de  maand  Januari  geheel  af,  doch  is  dan  terstond  herkiesbaar. 

Alle  leden  hebben  het  recht  door  stemming  mede  te  werken 
in  de  verkiezing  van  het  bestuur. 

Indien  bij  eene  verkiezing  voor  leden  van  het  bestuur  by  eerste 
stemming  geen  voldoende  meerderheid  wordt  verkregen,  heeft 
eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2  leden ,  die  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereenigd  hadden.  Wordt  een  gelyk  aantal 
stemmen  behaald  door  meer  dan  2  personen  ,  dan  heeft 
tusschen  deze  herstemming  plaats.  Indien  de  herstemming 
wederom  een  gelijk  aantal  stemmen  geeft  aan  dezelfde  personen, 
wordt  de  oudste  in  jaren  door  den  president  verkozen  verklaard. 

Art.  6.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten,  zorgt  voor  de  behoorlijke  naleving  der  sta¬ 
tuten  en  reglementen  en  is  belast  met  de  benartiging  van  de 
belangen  der  vereeniging,  de  handhaving  der  orde  op  de  ver¬ 
gaderingen  en  al  hetgeen  verder  tot  de  vereeniging  behoort. 

Art.  7.  Hij,  die  tot  lid  van  het  bestuur  wordt  gekozen,  is 
verplicht  zijne  betrekking  voor  een  jaar  te  aanvaarden  ;  de  leden 
van  het  bestuur  mogen  hunne  functies  in  den  loop  van  het  jaar 
niet  neerleggen,  alleen  vertrek  naar  elders  maakt  hierop  uit¬ 
zondering. 

Art.  8.  De  vergaderingen  worden  op  den  derden  Zondag  van 
elke  maand  gehouden.  Honoraire  leden  zijn  niet  verplicht  de 
vergaderingen  by  te  wonen. 

Buitengewone  vergaderingen  worden  belegd  door  het  bestuur 
en  kunnen  ook  door  6  leden  3  X  24  uur  te  voren  schriftelijk 
en  met  redenen  omkleed  aan  het  bestuur  worden  aangevraagd 
De  te  behandelen  punten  worden  op  den  dag  der  vergadering 
des  morgens  aan  ieder  lid  per  convocatie-biljet  bekend  gemaakt. 

Art  9.  Wanneer  het  ledental  der  vereeniging  tot  10  mocht 
dalen,  kan  tot  ontbinding  worden  overgegaan.  De  laatst  over¬ 
gebleven  leden  beslissen  welke  bestemming  aan  de  overgebleven 
bezittingen  zal  worden  gegeven  en  zulks  met  inachtneming  van 
het  voorschrift  van  art  1702  B.  W. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zynde  24  Januari  1886. 

Art  11  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht,  dan  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering, 
genomen  met  twee-derde  deel  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
en  behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring.  De  voorgestelde 
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veranderingen  moeten  woordelyk  vermeld  worden  op  de  oproe¬ 
pingsbriefjes,  welke  minstens  3  dagen  te  voren  in  ’t  bezit  der 
leden  moeten  zijn. 

•Art.  12.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
ge  ene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Mei  1906  n°.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  van  Raalte. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  14  Juni  1906,  n°.  136. 


N'.  399. 


VEREENIGING :  Afdeeling  Weesp  van  het  Centraal 
genootschap  voor  kinderherstellings-  en  vacantiekolonies, 
te  Weesp. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Afdeeling  Weesp  van  het  Centraal 
genootschap  voor  kinderherstellings-  en  vacantiekolonies ,  ge¬ 
vestigd  te  Weesp ,  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
10  maanden,  te  rekenen  van  fden  dag  der  oprichting,  zijnde 
10  Maart  1906 ,  behoudens  ontbinding  vóór  dien  tyd ,  overeen¬ 
komstig  art.  17. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  lichamelijk  en 
zedelijk  welzijn  .van  kinderen  tusschen  6  en  14  jaar  te  bevorderen, 
door  hen  in  de  gelegenheid  te  stellen  een  tijdlang  in  eene  ge¬ 
zonde  streek  te  verblyven. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  uitzenden ,  geheel  of  gedeeltelijk  voor  rekening  der 
afdeeling ,  van  door  het  bestuur  aan  te  wyzen  kinderen  naar 
eene  gezondheidskolonie ; 

b.  het  bijeenbrengen  der  daarvoor  benoodigde  gelden ; 

c.  het  gezamenlijk  met  de  kolonie  der  afdeeling  uitzenden  van 
kinderen  ,  voor  rekening  van  derden. 

Art.  4.  Ieder  inwoner  van  Weesp  is  bevoegd  bij  het  bestuur 
de  uitzending  van  een  of  meer  kinderen  aan  te  vragen. 

Deze  aanvragen  moeten  vóór  1  Maart  bij  het  bestuur  zijn 
ingekomen. 

In  onvoorziene  gevallen ,  zulks  door  het  bestuur  te  beoor- 
deelen  ,  mag  van  de  voorwaarde  in  voorgaande  zinsnede  vervat, 
worden  afgeweken. 

Het  aantal  uit  te  zenden  kinderen  wordt  door  het  bestuur 
in  de  maand  April  van  elk  jaar  vastgesteld. 

Na  onderzoek  beslist  het  bestuur  in  overleg  met  een  of  meer 
geneeskundigen ,  welke  kinderen  zullen  worden  uitgezonden. 

1 


399 


VEREENIGINGEN. 


Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit :  a.  gewone  leden  ;  b.  leden 
rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen. 

Art.  6.  Leden  zijn  zy  die  eene  jaarlijksche  contributie  van 
minstens  f  1  betalen. 

Art.  7.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  geschiedt  schriftelyk 
aan  den  secretaris  vóór  1  November  van  het  loopende  ver- 
eenigingsjaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden ,  in  de  Februari- 
vergadering  gekozen. 

Jaarlijks  in  de  Februarivergadering  treden  2  der  bestuursleden 
volgens  rooster  af.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar.  Bij  tusschen- 
tijdsche  vacatures  worden  de  nieuw  benoemden  gekozen  voor 
den  tijd ,  waarvoor  de  afgetredenen  nog  zitting  hadden. 

Het  bestuur  regelt  de  functiën  van  voorzitter ,  vice-voorzitter, 
penningmeester ,  lste-secretaris  en  2de-secretaris  onderling.  De 
voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  rechten. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

ft.  de  contributie  der  leden; 

b.  giften  en  schenkingen; 

c .  renten  van  kapitalen ; 

d.  subsidiën  van  Rijk ,  provincie  en  gemeente. 

Art.  10.  De  inning  der  contributie  geschiedt  vóór  1  Maart 
van  elk  vereenigingsjaar ,  tegen  behoorlijke  kwijting  van  den 
penningmeester ,  in  niet  meer  dan  vier  termijnen. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  is  het  kalenderjaar. 

Art.  12.  Het  bestuur  schrijft  eene  vergadering  uit: 

ft.  in  de  maand  Februari ; 

b.  zoo  dikwijls  het  zulks  noodig  acht ; 

c.  op  gemotiveerd  schriftelijk  verzoek  van  minstens  5  leden , 
binnen  eene  maand  na  aanvrage. 

Art.  13,  In  de  Februari-vergadering  brengt  de  secretaris  een 
jaarverslag  uit  en  doet  de  penningmeester  rekening  en  verant¬ 
woording  van  zijn  gehouden  geldelijk  beheer.  Door  de  algemeene 
vergadering  wordt  eene  commissie  van  3  leden  uit  haar  midden 
benoemd ,  welke  de  boeken  en  bescheiden  van  den  penning¬ 
meester  naziet  en  hem  na  akkoordbevinding  décharge  verleent. 
In  de  locale  bladen  brengt  zy  verslag  omtrent  hare  bevinding  uit. 

Art.  14.  Stemmingen  over  personen  geschieden  bij  gesloten 
briefjes ,  over  zaken  mondeling.  Heeft  bij  stemming  over  per¬ 
sonen  niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkregen ,  dan  heeft 
herstemming  plaats  tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen  op 
zich  vereenigden ;  staken  de  stemmen ,  dan  beslist  het  lot ; 
staken  de  stemmen  by  stemmingen  over  zaken ,  dan  is  het 
voorstel  verworpen. 
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Art.  15.  De  statuten  kunnen  slechts  gewijzigd  worden  inde 
Februari-vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  op  voorstel 
van  minstens  10  leden,  vóór  1  Januari  bij  het  bestuur  iugediend. 

Het  bestuur  is  verplicht  minstens  8  dagen  vóór  de  te  houden 
Februari-vergadering ,  eventueele  voorstellen  tot  wijziging  der 
statuten  ter  kennisse  van  de  leden  te  brengen. 

Aanneming  der  voorstellen  tot  statutenwijziging  kan  slechts 
geschieden  met  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  aanwezige 
leden  ,  terwyl  minstens  de  helft  der  leden  der  vereeniging  aan 
de  stemming  moet  deelnemen.  Mocht  de  helft  der  leden  niet 
ter  vergadering  aanwezig  zijn,  dan  wordt  de  stemming  tot  eene 
binnen  14  dagen  te  houden  vergadering  uitgesteld.  Verklaart 
zich  dan  twee-derde  der  aanwezige  leden  vóór  het  voorstel,  dan 
is  het  aangenomen ,  zoo  niet ,  dan  is  het  verworpen. 

Wyzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  16.  De  algemeene  vergadering  bepaalt  telken  jare  de 
grootte  der  som ,  welke  als  contributie  in  de  algemeene  kas 
van  het  genootschap  zal  worden  gestort. 

Art.  17.  De  vereeniging  wordt  gerekend  ontbonden  te  zijn  : 

a.  als  het  ledental  minder  dan  10  bedraagt ; 

b.  als  daartoe  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens 
10  leden  ,  in  de  Februari-vergadering  ,  bij  stemming  als  voor 
statutenwijziging  in  art.  15  bepaald,  wordt  besloten.  De  bezit¬ 
tingen  worden  dan  overgedragen  aan  de  onderstandskas  van 
het  Centraal  genootschap  voor  kinderherstellings-  en  vacantie- 
kolonies ,  met  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art. 
1702  B.  W. 

Art.  18.  Het  bestuur  beslist  in  alle  gevallen ,  waarin  de 
statuten  niet  voorzien ,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  19.  By  verschil  van  meening  over  de  toepassing  van 
eenig  artikel  der  statuten  door  het  bestuur  beslist  de  algemeene 
vergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Mei  1906  n°,  67.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 

E.  E.  van  Raalte. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  Juni  1906 ,  n°.  186. 


N°.  400. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
scholen  met  den  Bijhel  te  Almkerk. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  scholen  met  den  Bijbel  te  Almkerk. 

Haar  grondslag  is  het  eeuwig  onveranderlijk  Woord  van  God, 
nader  omschreven  in  de  Formulieren  van  Eenigheid  der  Gerefor¬ 
meerde  Kerken  in  Nederland.  Haar  beginsel  is,  dat  de  volksop¬ 
voeding  en  het  volksonderwijs  geheel  in  overeenstemming  moeten 
zijn  met  den  in  den  Bijbel  geopenbaarden  wil  van  God. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Almkerk. 

Art.  2.  Ieder  die  minstens  f  1  ’sjaars  bijdraagt  is  lid. der 
vereeniging.  Stemrecht  hebben  alle  meerderjarige  mannelijke 
leden.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden.  Alle  verkiezingen  geschieden 
bij  volstrekte  meerderheid  en  met  gesloten  briefjes. 

Het  lidmaatschap  van  hen  die  bovengenoemde  bijdrage  storten 
houdt,  m  geval  van  intrekking  dier  bijdrage,  op  bij  het  einde 
van  den  termijn  ,  waarover  de  laatste  bijdrage  verschuldigd  is. 

Indien  bet  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere  lid¬ 
maatschap  te  ontzeggen  ,  kan  een  zoodanig  lid  op  een  met  reden 
omkleed  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  ledenvergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard. 

Art.  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  die  door  en  uit  de 
leden  worden  gekozen.  Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden. 
Jaarlijks  treedt  zooveel  mogelijk  een  derde  deel  volgens  rooster 
af,  doch  de  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  4.  De  fondsen  ,  uit  contributiën  ,  giften  ,  erflatingen  , 
schoolgelden  enz.  te  zamen  gebracht ,  staan  onder  het  beheer 
van  het  bestuur  der  vereeniging,  dat  jaarlijks  in  eene  vergade¬ 
ring  met  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 
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Art.  5.  Het  bestuur  en  toezicht  op  de  door  de  vereeniging 
opgerichte  scholen  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 
De  omvang  en  orde  van  onderwijs ,  het  bepalen  van  school¬ 
gelden  enz.  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke  verordening 
geregeld. 

Art.  6.  Veranderingen  in  deze  statuten,  behalve  art.  1*,  dat 
niet  veranderd  mag  worden,  moeten  worden  aangenomen  met 
twee-derde  der  stemmen  van  het  getal  leden  der  vereeniging  , 
en  onder  voorbehoud  van  de  goedkeuring  der  Koningin. 

Art.  7.  De  vereeniging  ,  gevestigd  te  Almkerk ,  is  opgericht 
voor  een  tijdvak  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting ,  zijnde  15  November  1905. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Mei  1906  n°.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

E.  E.  yan  Kaalte. 
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